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»سند تحوّل یک ریل گذاری است؛ سند تحول می تواند آموزش و پرورش را به سرمنزل مورد نظر برساند...
ابلاغ قدم اول است، باید کاری کنیم که این سند محقق شود... برای تحوّل آموزش و پرورش روحیۀ 
انقلابی لازم است. روحیۀ انقلابی یعنی ترس نداشته باشید، ملاحظه کاری نداشته باشید، محافظه کاری 
نداشته باشید، وقتی تشخیص دادید عمل کنید، اقدام کنید، پیش بروید، به توقف راضی نشوید، کارها را 

تزیینی انجام ندهید.«
بیانات مقام معظم رهبری  در دیدار با جمعی از فرهنگیان 
1398/2/11
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 آنچه که در این مجموعه تدوین یافته است، حاصل مجموعه ای از احساسات 
پاک، تفکر های ناب، هم اندیشی های زیبا و اقدامات متعهدانه است که در یک 
مجموعه منسجم و قابل ارائه می شود. در این باره و با این شیوه، تجربه و دانشی از 
قبیل تجارب جهانی وجود نداشت بلکه کارشناسان در فضای نو به ابتکارات دست 
زدند و راه هایی را گشودند. البته شرایط کلی به گونه ای پیش می رود که موظف و 
ناگزیریم تا به سوی رویکرد های جدید در آموزش پیش برویم. واقعیت ها را باید به درستی دید و در 
مواجهه با آنها  اندیشمندانه عمل کرد. لکن شرایط ویژه پیش رو موجب شد که قابلیت های کارشناسی، 
توقعات نوینی را تجربه کند و حرکت خود را در جهت افق های فناورانه جدید سرعت بخشد. پیش از 
این، طی سال های متمادی در شرایط عادی به سر می بردیم و قواعد را برای اوضاع عادی تهیه کرده بودیم. 
با وقوع پدیده جدید کرونا، خود را در یک فضای تکان دهنده دیدیم و برای پاسخ به نیاز ها به شور و 
مشورت نشستیم و حاصل آن را در مجموعه پیش رو مدون ساختیم. برای نیل به هدف های مورد انتظار 
و عبور از وضع کنونی و دستیابی به شرایط مطلوب تر گویی که مشترکاً باید به نکات زیر توجه کنیم. در 
این شرایط موظف هستیم همه اقشار مؤثر در برنامه های درسی را یکجا ببینیم و در قالب یک گروه واحد 

در کنار هم باشیم.
نکته اول: این که همه ما )کارشناسان، مدیران، معلمان و خانواده( در یک طرف قرار داریم و دانش آموزان 
عزیز ما در طرف دیگر، بنابراین وظیفه ماست هر چه در توان داریم به این صحنه و عرصه بیاوریم تا 
این عزیزان از جهت آموزشی و تربیتی لطمه نبینند و از این مرحله، موفقیت آمیز عبور کنند. بی تردید 

کاستی هایی خواهیم داشت، ان شاءالله تهدید ها و آسیب ها را به حداقل خواهیم رساند.

سخن آغازین



نکته دوم: این که موقعیت کنونی را با همه ابعادش به درستی درک کنیم و خردمندانه با آن مواجه 
شویم. در آموزش های غیرحضوری تا حدود زیادی جای مدرسه و خانه عوض می شود. طبیعی است که 
با تغییر مکان، مکانت نیز باید تغییر یابد. به عبارت دیگر هنجار ها و قواعد متفاوتی را باید در رسیدگی به 
دانش آموزان به کار بگیریم. حضور و ظهور والدین به عنوان ناظم بیدار و مهربان در خانه، حضور متعهدانه 
همراه با روحیه ارتباطی معلمان در مدرسه، نظارت هوشیارانه مدیران مدارس به اوضاع آموزشی و تربیتی 
و نظارت عالیه و گاهی بالینی مدیران محترم آموزش و پرورش و دیگران باید خود را در برابر این پرسش 
تاریخی ببینند که چگونه عمل کنیم تا متناسب با  شأن تربیت مربی و متربیّ از این موقعیت عبور نماییم؟

نکته سوم: این مجموعه پیش رو را با دقت مطالعه کنیم و سهم و نقش خود را دقیق تر درک کنیم. حقیقتاً 
ما تاکنون با خانواده ها به عنوان شریک تربیت و یادگیری این گونه صمیمی و شفاف حرف نزده بودیم. 
انتظار داریم والدین عزیز با رجوع به سامانه شبکه ملی رشد توصیه های مربوط به خود را دریافت و مطالعه 

کنند. از معلمان و مدیران محترم مدارس نیز همین انتظار را داریم.
نکته چهارم: تکرار تقاضای همیشگی است آنچه که ما تدارک دیده ایم، حاصل فکر و عمل تعدادی 
انسان است که در موقعیت کارشناسی و تألیف قرار گرفته اند. بدون شک این تصمیمات بی نقص نیست 
و مانند همیشه تقاضای اظهارنظر و ارائه پیشنهاد های جدید از طرف شما را داریم. هر قدر از سوی شما 
معلمان عزیز، والدین محترم و دانش آموزان گرامی بازخورد بگیریم، به همان اندازه قوی تر و با انگیزه تر 

این راه را ادامه خواهیم داد. ان شاءالله.
حسن ملکی
معاون وزیر و رئیس سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی



� آموزش های فنی و حرفه ای و کاردانش به عنوان آموزش های »علمی ـ عملی« 
در دوره دوم متوسطه، پیوند ناگسستنی با کارگاه، ماشین آلات، تجهیزات و میدان 
عمل دارند. بنابراین ارائه آموزش به روش های مختلف و ارزشیابی در این دوره 
تحصیلی متفاوت از آموزش های عمومی و دوره دوم متوسطه نظری است. از 
این رو لازم است که چگونگی و شرایط اجرای برنامه درسی در این دو شاخه 

تحصیلی مورد بررسی قرار گیرد. 
در حال حاضر هنرجویان، هنرآموزان، مدیران و خانواده های آنان در شاخه های تحصیلی فنی و حرفه ای و 
کاردانش تحت تأثیر فراگیری ویروس کرونا هستند. مشخصه آموزش های فنی و حرفه ای و مهارت آموزی، 
تمرکز بر مهارت های عملی و آماده سازی برای شغل است که اغلب از طریق انجام کارورزی در کارگاه ها و 

آزمایشگاه های مستقر در هنرستان یا کارآموزی و تجربه عملی در محل کار کسب می شوند.
روش های یادگیری از راه دور جایگزین ضعیفی برای تمرین های عملی هستند زیرا نیاز به استفاده از 
تجهیزات یا موادی دارند که معمولاً در خانه یافت نمی شوند. در برخی زمینه ها و برای بعضی از مشاغل، 
آموزش عملی از راه دور می تواند از طریق تجربیات واقعیت مجازی یا واقعیت افزوده شبیه سازی شود. 
با این حال، برنامه های آموزش فنی و حرفه ای و مهارت آموزی که سازگاری زیادی با یادگیری از راه 
دور ندارند، برنامه هایی هستند که به یادگیری عملی بسیار وابسته اند. در مقابل، برنامه هایی که راحت تر 
می توانند به صورت یادگیری از راه دور انجام شوند، برنامه هایی هستند که تأکید بیشتری روی موضوعات 
دانش محور یا مهارت های خاص شغلی دارند و نیاز کمتری به فعالیت عملی دارند. برخی از برنامه های 
آموزش فنی و حرفه ای و مهارت آموزی که مستلزم یادگیری و عملی هستند باید زمانی انجام شوند که 
مشاغل و کارگاه های آموزشی دایر و فعال اند. در صورت تعطیلی گسترده یا طولانی مدت مشاغل با 
محدودیت های فاصله گذاری اجتماعی، فارغ التحصیلی یا الزامات صدور مدارک مرتبط با یادگیری مبتنی 

بر شایستگی و انجام کار عملی، ممکن است نیازمند اصلاح یا به تعویق افتادن باشد.

مقدمه



از طرف دیگر شرایط ویژه حاکم بر جامعه با همه گیری ویروس کرونا باعث شده که خانواده در کنار 
مدیران و هنر آموزان خود را برای انجام برخی وظایف هنرستان نیز آماده سازد. این وضع را می توان 
فرصت  گرانبهایی تلقی کرد که در آن شایستگی های خانواده و هنرستان در مواجهه با آموزش های 

غیرحضوری نمایان می شود و احتمالاً ابتکارات و نوآوری های مشکل گشا بروز و ظهور پیدا کند.
در وضع عادی معمولاً هنرجو از خانواده خود خداحافظی می کرد و ساعت ها در هنرستان به سر می برد. 
عمدتاً نقش آموزش و پرورش بر عهده هنرستان و هنرآموزان بود و خانواده در مناسب ترین شکل خود در 
حل برخی تمرینات و مطالب به فرزند خود کمک می کرد. با ظهور دوباره مفهوم خانه  ـ  هنرستان آنچه که 
تغییر می کند نقش این دو نهاد است. در حقیقت خانه ظرفیت و نقش آموزش و پرورش بالاتری پیدا می کند 
و هنرستان نیز با معطوف شدن به خانه تغییراتی در مناسبات و عملکرد های خود کسب می نماید. بر همین 
اساس برای تقویت ظرفیت پاسخگویی نظام آموزش های فنی و حرفه ای به چالش های فعلی و همچنین 
سازگاری و پاسخگویی مؤثر به وضعیت آموزشی هنرستان ها و همچنین تغییرات پیش بینی شده و پیش بینی 

نشده نیاز های بازار کار، به بسته اقدامات حمایتی نیاز فوری داریم. این اقدامات شامل سه عنصر:
1 راهنمای برنامه درسی دوره تحصیلی فنی، حرفه ای و مهارتی در چهار زمینه تحصیلی حرفه ای 

)صنعت، هنر، خدمات و کشاورزی( مشتمل بر 40 رشته تحول یافته مبتنی بر آموزش و ارزشیابی 
شایستگی محور در شرایط فراگیری ویروس کرونا ـ خانواده ها ـ مدیران.

2 تکمیل اجزای بسته های تربیت و یادگیری به خصوص رسانه های غیرمکتوب شامل: فیلم های 

آموزش هنرجویان و آموزش هنر آموزان و بهره برداری آنها از طریق رمزینه های سریع پاسخ.
3 برگزاری دوره های توانمندسازی و ضمن خدمت مجازی برای هنرآموزان، مدیران و کارشناسان 

آموزش های فنی و حرفه ای و کاردانش می شود.
در این سند به منظور تسهیل نقش هنرآموزان، خانواده ها و مدیران در مواجهه با همه گیری ویروس 
کرونا بررسی و پیشنهاداتی از طرف کمیسیون های برنامه ریزی درسی و تولید بسته های تربیت و یادگیری 
رشته پویانمایی )انیمیشن( در خصوص چگونگی اجرای عناصر برنامه درسی ویژه شرایط سال تحصیلی 
 ـ1400 ارائه شده است که امید است با توسعه تعاملات و مشارکت ها در سطوح ستادی و   1401
هنرستان های آموزش و پرورش و همچنین ارتباط پویا و مستمر بازار کار، خانواده ها، هنرستان ها بستر های 
لازم برای تحقق اهداف این آموزش ها در شرایط خاص و شرایط عادی پس از آن در راستای تربیت تمام 

ساحتی هنرجویان مهیا شود.

* با توجه به آموزش ترکیبی انتظار می رود ارزشیابی اجرای تکنیک با رعایت پروتکل به صورت اجرای عملی تکنیک ها و برنامه ریزی هر 
هنرآموز باشد.
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اهداف و محتوا

فصل اول



 در دوران همه گیری کرونا، اهداف تعلیم و تربیت و برنامه های درسی شاخه 
فنی وحرفه ای و کاردانش به قوت خود باقی است و میزان پایبندی به آنها حداکثر 
است. بنابراین با اصلاح و بهبود فرایندها در دیگر عناصر تلاش می شود تا نیل 

حداکثری به اهداف میسر شود.

 محتوا
محتوا از مهم ترین عناصر برنامه درسی محسوب می شود به نحوی که حتی برخی از صاحب نظران 
برنامه درسی آن را معادل محتوای آموزشی در نظر گرفته اند. در نظام تعلیم وتربیت جمهوری اسلامی که 
طراحی و تدوین برنامه درسی به صورت متمرکز است، محتوا نقش کلیدی را ایفا می کند به نحوی که سایر 
عناصر برنامه درسی، لاجرم باید با آن هماهنگ شود. در شرایط همه گیری ویروس کرونا اجرای آموزش ها 
از حضوری به ترکیبی تغییریافته، محدودیت هایی به وجود آمده است، ازجمله آنها کاهش زمان آموزش 
و ارتباط مستقیم هنرآموز و هنرجو است؛ امری که عدم آشنایی کامل هنرآموزان و سایر دبیران و همچنین 

هنرجویان با واسط های کاربری مجازی نیز، آن را در برخی موارد، تشدید می کند.

نقشه محتوای دروس خوشه شایستگی های فنی
هنگامی که از هنرآموز به عنوان یک کنشگر فعال در عرصه رسانه آموزشی نام می بریم به این معنی است 
که هنرآموز صرفاً دریافت کننده انواع محتواها و واسطه انتقال آنها به هنرجویان نیست چرا که در درجه 
اول دسترسی بدون واسطه هنرجویان به منابع اطلاعاتی بسیاری فراهم است. دوم هنرآموز به عنوان یک 
کاراندیش1 بایستی با انتخابی2 اقدام به ارائه محتوا به هنرجویان نماید، که این محتواها مجموعه ای است 
از دانش، مهارت و نگرش که از مراحل تحلیل کارها استخراج شده و در ادامه صفحات به ترتیب پایه های 
تحصیلی آورده شده است بنابراین شایسته است که هنرآموزان با اشکال مختلف محتوا آشنایی داشته 
باشند و بنابر اقتضائات هنرجویان و موضوع درس از مجموعه ای از اشکال مختلف از جمله متن، تصاویر، 

فیلم های آموزشی، بازی های آموزشی، پویانمایی، پادکست و... استفاده نمایند.

Deliberate ـ١
Election ـ٢

انتظارات



15
 ـ1400 برنامه درسی رشته پویانمایی )انیمیشن( سال تحصیلی 1401 

هم
: د

ایه
    پ

    
    

    
    

  2
10

65
6 :

كد
    

    
    

    
    

    
    

    
    

يي
ما

ويان
ر پ

ت د
صي

شخ
ي 

اح
طر

   :
س

 در
نام

 ها
ان

ودم
پ

ف
هد

توا
مح

شه 
نق

لي
صي

تح
ل 

سا
ژه 

 وي
ت

ارا
تظ

ان
1٤

01
  1

40
0 

ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
 ح

مه
ني

ري
ضو

رح
غي

ی 
اح

طر
 :1

ن 
دما

پو
ت

صی
شخ

ی 
راز

اب

ی 
راح

ر ط
ی د

اس
شن
یی 
زیبا

از 
ده 

تفا
 اس
ت با

صي
شخ

اد 
یج
ی ا

صر
اد ب
سو
ی 

رها
عیا
م

ها 
ت 
صي

شخ
ی 
یعن
د، 
شو

می 
د 
بای  
د،
دارن

که 
ی 
قش

ز ن
غ  ا

فار
ده 

ی ش
راح

ز ط
نوا
شم 

 چ
ا و
زیب

به 
را 
س 

 ح
ال
نتق
ت ا

ابلی
و ق

د. 
شن
ه با

شت
ل دا

شک
ن 
تری
به

 كي
راف

و گ
ي 

ساز
اده 

س
 و 
ني
مو
هار

ف 
عري

ا، ت
م ه
فر

اق
غر
ا ت، 

راس
كنت

 ،)
Ex

ag
ge

ra
tio

n(
ط 

 خ
سي

رر
 و ب

ف
عري

ت
دل
تعا
اد 
يج
ر ا
ش د

كُن

ي 
ساز

اده 
ز س

ده ا
تفا
 اس
ت با

صي
شخ

ي 
راح

ط
 با 
كيي

راف
ت گ

ور
ه ص

ي، ب
اقع
ر و

اوي
تص

ت 
عاي
ا ر
ح، ب

سط
 و 
طه
و نق

ي 
صر

ط ب
طو

خ
 و 
گي

تير
ط، 

 خ
رم،

ه، ف
داز

ر ان
ي د

مون
هار

ت 
راس

ك نت
ت

عاي
ا ر
گ، ب

 رن
ي و

شناي
رو

 و 
يي
شنا

 رو
ي،
رگ
، تي
خط

م، 
 فر
زه،
ندا
ر ا
د

 و 
سي

رر
ق، ب

غرا
ن ا
انو
ز ق
ده ا

تفا
 اس
، با
گ
رن

ها 
ت 
صي

شخ
نه 
گو
ت 
لوئ

 سي
ت
حال
ي 
راح

ط
ا، 
 ه م

 فيل
د و

جو
 مو

ري
صوي

ع ت
مناب
از 

ش 
ك ن
خط

س 
سا
 برا

ت ها
صي

شخ
ي 
راح

ط
ت 

ركا
 ح
( و

وي
 )ق
كيي

كان
ي م

ت ها
رك
 ح
در

ت 
سب
ها ن

ل آن
قاب
ت مت

ركا
 ح
( و

شي
ماي

م )ن
نر

هم
به 

ل 
راح

ر م
ت د

دق
م 
 عل
رد
رب ا
ك 
ي ـ

گير
ياد

ت 
 دق

ي ـ
اس
شن
  يي
زيبا

ش 
ك اه

 ـ
اط

ضب
و ان

وي
معن
ي 
عال
  ـ ت

ينه
هز

ده 
 سا

ای
م ه
 فر
ر با

اکت
کار

د 
 چن

حی
طرا

ـ 
ی(

رنگ
ذ 
کاغ

ی 
ش ها

 بر
)از
ی 
دس

هن
 و 
ان
نس
ر ا
صوی

ی ت
 رو

 از
زی

سا
اده 

ـ س
ت
وانا

حی
س

عک
ی 

 رو
 از
ت
لوئ

 سی
حی

طرا
ـ 

ی 
اح

طر
 :2

ان
ودم

پ
ی 

وم
آنات

ت 
ودا

وج
م

ده 
زن

 و 
ت
ودا

وج
ی م

وم
آنات
با 

ن 
ی بی

نگ
ماه

و ه
ب 

اس
تن

ن 
مری

با ت
که 

ی 
وم
آنات
ی 

جزا
ا

 و 
دل
تعا
اد 
یج
ر ا
، د
رار

 تک
و

زم 
ت لا

هار
ن، م

ی آ
ستای

ای
شد.

د 
واه

 خ
اده
ش د

وز
آم

 با 
دن

ي ب
جزا

ف ا
عري

ت
رد 

ارب
،ك 
اده

م س
جا
اح

ل 
عاد

د ت
جا
و اي

ب 
اس
تن

ن، 
 بد
رم
ر ف
ي د

ستاي
و اي

مه 
مج

 ج
اي
جز

ل ا
حلي

ت
ن، 

رد
و گ

سر 
ن )

رد
و گ

م، 
چش

ر ة
ك  ،
شم

 چ
ش،

گو
ل 
حلي

(، ت
ني
و بي

ن 
دها

نه 
ي ت

جزا
ا

ده 
 سا

جام
 اح
 به
ان
نس
ي ا

وم
آنات
يه 
جز

ت
ي 

ك ها
آدم
ع 
تنو

ت م
الا
 ح
حي

طرا
ي، 

دس
هن

ن 
سا
ي ان

وم
آنات
از 
ي 
خط

ده 
 سا

حي
طرا

ي، 
چوب

ي 
تار
اخ
و س

رد 
ندا
ستا

ت ا
سبا

 تنا
فظ

 ح
و

ي 
راح

، ط
يي
ستا

و اي
ل 
عاد

ظ ت
حف
 و 
مي

اتو
آن

ي 
وايا

ر ز
ن د

رد
و گ

مه 
مج

 ج
اي
جز

ز ا
ي ا

فرم
در 

نه 
ي ت

جزا
ز ا
ي ا

فرم
ي 
راح

، ط
ف

ختل
م

ن، 
سانا

ربه 
ز گ

ي ا
راح

، ط
ف

ختل
ي م

وايا
ز

ن، 
دگا

چرن
ن، 

دگا
پرن
ن، 

دگا
جون

ن، 
سانا

گ 
س

ت، 
شرا

 ح
ان،

ست
وزي

و د
ها 

هي 
 ما
ان،

دگ
خزن

ت 
صي

شخ
در 

رم 
ي ف

ساز
اده 

، پي
ان
ست
ت پو

سخ
ت 

ودا
وج

و م
ها 

ت 
ربا
ع 
نوا
ي ا

راح
، ط
عي

تزا
ان

ه، 
خلق

ب ال
جي
ت ع

ودا
وج

و م
ي 
ضاي

ف
ي، 

ره ا
طو

 اس
ي و

نه ا
سا
ي اف

 ها
ت
صي

شخ
و  
الگ
ن 
ك ه
اي

ت ه
صي

شخ

ل 
راح

ر م
ت د

دق
م 
 عل
رد
ارب
ك 
ي ـ

گير
ياد

 و 
ت
 دق
رـ
 هن
 در

ت
يس
ز

 ـ 
ينه
هز
ش 

كاه
ط  ـ

ضبا
ان

وي
معن
ي 
عال
ت

ک 
آدم
از 
ی 
وم
آنات
ی 
خط

ده 
 سا

حی
طرا

ـ 
س(

کی
)اس

بی
چو

نه 
ک آی

 کم
 به
دن

ی ب
جزا

ز ا
ی ا

راح
ـ ط

ویر
تص
یا 

نه 
ک آی

 کم
 به
ت
ور
 ص
ای
جز

ز ا
ی ا

راح
ـ ط

ویر
تص
یا 

ن، 
دارا

ره 
 مه
واع

ر ان
اوی
تص
ی 

ور
ع آ
جم

ـ 
ب
کتا
ی 

ند
ته ب
دس
ق 
 طب
ان
رگ
ی مه

ب
نی
یوا
 ح
ت
صی

شخ
ی 
راح

ـ ط
شیا

ا ت 
صی

شخ
از 
ی 
راح

ـ ط
ای
انه 
فس
ت ا

صی
شخ

از 
ی 
راح

ـ ط



سازمان پژوهش و برنامه‌ریزی آموزشی

16
هم

: د
ایه

    پ
     

     
     

   2
10

65
6 :

كد
     

     
     

     
     

     
     

ي 
ماي

ويان
ر پ

ت د
صي

شخ
ي 

اح
طر

س: 
 در

نام

ها ن 
دما

پو
ف

هد
توا

مح
شه 

نق
14

01
  1

40
ي 0

ل صي
 تح

ال
ه س

ژ وي
ت 

ارا
تظ

ان

ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
ه ح

م ني
ري

ضو
رح

غي

 :3
ن 

دما
پو

ی 
ساز

اده 
آم

ت
صی

شخ

ی 
علم

ل 
صو

با ا
 و 
ده
ا ش

شن
گ آ

رن
ی 
رای
 اج
ای

ت ه
هار

م
ی 

ک ها
کنی

و ت
ها 

زار
اب

ی 
ن ها

مری
ر ت
را د

ی 
سنت

به 
جر

ده ت
ه ش

داد
د. 
 کر

ند
واه

خ

 با 
اط

رتب
ر ا
گ د

 رن
ف

عري
ت

ت، 
صي

شخ
 و 
ت
سا
سا
اح

د، 
كر

عمل
 و 
رم
ي، ف

سيق
مو

ت 
 هف

ف
عري

ب، ت
خاط

ن م
س

ت، 
 باف
ي و

رنگ
ت 

راس
كنت

ي 
كي ها

كن
 كيكت


و تف

ف 
عري

ت
 و 
هر
جو

گ، 
برن
ب، آ

رك
م

ل 
ست
، پا
كي

اژ
ي، م

رنگ
ب 

رك
م

ي 
كي ها

كن
ي، ت

گچ
 و 
عي

شم
 و 
عي

شم
ل 
ست
 )پا

بي
ريك

ت
ي 
مع
ل ش

ست
، پا
غن

 رو
گ
رن

اد 
 مد

ف،
شفا

ي 
گ ها

رن  
و

كيك؛ 

و تف

ف 
عري

(، ت
گي

رن
ط 

رتبا
ر ا
پ  د

چا
ي 

كي ها
كن

ت
 و 
ف
شفا

ي )
سنت
ي 

كي ها
كن

با ت
ه(،
ند
شان

پو

از 
ت 

صي
شخ

 كي 
ي

رنگ
ي 

ساز
اده 

آم
د، 
ربر

رُكا
ي پ

ت ها
راس

ك نت
جه

 تو
ي با

ماي
ويان

پ
 كي 

س
سا
 برا

گي
 رن
دي

ب بن
ريك

 كي ت
ق

خل
ي 

ور
ردآ

، گ
ت
صي

شخ
 و 
لام

ي ك
ي ب

سيق
مو

ي 
ي ها

ماي
ويان

ز پ
ي ا

رنگ
ي 

ت ها
 باف
ري

صوي
ت

ا، 
ي ه

ماي
ويان

ر پ
ف د

شفا
ي 

كي ها
كن

ي، ت
زاع

انت
 كي 

ي
ميز

گ آ
رن  
ده،

شانن
پو  
اي

كي ه
كن

ت
ف، 

شفا
 كي

كن
 كي ت

ز
ده ا

تفا
 اس
ت با

صي
شخ

ا، 
ي ه

ماي
ويان

ر پ
ي د

يكب
 تر
اي

كي ه
كن

ت
 كي

كن
 كي ت

با
ط 

رتبا
ر ا
پ د

چا
ي 

كي ها
كن

ت
در 

ها 
ل آن

حلي
و ت
ي 
سبان

ه چ
 كيتك


كن
ي، ت

سنت
ي 
يكب
 تر
اي

كي ه
كن

ز ت
ي ا

كي  
ي

جرا
ي، ا

ماي
ويان

پ
ي 

كي ها
كن

ز ت
ي ا

كي 
ي،
ماي

ويان
ت پ

صي
شخ

در 
از 
ي 
كي 

ي،
سنت
 كي

كن
با ت
ط 

رتبا
ر ا
پ د

چا
 كي 

ي
ميز

گ آ
 رن
ت،

صي
شخ

در 
لاژ 

يك 
ش ها

رو
ده
شانن

 كيپو


كن
 كي ت

ز
ده ا

تفا
 اس
ت با

صي
شخ

ي 
گير

ي اد
ل
راح

ر م
ت د

دق
در 

مي 
 شي

لم
د ع

ربر
 كا

ـ
ط 

ضبا
و ان
ت 

 دق
نر ـ

ه
ي 
عال
 ـ ت
ينه
هز
ش 

كاه
 ـ

وي
معن

رد 
ارب
و ک
ب 

رکی
ر ت
گ د

 رن
ای
جر

ی ا
انای
 تو
ـ

تی
سن  

ک
کنی

ه ت
س

ی 
م ها

 فیل
 از
ری

اوی
تص
ی 

ور
ع آ
جم

ـ 
 و 
 آن

غیر
 و 
ب
کتا
در 

ده 
ی ش

عرف
ن م

یش
نیم
ا

ار 
ه ک
ک ب

کنی
ره ت

ربا
ی د

لاس
ی ک

گو
ت و

گف فته
ر

 :4
ن 

دما
پو

ی 
ند

کرب
پی

س 
سا

 برا
ت

صی
شخ

امه
ن لم 

فی

ار 
خت
 سا

ت
اخ
شن

ج 
خرا

ست
 و ا

امه
م ن
فیل

ن 
رو
ز د

ت ا
صی

شخ
ع 
نوا
ی ا

سای
شنا

ن، 
آ

پ 
ۀ تی

 پای
 بر
ت
صی

شخ
نی
رو
ر د

فتا
و ر

كيك:

و تف

ف 
عري

ت
ک 

ل ی
راح

گ، م
يرن
ع پ
نوا
 ا

ی، 
رین
زآف
، با
نی
ستا

ر دا
ختا

سا
س 

سا
 برا

ان
ست
ت دا

صی
شخ

مه 
سنا

شنا
ی، 

رین
ش آف

نق
ار 
رفت
 و 
دن

ن ب
زبا
ا، 
ت ه

صی
شخ

ف 
ختل

ی م
ش ها

 رو
ان
و بی

ی 
 ها م

 فر
رد
ارب
، ک
ری

ردا
گوب

ال
سی

ند
ه

ثه 
حاد

 و 
ين
غاز

ر آ
يدا
ت پا

ضعي
: و
ود
شه
 و 
ف

كش
گ( 

يرن
ي )پ

ستان
ط دا

، خ
ني
ستا

ط دا
 كي خ

ر
د

ی 
ت ها

صی
شخ

ي، 
ماي

ويان
د پ
 چن

 در
سته

 و ب
باز

ی 
ع ر
د، ف

ضا
، مت
مل

 مک
ن و

ما ر
 قه
ضد

ن، 
رما

قه
يه 
 اول
ني
ستا

دا ت 
قعي
مو  
ق:
خل  

ی،
مای

ویان
پ در 

و 
اع 
 انو

ي از
كي 
جه،

 نتي
ي و

گاه
ش آ

، پي
ي(

چين
دمه 

)مق
در 
ده 

 كي اي
 ي،

ستان
ر دا

سط
د 
 چن

 در
ش

مك
كش

ت 
صی

شخ
ن، 

ستا
 كي دا

ز
س ا

قتبا
 با ا
طر

د س
چن

اء 
شی
ا  از 

ت
صی

شخ
ی، 

یاه
گ  ،
نی
یوا
ح  ،
نی
سا
ان

ن، 
ستا

دا د 
کر

روی
 به 

جه
 تو
ی با

کیب
 تر
ی و

خیل
ت

ره 
 دای
ث و

 مثل
ع،
مرب
ی 
م ها

 فر
ت با

صی
شخ

س، 
قتبا

ا ک 
ی ز 
ده ا

ش ق 
خل  

ده
ای ت 

صی
شخ

ی 
راح

ط
ي 

نه ا
خا
تاب ك 
 و
ري

صوي
ت ع 
مناب
ق 
حقي

ت  و 
ري

دآو
گر

 ،)
وا...

 وه
ب
خ، آ

اري
گ، ت

رهن
ا، ف
رافي

جغ
(

ق 
خل  

ت و
صي

شخ
ي 
اقع
و ه 

مون
ن از 
ي 
دار
وبر

الگ
ار 
رفت
ي 
رس
و بر

ل 
حلي

ي، ت
ماي

ويان
ت پ

صي
شخ

 كي


ي 
راح

ط   ،
يي
نما
ويا

ي پ
ت ها

صي
شخ

در 
مي 

لا ك
غير

ت، 
صي

شخ
ي 
برا
مي 

لا ك
غير

ار 
رفت
ي 
بدن  

ان
زب

ی 
 ها
ت
صی

شخ
ل 
حلی

 و ت
یق
حق

 و ت
ری

دآو
گر

ده 
 سا

ای
ه م 

فر  
با ی 

مای
ویان

پ

ي 
گير

ي اد
ل
راح

ر م
ت د

دق
ي 
اس
شن
وان
م ر

 عل
رد
ارب
ـ ك

ط 
ضبا

و ان
ت 

 دق
رـ
 هن
در

ي 
عال
 ـ ت
ينه
هز
ش 

كاه
ـ 

وي
معن

ی، 
سان

ی ان
ت ها

صی
شخ

ی 
راح

ی ط
انای
تو

لی
خی
و ت
ی 

ور
جان

ان
ست
ی دا

 برا
ت
صی

شخ
د 
 چن

حی
طرا

ـ 
ع 
نوا
ز ا
ی ا

ویر
صا

ی ت
ور
ع آ
جم

ـ 
ن 
ستا

س دا
سا
 برا

 ها ت
صی

شخ
ت 

صی
شخ

مه 
سنا

شنا
ره 

ربا
و د

وگ
ت 
 گف
ـ

ن، 
ه س

بار
 در

ده.
ی ش

ور
ع آ
جم

که 
ی 

ویر
صا

ت
ها.
یی 
وانا

ت و 
ها 

گی 
ویژ

ل، 
شغ
ت، 

سی
جن

دن
ن ب
زبا
ره 

ربا
ق د

حقی
و ت
عه 

طال
ـ م
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هم
: د

ایه
    پ

    
    

    
    

  2
10

65
6 :

كد
    

    
    

    
    

    
    

    
    

يي
ما

ويان
ر پ

ت د
صي

شخ
ي 

اح
طر

   :
س

 در
نام

ها  
ان

ودم
پ

ف
هد

توا
مح

شه 
نق

14
01

1 ـ
40

ي 0
صيل

 تح
ال

ه س
ويژ

ت 
ارا

تظ
ان

ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
 ح

مه
ني

ري
ضو

رح
غي

 و 
جم

: ح
ن 5

دما
پو

ی 
ساز

دی 
 بع

سه
ت

صی
شخ

 كي 
ت

ور
ه ص

ر ب
 کا
یل
حو

ت
ها 

 پزُ
ب
 قال
 در

ای
رفه 

 ةح
وژ

پر
 تا 

ف
ختل

ی م
ک ها

کنی
و ت

ی 
ح ها

طر
از 
د 
وان
و بت

رج
هن

ی، 
وه
گر
ار 
ک ک

ر ی
د د
خو

یه 
اول

ته 
داش

را 
ي 
وج

خر
ن 
تري
به

شد.
با

ف 
عري

و ت
 كيك


تف

ت، 
صي

شخ
ي 

ه ها
داز

ان
ف 

ختل
ي م

وايا
: ز
ف

عري
ت

ت 
الا
 ح
ت،

صي
شخ

 كي 
ز
ا

ا، 
كي ه

يم
و م
ت 

ور
ص

ت، 
صي

شخ
ن 
 كيبد


وم
آنات

ت، 
صي

شخ
ي 

ساز
دي 

ه بع
س

 كيك

، تف

گی
 رن
ت
سبا

تنا
ل 
عام

ر ت
ي د

نگ
ماه

ه
 و 
سط

ا، ب
فض
 با 
ت
صي

شخ
ت 

لقا
متع
 و 
 مو

واع
ه ان

سع
تو

 كيك

، تف

ت
صي

شخ
ي 
وج

خر
ي 

كي ها
كن

ت
 و 
تي
 سن

دي
وبع

)د
ن(

وش
پ م

ستا
ل، ا

جيتا
دي

ح:
شري

ت
ط 

رتبا
ر ا
ا د
 ه ت

صي
شخ

ي 
جزا

 و ا
رم
ف

ي 
ند
 ب ته
دس
 و 
لي
ك كي

راف
، گ
 ها ه

داز
ا ان
ب

ت ها
صي

شخ
ي 

سه ا
قاي
م

ي:
راح

ط
ي 

عد
ه ب
و س

ي 
عد
دو ب

ت 
 شي

دل
 م

 ،)
ت
 پش

خ،
 ر ه
، س

هلو
و، پ

 ر ه
روب

(
و، 
 ابر

م و
چش

ن، 
دها

 كو 


ي ف
ت ها

حال
ر، 

ي س
 ها ن

خوا
ست
ه )ا

هر
 چ
لي
كمي

ت
 ،)
ت
ور
 ص
رم
ي ن

ت ها
سم

ت ق
رك
ح

ت، 
صي

شخ
ي 
ستان

و دا
ي 
لاي
ي ط

 ها ت
ژس

ت، 
صي

شخ
يز 

انگ
ش بر

چال
ي 

ت ها
ژس

ف 
ختل

ت م
الا
 ح
اي
 بر
ت
حا
ضي
 تو
ت
شي

ي 
 برا

ت
حا
ضي
 تو
ت
 شي

ت،
رك
 ح
ن و

تاد
يس
ا

در 
ت 

صي
شخ

 ،..
مو.
ش، 

وش
ت پ

زئيا
ج

ت 
لقا
متع
 و 
 مو

خ،
ه ر
و س

ده 
ستا

ت ای
حال

ت، 
آلا
زار

، اب
گي

خان
ن 
يوا
)ح
ت 

صي
شخ

ف، 
ختل

ي م
م ها

 قو
س

 لبا
ت(،

ئينا
تز

 و 
ياه
ي س

ساز
  دي

ه بع
و س

ي 
داز

 پر م
حج

ي 
كي ها

كن
با ت
ها 

ت 
صي

شخ
ق 
طبي

د، ت
سفي

رد 
ارب
،ك 
لي
حلي

ل ت
دو

 ج
 در

دي
نها
يش
پ

ت( 
راس

ك نت
ت

هف
ي )

رنگ
ي 

 ها ش
راي
آ

ت 
صي

شخ
گ 

 رن
اي
جر

ت، ا
صي

شخ
در 

ها 
  ت
صي

شخ
ب 

ريك
ه، ت

مين
 ز س

س پ
سا
برا

ها 
ت 
صي

شخ
ب 

ريك
ر، ت

يگ
كي د

با
ل 
عام

ر ت
د

ضا 
با ف
ل 
عام

ر ت
د

ي 
گير

ي اد
ل
راح

ر م
ت د

دق
ي 
وه
گر
ار 
يك 

اناي
 تو
ـ

رد 
ارب
 ك
ط ـ

ضبا
و ان
ت 

 دق  ـ
ي 
اس
شن
يي 
زيبا

م 
عل

ي 
عال
 ـ ت
ينه
هز
ش 

كاه
ـ 

ت 
در
ش ق

زاي
 اف
ي ـ

عنو
م

يل
تخ

از 
ف 

ختل
ی م

ت ها
 شی

حی
طرا

ی 
انای
تو

اده
ی س

ت ها
صی

شخ
ت 

ور
 ص
ت
الا
 ح
ت
 شی

ـ
ت 

 شی
دل

ـ م
م 
ا ه
ها ب

کتر
ارا
ی ک

سه ا
قای
ت م

 شی
ـ

لی
اص
تر 

راک
 کا
 از
ف

ختل
ت م

الا
 ح
حی

طرا
ـ 

لی
اص
تر 

راک
 کا
ت
حا
ضی
 تو
ت
 شی

ـ
رها

اکت
کار

ی 
رنگ

ت 
سبا

 تنا
ـ
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د:

   ك
    

    
    

    
    

    
    

    
ی 

عد
دوب

ی 
ساز

ک 
حر

س: م
 در

نام

 ها
ان

ودم
پ

ف
هد

توا
مح

شه 
نق

14
01

  1
40

0 
لي

صي
تح

ل 
سا

ژه 
 وي

ت
ارا

تظ
ان

ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
 ح

مه
ني

ري
ضو

رح
غي

 :1
ن 

دما
پو

ی 
ساز

ک 
حر

مت
ده

م‏تنی
ره

د

ام 
س ج

ت ا
رک
ر ح

ر د
مؤث
ن 
وانی

ا ق ب
 و 
یل
حل
 با ت

د و
شون

می 
نا 
آش

ی 
ه ها

مون
در ن

ها 
ی آن

رس
بر

ته 
واس

ی خ
ت ها

عالي
 و ف

دی
ور
م

در 
 را 

نها
آ ت 

یرا
تأث  
ده
ش

ند.
ر گي

ي  م
را 
ی ف

از س
ک 
حر

مت

م 
وه
 كيو ت


يز
ن ف

واني
ف ق

عري
ت

 ك
حر

ر مت
اوي
تص
س 

و ح
د 
دي

م ري
و  ف

ام 
جس

ت ا
رك
ت ح

رع
ي س

رس
بر

ت ها
صي

شخ
 به 

ت
سب
ن

ير 
صاو

ه ت
 تهي

ي و
ور
ردآ

گ
ت 

شا
ين 
كر

اس
ي 
ماي

ان وي
پ ي 

م ها
ل  في
سي

رر
ب  و 
بي
ا زي
ار

ي 
ماي

ويان
ه پ
گان
زده 

دوا
ن 
واني

د، ق
دو

مح
ي ي
نما
ويا

م پ
 فيل
ند
ر چ

د
در 
ي 
ميان
 و 
لي
 اص

اي
ده
ك لي
ي
راح

ط
پ
تو  كي 


 ت
رك
ح

ت 
 دق
رـ
 هن
 در
وم
 عل
رد
ارب
ك

ت 
در
ش ق

زاي
 اف
ط ـ
ضبا

و ان
 ـ 
ينه
 هز

ش
ك اه
ل ـ

خي
ت

ي 
گير

ي اد
حل

مرا
در 
ت 

دق
س 

سا
 برا
وژه

 پر
يل
كم

ـ ت
ش
ار ف

س

ی 
یر گ

کار
ی به 

انای
تو

ت 
رک
ک ح

یزی
ن ف

وانی
ق

در 
ی 
مای

ویان
ن پ

وانی
و ق

ت
رک
ح ی 

ند
ان ب

زم

ن 
نی وا

ا  ق
ی ب

شنای
آ

 و 
ت
رک
ک ح

یزی
ف

ن 
وانی

ی ق
گیر

کار
به 

ی 
ند
ان ب

زم  
 در
یی
نما
ویا

پ
ت
رک
ح

 :2
ان

ودم
پ

ی 
ساز

ک 
حر

مت
لی

ص
مف

در 
 را 

صل
مفا
ي 
ت رك

ح ت 
ثرا
ا

 و 
ذير

ف‏پ
طا
نع  ا
اي

ه ت 
رك
ح

 بر 
يط

مح
ت 

يرا
 تأث
ين
چن
هم

ند.
گير

مي 
را 
را ف
ل 
اص

 مف
ت
رک
ح

 و 
زن
م و

هو
مف  
سي

رر
ب  و 
ف

عري
ت

ام 
س ج

در ا
ب 

ا شت
 و 
ت
رع
س

ي:
راح

ط
ت 

ال ح
در 
ن 
دارا

جان
 و 
شيا

ت ا
رك
ح

ت 
عاي
و ر
ها 
اله 
 دنب
راه
هم
 به 

ش
رخ

چ
ت 

رك
ي ح

صل
ي ا

دها
ك لي

ل،
ز ثق

رك
م

ف 
ختل

ي م
ت ها

حال
در 

ی 
ساز

ک 
حر

مت ی 
انای
تو

 و 
ده ا
ی س

صل
 مف
سام

ج ا
ه ها

نبال
و د
ده 

چی
پی

ی 
ساز

ک 
حر

مت ی 
انای
تو

 و 
ده ا
ی س

صل
 مف
سام

ج ا
ده
چی
پی

 :3
ن 

دما
پو

ی 
ساز

ک 
حر

مت
نی

سا
ی ان

کیب
تر

 و 
اده
ن س

رفت
راه 

ت 
ركا

ح
رد.

 گي
 فرا

ن را
سا
 ةان
يد
يچ
پ

و ة
 نح

 بر
ؤثر

ل م
وام
ي ع

رس
بر

ي 
رس
 بر
ف و

عري
ن، ت

رفت
راه 

ل، 
عاد

س، ت
تما
ي 
دها

كلي
ت 

ركا
و ح

ي 
ور
 عب
اي

ده
كلي

وم 
كي  س

وم
مفه
ف 

عري
ي، ت

وس
ق

ي 
دها

ك لي
ب

خا
انت ر 

م د
 كي دو


 و

ت 
يرا
 تأث
ف

عري
ي، ت

ور
عب

 و 
ه ها

نبال
ي د

 رو
 بر
لي
 اص

ت
رك
ح

دن
ن ب
 زبا

ف
عري

ت، ت
الا
تص

ا

راه 
ي 
ميان
 و 
ي ل
 اص

اي
ده
ك لي
ي
راح

ط
ت 

الا
ر ح

ل د
ك ام
ن
سا
 كي ان

ن
رفت

ن 
رفت
راه 
م، 

فري
 1
و 6
 8 
 در
ف

ختل
م

ي 
م ها

 فر
يين
 تع

ي و
رس
 بر
وپا،

 كن
ود
ك

ن 
ريد

ي پ
ساز

زي 
ل با

ه ح
، را
س

تما
ا، 
ي ه

ماي
ويان

در پ
ي 
سان

ان ت 
صي

شخ
لا 
با  ،
ت
رك
ش ح

ي پي
م ها

فري
ن 
عيي
ت

ن 
رفت
راه 

ت 
رك
 كي ح

ر
ي د

ور
وعب

يي
نما
ويا

ت پ
صي

شخ

ی 
ساز

ک 
حر

مت ی 
انای
تو

ه( 
ید
یچ
 و پ
اده
 )س

ان
نس
ا

تن
 رف
 راه

ـ
دن

دوی
ـ 

دن
پری
ـ 

تن
رف  
 راه

واع
ان ـ 

ی 
ساز

ک 
حر

ی مت
انای
تو

ه( 
ید
یچ
 و پ
اده
 )س

ان
نس
ا

تن
 رف
 راه

ـ
دن

دوی
ـ 

دن
پری
ـ 

 :4
ن 

دما
پو

ی 
ساز

زی 
با

تی
قعی

مو

 و 
م ها

فر  
ت
حال
ي 
راح

ط
ص 

خا
اش  
 در
هره

چ ي 
ها س‏

ح
وه 

علا
د، 

وزن
ي‏آم

را م
ود 

و خ
ده 

شي
يك 

م‏ها
فري
رد 

ارب
نك 

ر آ
ب

ن 
 بد
يع
سر
ت 

ركا
ح ر 

را د
ي 
ان مي

ام 
نگ
ه ر 

ب د
ل ت 

ركا
ح ي 

جرا
ا و 

ند.
گير

مي‏
را 
ت ف

لما
نك 

بیا

 و 
لي
 اص

اي
س ه

ح ف 
عري

ت
س 

و ح
ي د

 برا
طه
ف نق

عري
ت

س، 
 قو
ين
وان
ف ق

عري
ت، ت

ور
ص

ش 
، پي
ده
شون

ند
وك 
ده 

شون
ند
ت

در 
د 
أيك
ط ت

 نقا
يين
 تع

ت،
رك
ح

 ،)
گ
الو
)دي
له 

جم
 كي 

ي
ادا

زي
سا
زي 

و با
ي 
گر

ازي
ف ب

عري
ت

ي 
رع
 و ف

لي
 اص

ت
الا
ز ح

ي ا
اس
عك

ت 
صي

شخ
 كي 

ده
ي ش

ساز
زي 

با
 و 
لي
 اص

ت
الا
ي ح

راح
، ط
عي

واق
 كي 

 ي
 رو

بر  
ده
ش ي 

اس
عك
ي 
رع
ف

ي ي
نما
ويا

ت پ
صي

شخ

ی 
ساز

زی 
ر با

ی د
انای
تو

دن
 و ب
ت
ور
ص

ت
ور
 ص
ت
الا
ر ح

غیی
ـ ت

ت
ور
ص  
ش

رخ
چ ـ 

دن
ش ب

رخ
ـ چ

ی 
ساز

زی 
ر با

ی د
انای
تو

 با 
دن

 و ب
ت
ور
ص

اده
ر س

رکت
کا

ت
ور
ص  
ت
الا
ح ر 

غیی
ت ـ 

ت
ور
 ص
ش

رخ
ـ چ

 :5
ن 

دما
پو

ت 
رکا

ی ح
جرا

ا
بی

رکی
ت

ي 
ساز

زي‏
و با
ي 
ساز

ك 
حر

مت
ي 

جرا
ا ا  ت

س
يك
 اس
ه حل

 مر
ا از
ر

ت 
ي او

 و ل
گ
ل رن

شام
ي 
هاي
ن

ند.
گير

مي‏
را 
را ف
نه 
صح

نه 
ه گا

ازد
 دو
ين
وان
ي ق

رس
بر

ت 
رك
 كي ح

 در
ي 
ماي

ويان
پ

 و 
تيو

پك
رس

ف پ
عري

ي، ت
يكب
تر

 آن
وي

ر ر
ار ب
گذ
ثير 
ل تأ

وام
ع

ي 
گو
ان 
ست
ي دا

دها
ك لي

سير
ي م

راح
ط

ك، 
ب جا

 كي سن


 ي
يكب
 تر
ت
رك
ر ح

د
 كي 

ن
تاد
ت اف

رك
ي ح

ساز
ك 
حر

مت
فق
ط ا

ز خ
ي ا

فلز
 و 
يي
قوا

ب م
كع
م

ی 
ساز

ک 
حر

ی مت
انای
 تو
ـ

ک
ب جا

سن
ی 

ساز
ک 
حر

ی مت
انای
 تو
ـ

مق
ر ع

پ د
تو

ی 
ساز

ک 
حر

ی مت
انای
 تو
ـ

ک
ب جا

سن
ی 

ساز
ک 
حر

ی مت
انای
 تو
ـ

مق
ر ع

پ د
تو
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ی 

مای
ویان

د پ
ولی

س: ت
 در

نام

ن ها
دما

پو
ف

هد
توا

مح
شه 

نق
لي

صي
 تح

ال
ه س

ويژ
ت 

ارا
تظ

ان
14

01
   1

40
0 

ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
ح ه 

نيم
ري

ضو
رح

غي

 :1 
ان

ودم
پ

ت 
اخ

س
ی 

ها ت 
صی

شخ
ی 

نه ا
صح

ی 
عد

سه ب
ک(

وس
عر

(

ت 
اخ
و س

م 
سی
 تر
ول

 اص
با

 و 
ت
اخ
ز س

و نی
ت 

کل
اس

ن 
ستا

د و 
سر 

ی 
داز
م پر

حج
در 
 و 
ن او

بد  
ت و

صی
شخ

ن 
ی آ

ستای
ای ی 

ش ها
رو  

ت
های
ن

به 
 و 
ده
ا ش

شن
ه آ
حن
 ص
وی

ر ر
ب

ن 
ی آ

ک ها
کنی

ی، ت
عمل

ل 
شک

ن 
چنی

 هم
ند.

ی کن
ه م
جرب

را ت
ی 

میز
گ آ

و رن
م 
گری

ل 
صو

ا
 و 
ت ها

صی
شخ

ت 
ور
ص

ح 
طو

ی س
میز

گ آ
ش رن

رو
د.  

وزن
ی آم

را م
یر 
 پذ
ف
طا
انع

ن 
 بد
ت
كل
 اس
ور
مات
 كيكآر



تف

ار 
خت
سا  
يل
حل
ي، ت

صل
 مف
ي و

تول
مف

اد 
 مو
ن و

سا
ن ان

 بد
ني
خوا

ست
ا

 و 
ت
گن
ف م

عري
ن، ت

آ ت 
اخ
س

 كيك

، تف
گ
ل رن

حلي
ا )ت
ده ه

دارن
گه 

ن
 كيك


، تف
ني
سا
ي ان

 مو
ش

وش
پ

رد 
ارب
ت،ك 

وانا
 حي

دن
ب ي 

مو  
ش

وش
پ

ن، 
سا
ان ي 

ش پا
وش

 و پ
ت
لقا
متع

ل 
ساي

و و 
ار 
ابز  
عه
وس

ت  و 
سط

ب
ت
صي

شخ

ور 
مات
آر  ة
ش

نق م 
سي
 تر
ي و

ند
س ب

ا قي
ي، م

ساز
گو

ال
ن 
دگا

 پرن
ت،

وانا
 حی

ن و
سا
ن ان

 بد
لي
فتو

ت م
كل
اس

ت 
كل
 اس
وي

ر ر
ن ب
يوا
و ح

ن 
سا
ن ان

 بد
زي

ردا
م پ
حج

ده
ه ش

خت
 سا
لي
فتو

م

رـ 
هن  
 در
وم
عل  
رد
ارب
ک

ل 
عام

 ـ ت
روه

ا گ
ل ب

عام
ت

در 
ت 

دق  
ی ـ
عنو

م
ش 

زای
اف  
را ـ
اج  
حل

مرا
ت 

 دق
ل ـ
خی
ت ت

در
ق

ل 
کمی

– ت
ط 
ضبا

و ان
ش 

فار
س س

ا س
 برا
وژه

ر پ
 ـ 
ینه
 هز

ش
کاه
ـ 

س 
سا
 برا
زی

ردا
ده پ

ای
ون

رام
پی ط 

حی
م

ک 
وس

 عر
ت
اخ
و س

ی 
راح

ط
لی
فتو

ت م
کل
 اس
ـ

زی
ردا

م پ
حج

ـ 
س

 لبا
ن و

 بد
ش

وش
ـ پ

زی
آمی
گ 

رن ـ 

 :2
ان

ودم
پ

نه 
صح

ت 
اخ

س
ضا

و ف

ت 
اخ
ت س

دما
 مق
ل و

صو
با ا

ی 
عد
سه ب

ی 
مای

ویان
پ ور 

دک  
ک

ی
ی 

ش ها
 رو

ی و
نه ا
صح

ی 
زها

ندا
شم ا

ع چ
نوا
ت ا

اخ
س

نا 
 آش
ری

عما
 و م

عی
طبی
وع 

متن
ت 

دما
 مق
ین
چن
هم
د.  

شو
مي 

ی 
ش ها

وش
پ ع 
نوا
ا ت 

اخ
س

 و 
یی
فیا
غرا

و ج
ی 
لیم

اق
صر 

عنا
ی 
ساز

باز  
گی

گون
چ

ت 
اخ
ش س

 رو
ک،

حر
ی مت

بیع
ط

س 
قیا
م ر 
را د

نه 
صح

ی 
جزا

ا
 و 
ت
صي

شخ
ی 
 برا
ب
اس
من

ند.
گیر

می 
را 
ف ر 
کو
د

 و 
جرا

ي ا
صل
نه ا

صح
ف 

عري
ت

اع 
 انو

عه
وس

ت، ت
اخ
د س

موا
 كيك


تف

ي 
اها

فض
 و 
عي

طبي
ي 
ط ها

حي
م

ي 
زمان

ت 
قعي
مو  
ف

عري
ي، ت

هر
ش

نه 
زمي
س 

ف پ
عري

ن، ت
ع آ
نوا
و ا

ي 
ش ها

وش
و، پ

كتي
سپ
 پر
و

 ك
حر

ر مت
اص
 كيكعن



، تف
هي

گيا
ه، 
حن
ص  
يل
سا
 كيكو


،تف
عي

طبي
ق 
طبي

ا، ت
ن ه

گزي
جاي
 و 
ت
اخ
د س

موا
گر 

كي دي
  با

ده
ه ش

خت
 سا
صر

عنا
ها ت 

صي
شخ

ت 
قعي
 مو
ت به

سب
ن

ن ة
صح

ش 
 بخ
كام

تح
س  ا
ت
سبا

 تنا
ر و

ك ا
ميز
ت 

اخ
س

ت، 
فاو

د مت
موا
 با 
ت
 ثاب
ای

ره
یوا
ع د

نوا
 و ا
بي
چو

ي، 
صل
ا

ب 
 )ش

ني
زما
ت 

قعي
 مو
ه به

وج
 با ت

ان
سم

 كي آ
ت

اخ
س

ض 
حو

ک 
 و ی

وته
ي ا ب

چه
خت
 در
ت،

رخ
، د
وز(

و ر
ت 

ابلي
ا ق  ب

ي ت
رخ

ه، د
ر ج

و پن
در 
ش، 

 ةآت
هيم

 كي 
 ب،

آ
 از 

ونه
نم  
ند
چ  ،

باد  
ش

 وز
ابر
بر  
 در
زي

سا
  ك
حر

مت
ن، 

ربي
 دو
ري

رگي
 قرا

حل
ن م

عيي
ه، ت

حن
 ص
يل
سا
و

ت 
سب
ت ن

صي
شخ

ت 
رك
ر ح

سي
و م
ن 
ربي
 دو
اي

واي
ز

ي 
رها

يوا
ي د

از س
اده 

و آم
ي 
ميز

گ آ
، رن
ك ار
يز
ه م
ب

ي، 
اران

ز، ب
 رو

ب،
 )ش

ان
سم

ع آ
نوا
 كيكا


،تف
ده
ه ش

خت
سا

ي 
جو
 و 
طي

و خ
كتي

سپ
 پر
يل
حل
 و ت
زيه

  تج
،)
...،
في
بر

ي 
اس
عك
نه 
زمي
س 

 كي پ
ي

ميز
گ آ

  رن
نه،
زمي
س 

در پ
در 
ده 

م ش
ره
ي س

ا ض
ر ف
ه د
د ش

ه  ت
اخ
ت س

صي
خ ش

از 
ت
فاو

مت ي 
ت ها

قعي
مو

ی 
 برا
ور
دک  
زی

سا
اده 

آم
ری

ردا
یرب
صو

ت
ل  

 قبی
ر از

کو
ی د

جزا
ت ا

اخ
ـ س

 و 
لی
داخ

ی، 
بیع
ی ط

اها
فض

ری
عما

م ی 
رج

خا
س 

ی پ
میز

گ آ
و رن

ی 
راح

ـ ط
 ...
ن یا

سما
آ ه 
مین
ز

حنه
ص  
یل
سا
ت و

اخ
ـ س
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د: 
   ك

     
     

     
     

     
     

ی   
نه ا

صح
ی 

عد
سه ب

ی 
مای

ویان
د پ

ولی
س: ت

 در
نام

ن ها
دما

پو
ف

هد
توا

مح
شه 

نق
لي

صي
 تح

ال
ه س

ويژ
ت 

ارا
تظ

ان
14

01
   1

40
0 

ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
ح ه 

نيم
ري

ضو
رح

غي

 :3
ن 

دما
پو

زی
ردا

ورپ
ن

رد 
ندا
ستا

ت ا
یزا
جه

با ت
ور 

ع ن
مناب
اع 
 انو

ی،
داز
رپر

نو
نا 
 آش
عی

صنو
 و م

عی
طبی

جه 
 تو
ن با

چنی
 هم

ند،
شو

می 
ی 

داز
رپر

 نو
ت
همی

 و ا
ش

ه نق
ب

ی 
زمان

ت 
قعی
 مو
رح

و ش
رُد 

ب
ی 

گو
ه، ال

حن
 ص
سی

و ح
در 
ب 

اس
ی من

داز
رپر

نو
ی 

نه ا
صح

ی 
عد
سه ب

ی 
ساز

ضا
ف

 را 
حنه

 ص
رد،

ی ب
ور
ست
در ا

د. ن
ی کن

را م
 اج
ی و

راح
ط

عه 
س و

ي، ت
ور
ع ن
مناب
 كيك


تف

ي 
ش ها

 رو
ها،
ده 
دارن

گه 
 و ن
ه ها

پاي
ل 
نتر
ع،ك 

ب منا
 كيك


، تف
ي ز

سا
من 

اي
ر، 
 نو
مه
 خي

ور،
كت
رفل
ر )
 نو
ين
 تأم

و
ي 

دار
گه
 كيكو ن



، تف
س(

 باك
ت
ساف

ع 
 منب
ف

عري
ي، ت

داز
رپر

 نو
ت
يزا
جه

ت
ه، 
مين
س ز

ه، پ
ند
رُكن

ي، پ
صل
ر )ا

نو
ي، 

شت
رگ
م، ب

چش
ي، 

طه ا
، نق
اي
لبه 

ي 
ساز

ضا
ف ف

عري
(،  ت

عي
واق

سي
سا
اح  
ي و

وان
و ر
ي 
طف
عا

در 
ي 
ور
ع ن
مناب
 از 

ري
صوي

ي ت
ور
ردآ

و گ
ي 
ند
ته ب
دس

ل 
نتر
تك 

يزا
جه

ب ت
نص
 ،)
پ ها

لام
ه )
رس
 مد

ل و
منز

يه 
جز

ا، ت
ن ه

فك
يه ا
 سا
ها،
ده 
كنن
ش 

 پخ
ها،
ده 
اهن
 )ك
ور
ن

ت 
ي او

 و ل
دها

ي برُ
ور
ست
در ا

ها 
ايه 

و س
ها 
ور
ل ن

حلي
و ت

ي 
گو

م ال
سي
  تر
ي،
نه ا
صح

ي 
عد
ب سه 

ي 
ها ي 

ماي
ويان

پ
د، 
ي برُ

ور
ست
 كي ا

ر
ا د
ت ه

صي
شخ

ي 
 برا
زي

ردا
ورپ

ن
ي 

داز
رپر

و  ن
ري

وي ص
ي ت

ور
ردآ

ش،گ
 ةآت

عل ش
ت 

اخ
س

ي 
راح

، ط
ي ها

ماي
ويان

در پ
ور 

 دك
ت و

صي
شخ

 از 
جي

خار
ير 
او ص

ت ت
، ثب
ري

ردا
يرب
و ص

 و ت
ي ج

خار
ي 
داز
ر رپ

نو
ي 

رها
 نو
راه
هم
 به 

اي
حنه 

 ص
دي

ه بع
ت س

صي
شخ

از 
ي،
زاع

، انت
از س

كل 
، ش
ت
راس

كنت
پرُ

ش 
کاه
ه ـ 

رو
ا گ
ل ب

عام
ت

ت 
 دق

ط ـ
ا ضب

 ـ ان
ه ین
هز

را 
 اج
ی و

گیر
یاد
در 

 ـ 
ری

مدا
ی 
شتر

ـ م
ل.
خی
ت ت 

در
ق ش 

زای
اف

 و 
ابع

ت من
اخ
 شن
یی
وانا

ت
از 
ی د ن
ور
ی م

داز
ر رپ

 نو
ت
زا ی
جه

ت
 و 
ای
حنه 

ص  
دی

ه بع
س ر 

کو
د ر 
د

ور
ع ن
مناب
ی 
داز

اه ان
و ر
ب 

نص
یه 
جز

ت  و 
امه

لمن
ش فی

وان
خ ـ 

ت
ی آو

 و ل
رد
ی ب

ور
ست
ل ا

حلی
ت

 با 
زی

ردا
ورپ

ی ن
جرا

ـ ا
ی 

عد
سه ب

ور 
 دک
 در
ت
زا ی
جه

ت
ی 

ت ها
صی

شخ
 و 
حنه

ص
کی

وس
عر

 :4
ن 

دما
پو

ی 
دار

ربر
صوی

ت
یم

ک فر
ت

ی 
ت ها

سم
ت ق

اخ
 شن
ـ

ت 
یزا
جه

 و ت
ین
ورب

ف د
ختل

م
ده 
تفا
 اس
ش

 رو
ن و

ی آ
جانب

ت 
رس
ه د
حو

 و ن
ين
ورب

ز د
ا

ن 
چني

هم
 و 
نها
ي آ

دار
گه
ن

ي 
 رو

 بر
ين
ورب

ت د
ركا

ح
 ك

حر
و مت

ت 
ي ثاب

ه ها
پل

 و 
ن ها

ربي
دو  كيك



و تف

ف 
عري

ت
ر، 
 نو
ت
يرا
 تأث
سي

رر
ا، ب
 آنه

اي
جز

ا
ن، 

يدا
ق م

عم  
ت،

راس
نت ك 

گ،
رن

ر، 
اوي
تص
ت 

ر ثب
 ةد
داز

و ان
ت 

فرم
ي 

رها
بزا
ا  كيك


و تف

ف 
عري

ت
 كيك


و تف

ف 
عري

ن، ت
ربي
 دو
بي
جان

ث، 
وتو

، بل
بل
ك ا
ظه،

حاف
ت 

كار
ي 

ش ها
 رو

،...
ش،

، فل
ال
ترن
كس

ردا
ها

ن 
ربي
 دو
ري

دا ه
 نگ
 در
زي

ا س
من 

اي
ف 

عري
ن، ت

ي آ
جانب

ي 
رها

بزا
و ا

 ، Z
oo

m
 ou

t و
 Z

oo
m
 in
ت 

رك
ح

ي:
ت ها

رك
ف ح

عري
ت

 ،)
Zo

lli
e( 
لي
، زا
)T

ra
ve

lin
g(

ل، 
رثقي

، ج
) T

ru
ck

in
g( 
گ
يكن
ترا

كي
وما

ك ر
واع

ف ان
عري

ت

ي، 
اس
عك
ي 
ن ها

ربي
 دو
عه
مو

مج
ي 
وير

تص
ي 
ور
ردآ

گ
ا، 
 آنه

واع
و ان
ها 
ين 
ورب

ف د
ختل

ي م
جزا

ز ا
نالي
 و آ

زيه
تج

ي 
ور
ي ن

ت ها
قعي
 مو
 در
ت
فاو

ي مت
ه ها

وژ
ز س

ي ا
اس
عك

ي 
ور
 دك
ي از

اس
عك
ت، 

فاو
ی مت

ق ها
عم
اد 
یج
 و ا
ت
فاو

مت
يه 
 كي پا

ت
اخ
، س
ت
فاو

ي مت
رنگ

ي 
رها

فيلت
 با 
حد

وا
 از 

كي ي
ر
ه د

وش
 كي پ

اد
يج
ن، ا

ربي
 دو

اي
 كبر

حر

مت
ده 

ي ش
اس
عك
ير 
صاو

ه ت
وع
جم

ل م
تقا
ه، ان

ايان
ي ر

وها
راي
د

 كي 
 ه
 تهي

ها،
س 

عك
ي 
ذار

م گ
نا و 
ده 

ش ف 
عري

ت ه 
وش

پ ه 
ب

رد 
موا
 از 

ن و
ربي
 دو

اي
ص ه

و نق
ها 
طا
ي خ

 برا
ت
يس
ل

ي 
ب جان

ي 
ا ره

بزا
 و ا
ين
ورب

ي د
ا گ ه

الو
ك ات

 در
ده
ه ش

ار ش
ا

ت 
صي

شخ
 و 
ين
ورب

م د
فري
 به 

ريم
ي ف

ساز
ك 
حر

، مت
آن

 36
در 
 Z

oo
m
 in
و  
 Z

oo
m
 ou

t ت
حال
در 
ي 
سك

رو
ع

ت 
ور
 ص
ن به

ربي
 دو

 كو
وس

 عر
زي

سا
ك 
حر

، مت
ريم

ف
در 
 و 

pa
n ت

حال
در 
م 
فري
 60

ت 
و ثب
م 
فري
 به 

ريم
ف

ي 
 برا
ت
صي

شخ
 و 
ين
ورب

ي د
ساز

ك 
حر

، مت
Ti

lt ت
حال

ت 
رك
، ح
يل
رثق

، ج
گ
يكن
 ترا

ي،
قيب
، تع

لي
ه زا

مون
د ن
چن

ن، 
ربي
 دو
ان
مزم

ي ه
ساز

ك 
حر

، مت
ب
 عق
و و

 جل
به

وه 
غ ق
چرا

ور 
 و ن
ت
صي

شخ
ن، 

ربي
 دو
زي

سا
ك 
حر

مت
ل 
كي
 كي س

ي
ساز

 ك
حر

رمت
اوي
تص
ت 

و ثب
نه 
صح

در 
ق 
لفي
 و ت

كي
وما

ك ر
ت
ور
 ص
ي به

سك
رو
 ةع
رند

ت پ
رك
ح

گر،
م دي

 فيل
با

ت 
 دق

وه ـ
 گر

ل با
عام

ت
در 
ت 

 دق
ط ـ
ضبا

و ان
را 
 اج
ی و

گیر
یاد  

حل
مرا

ی.
دار

م ی 
شتر

ـ م

ي 
گير

ك ار
به  

ي و
ساز

اده 
آم

بي
جان
ت 

يزا
جه

 و ت
ين
ورب

د
ن 
زما

 هم
زی

سا
ک 
حر

ـ مت
ین
ورب

ت د
رکا

ا ح
ت ب

صی
شخ
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نام
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40
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ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
ح ه 

نيم
ري

ضو
رح

غي

 :5
ن 

دما
پو

ی 
ساز

ک 
حر

مت
 و 

ت
صی

شخ
جی

رو
خ

ی 
ساز

ک 
حر

ی مت
ه ها

شیو
اع 
انو

د 
ولی
ر ت
را د

ها 
ن آن

تری
ب 
اس
و من

ی 
نه ا
صح

ی 
عد
سه ب

ی 
مای

ویان
پ

ند.
ی کن

م ب 
خا
انت

ت 
صی

شخ
ی 
ساز

ک 
حر

مت ر 
ـ د

ک 
 در
 در
ری

زیگ
ز با

ا
ف، 

ختل
ت م

رکا
ی ح

ند
ان ب

زم
ی 

ک ها
 مال
ه و

رفت
ه گ
هر
ب

ی 
ساز

ک 
حر

 ةمت
شیو

ب 
خا
انت

 را 
ریم

و ف
و د
م 
فری
ک 

ت
ت. 

گرف
د 
اهن
خو

فرا
ی 

ساز
ک 
حر

ر مت
ـ د

ت 
رکا

ع ح
نوا
 با ا
ین
ورب

د
ی 

دار
ربر

صوی
در ت

ن 
ربی
دو

ل 
صو

 و ا
ای
حنه 

 ص
دی

ه بع
س

ن 
ربی
 دو
زی

سا
ک 
حر

مت
و ة

 نح
ا و
ی ه

ژگ
 وی
ن با

زما
هم

نا 
 آش
ک
حر

ی مت
ه ها

 پای
ت
اخ
س

ند.
شو

می 

 به 
ت
حال
ي 
ساز

  ك
حر

مت ي 
ه ها

و شي
ف 

عري
م، ت

تقي
مس
و ة

 شي
و به

ت  
حال

ت، 
الا
ي ح

ساز
بيه 
و ش

ي 
دار
وبر

الگ
ر، 
تغي
و م
ت 

ب ثاب
شتا
ت 

ثرا
ن ا

عيي
ت

ي 
ند
ان ب

 زم
 بر
اق
غر
 و ا
ف

توق
ي 

ك ها
حر

ف م
عري

ت، ت
ركا

ح
سه 

 كيك

و تف

ي 
رون

و بي
ي 
رون

د
ت 

رك
، ح
ت
رك
ش ح

ش پي
بخ

ت 
الا
 كيكح


، تف
ش

واكن
ي، 

صل
ا

ن، 
ورد

ز خ
، لي
دن
ور
ن خ

زمي
ق )

معل
ت 

يك في
ت،

فرم
ف 

عري
(، ت
...،
ش

پر
 D

ra
go

n ر
فزا
رم ا

در ن
ب 

 ةقا
داز

و ان
ر، 
 نو
ت
يرا
 تأث
سي

رر
، ب F

ra
m

e
اه 
ايگ

و ج
ت 

فرم
ت، 

يك في
گ،

رن
وير

صا
ت ت

ر ثب
ا د
م ه

فري
ح 
حي
ص

 به 
اي
حنه 

 ص
دي

ه بع
ت س

صي
شخ

 كي 
ي

ساز
ك 
حر

مت
ن 
انو
ده ق

واز
ل د

ا عم
م، ا

تقي
مس
 و 
ت
حال
ه   ب

ت
حال
ش 

رو
ي 

عد
سه ب

ت 
صي

شخ
 كي 

ت
ركا

ي ح
 رو

 بر
يي
نما
ويا

پ
ره 

ه چ
ت 

الا
ي ح

از س
زي 

، با
وير

ا ص
ت ت

و ثب
ي 
 ا نه
صح

ي 
رها

ت س
اخ
و س

ي 
نه ا
صح

ي 
عد
سه ب

ت 
صي

شخ
در 

ت 
صي

شخ
 كي 

ي
ساز

ك 
حر

، مت
 آن
اي
 بر
ت
فاو

مت
در 
 و 
غير

ب مت
شتا
 و 
ت
 ثاب
ب
شتا
 با 
اي
حنه 

 ص
دي

ه بع
س

 از 
ري

صوي
ي ت

ور
ردآ

، گ
اق
غر
 و ا
ف

توق
ت، 

رك
ت ح

حال
ي 
راح

، ط
ي ها

ماي
ويان

در پ
ت 

صي
شخ

ت 
رك
ش ح

 بخ
سه

 كي 
ي

را  ب
ميز

ق آ
را غ

و ةا
 شي
ه ت ب

رك
ش ح

 بخ
ه س

از 
رو
ي پ

ساز
ك 
حر

،مت
اي
حنه 

 ص
دي

ه بع
ت س

صي
شخ

ي 
ساز

ك 
حر

،مت
ده
دارن

گه
له ن

 كمي
ك م

ه به
رند

 كپ
وس

عر
ت 

صي
شخ

ي 
 برا
ن(
ورد

ن خ
زمي
ل )

عاد
امت
ت ن

رك
 كيح


ده 

ت ش
ه ثب

ولي
ر ا
اوي
تص
ود 

 ور
ي،
نه ا
صح

ي 
عد
سه ب

ت 
ر ثب

اوي
تص
سه 

قاي
ر،م

اوي
تص
يه 
 اول
رل

ك نت
ه و

ايان
ر ر
د

ود 
ور
ي،
نگ
لاكل

و ةا
 شي
ي و

ماي
ف ن

شفا
و ة

 شي
 دو

ه به
شد

ط 
ر خ

ا د
م ه

ري ف
ش 

راي
،وي
ان
 زم
ط خ

ه   ب
وير

ا ص
ت

ش 
راي
،وي
ري

ردا
يرب
صو

ل ت
دو

ه ج
ولي
ي ا

ند
كيرب

ن،پ
زما

 كي 
ز
ي ا

وج
خر

ها،
يم 
ر  ف
ت
يري
د  م

ا و
 نم
ت
ا ص

شخ
م

ش 
راي
 وي
ي و

نه ا
صح

ي 
عد
سه ب

 ك
وس

 عر
اده
ت س

رك
ح

 و 
شن

يمي
ت ان

جك
 كي آب

ز
m ا

p4
ل 
 فاي
ت
اخ
ن،س

آ
جي

رو
خ

رد 
ارب
 ـ ک

روه
ا گ
ل ب

عام
ت

در 
ت 

 دق
رـ
 هن
 در
وم
عل

ی 
گیر

 یاد
را و

 اج
حل

مرا
ت 

ق  د
ی ـ
عنو

ی م
عال
ـ ت

ل 
کمی

 ـ ت
اط
ضب

و ان
ش 

فار
س س

ا س
 برا
وژه

ر پ
 ـ 
ری

مدا
ی 
شتر

م ـ 
نه.
هزی
ش 

کاه

 و 
زی

سا
زی 

ی با
انای
 تو
ـ

ی 
ک ها

وس
 عر

زی
سا
ک 
حر

مت
ت 

الا
ر ح

ی د
ند
ان ب

 زم
ی با

تول
مف

دی
عا

جی
رو
ه خ

 تهی
ر و

اوي
تص
ت 

ـ ثب
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 : 1 
ان

ودم
پ

ی 
عد

دوب
ی 

اها
ض

ف
ضا(

ت ف
سپ

کان
(

ي 
ساز

ضا
ه ف
يك 

ميت
ل اه

 دلي
به

در 
 و 
ب
خاط

ر م
ا د
فض
ير 
 تأث
و

ی 
مای

ویان
ي پ

م‏ها
 فيل
ت
اخ
س

ي 
فه ا
حر
ي 
راح

ل ط
صو

 با ا
ارد
د

ند.
شو

مي‏
نا 
 آش
ضا

ف

ک:
کی
و تف

ف 
عري

ت
ي 

نتز
ي فا

اها
فض
ا، 
فض
 

ي 
اها

فض
خ، 

اري
 و ت
وره

سط
ا

ي، 
يكب
 تر
ي و

خيل
 ـ ت
می

عل
سته

پيو
ي 
اها

فض
ا، 
فض
 كيك


وتف
س 

عك
رد 

ارب
ك

 كيك

، تف
ليه
ح او

طر
ق 
طبي

ت
ي 

م ها
 كيكفر



، تف
تيو

پك
رس

پ
در 
يا 
 اش
ي،
وان
 حي

ي،
سان

ان
ي 
اقع
ي و

ضا
ف ف

عري
ا، ت
فض

ن 
پلا
 و 
شه

نق  كيك

، تف
ل(
رئا
(

ان
ست
دا ل 

ك

ي:
راح

ط
ي، 

شاد
م، 

ي غ
دارا

ت )
صي

شخ
ن 
نوا
ه ع
ضا ب

 كيف


ي 
وير

تص
ع 
مناب
 از 

ني
ستا

با ي 
ضا

ف  كي 
 ،)
...،
يي
نها
ت

ي 
وير

تص
ع 
مناب
 از 

ك ار
 و
ب
ك س
ي
ضا

 كي ف
ي،

اقع
و

 و 
خل

ي، د
خاب

ي انت
ضا

ز ف
ي ا

داد
ه م
ولي
ح ا
طر
ي، 

اقع
و

ي 
ساز

 باز
ده،

ي ش
ور
ردآ

ر گ
اوي
تص
ي 
اها

فض
ف 

صر
ت

 كي 
ي،

ستان
ي با

ضا
 كي ف

ده
ب ش

خري
ي ت

ت ها
سم

ق
ش 

ا نق
ي ب

ستان
ي با

اها
فض
ق 
لفي
از ت
د 
جدي

ي 
ضا

ف
ي،
وان
 حي

يي ا
سان

ي ان
ه ها

ماي
ي 

ساز
اده 

، آم
تاه
ك و

امه
لمن

 كي في
ي

 برا
زي

سا
ضا

ف
س، 

نوي
وان 

، ر
كار

ود
، خ
نته
د،ك 

مدا
ح )

طر
ي 
كي
كن
ت

ي  
علم

ي 
ضا

 كي ف
ز
ي ا

يكب
 تر
ب(،

رك
ب م

ل، آ
ست
پا

 كي 
ن،

زما
هم
ده 

 آين
ل و

 حا
ته،
ذش

ن گ
زما
سه 

 از 
لي
خي
ت

ي، 
اي ست

 ةرو
حل

 كي م
 ز
ف ا

ار ع
امت
 و ن
ي ه

وج
د 
 چن

اي
فض

م 
 كي فيل


ز
ف ا

عار
امت
ي ن

نما
سر

سرا
ي 
ضا

 كيف


ه، 
ند
ل آي

 سا
صد

 به 
وط

مرب
هر 

 كي ش
ي

راح
، ط
يي
نما
ويا

پ
ق 
لفي
 با ت

زل
ي من

خل
ي دا

ضا
ن، ف

ستا
 كي دا

ي
ك ل
لان

پ
ي 

رها
ك ا
سه

قاي
و م
ل 
حلي

ه، ت
شد
ده 
 سا

ت
وانا

 حي
رم
ف

ده،
ش م 

جا
ان

م :
سي
تر

يو 
كت
سپ
پر  
ول

اص  
رد
ارب
وك 
ها 
ابر  
راز

ف ز 
ده ا

هك
 كيد


رد 

ارب
وك 
ش 

خرا
ان 
سم

آ  كي 
 ي

رج
خا  

اي
فض
ي، 

جو
طي

خ و 
كتي

سپ
 پر
ول

اص

ي 
گير

ي اد
حل

مرا
در 
ت 

دق
در 
وم 

عل  
رد
ارب
 ـك 

جرا
ا و 

ي 
ل عا
 ـ ت
ينه
 هز

ش
ك اه
رـ

هن
ط 
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و ان
ت 
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ي ـ
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م
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يل
كم

ـ ت
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ویر
تص
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هم
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ان

ودم
پ

 و 
زی

سا
ضا

ف
ی 

داز
ه پر

حن
ص

دی
وبع

د

ف 
ختل

ي م
‏كها

 سب
با

ق 
غرا

و ةا
 نح

ي و
ساز

ضا
ف

نا 
 آش

زار
م اف
 نر
ب
خا
 انت
و

ند.
شو

مي‏

ح 
شري

و ت
ف 

عري
ت

 و 
ف

عري
د، ت

ي بر
ور
ست
ا

ي 
وايا

و ز
ت 

رك
 كيكح



تف

ن، 
پلا
 كي 

ر
ن د

ربي
دو

 كي 
گ

 رن
ت
 پال
يل
حل
ت

ير 
 تأث
ر و

 نو
ف

عري
ه، ت

حن
ص

ل 
حلي

ه، ت
ساي

 و 
گ
 رن
 بر
آن

در 
ي 
نگ
ماه

و ه
ي 
مون

هار
 و 
ف

عري
ا، ت
فض
صر 

عنا
ي، 

هنر
ي 

ك ها
 كيكسب



تف

ف 
ختل

ي م
كي ها

كن
 كيكت


تف

ق 
غرا

ف ا
عري

ي، ت
ساز

وير
تص

در 
 )E

xa
gg

er
at

io
n(

 كيك

و تف

ف 
عري

ا، ت
فض

سه 
 و 
دي

 بع
 دو

اي
ضاه

ف
ي 

رد
ارب
فك 

عري
ي، ت

عد
ب

ف
ختل

ي م
رها

فزا
رم ا

ن

ي:
راح

ط
 ةي
، لا
ما(
ورا

)پان
ما 

سرن
سرا

ي 
ضا

 كي ف
ز
نه ا

زمي
ش 

 ةيپي
لا

ي 
ضا

 كي ف
ز
نه ا

زمي
ش 

ه پي
 لاي
ب با

ريك
 و ت

ينه
س زم

پ
ا(،
رام
انو
ا )پ
رنم

راس
س

ق 
 خل

، و
ضا

 كي ف
ق

 خل
 در
ين
ورب

ه د
اوي
ي ز

گير
ك ار
به

 با 
ضا

 كي ف
ن،

ربي
 دو

ت
رك
ه ح

جه ب
 تو
ن با

پلا
 كي


ت 

 تخ
اي

ه ه
ساي
 با 
ضا

 كي ف
ر،

 نو
ويه

و زا
وع 

به ن
جه 

تو
ن 
 بيا
ا و
فض
ي 
راح

ر ط
م د
 نر
ز و

ي تي
م ها

 فر
حو،

و م
ي 

ك ها
 سب
ه از

فاد
ست
 با ا
ضا

م ف
سي
 تر
ت،

فاو
س مت

ح
ق، 

غرا
از ا
ده 
تفا
 اس
ا با
فض
ق 
 خل

ي،
هنر

ف 
ختل

م
 و 
دي

وبع
ي د

ضا
ب ف

ريك
ز ت
ده ا

تفا
 اس
ا با
فض
ق 
خل

ي 
راي
 كاج


 سب
ه به

وج
 با ت

نما
 كي 

ي
ساز

اده 
،آم
دي

ه بع
س

 كي 
ر
د د
ضا

م مت
 فر
گ و

ق رن
طبي

(،ت
انر
 )ژ
ونه

ه گ
و ب

ت،
فاو

د مت
كر

عمل
 با 
يء

ش
ي:
وير

تص
ي 
ور
ردآ

گ
در 
ي 
ساز

وير
تص
ي 
كي ها

كن
ي، ت

ماي
ويان

ب پ
كات

 م
ا، 
ي ه

ماي
ويان

در پ
ده 

ق ش
غرا

ي ا
اها

فض
ا، 
ي ه

ماي
ويان

پ
د 
 چن

اي
انه 
 راي
اي

ضاه
ل ف

حلي
ي، ت

يكب
 تر
اي

ضاه
ف

ي 
ساز

اده 
ي،پي

رد
ارب
رك 
فزا
رم ا

ع ن
 نو
سي

رر
 و ب
يي
نما
ويا

پ
بي
خا
ر انت

فزا
رم ا

 كي ن
ر
ا د
فض

ي 
گير

ي اد
حل

مرا
در 
ت 

دق
در 
وم 

 عل
رد
ارب
ك 
را ـ
 اج
و

ي 
عال
 ـ ت
ينه
 هز

ش
ك اه
رـ

هن
ط 
ضبا

و ان
ت 

 دق
ي ـ
عنو

م
س 

سا
 برا
وژه

 پر
يل
كم

ـ ت
ي 

دار
ي م

شتر
 ـ م
ش

فار
س

 ـ 
يل
 تخ

ت
در
ش ق

زاي
ـ اف

ط 
حي
س م

سا
 برا
زي

ردا
ده پ

اي
ون

رام
پي

اده
د س

 بر
ری

ستو
ی ا

راح
ط

یل
ی ر

ور
ست
ا

در 
ی 
داز
رپر

 نو
ی و

داز
ه پر

حن
ص

اده
ی س

ضا
ی ف

راح
ط

 :3
ن 

دما
پو

ی 
نه ا

رایا
ی 

جرا
ا

ی 
ضا

ف
دی

وبع
د

را 
ل 
جيتا

 دي
اي

فض
 كي


 و 
یی
نما
ویا

ت پ
اخ
ي س

برا
ود 

وج
 به 
گر

 دي
اي

ه ه
سان

ا ر
ي

ند.
ور
ي‏آ
م

ت 
يك في
و
اد 
 ابع
ف

عري
ت

 كيك

و تف

ف 
عري

ر، ت
صوي

ت
ل 
جيتا

 دي
اي

ل ه
فاي

ف 
عري

ا، ت
ت ه

فرم
و 

 و 
زار

م اف
 نر
اي

ره
ستو

د
ف 

عري
ا، ت
ه ه
جر

د پن
ربر

كا
 كيك


و تف

ار 
 ابز

عبه
ج

ي 
رها

بزا
ي ا

رد
ارب
ك

 كيك

و تف

ف 
عري

ش، ت
راي
وي

ي 
اها

فض
ي 

داز
رپر

نو
ا، 
ره
فيلت
ي 
ژگ
 وي
ل و

جيتا
دي

 و 
تاژ
مون

فتو
ف 

عري
ت

ي، 
يتال
يج
ي د

ساز
ير و

تص
ي 

ي ها
وج

خر
ت 

فاو
ت

ف 
عري

و ت
ار 
افز
رم 
ن

ت،
وزي

امپ
ك

ل 
 فاي
يم
تنظ
 و 
پ
شا
فتو
ار 
افز
رم 
به ن
ير 
صو

ل ت
تقا
ان

ت 
فرم
 با 
ديد

ه ج
فح

 ص
جاد

، اي
ده
ل ش

نتق
ي م

وير
تص

ير 
صاو

ود ت
 ور

، R
G

B 
ود
 مو

H و
D

TV
 / H

D
V

ي 
راح

، ط
ده
ف ش

عري
ت ت

حا
صف
 به 

ده
ي ش

اس
عك

ت 
سم

ر ق
ر ه

ت د
 پال
اي

گ ه
ي رن

رس
 بر
ضا،

ز ف
ي ا

خط
 از 

يي
ت ها

سم
ش ق

 بر
يه،
 كي لا

ر
ي د

خط
ير 
صو

ز ت
ا

ي 
ساز

 باز
ش و

وتو
، ر
ديد

 ةيج
 لا
ل به

تقا
و ان
ير 
صو

ت
ي 

ه ها
 لاي
 در
طي

ح خ
طر
ي 
جزا

ي ا
ميز

گ آ
، رن
وير

صا
ت

ر، 
فزا
رم ا

چه ن
يخ
تار
اد 
عد
ت ت

يري
 مد

م و
نظي

ف، ت
ختل

م
ن، 

ربي
 دو
ت
رك
ر ح

قدا
با م
ي 
راح

 ةط
فح

 ص
ت
سب
م ن
نظي

ت
ي 

ميز
گ آ

، رن
ري

 نو
لم
 با ق

ليه
ت او

سپ
ك ان
زي

سا
اده 

پي
ي 

ضا
ي ف

راح
ي ط

ساز
اده 

ي،پي
هنر

 ك
 سب
س

سا
برا

ي، 
صل

ر ا
اوي
تص
ف 

حذ
 و 
انه
 راي
ژ با

ونتا
وم
ي فت

خيل
ت

ي 
ت ها

فرم
ت 

همي
 و ا
ري

صوي
ي ت

ت ها
فرم
ي 
رس
بر

ار 
افز
رم 
سه ن

در 
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وير

تص
ي 
ت ها

فرم
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 بر
از،
يه ب

لا
س

كت
راف
 افت
پ،

شا
فتو
ر، 
يمي
پر

ش 
ك اه
ه ـ

ايان
م ر

 عل
رد
ارب
ك

 ـ 
اط
ضب

و ان
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 دق
نه ـ
هزي

ي 
گير

ي اد
حل

مرا
در 
ت 

دق
ژه 

رو
ل پ

كمي
 ـ ت
جرا

و ا
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عال
 ـ ت
ش
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برا
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شه 
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ه س
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تظ
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40
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ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
ه ح

نيم
ري

ضو
رح

غي

 :2
ان

ودم
پ

 و 
زی

سا
ضا

ف
ی 

داز
ه پر

حن
ص

دی
وبع

د

ف 
ختل

ي م
‏كها

 سب
با

ق 
غرا

و ةا
 نح

ي و
ساز

ضا
ف

نا 
 آش

زار
م اف
 نر
ب
خا
 انت
و

ند.
شو

مي‏

ح 
شري

و ت
ف 

عري
ت

 و 
ف

عري
د، ت

 بر ي
ور
ست
ا

ي 
وايا

و ز
ت 

رك
 كيكح



تف

ن، 
پلا
 كي 

ر
ن د

ربي
دو

 كي 
گ

 رن
ت
 پال
يل
حل
ت

ير 
 تأث
ر و

 نو
ف

عري
ه، ت

حن
ص

ل 
حلي

ه، ت
ساي

 و 
گ
 رن
 بر
آن

در 
ي 
نگ
ماه

و ه
ي 
مون

هار
 و 
ف

عري
ا، ت
فض
صر 

عنا
ي، 

هنر
ي 

ك ها
 كيكسب



تف

ف 
ختل

ي م
كي ها

كن
 كيكت


تف

ق 
غرا

ف ا
عري

ي، ت
ساز

وير
تص

در 
 )E

xa
gg

er
at

io
n(

 كيك

و تف

ف 
عري

ا، ت
فض

سه 
 و 
دي

 بع
 دو

اي
ضاه

ف
ي 

رد
ارب
فك 

عري
ي، ت

عد
ب

ف
ختل

ي م
رها

فزا
 ا رم

ن

ي:
راح

ط
 ةي
، لا
ما(
ورا

)پان
ما 

سرن
سرا

ي 
ضا

 كي ف
ز
نه ا

زمي
ش 

 ةيپي
لا

ي 
ضا

 كي ف
 ز
نه ا

مي ز
ش 

ه پي
 لاي
ب با

ريك
 و ت

ينه
م س ز

پ
ا(،
رام
انو
ا )پ
رنم

راس
س

ق 
 خل

، و
ضا

 كي ف
ق

 خل
 در
ين
ورب

ه د
اوي
ي ز

گير
ك ار
به

 با 
ضا

 كي ف
ن،

ربي
 دو

ت
رك
ه ح

جه ب
 تو
ن با

پلا
 كي


ت 

 تخ
اي

ه ه
ساي
 با 
ضا

 كي ف
ر،

 نو
ويه

و زا
وع 

به ن
جه 

تو
ن 
 بيا
ا و
فض
ي 
راح

ط ر 
م د
نر  
ز و

ي تي
م ها

فر  
حو،

م و 
ي 

ك ها
 سب
ه از

فاد
ست
 با ا
ضا

م ف
سي
 تر
ت،

فاو
س مت

ح
ق، 

غرا
از ا
ده 
تفا
 اس
ا با
فض
ق 
 خل

ي،
هنر

ف 
ختل

م
 و 
دي

وبع
ي د

ا ض
ب ف

ريك
ز ت
ده ا

ا تف
 اس
ا ا ب
فض
ق 
خل

ي 
راي
 كاج


 سب
ه به

وج
 با ت

نما
 كي 

ي
ساز

اده 
،آم
دي

ه بع
س

 كي 
ر
د د
ضا

م مت
 فر
گ و

ق رن
طبي

(،ت
انر
 )ژ
ونه

ه گ
و ب

، ت
فاو

د مت
كر

عمل
 با 
يء

ش
ي:
وير

تص
ي 
ور
ردآ

گ
در 
ي 
ساز

وير
تص
ي 
كي ها

كن
ي، ت

ماي
ويان

ب پ
كات

 م
ا، 
 ه ي

اي م
ويان

در پ
ده 

ق ش
را غ

ي ا
ا اه

فض
ا، 
ي ه

اي م
ويان

پ
د 
 چن

اي
انه 
 راي
اي

ضاه
ف ل 

حلي
ي، ت

يكب
 تر
اي

ضاه
ف

ي 
ساز

اده 
ي،پي

رد
ارب
رك 
فزا
رم ا

ع ن
 نو
سي

رر
 و ب
يي
نما
ويا

پ
بي
خا
ر انت

فزا
رم ا

 كي ن
ر
ا د
فض

ي 
گير

ي اد
حل

مرا
در 
ت 

دق
در 
وم 

 عل
رد
ارب
ك 
را ـ
 اج
و

ي 
عال
ت  ـ 
ينه
 هز

ش
ك اه
 رـ

هن
ط 
ضبا

و ان
ت 

 دق
ي ـ
عنو

م
س 

سا
 برا
وژه

 پر
يل
كم

ـ ت
ي 

دار
ي م

شتر
 ـ م
ش

فار
س

 ـ 
يل
 تخ

ت
در
ق ش 

زاي
اف ـ 

ط 
حي
س م

سا
 برا
زي

ردا
ده پ

اي
ون

رام
پي

اده
د س

 بر
ری

ستو
ی ا

راح
ط

یل
ی ر

ور
ست
ا

در 
ی 
داز
رپر

 نو
ی و

داز
ه پر

حن
ص

اده
ی س

ا ض
ی ف

راح
ط

 :3
ن 

دما
پو

ی 
نه ا

رایا
ی 

جرا
ا

ی 
ضا

ف
دی

وبع
د

را 
ل 
جيتا

 دي
اي

فض
 كي


 و 
یی
نما
ویا

ت پ
اخ
ي س

برا
ود 

وج
 به 
گر

 دي
اي

ه ه
سان

ا ر
ي

ند.
ور
ي‏آ
م

ت 
يك في
و
اد 
 ابع
ف

عري
ت

 كيك

و تف

ف 
عري

ر، ت
صوي

ت
ل 
جيتا

 دي
اي

ل ه
فاي

ف 
عري

ا، ت
ت ه

فرم
و 

 و 
زار

م اف
 نر
اي

ره
ستو

د
ف 

عري
ا، ت
ه ه
جر

د پن
ربر

كا
 كيك


و تف

ار 
 ابز

عبه
ج

ي 
رها

بزا
ي ا

رد
ارب
ك

 كيك

و تف

ف 
عري

ش، ت
راي
وي

ي 
اها

فض
ي 

داز
رپر

نو
ا، 
ره
فيلت
ي 
ژگ
 وي
ل و

جيتا
دي

 و 
تاژ
مون

فتو
ف 

عري
ت

ي، 
يتال
يج
ي د

ساز
وير

تص
ي 

ي ها
وج

خر
ت 

فاو
ت

ف 
عري

و ت
ار 
افز
رم 
ن

ت،
وزي

امپ
ك

ل 
 فاي
يم
تنظ
 و 
پ
شا
فتو
ار 
افز
رم 
به ن
ير 
صو

ل ت
تقا
ان

ت 
فرم
 با 
ديد

ه ج
فح

 ص
جاد

، اي
ده
ل ش

نتق
ي م

وير
تص

ير 
صاو

ود ت
 ور

، R
G

B 
ود
 مو

H و
D

TV
 / H

D
V

ي 
راح

، ط
ده
ف ش

عري
ت ت

حا
صف
 به 

ده
ي ش

اس
عك

ت 
سم

ر ق
ر ه

ت د
 پال
اي

گ ه
ي رن

رس
 بر
ضا،

ز ف
ي ا

خط
 از 

يي
ت ها

سم
ش ق

 بر
يه،
 كي لا

ر
ي د

خط
ير 
صو

ز ت
ا

ي 
ساز

از  ب
ش و

و وت
، ر
ديد

 ةيج
 لا
ه ل ب

ا تق
و ان
ير 
و ص

ت
ي 

ه ها
 لاي
 در
طي

ح خ
طر
ي 
جزا

ي ا
ميز

گ آ
، رن
وير

صا
ت

ر، 
فزا
رم ا

چه ن
يخ
تار
اد 
عد
ت ت

يري
 مد

م و
نظي

ف، ت
ختل

م
ن، 

ربي
 دو
ت
رك
ر ح

قدا
با م
ي 
راح

 ةط
فح

 ص
ت
سب
م ن
نظي

ت
ي 

ميز
گ آ

، رن
ري

و  ن
م ل
ا ق  ب

ليه
ت او

سپ
ك ان
زي

ا س
اده 

پي
ي 

ضا
ي ف

راح
ي ط

از س
اده 

ي،پي
نر ه

 ك
 سب
س

ا س
برا

ي، 
صل

ر ا
اوي
تص
ف 

حذ
 و 
انه
 راي
ژ با

ونتا
وم
ي فت

خيل
ت

ي 
ت ها

فرم
ت 

همي
 و ا
ري

صوي
ي ت

ت ها
فرم
ي 
رس
بر

ار 
افز
رم 
سه ن

در 
ي 
وير

تص
ي 
ت ها

فرم
ي 
رس
 بر
از،
يه ب

لا
س

كت
ف را
 افت
پ،

شا
فتو
ر، 
يمي
پر

ش 
ك اه
ه ـ

ايان
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 عل
رد
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 ـ 
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و ان
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 دق
ه ـ ن
زي ه
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گير
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40
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ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
ه ح

نيم
ري

ضو
رح

غي

ط 
تبا

ار
 :4

ن 
دما

پو
ک 

ی ی
ضا

ر ف
اص

عن
ثر 

ا
 یا 

ت
ی او

)ل
ی(

ند
ح‏ب

طر

ت 
حا
طلا

اص  
م و

اهی
 مف
با

د 
شون

می‏
نا 
 آش
ت
ی او

ی ل
راح

ط
ت 

کا
نه ن
گو

ه چ
د ک

وزن
ی‏آم

و م
ی 
راح

ر ط
گذا

ثیر
و تأ

ی 
ید
کل

ده 
تفا
 اس
ود
ر خ

 کا
 در
ت را

ی او
ل

ند.
کن

ب 
طال
 كيكم


و تف

ف 
عري

ت
ي، 

اي م
ويان

در پ
ت 

 او ي
ي ل

كل
 و 
ني
شا
مپو

، ه
ازه
 اند

ب
اس
تن

ل 
وام
 كيكع


، تف
ش

تك ن
قوي

ت
 كيك


،تف
ضا

م ف
داو

ر ت
ثر ب
مؤ

ف 
عري

 و ت
وح

وض
ي 
ه ها

لاي
 و 
دها

رفن
ف ت

عري
ق، ت

عم
ي، 

زار
م اف
ي نر

ت ها
فك
ا

در 
يه 
 سا

ر و
 نو
رد
ارب
ك

ت 
ي او

ف ل
عري

ي، ت
ساز

ضا
ف

بي
ريك

 و ت
دي

ه بع
، س
دي

وبع
د

ام 
 در
تن
 كي م

ي
 برا
لي
رك 

اوي
تص
 ك

ك م
ي به

گوي
ان 
ست
دا

ي،
ماي
ويان

پ
ج 
خرا

ست
ا ق 

عم
در 
ت 

رك
ح م 

وه
ت م 
فري
به   

ريم
ف ي: 

رس
بر

ي 
گير

رار
ل ق

مح
ه، 
وند

رش
كرا

ت ت
رك
ل ح

كي
س

وم 
س  كي 

  و
كز
 مر
 در
ينه
س زم

پ ه 
ت ب

سب
ت ن

صي
شخ

 كي 
ر
اص

 عن
يي
جا
ابه 
رج

ه د
داز

و ان
ق 
عم
ي 
رس
،بر
ادر

ك
ي 
شناي

 رو
زان

ر مي
ر د

غيي
 ةت
سيل

ه و
ضا ب

ر ف
ق د

عم
ا، 
فض

ر  د
ضا 

ي ف
خط

ي 
ماي

 ن ق
عم
ير 
صو

ي، ت
گ د
وش

مح
و 

ها،
يي 
نما
ويا

پ
ي 
راح

، ط
ب
اس
س من

قيا
ا م ب
ه  ن
صح

ي 
زا ج

ي : ا
راح

ط
ت 

سبا
 تنا
يل
حل
ا، ت
فض
 كي 

 ر
ت د

صي
شخ

 كي 
 ت

و ي ا
ل

ي 
گير

رار
ي ق

ا ل ه
مح
 و 
ا ض

ا ف  ب
اط
رتب
در ا

ت 
صي

خ ش
مق

ر ع
ت د

فاو
مت

 و 
ري

دگي
لي ا

راح
ر م
ت د

دق
 ـ 
هنر

در 
وم 

 عل
رد
ارب
 ـك 

جرا
ا

ي 
عنو

ي م
عال
 ـ ت
ينه
 هز

ش
كاه

ل 
كمي

 ـ ت
اط
ضب

و ان
ت 

 دق
ـ

ش 
فار

س س
سا
 برا
وژه

پر
ي 

دار
ي م

شتر
 ـ م
ری

شت
م

ش 
زاي
 اف
نه ـ
هزي

ش 
ك اه
ـ

ي 
داز
ه پر

ايد
ل ـ 

خي
ت ت

در
ق

ون
رام
ط پي

حي
س م

سا
برا

ی 
راح

ر ط
ت د

ی آو
ی ل

جرا
ا

رد
ی ب

ور
ست
ا

 یا 
ین
ورب

ت د
رک
ی ح

راح
ـ ط

زار
م اف
نر

ت
صی

شخ
ت 

رک
ی ح

اح ر
ـ ط

دی
ن بن

پلا
ـ 

زی
ردا

ورپ
ـ ن

تیو
پک
رس

ـ پ

 :5
ن 

ا دم
پو

ی 
اح

طر
 و 

ت
یدا

مه
ت

ی 
 برا

حنه
ص

دی
ه بع

ی س
اها

ض
ف

گ، 
ت رن

حا
طلا

 اص
م و

اهی
 مف
با

 و 
ده
ا ش

شن
ق آ

غرا
 و ا
رم
ف

ي 
رها

زا ب
 از ا

اده
ستف

ي ا
ونگ

چگ
ت.

گرف
د 
اهن
خو
را 
را ف
ف 

ختل
م

ي 
صر

صر ب
عنا
 كيك


تف

ي 
ضا

د ةف
دهن
ل 
يك
تش

 كيك

، تف
اي
انه 
 راي
دي

ه بع
س

ي، 
عد
سه ب

ي 
اها

فض
اع 
انو

ف، 
ور
ام ت
و م
ق 
را غ

ف ا
ري ع

ت
ي 

رها
فزا
رم ا

 كيكن

تف

ژه 
 وي
اي

وه ه
 جل

زي
سا
بيه 
ش

ا، 
ت ه

جك
آب ت 

رك
و ح

ي 
صر

ب
ي، 

جرب
ت ي 

ساز
ضا

ف ف 
عري

ت
ص 

خوا
 كيك


و تف

ف 
عري

ت
ت، 

 باف
ت و

سي
 جن

واد،
م

ف
طا
انع  
ار،
س ك

س، ان
كا
انع

صر 
عنا
ل 
حلي

 و ت
زيه

 تج
ضا،

ر ف
ي د

صر
ر ب
اص
 عن
يل
حل
ت

در 
نه 
رايا
ي 
عد
سه ب

ي 
ضا

د ةف
دهن

يكل 
ش

ي ت
صر

ب
ي 

عد
سه ب

ي 
ضا

 كي ف
ت

اخ
و س

ي 
راح

، ط
ي ها

ماي
ويان

پ
 و 
ان
سم

ز آ
ي ا

دار
ر رب

وي ص
ف، ت

ختل
د م
وا م
ا   ب
اي
  حنه

ص
ي 
اس
عك
ي، 

نه ا
صح

ي 
عد
سه ب

ت 
صي

شخ
 با 
يق
 تلف

ا و
ره
اب

 با 
 آن
يق
 تلف

ي و
ماك
رو
هك 
رد
ي پ

جلو
ت 

صي
شخ

 كي 
ز
ا

ي 
ش ها

داز
 پر
ورد

ر م
ت د

لاعا
 اط
ي:
ور
ردآ

، گ
ضا

 كيف


ته 
اخ
س ي 

ماي
ويان

د پ
 چن
ري

دآو
گر  

ي،
ون ي
 ميل
هي

وج
ند 
چ

ي، 
فيق
ل ي ت

ا ي ه
اي م

ويان
ي، پ

د ع
سه ب

ش 
 رو

ه ه ب
د ش

 با 
ي ها

ماي
ويان

در پ
ي 
ماك
رو
هك 
رد
رد پ

ارب
زك 
ي ا

وير
تص

ها،
حنه 

 ص
ت
پش

 و 
اق
غر
ا از 
ده 
تفا
اس  
با ي 

ال خي
ي 
ضا

ف  كي 
 ي:

راح
ط

ق 
غرا

از ا
ده 
ا تف
 اس
ا ه ب

كان
ود
يك 

ز نت
ي فا

ا ض
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ه د
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ی
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ده م

ا تف
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رايا
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ماي

ويان
ف پ

عري
ت

ف 
ري ع
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 ةآ
خچ

اري
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دي

وبع
د

اد 
ابع  
ير،
صو

ت ت
سب
ت، ن

م ري
فري
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زما
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 مد
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صو

رد ت
ندا
ستا

ا
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جدي
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 فاي
ف

عري
ه، ت
وژ
پر

ي 
ل ها

 فاي
دي

ه بن
ست
و د
ي 
ذار

م گ
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شا
فتو
در 
ي 
صوت
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ري

صوي
ت

ر، 
 نو
ت
اهي
ا، م
فض
ف 

عري
ت

ر، 
 نو
ت
جها

ي، 
داز
رپر

 نو
واع

ان
ف 

ري ع
ي، ت

 ا نه
رايا
ي 
ا ت ه

فك
ا

ل 
وام
و ع
يه 
 سا

گ
و رن

ل 
شك

ف 
عري

 و ت
ايه
ل س

يك
 تش

 بر
ؤثر

م
س
كا
انع

ي 
نه ا
رايا
ي 
ماي

ويان
ي پ

ه ها
مون

 ازن
سي

رر
 و ب
يق
حق

ت
ي 

نه ا
رايا
ي 
ماي

ويان
ي پ

رس
و بر

ل 
حلي

ي،ت
عد
دوب

ي 
رد
ارب
رك 
فزا
رم ا

ع ن
 نو
ت
يرا
 تأث
سي

رر
ي،ب

عد
دوب

ي 
رس
ر  ب
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 كيفيل


راف
و گ
ن 
ا زم
ه، 
دج
 بو
 در
يي
ا نم
ويا
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ار 
افز
رم 
دو ن

ن 
زما
ار 
 نو
جره

ر پن
ي د

ساز
ك 
حر

د مت
رون

ره 
منظ
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جرا
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حي

طرا
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V
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in
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o
در 
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مين
س ز

 و پ
ت
صي

شخ
ه، 
مين
ش ز
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لايه

سه 
با 
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ماي
ويان

ي پ
وير
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يو 

رش
ي آ

ور
ردآ

پ،گ
شا
فتو

م 
نظي

ا، ت
نه  آ

وير
صا

ت ت
سب
ي ن

رس
 بر
د و

جدي
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ديم
ق
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oh

o، 
TV

ي 
رها

فزا
رم ا

در ن
ي 
يه ا
 ثان
سي

ژه 
رو
 كيپ


 و 
تي
صو

ل 
 فاي
دي

عدا
ره ت

خي
و ذ
ي 
ند
ته ب
دس
 ، P

ai
nt

ي 
داز
رپر

،نو
ده
ف ش

عري
ي ت

ل ها
 فاي
ون
 در
ري

صوي
ت

 كي 
ي

 برا
پ
شا
فتو
ار 
افز
رم 
در ن

رم 
 و ن
ت
سخ

ر، 
جا
 انف
ش و

ي آت
ت ها

فك
ت ا

اخ
، س
حد

م وا
جس

ي 
ق  اف
ت
ور
 ص
ه ه ب

مين
و ز
ق 
عم
در 
ه  ن
زمي
ي 
از س

ك 
ر ح

مت
ي، 

ود
عم
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 ـ 
ري

دگي
لي ا

راح
ر م
ت د

دق
ي 
اي ان
 تو

ه ـ ن
رايا
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 عل
رد
ارب
ك

ي 
عنو

ي م
عال
 ـ ت
هي

رو
رگ
كا

ل 
كمي

 ـ ت
اط
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 دق
ـ

 ـ 
ش

فار
س س

سا
 برا
وژه

پر
ينه
 هز

ش
كاه

 از 
اده
ستف

ا
ي 

رها
زا ف
رم ا

ن
ف 

ختل
م

ي 
ساز

ك 
حر

مت
ي 

گير
ك ار
 به

و
ي 
ميل

 تك
اي

ه وه 
جل

 با 
لان

ي پ
 رو

بر
ار 
افز
  رم
از ن
ده 
ا تف
اس

س 
سا
 برا
پ
شا
فتو

ي 
 ها ت

فاو
ت

ري
فزا
رم ا

ن

ی 
ذار

 گ م
ـ نا

ی 
راح

و ط
 و 
ه ها

 لای
در

ی 
 برا
ه ها

وش
پ
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do

be
ژه 
رو
پ
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ot

os
ho

p
ی 

گیر
کار

ـ به 
ی 
ه ها

جلو
لی
کمی

ت
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ان

ودم
پ

ی 
ساز

ک 
حر

مت
ی 

مبتن
وه 

شی
ی )

اح
طر

بر 
ل 

س
ن(

یش
نیم

ا

ده 
تفا
 اس
ش

رو
ی 

 برا
زار

م اف
 نر
از

و ة
 شی
ی به

ساز
ک 
حر

مت
جو 

هنر
 به 

ریم
ه ف
م ب
فری

ود.
ه ش

داد
ش 

وز
آم

ار 
افز
رم 
ط ن

حي
 كيكم


و تف

ف 
عري

ت
ها 

لايه 
 و 
ريم

د ف
جا
، اي

TV
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in
t

يز 
ز م
ده ا

تفا
 اس
ار،
افز
رم 
در ن

در 
ي 
ميز

گ آ
ي رن

ش ها
 رو

ور،
ن

ي، 
ند
ان ب

 زم
ف

عري
ر، ت

فزا
رم ا

ن
ما 

اهن
ن ر

وا ن
ه ع

دا ب
 ص
وار

ف ن
ري ع

ت
ت 

ركا
ي ح

نگ
ماه

د ه
ربر

ك ا
و

گ، 
الو
و دي

ي 
سيق

 مو
دا،
 ص
با

ير 
كث
 و ت
زي

سا
جدا

ي 
ش ها

رو
ت 

س  ت
ش،

 پخ
اي

ش ه
 رو

ا، ه
لايه 

ي ج
رو
و خ

ي 
از س

ك 
ر ح

مت

ي 
ي و

 و ت
پ
ا ش
فتو
ار 
ز اف
رم 
در ن

ط 
حي
ه م
يس
ا مق

ي 
ي و

ر ت
زا ف
رم ا

در ن
د 
دي ج

ژه 
رو
 كي پ

 اد
يج
ت،ا

پين
 كي 

ي
دها

ك لي
حي

طرا
ي،
راح

 ةيط
 كي لا


ت
اخ
ت،س

پين
 به 

ي ها
راح

ن ط
رد
ك ك

د،پا
ي بر

ور
ست
س ا

سا
 برا
ت
رك
ح

ي 
اها
 آو
ا ن ب

ا ده
ب 

اس
 متن
ت
الا
و ح

ي 
ك ل
ي و

جزئ
ل 
شك

ج 
ا پن
ت ب

رك
 كي ح

 ي
ا  بر
ني
 ميا

اي
ه د
ك لي
 و
لي
اص

 كي 
ي

 برا
ني
 ميا

اي
ده
ك لي
 و
ت
فاو

ي مت
ند
ان ب

 زم
وع

ن
جا 

ار،
افز
رم 
به ن
دا 

 ص
وار

ن ن
رد
دك 
وار
 ،)
سر

ت )
رك
ح

ن 
رد
صك 

شخ
ي،م

خاب
ي انت

دا ص
ار 
و  ن
دن
ك ر
ا ج
به 

ي، 
ند
ان ب

 زم
اي
ر  ب
ي ت
صو

ن 
 لاي
وي

د ر
ك لي
ف

رو
ح

ل 
اص
 فو
 در
ين
ر لا

كرا
 با ت

زي
سا
ك 
حر

ش مت
راي
وي

دا 
 ص
ر و

صوي
ار ت
 نو
ي از

سمت
د ق
ربر

،كا
ص

شخ
م

ار 
 نو
ش

 پخ
ت
رع
ر س

ر د
غيي
ل ت
عما

ن(،ا
 لاي
ايم

)ت
صدا

 و 
وير

تص

 ـ 
ري

دگي
لي ا

راح
ر م
ت د

دق
ي 
اناي
 تو

نه ـ
رايا
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 عل
رد
ارب
ك

ي 
عنو

ي م
عال
 ـ ت
هي

رو
رگ
كا
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كمي
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اط
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 دق
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 ـ 
ش
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 برا
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كاه
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ساز
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میز
گ آ
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 با 
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شخ
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از ن
ده 
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اس

 T
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 Pa

in
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دا:
 ص
س

سا
برا

ت 
رک
ـ ح

س 
سا
 برا
ت
صی

شخ
دی

ن ن ب
زما

ک 
سین
پ 

ـ لی
س 

سا
 برا
ت
صی

شخ
صدا

ار 
نو

ت 
ک ر
ل ح

یک
ـ س

ی 
ج و

خر
ن 
رفت
ـ گ

ویر
تص
 و 
لم
فی

ی 
ساز

ک 
حر

مت
ی 

میز
گ آ

و رن
ت 

صی
شخ

ک 
ی

ه  د
تفا
 اس
با

ار 
افز
رم 
از ن

   T
V
 Pa

in
t

صدا
س 

سا
برا

ن 
رفت
ـ گ

 و 
لم
ی فی

وج
خر

ویر
تص
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ساز
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یش
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فک
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ارب
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ت 
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مه
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 پین
وی
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ار 
افز
رم 
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به 
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داد
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رع
ی س

برا
ق 
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ت
رک
م ح

وه
ت

 و 
ویر

صا
ه ت
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خش
ب

ع 
مناب
 از 

اده
ستف

ز ا
نی
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 آش
ده
ی ش

دار
مبر

فیل
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د 
واه

خ

در 
ن 
ربي
 دو
ت
ركا

ح  كيك

تف
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، تف
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in
t ر
فزا
رم ا

ن
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ت ب
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ت 

رك
ح
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ن د

ربي
 دو
گاه

جاي
ف 

عري
ت

س 
د ح

جا
و اي
ي 
راح

ي ط
ه ها

لاي
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ت ها
فك
ف ا

عري
ي، ت
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، بلِ
دان

ق مي
عم
س، 

كو
 فو
لو،
فو

 با 
يي
نما
ويا

 كيكپ

و تف

ف 
عري

ت
رد 

ش وا
 رو

ي،
كوپ

وس
روت
 كي

كن
ت

ش 
 رو

ار،
افز
رم 
ن به 
م 
ل  في
دن
كر

ت
م ري

فري
م 
نظي

ت

ي، 
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م  ع

ي و
 افق
اي
است
ر ر
ن د

ربي
 دو
زي

ا س
ك 
ر ح

مت
يه 
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 و
گ(

ولين
ترا
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لايه 
ن 
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ربي
 دو
زي
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ك 
حر

مت
ي 
ه ها
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 ص
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ي 
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ي 
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جدا
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 به ن
ف
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 فري
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، C
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اش
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ك
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دگي
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راح
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كمي

 ـ ت
اط
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 دق
ـ

 ـ 
ش
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نه ي
 هز
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ی ی
ساز
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مت
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روت
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ط ش

ضب
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ده
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و ح
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فزا
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ن ن
زما
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و تف

ف 
عری

ت
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رن ی 
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شیو
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کی
تف

 و 
ف

عری
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 جن

لق
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ی، 
ید
ی کل

م ها
فری
 و 
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کی
تف
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ل به
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م 
سی
 تر
ک

کی
تف
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م اف
نر  
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اب و 
اد 
 آز
ت
دس
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و تف

ها 
لايه 

ف 
عري

ت
ي 
ژگ
 وي
ف

عري
ا، ت
 آنه

ت
يما

تنظ
در 
م 
فري
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ي ف

راح
ي ط

جانب
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ف

عري
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فزا
رم ا

ن
 از 

اده
ستف
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دو

ب ي 
ساز
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حر

مت
دي

ت بن
ل ك
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ير 
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 و ت
پي
ك  ي،

عد
دوب
د ة
 سا
اي
ل ه

شك
م 
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ت
ده 
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شك
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ذار

گ گ
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 در

ده 
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شك
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د
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ساز

ك 
حر
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وط
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 ض
ط و

طو
خ

ي 
راح

، ط
ريم

3 ف
ر 6
ش د

رخ
و چ

زه 
ندا
يير ا

 تغ
ن با

زما
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ت 
اخ
، س
ريم

3 ف
ر 6
ه د
ساد

ل 
شك
 كي 

ي
ساز

ك 
حر

و مت
م 
رسي

ه، ت
شد
ام 
نج
ا ي 
ساز

  ك
حر

مت ي 
برا  
ت
رك
ح  ة

رخ
چ

ه، 
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ت
يما

تنظ
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ييرا
 تغ
طه،
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ود
 افز
ه با
يد
يچ
ل پ
شك
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فري
يه 
م لا

نظي
 و ت
تن
اخ
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ك
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ه م
خت
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ا و
ه ه
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پي
ك
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فري
 به 

ريم
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 در
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ك 
حر
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ريم

ه ف
ب

ها 
ل  ك

ي ش
ساز

ب 
مرت
ل، 

شك
در 
ره 

حف
م 
نظي

 و ت
ت
اخ
س

ده
چي
ل پي

شك
ي 
ساز

ك 
حر

  مت
يه،
 كي لا

در

ي ـ 
گير

ي اد
حل

مرا
در 
ت 

دق
ي 
اناي
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نه ـ
ا راي
م 
عل  
رد
ارب
ك

ي 
عنو

ي م
عال
 ـ ت
هي

رو
رگ
كا

ل 
كمي

 ـ ت
اط
ضب

و ان
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 دق
ـ

 ـ 
ش

فار
س س

سا
 برا
وژه

پر
نه ي
 هز

ش
كاه

ی 
ل ها

شک
ی 
ساز

ک 
حر

مت و 
ی 
راح

ط
 و 
ور
وکت
ت 

حال
در 
ده 

چی
و پی
ده 
سا

از   
اده
ستف

ا  با 
دی

 کلی
ای

م ه
فری
م 
نظی

ت
ن 
زما
ار 
 نو
س

سا
 برا

M
oh

o ر
فزا
رم ا

ن
زار

م اف
نر

 :5
ن 

دما
پو

ی 
ساز

ک 
حر

مت
ی 

مبتن
ری

ذا گ
ت 

کل
 اس

بر

ی 
ونگ

چگ
ی 
ذار

ت گ
کل
اس

ها 
ت 
صی

شخ
ی 
برا

 M
oh

o ط
حي
ر م
را د

ند.
وز
ی آم

م

 كيك

و تف
ان 
خو

است  
ف

عري
ت

ف 
عري

ا، ت
 آنه
تي
رك
 ةح
ود
حد

م
 به 

 آن
ال
تص
ن ا
تبيي
ل 
شك
ط 
نقا

ن 
تبيي
 و 
لايه

ف 
عري

ن، ت
خوا

است
 كيك


، تف
وان

تخ
اس  
به ن 

ل آ
صا

ات
 و 
ف

عري
ن، ت

خوا
است  

ت
يما

تنظ
 ، V

ec
to

r و 
Bi

tm
ap
 كيك


تف

ن، 
ر آ
ت د

رك
ح و 

ان 
زم  
وار

ن ف 
عري

ت
 كيك


، تف
يچ
سوئ

ي 
ه ها

 كيكلاي



تف

 و 
ف

عري
ن، ت

ربي
 دو
اي
ت ه

رك
ح

ار 
افز
رم 
در ن
ي 
وج

خر
اع 
 كيكانو



تف

رها
فزا
رم ا

ن گر 
ا دي

ب ق 
طبي

ت  و 
M

oh
o

ي 
ساز

ك 
حر

و مت
ش 

راي
 وي
ان،
خو

ست
به ا
ل 
شك
ل 
صا

ات
ن، 

خوا
ست
ا به 
ط 
نقا  
زی

سا
جدا

 و 
ال
تص

ا ن، 
خوا

ست
ا

پ، 
شا
فتو
ار 
افز
رم 
ن در 

ل 
مد  

زي
سا
اده 

آم و 
ي 
راح

ط
م 
نظي

ا، ت
ن ه

خوا
ست
به ا
 B

itm
ap
ير 
صو

ل ت
صا

ات
 O

ni
on
ور 

ز ن
ت مي

حال
م 
نظي

S، ت
eq

ue
nc

erة 
جر

پن
يو 

رش
آ ن 

خت
 سا
ك،

سين
پ 
ي لي

ساز
  ك
حر

، مت
Sk

in
s

ت 
رك
، ح

A
ct

io
n ز

ده ا
تفا
 اس
ي با

ساز
ك 
حر

مت
ي 

ت ها
فرم
م 
نظي

ت ن، 
ربي
 دو
قي

اف و 
ي 
ود
عم
ش، 

رخ
چ

جي
رو
خ ي 

برا  
ف

ختل
م

ي ـ 
گير

ي اد
حل

مرا
در 
ت 

دق
ي 
اناي
 تو

نه ـ
رايا
م 
 عل
رد
ارب
ك

ي 
عنو

م ي 
عال
 ـ ت
هي

رو
رگ
ا ك

ل 
كمي

 ـ ت
اط
ضب

ان و 
ت 

 دق
ـ

 ـ 
ش

فار
س س

سا
 برا
وژه

پر
نه.
هزي
ش 

كاه

ي 
ساز

ك 
حر

و مت
ي 
ذار

ت گ
كل
اس

M
oh

o ر
فزا
رم ا

در ن
ت 

صی
شخ
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نام
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ي 0

صيل
 تح

ال
ه س

ويژ
ت 

ارا
تظ

ان

ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
ه ح

نيم
ري

ضو
رح

غي

ت 
دما

 مق
ن 1:

دما
پو

ی 
ند

ب ب
رکی

ت
و   

ه‏ها
لای

وژه
 پر

ت
ما

ظی
تن

ار 
ی ک

ضا
 و ف

یط
مح

ک 
س، ی

کت
راف
 افت
زار

م‏اف
نر

ی 
ساز

ک 
حر

 ةمت
وژ
پر

ام 
نج
را ا
یر 
صاو

ز ت
ده ا

سا
ند.

ده
می‏

 و 
ت
وزي

امپ
فك 

عري
ت

ل 
ح را

 كيكم

، تف
ژ تا
مون
فتو

ار 
افز
رم 
در ن

د 
ولي
ش ت

پي
عه 

وس
 و ت
سط

س، ب
كت
راف
افت

ت، 
يما

تنظ
 كيك


و تف

ها 
لايه 

 ، ن
يش
وز
مپ ا
ك ة
جر

ف پن
عري

ت
س 

كت
راف
افت  
اي

ره
بزا
ا ف 

عري
ت

عه 
وس

 و ت
سط

ر، ب
بزا
ار ا
 نو
در

در 
ي 
رد
ارب
يك 

ت ها
فرم

ط 
 بس
س،

كت
راف
 افت
زار

م اف
نر

اد 
عد
با ا  
ل ها

فاي  
عه
وس

ت و 
ف 

عري
 و ت

هم
سر 

ت 
پش

ه، 
وژ
 پر
ت
يما

تنظ
ن 
عيي
ه، ت

لاي
ئه 
 ارا
ها،
لايه 

ي 
راي
ك كيكا



تف

ي 
رد
ارب
يك 

ه ها
جر

 كيكپن

تف

ي،	
ميل

تك

ي 
ه ها

حن
 ص
ي از

وير
تص
يو 

رش
ي آ

ور
ردآ

گ
ب 

رکی
 و ت

م ها
 فيل
 در
ت
وزي

امپ
دك 

و بع
ل 
قب

ي 
ه ها

جر
ي پن

ك ل
رد
ارب
ا،ك 

س ه
عک
در 

ي 
ساز

ك 
حر

، مت
يل
 كي فا

ي
ند
يه ب
، لا
زار

م اف
نر

ي 
نج
طر

ش  ،
يي
نما

رگ
بز د 

ربر
ا ك  ،

صر
عنا

ر، 
اوي
تص
در 
ن 
زما
ك، 

اس
ا، م

هنم
را و 

ت 
افي
 شف

ت،
يك في
ي،

ور
س ن

عك
رد 

ارب
ك

يير 
 تغ

ير،
صاو

در ت
ي 
عد
سه ب

ي 
نما
ه، 
مين
ز

نه 
زمي
ش 

، پي
ينه
س زم

ي پ
ه ها

 لاي
ت
ويا

حت
م

ب 
ريك

ه، ت
شد
ي 
ز سا

ك 
حر

ت مت
صي

شخ
و 

ت 
صي

شخ
 و 
ينه
ش زم

، پي
ينه
س زم

ر پ
اوي
تص

دا، 
 ص
اي

ت ه
فرم
رد 

ارب
ه،ك 

شد
ي 
ساز

ك 
حر

مت
 به 

يل
د فا

رو
، و
وير

تص
ي 
ت ها

فرم
رد 

ارب
ك

 و 
ان
زم  
يم
تنظ
ز، 
با ه 

لای  
ه و

 كلاي


ت ت
ور
ص

رد 
ارب
وك 
ت 

اخ
، س
وژه

 كي پر


ر
م د

 فيل
عاد

اب
ره 

نج
 كپ

ك م
ا به

ه ه
 لاي
دن
كر
راز

ا، ت
ه ه
 لاي
واع

ان
م 
نظي

، ت A
ud

ioة 
جر

ا پن
دا ب

 ص
يم
تنظ
 و 

A
lig

n
ت ها

فك
م ا
نظي

 و ت
جره

ا پن
ن ب

 كيمت


ي 
گير

ي اد
حل

مرا
در 
ت 

دق
 ـ 
انه
 راي
لم
د ع
ربر

ك ا
ـ

 و 
ت
 دق

ي ـ
وه
 گر

ل م
تعا

ژه 
رو
ل پ

كمي
 ـ ت
اط
ضب

ان
ش ـ 

فار
س س

سا
برا

ينه
 هز

ش
كاه

در 
ژه 
رو
م پ
نظي

ت
س 

كت
راف
ت  اف
زار

م اف
نر

 و 
ی ح

طرا
ـ 

ی 
ند
ب ب

رکی
ت

ده 
 سا
ای

ل ه
شک

در 
 کا
 در
ی،
یک
راف
گ

ی( 
ق  اف
ی،
ود
 عم

ع،
مرب
(

  و 
ی
تار
وش

ی ن
راح

ـ ط
 ها
لایه

ت 
اخ
شن

ت
فک
ل ا
ا عم

ـ ا

در 
ژه 
رو
م پ
نظي

ت
س

ت ك
راف
 افت
زار

م اف
نر

به 
ل 
 فای
ود
 ور

ـ
ار 
افز
رم 
ن

 و 
ی ح

طرا
ـ 

ی 
ند
ب ب

رکی
ت

ده 
 سا
ای

ل ه
شک

در 
 کا
 در
ی،
یک
راف
گ

ی(
 افق
ی،
ود
 عم

ع،
مرب
(

 و 
ری

شتا
 نو
حی

طرا
ـ 

ه ها
 لای
ت
اخ
شن

ن2:
دما

پو
 و 

ت
وزی

امپ
 ک

ه ها
لای  

ب
رکی

ت

ژه 
رو
ک پ

د ی
ولی
د ت
رون
در 

اع 
 انو

ی با
ساز

ک‏
حر

مت
ی 

ت ها
حال
 و 
ه‏ها

لای
نا 
 آش
ه‏ها

 لای
گی

ف رن
ختل

م
 از 

ب
اس
ی من

 جا
 در
ه و
شد

رد.
د ک

اهن
خو
ده 
تفا
 اس
نها
آ

ي 
 برا
ه ها

 لاي
دي

ه بن
دست

 و 
سط

ي، ب
ساز

ك 
حر

مت
ت 

ركا
م ح

يس
كان

ه م
سع
تو

د 
رزن

ف ف
ري ع

ه، ت
د ون

رش
كرا

ت
 كيك


و تف

ها 
ال 
تص
در ا
د 
 وال
و

 و 
سط

ل، ب
تص

ي م
ه ها

لاي
ن 
عيي
 كو ت


اس
ش م

 رو
عه
وس

ت
ر، 
صوي

از ت
د ني
ور
ي م

ش ها
بخ

ف 
عري

ن، ت
ربي
 دو
لايه

ن 
عيي
ت

عه 
وس

 و ت
سط

ر، ب
 ةينو
لا

ي 
رس

دست
و ة

 نح
ا و
وه ه

جل
ي 
ت ها

فك
 كيكا


، تف
نها
ه آ
ب

 ، ي
ساز

ضا
ل ف

كمي
در ت
ثر 
مؤ

ي 
ذار

داگ
، ص
زي

سا
ك 
حر

مت
عه 

وس
 و ت
سط

ر، ب
شتا

 نو
و

زها
گين
پلا

ي 
ند
يه ب
ي لا

ل ها
 فاي
اي
جز

ي ا
ساز

ب 
مرت

ت 
اخ
، س
لايه

هر 
ل 
ز ثق

رك
م م

نظي
ه، ت
شد

 و 
ين
وان
 با ق

زي
سا
ك 
حر

، مت
ت
رك
ش ح

پي
گ 

م رن
نظي

ي، ت
ذار

ه گ
صل
، فا
دي

ن بن
زما
ن، 

كما
 با 
زي

سا
ك 
حر

، مت
ل ها

شك
م 
سي
 تر
ه و

لاي
ت، 

رك
 ةح

نبال
ي، د

دگ
ه ش

 و ل
گي

يد
ك ش
ن
واني

ق
ه، 
 لاي
ت
ويا

حت
ي م

گير
ور
ه، د

وي ن
ت ثا

رك
ح

ت 
اخ
، س
ده
ي ش

گير
ور
 ةيد
 لا
زي

ا س
ك 
ر ح

مت
ير 

 تأث
ت،

فاو
ي مت

زها
ا لن
ن ب

ربي
 ةيدو
لا

ي 
ضا

د ف
ربر

ك ا
ي و

عد
سه ب

ي 
ضا

درف
ن 
ربي
دو

ن 
عيي
ر، ت

 نو
واع

م ان
نظي

 و ت
ت
اخ
، س
ينه
س زم

پ
ي 

 برا
اي
  لايه

ت 
اخ
، س
ه حن

 ص
 در
ور
ت ن

قعي
و م

ه، 
حن
ص  
 در
ور
ت ن

قعي
مو  
يين
 تع

گ،
رن م 

نظي
ت

رد 
ارب
،ك  c

c R
ai

nf
al

l ت
فك
ي ا

شار
د آب

ربر
كا

 و 
دي

وبع
ي د

زها
گين
پلا
رد 

ارب
ا،ك 

ل ه
كي
ارت
پ

ی،
عد
ب سه‏

ل ـ 
خي
ت ت

در
ش ق

زاي
اف

ت 
 دق

ط ـ
ضبا

ان و 
ت 

دق
 ـ 
ري

دگي
لي ا

راح
ر م
د

ل 
عام

 – ت
انه
 راي
لم
د ع
ربر

كا
ژه 

رو
ل پ

كمي
 ـ ت
هي

رو
گ

ش.
فار

س س 
سا
برا

ها 
لایه 

ي 
ساز

  ك
حر

مت
ها:
یه 
ت لا

يري
 مد

با
یر 
صو

ک ت
ی ی

راح
ـ ط

ل 
تقا
و ان
پ 

شا
فتو
در 

س، 
کت
راف
افت  
به

م 
نظی

 و ت
ری

گذا
گ 

رن
ی 

ند
ان ب

 زم
ها،
یه 
لا

ت 
رک
ح

ک 
ی ی

داز
رپر

 نو
ـ

ده 
 ةسا
حن

ص
ت 

فک
ل ا
عما

ن ا
مری

ـ ت
 آن
بر

ها 
لایه 

ي 
ساز

ك 
حر

مت
ها:
لایه 

ت 
يري
 مد

با
ده 
 سا

ویر
تص
ی 
راح

ـ ط
ل 
تقا
و ان
پ 

 شا
فتو
در 

س
کت
اف ر 

 افت
به

ها 
لایه 

ت 
وزی

امپ
ـ ک

ی 
ساز

ک 
حر

ـ مت
ک 

ی ی
داز
رپر

 نو
ـ

اده
س ه 

حن
ص
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ي 0

صيل
 تح

ال
ه س

ويژ
ت 

ارا
تظ

ان

ش
دان

ت
هار

م
ش

گر
 و ن

ش
رز

ا
ري

ضو
ه ح

نيم
ري

ضو
رح

غي

 :3
ن 

دما
پو

 و 
لم

ی فی
ند

ن ب
نوا

ع
ی 

مای
ویان

پ
ن(

یش
نیم

)ا

ی 
ند
ان‏ب
عنو

ک 
د ی
وانن

ي ت
م

ند.
کن ا 
جر

 و ا
حی

طرا
 و 
دي

ن بن
نوا
ه ع

سع
 تو
ط و

بس
ف 

عري
ن، ت

ه آ
خچ

اري
ي ت

رس
بر

را، 
 ةاج
و
 شي
ا ه ب
ايد
ه  ط

راب
 كي 

ب
 قال
 در
ده
ف اي

ري ع
ت

ا، 
 نم
ند
ا چ

ي كي 
 و

امه
لمن

في
 كيك


و تف

ير 
صو

ف ت
عري

ت
ه، 
داز

ش، ان
وان
خ ن 

زما
ن 
دما

 چي
ي و

صر
ت ب

باف
ن 
ي بي

نگ
ماه

ه ه
ارائ
ر، 
شتا

نو
ي، 

ند
ان ب
عنو

 كي 
ي

جزا
ا

 كي 
ت

اخ
ل س

راح
م  كيك


تف

عه 
س و

 و ت
سط

ي، ب
ند
ان ب
عنو

ن 
ردا

رگ
يك ا

ت ها
ودي

حد
م

دي
ن بن
نوا
ح ع

طرا
ي 
برا

ا، 
ي ه

ند
ان ب
عنو

 در
توا
مح
 كيو 


راف
ه گ

ابط
ر

ي 
داز
ه پر

د اي
م، 

ل  ةفي
دن

در ب
ي 
ند
ان ب
عنو

اه 
گ اي

ج
ي، 

گر
وايت

و ر
وع 

وض
و م
وا 
حت
ن م

 بيا
اي

 مبن
ر ب

ي 
وير

تص
ي 
راح

، ط
ري

شتا
 نو
ليه
ه او

ايد
ق 
خل

ار 
شت
 نو
ر و

صوي
رد ت

ارب
ه،ك 

شد
د 
أيي
ده ت

اي
 و 
وير

تص
 و 
صدا

ي 
مون
هار

وا، 
حت
م س 

سا
برا

 و 
امه

لمن
ش في

ان و
، خ
ا تو
مح
 و 
ک

افی ر
و گ
ته 
وش

ن
ي 
ماي

ويان
ي پ

ند
ان ب
عنو

 كي 
ي

رس
، بر

لم
ن في

ديد
ي 

ت ها
ودي

حد
ه م
ارائ
ن، 

ت آ
اخ
ر س

سي
و م

ي 
راح

، ط
دي

ن بن
نوا
ح ع

طرا
ي 
 برا
لي
تما

اح
رد 

 ب ي
ور
ست
ي ا

راح
، ط
م ل
ي في

صل
ن ا
وا ن
ع

ي 
ور
ردآ

، گ
ور
مص
ده 

ن اي
رد
چك 

، پي
دي

ن بن
نوا
ع

از 
د ني
ور
ي م

تار
وش

 و ن
تي
صو

ي، 
صر

ر ب
اص

عن
ي، 

ند
ان ب
عنو

ي 
ذار

داگ
 ص
ت و

وزي
امپ
ه،ك 

ايد
دي

ن بن
نوا
ن ع

دوي
ت

ل 
راح

م ر 
ت د

دق  
ط ـ
ضبا

ان
ژه 

رو
ل پ

كمي
 ـ ت
ري

دگي
يا

ش ـ 
فار

س س
سا
برا

ش 
زاي
ـ اف
ري 

مدا
ي 
شتر

م
يل
 تخ

ت
در
ق

ن 
وش

م ت 
اخ
ي س

اناي
تو

ی 
 برا
س

كي
راف
گ

ی 
ند
ان ب
عنو

ی 
ند
ان ب
عنو

ی 
راح

ـ ط
ی 
مای

ویان
ک پ

ی ی
برا

 از 
اده
ستف

 با ا
تاه
کو

ت 
فک
 و ا
ویر

تص
تی
صو

ن 
وش

ت م
اخ
ي س

اناي
تو

ی 
 برا
س

كي
راف
گ

دی
ن بن
نوا
ع

ی 
ند
ان ب
عنو

ی 
راح

ـ ط
ی 
مای

ویان
پ ک 

ی ی
برا

 از 
اده
ستف
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دروس شایستگی های غیرفنی و پایه



مقدمه

  اهمیت و ضرورت توسعه آموزش های فنی و حرفه ای به عنوان یکی از شاخه های 
توسعه و ابزارهای تحقق برنامه های توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی در کشور 
بر کسی پوشیده نیست. تأمین نیروی متعهد، متخصص و ماهر برای اجرای هر 
برنامه، ضرورتی انکار ناپذیر است که بدون توجه به آن سرمایه گذاری های مادی و 
انسانی به هدر خواهد رفت. در برنامه های درسی آموزش های فنی و حرفه ای دو دسته 
شایستگی وجود دارد. دسته اول شایستگی های فنی که به صورت مشخص برای هر رشته تحصیلی و 
هر موقعیت آموزشی به تناسب مکان یادگیری )کلاس و کارگاه( در قالب پودمان های کلان در سال های 

دهم، یازدهم و دوازدهم ارائه می شود.
دسته دوم شایستگی های غیرفنی که متعلق به رشته خاصی نیست و برای همه هنرجویان فنی و حرفه ای 
و کاردانش صرف نظر از سال تحصیلی و گروه شغلی و رشته ها باید برنامه ریزی و اجرا شود. این 
شایستگی ها اگرچه برای همه توصیه می شود ولی اهمیت آن نه تنها کمتر از شایستگی های فنی نیست 
بلکه تسهیل کننده و جهت دهنده است و در سرنوشت شغلی و کاری و مسیر زندگی افراد نقش تعیین کننده 
دارد. این دسته از شایستگی ها در دو بخش در آموزش های فنی و حرفه ای و کاردانش ارائه می شود. بخش 
اول اجرای شایستگی های غیرفنی همراه با شایستگی های فنی که در تمام مراحل آموزش به صورت 
تلفیقی جریان دارد و در هر تکلیف کاری تحت عنوان های ایمنی و بهداشت و توجهات زیست محیطی، 

مورد توجه قرار می گیرد.
بخش دوم شامل دروس مستقل شایستگی های غیرفنی شامل: الزامات محیط کار )پایه دهم(، کارگاه 
نوآوری و کارآفرینی )پایه یازدهم ـ سه واحد(، اخلاق حرفه ای )پایه دوازدهم ـ ٢ واحد( و انتخاب یکی 
از دروس کاربرد فناوری های نوین یا مدیریت تولید )پایه یازدهم ـ دو واحد( است که به صورت آموزش 

و ارزشیابی مبتنی بر شایستگی و پودمانی ارائه و اجرا می شود.
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اهداف دروس مشترک شایستگی های غیرفنی

الزامات محیط کار
هنرجویان پس از گذراندن این درس، توانایی به کارگیری الزامات عمومی موردنیاز محیط کار از قبیل به کارگیری استانداردهای 
ایمنی و بهداشت، ارگونومی و مدیریت کیفیت، به کارگیری قوانین کار و یادگیری فناورانه و مادام العمر فنی و حرفه ای را 

کسب می نمایند.

کارگاه نوآوری و کارآفرینی

هنرجویان پس از گذراندن این درس، توانایی به کارگیری شایستگی نوآورانه در تعیین و درک موقعیت خود و بهبود آن 
را در برخورد با چالش ها و مسائل زندگی و فعالیت های حرفه ای کسب می نمایند. علاوه بر این، آنان در به کارگیری 
شایستگی کارآفرینی در ایجاد کسب وکار به صورت نوآورانه در گروه های بزرگ شغلی توانمند می گردند و شخصیت 

کارآفرینانه آنها رشد و پرورش می یابد.

مدیریت تولید
هنرجویان پس از گذراندن این درس توانایی به کارگیری شایستگی پیش بینی، برنامه ریزی و بازاریابی برای محصولات یا 
خدمات در حوزه شغلی و رشته تحصیلی خود را دارا خواهند بود. همچنین، توانایی انتخاب روش های تولید و مدیریت 

پروژه را می یابند.

کاربرد  فناّوری های نوین

هنرجویان پس از گذراندن این درس توانایی به کارگیری شایستگی فناورانه و مولد در تعیین و درک موقعیت خود و بهبود 
آن در برخورد با چالش ها، مسائل و حل آنها در گروه های بزرگ شغلی خود را کسب می نمایند. آنها در انتخاب فناّوری های 
نوین، آینده شغلی و حرفه ای و تحلیل تغییرات فناّوری رشته تحصیلی خود، توانمند خواهند بود. با تحلیل مزایا و فرصت ها، 

معایب و تهدیدها، آمایش سرزمینی خواستگاه فناّوری و چرخه عمر  فناّوری، شایستگی های لازم را کسب می نمایند.
فناّوری ها براساس نقشه علم و فناّوری کشور تعیین شده اند.

اخلاق حرفه ای
هنرجویان پس از گذراندن این درس، شایستگی و مسئولیت پذیری حرفه ای در تعیین و درک موقعیت و بهبود آن در 
برخورد با چالش ها، مسائل اخلاق حرفه ای و حل آنها در عرصه های مختلف ارتباط با خود، خدا، خلق و خلقت را در 

گروه های بزرگ شغلی کسب می نمایند.

غیرحضوری،  شرایط  در 
دروس خوشه شایستگی های 
به صورت  می تواند  غیرفنی 
این  در  شود.  اجرا  مجازی 
یادگیری  رسانه های  شرایط 
تسهیل  جهت  آنها  نیاز  مورد 
آموزش ها در شرایط بازگشت 

نشر داده خواهند شد.

در شرایط عادی دروس خوشه 
شایستگی های غیرفنی با رعایت 
شده  توصیه  دستورالعمل های 
و  اجرا  ترکیبی  به صورت 

ارزشیابی می شود.
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پایه: دهمالزامات محیط كار

محتوا

آموزش مبتنی بر شایستگی رویکردی در آموزش فنی و حرفه ای است که تمرکز بر شایستگی های حرفه ای دارد. این رویکرد 
شایستگی ها را به عنوان پیامد های آموزشی درنظر می گیرد و فرایند نیازسنجی طراحی و تدوین برنامه درسی ارزشیابی براساس 
آنها انجام می شود. رسیدن فراگیران به حداقلی از همه شایستگی ها به عنوان هدف آموزش های فنی و حرفه ای در این رویکرد 

مورد توجه است.
هنرآموز می تواند به کمک یک فایل صوتی تمامی نکات اصلی مربوط به قوانین کار را برای هنرجو شرح دهد. این مبحث 
با توجه به نکات خاص قانونی می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار گیرد تا در نهایت یادگیری کامل حاصل 

شود. در تدریس مجازی از انواع مهارت های حرفه ای هنرجویان نیز می توان برای تولید محتوای الکترونیکی استفاده کرد.

ارزشیابی

ارزشیابی در هر پودمان به صورت جداگانه انجام می شود. ارزشیابی باید بخشی از فرایند آموزش و یادگیری تلقی شود و نه 
پایان آن. تکالیف ارزشیابی باید همسو با اهداف یادگیری طراحی شود و به تسهیل فرایند آموزش و تحقق اهداف یادگیری کمک 
کند. در ارزشیابی آموزش های ترکیبی آموخته ها و فعالیت هنرجویان در درس الزامات محیط کار در سه بخش ارزیابی می شود:

مشاهدات هنرآموز از میزان مشارکت هنرجویان در انجام فعالیت در کلاس و منزل )۱۰ نمره( شامل:
١ ابراز علاقه نسبت به انجام فعالیت و مشارکت فعال در انجام آن 

2 بهره گیری از اطلاعات و تجربیات خود در ارتباط با انجام فعالیت
3 رعایت نظم و ترتیب ازطریق انجام به موقع فعالیت و ارائه گزارش آن است.

بررسی نتایج كار هنرجویان در كتاب درسی )5 نمره( شامل:
١ تكمیل برگه های خودارزیابی

2 تكمیل جداول 
3 پاسخ به سؤالات و فعالیت ها در فضای مجازی

4 محاسبه و اندازه گیری

بررسی پروژه پژوهشی كه در طول سال تحصیلی توسط هنرجو انجام می شود )5 نمره( شامل:
١ تعیین هدف پژوهش

2 طراحی و اجرای صحیح مراحل انجام كار با مراجعه به هنرآموز و دریافت بازخوردهای لازم
3 تهیه خلاصه گزارش پژوهش و نتایج آن

4 آمادگی لازم برای ارائه گزارش و پاسخ به سؤالات مرتبط با آن 
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كارگاه نوآوری و 
پایه: یازدهمكارآفرینی

محتوا
هنرآموز می تواند به کمک یک فایل صوتی تمامی نکات اصلی مربوط به شناخت مسئله و ارائه راه حل های آن و ایده پردازی را برای 
هنرجو شرح دهد. این مبحث با توجه به مبنایی بودن می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار گیرد تا در نهایت یادگیری 
کامل حاصل شود. در تدریس مجازی از انواع مهارت های حرفه ای هنرجویان نیز می توان برای تولید محتوای الکترونیکی استفاده کرد.

روش تدریس

كاربرد روش اكتشافی
برای مثال در آموزش درس مخاطرات و احتمال وقوع آن در پودمان ۲ ابتدا هنرآموز با نمایش تصویر فعالیت 
کتاب و طرح اولین پرسش آن هنرجویان را به فکر کردن وامی دارد و آنها را برمی انگیزاند تا با بررسی انواع 

ریسک ها و مخاطرات در یک کار فرضی آن را به عنوان یک مسئله جدی در زندگی خود بررسی کنند.

كاربرد بحث گروهی

برای مثال در آموزش درس خودکارآمدی و خودباوری پودمان دو هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد 
که در قالب یک متن سخنرانی به مدت یک دقیقه از تجربه و آموخته های خودشان صحبت کنند تا به دیگر 
هنرجویان کمک کند که در انتخاب مسیر و شناخت استعدادهایشان بهتر عمل کنند و به آنها باور داشته 
باشند. در این روش که در بستر فضای مجازی نیز قابل اجراست هنرجویان با مفاهیم خودباوری و شناخت 
ویژگی های خود آشنا می شود؛ به عنوان مثال در درس بازاریابی پودمان ۴ هنرجویان می توانند در موضوع 
بازاریابی فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا کرده و یا از طریق وبگاه های اینترنتی معرفی شده 
توسط هنرآموز بر محتوای درس مربوطه تأمل کنند و در کلاس درس می توانند با جای گیری در گروه های 

مختلف گفت وگو کرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود.

كاربرد روش 
خودارزیابی

برای مثال در آموزش پودمان 2 بخش سوم:
با توجه به اینكه بیشتر فعالیت های این درس مربوط به شناخت ویژگی های فردی و توانایی های هنرجو 
است، هنرآموز می تواند با ارائه یك رویكرد اصلی از درس از هنرجویان بخواهد در پایان با تكمیل فعالیت ها 

و جداول درس به سطح ارزیابی در این پودمان برسند.

كاربرد روش كلاس 
معكوس

به عنوان مثال در درس بازاریابی پودمان 4:
هنرجویان می توانند در موضوع »بازاریابی« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا كرده و یا از طریق 
وبگاه های اینترنتی معرفی شده توسط هنرآموز، بر محتوای درس مربوطه تأمل كنند و در كلاس درس می توانند 

با جای گیری در گروه های مختلف گفت وگو كرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود.

كاربرد روش مجازی

به عنوان مثال در درس »انواع روش های قیمت گذاری« پودمان 3:
هنرآموز می تواند به كمك یك فایل صوتی تمامی نكات اصلی مربوط به قیمت گذاری را برای هنرجو شرح 
دهد. این مبحث با توجه به نكات خاص تحلیلی، می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرارگیرد تا 

در نهایت یادگیری كامل حاصل شود. 
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كاربرد 
پایه: یازدهمفناوری های نوین

محتوا
رویکردی در آموزش فنی و حرفه ای است که بر شایستگی های حرفه ای تمرکز دارد. شایستگی ها را به عنوان پیامدهای آموزشی در 
نظر می گیرد و فرایند نیازسنجی، طراحی و تدوین برنامه درسی و ارزشیابی براساس آنها انجام می شود. رسیدن فراگیران به حداقلی 

از همه شایستگی ها به عنوان هدف آموزش های فنی و حرفه ای در این رویکرد مورد توجه قرار می گیرد.

روش تدریس

كاربرد روش 
اكتشافی

برای مثال در آموزش درس »سواد فناورانه و آینده شغلی« پودمان 1:
ابتدا هنرآموز با نمایش تصویر فعالیت كتاب و طرح اولین پرسش آن، هنرجویان را به فكر كردن وا می دارد و 
آنها را برمی انگیزاند تا با بررسی انواع مشاغل قدیمی و جدید و تأثیر فناوری در آنها، این تغییرات را به عنوان 

یك مسئله جدی در زندگی خود بررسی كنند.
هنرآموز پس از ارائه چند نمونه از مثال های مختلف كاری، هنرجویان را به سمت شناسایی و بررسی ویژگی 
هریك از این تغییرات و نقش فناوری در آنها هدایت میك ند. سپس از هنرجویان می خواهد مثال های دیگری 
را بیان كنند و با راهنمایی هنرجویان در خلال فعالیت، آنها را به سمت بازبینی پاسخ های خود و كشف 

تأثیرات فناوری هدایت كند.
هنرآموز باید اطمینان حاصل كند كه در تمام فرایند آموزشی، هنرجویان ضرورت مسئله را به درستی فهمیده اند 

و بدانند كه دنبال چه چیزی می گردند و چگونه باید این مراحل را طی كنند.

كاربرد بحث 
گروهی

برای مثال در آموزش درس »اخلاق فناوری« پودمان 1:
هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد كه در مورد اخلاق فناوری تحقیق كرده، نتایج خود را به صورت یك 

فایل صوتی در فضای مجازی با هم به اشتراك بگذارند.
از آنجا كه تدریس در فضای مجازی انجام می شود، می توان با ارائه مثال هایی هنرجویان را به رعایت اصول 

اخلاقی در هنگام برگزاری كلاس های مجازی دعوت نمود.

كاربرد روش 
خودارزیابی

برای مثال در آموزش پودمان 2 درس »حوزه های كاربرد فاوا«:
با توجه به اینكه هنرجویان در دنیای اطراف خود و در رسانه های مختلف كاربردهای فاوا را تجربه كرده اند، 
هنرآموز می تواند با ارائه یك رویكرد اصلی از درس از هنرجویان بخواهد در پایان با تكمیل فعالیت ها و 

جداول درس به سطح ارزیابی در این پودمان برسند.
در این درس هنرآموز می تواند با تأكید بر مطالعه كتاب و انجام تحقیقات تكمیلی به درك بهتر درس كمك نماید.

كاربرد روش 
كلاس معكوس

به عنوان مثال در درس »هوش مصنوعی« پودمان 2:
هنرجویان می توانند در موضوع »هوش مصنوعی« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا كرده یا از طریق 
وبگاه های اینترنتی معرفی شده توسط هنرآموز، بر محتوای درس مربوطه تأمل كنند و در كلاس می توانند 

با جای گیری در گروه های مختلف گفت و گو كرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود.

كاربرد روش 
مجازی

به عنوان مثال در درس »علم نانو« پودمان 3:
هنرآموز می تواند به كمك یك فایل صوتی تمامی نكات اصلی مربوط به مفاهیم اولیه نانو را برای هنرجو 
شرح دهد. این مبحث با توجه به نكات خاص تحلیلی می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار 

گیرد تا در نهایت یادگیری كامل حاصل شود. 
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پایه: یازدهممدیریت تولید

محتوا
رویکردی در آموزش فنی و حرفه ای است که بر شایستگی های حرفه ای تمرکز دارد. شایستگی ها را به عنوان پیامدهای آموزشی در 
نظر می گیرد و فرایند نیازسنجی، طراحی و تدوین برنامه درسی و ارزشیابی براساس آنها انجام می شود. رسیدن فراگیران به حداقلی 

از همه شایستگی ها به عنوان هدف آموزش های فنی و حرفه ای در این رویکرد مورد توجه قرار می گیرد.

روش تدریس

كاربرد روش 
اكتشافی

برای مثال در آموزش درس »فرایند ساخت«پودمان 1:
ابتدا هنرآموز با نمایش تصویر فعالیت کتاب و طرح اولین پرسش آن هنرجویان را به فکر کردن وا می دارد و آنها را 
برمی انگیزاند تا با بررسی محصولاتی که در اطراف خود می بینند در مورد چگونگی تولید آنها بحث و بررسی کنند.

هنرآموز پس از ارائه چند نمونه از مثال های مختلف کاری، هنرجویان را به سمت شناسایی و بررسی ویژگی 
هر یک از این محصولات هدایت می کند و با راهنمایی هنرجویان در خلال فعالیت، آنها را به سمت بازبینی 

پاسخ های خود و کشف ویژگی فرایند تولید هدایت می کند.
هنرآموز باید اطمینان حاصل کند که در تمام فرایند آموزشی، هنرجویان ضرورت مسئله را به درستی فهمیده اند 
و بدانند که دنبال چه چیزی می گردند و چگونه باید این مراحل را طی کنند. همچنین، می تواند ذهن هنرجو را 

برای درک تفاوت بین كالا و خدمت آماده كند.

كاربرد بحث 
گروهی

برای مثال در آموزش درس »نمودارهای جریان فرایند« پودمان 1:
هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد که برای یک فرایند کاری دلخواه در گروه های خود نمودارهای جریان 
فرایند را رسم کنند. در این روش که در بستر فضای مجازی نیز قابل اجرا است، هنرجویان با مفاهیم فرایند 

کاری آشنا می شوند.

كاربرد روش 
خودارزیابی

برای مثال در آموزش درس »چشم انداز، مأموریت و هدف گذاری« پودمان 1:
با توجه به اینکه بیشتر فعالیت های این درس مربوط به شناخت ویژگی های ابعاد مفهومی اصطلاحات است، 
هنرآموز می تواند با ارائه یك رویكرد اصلی از درس از هنرجویان در پایان با تکمیل فعالیت ها و جداول درس 
به سطح ارزیابی در این پودمان برسد. همچنین هنرجویان برای درک بهتر می توانند یک شرکت ایرانی را انتخاب 

کرده و برای خود مثال های قابل لمس تعریف نمایند.

كاربرد روش 
كلاس معكوس

به عنوان مثال در درس »مدیریت زمان« پودمان 2:
هنرجویان می توانند در موضوع »مدیریت زمان« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا كرده و یا از طریق 
وبگاه های اینترنتی معرفی شده توسط هنرآموز، بر محتوای درس مربوطه تأمل کنند و در کلاس درس می توانند 

با جای گیری در گروه های مختلف گفت وگو کرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود. 

كاربرد روش 
مجازی

به عنوان مثال در درس »تكنیك های ایده پردازی« پودمان 3:
هنرآموز می تواند به كمك یك فایل صوتی تمامی نكات اصلی مربوط به روش های ایده پردازی را برای هنرجو 
شرح دهد. این مبحث با توجه به نكات خاص تحلیلی می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار گیرد تا 
در نهایت یادگیری كامل حاصل شود. همچنین در قالب پرسش و پاسخ در سامانه شاد این درس و تكنی كهای 

آن به صورت مجازی پیاده سازی شود.
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پایه: دوازدهماخلاق حرفه ای

محتوا
رویکردی در آموزش فنی و حرفه ای است که بر شایستگی های حرفه ای تمرکز دارد. شایستگی ها را به عنوان پیامدهای آموزشی در 
نظر می گیرد و فرایند نیازسنجی، طراحی و تدوین برنامه درسی و ارزشیابی براساس آنها انجام می شود. رسیدن فراگیران به حداقلی 

از همه شایستگی ها به عنوان هدف آموزش های فنی و حرفه ای در این رویکرد مورد توجه قرار می گیرد.

روش تدریس

كاربرد روش 
اكتشافی

برای مثال در آموزش درس »امانت داری در تولید« پودمان 1:
ابتدا هنرآموز با نمایش تصویر فعالیت کتاب، فیلم و طرح اولین پرسش آن، هنرجویان را به فکر کردن وامی دارد 
و آنها را برمی انگیزاند تا با بررسی محصولاتی که در اطراف خود می بینند، در مورد چگونگی آنها بحث و بررسی 

کنند و محصولی را که در دسترس آنهاست با نقشه اصلی آن مقایسه نمایند.
هنرآموز پس از ارائه چند نمونه از مثال های مختلف کاری، هنرجویان را به سمت شناسایی، بررسی و ویژگی هریک 
از این محصول ها هدایت می کند و با راهنمایی هنرجویان در خلال فعالیت، آنها را به سمت بازبینی پاسخ های 

خود و کشف لزوم امانت داری در تولید هدایت می کند.
هنرآموز باید اطمینان حاصل کند که در تمام فرایند آموزشی، هنرجویان ضرورت مسئله را به درستی فهمیده اند 
و بدانند که دنبال چه چیزی می گردند و چگونه باید این مراحل را طی کنند. همچنین، می تواند ذهن هنرجو را 

برای درک اثرات غلو و مبالغه در معامله آماده کند.

كاربرد بحث 
گروهی

برای مثال در آموزش درس »امانت داری در فروش« پودمان 1:
هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد که با صاحب یک کسب وکار مصاحبه کنند و در نهایت نتیجه کار جمعی 
خود را در قالب گزارش به کلاس ارائه دهند. در این گفت وگو سعی شود تا سؤالات پیرامون صدور برگه فروش 
معتبر، ارائه ضمانت نامه خدمات پشتیبانی فروش، تحویل کالا با جزئیات و مشخصات لازم جهت فروش و فاکتور 

فروش و... باشد.
در این روش که در بستر فضای مجازی نیز قابل اجراست، هنرجویان با مفاهیم اصلی درس آشنا می شوند.

كاربرد روش 
خودارزیابی

برای مثال در آموزش درس »استانداردسازی داوطلبانه کالا« پودمان 3:
باتوجه به اینکه بیشتر فعالیت های این درس مربوط به شناخت مفاهیم استانداردسازی است، هنرآموز می تواند 
با ارائه یک رویکرد اصلی از درس، از هنرجویان بخواهد در پایان با تکمیل فعالیت ها و جداول درس به سطح 

ارزیابی در این پودمان برسند.
همچنین هنرجویان برای درک بهتر می توانند یک شرکت ایرانی را انتخاب کرده و برای خود مثال های قابل لمس 

تعریف نمایند. )مانند سطح انرژی، نوع ضمانت نامه و...(

كاربرد روش 
كلاس معكوس

به عنوان مثال در درس »درستکاری« پودمان 3:
هنرجویان می توانند در موضوع »درستکاری« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا کرده و یا از طریق 
وبگاه های اینترنتی معرفی شده توسط هنرآموز، بر محتوای درس مربوطه تأمل کنند و در کلاس درس می توانند با 

جای گیری در گروه های مختلف گفت وگو کرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود.

كاربرد روش 
مجازی

به عنوان مثال در درس »پرهیز از ربا و رشوه« پودمان 3:
هنرآموز می تواند به کمک یک فایل صوتی تمامی نکات اصلی مربوط به مفاهیم ربا، رشوه، رانت و... را برای 
هنرجو شرح دهد. این مبحث باتوجه به نکات خاص تحلیلی می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار 
گیرد تا در نهایت، یادگیری کامل حاصل شود. همچنین، در قالب پرسش و پاسخ در سامانه شاد این درس و 

مثال های عینی آن به صورت مجازی پیاده سازی شود.
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دروس شایستگی پایه: فیزیک، شیمی، زیست شناسی، ریاضی
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 آموزش در شرایط بحران همه گیری بیماری کرونا
استفاده از آموزش های مجازی در شرایطی که بر اثر همه گیری ویروس کرونا برای 
نخستین بار به صورت گسترده در مدارس تجربه شد فصل جدیدی از آموزش ها 
را به روی مدارس کشور گشود، آموزش هایی که در برخی از کشورها سال هاست 

اجرا می شود اما در کشور ما تجربه جدیدی است.
اکنون آموزش مجازی در حال تبدیل شدن به یک روش برای تسهیل آموزش است، سیستم آموزش 
مجازی برای مدارس یک موضوع داغ محسوب می شود و البته که آموزش مجازی نیازمند محیطی برای 

تعاملات دوسویه است.
در این یادداشت کوتاه تلاش شده است طرح واره یاددهی ـ یادگیری برای این منظور صورت بندی و 
پیشنهاد شود، این طرح پیشنهادی، که با استفاده از فضای مجازی قابل اجراست، می تواند تا حدی تعامل 
و جریان بازخورد را بین هنرجویان و هنرآموز ایجاد کند؛ همان گونه که گفته شد عنصر اصلی یادگیری 
جمعی که در کلاس درس رخ می دهد همین تعامل و روابط است این طرح واره یاددهی ـ یادگیری کاملًا 
انعطاف پذیر بوده و می تواند در دروس و پایه های مختلف مورد استفاده قرار گیرد. برای اجرا و یادگیری 
یک واحد درسی پیاده کردن نقشه با شش گام زیر مناسب است ضمناً این طرح واره در هر شرایط دیگری 

که هنرآموزان به آن نیاز داشته باشند قابلیت اجرایی دارد.
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گام نخست
تعیین و مشخص کردن یکی از واحدهای یادگیری کتاب درسی، پیشنهاد و ارائه منابع و محتوای 

متناسب با آن.

گام دوم
اطلاع رسانی و در اختیار قرار دادن بسته فعالیت است تا هنرجویان در منزل با انجام فعالیت های پیشنهادی 

و درگیر شدن با آن محتوای مشخص شده گام های اولیه یادگیری را بردارند.

گام سوم
بسته فعالیت توسط هنرجویان در منزل باز شده و فعالیت های خواسته شده انجام می گیرد.

گام چهارم
همان گونه که در بسته فعالیت آمده، هنرآموز از هنرجویان می خواهد که بعد از انجام فعالیت های 
پیشنهادی درک و فهم خود را از درس و محتوای مشخص شده در گروه مجازی یعنی کلاس مجازی که 

با مدیریت هنرآموز ایجاد شده است، به اشتراک بگذارند.

گام پنجم
تصویر به دست آمده از بررسی آنچه هنرجویان به اشتراک گذاشته اند در این گام مورد استفاده هنرآموز 

قرار می گیرد.
هنرآموز می تواند با ایجاد نشست های مجازی در گروه در زمانی مشخص که همه حضور داشته باشند، 

فرصت را به حل و فصل مشکلات یادگیری و پاسخ گویی به مسائل هنرجویان اختصاص دهد.
گام ششم

بررسی تکالیف فعالیت های یادگیری است. این فعالیت ها توسط هنرآموز بررسی می شود. او می تواند 
برای بازخورد دادن به صورت فردی یا گروهی اقدام و فعالیت های یادگیری انجام شده را ذخیره کند تا 

بعدها شواهدی برای ارزشیابی عملکرد هنرجویان باشد.

دروس شایستگی های پایه در شاخه فنی و حرفه ای و کاردانش
از اهداف اصلی شاخه فنی و حرفه ای و کاردانش، استقلال فکری و ایجاد زمینه خلاقیت و نوآوری، 
شناخت بهتر استعداد و علاقه هنرجویان و ایجاد زمینه مناسب برای هدایت آنان به سمت یادگیری مفید 
است. دروس شایستگی پایه در این رشته ها متناسب با رشته تحصیلی برای هر گروه درسی تعریف می شود 

و شامل عناوین درسی ریاضی ـ فیزیک ـ شیمی و زیست شناسی است.
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پایه: دهم و یازدهمفیزیك

محتوا

80 درصد آموزش های این كتاب در مباحثی كه آموزش آنها به گفت و گو و بحث های گروهی یا حل مسئله و درك مفاهیم فیزیكی نیاز 
بیشتری دارند، به صورت غیرحضوری ارائه می شود كه عناوین پودمان های آنها عبارت اند از:

پودمان 1 )فیزیك و اندازه گیری(به جز بخش 1ـ3
پودمان 2 )مكانیك(

پودمان 3 )حالت های ماده و فشار(
پودمان 4 )دما و گرما( به جز بخش 4ـ1ـ2 )اندازه گیری دما( و بخش 4ـ3 )انتقال گرما(

پودمان 5 )جریان و مدارهای الكتریكی( به جز بخش 5  ـ7 )نحوه به هم بستن مقاومت ها(
20درصد آموزش های این كتاب به صورت حضوری ارائه می شود كه عناوین پودمان های آنها عبارت اند از:

پودمان 1 )فیزیك و اندازه گیری(، بخش 1ـ3 )اندازه گیری كمیت ها(
پودمان 4 )دما و گرما(، بخش 4ـ1ـ2 )اندازه گیری دما( و بخش 4 ـ3 )انتقال گرما(

پودمان 5 )جریان و مدارهای الكتریكی(، بخش 5  ـ7 )نحوه به هم بستن مقاومت ها(
محتوای كتاب به گونه ای است كه امكان جا به جایی پودمان ها به جز پودمان 1 با توجه به شرایط احتمالی وجود دارد.

روش 
تدریس

كاربرد روش 
اكتشافی

برای مثال در آموزش مفهوم »چگالی« پودمان 3:
ابتدا هنرآموز با نمایش پدیده هایی در مورد ترتیب قرار گرفتن مواد مخلوط نشدنی روی هم و طرح چرایی این 
مشاهدات، هنرجویان را به فكر كردن وامی دارد و آنها را برمی انگیزاند تا با انجام آزمایش های مختلف از تغییر حجم 
و جرم و جنس مواد مورد استفاده، متغیرهای دخیل در این پدیده را استخراج كنند و سپس بعد از رسیدن به مفهوم 

چگالی، كاربرد این مفهوم را در زندگی خود بررسی كنند.
هنرآموز باید اطمینان حاصل كند كه درتمام فرایند آموزشی، هنرجویان ضرورت مسئله را به درستی فهمیده اند و می دانند 

كه دنبال چه چیزی می گردند و چگونه باید این مراحل را طی كنند.

كاربرد بحث 
گروهی

برای مثال در آموزش مبحث »دقت و صحت اندازه گیری« پودمان 1:
هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد كه در قالب بحث گروهی یك مثال را از زندگی واقعی بیابند كه در آن دقت و 

صحت در اندازه گیری مطرح باشد و در هریك از دو مفهوم به درستی توضیح دهند كه چگونه بررسی می گردد.

كاربرد روش 
خودارزیابی

در این روش هنرجویان خود را در مقایسه با معیارهای تعیین شده توسط هنرآموز در هر جلسه ارزیابی میك نند. در 
حقیقت در این روش هنرجویان به صورت خودخوان محتوای دروس را مطالعه و بر عملكرد خود نظارت میك نند.

به عنوان مثال هنرآموز در هر درس مفاهیم و مهارت های اساسی و انتظارات یادگیری و معیارهای ارزیابی پیرامون 
آنها را مشخص میك ند و هنرجویان موظف اند در هر كلاس آموزش مجازی پس از مطالعه درس، خود را براساس 

معیارهای تعیین شده از سوی هنرآموز ارزیابی كنند و در پایان كلاس به هنرآموز بازخورد دهند.
برای مثال در آموزش پودمان 2: با توجه به اینكه این پودمان ازنظر تاریخ علم، چالش های بسیاری را در برداشته 
و بدفهمی های تاریخی مربوط به دینامیك در ذهن هنرجویان نیز درصد بالایی دارد، بیشتر فعالیت های این درس را 
می توان به تشخیص بدفهمی ها و خودارزیابی هنرجویان از فهم شان در قبل و بعد از آموزش اختصاص داد. هنرآموز 
می تواند با ارائه یك رویكرد اصلی از درس، از هنرجویان بخواهد در پایان با تكمیل فعالیت ها و جداول درس به 

سطح ارزیابی در این پودمان برسند.

تدریس 
پدیده محور

یكی از مهم ترین ویژگی های آموزش پدیده محور این است كه جای هدف و ابزار جابه جا می گردد. هدف توضیح 
پدیده مشاهده است كه برای رسیدن به این هدف از مفاهیم  فیزیكی، استفاده می شود.

پیشنهاد می شود در تدریس غیرحضوری، شروع آموزش از مشاهده دقیق پدیده و بررسی ابعاد مختلف آن از طریق 
آزمایش تجربی باشد. بدان معنا كه در انتهای جلسه، پدیده ای كه در ابتدا چرایی و چگونگی اش مجهول بود به خوبی 

درك شده و متغیرهای مؤثر بر آن پدیده و روابط بین آنها توسط خود هنرجویان كشف شده باشد.
یکی ازروش های مؤثر و قابل اجرا در تدریس غیر حضوری ترغیب هنرجویان به یافتن و ایجاد ارتباط بین مفاهیم 
مختلف و مرتبط بامفهوم اصلی و با محوریت هدف آموزشی است که در روش پدیده محور به خوبی قابل حصول است.
برای مثال در بحث فشار پودمان ۳: هنرآموز می تواند پدیده ای همچون پاشیدن آب از شلنگ و برد آب را به نمایش 
بگذارد این پدیده با توجه به امکان طراحی آزمایش های ساده مختلف می تواند توسط هنرجویان در منزل انجام گیرد 

و متغیرهای دخیل در آن مورد تحلیل گروهی قرار گرفته تا در نهایت یادگیری کامل حاصل شود.
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پایه: دهم و یازدهمشیمی

كتاب درسی شیمی پایه دهم )فنی و حرفه ای ـ كاردانش( مشتمل بر پنج پودمان بوده كه هر پودمان شامل چهار تا شش واحد یادگیری استمحتوا

روش 
تدریس

كاربرد روش 
اكتشافی

برای مثال در آموزش درس »گرماشیمی« پودمان 2: 
ابتدا هنرآموز با نمایش فیلم یا انجام آزمایش سوختن نوار منیزیم و طرح این پرسش که منشأ این نور و گرما از 
کجاست؟ هنرجویان را به فکر کردن وا می دارد و آنها را برمی انگیزاند تا با بررسی انواع روش های ممکن تولید گرما 

آن را به عنوان یک مسئله مهم در زندگی خود بررسی کنند.
 هنرآموز پس از ارائه چند نمونه از مثال های مختلف هنرجویان را به سمت شناسایی، بررسی و ویژگی هریک از این 
روش های تولید گرما هدایت می کند. سپس از هنرجویان می خواهد انواع واکنش هایی که منجر به تولید گرما می شوند 
را بیان کنند و با راهنمایی هنرجویان در خلال فعالیت، آنها را به سمت بازبینی پاسخ های خود و کشف چگونگی تولید 
گرما در واکنش های شیمیایی هدایت کند هنرآموز باید اطمینان حاصل کند که درتمام فرایندهای آموزشی هنرجویان 
ضرورت مسئله را به درستی فهمیده اند و می دانند که دنبال چه چیزی می گردند و چگونه باید این مراحل را طی کنند.

كاربرد بحث 
گروهی

هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد كه در قالب یك تصویر و ارائه توضیحات آن دسته بندی های مورد نظر برای 
عنصر ها را تعیین كنند.

در این روش كه در بستر فضای مجازی نیز قابل اجراست، هنرجویان با مفاهیم دسته بندی و شناخت ویژگی های 
عناصر آشنا می شوند.

كاربرد روش 
خودارزیابی

برای مثال در آموزش پودمان دوم واحد یادگیری ۵:
 با توجه به اینکه مباحث این درس مربوط به شناخت و تجربه هنرجویان از عوامل مؤثر بر سرعت واکنش است 
هنرآموز می تواند با ارائه یک رویکرد اصلی از درس از هنرجویان بخواهد در پایان با نوشتن تجربه خود از سرعت 

واکنش هایی نظیرانفجار سوختن خوردگی به سطح ارزیابی در این پودمان برسند.

كاربرد روش 
كلاس معكوس

برای مثال در آموزش پودمان چهارم واحد یادگیری ۵:
هنرجویان می توانند در موضوع »خوردگی« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا كرده و یا از طریق سایت های 
اینترنتی معرفی شده توسط هنرآموز، برمحتوای درس مربوطه تأمل كنند و در كلاس درس می توانند با جای گیری در 

گروه های مختلف گفت و گو كرده، با راهبری هنرآموز، ابهامات احتمالی برطرف شود.

كاربرد روش 
مجازی

برای مثال در پودمان سوم واحد یادگیری ۵:
هنرآموز می تواند به كمك یك فایل صوتی تمامی نكات مربوط به كلوییدها و ویژگی های آنها را برای هنرجو شرح 
دهد. این مبحث با توجه به نكات خاص تحلیلی می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار گیرد تا در نهایت، 

یادگیری كامل حاصل شود.
به عنوان مثال روش تدریس پودمان اول، واحد یادگیری 3:

دسته بندی عناصر ـ شیوه پیشنهادی تدریس: بحث گروهی ـ الگوی دریافت مفهوم 
با رسم نموداری مانند شكل های  مختلف کتاب و قرار دادن آن در گروه درسی، توجه هنرجویان را جلب کنیم و از 

آنها بخواهیم تا دسته بندی های مورد نظر برای عنصرها را تعیین کنند.
 بعد از شنیدن پاسخ هنرجویان، علاوه بر گروه بندی عناصر می توانیم از جنبه های کلی تری مانند حالت فیزیکی )جامد، 
مایع، گاز( و خاصیت فلزی )فلز، شبه فلز و نافلز( عنصر ها را دسته بندی کنیم و سپس با توجه به رنگ متفاوت عناصر 

در جدول آنها را دسته بندی کرده و توضیح دهیم.
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پایه: دهمزیست شناسی

محتوا

آموزش های این کتاب در قسمت های مختلف ۵ پودمان ارائه شده در آن در جاهایی به تدریس نیاز دارد و در برخی قسمت های آن 
می توان از تدریس غیرحضوری نیز بهره جست، که در ذیل به بررسی چگونگی نحوه تدریس قسمت های مختلف این کتاب می پردازیم. 

پودمان اول: از عنوان حیات و مبانی زیست شناسی با عنوان آنزیم ها تدریس به صورت غیرحضوری ارائه شود.
از ابتدای آنزیم ها تا عنوان اسیدهای نوکلئیک به صورت حضوری ارائه شود.مبحث یاخته و ساختار آن تا مبحث هسته تدریس 

به صورت غیرحضوری ارائه شود.
پروژه انتهایی پودمان اول در زمان تدریس حضوری از هنرجویان به صورت گروهی مطالبه شود.

پودمان دوم: از مبحث سطوح سازمان یافتگی و ویژگی های موجودات زنده تا باکتری های مفید به صورت غیرحضوری ارائه گردد. 
از مبحث باکتری های مفید تا انتهای جلبک ها تدریس به صورت حضوری ارائه شود.

از مطلب دیاتوم ها تا انتهای قارچ ها تدریس به صورت غیرحضوری ارائه گردد.
پروژه انتهایی پودمان دوم به صورت گروهی انجام شود.

پودمان سوم: این پودمان به صورت غیرحضوری ارائه شود و پروژه انتهایی پودمان از هنرجویان به صورت گروهی مطالبه گردد.
پودمان چهارم: از مبحث یاخته، بافت و اندام گیاهی تا انتهای مبحث نهاندانگان به صورت غیرحضوری ارائه گردد.

مبحث تولید مثل و تكثیر گیاهان تا انتهای تغذیه گیاهی به صورت حضوری ارائه شود.
مبحث گیاهان و انسان تا انتهای صفحه 70 به صورت غیرحضوری ارائه شود.

فعالیت تكثیر لیلیوم بدون پیاز به صورت حضوری و عملی صورت پذیرد.
مبحث سوخت های زیستی تا انتهای پودمان به صورت غیرحضوری ارائه شود.

پروژه انتهایی پودمان به صورت گروهی انجام شود.
پودمان پنجم: مبحث محیط زیست و اهمیت آن تا انتهای مبحث فرسایش خاك به صورت غیرحضوری ارائه شود. مبحث آلودگی 

محیط زیست و منشأ آنها تا انتهای مبحث نقش انسان در حفظ و احیای محیط زیست به صورت حضوری باشد.
پروژه انتهایی پودمان از هنرجویان درخواست شود و در یك جلسه حضوری تمامی گروه ها، پروژه خود را ارائه دهند.

روش تدریس

كاربرد روش 
اكتشافی

برای نمونه در صفحه 13 كتاب هنرآموز با نشان دادن تصویر 20ـ1 و پرسش از هنرجویان، آنها را به چالش 
كشانده و چگونگی نحوه عملكرد آنزیم ها را از ایشان جویا می شود و آنها را وادار به تفكر كردن در این خصوص 
می نماید و سپس هنرآموز با طرح سؤالاتی در این خصوص سعی میك ند كه هنرجویان را به سمت رسیدن به 

جواب صحیح سوق دهد.

كاربرد روش 
كلاس معكوس

برای مثال هنرجویان می توانند در خصوص مبحث »یاخته و ساختار آن« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا 
كرده، بر محتوای درس مربوطه تأمل كنند و در كلاس درس می توانند با جای گیری در گروه های مختلف گفت و گو 

كرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود.

كاربرد روش 
مجازی
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پایه: دهمریاضی 1

كتاب درسی ریاضی 1 )فنی و حرفه ای ـ كاردانش( مشتمل بر پنج پودمان بوده كه هر پودمان شامل 2 تا 4 واحد یادگیری است.محتوا

روش 
تدریس

كاربرد روش 
اكتشافی

به طور مثال در پودمان اول )نسبت و تناسب( می توان با نشان دادن مقیاس در نقشه های جغرافیا، ماكت های ساخته 
شده و... هنرجویان را به درك نسبت های مستقیم رهنمون كرد. یا می توان از نرم افزار flightradar24 كه ارتفاع  
سرعت هواپیماهای در حال پرواز در آسمان را نشان می دهد، هنرجویان را به تبدیل واحد های مختلف تشویق نمود.

كاربرد بحث 
به طور مثال در پودمان دوم برای محاسبه ذهنی درصد، می توان به گفت وگو و سؤال و جواب گروهی دست زد.گروهی

كاربرد روش 
خودارزیابی

 xcalc به طور مثال در پودمان سوم با ترسیم معادله های درجه دوم در نرم افزارهای مختلف ترسیم معادلات مانند
هنرجو حل معادلات خود را ارزیابی میك ند.

كاربرد روش 
كلاس معكوس

به طور مثال با تشویق هنرجویان به خواندن داستان پیدایش شطرنج و چگونگی درخواست جایزه از سوی مبدع این 
بازی، می توان هنرجویان را قبل از كلاس به یادگیری مفهوم توان رسانی اعداد گویا تشویق كرد.

كاربرد روش 
مجازی

به طور مثال در پودمان دوم برای محاسبه ذهنی درصد، می توان به گفت وگو و سؤال و جواب گروهی در فضای 
مجازی دست زد.

پایه: یازدهمریاضی 2

كتاب درسی ریاضی 2 )فنی و حرفه ای ـ كاردانش( مشتمل بر پنج پودمان بوده كه هر پودمان شامل 2 تا 4 واحد یادگیری است.محتوا

روش 
تدریس

كاربرد روش 
اكتشافی

به طور مثال در پودمان اول با دعوت از هنرجویان به بررسی چگونگی اندازه گیری فاصله ستاره ها از زمین، ارتفاع از 
سطح دریا و دمای جوش آب، مساحت و طول، مصرف سوخت و مسافت پیموده شده و... برای درك رابطه میان 
كمیت ها بپردازید. یا به طور مثال در پودمان سوم از هنرجویان بخواهید در مورد روش یافتن فاصله زمین تا خورشید 

توسط اراتستن در 2500 سال قبل مطالعه كنند و روش كار او را توضیح دهند.

كاربرد بحث 
گروهی

به طور مثال در پودمان دوم از هنرجویان بخواهید كه درباره چگونگی یافتن دمای صفر مطلق توسط كلوین بحث كنند 
و در خلال آن به روش نقطه یابی، و ترسیم توابع خطی، نمودارهای مختلف خطی را ترسیم نمایند.

پایه: دوازدهمریاضی 3

كتاب درسی ریاضی 3 )فنی و حرفه ای ـ كاردانش( مشتمل بر پنج پودمان بوده كه هر پودمان شامل 2 تا 4 واحد یادگیری است.محتوا

روش 
تدریس

كاربرد روش 
اكتشافی

به طور مثال در پودمان اول از هنرجویان بخواهید معادله حاكم بر قبض آب، برق، یا گاز خود را بنویسند و راه حلی 
برای كاهش هزینه قبض خود پیشنهاد دهند.

كاربرد بحث 
از هنرجویان بخواهید درباره مفاهیم حدی كه در اطراف خود می بینند گفت وگو كنند.گروهی

* به منظور استفاده از محتواهای غنابخش، در ابتدای هر پودمان، این محتواها در قالب رمزینه سریع پاسخ در کتاب های درسی درج شده است.
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 رمزینه سریع پاسخ
با توجه به همه گیری بیماری كرونا، تلاش بیشتری برای غنی سازی محتواهای 
چندرسانه ای مربوط به رشته های مختلف صورت گرفته است. این محتواها در قالب 

رمزینه های سریع پاسخ در کتاب های درسی درج شده  و به مرور افزوده می شوند.
بارکد  نوعی  مفهوم QR كد)Quick Response(یا همان »کد پاسخ سریع« 
دوبعدی است که این قابلیت را داراست تا به وسیله گوشی همراه )گوشی هوشمند( و یا دستگاه های 
باركدخوان، خوانده شده و از این طریق به طور مستقیم به اطلاعات تكمیلی درباره یك كالا، موضوع، خبر 
و... از طریق لینك، وصل می شود.  این لینك به مخاطب اجازه می دهد تا به طور مستقیم به متن، ایمیل، 
صفحات مجازی، وب سایت و تصاویر، فیلم، انیمیشن و... دسترسی پیدا كند. بنابراین جایگاه آن در كسب 
و انتقال سریع داده ها و دانش تكمیلی برای كتاب های درسی نیز، بسیار مؤثر است. به طوری كه اطلاعات 
مورد نظر و یا فیلم آموزشی در حوزه یاددهی ـ یادگیری و یا فرایند انجام یك كار یا بخشی از آن در یك 
پروژه عملی، به صورت تصاویر، عكس، اینفوگرافیك، و یا فیلم آموزشی قابل انتقال به مخاطب و فراگیر 

خواهد بود.

چگونه به كیو. آر. كد وصل می شویم؟
مراحل اتصال به كیو.آر.كد:

اتصال به اینترنت، دانلود نرم افزار اسكن در گوشی همراه، اسكن یك رمزینه پاسخ و باز شدن صفحه 
رمزینه پاسخ )كیو.آر.كد( كه می تواند متن آموزشی، اینفوگرافیك، عكس، فیلم زنده و یا تلفیقی از فیلم و 

انواع موشن گرافیك ها باشد.

 در كیو.آر.كدها چه نوع از تولید محتوا وجود دارد؟
در »كیو.آر. كد« ها بسیاری از اطلاعات را می تواند در انواع اشكال گوناگون تولید محتوا، ارائه شود.

نمونه ای از این اشكال تولید محتواها عبارت اند از:  فیلم،كلیپ، توضیحات متنی، پادكست و تصویر، 
انیمیشن، انواع اینفوگرافیك ها، انواع موشن گرافی ها، واقعیت افزوده، واقعیت مجازی  و... . 
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برای چه محتواهایی به رمزینه سریع پاسخ )كیو. آر.كد( نیاز داریم؟
اطلاعاتی كامل تر از محتوای كتاب، انواع محتواهای موازی با اطلاعات كتاب درسی برای تفهیم بیشتر موضوع، 
شرایط آموزش غیرحضوری و ضرورت دیدن ابزار ها و فرایندها برای هنرجویان و... در رمزینه پاسخ )كیو.آر.كد( و 
مواردی مانند اینها از ضروریات كیو. آر. كد هستند. همچنین از این طریق می توان محوریت هنرآموزان و هنرجویان را 

جایگزین، محوریت كتاب درسی نمود.
درس های دارای رمزینه سریع پاسخ

نوع رمزینهتعداد رمزینهپایهدرسردیف

فیلم10٥طراحی شخصیت در پویانمایی1

فیلم12٥ارزیابی تولید در پویانمایی2

فیلم123متحرك سازی رایانه ای 3

انیمیشن123دانش فنی تخصصی 4

اجزای بسته، مواد و منابع، ابزار و رسانه های تربیت و یادگیری 
آنچه درخور تقدیر است، ایجاد و تقویت سامانه شاد به عنوان یکی از ابزارهای یادگیری در آموزش های غیرحضوری 
است؛ اما باید به محدودیت های این بستر آموزشی اذعان داشت. به همین منظور توسعه و بهبود این سامانه و استفاده از 
ابزارهای جدید جهت مدیریت آموزشی، اشتراک گذاری و تعامل تیمی ضروری است. همچنین همكاری سازمان صدا و 

سیما به عنوان رسانه ملی در تهیه و تولید فیلم های كوتاه آموزشی هنرستانی بسیار اثرگذار و مهم است. 
ابزارهای آموزشی در این سند به 10 دسته تقسیم شده اند. بسته به موضوع، شرایط آموزشی و تشخیص هنرآموز 
می توان، از تركیبی از این ابزارها استفاده نمود. توضیحاتی در مورد هر یك از این عنصر ها در جدول صفحه بعد آمده است.
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توضیحاتابزارردیف

1
درس گفتار 
)متن درسی(

در هر دوره آموزشی، معلمان و دستیاران آموزشی براساس برنامه ریزی درسی اول سال تحصیلی، محتوای متنی آموزشی خود را 
براساس تعداد جلسات آموزشی آماده کرده و بر روی پرتال آموزشی قرار می دهند. این متون به عنوان یکی از ابزارهای یادگیری 

الکترونیکی در اختیار هنرجویان قرار می گیرد.

تالار گفتمان2
تالار گفتمان فضایی است آنلاین جهت اشترا کگذاری دانش بین هنرآموز و هنرجویان. به طور معمول در هر درس یک یا چند مبحث 

در تالارهای گفتمان مرتبط با همان درس ایجاد می گردد. این ابزار نیز به عنوان یکی از ابزارهای یادگیری الکترونیکی مطرح است.

سیستم پیام3
سیستم پیام یکی از امکانات سیستم آموزشی آنلاین است که به کاربران این امکان را می دهد که با یکدیگر، هنرآموزان. دستیاران یا کادر 
اداری مجموعه خود در ارتباط باشند. این پیام به صورت شخصی برای فرد یا افراد خاص ارسال شده و در دسترس عموم قرار می گیرد.

4
سیستم ایمیل 

داخلی
یکی دیگر از امکانات سیستم آموزشی آنلاین ایمیل داخلی آن است. این سیستم شبیه به سیستم پیام بوده با این تفاوت که کاربران امکان 

پیوست کردن فایل های مختلف را نیز دارند. البته محدودیت های تعداد و حجم برای این مورد در نظر گرفته شده است.

5
فیلم آموزشی 
یا چندرسانه ای

در هریک از دوره های درسی، به جز درس گفتار، فیلم ضبط شده از هنرجویان و یا آموزش های چندرسانه ای که به صورت 
ترکیبی از متن و تصویر و صوت هستند در اختیار هنرجویان قرار می گیرد.

آزمون6
یکی دیگر از ابزارهای موجود در سیستم یادگیری الکترونیکی، سیستم برگزاری آزمون است که امکانات مناسبی را در اختیار 
هنرآموزان و دستیاران آموزشی قرار می دهد تا بتوانند سؤالات چندگزینه ای یا تشریحی خود را از هنرجویان پرسیده و نتایج آنها را 

مورد بررسی قرار دهند.

تمرینات7
ابزار دیگری که در سیستم های یادگیری الکترونیکی وجود دارد بخش تمرینات است. در این بخش هنرآموز یا دستیار او از کاربران 
می خواهد تا تمرینی را انجام دهند و کاربران می توانند فایل های پروژه خود را به صورت پیوست برای هنرآموز یا دستیار ارسال نمایند.

کلاس مجازی8

کلاس مجازی به کلاسی گفته می شود که هنرجویان از هر جایی می توانند به آن متصل شوند و هنرآموز یا دستیار او نیز می تواند وارد 
این کلاس شود. نقش های مشخصی برای هنرآموزان و دستیاران و هنرجویان در نظر گرفته می شود. هنرآموز به صورت تصویری، 
صوتی یا متنی می تواند با هنرجویان در ارتباط باشد و همچنین امکاناتی از قبیل اشترا کگذاری فایل متن، فیلم و حتی تصویر صفحه 

نمایش هنرجو در این کلاس ها وجود دارد.
هنرآموز انیمیشن در حین تدریس نیاز به اشترا کگذاری فایل فیلم برای هنرجویان دارد و بالعکس اشترا کگذاری آثار فیلم هنرجویان 

در کلاس مجازی نیز ضرورت دارد. 
اشترا کگذاری آنلاین تصویر هنرجویان مورد نیاز هنرآموز می باشد.

ایجاد شرایط آسان استفاده اپلیکیشن شاد در سیستم رایانه یا لپ تاپ هنرجو و هنرآموز یکی از ضرورت ها می باشد.
دسترسی هنرآموز و پشتیبانی شاد به سیستم هنرجویان برای رفع مشکلات آموزشی رفع نقص ضرورت دارد.

9
کلاس 
حضوری

اگرچه تمامی فعالیت های یادگیری الکترونیکی به صورت آنلاین و بدون نیاز به حضور هنرجویان یا هنرآموزان صورت می پذیرد اما 
برگزاری کلاس های حضوری با تعداد محدودی از هنرجویان) تقسیم هنرجویان به صورت نوبتی یا صرفاً برای هنرجویان ضعیف( 

جهت رفع این نیازها ضروری است.

10
کتاب 

الکترونیکی

سامانه کتاب های الکترونیکی فنی و حرفه ای و کاردانش، امکان مرور کتاب ها را بر بستر وب فراهم میک ند. هنرجویان و هنرآموزان 
قادر هستند تا در حین مرور کتاب از محتوای آموزشی چندرسانه ای پیوست شده به کتاب استفاده کنند و با علامت گذاری نکات و 

صفحه های موردنظر خود در هر جایی به آن دسترسی داشته باشند.
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منابع و مواد كمك آموزشی
علاوه بر منابع فوق در رشته انیمیشن منابع زیر هم قابل استفاده است:

 سامانه ملی رشد؛	 شبكه های ملی تلویزیونی؛ 
 سامانه شاد؛	 ماکت آموزشی؛ 

 اجزای بسته های تربیت و یادگیری؛	 وسایل کمک آموزشی.
 فیلم های آموزشی؛ 

معرفی شبکه ملی مدارس ایران )رشد(
شبکۀ ملی مدارس ایران )رشد( با استفاده از توانایی ها و ظرفیت های فناوری نوین )نظیر اینترنت و فضای مجازی(، 
همانند یک بسته آموزشی است که نظام آموزشی کشور ایران را در رسیدن به اهداف آموزشی و پرورشی یاری می رساند 

و محور اصلی آن تقویت و تکمیل و تعمیق تمام برنامه ها و همچنین فعالیت های مربوط به مدارس می باشد.
هنرجویان، هنرآموزان، مدیران، خانواده ها، شرکای اجتماعی و سایر ذی نفعان آموزش های فنی و حرفه ای می توانند برای 
بهره برداری از رسانه های غیرمکتوب شامل فیلم آموزشی، نرم افزار، کتاب الکترونیکی و... از طریق وبگاه شبکه ملی رشد 

به نشانی www.roshd.ir  اقدام نمایند.
اصول محتوایی و فنی شبکه رشد

5 سادگی صفحات 1 آموزشی بودن مطالب	

6 تعاملی بودن آموزش و محتوا 2 صحت و اعتبار علمی	

7 تنوع در ارائه محتوا 3 طبقه بندی و سازماندهی	

4 سهولت دسترسی
گروه مخاطبان شبکه رشد 

1 دانش آموزان دوره های تحصیلی، ابتدایی اول، ابتدایی دوم، متوسطه اول، متوسطه دوم؛

2 آموزگاران، معلمان، دبیران؛

3 کادر اداری و آموزشی، مدیر مدرسه، معاون، مربی، مشاور، کتابدار، امور دفتری؛

4 والدین و خانواده؛
5 کارمندان حوزه ستاد و صف وزارت آموزش و پرورش؛

6 دانش آموزان استثنایی؛
7 دانشجویان تربیت معلم و دبیری.
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راهبردها و روش ها

فصل دوم
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 راهبردها و روش های تربیت و یادگیری
انواع خانواده الگوهای تدریس برای شرایط مختلف طراحی و اجرا می شود. هریک 
از این دسته الگوها با انتخاب دقیق هنرآموزان با توجه به موضوع درسی، سطح 
هنرجویان، ویژگی های یادگیری هریک و شرایط یاددهی قابل اجرا و بهره گیری 
است. درباره اینکه چگونه الگوهای متعلق به خانواده های مختلف می توانند به 
هنرآموزان در تحقق بهتر مسئولیت های متعدد ناظر به خلق تجارب یادگیری برای کلیه هنرجویان کمک 
 نمایند. الگوها را براساس محور یادگیری و نیز نوع آموزش آنها، به 4 خانواده تقسیم کرده اند که عبارت اند از:

پردازش اطلاعات، اجتماعی، شخصی )فردی( و نظام های رفتاری.  

خانواده الگوهای پردازش اطلاعات
الگوهای پردازش اطلاعات، به گرایش فطری انسان برای درک و فهم جهان از طریق دستیابی به داده ها 
و سازماندهی آنها، درک مسائل و ارائه راه حل قطعی برای آن و ارائه مفاهیم و زمان مناسب برای انتقال 

آنها به دیگران تأکید میک نند.
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در جدول زیر هفت الگوی متعلق به این خانواده و اهداف هریک مشاهده می شود : 

هدفالگو

پرورش مهارت های طبقه بندی، ساخت و آزمون فرضیه و نیز چگونگی دستیابی به درک مفهومی از محتوای دروس.تفکر استقرایی )طبقه بندی(

یادگیری مفاهیم و مطالعه درباره راهبردهای دستیابی به مفاهیم و بهک ارگیری آنها، ساخت و آزمون فرضیه ها. فراگیری مفهوم

فراگیری نظام پژوهش رشته های علمی، نحوه تولید و سازماندهی دانش.کاوش علمی

استدلال علّی و فهم چگونگی گردآوری اطلاعات، شناختن مفاهیم، ساخت و آزمون فرضیه ها.آموزش کاوشگری

ساخت تحول شناختی به طور عام و تنظیم آموزش به گونه ای که تسهیلک ننده رشد شناختی باشد.رشد شناختی

به منظور رشد قابلیت جذب و سازماندهی اطلاعات طراحی شده است، خصوصاً در یادگیری از طریق سخنرانی و مطالعه.پیش سازمان دهنده

افزایش قدرت کسب اطلاعات، مفاهیم، نظام های مفهومی و اعِمال کنترل فراشناختی بر قابلیت های پردازش اطلاعات.تقویت حافظه

الگوی تفکر استقرایی، هنرجویان را به جریان یادگیری چگونگی گردآوری اطلاعات، طبقه بندی آنها، ساخت  و 
آزمون فرضیه ها ترغیب میک ند. طبقه بندی را باید همان مهارت تفکر برتر اصلی دانست که دستیابی به حجم وسیعی 

از اطلاعات بدون اتکا به آن امکان پذیر نیست.
الگوی فراگیری مفهوم به یادگیری مفاهیم به هنرجویان کمک می نماید و در عین حال زمینه را برای بررسی چگونه 
اندیشیدن فراهم می سازد. این الگو در عین حال به تکوین مفاهیم و دستیابی شاگردان به کنترل مفهومی بر راهبردهای 

تفکر خویش منتهی می شود.
الگوی بدیع نگاری به آموزش تفکر استعاره ای ـ راه های تخریب آگاهانه چهارچوب ها و قالب ها و تولید اندیشه های 

تازه اختصاص دارد.
الگوهای تقویت حافظه می توانند فرایند حافظه را به سطح مفهومی غیرقابل تصوری ارتقا بخشند. این مهم با فراهم 
کردن ابزارهایی برای هنرجویان انجام می شود و در تحلیل اطلاعات، دستیابی به کنترل آگاهانه بر فرایندهای یادگیری، 

و چگونگی بهبود بخشیدن به این فرایندها به آنان کمک میک ند.
برای اینکه میزان تأثیر این الگوها افزایش یابد، می توان از آنها در جریان کاوش درباره موضوعی خاص به وسیله 

هنرجویان به شکل ترکیبی استفاده کرد.
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 خانواده الگوهای اجتماعی
هنگامیک ه افراد با یکدیگر کار میک نند نوعی انرژی جمعی تولید می شود که آن را »هم افزایی« می نامند. طراحی 
الگوهای خانواده اجتماعی بدین منظور است که استفاده بهینه از این پدیده با برپا کردن اجتماعات یادگیری فراهم شود.

جدول زیر به معرفی تعدادی از الگوهای اجتماعی و نیز اهداف اساسی هریک می پردازد.

هدفالگو

کاوش گروهی
پرورش مهارت های مربوط به مشارکت در فرایند دموکراسی، تأکید هم زمان بر رشد اجتماعی، مهارت های 

علمی و درک و فهم شخصی

حل مسئله اجتماعی از طریق مطالعات علمی گروهی و استدلال منطقیمطالعه اجتماعی

کاوش به شیوه محاکم قضایی
تجزیه و تحلیل مسائل مربوط به سیاست ها، با استفاده از چهارچوب قضایی، گردآوری اطلاعات، تجزیه و تحلیل 

سؤال ها و مواضع ارزشی

درک و فهم پویایی گروهی، رهبری و همچنین درک و فهم سب کهای شخصیروش آزمایشگاهی

مطالعه ارزش ها و نقش آنها در تعامل های اجتماعی، درک و فهم شخصی از ارزش ها و رفتارایفای نقش

پرورش راهبردهای معرف وابستگی متقابل در تعامل اجتماعی. درک و فهم رابطه خود ـ دیگران و هیجان هاوابستگی متقابل مثبت

مطالعه علمی همراه با رشد فردی و اجتماعی، راهبردهای همکارانه در انجام مطالعات علمی مطالعه اجتماعی سازمان یافته

الگوهای متعلق به این خانواده، هر یک کانون توجه خود را بر پرورش مهارت های فکری خاص و نیز تعاملات ویژه 
قرار می دهد. الگوی کاوش اجتماعی به منزله روشی که مستقیماً به تکوین اجتماع یادگیرندگان منتهی می شود اختصاص 
دارد. هدف این الگو هدایت هنرجو به سمت تعریف مسائل، بررسی دیدگاه های مختلف درباره مسائل شناسایی شده، 
و مطالعه جمعی به منظور دستیابی به اطلاعات، اندیشه ها، به گونه ای که به طور همزمان قابلیت های اجتماعی آنان نیز 
تقویت شود. نقش اساسی هنرآموز در این الگو سازماندهی و نظم بخشیدن به فرایند گروهی، کمک به هنرجویان در 

جهت سازماندهی اطلاعات و توجه به استمرار فعالیت و گفتمان است.
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الگوی ایفای نقش می تواند به درک و فهم رفتار اجتماعی، نقش آن در تعامل های اجتماعی و راه های مؤثرتر 
برطرف ساختن مشکلات منجر شود. الگوی ایفای نقش، هنرجویان را وادار میک ند تا به »بازی« تعارض ها پرداخته و 
بدین ترتیب بیاموزند چگونه در نقش دیگران ظاهر شده و به مشاهده رفتارهای اجتماعی بپردازند. با اعمال تغییرات 

لازم، از الگوی ایفای نقش می توان برای هنرجویان در سنین مختلف استفاده کرد. 

خانواده الگوهای شخصی )فردی(
الگوهای یادگیری شخصی با چشم اندازی نسبت به فردیت فرد آغاز می شوند. این الگوها سعی دارند به تعلیم و 
تربیت سامان بخشند، به طوری که به درک و فهم بهتر ما از خود، و پذیرش مسئولیت در قبال تعلیم و تربیت خود 
منتهی شوند. مجموعه الگوهای متعلق به این خانواده توجه ویژه خود را به دیدگاه های فردی )شخصی( معطوف نموده 
و درصدد تشویق و ترغیب استقلال مولد و سازنده در فرد است، تا بدین ترتیب با خودآگاهی و احساس مسئولیت 

سرنوشت خود را رقم زنند.
جدول زیر الگو و تدوین کنندگان آنها را معرفی میک ند.

هدفالگو

ظرفیت سازی برای رشد فردی، خود فهمی، استقلال و عزت نفستدریس غیردستوری

افزایش خود فهمی، عزت نفس و مهارت کاویدن. رشد حساسیت های میان فردی و همدلیآموزش آگاهی

پرورش خود فهمی و احساس مسئولیت در قبال خود و دیگرانملاقات کلاسی

پرورش درک شخصی و ظرفیت رشد )تحول(خود شکوفایی

دستیابی فزاینده به اشکال پیچیده وتوأم با انعطاف در پردازش اطلاعات و در تعامل با دیگراننظامهای مفهومی

الگوهای فردی بر جنبه های منحصر به فرد منش و شخصیت هر انسان تأکید کرده و در جهت پرورش شخصیتی 
یکپارچه، و دارای اعتماد به نفس تلاش میک ند. هدف اصلی، یاری رساندن به افراد در احساس مالکیت نسبت به رشد 
و پرورش خود و دستیابی به احساس »خود ارزشمندی« است. الگوهای متعلق به این خانواده همچنین در جهت تلفیق 

و ترکیب ابعاد عاطفی و عقلانی شخصیت فرد عمل میک نند.
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خانواده الگوهای نظام های رفتاری
راهنمای طراحی الگوهای متعلق به این خانواده، نظریه یادگیری اجتماعی با عناوینی همچون تغییر رفتار، رفتار 
درمانی می باشد. موضع گیری این الگوها درباره انسان چنین است که او را نظام ارتباطی »خود تصحیحک ننده« ای 
می پندارند که در واکنش نسبت به اطلاعاتی که حکایت از میزان موفقیت او در انجام وظایف و تکالیفش دارد، رفتار 

خود را تغییر می دهد.
روان شناسان با بهره برداری از دانش مربوط به چگونگی واکنش انسان در برابر تکالیف و بازخورد، دریافته اند که 
چگونه با سازمان دادن به ساختار تکالیف و بازخورد، برخورداری از قابلیت خود تصحیحک نندگی را تسهیل نمایند. 
نتایج به دست آمده عبارت اند از : برنامه هایی برای کاهش ترس، یادگیری خواندن و محاسبه کردن، پرورش مهارتهای 
اجتماعی و ورزشی، جایگزین کردن آرامش و یادگیری پیچیدگی های مهارت های عقلانی، اجتماعی و فیزیکی برای 

راهبری هواپیما.
جدول زیر به معرفی شش الگوی متعلق به این خانواده و تدوین کنندگان آنها می پردازد.

هدفالگو

مدیریت رفتار، یادگیری الگوهای رفتاری تازه، کاهش رفتارهای مخرب، یادگیری خودکنترلییادگیری اجتماعی

یادگیری در حد تسلط مهارت های علمی و انواع محتوایادگیری در حد تسلط

یادگیری مهارت ها، مفاهیم و اطلاعات مربوط به حقایق و واقعیت هایادگیری برنامه ای

یادگیری مهارت ها و مفاهیم پیچیده در طیف گسترده ای از حوزه های مطالعاتیشبیه سازی

یادگیری مهارت ها و محتوای علمی در طیف گسترده ای از حوزه های مطالعاتیآموزش مستقیم

کنترل واکنش های ناخوشایند کاربرد در درمان و خوددرمانی، دوری کردن و الگوهای مخرب پاسخکاهش اضطراب

با مطالعه الگوهای تدریس متعلق به خانواده های چهارگانه، درباره هدف طراحی هریک از این الگوها اطلاعاتی 
به دست می آید. باید زمان استفاده و چگونگی آنها، نوع و سرعت یادگیری، آثار مستقیم و غیرمستقیم الگو ها را مورد 
توجه قرار داد. هر چه تعداد الگوهای تدریسی که فرد بر آن تسلط دارد بیشتر باشد، طراحی برنامه های آموزشی برای 
هنرجویان وسیع تر و متنوع تر است. زیربنایی ترین هدف الگوهای تدریس، بالا بردن سطح یادگیری است. بدین سبب 
باید به »تاریخ یادگیری« هنرجویان، چگونگی پیشرفت علمی آنها، تفاوت های فردی و شخصیتی آنها و مهارت ها و 
نگرش های اجتماعی شان توجه خاصی شود. گرچه به نظر می رسد که در شرایط خاص نیمه حضوری و غیرحضوری 

دو خانواده الگوی فردی و سیستم های رفتاری از کارایی بیشتری برخوردارند. 
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اصول انتخاب راهبردهای کلی یاددهی ـ یادگیری در موارد زیر متجلی است:
1 از روش های آموزش پودمانی استفاده نمود؛

2 محتوا باید تابع اسناد بالادستی باشد؛

3 طریقه انتقال محتوا مشخص شود؛

4 ابزار متناسب با محتوا باشد؛
5 �استفاده از روش های تركیبی شامل مهارت های عملی به صورت كاملًا حضوری و مهارت های ذهنی حضوری و 

غیرحضوری؛
6 �از روش های کار گروهی حتی در زمان آموزش غیرحضوری استفاده شود؛

7 �در آموزشگاه های فنی وحرفه ای و کاردانش، فضای کاربری وسیع، سیستم و نرم افزار سایت ها برای کمک به 

یاددهی ـ یادگیری هنرجویان با تعداد محدود و به صورت سیستم های تک نفره با فاصله مناسب آماده نمود؛
8 �استفاده از وسایل کمک آموزشی مناسب مانند رایانه، تلویزیون، اینترنت و شبكه شاد؛

9 �توسعه و ترویج اخلاق حرفه ای و شایستگی های غیرفنی بین آموزش دهندگان، آموزش گیرندگان و مدیران مراکز 

آموزشی؛
10 �انجام آموزش های عملی به روش شبیه سازی )Simulation( از طریق کامپیوتر و نرم افزار های مرتبط؛

11 �استفاده از ظرفیت های كارگاه های صنعتی و بازار كار در شرایط خاص.
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ارزشیابی

فصل سوم
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 یکی از عوامل بسیار اثرگذار بر فرایند ارزشیابی ـ که از تأثیرگذارترین عناصر 
برنامه درسی است ـ سامانه های نظارت و کنترل کیفیت آموزشی )سیدا، سناد و...( 
است. از آنجا که این سامانه ها برای شرایط عادی )قبل از همه گیری بیماری کرونا( 
طراحی شده اند و در بازه های مشخص صرفاً نمرات مشخصی طلب میک نند، منجر 
به نمره دهی به هنرجویان بدون طی فرایندهای احراز و اثبات کسب شایستگی 
می شوند. به نظر می رسد ایجاد سازوکاری برای منعطف سازی این سامانه ها ضروری است ـ این انعطاف 

می تواند در بعد زمان بندی دریافت نمرات و یا ابعاد دیگر متجلی شود.1
سامانه سیدا برای هنرستان های فنی وحرفه ای و کاردانش خصوصاً دروس پودمانی مشکلات عدیده ای 

داشته که در رفع آن باید کوشید.
با توجه به شرایط خاص و با در نظر گرفتن این موضوع که بخشی از آموزش ها به صورت مجازی 
یا غیرحضوری می باشد؛ لازم است هنرآموز در ابتدای آموزش هر پودمان نحوه ارزشیابی عملکردی و 
مستمر آن را به هنرجویان اطلاع دهد. نتایج پژوهش ها نشان می دهد، محیط های یادگیری مجازی تلاش 

میک نند تا ارزشیابی را در کنار فرایند آموزش و یادگیری نگریسته و آنها را مکمل یکدیگر تلقی کنند. 
در محیط های مجازی برای استفاده بهتر از قابلیت های این محیط و جلوگیری از تقلب، باید در طراحی 

تکالیف ارزشیابی به اصول زیر توجه کرد:
1 �ارزشیابی باید بخشی از فرایند آموزش و یادگیری تلقی شود و نه پایان آن. به عبارت بهتر، تکالیف 

ارزشیابی باید همسو با اهداف یادگیری طراحی شود و به تسهیل فرایند آموزش و تحقق اهداف 
یادگیری کمک کند.

2 �برای استفاده بهتر از امکانات محیط مجازی باید تکالیف ارزشیابی به گونه ای طراحی شود که 

یادگیرندگان بتوانند برای بازنمایی آموخته های خود و نمایش آن از شیوه های گوناگون متنی، صوتی 
و تصویری بهره گیرند.

١ـ در حال حاضر این سامانه ها، نمرات را در پیمانه های مشخص و در زمان های معین دریافت می نمایند.

ارزشیابی
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3 �بر ارزشیابی مستمر و تکوینی به جای ارزشیابی های پایانی تأکید شود. تکالیفی که بتوانند آموخته های یادگیرنده 

مجازی را به نمایش بگذارند، باید به صورت مستمر بررسی و ارزشیابی شوند.
4 �در فعالیت ها و تکالیف هنرجویان باید بازخورد سریع و مداوم ارائه کرد. در این گونه آزمون ها، بازخوردها به 

صورت توضیحی با ارائه جنبه های ضعف و قوت یادگیرنده ارائه شود.
5 �تکالیف ارزشیابی باید کل نگر، واقعی و متناسب با محیط زندگی یادگیرنده باشد. برای کاهش تمایل هنرجویان 

به سرقت ادبی یا تقلب باید تکالیف ارزشیابی مجازی تا حد امکان واقعی و اصیل باشند.
6 �یادگیرندگان در طراحی تکالیف ارزشیابی سهیم باشند. با توجه به امکانات ارتباطی محیط مجازی به سهولت 
می توان زمینه مشارکت یادگیرندگان در طراحی تکالیف ارزشیابی را فراهم ساخت. مشارکت آنها در طراحی 

تکالیف ارزشیابی می تواند ضمن کمک به تحقق اهداف یادگیری، تقلب و سرقت ادبی را کاهش دهد.
7 �تکالیف متنوع با استفاده از امکانات محیط مجازی طراحی شود. بهتر است برای کاهش تقلب و توجه به 

تفاوت های یادگیرندگان، مخزنی برای سؤالات عینی و آزمون های ذهنی تدارک دیده شود.
8 �دروس تخصصی نیاز به ارائه نمره مستمر با ضریب بالاتری دارند تا استمرار در آموزش و دریافت بازخورد آن 

به صورت جدی تری انجام شود. نمره پایانی موجب شده تا هنرجو در پایان هر نیمسال وظایف عقب افتاده خود 
را به ثمر برساند و این مهم در روند رشد شخصیتی وی تأثیر منفی گذاشته است.

9 �نمرات پودمانی هم در سامانه سیدا و هم در روند کلی کار هنرآموز و هنرجو با مشکلاتی مواجه است. خصوصاً 

ضرایب آن که موجب ایجاد نمرات خاص می شود و نمرات مابین آن مقدور نمی باشد. در صورتی که ضرایب 
حذف شود این مشکلات هم حل خواهد شد.

روش ها و ابزار
با توجه به اصول حاکم بر ارزشیابی های مجازی می توان از روش ها و ابزارهای زیر برای تقویت فرایند ارزشیابی 

بهره گرفت:
کارپوشه الکترونیکی: در کارپوشه الکترونیکی اطلاعات مربوط به یادداشت های روزانه مربوط به پیشرفت یادگیری 
یادگیری،  فرایند  به  مربوط  مطالعه، خودتأملی های  مورد  متون  و  کنفرانس ها  از  یادداشت های حاصل  یادگیرنده، 
ارزشیابی های همک لاسی ها از کار یا فعالیت، سؤالات مهم و نتایج یادگیری ثبت می شود تا هنرجو، هنرآموز یا والدین 

با بررسی آن میزان پیشرفت تحصیلی، تغییر نگرش ها یا رفتارهای او را ارزشیابی نمایند.
ارزشیابی میزان مشارکت: یادگیرندگان در محیط مجازی برای رسیدن به اهداف آموزشی از امکانات ارتباطی 
ابزارهای گفت وگوی همزمان متنی،  الکترونیکی،  گوناگون مانند تالارهای گفت وگو، شبکه های اجتماعی، پست 
صوتی و ویدئویی و برخی امکانات ارتباطی ناهمزمان بهره می گیرند. از این رو باید در ارزشیابی ها نیز، میزان مشارکت 
یادگیرندگان مدنظر قرار گیرد. طرح سؤالات مشارکتی، ارائه پاسخ های مشارکتی، رتبه بندی موضوعات گوناگون و 
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تهیه آزمون های مشارکتی نمونه هایی از فعالیت های مشارکتی در محیط یادگیری مجازی هستند که می توان با استفاده 
از ملا کهایی چون میزان ارائه و دریافت کمک، میزان مبادله منابع و اطلاعات، نحوه توضیح و بسط اطلاعات، میزان 
تشریک دانش با دیگران، ارائه و دریافت بازخورد، دعوت اعضاء به مشارکت و نظارت بر مشارکت دیگران این 

فعالیت ها را ارزشیابی نمود. در ارزشیابی میزان مشارکت هر یادگیرنده باید به ملا کهای کمی و کیفی توجه کرد:
 ملا کهای کمی به شمارش تعداد نظرات یا دفعات شرکت فرد در بحث اشاره دارد؛ 

 ملا کهای کیفی بر وسعت و عمق نظرات توجه دارد؛
خودآزمایی: در محیط های یادگیری مجازی می توان با تدارک آزمون های متعدد چندگزینه ای و عملکردی و طراحی 
فعالیت های متناسب با موضوع پودمان، هنرجو را در موقعیت خودآزمایی قرار داد. در این شیوه هدف کمک به بهبود 

فرایند یادگیری است و نمره دهی ملاک نیست.
سنجش از طریق هم گروهی ها: در این شیوه عملکرد تحصیلی هنرجویان توسط هم گروهی های مجازی ارزشیابی 
می شود که در آن بهتر است، ارزشیاب ها نظرات خود را به صورت توصیفی و کیفی ارائه کنند؛ بازخوردهایشان را همراه 
با توضیح و مثال های عینی بیان کنند؛ نظراتشان مستند و همراه با شواهد موردنیاز باشد و درباره نقاط ضعف و قوت 
کار با صاحب اثر گفت وگو کنند. این شیوه نیز غالباً بر بهبود فرایند یادگیری و توجه به جنبه های عاطفی و گرایش ها 

متمرکز است.
پروژه: تکلیف چند مسئله ای و فعالیت پیچیده ای است که هنرجویان از آغاز فرایند کار تا انجام آن، به فعالیت های 
طراحی، تصمیم گیری، حل مسئله، مشارکت و پژوهش ترغیب می شوند. در این شیوه ارزشیابی قدرت تصمیم گیری، 
خلاقیت، طراحی و توان مدیریت یادگیرندگان بیش از مهارت های سطحی نظیر یادآوری اطلاعات موردتوجه قرار 
می  گیرد. هنرجویان مجازی با توجه به منابع یادگیری در دسترس و بهک ارگیری امکانات ارتباطی جهت کمک گرفتن از افراد 
متخصص و صاحب نظر می توانند پروژه های مهم و واقعی را برای مطالعه انتخاب کنند. بررسی به موقع و دقیق پروژه ها 

می تواند ضمن کمک به تحقق اهداف سطوح بالای یادگیری، تقلب و سرقت ادبی را نیز کاهش دهد.

هم سنجی، ارزشیابی همتا، خود ارزیابی
در آموزش ترکیبی در هنرستان ها می توان از روش های مختلف ارزشیابی استفاده کرد، که از هنرآموز به عنوان ارزیاب 
استفاده نمی شود. از جمله این روش ها می توان به هم سنجی )ارزشیابی یک هنرجو توسط چند هنرجوی دیگر(، 

همتاسنجی )ارزشیابی هنرجویان توسط هنرجویان( و خود ارزیابی استفاده کرد.
یک تجربه یادگیری خوب شامل مجموعه ای متعادل از فعالیت های یادگیری است که قادرند به تنهایی یا به طور 

گروهی، مشارکت، بحث و یادگیری سطح بالا را درون اجتماعات یادگیری ترغیب کنند.
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با توجه به مشکلاتی که در زمینه سنجش پایانی در دوره های الکترونیکی وجود دارد یکی از راه های مؤثر سنجش، 
خود سنجی است. به نحوی که به یادگیرنده این اختیار داده می شود تا در مورد میزان یادگیری خود اظهارنظر کند. این 
نوع سنجش سبب ارتقای مهارت های فراشناختی مانند نظارت و کنترل می شود و یادگیرندگان می توانند برای یادگیری 
آینده نیز برنامه ریزی کنند. چک لیست ها، مقیاس های رتبه بندی، و مقالات امکان انجام این نوع سنجش را فراهم  و 
ابزارهایی هستند که معیارهای خاص را بیان میک نند. این ابزارها به هنرآموز و هنرجو اجازه می دهد تا اطلاعات را 
جمع آوری و درباره آنچه هنرجویان می دانند و می توانند در رابطه با نتایج انجام دهند قضاوت کنند. آنها روش های 
منظم برای جمع آوری داده ها در مورد رفتارها، دانش و مهارت های خاص ارائه می دهند. استفاده از فن خود ارزیابی، 
تکنیک چشم گیری در آموزش بر خط است که نقش یادگیرنده را از شنونده به عملک ننده تغییر می دهد و کاملًا متناسب 
با یادگیری فردی مبتنی بر وب است. علاوه بر این نوع سنجش یا گروه بندی در دوره های الکترونیکی می توان امکان 

هم سنجی را نیز فراهم نمود.

سنجه ها و شاخص ها
 برای سنجش عملکرد لازم است: عملکرد را با عباراتی قابل مشاهده و سنجش پذیر تعریف کنیم.
 برای تبدیل آن به شایستگی از استاندارد عملکرد در دنیای در همان حوزه حرفه ای استفاده کنیم.

 برای انطباق عملکرد با استاندارد روش های سنجش روا و معتبر انتخاب کنیم.
 به کمک ابزارهای سنجشی )روش ها( شواهدی را از عملکرد هنرجو جمع آوری کنیم. 



سازمان پژوهش و برنامه‌ریزی آموزشی

66

جدول پیشنهادی ارزشیابی

توضیحات نمره شرح ردیف

حضور بدون تأخیر در کلاس 1
حضور در کلاس 

)مجازی(
1

پاسخ به سؤالات هنرآموز در حین کلاس از طرف هنرجویان و درج نمره در هر جلسه درس 2
حضور فعال در 

کلاس 
2

بعد از آموزش در پایان کلاس در سامانه برخط هنرستان توسط هنر آموز در گروه درسی مطرح یا در سامانه شاد قرار 
داده می شود و نمره آن ثبت شود.

1ـ *در این قسمت کار عملی )تکنیک و تاکتیک( وتمرین درسی در دروس تئِوری و عملی گنجانده شود.
2

پاسخ به سؤالات ارائه 
شده توسط هنرآموز 

3

پروژه به صورت فردی یا گروهی و در فرمت عملی یا نظری متناسب با دروس تخصصی مورد نظر تعریف شود.
موضوع پروژه و زمان شروع و پایان آن در ابتدای هر قسمت پودمان توسط هنر آموز مطرح شود.

 )Pdf ـ Word( نحوه ارسال پروژه فردی یا گروهی به صورت فیلم ـ عکس ـ اسلاید ـ پاورپوینت و یا نوشتاری***

و... ـ فایل صوتی یا تصویری آنلاین )به صورت کنفرانس تهیه و در شبکه شاد و یا سامانه برخط هنرستان و یا هر نوع 
دسترسی برخط یا اینترنتی( ارسال شود.

10 پروژه تحقیقاتی   4

نمره کتبی شامل انواع سؤالات تشریحی ـ تستی ـ کوتاه پاسخ ـ جای خالی و جورکردنی ـ تکمیل جدول ........... 
می شود. 

)در بخش تشریحی: سطوح دانش، درک و فهم، تجزیه وتحلیل، کاربرد، خلق و آفرینش و ارزشیابی مطرح می شود.
5 نمره کتبی  5

*** نکته مهم در پروژه تحقیقاتی: خلاقیت، فن بیان، استفاده از ابزار مشارکت هنرجویان در بحث، توسط هم کلاسی 
و استفاده از طرح روبریک در بیان کلی تحقیق  مورد نظر است. 

*** نمره پروژه در دروس تخصصی عملی 10 و کتبی 5 پیشنهاد می شود.
*** نمره پروژه در دروس تخصصی نظری دانش فنی پایه و دانش فنی تخصصی 5 و نمره کتبی 10 پیشنهاد می شود.

*** بندهای 1ـ2ـ3 نمره مستمر از 5 نمره می باشد.
*** بندهای 4   5 نمره پایانی محسوب می شود.

* حداقل نمره قبولی 12 از 20 است.

- نکته مهم  6
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کنشگران

فصل چهارم
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 هنرآموز و مدیر 
هنرآموز

�هنرآموزان در آموزش مجازی تکالیف دیگری نیز به عهده دارند که عبارت اند از: 
طراحی طرح درس مناسب برای آموزش مجازی هر درس ـ تدارك انواع رسانه های 
آموزشی مناسب برای استفاده در فضای آموزش مجازی ـ پیگیری و نظارت مستمر بر 
انجام تكالیف و فعالیت های عملی ـ شناسایی فیلم های آموزشی مناسب و بارگذاری 

مجدد آنها در سامانه شاد. 

وظایف هنرآموز
 مطالعه، بررسی و نگارش طرح درس در وضعیت های ویژه برای هر درس تخصصی

 �استفاده از فناوری های دیجیتال و تهیه فیلم های آموزشی براساس طرح درس خود )تولید محتوای 
آموزشی( متناسب با جلسه آموزشی 

 تدارک انواع رسانه های آموزشی مناسب برای استفاده در فضای آموزش مجازی 
 �تدارک فرصت های یادگیری از طریق گفت وگوهای گروهی در فضای مجازی

 �تعامل مستمر با دبیرخانه و گروه آموزشی تخصصی دروس مورد نظر
 �پیگیری و نظارت مستمر بر انجام تکالیف و فعالیت های کتاب توسط هنرجویان 

 �بهره مندی از فیلم های آموزشی شبکه های رشد و شاد در آموزش های مجازی 
 �هدایت و راهبری فعالیت های یادگیری هنرجویان 

صلاحیت های حرفه ای هنرآموزان
1ـ مدرک تحصیلی

هنرآموز باید حداقل دارای مدرک کارشناسی، مرتبط با رشته پویانمایی باشد و تسلط کافی به نرم افزارهای 
موردنیاز تدریس داشته باشد. 
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2ـ مدارک حرفه ای
گذراندن دوره های تخصصی نرم افزارهای مورد نیاز از قبیل:

D4Adobe Premiere - After effect - Moho - Tvpaint - Photoshop - Sinema, ...
گذراندن دوره های ضمن خدمت روش های تدریس و مهارت های حرفه آموزی تجربه کاری

3ـ تجربه کاری
 �داشتن حداقل 3 سال سابقه کار حرفه ای مرتبط یا فارغ التحصیل رشته های مرتبط

 �مسلط به رایانه و نرم افزار های ارائه محتوا
 �مسلط به نرم افزار های تولید محتوا 

 �مسلط به فناوری های نوین جهت اجرای آموزش های الكترونیكی

وظایف مدیران
1 �هنرجویانی وجود دارند كه توان مالی بسیار كم داشته و رایانه یا گوشی همراه و... را ندارند و چه بهتر 

است كه برای این بچه ها كه در هر مدرسه ای تعداد آنها شاید محدود باشد فضاهایی را در نظر بگیرند كه 
این بچه ها بتوانند از رایانه های موجود در مدرسه استفاده كنند.

2 �در روزهای كاری كه كارگاه ها تشكیل می شود نباید تلاقی كارگاه ها صورت بگیرد و با تعداد كمی از هنرجویان 

كارگاه تشكیل شود كه خانواده ها نگران نباشند و بهتر است تعداد هنرجویان در كارگاه ها زیر 12 نفر باشند.

مدیران
مدیر هنرستان به عنوان فردی که مدیریت یک جامعه آموزشی مثل هنرستان را به عهده دارد و می تواند عامل 
مؤثری در ایجاد ارتباطات درون مدرسه ای و فرا مدرسه ای و فراهم سازی بستر آموزش و محیط مناسب یادگیری 
باشد. در شرایط حضوری در ارتباط با تربیت بدنی، سلامت روانی، بهداشت محیط و بهداشت فردی و گروهی 
هنرجویان وظایفی به عهده دارد. این وظایف در شرایط کرونایی از اهمیت بیشتری برخوردار است و باید با تعامل 
با هنرآموزان، هنرجویان و خانواده ها به این وظایف عمل کند. مشاوره با سایر هنرآموزان و پیشنهادها و راهکارها 

و نظارت آنان ضروری و راهگشاست.
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 هنرجو
تکلیف و مسئولیت هنرجویان در آموزش مجازی عبارت است از: مشاهده و بهره مندی از فیلم های آموزشی 
مجازی ـ انجام فعالیت های درسی و اجرای فعالیت ها و تمرینات کارگاهی و ارسال برای هنرآموز خود و اصلاحِ 

تمرینات علمی خود براساس نظرات هنرآموز. 
همچنین گزارش دهی به موقع به هنرآموز ـ شرکت در گفت وگوهای تعاملی با همکلاسی ها و هنرآموز به صورت 

مجازی ـ شرکت در آزمون های برون خط، برخط و حضوری برنامه ریزی شده.
علاقه مندی به اجرای کارهای گرافیکی و عکاسی، برخورداری از شادابی و نشاط، رعایت نکات بهداشتی، ایمنی 
و تغذیه، قانونمندی و احترام به حقوق خود، دیگران و هنرآموز، کنترل هیجانات و خویشتن داری، مسئولیت پذیری 

در انجام فعالیت های آموزشی، پژوهشی و هنری.

همچنین از دیگر ویژگی ها و وظایف هنرجو می توان موارد ذیل اشاره کرد:
 �دانش و علم استفاده از رسانه های آموزشی

 �آمادگی لازم برای پذیرش و درک مطالب و محتواها
 �مطالعه محتوای کتاب درسی پیش از شروع کلاس

 �انجام تمرین پژوهش ها و فعالیت های مرتبط
 �داشتن خلاقیت و نوآوری

 �پیگیری، مشاهده و استفاده از فیلم های آموزش مجازی و رسانه های پشتیبان
 �انجام تکالیف دروس، ثبت و گزارش دهی به موقع هنرآموز

 �حضور به موقع در کلاس های آموزش مجازی.
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 خانواده و شركای اجتماعی
نقش خانواده در طراحی و تدوین از منظر اسناد تحولی، تولید برنامه درسی شاخه 
فنی وحرفه ای و كاردانش مندرج در برنامه درسی ملی و سند تحول بنیادین آموزش 

و پرورش به شرح زیر است:

 �وزارت آموزش وپرورش موظف است از مشاركت حداكثری خانواده ها، دستگاه های فرهنگی و... 
برای طراحی و اجرای برنامه ها و فعالیت های خارج از کلاس و مدرسه، به ویژه بخشی از برنامه هایی 

که در شرایط خاص اجرا می شود، بهره بگیرد )برنامه درسی ملی(.
 �تقویت ایمان، بصیرت دینی و باور به ارزش های انقلاب اسلامی و توانمندسازی مربیان و هنرجویان 
برای وفاداری و حمایت آگاهانه از این ارزش ها و مواجهه هوشمندانه با توطئه های دشمنان، با 
بهره گیری از ظرفیت برنامه های آموزشی و تربیتی آموزش وپرورش و مشاركت خانواده و سایر 

نهادها و دستگاه ها.
 �خانواده نیز كه به طور مستقیم مورد خطاب آیة »قوا انفسكم و أهلیكم ناراً وَقودها الناس و الحجاره ..« 
واقع می شود، نمی تواند نسبت به اهداف، برنامه ها و اقدامات تربیتی انجام یافته نسبت به فرزندان 
خویش بی توجه باشد. به این ترتیب خانواده نه تنها در پشتیبانی و اجرای طرح های تربیتی، بلكه در 
سیاست گذاری، برنامه ریزی و به ویژه ارزشیابی از برنامه ها و اقدامات فرایند تربیت باید مشاركت 

فعال داشته باشد.
 �زمینه استفاده از فضای مجازی با تهیه اینترنت، گوشی یا لپ تاپ هوشمند فراهم کند.

 �با همراهی فرزندش،به هنگام برگزاری کلاس های مجازی، فضای آرام و ساکت در منزل را برای او 
فراهم آورد.

 �فرزند خود را تشویق و بر اجرای تکالیف در منزل او را ترغیب و بر فعالیت های آموزشی او نظارت نماید.
نقاط ضعف و قوت در زمینه های مختلف آموزش مجازی  بیان  با   �در مورد برگزاری کلاس ها 

گزارش های به موقع ارائه نماید. 
 �در برگزاری آزمون های حضوری و غیرحضوری با هنرآموز و مدیر هنرستان همکاری کند.
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نقش شركای اجتماعی
نهادهای عمومی

از آنجا که راهکار اساسی در تحقق مهارت در جامعه، جلب مشارکت همگانی و نقش آفرینی شرکای اجتماعی و 
تعامل با دستگاه هایی اجرایی، اصول ایمنی و صیانت از نیروی کار، تحول در بخش تولید و اشتغال، نگاه علمی به اصل 
اشتغال، رعایت صداقت و همکاری، تحول و خلاقیت و مدیریت است، لذا همکاری با این دستگاه ها در شرایط خاص 

و بحرانی فعلی لازم و ضروری است و نقش آموزشی آنها پررنگ تر شده است. 
 �رسانه ملی: نقش رسانه های آموزشی در فرایند یادگیری هنرجویان، آموزش سواد رایانه ای برای هنرجویان 
و هنرآموزان، ایجاد انگیزه و روحیه كارآفرینی در هنرجویان با پخش مستندات از الگوهای نمونه و موفق.
وزارت فناوری اطلاعات و ارتباطات: رفع کمبود زیرساخت های فنی و مخابراتی، ارتقای حجم اینترنت برای 

کاربران هنرجو در خصوص ساعات ترافیک و پیک مصرف اینترنت در صبح و بعدازظهر
وزارت بهداشت: مشاركت و نظارت و تأمین مواد بهداشتی در صورت نیمه حضوری

شهرداری ها: یکی از گسترده ترین نقش ها را درهمکاری با رشته پویانمایی دارند و همکاری این نهاد در زمینه های :
 �در اختیار گذاشتن فضاهای رایگان کافی نت، طراحی و مشابه سازی فضاهای مناسب؛

 �استفاده از فضاهای طبیعی مثل پار کهای جنگلی و مناسب سازی آنها؛
 �اختصاص اعتبارات مورد نیاز از قبیل تجهیز سایت و کارگاه های هنرستان ها؛
 �تشویق هنرجویان از طریق مسابقات هنری و تولیدات فیلم های هنرجویان؛

 �توجه به مشارکت های مردمی در زمینه کم کهای متناسب با نیازهای هنرستان ها.
معرفی برخی از شركای اجتماعی كه می توانند سهمی در پیشبرد آموزش ایفا نمایند: 

 �سازمان فنی وحرفه ای
 �ادارات فرهنگی و هنری وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی 

 �انجمن صنفی کارگری انیمیشن 
 �انجمن صنفی طراحان گرافیک متحرک

 �خانه هنرمندان ایران
 �انجمن طراحان انیمیشن

 �خانه انیمیشن ایران 
 �انجمن سینمایی 

 �حوزه هنری 
 �سازمان صدا وسیما 

 �انجمن آسیفا
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 محیط و فضای تربیت و یادگیری
مهم ترین تمایز محیط یادگیری در شاخه فنی وحرفه ای و کاردانش، کارگاهی بودن آن است؛ اما باید توجه داشت 
که کلمه کارگاه نیز به روشنی بیانگر تنوع محیط های یادگیری در هنرستان ها نیست. آنجا که گاهی یک مرتع چندین 
هکتاری، گاهی یک کلاس پر از تخته های رسم، گاهی اتاقی پر از دستگاه های رایانه و گاهی سالن ورزشی، حیاط 
هنرستان محل یادگیری و کارگاه آموزشی است. ازاین رو تقسیم بندی دروس بر مبنای محل اجرا )کلاسی یا کارگاهی( 

نیز دقیق نخواهد بود و ابلاغ یک دستورالعمل واحد برای دروس کارگاهی صحیح نیست.
اگرچه فضاهای یادگیری در دوران کرونا با محدودیت های جدی مواجه است اما می توان با ترکیب آموزش های 
غیرحضوری و فرصت های یادگیری حضوری در طول زمان سال تحصیلی فضاهای یادگیری تعاملی جدیدی ایجاد 
نمود. به عنوان مثال، از فرایند آموزش و کار با ابزار با حضور تعداد معدودی از هنرجویان )که سعی می شود در جلسات 
مختلف متفاوت باشند( تصویربرداری شده و برای هنرجویان غیر حاضر ارائه می شود. در عین حال در رشته های دارای 

امکان، فرایند انجام کار هنرجویان نیز برای هنرآموز ارسال می شود.
تصمیم گیری برای انتخاب شیوه و محل یادگیری دروس حضوری و سالنی با رعایت مصوبات ستاد ملی مبارزه با 

کرونا و رعایت حداکثری دستورالعمل های بهداشتی، به اختیار شورای مدرسه گذاشته شود.

پلان های رشته پویانمایی )انیمیشن(
فضای کارگاهی و پلان دوبعدی و سه بعدی كارگاههای تخصصی رشته پویانمایی )انیمیشن( در سایت دفتر تألیف 

فنی وحرفه ای به آدرس http://tvoccd.oerp.ir/ بارگذاری شده است.
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طراحی صحنه و فضا در پویانمایی 
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متحر كسازی دوبعدی 
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طراحی شخصیت در پویانمایی 
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تولید پویانمایی سه بعدی صحنه ای 
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ارزیابی تولید در پویانمایی، متحر كسازی رایانه ای 
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پیشنهادهایی براساس شرایط اجرای پودمان ها 

جدول تعیین وضعیت درس دانش فنی پایه رشته پویانمایی )انیمیشن( ـ پایه دهم

واحد پودمان
یادگیری

زمان 
منابع پشتیبانروش اجرانوع اجرا)هفته(

روش ارزشیابی

پایانیتكوینی

تحلیل رشته 1
و تئوری2تحصیلی  محتوا  با  همراه  آموزش 

تحقیق توسط هنرجو
انواع رسانه های آموزشی و 

محتوای تولید شده هنرآموز

روش ارزشیابی تکوینی می تواند تأثیر 
خوبی در ارزشیابی پایانی برای تعیین 

نمره هنرجو داشته باشد.

روند تكامل 2
////تئوری4پویا نمایی

تكنیك ها، 3
////تئوری4ابزار و مواد

زبان فنی 4
////تئوری4رشته )مبانی سینما(

ساختارتولید 5
////تئوری4فیلم پویانمایی

مثال: پیشنهاداتی برای سال دهم

ملاحظاتگروه2گروه1

 ـ14روزهای هفته  ـ14ساعت 8     ساعت 8    

در تدریس غیرحضوری 
ساعت تدریس کم 

شود.

روز اول
متحرک سازی دوبعدی طراحی شخصیت در پویا نمایی

متحرک سازی دوبعدی طراحی شخصیت در پویا نمایی

روز دوم
طراحی شخصیت در پویا نماییمتحرک سازی دوبعدی

طراحی شخصیت در پویا نماییمتحرک سازی دوبعدی

مثال: پیشنهاداتی برای سال یازدهم

ملاحظاتگروه 2گروه 1

 ـ14روزهای هفته  ـ14ساعت 8     ساعت 8    

در تدریس غیرحضوری 
ساعت تدریس کم شود.

روز اول
طراحی فضا و صحنه در پویانماییتولید پویانمایی سه بعدی صحنه ای

طراحی فضا و صحنه در پویانماییتولید پویانمایی سه بعدی صحنه ای

روز دوم
تولید پویانمایی سه بعدی صحنه ایطراحی فضا و صحنه در پویانمایی

تولید پویانمایی سه بعدی صحنه ایطراحی فضا و صحنه در پویانمایی
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 �باید توجه کرد که این دو درس تخصصی عملی در سال یازدهم و به صورت حضوری بیشتر به صورت گروهی 
اجرا می شده است. باید تمهیداتی در نظر گرفت که هنرجویان به صورت انفرادی انجام پذیرد.

 �برای انجام کار گروهی، شرایط مناسب از نظر بیماری و با رعایت دستورالعمل های بهداشتی در نظر گرفته شده و 
تعداد محدود هنرجو در هنرستان با حضور هنرآموز اقدام به اجرای پروژه کنند.

مثال: پیشنهاداتی برای سال دوازدهم

ملاحظاتگروه2گروه1

 ـ14روزهای هفته  ـ14ساعت 8    ساعت 8   

در تدریس غیرحضوری 
ساعت تدریس کم شود.

روز اول
متحرک سازی رایانه ایارزیابی تولید در پویانمایی

متحرک سازی رایانه ایارزیابی تولید در پویانمایی

روز دوم
ارزیابی تولید در پویانماییمتحر کسازی رایانه ای

ارزیابی تولید در پویانماییمتحر کسازی رایانه ای

 �با توجه به اینکه در سال دوازدهم تدریس نرم افزار های رایانه ای پویانمایی انجام می شود، آمادگی سایت‏های آموزشگاه 
برای استفاده حضوری هنرجویانی که فاقد سیستم مناسب برای این نرم افزارها هستند در نظر گرفته شود.

سلامت روان هنرجویان در فضای مجازی
محدودیت های شرایط خاص در حوزه سلامت روان نیز تأثیرگذار بوده است. تداوم شرایط و بحران موجود بر 
جنبه های روانی، اجتماعی هنرجویان اثر می گذارد و با توجه به اینکه آموزش مجازی نمی تواند جایگزین آموزش 
حضوری شود و در آموزش مجازی فقط آموزش انجام می شود، اما با حضور فیزیکی هنرجویان در مدارس، پرورش 

که مقدم بر آموزش است هم مورد توجه قرار می گیرد. 
هنرجویان به دلیل اینکه در خانه تنها هستند و از همکلاسی های خود دور شده اند و نمی توانند هیجانات مثبت و 
شادکامی را تجربه کنند و با دوستانشان تخلیه های هیجانی داشته باشند، آسیب بسیاری دیده اند. از طرف دیگر به دلیل 
حضور مداوم در خانه و فضاهای بسته و به دلیل محدودیت های محیطی و استفاده مداوم از تلفن همراه و تبلت و اعتیاد 
پیدا کردن به این رسانه ها دچار بی تحرکی شده اند. زمان های بیشتری درگیر فضای مجازی می شوند و همه این تهدیدها 

تشدید می شود.
برای مقابله با تأثیرات این عوارض روحی ـ روانی داشتن یک رژیم غذایی مناسب که تأمینک ننده نیاز بدن به تمام مواد 
مغذی باشد در پیشگیری و بهبود بیماری های روانی تأثیرگذار است که خانواده ها در این زمینه می توانند یاریگر باشند.
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زمان آموزش و استلزامات اجرایی

فصل پنجم
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 زمان آموزش
�با استناد به مصوبه جلسه 986 شورای عالی آموزش و پرورش مورخ 99/11/6 
تبصره 1 ماده 5 آیین نامه آموزشی دوره دوم متوسطه )روزانه( می توان به دلیل 
پایان نیافتن آموزش در دروس خوشه شایستگی های فنی شاخه فنی و حرفه ای و 
استانداردهای آموزش مهارت در شاخه كاردانش، پس از خردادماه نیز )تا پایان 
شهریور ماه همان سال( آموزش های معوقه را برنامه ریزی كرد. تصویر این مصوبه 

قابل مشاهده است.
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استلزامات اجرای برنامه درسی
1 �آموزش مدیران و هنرآموزان جهت دستیابی به شایستگی های حرفه ای و تخصصی در آموزش های مجازی

2 �تخصیص منابع مالی لازم جهت فراهم نمودن کارگاه های تخصصی براساس شرایط خاص

   10 هنرجو 3 �حضور یک هنرآموز به ازای هر 15

4 �استفاده از فضاهای سایت ها و کارگاه ها از طریق تقسیم هنرجویان به 3 گروه یا بیشتر
5 �كمك به كسب صلاحیت ها و شایستگی های حرفه ای هنر آموزان در شرایط خاص

6 �آموزش هنرآموزان و استادکاران جهت دستیابی به شایستگی های حرفه ای و تخصصی در شرایط بحرانی
7 �اجرای دوره آموزش ضمن خدمت غیرحضوری هنرآموزان 

8 �اشاعه استانداردهای تجهیزات رشته 

9 �اشاعه استاندارد فضای آموزشی براساس شرایط خاص 

10 �اشاعه استانداردهای چیدمان سالن ها براساس شرایط خاص 
11 �تبیین الزامات مشارکت دیگر پرسنل وزارت آموزش و پرورش در شرایط بحرانی

12 �تخصیص منابع مالی جهت آموزش هنرآموزان ومدیران

13 �تخصیص منابع مالی جهت تجهیز هنرستان ها

14 �تخصیص منابع مالی جهت تهیه بسته آموزشی در استان ها
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اشاعه و ترویج

فصل ششم
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 اشاعه برنامه درسی
اشاعه برنامه درسی ملی به عنوان بخشی کلان از فرایند برنامه ریزی درسی است که 
زمینه آماده سازی مخاطبان و متولیان برنامه درسی ملی1 جهت کاربست )پذیرش 
و اقدام عملی( در حیطه مسئولیت ها و وظایف ایشان و تلاش برای نهادینه سازی 
برنامه درسی ملی در هریک از آنها، برای اجرای هرچه بهتر برنامه درسی ملی و 
پایش و توسعه مستمر آن را دربر می گیرد. اشاعه برنامه درسی در فرایند برنامه ریزی درسی آموزش و 
پرورش جمهوری اسلامی ایران، از اهمیت زیادی برخوردار است. در اشاعه برنامه درسی همه عناصر 
و اجزای برنامة درسی به گروه های مؤثر در آن مانند هنرآموزان، معلمان، مدیران، خانواده ها، هنرجویان، 
دانش آموزان، مسئولان اجرایی معرفی می شود. اشاعه برنامه درسی به مثابه راهبردی فرا  مرحله ای در 
برنامه ریزی درسی، از ی کسو فرایند زمینه سازی، آماده سازی و جلب مشارکت مخاطبان و پشتیبانی 
برنامه ها را انجام می دهد؛ از سوی دیگر به دنبال پایش برنامه های درسی و دریافت بازخوردهای لازم 
برای تصمیم گیران جهت اصلاح و بازنگری برنامه ها است. مهم ترین دستاورد برنامه اشاعه، حمایت 
و پشتیبانی از اجرای هرچه بهتر برنامه درسی و تحقق حداکثری )کمی و کیفی( اهداف برنامه درسی 

است.

دبیرخانه های راهبری تخصصی کشوری
دبیرخانه های راهبری تخصصی کشوری عبارت اند از گروهی از هنرآموزان رشته، که عهده دار فعالیت های 
آموزشی هستند و با ایجاد ارتباط و تعامل با گروه های آموزشی، اداره کل متبوع و سایر ادارات کل، 
تمهیدات لازم را برای ارتقاء بهره وری فرایند کیفی آموزش در راستای اهداف تعیین شده فراهم میک نند. 

1ـ شامل هنرآموزان، مدیران مدارس، مدیران و کارشناسان حوزه ستادی و استانی، متخصصان دانشگاهی، هنرجویان، اولیا و...
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دبیرخانه های راهبری با اخذ مجوز لازم از دفتر وزارت و براساس امکانات و توانایی های اداره کل با شرح وظایف 
مشخص شده، انتخاب و معرفی می شوند. کارشناس هر رشته در دفتر، مسئول پیگیری امور و برنامه های دبیرخانه 
در سطح ادارات کل کشور است. فعالیت دبیرخانه ها تا حد زیادی با راهنمایی، نظارت هماهنگ و هم سنخ گروه های 

آموزشی استان ها جریان دارد، هدف عمده دبیرخانه کیفیت بخشی به آموزش است. 

سرفصل دوره های آموزشی برای دبیرخانه ها
دبیرخانه های كشوری، یكی از حلقه های مهم واسط میان صف و ستاد آموزش و پرورش هستند. از این رو، یكی از 
روش های كارآمد ارتباط با هنرآموزان و مدیران در دوران كنونی، استفاده از دبیرخانه های كشوری است. لذا می توان 
برای اشاعه برنامه درسی، با كمك دبیرخانه های كشوری به صورت خوشه ای، اقدام به آموزش هنرآموزان و مدیران 
مدارس نمود. دوره های آموزشی با توجه به نیازهای احصا شده برای هنرآموزان در گروه آموزشی تقسیم بندی می شوند 
)روش های ارزشیابی و سامانه های آن، آموزش كار با ابزار های مجازی در تولید محتوا، روش تدریس، آموزش های 
تخصصی رشته تحصیلی( و برای هر گروه مثال هایی به تفكیك زمینه ها آورده شده است.گروه های آموزشی می توانند 
با اطلاع از رویكرد حاكم، با توجه به نیازهای هنرآموزان اقدام به تعریف دوره های جدید نموده و پس از هماهنگی های 

لازم با دفتر آموزش متوسطه، اقدام به برگزاری دوره ها نمایند.
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