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»سند تحوّل یک ریل گذاری است؛ سند تحول می تواند آموزش و پرورش را به سرمنزل مورد نظر برساند...
ابلاغ قدم اول است، باید کاری کنیم که این سند محقق شود... برای تحوّل آموزش و پرورش روحیۀ 
انقلابی لازم است. روحیۀ انقلابی یعنی ترس نداشته باشید، ملاحظه کاری نداشته باشید، محافظه کاری 
نداشته باشید، وقتی تشخیص دادید عمل کنید، اقدام کنید، پیش بروید، به توقف راضی نشوید، کارها را 

تزیینی انجام ندهید.«
بیانات مقام معظم رهبری  در دیدار با جمعی از فرهنگیان 
1398/2/11
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 آنچه که در این مجموعه تدوین یافته است، حاصل مجموعه ای از احساسات 
پاک، تفکر های ناب، هم اندیشی های زیبا و اقدامات متعهدانه است که در یک 
مجموعه منسجم و قابل ارائه می شود. در این باره و با این شیوه، تجربه و دانشی از 
قبیل تجارب جهانی وجود نداشت بلکه کارشناسان در فضای نو به ابتکارات دست 
زدند و راه هایی را گشودند. البته شرایط کلی به گونه ای پیش می رود که موظف و 
ناگزیریم تا به سوی رویکرد های جدید در آموزش پیش برویم. واقعیت ها را باید به درستی دید و در 
مواجهه با آنها  اندیشمندانه عمل کرد. لکن شرایط ویژه پیش رو موجب شد که قابلیت های کارشناسی، 
توقعات نوینی را تجربه کند و حرکت خود را در جهت افق های فناورانه جدید سرعت بخشد. پیش از 
این، طی سال های متمادی در شرایط عادی به سر می بردیم و قواعد را برای اوضاع عادی تهیه کرده بودیم. 
با وقوع پدیده جدید کرونا، خود را در یک فضای تکان دهنده دیدیم و برای پاسخ به نیاز ها به شور و 
مشورت نشستیم و حاصل آن را در مجموعه پیش رو مدون ساختیم. برای نیل به هدف های مورد انتظار 
و عبور از وضع کنونی و دستیابی به شرایط مطلوب تر گویی که مشترکاً باید به نکات زیر توجه کنیم. در 
این شرایط موظف هستیم همه اقشار مؤثر در برنامه های درسی را یکجا ببینیم و در قالب یک گروه واحد 

در کنار هم باشیم.
نکته اول: این که همه ما )کارشناسان، مدیران، معلمان و خانواده( در یک طرف قرار داریم و دانش آموزان 
عزیز ما در طرف دیگر، بنابراین وظیفه ماست هر چه در توان داریم به این صحنه و عرصه بیاوریم تا 
این عزیزان از جهت آموزشی و تربیتی لطمه نبینند و از این مرحله، موفقیت آمیز عبور کنند. بی تردید 

کاستی هایی خواهیم داشت، ان شاءالله تهدید ها و آسیب ها را به حداقل خواهیم رساند.

سخن آغازین



نکته دوم: این که موقعیت کنونی را با همه ابعادش به درستی درک کنیم و خردمندانه با آن مواجه 
شویم. در آموزش های غیرحضوری تا حدود زیادی جای مدرسه و خانه عوض می شود. طبیعی است که 
با تغییر مکان، مکانت نیز باید تغییر یابد. به عبارت دیگر هنجار ها و قواعد متفاوتی را باید در رسیدگی به 
دانش آموزان به کار بگیریم. حضور و ظهور والدین به عنوان ناظم بیدار و مهربان در خانه، حضور متعهدانه 
همراه با روحیه ارتباطی معلمان در مدرسه، نظارت هوشیارانه مدیران مدارس به اوضاع آموزشی و تربیتی 
و نظارت عالیه و گاهی بالینی مدیران محترم آموزش و پرورش و دیگران باید خود را در برابر این پرسش 
تاریخی ببینند که چگونه عمل کنیم تا متناسب با  شأن تربیت مربی و متربیّ از این موقعیت عبور نماییم؟

نکته سوم: این مجموعه پیش رو را با دقت مطالعه کنیم و سهم و نقش خود را دقیق تر درک کنیم. حقیقتاً 
ما تاکنون با خانواده ها به عنوان شریک تربیت و یادگیری این گونه صمیمی و شفاف حرف نزده بودیم. 
انتظار داریم والدین عزیز با رجوع به سامانه شبکه ملی رشد توصیه های مربوط به خود را دریافت و مطالعه 

کنند. از معلمان و مدیران محترم مدارس نیز همین انتظار را داریم.
نکته چهارم: تکرار تقاضای همیشگی است آنچه که ما تدارک دیده ایم، حاصل فکر و عمل تعدادی 
انسان است که در موقعیت کارشناسی و تألیف قرار گرفته اند. بدون شک این تصمیمات بی نقص نیست 
و مانند همیشه تقاضای اظهارنظر و ارائه پیشنهاد های جدید از طرف شما را داریم. هر قدر از سوی شما 
معلمان عزیز، والدین محترم و دانش آموزان گرامی بازخورد بگیریم، به همان اندازه قوی تر و با انگیزه تر 

این راه را ادامه خواهیم داد. ان شاءالله.
حسن.ملکی
معاون.وزیر.و.رئیس.سازمان.پژوهش.و.برنامه.ریزی.آموزشی



 عملی«   آموزش های فنی و حرفه ای و کاردانش به عنوان آموزش های »علمی ـ  
در دوره دوم متوسطه، پیوند ناگسستنی با کارگاه، ماشین آلات، تجهیزات و میدان 
عمل دارند. بنابراین ارائه آموزش به روش های مختلف و ارزشیابی در این دوره 
تحصیلی متفاوت از آموزش های عمومی و دوره دوم متوسطه نظری است. از 
این رو لازم است که چگونگی و شرایط اجرای برنامه درسی در این دو شاخه 

تحصیلی مورد بررسی قرار گیرد. 
در حال حاضر هنرجویان، هنرآموزان، مدیران و خانواده های آنان در شاخه های تحصیلی فنی و حرفه ای و 
کاردانش تحت تأثیر فراگیری ویروس کرونا هستند. مشخصه آموزش های فنی و حرفه ای و مهارت آموزی، 
تمرکز بر مهارت های عملی و آماده سازی برای شغل است که اغلب از طریق انجام کارورزی در کارگاه ها و 

آزمایشگاه های مستقر در هنرستان یا کارآموزی و تجربه عملی در محل کار کسب می شوند.
روش های یادگیری از راه دور جایگزین ضعیفی برای تمرین های عملی هستند زیرا نیاز به استفاده از 
تجهیزات یا موادی دارند که معمولاً در خانه یافت نمی شوند. در برخی زمینه ها و برای بعضی از مشاغل، 
آموزش عملی از راه دور می تواند از طریق تجربیات واقعیت مجازی یا واقعیت افزوده شبیه سازی شود. 
با این حال، برنامه های آموزش فنی و حرفه ای و مهارت آموزی که سازگاری زیادی با یادگیری از راه 
دور ندارند، برنامه هایی هستند که به یادگیری عملی بسیار وابسته اند. در مقابل، برنامه هایی که راحت تر 
می توانند به صورت یادگیری از راه دور انجام شوند، برنامه هایی هستند که تأکید بیشتری روی موضوعات 
دانش محور یا مهارت های خاص شغلی دارند و نیاز کمتری به فعالیت عملی دارند. برخی از برنامه های 
آموزش فنی و حرفه ای و مهارت آموزی که مستلزم یادگیری و عملی هستند باید زمانی انجام شوند که 
مشاغل و کارگاه های آموزشی دایر و فعال اند. در صورت تعطیلی گسترده یا طولانی مدت مشاغل با 
محدودیت های فاصله گذاری اجتماعی، فارغ التحصیلی یا الزامات صدور مدارک مرتبط با یادگیری مبتنی 

بر شایستگی و انجام کار عملی، ممکن است نیازمند اصلاح یا به تعویق افتادن باشد.

مقدمه



از طرف دیگر شرایط ویژه حاکم بر جامعه با همه گیری ویروس کرونا باعث شده که خانواده در کنار 
مدیران و هنر آموزان خود را برای انجام برخی وظایف هنرستان نیز آماده سازد. این وضع را می توان 
فرصت  گرانبهایی تلقی کرد که در آن شایستگی های خانواده و هنرستان در مواجهه با آموزش های 

غیرحضوری نمایان می شود و احتمالاً ابتکارات و نوآوری های مشکل گشا بروز و ظهور پیدا کند.
در وضع عادی معمولاً هنرجو از خانواده خود خداحافظی می کرد و ساعت ها در هنرستان به سر می برد. 
عمدتاً نقش آموزش و پرورش بر عهده هنرستان و هنرآموزان بود و خانواده در مناسب ترین شکل خود در 
حل برخی تمرینات و مطالب به فرزند خود کمک می کرد. با ظهور دوباره مفهوم خانه  ـ  هنرستان آنچه که 
تغییر می کند نقش این دو نهاد است. در حقیقت خانه ظرفیت و نقش آموزش و پرورش بالاتری پیدا می کند 
و هنرستان نیز با معطوف شدن به خانه تغییراتی در مناسبات و عملکرد های خود کسب می نماید. بر همین 
اساس برای تقویت ظرفیت پاسخگویی نظام آموزش های فنی و حرفه ای به چالش های فعلی و همچنین 
سازگاری و پاسخگویی مؤثر به وضعیت آموزشی هنرستان ها و همچنین تغییرات پیش بینی شده و پیش بینی 

نشده نیاز های بازار کار، به بسته اقدامات حمایتی نیاز فوری داریم. این اقدامات شامل سه عنصر:
 راهنمای برنامه درسی دوره تحصیلی فنی، حرفه ای و مهارتی در چهار زمینه تحصیلی حرفه ای  1

)صنعت، هنر، خدمات و کشاورزی( مشتمل بر 40 رشته تحول یافته مبتنی بر آموزش و ارزشیابی 
 مدیران.  خانواده ها ـ شایستگی محور در شرایط فراگیری ویروس کرونا ـ

 تکمیل اجزای بسته های تربیت و یادگیری به خصوص رسانه های غیرمکتوب شامل: فیلم های  2

آموزش هنرجویان و آموزش هنر آموزان و بهره برداری آنها از طریق رمزینه های سریع پاسخ.
 برگزاری دوره های توانمندسازی و ضمن خدمت مجازی برای هنرآموزان، مدیران و کارشناسان  3

آموزش های فنی و حرفه ای و کاردانش می شود.
در این سند به منظور تسهیل نقش هنرآموزان، خانواده ها و مدیران در مواجهه با همه گیری ویروس 
کرونا بررسی و پیشنهاداتی از طرف کمیسیون های برنامه ریزی درسی و تولید بسته های تربیت و یادگیری 
رشته پویانمایی )انیمیشن( در خصوص چگونگی اجرای عناصر برنامه درسی ویژه شرایط سال تحصیلی 
 ـ1400 ارائه شده است که امید است با توسعه تعاملات و مشارکت ها در سطوح ستادی و   1401
هنرستان های آموزش و پرورش و همچنین ارتباط پویا و مستمر بازار کار، خانواده ها، هنرستان ها بستر های 
لازم برای تحقق اهداف این آموزش ها در شرایط خاص و شرایط عادی پس از آن در راستای تربیت تمام 

ساحتی هنرجویان مهیا شود.

* با توجه به آموزش ترکیبی انتظار می رود ارزشیابی اجرای تکنیک با رعایت پروتکل به صورت اجرای عملی تکنیک ها و برنامه ریزی هر 
هنرآموز باشد.



رورش
ش و پ

موز
ت آ

وزار

وزشی
ی آم

ه ریز
رنام

ش و ب
ژوه

ان پ
سازم

اردانش
 و ک

رفه ای
ی و ح

ی فن
درس

ب های 
ف کتا

ر تألی
دفت



اهداف و محتوا

فصل اول



 در دوران همه گیری کرونا، اهداف تعلیم و تربیت و برنامه های درسی شاخه 
فنی وحرفه ای و کاردانش به قوت خود باقی است و میزان پایبندی به آنها حداکثر 
است. بنابراین با اصلاح و بهبود فرایندها در دیگر عناصر تلاش می شود تا نیل 

حداکثری به اهداف میسر شود.

 محتوا
محتوا از مهم ترین عناصر برنامه درسی محسوب می شود به نحوی که حتی برخی از صاحب نظران 
برنامه درسی آن را معادل محتوای آموزشی در نظر گرفته اند. در نظام تعلیم وتربیت جمهوری اسلامی که 
طراحی و تدوین برنامه درسی به صورت متمرکز است، محتوا نقش کلیدی را ایفا می کند به نحوی که سایر 
عناصر برنامه درسی، لاجرم باید با آن هماهنگ شود. در شرایط همه گیری ویروس کرونا اجرای آموزش ها 
از حضوری به ترکیبی تغییریافته، محدودیت هایی به وجود آمده است، ازجمله آنها کاهش زمان آموزش 
و ارتباط مستقیم هنرآموز و هنرجو است؛ امری که عدم آشنایی کامل هنرآموزان و سایر دبیران و همچنین 

هنرجویان با واسط های کاربری مجازی نیز، آن را در برخی موارد، تشدید می کند.

نقشه محتوای دروس خوشه شایستگی های فنی
هنگامی که از هنرآموز به عنوان یک کنشگر فعال در عرصه رسانه آموزشی نام می بریم به این معنی است 
که هنرآموز صرفاً دریافت کننده انواع محتواها و واسطه انتقال آنها به هنرجویان نیست چرا که در درجه 
اول دسترسی بدون واسطه هنرجویان به منابع اطلاعاتی بسیاری فراهم است. دوم هنرآموز به عنوان یک 
کاراندیش1 بایستی با انتخابی2 اقدام به ارائه محتوا به هنرجویان نماید، که این محتواها مجموعه ای است 
از دانش، مهارت و نگرش که از مراحل تحلیل کارها استخراج شده و در ادامه صفحات به ترتیب پایه های 
تحصیلی آورده شده است بنابراین شایسته است که هنرآموزان با اشکال مختلف محتوا آشنایی داشته 
باشند و بنابر اقتضائات هنرجویان و موضوع درس از مجموعه ای از اشکال مختلف از جمله متن، تصاویر، 

فیلم های آموزشی، بازی های آموزشی، پویانمایی، پادکست و... استفاده نمایند.

Deliberate ـ1
Election ـ2

انتظارات
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دروس شایستگی های غیرفنی و پایه



مقدمه

  اهمیت و ضرورت توسعه آموزش های فنی و حرفه ای به عنوان یکی از شاخه های 
توسعه و ابزارهای تحقق برنامه های توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی در کشور 
بر کسی پوشیده نیست. تأمین نیروی متعهد، متخصص و ماهر برای اجرای هر 
برنامه، ضرورتی انکار ناپذیر است که بدون توجه به آن سرمایه گذاری های مادی و 
انسانی به هدر خواهد رفت. در برنامه های درسی آموزش های فنی و حرفه ای دو دسته 
شایستگی وجود دارد. دسته اول شایستگی های فنی که به صورت مشخص برای هر رشته تحصیلی و 
هر موقعیت آموزشی به تناسب مکان یادگیری )کلاس و کارگاه( در قالب پودمان های کلان در سال های 

دهم، یازدهم و دوازدهم ارائه می شود.
دسته دوم شایستگی های غیرفنی که متعلق به رشته خاصی نیست و برای همه هنرجویان فنی و حرفه ای 
و کاردانش صرف نظر از سال تحصیلی و گروه شغلی و رشته ها باید برنامه ریزی و اجرا شود. این 
شایستگی ها اگرچه برای همه توصیه می شود ولی اهمیت آن نه تنها کمتر از شایستگی های فنی نیست 
بلکه تسهیل کننده و جهت دهنده است و در سرنوشت شغلی و کاری و مسیر زندگی افراد نقش تعیین کننده 
دارد. این دسته از شایستگی ها در دو بخش در آموزش های فنی و حرفه ای و کاردانش ارائه می شود. بخش 
اول اجرای شایستگی های غیرفنی همراه با شایستگی های فنی که در تمام مراحل آموزش به صورت 
تلفیقی جریان دارد و در هر تکلیف کاری تحت عنوان های ایمنی و بهداشت و توجهات زیست محیطی، 

مورد توجه قرار می گیرد.
بخش دوم شامل دروس مستقل شایستگی های غیرفنی شامل: الزامات محیط کار )پایه دهم(، کارگاه 
نوآوری و کارآفرینی )پایه یازدهم ـ سه واحد(، اخلاق حرفه ای )پایه دوازدهم ـ ٢ واحد( و انتخاب یکی 
از دروس کاربرد فناوری های نوین یا مدیریت تولید )پایه یازدهم ـ دو واحد( است که به صورت آموزش 

و ارزشیابی مبتنی بر شایستگی و پودمانی ارائه و اجرا می شود.
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اهداف دروس مشترک شایستگی های غیرفنی

الزامات محیط کار
هنرجویان پس از گذراندن این درس، توانایی به کارگیری الزامات عمومی موردنیاز محیط کار از قبیل به کارگیری استانداردهای 
ایمنی و بهداشت، ارگونومی و مدیریت کیفیت، به کارگیری قوانین کار و یادگیری فناورانه و مادام العمر فنی و حرفه ای را 

کسب می نمایند.

کارگاه نوآوری و کارآفرینی

هنرجویان پس از گذراندن این درس، توانایی به کارگیری شایستگی نوآورانه در تعیین و درک موقعیت خود و بهبود آن 
را در برخورد با چالش ها و مسائل زندگی و فعالیت های حرفه ای کسب می نمایند. علاوه بر این، آنان در به کارگیری 
شایستگی کارآفرینی در ایجاد کسب وکار به صورت نوآورانه در گروه های بزرگ شغلی توانمند می گردند و شخصیت 

کارآفرینانه آنها رشد و پرورش می یابد.

مدیریت تولید
هنرجویان پس از گذراندن این درس توانایی به کارگیری شایستگی پیش بینی، برنامه ریزی و بازاریابی برای محصولات یا 
خدمات در حوزه شغلی و رشته تحصیلی خود را دارا خواهند بود. همچنین، توانایی انتخاب روش های تولید و مدیریت 

پروژه را می یابند.

کاربرد  فناّوری های نوین

هنرجویان پس از گذراندن این درس توانایی به کارگیری شایستگی فناورانه و مولد در تعیین و درک موقعیت خود و بهبود 
آن در برخورد با چالش ها، مسائل و حل آنها در گروه های بزرگ شغلی خود را کسب می نمایند. آنها در انتخاب فناّوری های 
نوین، آینده شغلی و حرفه ای و تحلیل تغییرات فناّوری رشته تحصیلی خود، توانمند خواهند بود. با تحلیل مزایا و فرصت ها، 

معایب و تهدیدها، آمایش سرزمینی خواستگاه فناّوری و چرخه عمر  فناّوری، شایستگی های لازم را کسب می نمایند.
فناّوری ها براساس نقشه علم و فناّوری کشور تعیین شده اند.

اخلاق حرفه ای
هنرجویان پس از گذراندن این درس، شایستگی و مسئولیت پذیری حرفه ای در تعیین و درک موقعیت و بهبود آن در 
برخورد با چالش ها، مسائل اخلاق حرفه ای و حل آنها در عرصه های مختلف ارتباط با خود، خدا، خلق و خلقت را در 

گروه های بزرگ شغلی کسب می نمایند.

غیرحضوری،  شرایط  در 
دروس خوشه شایستگی های 
به صورت  می تواند  غیرفنی 
این  در  شود.  اجرا  مجازی 
یادگیری  رسانه های  شرایط 
تسهیل  جهت  آنها  نیاز  مورد 
آموزش ها در شرایط بازگشت 

نشر داده خواهند شد.

در شرایط عادی دروس خوشه 
شایستگی های غیرفنی با رعایت 
شده  توصیه  دستورالعمل های 
و  اجرا  ترکیبی  به صورت 

ارزشیابی می شود.
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دروس شایستگی های غیرفنی
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پایه: دهمالزامات محیط کار

محتوا

آموزش مبتنی بر شایستگی رویکردی در آموزش فنی و حرفه ای است که تمرکز بر شایستگی های حرفه ای دارد. این رویکرد 
شایستگی ها را به عنوان پیامد های آموزشی درنظر می گیرد و فرایند نیازسنجی طراحی و تدوین برنامه درسی ارزشیابی براساس 
آنها انجام می شود. رسیدن فراگیران به حداقلی از همه شایستگی ها به عنوان هدف آموزش های فنی و حرفه ای در این رویکرد 

مورد توجه است.
هنرآموز می تواند به کمک یک فایل صوتی تمامی نکات اصلی مربوط به قوانین کار را برای هنرجو شرح دهد. این مبحث 
با توجه به نکات خاص قانونی می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار گیرد تا در نهایت یادگیری کامل حاصل 

شود. در تدریس مجازی از انواع مهارت های حرفه ای هنرجویان نیز می توان برای تولید محتوای الکترونیکی استفاده کرد.

ارزشیابی

ارزشیابی در هر پودمان به صورت جداگانه انجام می شود. ارزشیابی باید بخشی از فرایند آموزش و یادگیری تلقی شود و نه 
پایان آن. تکالیف ارزشیابی باید همسو با اهداف یادگیری طراحی شود و به تسهیل فرایند آموزش و تحقق اهداف یادگیری کمک 
کند. در ارزشیابی آموزش های ترکیبی آموخته ها و فعالیت هنرجویان در درس الزامات محیط کار در سه بخش ارزیابی می شود:

مشاهدات هنرآموز از میزان مشارکت هنرجویان در انجام فعالیت در کلاس و منزل )10 نمره( شامل:
١ ابراز علاقه نسبت به انجام فعالیت و مشارکت فعال در انجام آن 

2 بهره گیری از اطلاعات و تجربیات خود در ارتباط با انجام فعالیت
3 رعایت نظم و ترتیب ازطریق انجام به موقع فعالیت و ارائه گزارش آن است.

بررسی نتایج کار هنرجویان در کتاب درسی )5 نمره( شامل:
١ تکمیل برگه های خودارزیابی

2 تکمیل جداول 
3 پاسخ به سؤالات و فعالیت ها در فضای مجازی

4 محاسبه و اندازه گیری

بررسی پروژه پژوهشی که در طول سال تحصیلی توسط هنرجو انجام می شود )5 نمره( شامل:
١ تعیین هدف پژوهش

2 طراحی و اجرای صحیح مراحل انجام کار با مراجعه به هنرآموز و دریافت بازخوردهای لازم
3 تهیه خلاصه گزارش پژوهش و نتایج آن

4 آمادگی لازم برای ارائه گزارش و پاسخ به سؤالات مرتبط با آن 
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کارگاه نوآوری و 
پایه: یازدهمکارآفرینی

محتوا
هنرآموز می تواند به کمک یک فایل صوتی تمامی نکات اصلی مربوط به شناخت مسئله و ارائه راه حل های آن و ایده پردازی را برای 
هنرجو شرح دهد. این مبحث با توجه به مبنایی بودن می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار گیرد تا در نهایت یادگیری 
کامل حاصل شود. در تدریس مجازی از انواع مهارت های حرفه ای هنرجویان نیز می توان برای تولید محتوای الکترونیکی استفاده کرد.

روش تدریس

کاربرد روش اکتشافی
برای مثال در آموزش درس مخاطرات و احتمال وقوع آن در پودمان ٢ ابتدا هنرآموز با نمایش تصویر فعالیت 
کتاب و طرح اولین پرسش آن هنرجویان را به فکر کردن وامی دارد و آنها را برمی انگیزاند تا با بررسی انواع 

ریسک ها و مخاطرات در یک کار فرضی آن را به عنوان یک مسئله جدی در زندگی خود بررسی کنند.

کاربرد بحث گروهی

برای مثال در آموزش درس خودکارآمدی و خودباوری پودمان دو هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد 
که در قالب یک متن سخنرانی به مدت یک دقیقه از تجربه و آموخته های خودشان صحبت کنند تا به دیگر 
هنرجویان کمک کند که در انتخاب مسیر و شناخت استعدادهایشان بهتر عمل کنند و به آنها باور داشته 
باشند. در این روش که در بستر فضای مجازی نیز قابل اجراست هنرجویان با مفاهیم خودباوری و شناخت 
ویژگی های خود آشنا می شود؛ به عنوان مثال در درس بازاریابی پودمان 4 هنرجویان می توانند در موضوع 
بازاریابی فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا کرده و یا از طریق وبگاه های اینترنتی معرفی شده 
توسط هنرآموز بر محتوای درس مربوطه تأمل کنند و در کلاس درس می توانند با جای گیری در گروه های 

مختلف گفت وگو کرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود.

کاربرد روش 
خودارزیابی

برای مثال در آموزش پودمان 2 بخش سوم:
با توجه به اینکه بیشتر فعالیت های این درس مربوط به شناخت ویژگی های فردی و توانایی های هنرجو 
است، هنرآموز می تواند با ارائه یک رویکرد اصلی از درس از هنرجویان بخواهد در پایان با تکمیل فعالیت ها 

و جداول درس به سطح ارزیابی در این پودمان برسند.

کاربرد روش کلاس 
معکوس

به عنوان مثال در درس بازاریابی پودمان 4:
هنرجویان می توانند در موضوع »بازاریابی« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا کرده و یا از طریق 
وبگاه های اینترنتی معرفی شده توسط هنرآموز، بر محتوای درس مربوطه تأمل کنند و در کلاس درس می توانند 

با جای گیری در گروه های مختلف گفت وگو کرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود.

کاربرد روش مجازی

به عنوان مثال در درس »انواع روش های قیمت گذاری« پودمان 3:
هنرآموز می تواند به کمک یک فایل صوتی تمامی نکات اصلی مربوط به قیمت گذاری را برای هنرجو شرح 
دهد. این مبحث با توجه به نکات خاص تحلیلی، می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرارگیرد تا 

در نهایت یادگیری کامل حاصل شود. 
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کاربرد 
پایه: یازدهمفناوری های نوین

محتوا
رویکردی در آموزش فنی و حرفه ای است که بر شایستگی های حرفه ای تمرکز دارد. شایستگی ها را به عنوان پیامدهای آموزشی در 
نظر می گیرد و فرایند نیازسنجی، طراحی و تدوین برنامه درسی و ارزشیابی براساس آنها انجام می شود. رسیدن فراگیران به حداقلی 

از همه شایستگی ها به عنوان هدف آموزش های فنی و حرفه ای در این رویکرد مورد توجه قرار می گیرد.

روش تدریس

کاربرد روش 
اکتشافی

برای مثال در آموزش درس »سواد فناورانه و آینده شغلی« پودمان ١:
ابتدا هنرآموز با نمایش تصویر فعالیت کتاب و طرح اولین پرسش آن، هنرجویان را به فکر کردن وا می دارد و 
آنها را برمی انگیزاند تا با بررسی انواع مشاغل قدیمی و جدید و تأثیر فناوری در آنها، این تغییرات را به عنوان 

یک مسئله جدی در زندگی خود بررسی کنند.
هنرآموز پس از ارائه چند نمونه از مثال های مختلف کاری، هنرجویان را به سمت شناسایی و بررسی ویژگی 
هریک از این تغییرات و نقش فناوری در آنها هدایت می کند. سپس از هنرجویان می خواهد مثال های دیگری 
را بیان کنند و با راهنمایی هنرجویان در خلال فعالیت، آنها را به سمت بازبینی پاسخ های خود و کشف 

تأثیرات فناوری هدایت کند.
هنرآموز باید اطمینان حاصل کند که در تمام فرایند آموزشی، هنرجویان ضرورت مسئله را به درستی فهمیده اند 

و بدانند که دنبال چه چیزی می گردند و چگونه باید این مراحل را طی کنند.

کاربرد بحث 
گروهی

برای مثال در آموزش درس »اخلاق فناوری« پودمان ١:
هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد که در مورد اخلاق فناوری تحقیق کرده، نتایج خود را به صورت یک 

فایل صوتی در فضای مجازی با هم به اشتراک بگذارند.
از آنجا که تدریس در فضای مجازی انجام می شود، می توان با ارائه مثال هایی هنرجویان را به رعایت اصول 

اخلاقی در هنگام برگزاری کلاس های مجازی دعوت نمود.

کاربرد روش 
خودارزیابی

برای مثال در آموزش پودمان 2 درس »حوزه های کاربرد فاوا«:
با توجه به اینکه هنرجویان در دنیای اطراف خود و در رسانه های مختلف کاربردهای فاوا را تجربه کرده اند، 
هنرآموز می تواند با ارائه یک رویکرد اصلی از درس از هنرجویان بخواهد در پایان با تکمیل فعالیت ها و 

جداول درس به سطح ارزیابی در این پودمان برسند.
در این درس هنرآموز می تواند با تأکید بر مطالعه کتاب و انجام تحقیقات تکمیلی به درک بهتر درس کمک نماید.

کاربرد روش 
کلاس معکوس

به عنوان مثال در درس »هوش مصنوعی« پودمان 2:
هنرجویان می توانند در موضوع »هوش مصنوعی« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا کرده یا از طریق 
وبگاه های اینترنتی معرفی شده توسط هنرآموز، بر محتوای درس مربوطه تأمل کنند و در کلاس می توانند 

با جای گیری در گروه های مختلف گفت و گو کرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود.

کاربرد روش 
مجازی

به عنوان مثال در درس »علم نانو« پودمان 3:
هنرآموز می تواند به کمک یک فایل صوتی تمامی نکات اصلی مربوط به مفاهیم اولیه نانو را برای هنرجو 
شرح دهد. این مبحث با توجه به نکات خاص تحلیلی می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار 

گیرد تا در نهایت یادگیری کامل حاصل شود. 
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پایه: یازدهممدیریت تولید

محتوا
رویکردی در آموزش فنی و حرفه ای است که بر شایستگی های حرفه ای تمرکز دارد. شایستگی ها را به عنوان پیامدهای آموزشی در 
نظر می گیرد و فرایند نیازسنجی، طراحی و تدوین برنامه درسی و ارزشیابی براساس آنها انجام می شود. رسیدن فراگیران به حداقلی 

از همه شایستگی ها به عنوان هدف آموزش های فنی و حرفه ای در این رویکرد مورد توجه قرار می گیرد.

روش تدریس

کاربرد روش 
اکتشافی

برای مثال در آموزش درس »فرایند ساخت«پودمان ١:
ابتدا هنرآموز با نمایش تصویر فعالیت کتاب و طرح اولین پرسش آن هنرجویان را به فکر کردن وا می دارد و آنها را 
برمی انگیزاند تا با بررسی محصولاتی که در اطراف خود می بینند در مورد چگونگی تولید آنها بحث و بررسی کنند.

هنرآموز پس از ارائه چند نمونه از مثال های مختلف کاری، هنرجویان را به سمت شناسایی و بررسی ویژگی 
هر یک از این محصولات هدایت می کند و با راهنمایی هنرجویان در خلال فعالیت، آنها را به سمت بازبینی 

پاسخ های خود و کشف ویژگی فرایند تولید هدایت می کند.
هنرآموز باید اطمینان حاصل کند که در تمام فرایند آموزشی، هنرجویان ضرورت مسئله را به درستی فهمیده اند 
و بدانند که دنبال چه چیزی می گردند و چگونه باید این مراحل را طی کنند. همچنین، می تواند ذهن هنرجو را 

برای درک تفاوت بین کالا و خدمت آماده کند.

کاربرد بحث 
گروهی

برای مثال در آموزش درس »نمودارهای جریان فرایند« پودمان ١:
هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد که برای یک فرایند کاری دلخواه در گروه های خود نمودارهای جریان 
فرایند را رسم کنند. در این روش که در بستر فضای مجازی نیز قابل اجرا است، هنرجویان با مفاهیم فرایند 

کاری آشنا می شوند.

کاربرد روش 
خودارزیابی

برای مثال در آموزش درس »چشم انداز، مأموریت و هدف گذاری« پودمان ١:
با توجه به اینکه بیشتر فعالیت های این درس مربوط به شناخت ویژگی های ابعاد مفهومی اصطلاحات است، 
هنرآموز می تواند با ارائه یک رویکرد اصلی از درس از هنرجویان در پایان با تکمیل فعالیت ها و جداول درس 
به سطح ارزیابی در این پودمان برسد. همچنین هنرجویان برای درک بهتر می توانند یک شرکت ایرانی را انتخاب 

کرده و برای خود مثال های قابل لمس تعریف نمایند.

کاربرد روش 
کلاس معکوس

به عنوان مثال در درس »مدیریت زمان« پودمان 2:
هنرجویان می توانند در موضوع »مدیریت زمان« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا کرده و یا از طریق 
وبگاه های اینترنتی معرفی شده توسط هنرآموز، بر محتوای درس مربوطه تأمل کنند و در کلاس درس می توانند 

با جای گیری در گروه های مختلف گفت وگو کرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود. 

کاربرد روش 
مجازی

به عنوان مثال در درس »تكنیك های ایده پردازی« پودمان 3:
هنرآموز می تواند به کمک یک فایل صوتی تمامی نکات اصلی مربوط به روش های ایده پردازی را برای هنرجو 
شرح دهد. این مبحث با توجه به نکات خاص تحلیلی می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار گیرد تا 
در نهایت یادگیری کامل حاصل شود. همچنین در قالب پرسش و پاسخ در سامانه شاد این درس و تکنیک های 

آن به صورت مجازی پیاده سازی شود.
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پایه: دوازدهماخلاق حرفه ای

محتوا
رویکردی در آموزش فنی و حرفه ای است که بر شایستگی های حرفه ای تمرکز دارد. شایستگی ها را به عنوان پیامدهای آموزشی در 
نظر می گیرد و فرایند نیازسنجی، طراحی و تدوین برنامه درسی و ارزشیابی براساس آنها انجام می شود. رسیدن فراگیران به حداقلی 

از همه شایستگی ها به عنوان هدف آموزش های فنی و حرفه ای در این رویکرد مورد توجه قرار می گیرد.

روش تدریس

کاربرد روش 
اکتشافی

برای مثال در آموزش درس »امانت داری در تولید« پودمان ١:
ابتدا هنرآموز با نمایش تصویر فعالیت کتاب، فیلم و طرح اولین پرسش آن، هنرجویان را به فکر کردن وامی دارد 
و آنها را برمی انگیزاند تا با بررسی محصولاتی که در اطراف خود می بینند، در مورد چگونگی آنها بحث و بررسی 

کنند و محصولی را که در دسترس آنهاست با نقشه اصلی آن مقایسه نمایند.
هنرآموز پس از ارائه چند نمونه از مثال های مختلف کاری، هنرجویان را به سمت شناسایی، بررسی و ویژگی هریک 
از این محصول ها هدایت می کند و با راهنمایی هنرجویان در خلال فعالیت، آنها را به سمت بازبینی پاسخ های 

خود و کشف لزوم امانت داری در تولید هدایت می کند.
هنرآموز باید اطمینان حاصل کند که در تمام فرایند آموزشی، هنرجویان ضرورت مسئله را به درستی فهمیده اند 
و بدانند که دنبال چه چیزی می گردند و چگونه باید این مراحل را طی کنند. همچنین، می تواند ذهن هنرجو را 

برای درک اثرات غلو و مبالغه در معامله آماده کند.

کاربرد بحث 
گروهی

برای مثال در آموزش درس »امانت داری در فروش« پودمان ١:
هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد که با صاحب یک کسب وکار مصاحبه کنند و در نهایت نتیجه کار جمعی 
خود را در قالب گزارش به کلاس ارائه دهند. در این گفت وگو سعی شود تا سؤالات پیرامون صدور برگه فروش 
معتبر، ارائه ضمانت نامه خدمات پشتیبانی فروش، تحویل کالا با جزئیات و مشخصات لازم جهت فروش و فاکتور 

فروش و... باشد.
در این روش که در بستر فضای مجازی نیز قابل اجراست، هنرجویان با مفاهیم اصلی درس آشنا می شوند.

کاربرد روش 
خودارزیابی

برای مثال در آموزش درس »استانداردسازی داوطلبانه کالا« پودمان 3:
باتوجه به اینکه بیشتر فعالیت های این درس مربوط به شناخت مفاهیم استانداردسازی است، هنرآموز می تواند 
با ارائه یک رویکرد اصلی از درس، از هنرجویان بخواهد در پایان با تکمیل فعالیت ها و جداول درس به سطح 

ارزیابی در این پودمان برسند.
همچنین هنرجویان برای درک بهتر می توانند یک شرکت ایرانی را انتخاب کرده و برای خود مثال های قابل لمس 

تعریف نمایند. )مانند سطح انرژی، نوع ضمانت نامه و...(

کاربرد روش 
کلاس معکوس

به عنوان مثال در درس »درستكاری« پودمان 3:
هنرجویان می توانند در موضوع »درستکاری« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا کرده و یا از طریق 
وبگاه های اینترنتی معرفی شده توسط هنرآموز، بر محتوای درس مربوطه تأمل کنند و در کلاس درس می توانند با 

جای گیری در گروه های مختلف گفت وگو کرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود.

کاربرد روش 
مجازی

به عنوان مثال در درس »پرهیز از ربا و رشوه« پودمان 3:
هنرآموز می تواند به کمک یک فایل صوتی تمامی نکات اصلی مربوط به مفاهیم ربا، رشوه، رانت و... را برای 
هنرجو شرح دهد. این مبحث باتوجه به نکات خاص تحلیلی می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار 
گیرد تا در نهایت، یادگیری کامل حاصل شود. همچنین، در قالب پرسش و پاسخ در سامانه شاد این درس و 

مثال های عینی آن به صورت مجازی پیاده سازی شود.
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دروس شایستگی پایه: فیزیک، شیمی، زیست شناسی، ریاضی
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 آموزش در شرایط بحران همه گیری بیماری کرونا
استفاده از آموزش های مجازی در شرایطی که بر اثر همه گیری ویروس کرونا برای 
نخستین بار به صورت گسترده در مدارس تجربه شد فصل جدیدی از آموزش ها 
را به روی مدارس کشور گشود، آموزش هایی که در برخی از کشورها سال هاست 

اجرا می شود اما در کشور ما تجربه جدیدی است.
اکنون آموزش مجازی در حال تبدیل شدن به یک روش برای تسهیل آموزش است، سیستم آموزش 
مجازی برای مدارس یک موضوع داغ محسوب می شود و البته که آموزش مجازی نیازمند محیطی برای 

تعاملات دوسویه است.
در این یادداشت کوتاه تلاش شده است طرح واره یاددهی ـ یادگیری برای این منظور صورت بندی و 
پیشنهاد شود، این طرح پیشنهادی، که با استفاده از فضای مجازی قابل اجراست، می تواند تا حدی تعامل 
و جریان بازخورد را بین هنرجویان و هنرآموز ایجاد کند؛ همان گونه که گفته شد عنصر اصلی یادگیری 
جمعی که در کلاس درس رخ می دهد همین تعامل و روابط است این طرح واره یاددهی ـ یادگیری کاملًا 
انعطاف پذیر بوده و می تواند در دروس و پایه های مختلف مورد استفاده قرار گیرد. برای اجرا و یادگیری 
یک واحد درسی پیاده کردن نقشه با شش گام زیر مناسب است ضمناً این طرح واره در هر شرایط دیگری 

که هنرآموزان به آن نیاز داشته باشند قابلیت اجرایی دارد.
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گام نخست
تعیین و مشخص کردن یکی از واحدهای یادگیری کتاب درسی، پیشنهاد و ارائه منابع و محتوای 

متناسب با آن.

گام دوم
اطلاع رسانی و در اختیار قرار دادن بسته فعالیت است تا هنرجویان در منزل با انجام فعالیت های پیشنهادی 

و درگیر شدن با آن محتوای مشخص شده گام های اولیه یادگیری را بردارند.

گام سوم
بسته فعالیت توسط هنرجویان در منزل باز شده و فعالیت های خواسته شده انجام می گیرد.

گام چهارم
همان گونه که در بسته فعالیت آمده، هنرآموز از هنرجویان می خواهد که بعد از انجام فعالیت های 
پیشنهادی درک و فهم خود را از درس و محتوای مشخص شده در گروه مجازی یعنی کلاس مجازی که 

با مدیریت هنرآموز ایجاد شده است، به اشتراک بگذارند.

گام پنجم
تصویر به دست آمده از بررسی آنچه هنرجویان به اشتراک گذاشته اند در این گام مورد استفاده هنرآموز 

قرار می گیرد.
هنرآموز می تواند با ایجاد نشست های مجازی در گروه در زمانی مشخص که همه حضور داشته باشند، 

فرصت را به حل و فصل مشکلات یادگیری و پاسخ گویی به مسائل هنرجویان اختصاص دهد.
گام ششم

بررسی تکالیف فعالیت های یادگیری است. این فعالیت ها توسط هنرآموز بررسی می شود. او می تواند 
برای بازخورد دادن به صورت فردی یا گروهی اقدام و فعالیت های یادگیری انجام شده را ذخیره کند تا 

بعدها شواهدی برای ارزشیابی عملکرد هنرجویان باشد.

دروس شایستگی های پایه در شاخه فنی و حرفه ای و کاردانش
از اهداف اصلی شاخه فنی و حرفه ای و کاردانش، استقلال فکری و ایجاد زمینه خلاقیت و نوآوری، 
شناخت بهتر استعداد و علاقه هنرجویان و ایجاد زمینه مناسب برای هدایت آنان به سمت یادگیری مفید 
است. دروس شایستگی پایه در این رشته ها متناسب با رشته تحصیلی برای هر گروه درسی تعریف می شود 

و شامل عناوین درسی ریاضی ـ فیزیک ـ شیمی و زیست شناسی است.
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پایه: دهم و یازدهمفیزیك

محتوا

80 درصد آموزش های این کتاب در مباحثی که آموزش آنها به گفت و گو و بحث های گروهی یا حل مسئله و درک مفاهیم فیزیکی نیاز 
بیشتری دارند، به صورت غیرحضوری ارائه می شود که عناوین پودمان های آنها عبارت اند از:

پودمان 1 )فیزیک و اندازه گیری(به جز بخش 1ـ3
پودمان ٢ )مکانیک(

پودمان 3 )حالت های ماده و فشار(
پودمان 4 )دما و گرما( به جز بخش 4ـ1ـ٢ )اندازه گیری دما( و بخش 4ـ3 )انتقال گرما(

پودمان 5 )جریان و مدارهای الکتریکی( به جز بخش 5  ـ7 )نحوه به هم بستن مقاومت ها(
٢0درصد آموزش های این کتاب به صورت حضوری ارائه می شود که عناوین پودمان های آنها عبارت اند از:

پودمان 1 )فیزیک و اندازه گیری(، بخش 1ـ3 )اندازه گیری کمیت ها(
پودمان 4 )دما و گرما(، بخش 4ـ1ـ٢ )اندازه گیری دما( و بخش 4 ـ3 )انتقال گرما(

پودمان 5 )جریان و مدارهای الکتریکی(، بخش 5  ـ7 )نحوه به هم بستن مقاومت ها(
محتوای کتاب به گونه ای است که امکان جا به جایی پودمان ها به جز پودمان 1 با توجه به شرایط احتمالی وجود دارد.

روش 
تدریس

کاربرد روش 
اکتشافی

برای مثال در آموزش مفهوم »چگالی« پودمان 3:
ابتدا هنرآموز با نمایش پدیده هایی در مورد ترتیب قرار گرفتن مواد مخلوط نشدنی روی هم و طرح چرایی این 
مشاهدات، هنرجویان را به فکر کردن وامی دارد و آنها را برمی انگیزاند تا با انجام آزمایش های مختلف از تغییر حجم 
و جرم و جنس مواد مورد استفاده، متغیرهای دخیل در این پدیده را استخراج کنند و سپس بعد از رسیدن به مفهوم 

چگالی، کاربرد این مفهوم را در زندگی خود بررسی کنند.
هنرآموز باید اطمینان حاصل کند که درتمام فرایند آموزشی، هنرجویان ضرورت مسئله را به درستی فهمیده اند و می دانند 

که دنبال چه چیزی می گردند و چگونه باید این مراحل را طی کنند.

کاربرد بحث 
گروهی

برای مثال در آموزش مبحث »دقت و صحت اندازه گیری« پودمان ١:
هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد که در قالب بحث گروهی یک مثال را از زندگی واقعی بیابند که در آن دقت و 

صحت در اندازه گیری مطرح باشد و در هریک از دو مفهوم به درستی توضیح دهند که چگونه بررسی می گردد.

کاربرد روش 
خودارزیابی

در این روش هنرجویان خود را در مقایسه با معیارهای تعیین شده توسط هنرآموز در هر جلسه ارزیابی می کنند. در 
حقیقت در این روش هنرجویان به صورت خودخوان محتوای دروس را مطالعه و بر عملکرد خود نظارت می کنند.

به عنوان مثال هنرآموز در هر درس مفاهیم و مهارت های اساسی و انتظارات یادگیری و معیارهای ارزیابی پیرامون 
آنها را مشخص می کند و هنرجویان موظف اند در هر کلاس آموزش مجازی پس از مطالعه درس، خود را براساس 

معیارهای تعیین شده از سوی هنرآموز ارزیابی کنند و در پایان کلاس به هنرآموز بازخورد دهند.
برای مثال در آموزش پودمان 2: با توجه به اینکه این پودمان ازنظر تاریخ علم، چالش های بسیاری را در برداشته 
و بدفهمی های تاریخی مربوط به دینامیک در ذهن هنرجویان نیز درصد بالایی دارد، بیشتر فعالیت های این درس را 
می توان به تشخیص بدفهمی ها و خودارزیابی هنرجویان از فهم شان در قبل و بعد از آموزش اختصاص داد. هنرآموز 
می تواند با ارائه یک رویکرد اصلی از درس، از هنرجویان بخواهد در پایان با تکمیل فعالیت ها و جداول درس به 

سطح ارزیابی در این پودمان برسند.

تدریس 
پدیده محور

یکی از مهم ترین ویژگی های آموزش پدیده محور این است که جای هدف و ابزار جابه جا می گردد. هدف توضیح 
پدیده مشاهده است که برای رسیدن به این هدف از مفاهیم  فیزیکی، استفاده می شود.

پیشنهاد می شود در تدریس غیرحضوری، شروع آموزش از مشاهده دقیق پدیده و بررسی ابعاد مختلف آن از طریق 
آزمایش تجربی باشد. بدان معنا که در انتهای جلسه، پدیده ای که در ابتدا چرایی و چگونگی اش مجهول بود به خوبی 

درک شده و متغیرهای مؤثر بر آن پدیده و روابط بین آنها توسط خود هنرجویان کشف شده باشد.
یکی ازروش های مؤثر و قابل اجرا در تدریس غیر حضوری ترغیب هنرجویان به یافتن و ایجاد ارتباط بین مفاهیم 
مختلف و مرتبط بامفهوم اصلی و با محوریت هدف آموزشی است که در روش پدیده محور به خوبی قابل حصول است.
برای مثال در بحث فشار پودمان 3: هنرآموز می تواند پدیده ای همچون پاشیدن آب از شلنگ و برد آب را به نمایش 
بگذارد این پدیده با توجه به امکان طراحی آزمایش های ساده مختلف می تواند توسط هنرجویان در منزل انجام گیرد 

و متغیرهای دخیل در آن مورد تحلیل گروهی قرار گرفته تا در نهایت یادگیری کامل حاصل شود.
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پایه: دهم و یازدهمشیمی

کتاب درسی شیمی پایه دهم )فنی و حرفه ای ـ کاردانش( مشتمل بر پنج پودمان بوده که هر پودمان شامل چهار تا شش واحد یادگیری استمحتوا

روش 
تدریس

کاربرد روش 
اکتشافی

برای مثال در آموزش درس »گرماشیمی« پودمان 2: 
ابتدا هنرآموز با نمایش فیلم یا انجام آزمایش سوختن نوار منیزیم و طرح این پرسش که منشأ این نور و گرما از 
کجاست؟ هنرجویان را به فکر کردن وا می دارد و آنها را برمی انگیزاند تا با بررسی انواع روش های ممکن تولید گرما 

آن را به عنوان یک مسئله مهم در زندگی خود بررسی کنند.
 هنرآموز پس از ارائه چند نمونه از مثال های مختلف هنرجویان را به سمت شناسایی، بررسی و ویژگی هریک از این 
روش های تولید گرما هدایت می کند. سپس از هنرجویان می خواهد انواع واکنش هایی که منجر به تولید گرما می شوند 
را بیان کنند و با راهنمایی هنرجویان در خلال فعالیت، آنها را به سمت بازبینی پاسخ های خود و کشف چگونگی تولید 
گرما در واکنش های شیمیایی هدایت کند هنرآموز باید اطمینان حاصل کند که درتمام فرایندهای آموزشی هنرجویان 
ضرورت مسئله را به درستی فهمیده اند و می دانند که دنبال چه چیزی می گردند و چگونه باید این مراحل را طی کنند.

کاربرد بحث 
گروهی

هنرآموز از گروه های هنرجو می خواهد که در قالب یک تصویر و ارائه توضیحات آن دسته بندی های مورد نظر برای 
عنصر ها را تعیین کنند.

در این روش که در بستر فضای مجازی نیز قابل اجراست، هنرجویان با مفاهیم دسته بندی و شناخت ویژگی های 
عناصر آشنا می شوند.

کاربرد روش 
خودارزیابی

برای مثال در آموزش پودمان دوم واحد یادگیری 5:
 با توجه به اینکه مباحث این درس مربوط به شناخت و تجربه هنرجویان از عوامل مؤثر بر سرعت واکنش است 
هنرآموز می تواند با ارائه یک رویکرد اصلی از درس از هنرجویان بخواهد در پایان با نوشتن تجربه خود از سرعت 

واکنش هایی نظیرانفجار سوختن خوردگی به سطح ارزیابی در این پودمان برسند.

کاربرد روش 
کلاس معکوس

برای مثال در آموزش پودمان چهارم واحد یادگیری 5:
هنرجویان می توانند در موضوع »خوردگی« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا کرده و یا از طریق سایت های 
اینترنتی معرفی شده توسط هنرآموز، برمحتوای درس مربوطه تأمل کنند و در کلاس درس می توانند با جای گیری در 

گروه های مختلف گفت و گو کرده، با راهبری هنرآموز، ابهامات احتمالی برطرف شود.

کاربرد روش 
مجازی

برای مثال در پودمان سوم واحد یادگیری 5:
هنرآموز می تواند به کمک یک فایل صوتی تمامی نکات مربوط به کلوییدها و ویژگی های آنها را برای هنرجو شرح 
دهد. این مبحث با توجه به نکات خاص تحلیلی می تواند از طرف هنرجو بارها مورد استفاده قرار گیرد تا در نهایت، 

یادگیری کامل حاصل شود.
به عنوان مثال روش تدریس پودمان اول، واحد یادگیری 3:

دسته بندی عناصر ـ شیوه پیشنهادی تدریس: بحث گروهی ـ الگوی دریافت مفهوم 
با رسم نموداری مانند شکل های  مختلف کتاب و قرار دادن آن در گروه درسی، توجه هنرجویان را جلب کنیم و از 

آنها بخواهیم تا دسته بندی های مورد نظر برای عنصرها را تعیین کنند.
 بعد از شنیدن پاسخ هنرجویان، علاوه بر گروه بندی عناصر می توانیم از جنبه های کلی تری مانند حالت فیزیکی )جامد، 
مایع، گاز( و خاصیت فلزی )فلز، شبه فلز و نافلز( عنصر ها را دسته بندی کنیم و سپس با توجه به رنگ متفاوت عناصر 

در جدول آنها را دسته بندی کرده و توضیح دهیم.
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پایه: دهمزیست شناسی

محتوا

آموزش های این کتاب در قسمت های مختلف 5 پودمان ارائه شده در آن در جاهایی به تدریس نیاز دارد و در برخی قسمت های آن 
می توان از تدریس غیرحضوری نیز بهره جست، که در ذیل به بررسی چگونگی نحوه تدریس قسمت های مختلف این کتاب می پردازیم. 

پودمان اول: از عنوان حیات و مبانی زیست شناسی با عنوان آنزیم ها تدریس به صورت غیرحضوری ارائه شود.
از ابتدای آنزیم ها تا عنوان اسیدهای نوکلئیک به صورت حضوری ارائه شود.مبحث یاخته و ساختار آن تا مبحث هسته تدریس 

به صورت غیرحضوری ارائه شود.
پروژه انتهایی پودمان اول در زمان تدریس حضوری از هنرجویان به صورت گروهی مطالبه شود.

پودمان دوم: از مبحث سطوح سازمان یافتگی و ویژگی های موجودات زنده تا باکتری های مفید به صورت غیرحضوری ارائه گردد. 
از مبحث باکتری های مفید تا انتهای جلبک ها تدریس به صورت حضوری ارائه شود.

از مطلب دیاتوم ها تا انتهای قارچ ها تدریس به صورت غیرحضوری ارائه گردد.
پروژه انتهایی پودمان دوم به صورت گروهی انجام شود.

پودمان سوم: این پودمان به صورت غیرحضوری ارائه شود و پروژه انتهایی پودمان از هنرجویان به صورت گروهی مطالبه گردد.
پودمان چهارم: از مبحث یاخته، بافت و اندام گیاهی تا انتهای مبحث نهاندانگان به صورت غیرحضوری ارائه گردد.

مبحث تولید مثل و تکثیر گیاهان تا انتهای تغذیه گیاهی به صورت حضوری ارائه شود.
مبحث گیاهان و انسان تا انتهای صفحه 70 به صورت غیرحضوری ارائه شود.

فعالیت تکثیر لیلیوم بدون پیاز به صورت حضوری و عملی صورت پذیرد.
مبحث سوخت های زیستی تا انتهای پودمان به صورت غیرحضوری ارائه شود.

پروژه انتهایی پودمان به صورت گروهی انجام شود.
پودمان پنجم: مبحث محیط زیست و اهمیت آن تا انتهای مبحث فرسایش خاک به صورت غیرحضوری ارائه شود. مبحث آلودگی 

محیط زیست و منشأ آنها تا انتهای مبحث نقش انسان در حفظ و احیای محیط زیست به صورت حضوری باشد.
پروژه انتهایی پودمان از هنرجویان درخواست شود و در یک جلسه حضوری تمامی گروه ها، پروژه خود را ارائه دهند.

روش تدریس

کاربرد روش 
اکتشافی

برای نمونه در صفحه 13 کتاب هنرآموز با نشان دادن تصویر ٢0ـ1 و پرسش از هنرجویان، آنها را به چالش 
کشانده و چگونگی نحوه عملکرد آنزیم ها را از ایشان جویا می شود و آنها را وادار به تفکر کردن در این خصوص 
می نماید و سپس هنرآموز با طرح سؤالاتی در این خصوص سعی می کند که هنرجویان را به سمت رسیدن به 

جواب صحیح سوق دهد.

کاربرد روش 
کلاس معکوس

برای مثال هنرجویان می توانند در خصوص مبحث »یاخته و ساختار آن« فیلم های آموزشی مربوطه را در منزل تماشا 
کرده، بر محتوای درس مربوطه تأمل کنند و در کلاس درس می توانند با جای گیری در گروه های مختلف گفت و گو 

کرده و با راهبری هنرآموز ابهامات احتمالی برطرف شود.

کاربرد روش 
مجازی
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پایه: دهمریاضی ١

کتاب درسی ریاضی 1 )فنی و حرفه ای ـ کاردانش( مشتمل بر پنج پودمان بوده که هر پودمان شامل ٢ تا 4 واحد یادگیری است.محتوا

روش 
تدریس

کاربرد روش 
اکتشافی

به طور مثال در پودمان اول )نسبت و تناسب( می توان با نشان دادن مقیاس در نقشه های جغرافیا، ماکت های ساخته 
شده و... هنرجویان را به درک نسبت های مستقیم رهنمون کرد. یا می توان از نرم افزار flightradar24 که ارتفاع  
سرعت هواپیماهای در حال پرواز در آسمان را نشان می دهد، هنرجویان را به تبدیل واحد های مختلف تشویق نمود.

کاربرد بحث 
به طور مثال در پودمان دوم برای محاسبه ذهنی درصد، می توان به گفت وگو و سؤال و جواب گروهی دست زد.گروهی

کاربرد روش 
خودارزیابی

 xcalc به طور مثال در پودمان سوم با ترسیم معادله های درجه دوم در نرم افزارهای مختلف ترسیم معادلات مانند
هنرجو حل معادلات خود را ارزیابی می کند.

کاربرد روش 
کلاس معکوس

به طور مثال با تشویق هنرجویان به خواندن داستان پیدایش شطرنج و چگونگی درخواست جایزه از سوی مبدع این 
بازی، می توان هنرجویان را قبل از کلاس به یادگیری مفهوم توان رسانی اعداد گویا تشویق کرد.

کاربرد روش 
مجازی

به طور مثال در پودمان دوم برای محاسبه ذهنی درصد، می توان به گفت وگو و سؤال و جواب گروهی در فضای 
مجازی دست زد.

پایه: یازدهمریاضی 2

کتاب درسی ریاضی ٢ )فنی و حرفه ای ـ کاردانش( مشتمل بر پنج پودمان بوده که هر پودمان شامل ٢ تا 4 واحد یادگیری است.محتوا

روش 
تدریس

کاربرد روش 
اکتشافی

به طور مثال در پودمان اول با دعوت از هنرجویان به بررسی چگونگی اندازه گیری فاصله ستاره ها از زمین، ارتفاع از 
سطح دریا و دمای جوش آب، مساحت و طول، مصرف سوخت و مسافت پیموده شده و... برای درک رابطه میان 
کمیت ها بپردازید. یا به طور مثال در پودمان سوم از هنرجویان بخواهید در مورد روش یافتن فاصله زمین تا خورشید 

توسط اراتستن در ٢500 سال قبل مطالعه کنند و روش کار او را توضیح دهند.

کاربرد بحث 
گروهی

به طور مثال در پودمان دوم از هنرجویان بخواهید که درباره چگونگی یافتن دمای صفر مطلق توسط کلوین بحث کنند 
و در خلال آن به روش نقطه یابی، و ترسیم توابع خطی، نمودارهای مختلف خطی را ترسیم نمایند.

پایه: دوازدهمریاضی 3

کتاب درسی ریاضی 3 )فنی و حرفه ای ـ کاردانش( مشتمل بر پنج پودمان بوده که هر پودمان شامل ٢ تا 4 واحد یادگیری است.محتوا

روش 
تدریس

کاربرد روش 
اکتشافی

به طور مثال در پودمان اول از هنرجویان بخواهید معادله حاکم بر قبض آب، برق، یا گاز خود را بنویسند و راه حلی 
برای کاهش هزینه قبض خود پیشنهاد دهند.

کاربرد بحث 
از هنرجویان بخواهید درباره مفاهیم حدی که در اطراف خود می بینند گفت وگو کنند.گروهی

* به منظور استفاده از محتواهای غنابخش، در ابتدای هر پودمان، این محتواها در قالب رمزینه سریع پاسخ در کتاب های درسی درج شده است.
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 رمزینه سریع پاسخ
با توجه به همه گیری بیماری كرونا، تلاش بیشتری برای غنی سازی محتواهای 
چندرسانه ای مربوط به رشته های مختلف صورت گرفته است. این محتواها در قالب 

رمزینه های سریع پاسخ در كتاب های درسی درج شده  و به مرور افزوده می شوند.
باركد  نوعی  مفهوم QR كد)Quick Response(یا همان »کد پاسخ سریع« 
دوبعدی است كه این قابلیت را داراست تا به وسیله گوشی همراه )گوشی هوشمند( و یا دستگاه های 
باركدخوان، خوانده شده و از این طریق به طور مستقیم به اطلاعات تكمیلی درباره یك كالا، موضوع، خبر 
و... از طریق لینك، وصل می شود.  این لینك به مخاطب اجازه می دهد تا به طور مستقیم به متن، ایمیل، 
صفحات مجازی، وب سایت و تصاویر، فیلم، انیمیشن و... دسترسی پیدا كند. بنابراین جایگاه آن در كسب 
و انتقال سریع داده ها و دانش تكمیلی برای كتاب های درسی نیز، بسیار مؤثر است. به طوری كه اطلاعات 
مورد نظر و یا فیلم آموزشی در حوزه یاددهی ـ یادگیری و یا فرایند انجام یك كار یا بخشی از آن در یك 
پروژه عملی، به صورت تصاویر، عكس، اینفوگرافیك، و یا فیلم آموزشی قابل انتقال به مخاطب و فراگیر 

خواهد بود.

چگونه به کیو. آر. کد وصل می شویم؟
مراحل اتصال به كیو.آر.كد:

اتصال به اینترنت، دانلود نرم افزار اسكن در گوشی همراه، اسكن یك رمزینه پاسخ و باز شدن صفحه 
رمزینه پاسخ )كیو.آر.كد( كه می تواند متن آموزشی، اینفوگرافیك، عكس، فیلم زنده و یا تلفیقی از فیلم و 

انواع موشن گرافیك ها باشد.

 در کیو.آر.کدها چه نوع از تولید محتوا وجود دارد؟
در »كیو.آر. كد« ها بسیاری از اطلاعات را می تواند در انواع اشكال گوناگون تولید محتوا، ارائه شود.

نمونه ای از این اشكال تولید محتواها عبارت اند از:  فیلم،كلیپ، توضیحات متنی، پادكست و تصویر، 
انیمیشن، انواع اینفوگرافیك ها، انواع موشن گرافی ها، واقعیت افزوده، واقعیت مجازی  و... . 
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برای چه محتواهایی به رمزینه سریع پاسخ )کیو. آر.کد( نیاز داریم؟
اطلاعاتی كامل تر از محتوای كتاب، انواع محتواهای موازی با اطلاعات كتاب درسی برای تفهیم بیشتر موضوع، 
شرایط آموزش غیرحضوری و ضرورت دیدن ابزار ها و فرایندها برای هنرجویان و... در رمزینه پاسخ )كیو.آر.كد( و 
مواردی مانند اینها از ضروریات كیو. آر. كد هستند. همچنین از این طریق می توان محوریت هنرآموزان و هنرجویان را 

جایگزین، محوریت كتاب درسی نمود.
درس های دارای رمزینه سریع پاسخ

نوع رمزینهتعداد رمزینهپایهدرسردیف

فیلم10٥طراحی شخصیت در پویانمایی1

فیلم12٥ارزیابی تولید در پویانمایی2

فیلم123متحرك سازی رایانه ای 3

انیمیشن123دانش فنی تخصصی 4

اجزای بسته، مواد و منابع، ابزار و رسانه های تربیت و یادگیری 
آنچه درخور تقدیر است، ایجاد و تقویت سامانه شاد به عنوان یكی از ابزارهای یادگیری در آموزش های غیرحضوری 
است؛ اما باید به محدودیت های این بستر آموزشی اذعان داشت. به همین منظور توسعه و بهبود این سامانه و استفاده از 
ابزارهای جدید جهت مدیریت آموزشی، اشتراک گذاری و تعامل تیمی ضروری است. همچنین همكاری سازمان صدا و 

سیما به عنوان رسانه ملی در تهیه و تولید فیلم های کوتاه آموزشی هنرستانی بسیار اثرگذار و مهم است. 
ابزارهای آموزشی در این سند به 10 دسته تقسیم شده اند. بسته به موضوع، شرایط آموزشی و تشخیص هنرآموز 
می توان، از تركیبی از این ابزارها استفاده نمود. توضیحاتی در مورد هر یك از این عنصر ها در جدول صفحه بعد آمده است.
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توضیحاتابزارردیف

1
درس گفتار 
)متن درسی(

در هر دوره آموزشی، معلمان و دستیاران آموزشی براساس برنامه ریزی درسی اول سال تحصیلی، محتوای متنی آموزشی خود را 
براساس تعداد جلسات آموزشی آماده كرده و بر روی پرتال آموزشی قرار می دهند. این متون به عنوان یكی از ابزارهای یادگیری 

الكترونیكی در اختیار هنرجویان قرار می گیرد.

تالار گفتمان2
تالار گفتمان فضایی است آنلاین جهت اشتراك گذاری دانش بین هنرآموز و هنرجویان. به طور معمول در هر درس یك یا چند مبحث 

در تالارهای گفتمان مرتبط با همان درس ایجاد می گردد. این ابزار نیز به عنوان یكی از ابزارهای یادگیری الكترونیكی مطرح است.

سیستم پیام3
سیستم پیام یكی از امكانات سیستم آموزشی آنلاین است كه به كاربران این امكان را می دهد كه با یكدیگر، هنرآموزان. دستیاران یا كادر 
اداری مجموعه خود در ارتباط باشند. این پیام به صورت شخصی برای فرد یا افراد خاص ارسال شده و در دسترس عموم قرار می گیرد.

4
سیستم ایمیل 

داخلی
یكی دیگر از امكانات سیستم آموزشی آنلاین ایمیل داخلی آن است. این سیستم شبیه به سیستم پیام بوده با این تفاوت كه كاربران امكان 

پیوست كردن فایل های مختلف را نیز دارند. البته محدودیت های تعداد و حجم برای این مورد در نظر گرفته شده است.

٥
فیلم آموزشی 
یا چندرسانه ای

در هریك از دوره های درسی، به جز درس گفتار، فیلم ضبط شده از هنرجویان و یا آموزش های چندرسانه ای كه به صورت 
تركیبی از متن و تصویر و صوت هستند در اختیار هنرجویان قرار می گیرد.

آزمون6
یكی دیگر از ابزارهای موجود در سیستم یادگیری الكترونیكی، سیستم برگزاری آزمون است كه امكانات مناسبی را در اختیار 
هنرآموزان و دستیاران آموزشی قرار می دهد تا بتوانند سؤالات چندگزینه ای یا تشریحی خود را از هنرجویان پرسیده و نتایج آنها را 

مورد بررسی قرار دهند.

تمرینات7
ابزار دیگری كه در سیستم های یادگیری الكترونیكی وجود دارد بخش تمرینات است. در این بخش هنرآموز یا دستیار او از كاربران 
می خواهد تا تمرینی را انجام دهند و كاربران می توانند فایل های پروژه خود را به صورت پیوست برای هنرآموز یا دستیار ارسال نمایند.

كلاس مجازی8

كلاس مجازی به كلاسی گفته می شود كه هنرجویان از هر جایی می توانند به آن متصل شوند و هنرآموز یا دستیار او نیز می تواند وارد 
این كلاس شود. نقش های مشخصی برای هنرآموزان و دستیاران و هنرجویان در نظر گرفته می شود. هنرآموز به صورت تصویری، 
صوتی یا متنی می تواند با هنرجویان در ارتباط باشد و همچنین امكاناتی از قبیل اشتراك گذاری فایل متن، فیلم و حتی تصویر صفحه 

نمایش هنرجو در این كلاس ها وجود دارد.
هنرآموز انیمیشن در حین تدریس نیاز به اشتراك گذاری فایل فیلم برای هنرجویان دارد و بالعكس اشتراك گذاری آثار فیلم هنرجویان 

در كلاس مجازی نیز ضرورت دارد. 
اشتراك گذاری آنلاین تصویر هنرجویان مورد نیاز هنرآموز می باشد.

ایجاد شرایط آسان استفاده اپلیكیشن شاد در سیستم رایانه یا لپ تاپ هنرجو و هنرآموز یكی از ضرورت ها می باشد.
دسترسی هنرآموز و پشتیبانی شاد به سیستم هنرجویان برای رفع مشكلات آموزشی رفع نقص ضرورت دارد.

9
كلاس 
حضوری

اگرچه تمامی فعالیت های یادگیری الكترونیكی به صورت آنلاین و بدون نیاز به حضور هنرجویان یا هنرآموزان صورت می پذیرد اما 
برگزاری كلاس های حضوری با تعداد محدودی از هنرجویان) تقسیم هنرجویان به صورت نوبتی یا صرفاً برای هنرجویان ضعیف( 

جهت رفع این نیازها ضروری است.

10
كتاب 

الكترونیكی

سامانه كتاب های الكترونیكی فنی و حرفه ای و كاردانش، امكان مرور كتاب ها را بر بستر وب فراهم می كند. هنرجویان و هنرآموزان 
قادر هستند تا در حین مرور كتاب از محتوای آموزشی چندرسانه ای پیوست شده به كتاب استفاده كنند و با علامت گذاری نكات و 

صفحه های موردنظر خود در هر جایی به آن دسترسی داشته باشند.
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منابع و مواد كمك آموزشی
علاوه بر منابع فوق در رشته انیمیشن منابع زیر هم قابل استفاده است:

 سامانه ملی رشد؛  شبكه های ملی تلویزیونی؛ 
 سامانه شاد؛  ماكت آموزشی؛ 

 اجزای بسته های تربیت و یادگیری؛  وسایل كمك آموزشی.
 فیلم های آموزشی؛ 

معرفی شبکه ملی مدارس ایران )رشد(
شبكۀ ملی مدارس ایران )رشد( با استفاده از توانایی ها و ظرفیت های فناوری نوین )نظیر اینترنت و فضای مجازی(، 
همانند یك بسته آموزشی است كه نظام آموزشی كشور ایران را در رسیدن به اهداف آموزشی و پرورشی یاری می رساند 

و محور اصلی آن تقویت و تكمیل و تعمیق تمام برنامه ها و همچنین فعالیت های مربوط به مدارس می باشد.
هنرجویان، هنرآموزان، مدیران، خانواده ها، شركای اجتماعی و سایر ذی نفعان آموزش های فنی و حرفه ای می توانند برای 
بهره برداری از رسانه های غیرمكتوب شامل فیلم آموزشی، نرم افزار، كتاب الكترونیكی و... از طریق وبگاه شبكه ملی رشد 

به نشانی www.roshd.ir  اقدام نمایند.
اصول محتوایی و فنی شبكه رشد

5 سادگی صفحات 1 آموزشی بودن مطالب 

6 تعاملی بودن آموزش و محتوا 2 صحت و اعتبار علمی 

7 تنوع در ارائه محتوا 3 طبقه بندی و سازماندهی 

4 سهولت دسترسی
گروه مخاطبان شبكه رشد 

1 دانش آموزان دوره های تحصیلی، ابتدایی اول، ابتدایی دوم، متوسطه اول، متوسطه دوم؛

2 آموزگاران، معلمان، دبیران؛

3 كادر اداری و آموزشی، مدیر مدرسه، معاون، مربی، مشاور، كتابدار، امور دفتری؛

4 والدین و خانواده؛
5 كارمندان حوزه ستاد و صف وزارت آموزش و پرورش؛

6 دانش آموزان استثنایی؛
7 دانشجویان تربیت معلم و دبیری.
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راهبردها و روش ها

فصل دوم
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 راهبردها و روش های تربیت و یادگیری
انواع خانواده الگوهای تدریس برای شرایط مختلف طراحی و اجرا می شود. هریك 
از این دسته الگوها با انتخاب دقیق هنرآموزان با توجه به موضوع درسی، سطح 
هنرجویان، ویژگی های یادگیری هریك و شرایط یاددهی قابل اجرا و بهره گیری 
است. درباره اینكه چگونه الگوهای متعلق به خانواده های مختلف می توانند به 
هنرآموزان در تحقق بهتر مسئولیت های متعدد ناظر به خلق تجارب یادگیری برای كلیه هنرجویان كمك 
 نمایند. الگوها را براساس محور یادگیری و نیز نوع آموزش آنها، به 4 خانواده تقسیم كرده اند كه عبارت اند از:

پردازش اطلاعات، اجتماعی، شخصی )فردی( و نظام های رفتاری.  

خانواده الگوهای پردازش اطلاعات
الگوهای پردازش اطلاعات، به گرایش فطری انسان برای درك و فهم جهان از طریق دستیابی به داده ها 
و سازماندهی آنها، درك مسائل و ارائه راه حل قطعی برای آن و ارائه مفاهیم و زمان مناسب برای انتقال 

آنها به دیگران تأكید می كنند.
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در جدول زیر هفت الگوی متعلق به این خانواده و اهداف هریك مشاهده می شود : 

هدفالگو

پرورش مهارت های طبقه بندی، ساخت و آزمون فرضیه و نیز چگونگی دستیابی به درك مفهومی از محتوای دروس.تفكر استقرایی )طبقه بندی(

یادگیری مفاهیم و مطالعه درباره راهبردهای دستیابی به مفاهیم و به كارگیری آنها، ساخت و آزمون فرضیه ها. فراگیری مفهوم

فراگیری نظام پژوهش رشته های علمی، نحوه تولید و سازماندهی دانش.كاوش علمی

استدلال علّی و فهم چگونگی گردآوری اطلاعات، شناختن مفاهیم، ساخت و آزمون فرضیه ها.آموزش كاوشگری

ساخت تحول شناختی به طور عام و تنظیم آموزش به گونه ای كه تسهیل كننده رشد شناختی باشد.رشد شناختی

به منظور رشد قابلیت جذب و سازماندهی اطلاعات طراحی شده است، خصوصاً در یادگیری از طریق سخنرانی و مطالعه.پیش سازمان دهنده

افزایش قدرت كسب اطلاعات، مفاهیم، نظام های مفهومی و اعِمال كنترل فراشناختی بر قابلیت های پردازش اطلاعات.تقویت حافظه

الگوی تفكر استقرایی، هنرجویان را به جریان یادگیری چگونگی گردآوری اطلاعات، طبقه بندی آنها، ساخت  و 
آزمون فرضیه ها ترغیب می كند. طبقه بندی را باید همان مهارت تفكر برتر اصلی دانست كه دستیابی به حجم وسیعی 

از اطلاعات بدون اتكا به آن امكان پذیر نیست.
الگوی فراگیری مفهوم به یادگیری مفاهیم به هنرجویان كمك می نماید و در عین حال زمینه را برای بررسی چگونه 
اندیشیدن فراهم می سازد. این الگو در عین حال به تكوین مفاهیم و دستیابی شاگردان به كنترل مفهومی بر راهبردهای 

تفكر خویش منتهی می شود.
الگوی بدیع نگاری به آموزش تفكر استعاره ای ـ راه های تخریب آگاهانه چهارچوب ها و قالب ها و تولید اندیشه های 

تازه اختصاص دارد.
الگوهای تقویت حافظه می توانند فرایند حافظه را به سطح مفهومی غیرقابل تصوری ارتقا بخشند. این مهم با فراهم 
كردن ابزارهایی برای هنرجویان انجام می شود و در تحلیل اطلاعات، دستیابی به كنترل آگاهانه بر فرایندهای یادگیری، 

و چگونگی بهبود بخشیدن به این فرایندها به آنان كمك می كند.
برای اینكه میزان تأثیر این الگوها افزایش یابد، می توان از آنها در جریان كاوش درباره موضوعی خاص به وسیله 

هنرجویان به شكل تركیبی استفاده كرد.
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 خانواده الگوهای اجتماعی
هنگامی كه افراد با یكدیگر كار می كنند نوعی انرژی جمعی تولید می شود كه آن را »هم افزایی« می نامند. طراحی 
الگوهای خانواده اجتماعی بدین منظور است كه استفاده بهینه از این پدیده با برپا كردن اجتماعات یادگیری فراهم شود.

جدول زیر به معرفی تعدادی از الگوهای اجتماعی و نیز اهداف اساسی هریك می پردازد.

هدفالگو

كاوش گروهی
پرورش مهارت های مربوط به مشاركت در فرایند دموكراسی، تأكید هم زمان بر رشد اجتماعی، مهارت های 

علمی و درك و فهم شخصی

حل مسئله اجتماعی از طریق مطالعات علمی گروهی و استدلال منطقیمطالعه اجتماعی

كاوش به شیوه محاكم قضایی
تجزیه و تحلیل مسائل مربوط به سیاست ها، با استفاده از چهارچوب قضایی، گردآوری اطلاعات، تجزیه و تحلیل 

سؤال ها و مواضع ارزشی

درك و فهم پویایی گروهی، رهبری و همچنین درك و فهم سبك های شخصیروش آزمایشگاهی

مطالعه ارزش ها و نقش آنها در تعامل های اجتماعی، درك و فهم شخصی از ارزش ها و رفتارایفای نقش

پرورش راهبردهای معرف وابستگی متقابل در تعامل اجتماعی. درك و فهم رابطه خود ـ دیگران و هیجان هاوابستگی متقابل مثبت

مطالعه علمی همراه با رشد فردی و اجتماعی، راهبردهای همكارانه در انجام مطالعات علمی مطالعه اجتماعی سازمان یافته

الگوهای متعلق به این خانواده، هر یك كانون توجه خود را بر پرورش مهارت های فكری خاص و نیز تعاملات ویژه 
قرار می دهد. الگوی كاوش اجتماعی به منزله روشی كه مستقیماً به تكوین اجتماع یادگیرندگان منتهی می شود اختصاص 
دارد. هدف این الگو هدایت هنرجو به سمت تعریف مسائل، بررسی دیدگاه های مختلف درباره مسائل شناسایی شده، 
و مطالعه جمعی به منظور دستیابی به اطلاعات، اندیشه ها، به گونه ای كه به طور همزمان قابلیت های اجتماعی آنان نیز 
تقویت شود. نقش اساسی هنرآموز در این الگو سازماندهی و نظم بخشیدن به فرایند گروهی، كمك به هنرجویان در 

جهت سازماندهی اطلاعات و توجه به استمرار فعالیت و گفتمان است.
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الگوی ایفای نقش می تواند به درك و فهم رفتار اجتماعی، نقش آن در تعامل های اجتماعی و راه های مؤثرتر 
برطرف ساختن مشكلات منجر شود. الگوی ایفای نقش، هنرجویان را وادار می كند تا به »بازی« تعارض ها پرداخته و 
بدین ترتیب بیاموزند چگونه در نقش دیگران ظاهر شده و به مشاهده رفتارهای اجتماعی بپردازند. با اعمال تغییرات 

لازم، از الگوی ایفای نقش می توان برای هنرجویان در سنین مختلف استفاده كرد. 

خانواده الگوهای شخصی )فردی(
الگوهای یادگیری شخصی با چشم اندازی نسبت به فردیت فرد آغاز می شوند. این الگوها سعی دارند به تعلیم و 
تربیت سامان بخشند، به طوری كه به درك و فهم بهتر ما از خود، و پذیرش مسئولیت در قبال تعلیم و تربیت خود 
منتهی شوند. مجموعه الگوهای متعلق به این خانواده توجه ویژه خود را به دیدگاه های فردی )شخصی( معطوف نموده 
و درصدد تشویق و ترغیب استقلال مولد و سازنده در فرد است، تا بدین ترتیب با خودآگاهی و احساس مسئولیت 

سرنوشت خود را رقم زنند.
جدول زیر الگو و تدوین كنندگان آنها را معرفی می كند.

هدفالگو

ظرفیت سازی برای رشد فردی، خود فهمی، استقلال و عزت نفستدریس غیردستوری

افزایش خود فهمی، عزت نفس و مهارت كاویدن. رشد حساسیت های میان فردی و همدلیآموزش آگاهی

پرورش خود فهمی و احساس مسئولیت در قبال خود و دیگرانملاقات كلاسی

پرورش درك شخصی و ظرفیت رشد )تحول(خود شكوفایی

دستیابی فزاینده به اشكال پیچیده وتوأم با انعطاف در پردازش اطلاعات و در تعامل با دیگراننظامهای مفهومی

الگوهای فردی بر جنبه های منحصر به فرد منش و شخصیت هر انسان تأكید كرده و در جهت پرورش شخصیتی 
یكپارچه، و دارای اعتماد به نفس تلاش می كند. هدف اصلی، یاری رساندن به افراد در احساس مالكیت نسبت به رشد 
و پرورش خود و دستیابی به احساس »خود ارزشمندی« است. الگوهای متعلق به این خانواده همچنین در جهت تلفیق 

و تركیب ابعاد عاطفی و عقلانی شخصیت فرد عمل می كنند.
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خانواده الگوهای نظام های رفتاری
راهنمای طراحی الگوهای متعلق به این خانواده، نظریه یادگیری اجتماعی با عناوینی همچون تغییر رفتار، رفتار 
درمانی می باشد. موضع گیری این الگوها درباره انسان چنین است كه او را نظام ارتباطی »خود تصحیح كننده« ای 
می پندارند كه در واكنش نسبت به اطلاعاتی كه حكایت از میزان موفقیت او در انجام وظایف و تكالیفش دارد، رفتار 

خود را تغییر می دهد.
روان شناسان با بهره برداری از دانش مربوط به چگونگی واكنش انسان در برابر تكالیف و بازخورد، دریافته اند كه 
چگونه با سازمان دادن به ساختار تكالیف و بازخورد، برخورداری از قابلیت خود تصحیح كنندگی را تسهیل نمایند. 
نتایج به دست آمده عبارت اند از : برنامه هایی برای كاهش ترس، یادگیری خواندن و محاسبه كردن، پرورش مهارتهای 
اجتماعی و ورزشی، جایگزین كردن آرامش و یادگیری پیچیدگی های مهارت های عقلانی، اجتماعی و فیزیكی برای 

راهبری هواپیما.
جدول زیر به معرفی شش الگوی متعلق به این خانواده و تدوین كنندگان آنها می پردازد.

هدفالگو

مدیریت رفتار، یادگیری الگوهای رفتاری تازه، كاهش رفتارهای مخرب، یادگیری خودكنترلییادگیری اجتماعی

یادگیری در حد تسلط مهارت های علمی و انواع محتوایادگیری در حد تسلط

یادگیری مهارت ها، مفاهیم و اطلاعات مربوط به حقایق و واقعیت هایادگیری برنامه ای

یادگیری مهارت ها و مفاهیم پیچیده در طیف گسترده ای از حوزه های مطالعاتیشبیه سازی

یادگیری مهارت ها و محتوای علمی در طیف گسترده ای از حوزه های مطالعاتیآموزش مستقیم

كنترل واكنش های ناخوشایند كاربرد در درمان و خوددرمانی، دوری كردن و الگوهای مخرب پاسخكاهش اضطراب

با مطالعه الگوهای تدریس متعلق به خانواده های چهارگانه، درباره هدف طراحی هریك از این الگوها اطلاعاتی 
به دست می آید. باید زمان استفاده و چگونگی آنها، نوع و سرعت یادگیری، آثار مستقیم و غیرمستقیم الگو ها را مورد 
توجه قرار داد. هر چه تعداد الگوهای تدریسی كه فرد بر آن تسلط دارد بیشتر باشد، طراحی برنامه های آموزشی برای 
هنرجویان وسیع تر و متنوع تر است. زیربنایی ترین هدف الگوهای تدریس، بالا بردن سطح یادگیری است. بدین سبب 
باید به »تاریخ یادگیری« هنرجویان، چگونگی پیشرفت علمی آنها، تفاوت های فردی و شخصیتی آنها و مهارت ها و 
نگرش های اجتماعی شان توجه خاصی شود. گرچه به نظر می رسد كه در شرایط خاص نیمه حضوری و غیرحضوری 

دو خانواده الگوی فردی و سیستم های رفتاری از كارایی بیشتری برخوردارند. 
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اصول انتخاب راهبردهای کلی یاددهی ـ یادگیری در موارد زیر متجلی است:
1 از روش های آموزش پودمانی استفاده نمود؛

2 محتوا باید تابع اسناد بالادستی باشد؛

3 طریقه انتقال محتوا مشخص شود؛

4 ابزار متناسب با محتوا باشد؛
5  استفاده از روش های تركیبی شامل مهارت های عملی به صورت كاملًا حضوری و مهارت های ذهنی حضوری و 

غیرحضوری؛
6  از روش های كار گروهی حتی در زمان آموزش غیرحضوری استفاده شود؛

7  در آموزشگاه های فنی وحرفه ای و كاردانش، فضای كاربری وسیع، سیستم و نرم افزار سایت ها برای كمك به 

یاددهی ـ یادگیری هنرجویان با تعداد محدود و به صورت سیستم های تك نفره با فاصله مناسب آماده نمود؛
8  استفاده از وسایل كمك آموزشی مناسب مانند رایانه، تلویزیون، اینترنت و شبكه شاد؛

9  توسعه و ترویج اخلاق حرفه ای و شایستگی های غیرفنی بین آموزش دهندگان، آموزش گیرندگان و مدیران مراكز 

آموزشی؛
10  انجام آموزش های عملی به روش شبیه سازی )Simulation( از طریق كامپیوتر و نرم افزار های مرتبط؛

11  استفاده از ظرفیت های كارگاه های صنعتی و بازار كار در شرایط خاص.
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ارزشیابی

فصل سوم
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 یكی از عوامل بسیار اثرگذار بر فرایند ارزشیابی ـ كه از تأثیرگذارترین عناصر 
برنامه درسی است ـ سامانه های نظارت و كنترل كیفیت آموزشی )سیدا، سناد و...( 
است. از آنجا كه این سامانه ها برای شرایط عادی )قبل از همه گیری بیماری كرونا( 
طراحی شده اند و در بازه های مشخص صرفاً نمرات مشخصی طلب می كنند، منجر 
به نمره دهی به هنرجویان بدون طی فرایندهای احراز و اثبات كسب شایستگی 
می شوند. به نظر می رسد ایجاد سازوكاری برای منعطف سازی این سامانه ها ضروری است ـ این انعطاف 

می تواند در بعد زمان بندی دریافت نمرات و یا ابعاد دیگر متجلی شود.1
سامانه سیدا برای هنرستان های فنی وحرفه ای و كاردانش خصوصاً دروس پودمانی مشكلات عدیده ای 

داشته كه در رفع آن باید كوشید.
با توجه به شرایط خاص و با در نظر گرفتن این موضوع كه بخشی از آموزش ها به صورت مجازی 
یا غیرحضوری می باشد؛ لازم است هنرآموز در ابتدای آموزش هر پودمان نحوه ارزشیابی عملكردی و 
مستمر آن را به هنرجویان اطلاع دهد. نتایج پژوهش ها نشان می دهد، محیط های یادگیری مجازی تلاش 

می كنند تا ارزشیابی را در كنار فرایند آموزش و یادگیری نگریسته و آنها را مكمل یكدیگر تلقی كنند. 
در محیط های مجازی برای استفاده بهتر از قابلیت های این محیط و جلوگیری از تقلب، باید در طراحی 

تكالیف ارزشیابی به اصول زیر توجه كرد:
1  ارزشیابی باید بخشی از فرایند آموزش و یادگیری تلقی شود و نه پایان آن. به عبارت بهتر، تكالیف 

ارزشیابی باید همسو با اهداف یادگیری طراحی شود و به تسهیل فرایند آموزش و تحقق اهداف 
یادگیری كمك كند.

2  برای استفاده بهتر از امكانات محیط مجازی باید تكالیف ارزشیابی به گونه ای طراحی شود كه 

یادگیرندگان بتوانند برای بازنمایی آموخته های خود و نمایش آن از شیوه های گوناگون متنی، صوتی 
و تصویری بهره گیرند.

1ـ در حال حاضر این سامانه ها، نمرات را در پیمانه های مشخص و در زمان های معین دریافت می نمایند.

ارزشیابی
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3  بر ارزشیابی مستمر و تكوینی به جای ارزشیابی های پایانی تأكید شود. تكالیفی كه بتوانند آموخته های یادگیرنده 

مجازی را به نمایش بگذارند، باید به صورت مستمر بررسی و ارزشیابی شوند.
4  در فعالیت ها و تكالیف هنرجویان باید بازخورد سریع و مداوم ارائه كرد. در این گونه آزمون ها، بازخوردها به 

صورت توضیحی با ارائه جنبه های ضعف و قوت یادگیرنده ارائه شود.
5  تكالیف ارزشیابی باید كل نگر، واقعی و متناسب با محیط زندگی یادگیرنده باشد. برای كاهش تمایل هنرجویان 

به سرقت ادبی یا تقلب باید تكالیف ارزشیابی مجازی تا حد امكان واقعی و اصیل باشند.
6  یادگیرندگان در طراحی تكالیف ارزشیابی سهیم باشند. با توجه به امكانات ارتباطی محیط مجازی به سهولت 
می توان زمینه مشاركت یادگیرندگان در طراحی تكالیف ارزشیابی را فراهم ساخت. مشاركت آنها در طراحی 

تكالیف ارزشیابی می تواند ضمن كمك به تحقق اهداف یادگیری، تقلب و سرقت ادبی را كاهش دهد.
7  تكالیف متنوع با استفاده از امكانات محیط مجازی طراحی شود. بهتر است برای كاهش تقلب و توجه به 

تفاوت های یادگیرندگان، مخزنی برای سؤالات عینی و آزمون های ذهنی تدارك دیده شود.
8  دروس تخصصی نیاز به ارائه نمره مستمر با ضریب بالاتری دارند تا استمرار در آموزش و دریافت بازخورد آن 

به صورت جدی تری انجام شود. نمره پایانی موجب شده تا هنرجو در پایان هر نیمسال وظایف عقب افتاده خود 
را به ثمر برساند و این مهم در روند رشد شخصیتی وی تأثیر منفی گذاشته است.

9  نمرات پودمانی هم در سامانه سیدا و هم در روند كلی كار هنرآموز و هنرجو با مشكلاتی مواجه است. خصوصاً 

ضرایب آن كه موجب ایجاد نمرات خاص می شود و نمرات مابین آن مقدور نمی باشد. در صورتی كه ضرایب 
حذف شود این مشكلات هم حل خواهد شد.

روش ها و ابزار
با توجه به اصول حاكم بر ارزشیابی های مجازی می توان از روش ها و ابزارهای زیر برای تقویت فرایند ارزشیابی 

بهره گرفت:
کارپوشه الكترونیكی: در كارپوشه الكترونیكی اطلاعات مربوط به یادداشت های روزانه مربوط به پیشرفت یادگیری 
یادگیری،  فرایند  به  مربوط  مطالعه، خودتأملی های  مورد  متون  و  كنفرانس ها  از  یادداشت های حاصل  یادگیرنده، 
ارزشیابی های هم كلاسی ها از كار یا فعالیت، سؤالات مهم و نتایج یادگیری ثبت می شود تا هنرجو، هنرآموز یا والدین 

با بررسی آن میزان پیشرفت تحصیلی، تغییر نگرش ها یا رفتارهای او را ارزشیابی نمایند.
ارزشیابی میزان مشارکت: یادگیرندگان در محیط مجازی برای رسیدن به اهداف آموزشی از امكانات ارتباطی 
ابزارهای گفت وگوی همزمان متنی،  الكترونیكی،  گوناگون مانند تالارهای گفت وگو، شبكه های اجتماعی، پست 
صوتی و ویدئویی و برخی امكانات ارتباطی ناهمزمان بهره می گیرند. از این رو باید در ارزشیابی ها نیز، میزان مشاركت 
یادگیرندگان مدنظر قرار گیرد. طرح سؤالات مشاركتی، ارائه پاسخ های مشاركتی، رتبه بندی موضوعات گوناگون و 
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تهیه آزمون های مشاركتی نمونه هایی از فعالیت های مشاركتی در محیط یادگیری مجازی هستند كه می توان با استفاده 
از ملاك هایی چون میزان ارائه و دریافت كمك، میزان مبادله منابع و اطلاعات، نحوه توضیح و بسط اطلاعات، میزان 
تشریك دانش با دیگران، ارائه و دریافت بازخورد، دعوت اعضاء به مشاركت و نظارت بر مشاركت دیگران این 

فعالیت ها را ارزشیابی نمود. در ارزشیابی میزان مشاركت هر یادگیرنده باید به ملاك های كمی و كیفی توجه كرد:
 ملاك های كمی به شمارش تعداد نظرات یا دفعات شركت فرد در بحث اشاره دارد؛ 

 ملاك های كیفی بر وسعت و عمق نظرات توجه دارد؛
خودآزمایی: در محیط های یادگیری مجازی می توان با تدارك آزمون های متعدد چندگزینه ای و عملكردی و طراحی 
فعالیت های متناسب با موضوع پودمان، هنرجو را در موقعیت خودآزمایی قرار داد. در این شیوه هدف كمك به بهبود 

فرایند یادگیری است و نمره دهی ملاك نیست.
سنجش از طریق هم گروهی ها: در این شیوه عملكرد تحصیلی هنرجویان توسط هم گروهی های مجازی ارزشیابی 
می شود كه در آن بهتر است، ارزشیاب ها نظرات خود را به صورت توصیفی و كیفی ارائه كنند؛ بازخوردهایشان را همراه 
با توضیح و مثال های عینی بیان كنند؛ نظراتشان مستند و همراه با شواهد موردنیاز باشد و درباره نقاط ضعف و قوت 
كار با صاحب اثر گفت وگو كنند. این شیوه نیز غالباً بر بهبود فرایند یادگیری و توجه به جنبه های عاطفی و گرایش ها 

متمركز است.
پروژه: تكلیف چند مسئله ای و فعالیت پیچیده ای است كه هنرجویان از آغاز فرایند كار تا انجام آن، به فعالیت های 
طراحی، تصمیم گیری، حل مسئله، مشاركت و پژوهش ترغیب می شوند. در این شیوه ارزشیابی قدرت تصمیم گیری، 
خلاقیت، طراحی و توان مدیریت یادگیرندگان بیش از مهارت های سطحی نظیر یادآوری اطلاعات موردتوجه قرار 
می  گیرد. هنرجویان مجازی با توجه به منابع یادگیری در دسترس و به كارگیری امكانات ارتباطی جهت كمك گرفتن از افراد 
متخصص و صاحب نظر می توانند پروژه های مهم و واقعی را برای مطالعه انتخاب كنند. بررسی به موقع و دقیق پروژه ها 

می تواند ضمن كمك به تحقق اهداف سطوح بالای یادگیری، تقلب و سرقت ادبی را نیز كاهش دهد.

هم سنجی، ارزشیابی همتا، خود ارزیابی
در آموزش تركیبی در هنرستان ها می توان از روش های مختلف ارزشیابی استفاده كرد، كه از هنرآموز به عنوان ارزیاب 
استفاده نمی شود. از جمله این روش ها می توان به هم سنجی )ارزشیابی یك هنرجو توسط چند هنرجوی دیگر(، 

همتاسنجی )ارزشیابی هنرجویان توسط هنرجویان( و خود ارزیابی استفاده كرد.
یك تجربه یادگیری خوب شامل مجموعه ای متعادل از فعالیت های یادگیری است كه قادرند به تنهایی یا به طور 

گروهی، مشاركت، بحث و یادگیری سطح بالا را درون اجتماعات یادگیری ترغیب كنند.



6٥
 ـ1400 برنامه درسی رشته پویانمایی )انیمیشن( سال تحصیلی 1401 

با توجه به مشكلاتی كه در زمینه سنجش پایانی در دوره های الكترونیكی وجود دارد یكی از راه های مؤثر سنجش، 
خود سنجی است. به نحوی كه به یادگیرنده این اختیار داده می شود تا در مورد میزان یادگیری خود اظهارنظر كند. این 
نوع سنجش سبب ارتقای مهارت های فراشناختی مانند نظارت و كنترل می شود و یادگیرندگان می توانند برای یادگیری 
آینده نیز برنامه ریزی كنند. چك لیست ها، مقیاس های رتبه بندی، و مقالات امكان انجام این نوع سنجش را فراهم  و 
ابزارهایی هستند كه معیارهای خاص را بیان می كنند. این ابزارها به هنرآموز و هنرجو اجازه می دهد تا اطلاعات را 
جمع آوری و درباره آنچه هنرجویان می دانند و می توانند در رابطه با نتایج انجام دهند قضاوت كنند. آنها روش های 
منظم برای جمع آوری داده ها در مورد رفتارها، دانش و مهارت های خاص ارائه می دهند. استفاده از فن خود ارزیابی، 
تكنیك چشم گیری در آموزش بر خط است كه نقش یادگیرنده را از شنونده به عمل كننده تغییر می دهد و كاملًا متناسب 
با یادگیری فردی مبتنی بر وب است. علاوه بر این نوع سنجش یا گروه بندی در دوره های الكترونیكی می توان امكان 

هم سنجی را نیز فراهم نمود.

سنجه ها و شاخص ها
 برای سنجش عملكرد لازم است: عملكرد را با عباراتی قابل مشاهده و سنجش پذیر تعریف كنیم.
 برای تبدیل آن به شایستگی از استاندارد عملكرد در دنیای در همان حوزه حرفه ای استفاده كنیم.

 برای انطباق عملكرد با استاندارد روش های سنجش روا و معتبر انتخاب كنیم.
 به كمك ابزارهای سنجشی )روش ها( شواهدی را از عملكرد هنرجو جمع آوری كنیم. 
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جدول پیشنهادی ارزشیابی

توضیحات نمره شرح ردیف

حضور بدون تأخیر در كلاس 1
حضور در كلاس 

)مجازی(
1

پاسخ به سؤالات هنرآموز در حین كلاس از طرف هنرجویان و درج نمره در هر جلسه درس 2
حضور فعال در 

كلاس 
2

بعد از آموزش در پایان كلاس در سامانه برخط هنرستان توسط هنر آموز در گروه درسی مطرح یا در سامانه شاد قرار 
داده می شود و نمره آن ثبت شود.

1ـ *در این قسمت كار عملی )تكنیك و تاكتیك( وتمرین درسی در دروس تئِوری و عملی گنجانده شود.
2

پاسخ به سؤالات ارائه 
شده توسط هنرآموز 

3

پروژه به صورت فردی یا گروهی و در فرمت عملی یا نظری متناسب با دروس تخصصی مورد نظر تعریف شود.
موضوع پروژه و زمان شروع و پایان آن در ابتدای هر قسمت پودمان توسط هنر آموز مطرح شود.

 )Pdf ـ Word( نحوه ارسال پروژه فردی یا گروهی به صورت فیلم ـ عكس ـ اسلاید ـ پاورپوینت و یا نوشتاری***

و... ـ فایل صوتی یا تصویری آنلاین )به صورت كنفرانس تهیه و در شبكه شاد و یا سامانه برخط هنرستان و یا هر نوع 
دسترسی برخط یا اینترنتی( ارسال شود.

10 پروژه تحقیقاتی   4

نمره كتبی شامل انواع سؤالات تشریحی ـ تستی ـ كوتاه پاسخ ـ جای خالی و جوركردنی ـ تكمیل جدول ........... 
می شود. 

)در بخش تشریحی: سطوح دانش، درك و فهم، تجزیه وتحلیل، كاربرد، خلق و آفرینش و ارزشیابی مطرح می شود.
٥ نمره كتبی  ٥

*** نكته مهم در پروژه تحقیقاتی: خلاقیت، فن بیان، استفاده از ابزار مشاركت هنرجویان در بحث، توسط هم كلاسی 
و استفاده از طرح روبریك در بیان كلی تحقیق  مورد نظر است. 

*** نمره پروژه در دروس تخصصی عملی 10 و كتبی ٥ پیشنهاد می شود.
*** نمره پروژه در دروس تخصصی نظری دانش فنی پایه و دانش فنی تخصصی ٥ و نمره كتبی 10 پیشنهاد می شود.

*** بندهای 1ـ2ـ3 نمره مستمر از ٥ نمره می باشد.
*** بندهای 4 ـ  ٥ نمره پایانی محسوب می شود.

* حداقل نمره قبولی 12 از 20 است.

- نكته مهم  6
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کنشگران

فصل چهارم
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 هنرآموز و مدیر 
هنرآموز

 هنرآموزان در آموزش مجازی تكالیف دیگری نیز به عهده دارند كه عبارت اند از: 
طراحی طرح درس مناسب برای آموزش مجازی هر درس ـ تدارك انواع رسانه های 
آموزشی مناسب برای استفاده در فضای آموزش مجازی ـ پیگیری و نظارت مستمر بر 
انجام تكالیف و فعالیت های عملی ـ شناسایی فیلم های آموزشی مناسب و بارگذاری 

مجدد آنها در سامانه شاد. 

وظایف هنرآموز
 مطالعه، بررسی و نگارش طرح درس در وضعیت های ویژه برای هر درس تخصصی

  استفاده از فناوری های دیجیتال و تهیه فیلم های آموزشی براساس طرح درس خود )تولید محتوای 
آموزشی( متناسب با جلسه آموزشی 

 تدارك انواع رسانه های آموزشی مناسب برای استفاده در فضای آموزش مجازی 
  تدارك فرصت های یادگیری از طریق گفت وگوهای گروهی در فضای مجازی

  تعامل مستمر با دبیرخانه و گروه آموزشی تخصصی دروس مورد نظر
  پیگیری و نظارت مستمر بر انجام تكالیف و فعالیت های كتاب توسط هنرجویان 

  بهره مندی از فیلم های آموزشی شبكه های رشد و شاد در آموزش های مجازی 
  هدایت و راهبری فعالیت های یادگیری هنرجویان 

صلاحیت های حرفه ای هنرآموزان
1ـ مدرک تحصیلی

هنرآموز باید حداقل دارای مدرك كارشناسی، مرتبط با رشته پویانمایی باشد و تسلط كافی به نرم افزارهای 
موردنیاز تدریس داشته باشد. 
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2ـ مدارک حرفه ای
گذراندن دوره های تخصصی نرم افزارهای مورد نیاز از قبیل:

D4Adobe Premiere - After effect - Moho - Tvpaint - Photoshop - Sinema, ...
گذراندن دوره های ضمن خدمت روش های تدریس و مهارت های حرفه آموزی تجربه کاری

3ـ تجربه کاری
  داشتن حداقل 3 سال سابقه كار حرفه ای مرتبط یا فارغ التحصیل رشته های مرتبط

  مسلط به رایانه و نرم افزار های ارائه محتوا
  مسلط به نرم افزار های تولید محتوا 

  مسلط به فناوری های نوین جهت اجرای آموزش های الكترونیكی

وظایف مدیران
1  هنرجویانی وجود دارند كه توان مالی بسیار كم داشته و رایانه یا گوشی همراه و... را ندارند و چه بهتر 

است كه برای این بچه ها كه در هر مدرسه ای تعداد آنها شاید محدود باشد فضاهایی را در نظر بگیرند كه 
این بچه ها بتوانند از رایانه های موجود در مدرسه استفاده كنند.

2  در روزهای كاری كه كارگاه ها تشكیل می شود نباید تلاقی كارگاه ها صورت بگیرد و با تعداد كمی از هنرجویان 

كارگاه تشكیل شود كه خانواده ها نگران نباشند و بهتر است تعداد هنرجویان در كارگاه ها زیر 12 نفر باشند.

مدیران
مدیر هنرستان به عنوان فردی كه مدیریت یك جامعه آموزشی مثل هنرستان را به عهده دارد و می تواند عامل 
مؤثری در ایجاد ارتباطات درون مدرسه ای و فرا مدرسه ای و فراهم سازی بستر آموزش و محیط مناسب یادگیری 
باشد. در شرایط حضوری در ارتباط با تربیت بدنی، سلامت روانی، بهداشت محیط و بهداشت فردی و گروهی 
هنرجویان وظایفی به عهده دارد. این وظایف در شرایط كرونایی از اهمیت بیشتری برخوردار است و باید با تعامل 
با هنرآموزان، هنرجویان و خانواده ها به این وظایف عمل كند. مشاوره با سایر هنرآموزان و پیشنهادها و راهكارها 

و نظارت آنان ضروری و راهگشاست.
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 هنرجو
تكلیف و مسئولیت هنرجویان در آموزش مجازی عبارت است از: مشاهده و بهره مندی از فیلم های آموزشی 
مجازی ـ انجام فعالیت های درسی و اجرای فعالیت ها و تمرینات كارگاهی و ارسال برای هنرآموز خود و اصلاحِ 

تمرینات علمی خود براساس نظرات هنرآموز. 
همچنین گزارش دهی به موقع به هنرآموز ـ شركت در گفت وگوهای تعاملی با همكلاسی ها و هنرآموز به صورت 

مجازی ـ شركت در آزمون های برون خط، برخط و حضوری برنامه ریزی شده.
علاقه مندی به اجرای كارهای گرافیكی و عكاسی، برخورداری از شادابی و نشاط، رعایت نكات بهداشتی، ایمنی 
و تغذیه، قانونمندی و احترام به حقوق خود، دیگران و هنرآموز، كنترل هیجانات و خویشتن داری، مسئولیت پذیری 

در انجام فعالیت های آموزشی، پژوهشی و هنری.

همچنین از دیگر ویژگی ها و وظایف هنرجو می توان موارد ذیل اشاره كرد:
  دانش و علم استفاده از رسانه های آموزشی

  آمادگی لازم برای پذیرش و درك مطالب و محتواها
  مطالعه محتوای كتاب درسی پیش از شروع كلاس

  انجام تمرین پژوهش ها و فعالیت های مرتبط
  داشتن خلاقیت و نوآوری

  پیگیری، مشاهده و استفاده از فیلم های آموزش مجازی و رسانه های پشتیبان
  انجام تكالیف دروس، ثبت و گزارش دهی به موقع هنرآموز

  حضور به موقع در كلاس های آموزش مجازی.
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 خانواده و شركای اجتماعی
نقش خانواده در طراحی و تدوین از منظر اسناد تحولی، تولید برنامه درسی شاخه 
فنی وحرفه ای و كاردانش مندرج در برنامه درسی ملی و سند تحول بنیادین آموزش 

و پرورش به شرح زیر است:

  وزارت آموزش وپرورش موظف است از مشاركت حداكثری خانواده ها، دستگاه های فرهنگی و... 
برای طراحی و اجرای برنامه ها و فعالیت های خارج از كلاس و مدرسه، به ویژه بخشی از برنامه هایی 

كه در شرایط خاص اجرا می شود، بهره بگیرد )برنامه درسی ملی(.
  تقویت ایمان، بصیرت دینی و باور به ارزش های انقلاب اسلامی و توانمندسازی مربیان و هنرجویان 
برای وفاداری و حمایت آگاهانه از این ارزش ها و مواجهه هوشمندانه با توطئه های دشمنان، با 
بهره گیری از ظرفیت برنامه های آموزشی و تربیتی آموزش وپرورش و مشاركت خانواده و سایر 

نهادها و دستگاه ها.
  خانواده نیز كه به طور مستقیم مورد خطاب آیۀ »قوا انفسكم و أهلیكم ناراً وَقودها الناس و الحجاره ..« 
واقع می شود، نمی تواند نسبت به اهداف، برنامه ها و اقدامات تربیتی انجام یافته نسبت به فرزندان 
خویش بی توجه باشد. به این ترتیب خانواده نه تنها در پشتیبانی و اجرای طرح های تربیتی، بلكه در 
سیاست گذاری، برنامه ریزی و به ویژه ارزشیابی از برنامه ها و اقدامات فرایند تربیت باید مشاركت 

فعال داشته باشد.
  زمینه استفاده از فضای مجازی با تهیه اینترنت، گوشی یا لپ تاپ هوشمند فراهم كند.

  با همراهی فرزندش،به هنگام برگزاری كلاس های مجازی، فضای آرام و ساكت در منزل را برای او 
فراهم آورد.

  فرزند خود را تشویق و بر اجرای تكالیف در منزل او را ترغیب و بر فعالیت های آموزشی او نظارت نماید.
نقاط ضعف و قوت در زمینه های مختلف آموزش مجازی  بیان  با    در مورد برگزاری كلاس ها 

گزارش های به موقع ارائه نماید. 
  در برگزاری آزمون های حضوری و غیرحضوری با هنرآموز و مدیر هنرستان همكاری كند.
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نقش شركای اجتماعی
نهادهای عمومی

از آنجا كه راهكار اساسی در تحقق مهارت در جامعه، جلب مشاركت همگانی و نقش آفرینی شركای اجتماعی و 
تعامل با دستگاه هایی اجرایی، اصول ایمنی و صیانت از نیروی كار، تحول در بخش تولید و اشتغال، نگاه علمی به اصل 
اشتغال، رعایت صداقت و همكاری، تحول و خلاقیت و مدیریت است، لذا همكاری با این دستگاه ها در شرایط خاص 

و بحرانی فعلی لازم و ضروری است و نقش آموزشی آنها پررنگ تر شده است. 
  رسانه ملی: نقش رسانه های آموزشی در فرایند یادگیری هنرجویان، آموزش سواد رایانه ای برای هنرجویان 
و هنرآموزان، ایجاد انگیزه و روحیه كارآفرینی در هنرجویان با پخش مستندات از الگوهای نمونه و موفق.
وزارت فناوری اطلاعات و ارتباطات: رفع كمبود زیرساخت های فنی و مخابراتی، ارتقای حجم اینترنت برای 

كاربران هنرجو در خصوص ساعات ترافیك و پیك مصرف اینترنت در صبح و بعدازظهر
وزارت بهداشت: مشاركت و نظارت و تأمین مواد بهداشتی در صورت نیمه حضوری

شهرداری ها: یكی از گسترده ترین نقش ها را درهمكاری با رشته پویانمایی دارند و همكاری این نهاد در زمینه های :
  در اختیار گذاشتن فضاهای رایگان كافی نت، طراحی و مشابه سازی فضاهای مناسب؛

  استفاده از فضاهای طبیعی مثل پارك های جنگلی و مناسب سازی آنها؛
  اختصاص اعتبارات مورد نیاز از قبیل تجهیز سایت و كارگاه های هنرستان ها؛
  تشویق هنرجویان از طریق مسابقات هنری و تولیدات فیلم های هنرجویان؛

  توجه به مشاركت های مردمی در زمینه كمك های متناسب با نیازهای هنرستان ها.
معرفی برخی از شركای اجتماعی كه می توانند سهمی در پیشبرد آموزش ایفا نمایند: 

  سازمان فنی وحرفه ای
  ادارات فرهنگی و هنری وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی 

  انجمن صنفی كارگری انیمیشن 
  انجمن صنفی طراحان گرافیك متحرك

  خانه هنرمندان ایران
  انجمن طراحان انیمیشن

  خانه انیمیشن ایران 
  انجمن سینمایی 

  حوزه هنری 
  سازمان صدا وسیما 

  انجمن آسیفا
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 محیط و فضای تربیت و یادگیری
مهم ترین تمایز محیط یادگیری در شاخه فنی وحرفه ای و كاردانش، كارگاهی بودن آن است؛ اما باید توجه داشت 
كه كلمه كارگاه نیز به روشنی بیانگر تنوع محیط های یادگیری در هنرستان ها نیست. آنجا كه گاهی یك مرتع چندین 
هكتاری، گاهی یك كلاس پر از تخته های رسم، گاهی اتاقی پر از دستگاه های رایانه و گاهی سالن ورزشی، حیاط 
هنرستان محل یادگیری و كارگاه آموزشی است. ازاین رو تقسیم بندی دروس بر مبنای محل اجرا )كلاسی یا كارگاهی( 

نیز دقیق نخواهد بود و ابلاغ یک دستورالعمل واحد برای دروس کارگاهی صحیح نیست.
اگرچه فضاهای یادگیری در دوران كرونا با محدودیت های جدی مواجه است اما می توان با تركیب آموزش های 
غیرحضوری و فرصت های یادگیری حضوری در طول زمان سال تحصیلی فضاهای یادگیری تعاملی جدیدی ایجاد 
نمود. به عنوان مثال، از فرایند آموزش و كار با ابزار با حضور تعداد معدودی از هنرجویان )كه سعی می شود در جلسات 
مختلف متفاوت باشند( تصویربرداری شده و برای هنرجویان غیر حاضر ارائه می شود. در عین حال در رشته های دارای 

امكان، فرایند انجام كار هنرجویان نیز برای هنرآموز ارسال می شود.
تصمیم گیری برای انتخاب شیوه و محل یادگیری دروس حضوری و سالنی با رعایت مصوبات ستاد ملی مبارزه با 

كرونا و رعایت حداكثری دستورالعمل های بهداشتی، به اختیار شورای مدرسه گذاشته شود.

پلان های رشته پویانمایی )انیمیشن(
فضای كارگاهی و پلان دوبعدی و سه بعدی كارگاههای تخصصی رشته پویانمایی )انیمیشن( در سایت دفتر تألیف 

فنی وحرفه ای به آدرس http://tvoccd.oerp.ir/ بارگذاری شده است.
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طراحی صحنه و فضا در پویانمایی 



7٥
 ـ1400 برنامه درسی رشته پویانمایی )انیمیشن( سال تحصیلی 1401 

متحرک سازی دوبعدی 
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طراحی شخصیت در پویانمایی 
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تولید پویانمایی سه بعدی صحنه ای 
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ارزیابی تولید در پویانمایی، متحرک سازی رایانه ای 
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پیشنهادهایی براساس شرایط اجرای پودمان ها 

جدول تعیین وضعیت درس دانش فنی پایه رشته پویانمایی )انیمیشن( ـ پایه دهم

واحد پودمان
یادگیری

زمان 
منابع پشتیبانروش اجرانوع اجرا)هفته(

روش ارزشیابی

پایانیتكوینی

تحلیل رشته 1
و تئوری2تحصیلی  محتوا  با  همراه  آموزش 

تحقیق توسط هنرجو
انواع رسانه های آموزشی و 

محتوای تولید شده هنرآموز

روش ارزشیابی تكوینی می تواند تأثیر 
خوبی در ارزشیابی پایانی برای تعیین 

نمره هنرجو داشته باشد.

روند تكامل 2
////تئوری4پویا نمایی

تكنیك ها، 3
////تئوری4ابزار و مواد

زبان فنی 4
////تئوری4رشته )مبانی سینما(

ساختارتولید ٥
////تئوری4فیلم پویانمایی

مثال: پیشنهاداتی برای سال دهم

ملاحظاتگروه2گروه1

 ـ14روزهای هفته  ـ14ساعت 8     ساعت 8    

در تدریس غیرحضوری 
ساعت تدریس كم 

شود.

روز اول
متحرك سازی دوبعدی طراحی شخصیت در پویا نمایی

متحرك سازی دوبعدی طراحی شخصیت در پویا نمایی

روز دوم
طراحی شخصیت در پویا نماییمتحرك سازی دوبعدی

طراحی شخصیت در پویا نماییمتحرك سازی دوبعدی

مثال: پیشنهاداتی برای سال یازدهم

ملاحظاتگروه 2گروه 1

 ـ14روزهای هفته  ـ14ساعت 8     ساعت 8    

در تدریس غیرحضوری 
ساعت تدریس كم شود.

روز اول
طراحی فضا و صحنه در پویانماییتولید پویانمایی سه بعدی صحنه ای

طراحی فضا و صحنه در پویانماییتولید پویانمایی سه بعدی صحنه ای

روز دوم
تولید پویانمایی سه بعدی صحنه ایطراحی فضا و صحنه در پویانمایی

تولید پویانمایی سه بعدی صحنه ایطراحی فضا و صحنه در پویانمایی
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  باید توجه كرد كه این دو درس تخصصی عملی در سال یازدهم و به صورت حضوری بیشتر به صورت گروهی 
اجرا می شده است. باید تمهیداتی در نظر گرفت كه هنرجویان به صورت انفرادی انجام پذیرد.

  برای انجام كار گروهی، شرایط مناسب از نظر بیماری و با رعایت دستورالعمل های بهداشتی در نظر گرفته شده و 
تعداد محدود هنرجو در هنرستان با حضور هنرآموز اقدام به اجرای پروژه كنند.

مثال: پیشنهاداتی برای سال دوازدهم

ملاحظاتگروه2گروه1

 ـ14روزهای هفته  ـ14ساعت 8    ساعت 8   

در تدریس غیرحضوری 
ساعت تدریس كم شود.

روز اول
متحرك سازی رایانه ایارزیابی تولید در پویانمایی

متحرك سازی رایانه ایارزیابی تولید در پویانمایی

روز دوم
ارزیابی تولید در پویانماییمتحرك سازی رایانه ای

ارزیابی تولید در پویانماییمتحرك سازی رایانه ای

  با توجه به اینكه در سال دوازدهم تدریس نرم افزار های رایانه ای پویانمایی انجام می شود، آمادگی سایت های آموزشگاه 
برای استفاده حضوری هنرجویانی كه فاقد سیستم مناسب برای این نرم افزارها هستند در نظر گرفته شود.

سلامت روان هنرجویان در فضای مجازی
محدودیت های شرایط خاص در حوزه سلامت روان نیز تأثیرگذار بوده است. تداوم شرایط و بحران موجود بر 
جنبه های روانی، اجتماعی هنرجویان اثر می گذارد و با توجه به اینكه آموزش مجازی نمی تواند جایگزین آموزش 
حضوری شود و در آموزش مجازی فقط آموزش انجام می شود، اما با حضور فیزیكی هنرجویان در مدارس، پرورش 

كه مقدم بر آموزش است هم مورد توجه قرار می گیرد. 
هنرجویان به دلیل اینكه در خانه تنها هستند و از همكلاسی های خود دور شده اند و نمی توانند هیجانات مثبت و 
شادكامی را تجربه كنند و با دوستانشان تخلیه های هیجانی داشته باشند، آسیب بسیاری دیده اند. از طرف دیگر به دلیل 
حضور مداوم در خانه و فضاهای بسته و به دلیل محدودیت های محیطی و استفاده مداوم از تلفن همراه و تبلت و اعتیاد 
پیدا كردن به این رسانه ها دچار بی تحركی شده اند. زمان های بیشتری درگیر فضای مجازی می شوند و همه این تهدیدها 

تشدید می شود.
برای مقابله با تأثیرات این عوارض روحی ـ روانی داشتن یك رژیم غذایی مناسب كه تأمین كننده نیاز بدن به تمام مواد 
مغذی باشد در پیشگیری و بهبود بیماری های روانی تأثیرگذار است كه خانواده ها در این زمینه می توانند یاریگر باشند.
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زمان آموزش و استلزامات اجرایی

فصل پنجم
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 زمان آموزش
 با استناد به مصوبه جلسه 986 شورای عالی آموزش و پرورش مورخ 99/11/6 
تبصره 1 ماده ٥ آیین نامه آموزشی دوره دوم متوسطه )روزانه( می توان به دلیل 
پایان نیافتن آموزش در دروس خوشه شایستگی های فنی شاخه فنی و حرفه ای و 
استانداردهای آموزش مهارت در شاخه كاردانش، پس از خردادماه نیز )تا پایان 
شهریور ماه همان سال( آموزش های معوقه را برنامه ریزی كرد. تصویر این مصوبه 

قابل مشاهده است.
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استلزامات اجرای برنامه درسی
1  آموزش مدیران و هنرآموزان جهت دستیابی به شایستگی های حرفه ای و تخصصی در آموزش های مجازی

2  تخصیص منابع مالی لازم جهت فراهم نمودن كارگاه های تخصصی براساس شرایط خاص

 ـ  10 هنرجو 3  حضور یك هنرآموز به ازای هر 1٥

4  استفاده از فضاهای سایت ها و كارگاه ها از طریق تقسیم هنرجویان به 3 گروه یا بیشتر
5  كمك به كسب صلاحیت ها و شایستگی های حرفه ای هنر آموزان در شرایط خاص

6  آموزش هنرآموزان و استادكاران جهت دستیابی به شایستگی های حرفه ای و تخصصی در شرایط بحرانی
7  اجرای دوره آموزش ضمن خدمت غیرحضوری هنرآموزان 

8  اشاعه استانداردهای تجهیزات رشته 

9  اشاعه استاندارد فضای آموزشی براساس شرایط خاص 

10  اشاعه استانداردهای چیدمان سالن ها براساس شرایط خاص 
11  تبیین الزامات مشاركت دیگر پرسنل وزارت آموزش و پرورش در شرایط بحرانی

12  تخصیص منابع مالی جهت آموزش هنرآموزان ومدیران

13  تخصیص منابع مالی جهت تجهیز هنرستان ها

14  تخصیص منابع مالی جهت تهیه بسته آموزشی در استان ها
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اشاعه و ترویج

فصل ششم
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 اشاعه برنامه درسی
اشاعه برنامه درسی ملی به عنوان بخشی كلان از فرایند برنامه ریزی درسی است كه 
زمینه آماده سازی مخاطبان و متولیان برنامه درسی ملی1 جهت كاربست )پذیرش 
و اقدام عملی( در حیطه مسئولیت ها و وظایف ایشان و تلاش برای نهادینه سازی 
برنامه درسی ملی در هریك از آنها، برای اجرای هرچه بهتر برنامه درسی ملی و 
پایش و توسعه مستمر آن را دربر می گیرد. اشاعه برنامه درسی در فرایند برنامه ریزی درسی آموزش و 
پرورش جمهوری اسلامی ایران، از اهمیت زیادی برخوردار است. در اشاعه برنامه درسی همه عناصر 
و اجزای برنامۀ درسی به گروه های مؤثر در آن مانند هنرآموزان، معلمان، مدیران، خانواده ها، هنرجویان، 
دانش آموزان، مسئولان اجرایی معرفی می شود. اشاعه برنامه درسی به مثابه راهبردی فرا  مرحله ای در 
برنامه ریزی درسی، از یك سو فرایند زمینه سازی، آماده سازی و جلب مشاركت مخاطبان و پشتیبانی 
برنامه ها را انجام می دهد؛ از سوی دیگر به دنبال پایش برنامه های درسی و دریافت بازخوردهای لازم 
برای تصمیم گیران جهت اصلاح و بازنگری برنامه ها است. مهم ترین دستاورد برنامه اشاعه، حمایت 
و پشتیبانی از اجرای هرچه بهتر برنامه درسی و تحقق حداكثری )كمی و كیفی( اهداف برنامه درسی 

است.

دبیرخانه های راهبری تخصصی کشوری
دبیرخانه های راهبری تخصصی كشوری عبارت اند از گروهی از هنرآموزان رشته، كه عهده دار فعالیت های 
آموزشی هستند و با ایجاد ارتباط و تعامل با گروه های آموزشی، اداره كل متبوع و سایر ادارات كل، 
تمهیدات لازم را برای ارتقاء بهره وری فرایند كیفی آموزش در راستای اهداف تعیین شده فراهم می كنند. 

1ـ شامل هنرآموزان، مدیران مدارس، مدیران و كارشناسان حوزه ستادی و استانی، متخصصان دانشگاهی، هنرجویان، اولیا و...
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دبیرخانه های راهبری با اخذ مجوز لازم از دفتر وزارت و براساس امكانات و توانایی های اداره كل با شرح وظایف 
مشخص شده، انتخاب و معرفی می شوند. كارشناس هر رشته در دفتر، مسئول پیگیری امور و برنامه های دبیرخانه 
در سطح ادارات كل كشور است. فعالیت دبیرخانه ها تا حد زیادی با راهنمایی، نظارت هماهنگ و هم سنخ گروه های 

آموزشی استان ها جریان دارد، هدف عمده دبیرخانه كیفیت بخشی به آموزش است. 

سرفصل دوره های آموزشی برای دبیرخانه ها
دبیرخانه های كشوری، یكی از حلقه های مهم واسط میان صف و ستاد آموزش و پرورش هستند. از این رو، یكی از 
روش های كارآمد ارتباط با هنرآموزان و مدیران در دوران كنونی، استفاده از دبیرخانه های كشوری است. لذا می توان 
برای اشاعه برنامه درسی، با كمك دبیرخانه های كشوری به صورت خوشه ای، اقدام به آموزش هنرآموزان و مدیران 
مدارس نمود. دوره های آموزشی با توجه به نیازهای احصا شده برای هنرآموزان در گروه آموزشی تقسیم بندی می شوند 
)روش های ارزشیابی و سامانه های آن، آموزش كار با ابزار های مجازی در تولید محتوا، روش تدریس، آموزش های 
تخصصی رشته تحصیلی( و برای هر گروه مثال هایی به تفكیك زمینه ها آورده شده است.گروه های آموزشی می توانند 
با اطلاع از رویكرد حاكم، با توجه به نیازهای هنرآموزان اقدام به تعریف دوره های جدید نموده و پس از هماهنگی های 

لازم با دفتر آموزش متوسطه، اقدام به برگزاری دوره ها نمایند.
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