
1 

 

 

 

  
  



   

 

    

 ((و ان ౱ࣂسَ للاিِِسانِ الاِّ ما ਑ॣی )) 

 ٣٩آ৅ ଢࡔم१وره  
 و

 :206حدیث قدسی از پیامبر در ارشاد القلوب ص 

 تلاش ୀای  روزی حلال ا॥تࣅبادت  ده ච໔ دارد ଡ  ଒ُ دকم کار و  
 

 

   



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ما نباید دستمان را به دیگري دراز کنیم براي اموري که کشورمان محتاج است. ارزش کار شما امروز ارزش یک امري است 
محیطها در آن محیط، ممکن است ـ که توجه، لابد توجه به همۀ    اش کرد با زمانهاي سابق. رسول اللّه شود مقایسه که نمی

کنند، کف دست کارگر و محل کار را بوسیده تا ارزش کـار   داشته است ـ در آن محیط، دست کارگر را آن طور که نقل می 
 .را در تاریخ عرضه کنند. و ما مفتخریم و شما و همه مفتخرند به اینکه یک همچو نشانی پیغمبر اکرم به شما داده

 

ها  کنیم، در امر صنعت و در کارخانه کنیم؛ در امر کشاورزي کار می در هر جا کار میباید ادراك این معنا را بکنیم که ما که 
 .کنیم، باید خودمان به خودمان تلقین کنیم که ما مستقلیم و ما باید مستقل باشیم کار می

 

 

 



   

 

  
 
 

 
 

 ابلاغی مقام معظم رهبري  هاي کلی اشتغال سیاستبندهاي از 
گیري از نظام  تولید، کارآفرینی و استفاده از تولیدات داخلی به عنوان ارزش اسلامی و ملی با بهرهترویج و تقویت فرهنگ کار،  .1

 .آموزشی و تبلیغی کشور
آموزش نیروي انسانی متخصص، ماهر و کارآمد متناسب با نیازهاي بازار کار (فعلی و آتی) و ارتقاء توان کارآفرینی با مسؤولیت  .2

و پرورش، آموزش فنی و حرفه اي و آموزش عالی) و توأم کردن آموزش و مهارت و جلب همکاري  نظام آموزشی کشور (آموزش
 .هاي اقتصادي جهت استفاده از ظرفیت آنها بنگاه
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 نظارت بر تدوین و فرایند اجرا و تایید نهایی:

 دفتر برنامه ریزي و تالیف  کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
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 مقدمه:

یونسکو  هايوسعه پایدار کشورها دارد. گزارشهاي فنی و حرفه اي به عنوان مولد اشتغال نقش مؤثري در تآموزش
اي نسبت مستقیم هاي فنی و حرفهثبت نام در هنرستانافزایش با میزان داخل کشورها نشان می دهد سرانه تولید ناخالصی 

 دارد. 
اي و کیفیت بخشی آنها در ههاي فنی وحرفموزشآدر اهمیت به  العالی)(مدظلهمقام معظم رهبري تأکیدهاي

مؤید  جمعیتهاي کلی هاي کلی اشتغال و همچنین سیاستنیادین در آموزش و پرورش و سیاستهاي کلی تحول ب سیاست
سند چشم  اي داشت.حرفه هاي فنی واي به آموزشاه ویژهاقتصادي و پایدار باید نگاین مطلب است که براي دستیابی به رشد 

و فرهنگی کشور بر گسترش  قانون برنامه پنجم توسعه اقتصادي ، اجتماعی 21قانون اساسی و ماده  42، اصل  1404انداز 
هاي جوانان و نیروي کار با افزایش دانش ومهارت و توانمندسازي نیروي انسانی و کاهش فاصله شایستگی هاي شایستگی

 نیروي کار کشور با سطح استاندارد جهانی تأکید دارد. 
مفاهیم اقتصادي  دركبه پرورش تربیت یافتگانی که با  سند تحول بنیادین آموزش و پرورش از یکدر هدف عملیاتی 

، مصرف و انضباط مالی ، قناعتبی و جهادي، کارآفرینیروحیه انقلا معیار اسلامی از طریق کار و تلاش ووب نظام رچچادر 
هاي اقتصادي در مقیاس با دیگران در فعالیترعایت وجدان، عدالت و انصاف در روابط و با  تبذیربهینه و دوري از اسراف و 

درسی جمهوري اسلامی ایران ملی ه برنام سند همچنین .شده استکید تا ، ملی و جهانی مشارکت می نمایند،خانوادگی  است.  ها پرداختهقلمرو و سازماندهی محتواي این آموزش به "وريآفن و یادگیري کارحوزه تربیت و "
کاردانش علاوه بر اصول دین محوري، تقویت هویت ملی، اعتبارنقش یادگیرنده، اي و هاي درسی فنی وحرفهدر برنامه

العمر، جلب ي مادامهاي فردي، تعادل، یادگیر اوتتف، توجه به معیت، جانوادهاي خا، اعتبار نقش پایهاعتبار نقش مرجعیت معلم
اخلاق  ،ي،آموزش بر اساس نیاز بازار کارپذیرها، انعطافزشبخشی آمو، اصول تنوعفراگیري مشارکت و تعامل، یکپارچگی و

 گیرد.  مورد توجه قرار می ايگیري تدریجی هویت حرفهو تولید ثروت، شکل فقرار و کاهش توسعه پاید اي،حرفه
هاي توصیههمچنین داخل کشور و تغییر در استانداردها و  ، تغییرات فناوري و نیاز بازار کارمطالبات اسناد بالادستی

تا بر اساس وظیفه قانونی خود مکلف نمود  اي و کاردانش راسی فنی وحرفههاي درریزي و تألیف کتاب، دفتر برنامهالمللیبین
-در هنرستان 1379اي که از سال شناسی نظام سالی واحدي فنی وحرفهبررسی و آسیب  هايپژوهش و انجام پس از سفارش

در درسی اقدام نماید. لذا دفتر  هاينامهطراحی و بازنگري براي دستیابی به الگویی مناسب به ، برهاي کشور در حال اجرا است
هاي فنی و  آموزشریزي درسی در و تدوین فرآیند برنامه طراحی"طرح پژوهشی با عنوان اقدام به سفارس  1390 سال
(اشتغال،اقتصاد مقاومتی و هاي کلیسیاست مانندنمود. طرح پژوهشی مذکور براساس اسناد بالادستی  "اي و مهارتیحرفه

د تحول ، سنقانون برنامه پنجم توسعه 21و19ده، ماالعالی)معظم رهبري (مدظلهمقام  ابلاغی حمایت از کار و سرمایه ایرانی)
، برنامه درسی ملی جمهوري اسلامی ایران و نقشه جامع علمی کشور تنظیم شده است. همچنین بنیادین در آموزش و پرورش

-وصیهالمللی و تتانداردهاي بینندارد جهانی به اسبه جهت ارتقاي سطح شایستگی نیروي کار کشور در مقایسه با سطح استا
سطوح شایستگی و تغییر رویکرد از تحلیل شغل به تحلیل  قابل توجه است که تعییناست.  شدهتوجه نیز نامه هاي مربوطه

هاي مشترك و غیرفنی اي ملی ، تلفیق شایستگیشاغل و توجه به نظام صلاحیت حرفهو توجه به ویژگی هاي شغل و  حرفه
 مذکور است.  الگويها از ویژگی هاي  در تدوین برنامه



   

 

دنیاي اي و مهارتی در دو بخش دنیاي کار و هاي فنی و حرفهریزي درسی آموزشالگو فرآیند برنامهاین بر اساس  
ده مرحله و بخش دنیاي آموزش شامل پانزده مرحله است. پس از تدوین  شاملدنیاي کار آموزش طراحی شده است. بخش 

گروه بزرگ شغلی مشخص گردید و نیازسنجی شغلی به عنوان  30و در فاز اول  1391فرآیند برنامه ریزي درسی در سال 
 اولین مرحله تدوین استانداردهاي شایستگی در گروه هاي بزرگ شغلی صورت گرفت. 

ر هاي شایستگی ارزشیابی حرَف مورد توجه قراده عنوان یک اصل در طراحی و تدوین استاندارمشارکت ذي نفعان ب
بیش از دویست دستگاه، اصناف و شرکت هاي بزرگ و کوچک و از تجربیات از اطلاعات مجموع در  گرفته است. بر این اساس

اسناد مربوطه در مرکز اسناد  کهشده است، در حرف مختلف در جلسات تدوین استانداردها استفاده  چهارصد خبرهبیش از 
 دفتر قابل دسترسی است. 

می باشد که یکی از پنج سند تهیه شده در ساخت و تولید گروه بزرگ شغلی  استاندارد شایستگی حرفهسند پیش رو ، 
حرفه، تحلیل  شغلی، طراحی مفهومی حرفه، تحلیل نیازسنجیمراحل و شامل  فناوري چوب و کاغذرشته تحصیلی حرفه اي 

 مربوطه می باشد.  حرفه شایستگیاستاندارد و در نهایت تدوین تکالیف کاري 
در پایان لازم می دانم از حمایتها و رهنمودهاي ارزشمند جناب آقاي دکتر محمدیان معاون محترم وزیر و رئیس 

ضاي محترم شوراهاي تخصصی، به خاطر سازمان پژوهش و برنامه ریزي آموزشی تشکر نمایم. همچنین از همکاران گرامی و اع
تلاش هاي بی وقفه و مسئولانه در تدوین این سند قدردانی و از دستگاه ها، اتحادیه هاي اصناف و مشاغل، شرکت ها، بنگاه 
هاي اقتصادي و خبرگان دنیاي کار و حرَف، که با ارائه اطلاعات و تجربیات ارزشمند خود در تدوین این سند ما را یاري 

 اند، سپاسگزاري نمایم. هداد
 
 

 احمدرضا دوراندیش
 تألیف کتاب هاي درسیریزي و برنامهمدیرکل دفتر 

 فنی وحرفه اي و کاردانش

 

 

 

 

 

 



   

 

 
 تدوین استاندارد شایستگی حرفه

Occupational Competency Standard Development 

 

 স࣓ماජ໑ ଡح૤ه اول : ষیازণ࣊ਂی ॲغਚی/ ଑ඟ໓ ای
Module ١: Occupation Need Assessment 
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 نیازسنجی شغلی -1

 مفهوم نیازسنجی شغلی -1-1
است که به نیازهاي مشاغل و حرف در  (Occupational Research)اي اي نوعی از پژوهش حرفه نیاز سنجی شغلی و حرفه

ها و  ها، جایگاه مشاغل، صلاحیت بندي کارها و فعالیت قبیل تحلیل و طبقه دنیاي کار ارتباط دارد. در پژوهش شغلی، مسائلی از
شـود.   اي به دنیاي کـار مطـرح مـی    ها، و انتقال از آموزش فنی و حرفه گیري در انتخاب شغل، پویایی حرفه ها، جهت شایستگی

 شود: اده میمعمولاً به سؤالات زیر در نیاز سنجی شغلی (به عنوان قسمتی از پژوهش شغلی) پاسخ د

 چه مشاغل و حرفی در دنیاي کار باید تعریف و مشخص گردند؟ 
 چه مشاغلی و حرفی به مشاغل موجود کشور در آینده اضافه می گردد؟ 
 گردد؟ چه مشاغلی از نظام طبقه بندي مشاغل و حرفه حذف یا اضافه می 
 بندي مشاغل و حرف کدام است؟ نظام طبقه 
 حرف چگونه است؟نظام کدگذاري و کدهاي مشاغل و  
 چه مشاغلی در دنیاي کار شناخته شده است؟ 
 چه حرفی در دنیاي کار شناخته شده است؟ 
 اي چیست؟ شرح عناوین شغلی و حرفه 
 ..... 

هاي دیگر دنیاي کار  ) و یا در حوزهSectorاي (ابر حرفه)، یک بخش اقتصادي ( تواند در یک گروه یا زمینه حرفهاین نیازها می
 و پژوهش قرار گیرد.مورد سنجش 

 ها نیاز است. ها و شغل اي جهت تحلیل حرفه هاي ویژه ها و تکنیک براي انجام پژوهش نیازسنجی شغلی نیاز به روش

 هاي تحلیل حرفه و کارها به شرح زیر است. تکنیک

 الف: تکنیک دانش و مستندات سازمانی:

دانـش اشـخاص درون سـازمان     این تکنیک بیشتر بـر  گیرد . افراد داخلی صورت می ان و همکاريوران خارج از سازمتوسط مشا این تکنیک معمولاً
 تمرکز دارد.   "چه باید باشد  "و  "چه هست "ال اصلی در این تکنیک  بر گیرد. سؤ صورت می

 ب: تکنیک مشاهده:  

 جام کار، کارهاي گروهی.الات اصلی عبارت است از کارهاي یکسان، زمان انباشد. سؤ صورت مشاهده غیر رسمی یا رسمی میب
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 ج: تکنیک مصاحبه:

 با سؤالات از پیش تعیین شده و نشده است.، صورت رسمی، غیر رسمی همصاحبه ب

 د: تکنیک پرسشنامه:          

 هاي : شا مل روش

 پرسشنامه عمومی-

 (CODAP)هاي شغلی  تجزیه و تحلیل داده -

 دلفی-

 ه: تکنیک فرآیند گروهی:        

 هاي: شامل روش

 بارش مغزي-

 گروه رسمی-

 DACUMدیکوم -

 دیکوم مفهومی -

 تحلیل کارکردي -

 تجزیه و تحلیل میدان نیرو  -

 کنفرانس پژوهشی -

- AMOD 

- SCID 

 شود. بیشترمورد استفاده می تحلیل کارکرديو روش  دیکومهاي گوناگون تعیین شده روش  از بین روش

پـردازد ایـن    به توصیف و تفسیر شرایط و روابط موجود می تحقیق توصیفی باشد. در میتوصیفیاین تحقیق و پژوهش از نوع 
.  تحقیق توصیفی انواع مختلفـی دارد کـه یکـی از    دهد گونه تحقیق وضعیت کنونی پدیده یا موضوعی را مورد مطالعه قرار می

 باشد. اي) می آنها تحلیل حرفه و کارها (در حوزه آموزش هاي فنی و حرفه
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 طبقه بندي مشاغلنظام  -1-2
بندي مشاغل و حرف در کشورهاي مختلف متفاوت بوده و از کـدهاي اختصـاص یافتـه بـا معیارهـاي خـاص خـود         نظام طبقه
 گیرد. بندي و حرف صورت می اي با توجه به نظام طبقه هاي شغلی یا حرفه کنند و تعیین گروه استفاده می

شـود کـه از    انجام مـی  ISCO20081بندي حرَف  ساس استاندارد و طبقهدر این سند مبناي کار نیازسنجی مشاغل و حرف برا
باشد. این استاندارد در شیوة کدگذاري از کدهاي چهار رقمـی اسـتفاده    می)ILO(2مجموعه استانداردهاي سازمان جهانی کار 

تخصـص (کارشـناس)   حرفۀ مختلف را در چهار سطح مهارتی کـارگر سـاده، کـارگر مـاهر، تکنسـین و م      436کند و تعداد  می
 بندي می کند. طبقه

 1-1بندي دیگر کشـورها در جـدول    سال از همدیگر به همراه چند نظام طبقه 20هاي دیگر این استاندارد نیز به فاصله  نسخه
 معرفی شده است:

 مقایسه تعداد حرفه ها و گرو هاي بزرگ شغلی بر اساس استاندارد هاي طبقه بندي مشاغل کشورها 1-1جدول 

                                                      
١International Standard Classification Of Occupations 

2International Labour Organization 
 

اولین سطح  نظام طبقه بندي ردیف
 دسته بندي

دومین سطح 
  بندي دسته

 سومین سطح
 دسته بندي

 چهارمین سطح
 دسته بندي

 پنجمین سطح
 دسته بندي

سازمان  1968ایسکو  1
 جهانی کار

طبقه  1506 گروه واحد 284 گروه فرعی 83 گروه اصلی 8
 حرفه

... 

سازمان  1988ایسکو  2
 جهانی کار

زیر گروه  28 گروه اصلی 10
 اصلی

 ... گروه واحد 390 گروه فرعی 116

سازمان  2008ایسکو  3
 جهانی کار

زیر گروه  42 گروه اصلی 10
 اصلی

 ... گروه واحد 436 گروه فرعی 128

4 SOC2010 زیر گروه  25 گروه اصلی 9 انگلیس
 اصلی

 ... گروه واحد 369 گروه فرعی 90

5 MASCO2008زیر گروه  44 گروه اصلی 10 مالزي
 اصلی

گروه  4310 گروه واحد 489 گروه فرعی 144
 کوچک

6 ASCO دومین -استرالیا
 نگاشت

زیر گروه  35 گروه اصلی 9
 اصلی

 حرفه986 گروه واحد 340 گروه فرعی 81

براساس ایسکو  –ایران  7
1968 

بیش از طبقه حرفه 1506 گروه واحد 284 گروه فرعی 83 گروه اصلی 8
 شغل3000

8 SOC حرفه 480 گروه وسیع 460 گروه فرعی 97 گروه اصلی 23 آمریکا ... 
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده در برنامه درسی موجود 1-1نمون برگ 
 

 

 شرح مختصر سطح مهارت نوع( شغل یا حرفه) کد حرفه( شغل)  حرفه/ شغل ردیف

  2 شغل 839 اپراتور پرس 1
  2 شغل 630 ارزیاب چوب 2
  2 شغل 839 اره تیزکنی 3
  2 شغل 731 اره کش( چوب بر) اره کشی 4
  1 شغل 949 اسباب بازي سازي 5
  2 شغل 796 اسفنج کار مبل سازي 6
  2 شغل 819 اتاق ساز وسایل نقلیه( چوبی) 7
  2 شغل 819 شبکه ساز چوبی 8
  2 شغل 731 پرداخت کار چوبی ( پولیش کار) 9
  2 شغل 731 پوشال ساز 10
  2 شغل 811 تختخواب ساز چوبی 11
  2 شغل 731 تخته ساز 12
  2 شغل 819 تراشکار چوب 13
  2 حرفه 819 کشتی و قایقتعمیرکار قسمت چوبی بدنه  14
  2 شغل 839 تعمیرکار یراق آلات 15
  2 حرفه 819 تعمیرکار قسمت چوبی وسایل نقلیه 16
  3 شغل 039 تکنسین درودگري 17
  3 شغل 039 تکنسین صنایع چوب 18
  3 شغل 039 تکنسین کنترل مرغوبیت 19
  2 شغل 731 چسب کار چوب 20
  2 شغل 731 چوب خشک کن در کارخانه 21
  2 شغل 813 حکاك چوب 22
  2 شغل 819 خراط 23
  2 حرفه 811 در و پنجره ساز چوبی 24
  2 حرفه 811 درودگر 25
  2 حرفه 811 دکورساز چوبی 26
  1 شغل 939 رنگ کار وسایل چوبی 27
  1 شغل 939 رنگ کار مبلمان 28
  ٢ شغل 819 روکش کار چوب 29

  ٢ شغل 700 سرکارگر پرس کار 30

 9کد گروه:  گرایش سازه هاي چوبی -صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده در برنامه درسی موجود 1-1نمون برگ 
 9 کد گروه: گرایش سازه هاي چوبی -صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 

  

 شرح مختصر سطح مهارت نوع( شغل یا حرفه) کد حرفه( شغل) حرفه/ شغل ردیف

  2 شغل 729 سنباده کار 31
  2 شغل 841 اپراتورماشینهاي صنایع چوبی 32
  3 شغل 039 تکنسین زمان سنج و زمان بند عملیات تولید 33
  1 شغل 901 شابلون ساز کائوچویی 34
  2 شغل 811 صندلی ساز چوبی 35
  2 شغل 819 عصاساز چوبی 36
  2 شغل 819 قاب ساز عکس چوبی 37
  2 شغل 819 قالب ساز چوبی 38
  2 شغل 811 قرنیزساز چوبی 39
  2 شغل 811 قفسه ساز چوبی 40
  2 شغل 811 کابینت ساز چوبی 41
  1 شغل 952 کفراژ بند 42
  2 شغل 811 کلاف ساز چوبی 43
  2 شغل 811 کمد ساز چوبی 44
  2 شغل 731 لایه)لایی بند ( تخته چند  45
  2 شغل 819 ماکت ساز چوبی 46
  2 شغل 811 مبل ساز چوبی 47
  2 شغل 731 مبل ساز چوبی 48
  3 شغل 731 متصدي پرس تخته سه لایی 49
  3 شغل 731 متصدي خردکن چوب 50
  3 شغل 731 متصدي ماشین اره کش چوب بري 51
  3 شغل 731 متصدي ماشین تراش چوب 52
  3 شغل 731 متصدي ماشین چوب بري 53
  2 شغل 819 مدل ساز چوبی 54
  2 شغل 819 مربی نجاري 55
  2 شغل 813 معرق کار 56
  2 شغل 849 مکانیک ماشین چوب بري 57

  2 شغل 813 منبت کار 58

  2 شغل 841 مونتاژکار ماشینهاي چوب بري 59

  2 حرفه 811 میز و صندلی چوبی ساز 60
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) برنامه ریزي و تألیف آموزشدفتر 
 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده در برنامه درسی موجود 1-1نمون برگ 

 9کد گروه:  گرایش سازه هاي چوبی -صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 
  

 شرح مختصر سطح مهارت نوع( شغل یا حرفه) کد حرفه( شغل) حرفه/ شغل ردیف

  2 شغل 819 نجار کشتی و قایق 61

  2 شغل 811 نجار ماشین کار 62

  1 شغل 939 نقاش وسایل چوبی ( لاك و الکل کار) 63

  2 شغل 811 ویترین ساز چوبی 64

  2 شغل 841 نصب کننده ماشینهاي چوب بري 65

مصاحبه  سرپرست خط تولید 66
 حضوري

  2 شغل

 

 

 

 

 )1-2برگ هاي تکمیل شده دیگر اسناد بالادستی (نمون 
 است. این نمون برگ ها شامل: ISCO2008اي از مشاغل و حرَف مرتبط با استانداردهاي  مجموعه 1-2نمون برگ 

 ISCO2008الف: -2-1

 ب: مرکز آمار ایران-2-1

 ايج: سازمان آموزش فنی و حرفه-2-1

 مالزي، استرالیا و ....د: برخی کشورهاي خارجی مثل کانادا، -2-1

 هاکارخانجات، اصناف و شرکته: -2-1

اند. در تکمیل جداول سطح مشاغل در سـه سـطح    کد ندارند غالباً از طریق مشاهده و مصاحبه تنظیم شده همشاغل و حرفی ک
شاغل ملـی و  تعریف شده است که سطح بخشی مربوط به سایر کشورها و سطح ملی مربوط به م» بخشی، ملی و بین المللی«

 است.ISCOسطح بین المللی مربوط به استاندارد 
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 ISCO2008شیوه کددهی حرف و مشاغل در نظام کددهی   

ریزي آموزشی اجـراي پـروژه تـدوین     اي و کاردانش سازمان پژوهش و برنامه هاي فنی و حرفه ریزي و تألیف آموزش دفتر برنامه
 مربوط به دنیاي کار را در دستور کار خود قرار داده است. استاندارد شایستگی حرف و استاندارد ارزشیابی

 -مشاغل)، تحلیـل (حـرف    -ابتدا مراحل نیازسنجی شغلی، طراحی مفهومی (حرف صنایع چوببراي انجام این پروژه در گروه 
در دنیـاي  مشاغل)، تحلیل وظایف و کارها صورت گرفت تا نیازسنجی آموزشی در نهایت به طراحی رشته و گرایش تحصـیلی  

 آموزشی منجر شود. 

صورت گرفت تـا ارتبـاط بـین    ISCO2008در این مهم نظام کددهی حرَف و مشاغل تا حد امکان بر مبناي نظام طبقه بندي 
المللی و سایر کشورها حفظ گردد. همچنـین در آینـده بـا ایجـاد مشـاغل و حـرف جدیـد یـا          نظام مشاغل ایران و سطوح بین

بندي در کشور و انطباق آن با سطوح  ام طبقه بندي حرف و مشاغل در دنیاي کار، بازنگري نظام طبقهتغییرات احتمالی در نظ
 المللی به راحتی امکان پذیر است. بین

چنانکه قبلاً اشاره شد چهار رقمی بوده که به ترتیب از سمت چـپ اولـین عـدد    ISCO2008بندي  واحد حرفه در نظام طبقه
عدد به همراه کد گروه اصلی معرف کد زیرگروه اصلی حرفه و سومین عـدد بـه همـراه دو عـدد     معرف کد گروه اصلی، دومین 

 قبلی، معرف زیرگروه فرعی و چهارمین عدد به همراه سه عدد قبل کد واحد حرفه است.

و کـد   752و کد گروه فرعی  75کد گروه اصلی و کد زیرگروه اصلی  7، عدد 7522با کد  کارگر ماهر صنایع چوبمثال  بطور 
 نشان دهنده اولین حرفه کد گروه اصلی است. 2است و عدد 7522واحد حرفه عدد 

گانـه  9هـاي اصـلی    برگرفتـه شـده از نـوع گـروه     کـارگر مـاهر صـنایع چـوب    در مثال گفته شده  7عدد اول مثلاً عدد  تذکر:
ISCO2008ده است.کارگران ساده دسته بندي ش 9مدیران ارشد تا گروه  1باشد که از گروه  می 

 در گروه سوم قرار می گیرند. 3119با کد حرفه  صنایع چوباي  مثلاً مهندسین حرفه

 ISCO2008بندي مشاغل صنایع چوب مطابق با  ه) مربوط به طبقه-د-ج-ب-( الف-1-2هاي تکمیل شده  نمون برگ
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 شغلی)هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی  دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

ISCO فهرست مشاغل و حرف استفاده شده استخراج شدهاز اسناد بالادستی -الف  - 1-2نمون برگ ٢٠٠٨ 

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف 

 شغل/ حرفه

کد حرفه/ 

 شغل

سطح 

 مهارت

نوع( شغل یا 

 حرفه)

سطح تعریف 

(بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی حرفه ISCO 2008 1221 3 مدیران فروش و بازاریابی 1

 بین المللی حرفه ISCO 2008 1321 4 مدیران تولید 2

 بین المللی حرفه ISCO 2008 3432 3 طراحان و دکوراتورهاي داخلی 3

4 
درودگران ساختمان و درو پنجره سازان 

 چوبی
ISCO 2008 7115 2 بین المللی حرفه 

5 
رنگ کاران ، پیستوله کاران و 

 جلادهندگان
ISCO 2008 7132 2 بین المللی حرفه 

 بین المللی حرفه ISCO 2008 7312 3 سازندگان وسایل موسیقی  6

7 
کارگران صنایع دستی که درجاي دیگر 

 طبقه بندي نشده اند
ISCO 2008 7319 2 بین المللی حرفه 

 بین المللی حرفه ISCO 2008 7512 2 تیمارکنندگان( عمل آورندگان چوب) 8

 بین المللی حرفه ISCO 2008 7522 2 کابینت سازان و کارگران وابسته 9

10 
اپراتورها و تنظیم کنندگان ماشینهاي 

 ابزار کار با چوب
ISCO 2008 7523 2 بین المللی حرفه 

 ISCO 2008 8171 اپراتورهاي کارخانجات کاغذ و خمیرکاغذ 11
 

 المللیبین  حرفه

 بین المللی حرفه ISCO 2008 8172 2 اپراتورهاي کارخانجات فرایندهاي چوب 12
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  شغلی: صنایع چوب و کاغذعنوان گروه 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف 
 شغل/ حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ 

 بین المللی)

1 
مرکز آمار  نجاران ساختمانی و در و پنجره سازان چوبی

 ایران
 ملی شغل 2 7124

 ملی شغل 2 7142 مرکز آمار ایران فلزي و چوبی جلاکاران و نقاشان محصولات 2

 ملی شغل 2 7224 مرکز آمار ایران تراشکاران، صیقلکاران و تیزکنندگان ابزار 3

 ملی حرفه 2 7312 مرکز آمار ایران سازندگان و تنظیم کنندگان آلات موسیقی 4

 ملی شغل 2 7331 ایران مرکز آمار اي، چرمی و مواد مشابه  کارکنان صنایع دستی چوبی، پارچه 5

 ملی شغل 2 7331 مرکز آمار ایران تزیین کاران روي چوب 6

 ملی حرفه 2 7421 مرکز آمار ایران عمل آورندگان چوب و تولید محصولات چوبی 7

 ملی حرفه 2 7421 مرکز آمار ایران عمل آورندگان چوب (بجزدروپنجره) 8

 ملی شغل 2 7422 ایرانمرکز آمار  تولیدکنندگان محصولات چوبی 9

 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران تنظیم کنندگان و نصب کنندگان ماشینهاي تولید چوب 10

 ملی شغل 2 7437 مرکز آمار ایران دوزندگان پرده و مبلمان منزل 11

12 
 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران آوري چوب و کاغذ متصدیان ماشین آلات و تأسیسات عمل

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدیان  تاسیسات عمل آوري چوب 13

 ملی شغل 3 8142 مرکز آمار ایران متصدیان تاسیسات تولید خمیرکاغذ 14

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدیان ماشین آلات وتجهیزات تولیدکاغذ 15

 ملی شغل 3 8240 ایرانمرکز آمار  متصدیان ماشین آلات تولید محصولات چوبی 16

 ملی شغل 3 8253 مرکز آمار ایران متصدیان ماشینهاي تولید محصولات کاغذي 17

 ملی شغل 2 8285 مرکز آمار ایران مونتاژکاران محصولات چوبی وکارکنان مربوط 18

 ملی شغل 4 2145 مرکز آمار ایران طراح ماشین آلات 19

 ملی شغل 4 2145 مرکز آمار ایران مهندس ماشین آلات 20

 ملی شغل 4 2146 مرکز آمار ایران تکنولوژیست کاغذسازي 21

 ملی شغل 4 2146 مرکز آمار ایران مهندس صنایع کاغذ 22
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 اسناد بالادستی ( مرکز آمار)فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از  -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

بخشی/ملی/ (( سطح تعریف
 بین المللی)

 ملی شغل 4 2149 مرکز آمار ایران تکنولوژیست چوب 23

 ملی شغل 4 2149 مرکز آمار ایران چوبکارشناس صنایع  24

 ملی شغل 4 2149 مرکز آمار ایران مهندس صنایع چوب 25

 ملی شغل 4 2320 مرکز آمار ایران دبیر هنرستان 26

 ملی شغل 4 2320 مرکز آمار ایران اي مربی آموزش فنی وحرفه 27

 ملی شغل 4 2320 مرکز آمار ایران مربی تعلیمات حرفه اي هنرستان 28

 ملی شغل 4 2320 مرکز آمار ایران مربی هنرستان 29

 ملی شغل 4 2351 مرکز آمار ایران اي کارشناس آموزش فنی وحرفه 30

 ملی شغل 4 2412 مرکز آمار ایران کارشناس ایمنی کار 31

 ملی شغل 4 2412 مرکز آمار ایران کارشناس حفاظت کار 32

 ملی شغل 4 2412 ایرانمرکز آمار  کارشناس حفاظت و ایمنی 33

 ملی شغل 4 2412 مرکز آمار ایران کارشناس سوانح وحفاظت فنی 34

 ملی شغل 3 3116 مرکز آمار ایران تکنسین صنایع کاغذ 35

 ملی شغل 3 3118 مرکز آمار ایران تکنسین نقشه کش 36

 ملی شغل 3 3118 مرکز آمار ایران درفتمن(نقشه کش) 37

 ملی شغل 3 3118 آمار ایرانمرکز  کمک نقشه کش 38

 ملی شغل 3 3118 مرکز آمار ایران نقشه کش 39

 ملی شغل 3 3119 مرکز آمار ایران تکنسین درودگري 40

 ملی شغل 3 3119 مرکز آمار ایران تکنسین صنایع چوب 41

 ملی شغل 3 3340 مرکز آمار ایران اي کمک کارشناس آموزش فنی وحرفه 42

 ملی شغل 3 3471 مرکز آمار ایران داخلیطراح تزیینات  43

 ملی شغل 4 6141 مرکز آمار ایران ارزیاب چوب 44

 ملی شغل 2 6142 مرکز آمار ایران کارگر ماهر تقطیر چوب به روش سنتی 45

 ملی حرفه 2 6142 مرکز آمار ایران متصدي تقطیر چوب به روش سنتی 46

 ملی حرفه 2 7124 مرکز آمار ایران در و پنجره ساز چوبی 47

 ملی حرفه 2 7124 مرکز آمار ایران درودگر در و پنجره ساز 48

 ملی حرفه 2 7124 مرکز آمار ایران سرپرست نجاري 49
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 اسناد بالادستی ( مرکز آمار)فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از  -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ
 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف (بخشی/ملی/ 
 بین المللی)

 ملی حرفه 2 7124 مرکز آمار ایران سرکارگر نجاري 50

 ملی شغل 2 7124 مرکز آمار ایران اکوستیکعایق کار  51

 ملی شغل 2 7124 مرکز آمار ایران قایق ساز چوبی 52

 ملی شغل 2 7124 مرکز آمار ایران قرنیزساز چوبی 53

 ملی شغل 2 7124 مرکز آمار ایران کفی تریلی ساز چوبی 54

 ملی شغل 2 7124 مرکز آمار ایران لمبه کار 55

 ملی شغل 2 7124 مرکز آمار ایران ساختماننجار اسکلت  56

 ملی حرفه 2 7124 مرکز آمار ایران نجار پل 57

 ملی حرفه 2 7124 مرکز آمار ایران نجار صحنه تئاتر 58

 ملی حرفه 2 7124 مرکز آمار ایران نجار کشتی و قایق 59

 ملی شغل 2 7124 مرکز آمار ایران نرده ساز چوبی 60

 ملی شغل 2 7142 مرکز آمار ایران نقاشان محصولات فلزي و چوبیجلاکاران و  61

 ملی شغل 2 7142 مرکز آمار ایران جلاکار چوب 62

 ملی شغل 2 7142 مرکز آمار ایران نقاش وسایل چوبی (لاك و الکل کار) 63

 ملی شغل 2 7233 مرکز آمار ایران سوارکننده ماشینهاي چوب بري 64

 ملی شغل 2 7233 مرکز آمار ایران بريمکانیک ماشین چوب  65

 ملی شغل 2 7233 مرکز آمار ایران نصاب ماشین چوب بري 66

 ملی شغل 2 7331 مرکز آمار ایران کارگر هنر دستی روي چوب 67

 ملی شغل 2 7331 مرکز آمار ایران معرق کار چوب 68

 ملی شغل 2 7331 مرکز آمار ایران منبت کار 69
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران سازيپوست کن چوب  70
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران پوست کن چوب 71
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران تخته ساز 72

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران تراشکار چوب چوب بري 73

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران چسب کار چوب 74
 ملی شغل 2 7421 ایرانمرکز آمار  چوب جور کن 75
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران خمیر ساز چوب 76

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران دارابگر چوب سازي 77

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران درجه بند چوب 78
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ
 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف( 
 بخشی/ملی/ بین المللی)

 ملی شغل 2 7421 آمار ایرانمرکز  سکودار چوب سازي 79
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران سیم بند چوب سازي 80
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران عمل آورنده چوب با مواد شیمیایی 81
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران کارگر تولید روکش چوبی 82
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران کنی کارگر گرده بینه پاك 83
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران کارگر گرین چین 84
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران کارگر منگنه زن چوب 85
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران کارگر نئوپان ساز 86
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران کارگر واگن چوب سازي 87
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران کارگر یارد چوب سازي 88
 ملی شغل 3 7421 مرکز آمار ایران متصدي فیلتر خاك اره 89
 ملی شغل 3 7421 مرکز آمار ایران متصدي نوار گرده بینه 90
 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران مسئول آماده سازي گرده بینه 91
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران تولیدکنندگان محصولات چوبی 92
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران اتاق ساز وسایل نقلیه چوبی 93
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران ارابه ساز چوبی 94
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران بشکه ساز چوبی 95
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران پارو ساز چوبی 96
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران پاشنه ساز چوبی 97
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران پلیت ساز چوبی 98
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران تابوت ساز 99
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران تختخواب ساز چوبی 100
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران تراشکار چوب محصولات چوبی 101
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران تراورس ساز چوبی 102
 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران تریلر ساز چوبی 103
 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران تعمیرکارقسمت چوبی بدنه کشتی و قایق 104
 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران تعمیرکار قسمت چوبی وسایل نقلیه 105
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران جعبه ساز چوبی 106
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) برنامه ریزي و تألیف آموزشدفتر 

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ
 

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

بخشی/ملی/ سطح تعریف (
 بین المللی)

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران چرخ طوافی ساز 107

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران چلیک ساز 108

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران درودگر فرنگی کار 109

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران دکورساز چوبی 110

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران راکت ساز چوبی 111

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران رنگ کار وسایل چوبی 112

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران روکش چسبان 113

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران زیره سازکفش چوبی 114

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران سازنده قاب پیانو 115

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران سازنده قسمتهاي چوبی ابزار آلات 116

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران سازنده کالسکه چوبی 117

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران سازنده کندوي عسل 118

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران سازنده محفظه ساعت دیواري 119

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران سازصندلی چوبی  120

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران صندوق چوبی ساز 121

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران صیقل کاري چوب 122

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران ظروف چوبی ساز 123
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران عصاساز چوبی 124
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران چوبیغربال و الک ساز  125
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران فارسی کار چوب 126

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران )قاب کار(قاب عکس ساز چوبی 127

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران قالب ساز چوبی 128

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران قرقره ساز چوبی 129

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران قفس ساز چوبی 130

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران قفسه ساز چوبی 131

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران کابینت ساز چوبی 132

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران کاغذساز با دست 133

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران کلاف ساز چوبی مبل 134

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران کمد ساز چوبی 135
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف 
 شغل/ حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف 
(بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران کمد نجار 136

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران گاري ساز 137

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران گنجه ساز چوبی 138

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران گهواره ساز چوبی 139

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران لاك و الکل کار 140

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران ماکت ساز چوبی 141

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران ماکو ساز چوبی 142

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران مبل ساز چوبی 143

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران کار چوب مته 144

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران مدل ساز چوبی 145

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران مربی نجاري 146

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران میز و صندلی چوبی ساز 147

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران نجار فرنگی کار 148

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران ویترین ساز چوبی 149

150 

تنظیم کنندگان و نصب کنندگان 
 ماشینهاي تولید چوب

 ملی حرفه 2 7423 مرکز آمار ایران

 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران اره کش چوب دستی 151

 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران اره کش کارهاي چوبی ظریف 152

 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران خراط 153

 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران زبانه دار کردن کارهاي چوبی 154

 ملی حرفه 2 7423 مرکز آمار ایران سوارکننده ماشین تراش چوبی 155

 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران متصدي سنباده کردن چوب 156

 ملی حرفه 2 7423 مرکز آمار ایرانکارهاي چوبیمتصدي سوار کردن ماشین هاي نقشه کش  157

 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران موج دادن کارهاي چوبی 158

 ملی حرفه 2 7423 مرکز آمار ایران نصاب دستگاه پرداخت چوب 159

 ملی حرفه 2 7423 مرکز آمار ایران نصب و سوار کردن ماشینهاي چوب کاري 160

161 

و تأسیسات عمل متصدیان ماشین آلات 
 آوري چوب و کاغذ

 ملی حرفه 2 8141 مرکز آمار ایران
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9گروه: کد  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ
 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( بخشی/ملی/ بین 
 المللی)

 ملی حرفه 2 8141 مرکز آمار ایران متصدیان تأسیسات عمل آوري چوب 162

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران اپراتور اره موتورچی صنایع چوب 163

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران اپراتور اره نواري بزرگ چوب بري 164

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران اپراتور اره نواري کوچک چوب بري 165

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران اپراتور اره نواري متوسط چوب بري 166

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران اپراتور اره هاي گرد چوب بري 167

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران اپراتور دستگاه نئوپان ساز 168

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران اپراتور لایی بند تخته چندلایی 169

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران اره کش چوب ماشینی 170

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران برشکار چوب  171

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران )پولیش کار(چوبپرداخت کار  172

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران پرسکار چوب 173

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران پوشال زن 174

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران پوشال ساز 175

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران چوب بر در کارخانه 176

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران کارخانهچوب تراش در  177

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران چوب خشک کن در کارخانه 178

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران رنده کش چوب 179

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران فرمیکا ساز 180

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران فیبرساز 181

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران دستگاه خردکن نئوپانکمک متصدي  182

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران کمک متصدي دستگاه خشک کن نئوپان 183

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران ماشین کار اره دقیق 184

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران ماشین کار اره فلکه 185

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران چوب بريماشین کار اره گابیانی  186
 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران ماشین کار نئوپان بر 187
 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي اره دقیق چوب بري 188

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي اره فلکه چوب بري 189

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي پرس تخته چندلایه 190
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف 

 حرفهشغل/ 
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف 
 بخشی/ملی/ بین المللی)(

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه پرس نئوپان 191

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه خردکن چوب 192

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه خردکن نئوپان 193

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه خشک کن نئوپان 194

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه عمل آوري چوب 195

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دوخت تخته چندلایی 196
 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دورکن چوب سازي 197

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران ماشین آسیا کن چوب متصدي 198

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین آسیاي چوب خمیر کاغذ 199

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین اره کش چوب 200

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین پرداخت تراش چوب 201

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران ماشین پرس تخته چندلاییمتصدي  202

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین پرس روکش 203

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین تراش چوب 204

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین تراشه چوب 205

 ملی شغل 3 8141 آمار ایرانمرکز  متصدي ماشین چوب بري 206

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین خمیرکردن چوب 207
 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین سوراخ کردن چوب 208
 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین شکل دادن چوب 209
 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین مته زن چوب 210

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران مسئول حوضچه هاي پخت ولایه بري تخته لایه 211

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران مسئول دستگاه پوشال ریز 212
 ملی شغل 3 8142 مرکز آمار ایران متصدیان تأسیسات تولید خمیر کاغذ 213
 ملی شغل 2 8142 آمار ایرانمرکز  اپراتور ماشین خمیر ساز کاغذ 214

 ملی شغل 2 8142 مرکز آمار ایران کارگر سفید کردن خمیر کاغذ 215

 ملی شغل 3 8142 مرکز آمار ایران متصدي تصفیه خمیر کاغذ 216
 ملی شغل 3 8142 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه تهیه خمیر کاغذ 217

 ملی شغل 3 8142 مرکز آمار ایران متصدي غربال خمیر کاغذ 218

 ملی شغل 3 8142 مرکز آمار ایران )خمیرکاغذ(متصدي ماشین تفاله کردن چوب 219

 



20 

 

 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) تر برنامه ریزي و تألیف آموزشدف

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  شغلی: صنایع چوب و کاغذ عنوان گروه
 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف( بخشی/ملی/ 
 بین المللی)

 ملی شغل 3 8142 مرکز آمار ایران متصدي ماشین ورز خمیر کاغذ 220
 ملی شغل 3 8142 آمار ایرانمرکز  متصدي ماشین ورقه کردن چوب خمیر کاغذ 221
 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدیان ماشین آلات و تجهیزات تولید کاغذ 222
 ملی شغل 2 8143 مرکز آمار ایران اپراتور غلتک زن کاغذ 223
 ملی شغل 2 8143 مرکز آمار ایران اپراتور ماشین آسیا کار مقوا و کاغذ 224
 ملی شغل 2 8143 آمار ایرانمرکز  اندود کار کاغذ 225
 ملی شغل 2 8143 مرکز آمار ایران برشکار کاغذ در کارخانه کاغذ سازي 226

 ملی شغل 2 8143 مرکز آمار ایران پرسکار کاغذ 227

 ملی شغل 2 8143 مرکز آمار ایران کارگر تکمیل کاغذ 228

 ملی شغل 2 8143 مرکز آمار ایران کاغذ ساز 229

 ملی شغل 2 8143 مرکز آمار ایران ساز کاغذ سلفون 230

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي ترکیب کردن کاغذ سازي 231

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي جلا دان کاغذ سازي 232
 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي ماشین آسترکش مقوا 233
 ملی شغل 3 8143 ایرانمرکز آمار  متصدي ماشین پرس کاغذ 234

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي ماشین پوشش ورق 235

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي ماشین تولید مقوا 236

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي ماشین تهیه کاغذ 237

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي ماشین رطوبت دادن کاغذ سازي 238

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي ماشین کاغذ خشک کن 239

 ملی شغل 2 8143 مرکز آمار ایران مقوا ساز 240

 ملی شغل 3 8163 مرکز آمار ایران متصدي کمپرسور هوا 241

 ملی شغل 3 8240 مرکز آمار ایران متصدیان ماشین آلات تولید محصولات چوبی 242

 ملی شغل 2 8240 مرکز آمار ایران پارکت ساز 243

 ملی حرفه 2 8240 مرکز آمار ایران سرپرست تولید محصولات چوبی با ماشین 244

 ملی شغل 2 8240 مرکز آمار ایران کارگر ماشین خراطی 245

 ملی شغل 2 8240 مرکز آمار ایران کارگر ماشین درودگري 246

 ملی شغل 2 8240 ایران مرکز آمار کارگر ماشین کنده کاري وحکاکی 247

 ملی شغل 3 8240 مرکز آمار ایران متصدي ماشین پرداخت رنگ و روغن 248

 



21 

 

 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  شغلی: صنایع چوب و کاغذ عنوان گروه
 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف 
 شغل/ حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
 بخشی/ملی/ بین المللی)

 ملی شغل 3 8240 مرکز آمار ایران متصدي ماشین حکاکی محصولات چوبی 249

 ملی شغل 3 8240 مرکز آمار ایران متصدي ماشین صیقل چوب 250

 ملی شغل 3 8240 مرکز آمار ایران متصدي ماشین قلمزنی چوب 251

 ملی شغل 3 8240 مرکز آمار ایران متصدي ماشین نقاشی چوب 252

 ملی حرفه 2 8240 مرکز آمار ایران نجار ماشین کار 253

 ملی شغل 2 8281 مرکز آمار ایران مونتاژکار ماشینهاي چوب بري 254

 ملی شغل 2 8285 مرکز آمار ایران مونتاژکاران محصولات چوبی و کارکنان مربوط 255

 ملی شغل 2 8285 مرکز آمار ایران مونتاژ کار محصولات چوبی 256

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران اره موتورچی صنایع چوب–اپراتور 257

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران چوبی - اتاق ساز و سایل نقلیه 258

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران ارابه ساز چوبی 259

 ملی شغل 2 7224 مرکز آمار ایران اره تیزکن 260

 ملی شغل 2 6141 مرکز آمار ایران اره کار الوار و تیر در جنگل 261

 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران دستی - اره کش چوب 262

 ملی شغل 2 8141 آمار ایرانمرکز  ماشینی - اره کش چوب 263

 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران اره کش کارهاي چوبی ظریف 264

 ملی شغل 2 7437 مرکز آمار ایران اسفنج کارمبل سازي 265

 ملی شغل 2 6141 مرکز آمار ایران برشکار الوار جنگل 266

 ملی شغل 2 7435 مرکز آمار ایران برشکارپارچه مبل 267

 ملی شغل 2 6141 مرکز آمار ایران برشکار تراورس در جنگل 268

 ملی شغل 2 7331 مرکز آمار ایران خاتمکاري و منبت کاري–برشکار چند تیغه 269

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران چوبسازي - برشکار چوب 270

 ملی شغل 2 6141 مرکز آمار ایران برشکار دیرك وتیر چوبی در جنگل 271

 ملی شغل 2 8253 مرکز آمار ایران برشکار کاغذ در کارخانه محصولات کاغذي 272

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران پاشنه سازچوبی 273
 ملی شغل 2 8253 مرکز آمار ایران پاکت کاغذي ساز 274

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران )پولیش کار(  پرداختکار چوب 275

 ملی شغل 2 8141 آمار ایرانمرکز  پرسکار چوب 276

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران پلیت سازچوبی 277

 



22 

 

 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: صنایع 
 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 سطح مهارت کد حرفه/ شغل

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف( بخشی/ملی/ 
 بین المللی)

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران چوب سازي - پوستکن 278

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران پوستکن چوب 279

 ملی شغل 2 7437 مرکز آمار ایران پیراهن دوزمبل 280

 ملی شغل 2 2452 مرکز آمار ایران پیکرتراش 281

 ملی شغل 2 2452 مرکز آمار ایران پیکرساز 282

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران تختخواب ساز چوبی 283

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران تخته ساز 284

 ملی شغل 2 7421 ایرانمرکز آمار  چوب بري–تراشکار چوب 285

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران محصولات چوبی–تراشکار چوب 286

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران تراورس سازچوبی 287

 ملی شغل 2 7125 مرکز آمار ایران تراورس گذار راه آهن 288

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران چوبی - تریلرساز 289

 ملی شغل 2 7331 مرکز آمار ایران چوبتزیین کار  290

 ملی حرفه 2 3116 مرکز آمار ایران تکنسین صنایع کاغذ 291

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران جعبه ساز چوبی 292

 ملی شغل 2 7142 مرکز آمار ایران جلا کار چوب 293

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران چسب کار چوب 294

 ملی شغل 2 6141 مرکز آمار ایران در جنگل–چوب بر 295

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران درکارخانه - چوب بر 296

 ملی شغل 2 7126 مرکز آمار ایران چوب بست کار ساختمان 297

 ملی شغل 2 7111 مرکز آمار ایران چوب بست کار تونلهاي معدن 298

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران درکارخانه - چوب تراش 299

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران چوب جورکن 300

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران در کارخانه–چوب خشک کن 301

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران خمیر ساز چوب 302

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران چوب سازي–دارابگر 303

 ملی شغل 2 7124 مرکز آمار ایران در و پنجره سازچوبی 304

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران درجه بند چوب 305

 ملی حرفه 2 7124 مرکز آمار ایران در و پنجره ساز–درودگر 306



23 

 

 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 بالادستی ( مرکز آمار)فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد  -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ
 

 کد حرفه/ شغل متولی تعریف شغل/ حرفه حرفه/ شغل ردیف
سطح 
 مهارت

نوع( 
شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران درودگر فرنگی کار 307

 ملی حرفه 2 3471 آمار ایرانمرکز  دکوراتور 308

 ملی حرفه 2 3471 مرکز آمار ایران دکوراتور ویترین فروشگاه 309

 ملی حرفه 2 3471 مرکز آمار ایران دکوربند 310

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران دکورساز چوبی 311

 ملی شغل 2 6142 مرکز آمار ایران ذغال ساز چوب 312

 ملی شغل 2 6142 مرکز آمار ایران ذغال ساز در جنگل 313

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران راکت ساز چوبی 314

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران رنده کش چوب 315

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران رنگ کار وسایل چوبی 316

 ملی شغل 2 7437 مرکز آمار ایران رویه کش مبل 317
 ملی شغل 2 7423 آمار ایرانمرکز  رویه کوب مبل 318
 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران زبانه دارکردن کارهاي چوبی 319

 ملی شغل 2 7331 مرکز آمار ایران خاتم کار و منبت کاري–زهوارکوب 320

 ملی حرفه 2 7312 مرکز آمار ایران سازنده سازهاي سنتی 321

 ملی شغل 2 7422 ایرانمرکز آمار  سازنده قسمتهاي چوبی ابزار آلات 322

 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران سازنده کالسکه چوبی 323

 ملی شغل 2 7331 مرکز آمار ایران سازنده گلهاي چوبی تزیینی 324

 ملی شغل 2 6141 مرکز آمار ایران سرشاخه زن وآراینده درختان جنگل 325

 ملی شغل 2 7124 مرکز آمار ایران سرکارگر نجاري 326

 ملی حرفه 2 7233 مرکز آمار ایران سوارکننده ماشینهاي صنعتی 327

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران چوب سازي–سیم بند 328
 ملی شغل 2 6141 مرکز آمار ایران شاخه زن الواربري 329
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران صندلی چوبی ساز 330
 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران صندوق چوبی ساز 331

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران صیقل کاري چوب 332

 ملی شغل 2 6141 مرکز آمار ایران طبقه بند الوار در جنگل 333

 ملی شغل 2 3471 مرکز آمار ایران طراح تزیینات داخلی 334

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران عمل آورنده چوب با مواد شیمیایی 335
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) برنامه ریزي و تألیف آموزشدفتر 

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ
 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
 بخشی/ملی/ بین المللی)

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران غربال و الک ساز چوبی 336

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران فارسی کار چوب 337

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران قاب کار)(قاب عکس ساز چوبی 338

 ملی شغل 4 2149 آمار ایرانمرکز  کارشناس صنایع چوب 339

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران کارگرتولید روکش چوبی 340

 ملی شغل 2 8142 مرکز آمار ایران کارگر سفید کردن خمیرکاغذ 341

 ملی شغل 2 8240 مرکز آمار ایران کارگر ماشین خراطی 342

 ملی شغل 2 8240 مرکز آمار ایران کارگر ماشین درودگري 343

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران کارگر منگنه زن چوب 344

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران کارگر نئوپان ساز 345

 ملی شغل 2 7331 مرکز آمار ایران کارگر هنر دستی روي چوب 346

 ملی شغل 2 7421 مرکز آمار ایران چوب سازي–کارگر واگن 347

 ملی شغل 2 7421 ایران مرکز آمار چوب سازي–کارگر یارد 348

 ملی شغل 2 7331 مرکز آمار ایران خاتم کاري و منبت کاري–کارگر هانیکام زن 349

 ملی شغل 2 8143 مرکز آمار ایران کاغذ ساز 350

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران کاغذ ساز با دست 351

 ملی شغل 2 7124 مرکز آمار ایران چوبی - کفی تریلی ساز 352

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران کلاف ساز چوبی مبل 353

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران کمدساز چوبی 354

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران کمک نجار 355

 ملی شغل 3 3340 مرکز آمار ایران کمک کارشناس آموزش فنی و حرفه اي 356

 ملی شغل 2 8141 ایرانمرکز آمار  کمک متصدي دستگاه خردکن نئوپان 357

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران کمک متصدي دستگاه خشک کن نئوپان 358

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران گهواره سازچوبی 359

 ملی شغل 3 7422 مرکز آمار ایران لاك و الکل کار 360

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران ماشین کار اره فلکه 361

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران چوب سازي–ماشینکار اره گابیانی 362

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران ماشین کار نئوپان بر 363

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران ماکت ساز چوبی 364
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ
 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف 
 شغل/ حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
 بخشی/ملی/ بین المللی)

 ملی شغل 2 7422 ایرانمرکز آمار  ماکو ساز چوبی 365
 ملی حرفه 2 7422 مرکز آمار ایران مبل ساز چوبی 366

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران چوب سازي–متصدي اره دقیق 367

 ملی شغل 2 8141 مرکز آمار ایران چوب سازي–متصدي اره فلکه 368

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي پرس تخته سه لایی 369

 ملی شغل 3 6142 مرکز آمار ایران متصدي تقطیر چوب به روش سنتی 370

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران کاغذسازي - متصدي جلادان 371

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه پرس نئوپان 372

 ملی شغل 3 8142 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه تهیه خمیرکاغذ 373

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران دستگاه خردکن چوبمتصدي  374

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه خردکن نئوپان 375

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه خشک کن نئوپان 376

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي دستگاه عمل آوري چوب 377
 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران چندلاییمتصدي دوخت تخته  378
 ملی شغل 3 7423 مرکز آمار ایران متصدي سنباده کردن چوب 379
 ملی شغل 3 7423 مرکز آمار ایرانکش کارهاي چوبی متصدي سوار کردن ماشینهاي نقشه 380

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین پرداخت تراش چوب 381

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران ماشین پرس تخته چندلاییمتصدي  382

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین پرس روکش 383
 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین تراش چوب 384
 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین تراشه چوب 385

 ملی شغل 3 8142 مرکز آمار ایران چوب(خمیرکاغذ)متصدي ماشین تفاله کردن  386

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي ماشین تهیه کاغذ 387

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي ماشین تولید مقوا 388

 ملی شغل 3 8240 مرکز آمار ایران متصدي ماشین حکاکی محصولات چوبی 389

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران چوبمتصدي ماشین خمیرکردن  390

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران کاغذسازي - متصدي ماشین رطوبت دادن 391

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین سوراخ کردن چوب 392

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین شکل دادن چوب 393
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) آموزش دفتر برنامه ریزي و تألیف

 فهرست مشاغل و حرف استفاده شده از اسناد بالادستی ( مرکز آمار) -ب - 1-2نمون برگ 

 9کد گروه:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( 
شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 ملی شغل 3 8240 مرکز آمار ایران متصدي ماشین صیقل چوب 394

 ملی شغل 3 8240 مرکز آمار ایران متصدي ماشین قلمزنی چوب 395

 ملی شغل 3 8143 مرکز آمار ایران متصدي ماشین کاغذ سازي 396

 ملی شغل 3 8141 مرکز آمار ایران متصدي ماشین مته زن چوب 397

 ملی شغل 3 8240 مرکز آمار ایران متصدي ماشین نقاشی چوب 398

399 

 - متصدي ماشین ورقه کردن چوب
 خمیرکاغذ

 ملی شغل 3 8142 مرکز آمار ایران

 ملی شغل 3 7450 مرکز آمار ایران مدادساز 400

 ملی حرفه 3 7233 مرکز آمار ایران مکانیک ماشین چوب بري 401

 ملی حرفه 4 2149 مرکز آمار ایران صنایع چوبمهندس  402

 ملی حرفه 4 2146 مرکز آمار ایران مهندس صنایع کاغذ 403

 ملی شغل 2 8281 مرکز آمار ایران مونتاژکار ماشینهاي چوب بري 404

 ملی شغل 2 8285 مرکز آمار ایران مونتاژ کار محصولات چوبی 405

 ملی حرفه 2 7422 ایرانمرکز آمار  میز و صندلی چوبی ساز 406

 ملی حرفه 2 7124 مرکز آمار ایران نجار اسکلت ساختمان 407

 ملی حرفه 2 8240 مرکز آمار ایران نجار ماشین کار 408

 ملی شغل 2 7423 مرکز آمار ایران نصاب دستگاه پرداخت چوب 409

 ملی حرفه 2 7233 مرکز آمار ایران نصاب ماشین چوب بري 410

 ملی شغل 2 6141 مرکز آمار ایران بر در جنگلالوار  411

 ملی شغل 2 7422 مرکز آمار ایران ویترین ساز چوبی 412
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذنوان گروه شغلی: ع

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/21/12 سازمان آ ف ح ك  1پرس کار چوب درجه  1

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/2/21/12 سازمان آ ف ح ك  2پرس کار چوب درجه  2

 ملی شغل 4 1-3/1/21/61 سازمان آ ف ح ك پیکر تراش چوبی 3

 بین المللی -ملی شغل 1 9-3/1/94/54 سازمان آ ف ح ك تعمیرکار مصنوعات چوبی 4

 بین المللی -ملی شغل 2 8-3/1/90/12 سازمان آ ف ح ك تیغه تیزکن ابزار درودگري 5

 بین المللی -ملی شغل 2 8-3/1/90/11 سازمان آ ف ح ك جعبه ساز چوبی 6

 بین المللی -ملی شغل 2 7-2/1/90/31 سازمان آ ف ح ك حفاظت کننده چوب(تیمارگر) 7

 بین المللی -ملی شغل 2 7-2/2/90/31 سازمان آ ف ح ك حفاظت کننده چوب(تیمارگر) 8

 بین المللی -ملی شغل 2 8-2/1/69/19 سازمان آ ف ح ك خاتم ساز چوبی 9

 ملی شغل 2 8-4/1/68/19 سازمان آ ف ح ك خاتم کار به روش پیشرفته 10

 ملی شغل 2 8-4/2/68/19 سازمان آ ف ح ك خاتم کار به روش مقدماتی 11

 ملی شغل 2 8-2/1/10/54 سازمان آ ف ح ك در و پنجره ساز چوبی 12

 بین المللی -ملی حرفه 2 8-4/1/06/12 سازمان آ ف ح ك 1درودگر درجه  13

 بین المللی -ملی حرفه 2 8-4/2/06/12 سازمان آ ف ح ك 2درودگر درجه  14

 بین المللی -ملی حرفه 2 8-1/1/37/12 سازمان آ ف ح ك 1خراط درجه  15

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/2/37/12 سازمان آ ف ح ك 2خراط درجه  16
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذنوان گروه شغلی: ع

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی -ملی شغل 4 1-3/1/36/62 سازمان آ ف ح ك دکوراتور چوبی 17

 بین المللی -ملی شغل 1 9-4/1/26/39 سازمان آ ف ح ك رنگ کار چوب(پیشرفته) 18

 بین المللی -ملی شغل 1 9-4/2/26/39 سازمان آ ف ح ك رنگ کار چوب(مقدماتی) 19

 بین المللی -ملی شغل 1 9-4/1/12/54 آ ف ح كسازمان  روکش کار مصنوعات چوبی 20

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/89/11 سازمان آ ف ح ك رویه کوب مبل 21

 بین المللی -ملی شغل ٢ 7-1/1/10/34 سازمان آ ف ح ك رئیس ماشین کاغذ 22

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/90/11 سازمان آ ف ح ك سازنده جعبه ساعت چوبی 23

سازنده مبلمان با الیاف طبیعی و  24
 مصنوعی

 بین المللی -ملی شغل 2 7-1/1/91/96 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 2 7-1/1/90/96 سازمان آ ف ح ك سازنده مبلمان راحتی 25

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/90/19 سازمان آ ف ح ك سازنده وسایل ورزشی چوبی 26

پیمانکار حرفه اي سرپرست و  27
 درودگري و کابینت سازي چوبی

 بین المللی -ملی شغل ٤ 2-1/1/11/11 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل ٢ 8-1/1/22/12 سازمان آ ف ح ك سرپرست واحد صنایع چوب 28

 بین المللی -ملی شغل ٢ 8-1/1/90/11 سازمان آ ف ح ك صندلی ساز چوبی 29

با نرم  طراح کابینت چوبی 30
 KITCHEN DRAWافزار

 بین المللی -ملی شغل ٢ 8-1/1/22/11 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل ٢ 8-1/1/60/12 سازمان آ ف ح ك فرزکار چوب 31

 بین المللی -ملی شغل 1 9-3/1/36/56 سازمان آ ف ح ك فروشنده مصنوعات چوبی 32

 بین المللی -ملی شغل 1 9-3/1/36/54 سازمان آ ف ح ك قاب ساز چوبی 33

 ملی شغل 4 1-2/1/29/61 سازمان آ ف ح ك قلم زن روي چوب 34
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذنوان گروه شغلی: ع

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی -ملی شغل 2 8-2/2/21/11 سازمان آ ف ح ك 2کابینت ساز چوبی درجه  35

 بین المللی -ملی شغل 2 8-2/1/21/11 سازمان آ ف ح ك 1کابینت ساز چوبی درجه  36

 بین المللی -ملی شغل ٢ 7-2/1/30/31 سازمان آ ف ح ك کارور اشباع چوب به روش پیشرفته 37

 بین المللی -ملی شغل ٢ 7-2/2/30/31 سازمان آ ف ح ك اشباع چوب به روش مقدماتیکارور  38

 بین المللی -ملی شغل 2 7-1/1/10/32 سازمان آ ف ح ك MDFکارور تهیه تخته  39

 بین المللی -ملی شغل 2 8-3/1/09/12 سازمان آ ف ح ك چوب CNCکارور دستگاه  40

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/23/21 آ ف ح كسازمان  کارور دستگاه پرس ممبران 41

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/23/21 سازمان آ ف ح ك کابینت ساز چوبی ماهر 42

 بین المللی -ملی شغل 2 7-2/1/28/31 سازمان آ ف ح ك کارور چوب خشک کنی در کوره 43

کارور چوب خشک کنی در هواي  44
 آزاد

 بین المللی -ملی شغل 2 7-2/1/29/31 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/63/12 سازمان آ ف ح ك پانل بر CNCکارور ماشین  45

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/61/12 سازمان آ ف ح ك خراطی چوب CNCکارور ماشین  46

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/65/12 سازمان آ ف ح ك سوراخ زن CNCکارور ماشین  47

دور  -کارور ماشین اره گرد میزي 48
 کن

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/10/11 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/62/12 سازمان آ ف ح ك کارور ماشین پست فرمینگ  49

کارور ماشین فرز کپی تراش قطعات  50
 چوبی

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/60/12 سازمان آ ف ح ك

کارور ماشین کاري عمومی صنایع  51
 چوب

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/19/12 سازمان آ ف ح ك
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذنوان گروه شغلی: ع

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی -ملی شغل 1 9-3/1/90/53 سازمان آ ف ح ك کلاف ساز مبل استیل چوبی 52

 بین المللی -ملی شغل 1 9-3/1/90/53 سازمان آ ف ح ك لمبه کوب چوبی 53

 بین المللی -ملی شغل 1 9-1/1/14/54 سازمان آ ف ح ك ماکت ساز چوبی 54

متخصص ماشین کاري عمومی  55
 صنایع چوب

 بین المللی -ملی شغل ٢ 8-1/1/20/12 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل ٢ 7-1/1/40/42 سازمان آ ف ح ك متصدي خشک کننده کاغذ 56

 بین المللی -ملی شغل ٢ 7-1/1/40/42 سازمان آ ف ح ك متصدي دستگاه برش کاغذ 57

 بین المللی -ملی شغل ٢ 8-1/1/23/12 سازمان آ ف ح ك متصدي دستگاه لبه چسبان 58

 ملی شغل ٤ 2-1/1/10/11 سازمان آ ف ح ك مدیر خوشه هاي صنعتی مبلمان 59

 ملی شغل 2 8-3/2/69/12 سازمان آ ف ح ك 2مشبک کار درجه  60

 ملی شغل 2 8-2/1/69/12 سازمان آ ف ح ك 1مشبک کار درجه  61

 ملی شغل 2 8-5/1/48/19 سازمان آ ف ح ك 1معرق کار درجه  62

 ملی شغل 2 8-5/2/48/19 سازمان آ ف ح ك 2معرق کار درجه  63

معرق کار چوب (بدون  64
 2قالب)درجه 

 ملی شغل 2 8-2/2/49/19 سازمان آ ف ح ك

معرق کار چوب (بدون  65
 1قالب)درجه 

 ملی شغل 2 8-2/1/49/19 سازمان آ ف ح ك

 ملی شغل 2 8-1/1/45/19 سازمان آ ف ح ك 1منبت معرق کار درجه  66

 ملی شغل 2 8-2/2/45/19 سازمان آ ف ح ك 2منبت معرق کار درجه  67

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/10/11 سازمان آ ف ح ك مونتاژ کار مصنوعات چوبی 68

 ملی شغل 2 8-1/1/66/19 سازمان آ ف ح ك نازك کار چوب 69
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 اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی)هاي فنی و حرفه  دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذنوان گروه شغلی: ع

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 

 مهارت

نوع( شغل 

 یا حرفه)

سطح تعریف( 

بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی -ملی شغل 1 9-2/1/75/54 سازمان آ ف ح ك نصاب پارکت چوبی 70

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/23/11 سازمان آ ف ح ك ها و دیوارهاي چوبی نصاب پانل 71

نصاب خانه هاي چوبی پیش  72

 ساخته

 بین المللی -ملی شغل 1 9-1/1/15/54 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 1 9-2/1/11/54 سازمان آ ف ح ك نصاب در و کمد چوبی 73

 بین المللی -ملی شغل 2 8-1/1/22/11 سازمان آ ف ح ك نصاب کابینت چوبی 74

 ملی شغل 1 9-1/1/35/41 سازمان آ ف ح ك ویلون ساز  75

 ملی شغل 1 9-1/1/38/41 سازمان آ ف ح ك نی ساز 76

 ملی شغل 1 9-1/1/39/41 سازمان آ ف ح ك گیتار ساز 77

 ملی شغل 1 9-1/1/39/41 سازمان آ ف ح ك دیوان ساز 78

 ملی شغل 1 9-1/1/32/41 سازمان آ ف ح ك عود ساز 79

 ملی شغل 1 9-1/1/37/41 سازمان آ ف ح ك سنتور ساز 80

 ملی شغل 2 8-3/1/99/19 سازمان آ ف ح ك تار ساز 81

 ملی شغل 2 8-3/1/99/19 سازمان آ ف ح ك کمانچه ساز 82

 ملی شغل 2 8-4/1/08/12 سازمان آ ف ح ك گره چین 83

 ملی شغل 1 9-1/1/34/41 سازمان آ ف ح ك دف و دایره ساز 84

 ملی شغل 1 9-1/1/30/41 سازمان آ ف ح ك تنبک ساز 85

 ملی شغل 4 2-1/1/10/11 سازمان آ ف ح ك تنبور ساز 86
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذنوان گروه شغلی: ع

 

 کد حرفه/ شغل حرفه متولی تعریف شغل/ حرفه/ شغلردیف
سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی -ملی شغل 2درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك اپراتور ساخت چوب پلاستیک 87

 بین المللی -ملی شغل 2درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك سازنده اسباب بازي چوبی 88

مصنوعات  ارزیاب چوب و 89
 چوب

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 3درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك کارور تهیه تخته چند لایه 90

 بین المللی -ملی شغل 3درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك کارور تهیه تخته خرده چوب 91

 بین المللی -ملی شغل 3درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك کارور تهیه روکش چوبی 92

فروشنده چوب هاي  93
 استحصالی

 بین المللی -ملی شغل 2درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

مدیر کارخانه ساخت  94
 مصنوعات چوبی

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

سرپرست واحد طراحی  95
 مصنوعات چوبی

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

سرپرست واحد در و پنجره  96
 سازي چوبی

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

سرپرست واحد خط تولید  97
 تخته فیبر

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

سرپرست واحد مبل سازي  98
 چوبی

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

سرپرست واحد تولید تخته  99
 خرده چوب

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك سرپرست واحد کابینت سازي 100

سرپرست واحد رنگ کاري  101
 چوبی

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذنوان گروه شغلی: ع

 

 کد حرفه/ شغل متولی تعریف شغل/ حرفه حرفه/ شغل ردیف
سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

سرپرست واحد کلاف سازي  102
 چوبی

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

مدیر تولید ساخت مصنوعات  103
 چوبی

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

سرپرست واحد مدلسازي  104
 چوب

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

سرپرست ماشینکاري  105
 مصنوعات چوبی

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

کارشناس برنامه ریزي درسی  106
 صنایع چوب وکاغذ

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

کارشناس رسمی دادگستري  107
 رشته صنایع چوب

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

اپراتور دستگاه قطع مکانیزه  108
 درخت(هاروستر)

 المللیبین  -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 4درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك تعمیرکار دستگاه اره موتوري 109

کناره بر چوب (کارخانه چوب  110
 بري)

 بین المللی -ملی شغل 2درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

آزمایشگر استحکام اتصالات  111
 چوبی

 بین المللی -ملی شغل 5درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 2درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك علامت زن بر روي گرده بینه 112

 بین المللی -ملی شغل 2درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك الگوساز چوب 113

مدیر طراحی محصولات  114
 چوبی و مبلمان

 بین المللی -ملی شغل 5درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 2درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك پرداخت کار پارکت چوبی 115
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذنوان گروه شغلی: ع

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی -ملی شغل 5 درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك مدیر صنایع مبلمان 116

فروشنده ماشین آلات صنایع  117
 چوب

 بین المللی -ملی شغل 2 درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 2 درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك کارور بازیافت کاغذ 118

محصولات پروتوتایپ  سازنده 119
 مبلمان(نمونه سازي)

 بین المللی -ملی شغل 5 درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

ارزیاب محصولات پروتوتایپ  120
 مبلمان(نمونه سازي)

 بین المللی -ملی شغل 5 درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

 المللیبین  -ملی شغل 2 درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك پلکان ساز چوبی 121

نصاب پلکان هاي پیش  122
 ساخته چوبی

 بین المللی -ملی شغل 2 درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

 بین المللی -ملی شغل 4 درحال بارگذاري سازمان آ ف ح ك جیگ و فیکسچر ساز چوبی 123

 ملیشایستگی 1 9-3/2/26/39 سازمان آ ف ح ك پرداخت کار مصنوعات چوبی 124

دیوارهاي  زیر سازي 125
آکوستیک و لمبه کوبی انواع 

 دیوار و سقف

 ملیشایستگی 4 1-1/2/1/26/62 سازمان آ ف ح ك

ساخت الوهاي ساده و نصب  126
زهوارهاي تزئینی و یراق 

 کوبی

 ملیشایستگی 2 8-1/4/2/06/12 سازمان آ ف ح ك

 ملیشایستگی 2 7-1/2/1/90/96 سازمان آ ف ح ك طراح کلاف مبل چوبی 127

نصاب اسفنج و فوم و یراق  128
 کوبی

 ملیشایستگی 2 8-1/2/1/89/11 سازمان آ ف ح ك

اصول کنترل کیفیت در  129
 درودگري

 ملیشایستگی 4 14/2149 سازمان آ ف ح ك

 ملیشایستگی 3 05/3119 سازمان آ ف ح ك ایمنی در کارگاه صنایع چوب 130

 ملیشایستگی 3 07/3119 ح كسازمان آ ف  براورد ارزش کارهاي هنري 131
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذنوان گروه شغلی: ع

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

تعویض و تنظیم تیغه هاي ماشین آلات  132
 درودگري

 ملی شایستگی 3 06/3119 سازمان آ ف ح ك

 ملی شایستگی 4 05/2149 سازمان آ ف ح ك راه اندازي کارگاه صنایع چوب 133

 ملی شایستگی 4 12/2149 سازمان آ ف ح ك 1رسم مینیاتور (نگارگري) 134

 ملی شایستگی 4 13/2149 سازمان آ ف ح ك 2رسم مینیاتور (نگارگري) 135

 ملی شایستگی 3 11/3119 سازمان آ ف ح ك رنگ شناسی 136

 ملی شایستگی 3 10/3119 سازمان آ ف ح ك رنگ کار معرق 137

 ملی شایستگی 3 09/3119 سازمان آ ف ح ك ساخت صدف مصنوعی و فیبر 138

 ملی شایستگی 3 02/3119 سازمان آ ف ح ك سوخت نگاري بر روي چوب 139

 ملی شایستگی 4 06/2149 سازمان آ ف ح ك )1طراحی ( 140

 ملی شایستگی 4 07/2149 سازمان آ ف ح ك )2طراحی( 141

صنایع  طراحی دکوراسیون داخلی در 142
 1چوب

 ملی شایستگی 4 02/2149 سازمان آ ف ح ك

طراحی دکوراسیون داخلی در صنایع  143
 2چوب

 ملی شایستگی 4 03/2149 سازمان آ ف ح ك

 ملی شایستگی 4 08/2149 سازمان آ ف ح ك طراحی سنتی 144

طراحی فضاي داخلی منازل  145
 )3DHOME(مسکونی

 ملی شایستگی 4 09/2149 سازمان آ ف ح ك

طراحی نقوش جانوري در هنر هاي  146
 1چوبی 

 ملی شایستگی 4 15/2149 سازمان آ ف ح ك

طراحی نقوش جانوري در هنر هاي  147
 2چوبی 

 ملی شایستگی 4 16/2149 سازمان آ ف ح ك

 ملی شایستگی 4 10/2149 سازمان آ ف ح ك طراحی نقوش فرنگی 148
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) آموزشدفتر برنامه ریزي و تألیف 

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 ملی شایستگی 4 17/2149 سازمان آ ف ح ك طراحی نقوش هندسی 149

طراحی و ساخت آشپزخانه  150
 1(برداشت تا نصب)مدرن

 ملی شایستگی 4 01/2149 سازمان آ ف ح ك

طراحی و ساخت آشپزخانه  151
 2(برداشت تا نصب)مدرن

 ملی شایستگی 4 07/2149 آ ف ح كسازمان 

 ملی شایستگی 4 11/2149 سازمان آ ف ح ك نقاشی در صنایع چوب 152

کار با ماشین پانتوگراف در منبت  153
 کاري

 بین المللی شایستگی 3 01/3119 سازمان آ ف ح ك

کاربرد نرم افزار اتوکد در صنایع  154
 1چوب 

 المللیبین  شایستگی 3 04/3119 سازمان آ ف ح ك

کاربرد نرم افزار اتوکد در صنایع  155
 2چوب 

 بین المللی شایستگی 3 03/3119 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی شایستگی 3 08/3119 سازمان آ ف ح ك معرق کاري برجسته چوب 156

 بین المللی شایستگی 3 04/3119 سازمان آ ف ح ك معرق کاري ساقه گندم و چوب 157

 بین المللی شغل 4 3311-004/1 سازمان آ ف ح ك رئیس یارد چوب بري  158

 بین المللی شغل 4 3311-006/1 سازمان آ ف ح ك اره موتورچی یارد چوب بري 159

کمک اره موتورچی یارد چوب  160
 بري

 بین المللی شغل 4 3311-007/1 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی شغل 4 3311-008/1 سازمان آ ف ح ك کارگر یارد چوب بري 161

 بین المللی شغل 4 3311-010/1 سازمان آ ف ح ك مسئول تامین گرده بینه 162

 بین المللی شغل 4 3311-011/1 سازمان آ ف ح ك متصدي نوار حمل گرده بینه 163

 بین المللی شغل 4 3311-012/1 سازمان آ ف ح ك کارگر گرده بینه پاك کن 164

 بین المللی شغل 4 3311-013/1 سازمان آ ف ح ك چوب بريسکودار  165
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 

 

 کد حرفه/ شغل متولی تعریف شغل/ حرفه حرفه/ شغل ردیف
سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی شغل 4 3311-014/1 سازمان آ ف ح ك مسئول آماده سازي گرده بینه 166

کارگر دسته بندي چوب آلات  167
 چینپاي گرین 

 بین المللی شغل 4 3311-016/1 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی شغل 4 3311-017/1 سازمان آ ف ح ك کارگر واگن چوب بري 168

 بین المللی شغل 4 3311-019/1 سازمان آ ف ح ك کارگر پشت لاکش چوب بري 169

 بین المللی شغل 4 3311-019/1 سازمان آ ف ح ك آمارگیر چوب بري 170

 بین المللی شغل 4 3311-020/1 سازمان آ ف ح ك رئیس قسمت چوب بري 171

 بین المللی شغل 4 3311-021/1 سازمان آ ف ح ك معاون قسمت چوب بري 172

 بین المللی شغل 4 3311-022/1 سازمان آ ف ح ك مسئول داراب و درجه بندي 173

 المللیبین  شغل 4 3311-023/1 سازمان آ ف ح ك درجه بند چوب 174

 بین المللی شغل 4 3311-024/1 سازمان آ ف ح ك دارابگیر یارد تخته چوب بري 175

 بین المللی شغل 4 3311-026/1 سازمان آ ف ح ك متصدي ماشین چوب بري 176

 بین المللی شغل 4 3311-027/1 سازمان آ ف ح ك کارگر ماشین چوب بري 177

 بین المللی شغل 4 3311-028/1 سازمان آ ف ح كمتصدي نوار نقاله ضایعات چوب 178

 بین المللی شغل 4 3311-030/1 سازمان آ ف ح ك 1برشکار عمومی چوب درجه 179

 بین المللی شغل 4 3311-031/1 سازمان آ ف ح ك 2برشکار عمومی چوب درجه 180

 بین المللی شغل 4 3311-032/1 سازمان آ ف ح ك سرکارگر برشکاري 181

 بین المللی شغل 4 3311-033/1 سازمان آ ف ح ك کارگر برشکاري 182

 بین المللی شغل 4 3311-034/1 سازمان آ ف ح ك متصدي اره دقیق چوب بري 183
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی شغل 4 3311-035/1 سازمان آ ف ح ك ماشینکار اره دقیق چوب بري 184

کمک ماشینکار اره دقیق چوب  185
 بري

 بین المللی شغل 4 3311-036/1 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی شغل 4 3311-037/1 سازمان آ ف ح ك متصدي اره فلکه 186

 بین المللی شغل 4 3311-038/1 ف ح كسازمان آ  ماشین کار اره فلکه 187

 بین المللی شغل 4 3311-039/1 سازمان آ ف ح ك کمک ماشین کار اره فلکه 188

 بین المللی شغل 4 3311-040/1 سازمان آ ف ح ك ماشین کار اره گابیانی 189

 بین المللی شغل 4 3311-042/1 سازمان آ ف ح ك سرپرست قسمت اره نواري بزرگ 190

 بین المللی شغل 4 3311-043/1 سازمان آ ف ح ك برشکار اره نواري 191

 بین المللی شغل 4 3311-044/1 سازمان آ ف ح ك کمک برشکار اره نواري 192

 بین المللی شغل 4 3311-045/1 سازمان آ ف ح ك متصدي کارگاه اره نواري بزرگ 193

 بین المللی شغل 4 3311-046/1 سازمان آ ف ح ك برشکار اره نواري بزرگ 194

 بین المللی شغل 4 3311-047/1 سازمان آ ف ح ك کمک برشکار اره نواري بزرگ 195

 بین المللی شغل 4 3311-048/1 سازمان آ ف ح ك برشکار اره نواري متوسط 196

 بین المللی شغل 4 3311-049/1 سازمان آ ف ح ك برشکار اره نواري کوچک 197

 بین المللی شغل 4 3311-050/1 سازمان آ ف ح ك برشکار اره نواري کوچککمک  198

 بین المللی شغل 4 3311-053/1 سازمان آ ف ح ك برشکار اره هاي گرد 199

 بین المللی شغل 4 3311-055/1 سازمان آ ف ح ك برشکار اره هاي رام چوب بري 200

کمک برشکار اره هاي رام چوب  201
 بري

 بین المللی شغل 4 3311-056/1 كسازمان آ ف ح 
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 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی شغل 4 3311-057/1 سازمان آ ف ح ك تعمیر کار اره در چوب بري 202

 بین المللی شغل 4 3311-058/1 سازمان آ ف ح ك مسئول دستگاه تیز کنی 203

 بین المللی شغل 4 3311-059/1 سازمان آ ف ح ك تیزکن عمومی در چوب بري 204

 بین المللی شغل 4 3311-060/1 سازمان آ ف ح ك اره تیز کن اره گرد 205

 بین المللی شغل 4 3311-061/1 سازمان آ ف ح ك کمک اره تیز کن اره گرد 206

 بین المللی شغل 4 3311-062/1 ف ح كسازمان آ  تیز کن اره نواري بزرگ 207

 بین المللی شغل 4 3311-063/1 سازمان آ ف ح ك رئیس کارخانه تخته لایه و روکش 208

 بین المللی شغل 4 3311-064/1 سازمان آ ف ح ك معاون کارخانه تخته لایه و روکش 209

 بین المللی شغل 4 3311-100/1 سازمان آ ف ح ك متصدي دورکن تخته لایه و روکش 210

 بین المللی شغل 4 3311-098/1 سازمان آ ف ح ك اپراتور ورق زنی لایه روکش  211

 بین المللی شغل 4 3311-101/1 سازمان آ ف ح ك متصدي دوخت لایه روکش 212

 بین المللی شغل 4 3311-102/1 سازمان آ ف ح ك مسئول چسب و پرس لایه   213

 بین المللی شغل 4 3311-103/1 سازمان آ ف ح ك متصدي چسب سازي لایه 214

 بین المللی شغل 4 3311-104/1 سازمان آ ف ح ك کارگر دستگاه چسب زنی تخته لایه 215

 بین المللی شغل 4 3311-117/1 سازمان آ ف ح ك کلاف کن درب 216

 بین المللی شغل 4 3311-127/1 سازمان آ ف ح ك زهوار کوب 217

 بین المللی شغل 4 3311-121/1 سازمان آ ف ح ك هانیکام زنکارگر  218

 بین المللی شغل 4 3311-136/1 سازمان آ ف ح ك کارگر لایه انداز در تخته لایه 219

 

 

 

 

 

 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی شغل 4 3311-137/1 سازمان آ ف ح ك سرپرست گندگی 220

 بین المللی شغل 4 3311-132/1 سازمان آ ف ح ك کارگر گندگی 221

 بین المللی شغل 4 3311-138/1 سازمان آ ف ح ك کارگر منگنه زن 222

 المللیبین  شغل 4 3311-147/1 سازمان آ ف ح ك متصدي ماشین رنگ پاش 223

 بین المللی شغل 4 3311-147/1 سازمان آ ف ح ك کمک متصدي ماشین رنگ پاش 224

 بین المللی شغل 4 3311-152/1 سازمان آ ف ح ك مسئول تولید پوشال نئوپان 225

 بین المللی شغل 4 3311-153/1 سازمان آ ف ح ك مسئول دستگاه پوشال ریز 226

 بین المللی شغل 4 3311-149/1 ف ح ك سازمان آ رئیس کارخانه نئوپان 227

 بین المللی شغل 4 3311-150/1 سازمان آ ف ح ك معاون کارخانه نئوپان 228

 بین المللی شغل 4 3311-157/1 سازمان آ ف ح ك کارگر خردکن در نئوپان سازي 229

کارگر دستگاه خردکن هیدرولیکی و آسیاب  230
 نئوپان سازي

 بین المللی شغل 4 3311-159/1 سازمان آ ف ح ك

کارگر دستگاه خردکن چکشی و آسیاب  231
 نئوپان سازي

 بین المللی شغل 4 3311-160/1 سازمان آ ف ح ك

متصدي دستگاه خشک کن  232
 نئوپان

 بین المللی شغل 4 3311-161/1 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی شغل 4 3311-171/1 سازمان آ ف ح ك کارگر دستگاه نئوپان بر 233

 بین المللی شغل 4 3311-172/1 سازمان آ ف ح ك کمک ماشین کار نئوپان بر 234

 بین المللی شغل 4 3311-173/1 سازمان آ ف ح ك متصدي تولید روکش ملامینه 235

 بین المللی شغل 4 3311-174/1 سازمان آ ف ح ك متصدي دستگاه ملامینه 236

 بین المللی شغل 4 3311-175/1 سازمان آ ف ح ك کمک متصدي دستگاه ملامینه 237
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشور - 1-2نمون برگ  

 9کد گروه:  کاغذ صنایع چوب وعنوان گروه شغلی: 

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل 
 یا حرفه)

سطح تعریف( 
بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

متصدي دستگاه روکش زنی  238
 نئوپان

 بین المللی شغل 4 3311-176/1 سازمان آ ف ح ك

کمک متصدي دستگاه روکش  239
 زنی نئوپان

 بین المللی شغل 4 3311-177/1 ح كسازمان آ ف 

 بین المللی شغل 4 3311-178/1 سازمان آ ف ح ك اپراتور روکش زنی 240

 بین المللی شغل 4 3311-186/1 سازمان آ ف ح ك سنباده کار نئوپان 241

 بین المللی شغل 4 3311-187/1 سازمان آ ف ح ك کمک سنباده کار نئوپان 242

 بین المللی شغل 4 3311-193/1 سازمان آ ف ح ك )HPL( مدیر تولید فورمیکا 243

 بین المللی شغل 4 3311-194/1 سازمان آ ف ح ك )HPLسرپرست تولید فورمیکا ( 244

 بین المللی شغل 4 3311-195/1 سازمان آ ف ح ك )HPLسرکارگر پرس فورمیکا ( 245

 بین المللی شغل 4 3311-196/1 سازمان آ ف ح ك )HPLپرسکار فورمیکا ( 246

 بین المللی شغل 4 3311-197/1 سازمان آ ف ح ك )HPLکارگر دستگاه اره فورمیکا ( 247

کارگر دستگاه سنباده فورمیکا  248
)HPL( 

 بین المللی شغل 4 3311-198/1 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی شغل 4 3311-006/2 سازمان آ ف ح ك کارشناس صنایع چوب 249

کیفیت چوب متصدي کنترل  250
 خشک کنی

 بین المللی شغل 4 3311-016/2 سازمان آ ف ح ك

متصدي کنترل کیفیت تخته چند  251
 لایه و روکش

 بین المللی شغل 4 3311-017/2 سازمان آ ف ح ك

متصدي کنترل کیفیت درب  252
 سازي

 بین المللی شغل 3 3311-018/2 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی شغل 4 3311-019/2 سازمان آ ف ح ك متصدي کنترل کیفیت نئوپان 253

مونتاژ کار ماشین آلات صنایع  254
 چوب

 بین المللی شغل 4 3311-034/2 سازمان آ ف ح ك

 بین المللی شغل 3 در حال بارگذاري سازمان آ ف ح ك بشکه ساز چوبی 255
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 نیازسنجی شغلی)هاي فنی و حرفه اي و کاردانش(  دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش
ج فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ـ سازمان آموزش فنی و حرفه اي  - 1-2نمون برگ  

 کشور

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 

 

 حرفه/ شغل ردیف
متولی تعریف شغل/ 

 حرفه
 کد حرفه/ شغل

سطح 

 مهارت

نوع( شغل 

 یا حرفه)

سطح تعریف( 

بخشی/ملی/ بین 

 المللی)

 بین المللی شغل 3 در حال بارگذاري سازمان آ ف ح ك پالت ساز چوبی 256

 بین المللی شغل 2 در حال بارگذاري سازمان آ ف ح ك قایق ساز چوبی 257

 بین المللی شغل 2 در حال بارگذاري سازمان آ ف ح ك سرپرست لنج سازي چوبی 258

 بین المللی شغل 2 در حال بارگذاري سازمان آ ف ح ك کارگر لنج سازي چوبی 259

اروسی سازي چوبی(صنایع دستی  260

 چوب)

 بین المللی شغل 2 در حال بارگذاري سازمان آ ف ح ك

 بین المللی شغل 2 در حال بارگذاري سازمان آ ف ح ك منبت کار طرح فرنگ 261
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 و کاردانش( نیازسنجی شغلی)هاي فنی و حرفه اي  دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 کشور استرالیا -فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی -د -1-2نمون برگ 
 

 

متولی تعریف  حرفه/ شغل ردیف
 شغل/ حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف( بخشی/ملی/ 
 بین المللی)

 بخشی شغل 1 9334 استرالیا پولیش کار کف چوبی 1
 بخشی شغل 2 8182 استرالیا ماشینکار چوب 2
 بخشی شغل 2 8153 استرالیا رویه کوب و پیراهن دوز مبل 3
 بخشی شغل 2 8182 استرالیا قابساز چوبی 4
 بخشی شغل 1 9334 استرالیا پولیش کار(رنگ کار) مبل 5
 بخشی شغل 2 8182 استرالیا شیشه کار در کابینت و مبلمان 6
 بخشی شغل 2 8219 استرالیا کابینت ساز چوبی 7
 بخشی شغل 2 4411-11 استرالیا درودگر و نجار 8
سرپرست و پیمانکار حرفه اي نجاري،  9

 درودگري و کابینت سازي
 بخشی شغل 2 4411-01 استرالیا

 بخشی شغل 2 4411-13 استرالیا درودگر 10
کارآموز درودگري و نجاري ( دروپنجره ساز  11

 چوبی)
 بخشی شغل 2 4411-15 استرالیا

 بخشی شغل 2 4411-81 استرالیا کارآموز درودگري 12
 بخشی شغل 2 4411-85 استرالیا کارآموز نجاري( در و پنجره ساز چوبی) 13
 بخشی شغل 2 4411-15 استرالیا نجار و درودگر مونتاژکاري 14
 بخشی شغل 2 4411-15 استرالیا کار در و پنجره سازي چوبی ماشین 15
 بخشی شغل 2 4411-15 استرالیا مدلساز در و پنجره ساز چوبی 16
تنظیم کننده ماشین آلات در و پنجره سازي  17

 چوبی
 بخشی شغل 2 4411-15 استرالیا

  

 9کد گروه:  تولیدات مبلمان –صنایع چوب و کاغذ عنوان گروه شغلی: 
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) آموزشدفتر برنامه ریزي و تألیف 

 کشور آمریکا –فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی  -د  -1-2نمون برگ
  

 

متولی تعریف  حرفه/ شغل ردیف

 شغل/ حرفه

حرفه/  کد

 شغل

نوع( شغل یا  سطح مهارت

 حرفه)

سطح تعریف( بخشی/ملی/ 

 بین المللی)

 بخشی حرفه 3210003 آمریکا تولید فراورده هاي چوبی 1

 بخشی حرفه 3211003 آمریکا چوب بري و حفاظت چوب 2

تولید روکش، تخته چندلایه و صفحات  3

 مهندسی چوب

 بخشی حرفه 3212003 آمریکا

 بخشی حرفه 3219003 آمریکا تولیدات و فراورده هاي چوبیسایر  4

 بخشی حرفه 3220003 آمریکا تولید فراورده هاي کاغذي 5

 بخشی حرفه 3371103 آمریکا تولید کابینت آشپزخانه و صفحات کانتر 6

 بخشی حرفه 3370003 آمریکا تولید مبلمان و محصولات وابسته 7

 بخشی حرفه 3372003 آمریکا تولید مبلمان اداري 8

 بخشی حرفه 3379003 آمریکا تولید سایر محصولات مرتبط با مبلمان 9

 بخشی حرفه 4232002 آمریکا تولید مبلمان راحتی منزل 10

 بخشی حرفه 4421002 آمریکا ها تولید مبلمان فروشگاه 11

 بخشی حرفه 442000٢ آمریکا تولید مبلمان خانگی و فروشگاهی 12

  

 9کد گروه: CARPENTRY AND FURNITURE MAKINGصنایع چوب و مبلمانعنوان گروه شغلی: 
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 کشور انگلستان -فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی -د –1-2نمون برگ

  

متولی تعریف  حرفه/ شغل ردیف
 شغل/ حرفه

سطح  کد حرفه/ شغل
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف ( 
 بخشی/ملی/بین المللی)

 بخشی شغلM Unit/4938/503 انگلستان تولید نیمکت چوبی 1
 بخشی شغلK Unit /4937/503 انگلستان Joineryنجاري  2
 بخشی شغلF Unit /2434/503 انگلستان Joineryنجاري  3
 بخشی شغلH Unit /2703/503 انگلستان Joineryنجاري  4
 بخشی شغلF Unit /2644/503 انگلستان Joineryنجاري  5
 بخشی شغلD Unit /2649/503 انگلستان Joineryنجاري  6
 بخشی شغلJ Unit /2449/503 انگلستان Joineryنجاري  7
 بخشی شایستگی از حرفه Unit1 2 انگلستان ایمنی کار در یک محیط مهندسی 8
 بخشی شایستگی از حرفه Unit2 2 انگلستان کار مؤثر یا تأثیرگذار در مهندسی 9
 بخشی شایستگی از حرفه Unit7 2 انگلستان استفاده از دستگاه تراش براي اپراتوري 10
 بخشی شایستگی از حرفه Unit8 2 انگلستان استفاده از ماشینهاي خردکن 11
 بخشی شایستگی از حرفه Unit25 2 انگلستان از مواد چوبیساخت قطعات  12
 بخشی شایستگی از حرفه Unit26 2 انگلستان مونتاژ اجزاي کارهاي مهندسی چوب 13
 بخشی شایستگی از حرفه Unit33 2 انگلستان کاربرد مواد براي پوششهاي رنگ 14
 بخشی شایستگی از حرفه Unit34 2 انگلستان کاربرد تیمارهاي سطحی 15
 بخشی شایستگی از حرفه Unit35 2 انگلستان کاربرد تیمار حرارتی براي مواد مهندسی 16
 بخشی شایستگی از حرفه Unit11 2 انگلستان چوب CNCآماده سازي و استفاده از دستگاه تراش  17
آماده سازي و تثبیت برنامه هاي ماشین ابزار  18

CNC چوب 
 بخشی حرفهشایستگی از  Unit14 2 انگلستان

 بخشی شایستگی از حرفه Unit15 2 انگلستان چوب CNCآماده سازي و استفاده از ماشینهاي تراش  19
 بخشی شایستگی از حرفه Unit16 2 انگلستان چوب CNCآماده سازي و استفاده از ماشینهاي خردکن  20
 بخشی شایستگی از حرفه Unit17 2 انگلستان چوب CNCآماده سازي و استفاده از ماشینهاي سنتر  21
 بخشی شایستگی از حرفه Unit41 2 انگلستان استفاده از چوب براي مدلسازي 22
 بخشی شایستگی از حرفه Unit42 2 انگلستان مونتاژ مدلها و اجزاي چوبی مهندسی 23
تولید اجزاي ابزار خورده براي استفاده در فنون  24

 پیش لامینه کردن
 بخشی شایستگی از حرفه Unit44 2 انگلستان

 بخشی شایستگی از حرفه Unit46 2 انگلستان تولید کامپوزیت هاي مونتاژ شده 25
 

 

 9کد گروه: NVQ 2و  1درودگري سطح  -صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 کشور انگلستان -فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی -د –1-2نمون برگ

 9کد گروه: NVQ 2و  1درودگري سطح  -صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 
  

متولی تعریف  حرفه/ شغل ردیف
 شغل/ حرفه

سطح  کد حرفه/ شغل
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف ( 
 بخشی/ملی/بین المللی)

تولید قطعات با استفاده از فنون پرتوتایپ  1
شایستگی  Unit47 2 انگلستان ( نمونه سازي)

 بخشی از حرفه

رنگ گاري سطوح با استفاده از مواد  2
 پوششی

شایستگی  Unit52 2 انگلستان
 بخشی از حرفه

رنگ کاري سطوح به وسیله تیمارهاي  3
 کاربردي

شایستگی  Unit53 2 انگلستان
 بخشی از حرفه

شایستگی  Unit54 2 انگلستان انجام تیمار حرارتی مواد مهندسی 4
 بخشی حرفهاز 

تولید مدلهاي نقشه کشی شده براي  5
 CADاستفاده از یک سیستم 

شایستگی  Unit61 2 انگلستان
 بخشی از حرفه

تولید نقشه هاي مهندسی مکانیک براي  6
شایستگی  Unit4 2 انگلستان CADاستفاده از یک سیستم 

 بخشی از حرفه

هاي نرم افزاري براي  استفاده از پکیج 7
 فعالیتهاي مهندسیکمک در 

شایستگی  Unit63 2 انگلستان
 بخشی از حرفه

شایستگی  Unit68 2 انگلستان کاربردهاي مهندسی عمومی نگهداري 8
 بخشی از حرفه

  



47 

 

 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش
 کشور مالزي –فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی  -د – 1-2نمون برگ 

  

 

متولی تعریف  حرفه/ شغل ردیف
 شغل/ حرفه

کد حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف( 
 المللی)بخشی/ملی/ بین 

 بخشی شغل 2 62113 مالزي کنترل کننده گرده بینه  1
 بخشی شغل 1 9215 مالزي کارگران جنگل 2
 بخشی شغل 2 8171 مالزي اپراتورهاي خمیر و کاغذسازي 3
 بخشی شغل 2 8172 مالزي اپراتورهاي فرایندهاي کارخانه اي چوب 4
 بخشی شغل 2 8173 مالزي اپراتورهاي ماشین هاي تولید چوب 5
 بخشی شغل 2 7115 مالزي درودگران ساختمان و نجاران 6
 7311 مالزي سازندگان و تعمیرکاران وسایل موسیقی چوب 7

7312 
 بخشی شغل 2

 بخشی شغل 2 7317 مالزي کارگران تولید صنایع دستی چوبی 8
 بخشی شغل 2 7521 مالزي حفاظت کنندگان چوب 9
 بخشی شغل 2 7522 مالزي وابستهکابینت سازان و کارگران  10
 بخشی شغل 2 7523 مالزياپراتورها و تنظیم کنندگان ابزار و ماشین آلات چوب 11
 بخشی شغل 2 7534 مالزي رویه کوبان مبل و کارگران وابسته 12
 بخشی شغل 2 71151 مالزي درودگر 13
 بخشی شغل 2 71152 مالزي درودگر ساختمان 14
 بخشی شغل 2 71153 مالزي ساز(نجار) ساختماندرو پنجره  15
 بخشی شغل 2 71154 مالزي نجار کشتی 16
 بخشی شغل 2 71155 مالزي سازنده قایق چوبی 17
 بخشی شغل 2 71157 مالزي نجار ( درودگر) صحنه و استودیو 18
 بخشی شغل 2 71158 مالزي نجار میز ( میزساز) 19
 بخشی شغل 2 71216 مالزي لمبه کوب سقف 20
 بخشی شغل 2 72233 مالزي ابزار تیزکن ماشین آلات 21
 بخشی شغل 2 72234 مالزي تعمیرکار اره 22
 بخشی شغل 2 73124 مالزي سازنده وسایل موسیقی چوبی 23
 بخشی شغل 2 73173 مالزي کارگر صنایع دستی چوبی 24
 بخشی شغل 2 73178 مالزي سازنده مبلمان با الیاف طبیعی( رتن) 25
 بخشی شغل 2 73232 مالزي برشکار کاغذ 26
 بخشی شغل 2 75211 مالزي تیمارگر چوب 27
 بخشی شغل 2 75212 مالزي چوب خشک کن 28
 بخشی شغل 2 75213 مالزي درجه بند چوب 29

 

 9کد گروه:  کارگران جنگل و چوب و کاغذ  -صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 کشور مالزي –فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی  -د – 1-2نمون برگ 
 9کد گروه:  کارگران جنگل و چوب و کاغذ  -صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 

  

متولی تعریف  حرفه/ شغل ردیف

 شغل/ حرفه

کد حرفه/ 

 شغل

سطح 

 مهارت

نوع( شغل یا 

 حرفه)

سطح تعریف( بخشی/ملی/ 

 المللی)بین 

 بخشی شغل 2 75214 مالزي درجه بند روکش چوبی 30

 بخشی شغل 2 75221 مالزي کابینت ساز چوبی 31

 بخشی شغل 2 75223 مالزي سازنده مبلمان چوبی 32

 بخشی شغل 2 75226 مالزي مدل ساز چوبی 33

 بخشی شغل 2 75227 مالزي روکش کار چوب 34

 بخشی شغل 2 75228 مالزي قابساز چوبی 35

 بخشی شغل 2 75231 مالزي ماشین کار چوب 36

 بخشی شغل 2 75232 مالزي اپراتور ماشین چوب 37

 بخشی شغل 2 75233 مالزي تنظیم کننده ماشین چوب 38

 بخشی شغل 2 75341 مالزي رویه کوب مبل 39
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 شغلی)هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی  دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش
 فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ( بازرگانی چوب)ه  -1-2نمون برگ

  

 

کد حرفه/  متولی تعریف شغل/ حرفه حرفه/ شغل ردیف
 شغل

سطح 
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح تعریف( بخشی/ملی/ 
 بین المللی)

 ملی شغل 2  شرکت تعاونی چوبفروشان جورچین انبار 1
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس خرید یراق آلات چوب 2
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس فروش یراق آلات چوب 3
کارشناس خرید ماشین آلات  4

 مبلمان
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان

 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان چوبکارشناس خرید  5
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس فروش چوب 6
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان هاي چوبی کارشناس خرید فراورده 7
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان هاي چوبی کارشناس فروش فراورده 8
 ملی شغل 3  چوبفروشان شرکت تعاونی کارشناس فروش مبلمان 9
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس خرید مبلمان 10
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس فروش کاغذ 11
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس خرید کاغذ 12
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس خرید چوب هیزمی 13
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس فروش چوب هیزمی 14
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان انباردار چوب 15
 ملی شغل 3  شرکت تعاونی چوبفروشان حسابدار انبار چوب 16
کارشناس فروش ماشین آلات  17

 مبلمان
 ملی شغل 4  شرکت تعاونی چوبفروشان

 کارشناس فروش ماشین آلات 18
 هاي چوبی فراورده

 ملی شغل 4  شرکت تعاونی چوبفروشان

 ملی شغل 4  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس واردات یراق آلات چوب 19
 ملی شغل 4  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس واردات چوب 20
 ملی شغل 4  شرکت تعاونی چوبفروشان هاي چوبی کارشناس واردات فراورده 21
 ملی شغل 4  شرکت تعاونی چوبفروشان بازاریابی میلمانکارشناس  22
 ملی شغل 4  شرکت تعاونی چوبفروشان ترخیص کار گمرك چوب 23
هاي  ترخیص کار گمرك فراورده 24

چوبی
 ملی شغل 4  شرکت تعاونی چوبفروشان

 ملی شغل 4  شرکت تعاونی چوبفروشان ترخیص کار گمرك کاغذ 25
 

 9 کد گروه: صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) تألیف آموزشدفتر برنامه ریزي و 

 فهرست مشاغل و حرف استخراج شده از اسناد بالادستی ( بازرگانی چوب)ه  -1-2نمون برگ
 9 کد گروه: صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 

  

کد  متولی تعریف شغل/ حرفه حرفه/ شغل ردیف
حرفه/ 
 شغل

سطح 
 مهارت

شغل یا نوع( 
 حرفه)

سطح تعریف( بخشی/ملی/ 
 بین المللی)

 ملی شغل 4  شرکت تعاونی چوبفروشانترخیص کار گمرك یراق آلات چوب 26
کارشناس ارزیاب گمرك کاغذ و  27

 خمیر کاغذ
 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان

کارشناس ارزیاب گمرك ماشین آلات  28
 مبلمان

 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان

کارشناس ارزیاب گمرك ماشین  29
 هاي چوبی آلات فراورده

 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان

 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس فروش ماشین آلات کاغذ 30
کارشناس ارزیاب گمرك ماشین  31

 آلات کاغذ
 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان

 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان آلات چوبکارشناس صادرات یراق  32
 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس صادرات چوب 33
هاي  کارشناس صادرات فراورده 34

 چوبی
 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان

 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس واردات مبلمان 35
 ملی شغل 5  تعاونی چوبفروشان شرکت کارشناس صادرات مبلمان 36
 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس ارزیاب گمرك چوب 37
کارشناس ارزیاب گمرك فراورده  38

 هاي چوبی
 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان

کارشناس ارزیاب گمرك یراق آلات  39
 چوب

 ملی شغل 5  شرکت تعاونی چوبفروشان

ماشین آلات کارشناس خرید  40
 هاي چوبی فراورده

 ملی شغل 6  شرکت تعاونی چوبفروشان

 ملی شغل 6  شرکت تعاونی چوبفروشان کارشناس خرید ماشین آلات کاغذ 41
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 ONET -فهرست مشاغل و حرف استفاده شده استخراج شده از اسناد بالادستی 1-2نمون برگ 
 

 
 

متولی تعریف  حرفه/ شغل ردیف
 شغل/ حرفه

سطح  کد حرفه/ شغل
 مهارت

نوع( شغل یا 
 حرفه)

سطح 
تعریف(بخشی/ملی/ بین 

 المللی)
 بین المللی شغل ONET 00/7032-512 چوبیالگوساز  1
 بین المللی شغل ONET 00/7021-512 پرداخت کار مبلمان 2
اپراتور و مراقب ماشین آلات  -تنظیم کننده 3

 اره کار ي چوب
ONET 7041-51 2 بین المللی شغل 

اپراتور و مراقب ماشینهاي  -تنظیم کننده 4
 نجاري بجز اره

ONET 70400-51 2 بین المللی شغل 

 بین المللی شغل ONET 00/7031-512 مدل ساز چوب 5
 بین المللی شغل ONET 00/2031-472 نجار 6
 بین المللی شغل ONET 01/2031-472 نجار ساختمان 7
 بین المللی شغل ONET 02/2031-472 نجار صنعتی 8
 بین المللی شغل ONET 4022-45 3 متصدي تجهیزات قطع درخت 9
 بین المللی شغل ONET 00/4021-452 هیزم شکن 10
 بین المللی شغل ONET 00/3026-174+3 تکنسین مهندسی صنایع 11
 بین المللی شغل ONET 03/172111 4+3 مهندس ایمنی محصول 12
 بین المللی شغل ONET 00/3031-114+3 مدیر مالی 13
 بین المللی شغل ONET 00/2022-114+3 مدیر فروش 14
 بین المللی شغل ONET 00/9021-114+3 مدیر ساخت و ساز 15
 بین المللی شغل ONET 00/3061-114+3 مدیر خرید 16
 بین المللی شغل ONET 00/3051-114+3 مدیر تولید صنعتی 17
 بین المللی شغل ٢ ONET 118 نجار و چوبکار سایر موارد 18

 

 9کد گروه:  صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست نهایی مشاغل و حرف مورد نیاز در سطح ملی 1-4نمون برگ 

 سطح مهارت: کارگر ماهر/ تکنسین/ متخصص

 9  کد گروه: عنوان گروه شغلی: صنایع چوب و کاغذ

کد حرفه/  حرفه/ شغل ردیف
 شغل ملی

سطح 
 مهارت

نوع( 
شغل یا 
 حرفه)

کد       
ISCO 
2008 

متولی حرفه / 
 شغل

1 
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321 مدیر کارخانه مبل

 ایران

2 
مرکز آمار  3432 شغل 3 3432 طراح مبلمان

 ایران

3 
مرکز آمار  742 شغل 2 742 نمونه ساز مبلمان

 ایران

4 
مرکز آمار  742 شغل 2 742 شابلون ساز

 ایران

5 
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321 برنامه ریز تسلسل تولید

 ایران

6 
مرکز آمار  1221 شغل 4 1221 مسئول نمایشگاه مبلمان

 ایران

7 
مسئول خشک کردن چوب در 

 هواي آزاد
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521

 ایران

8 
مســئول کــوره چــوب خشــک 

 کنی
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521

 ایران

9 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 کارگر ماهر برشکاري

 ایران

 مرکز آمار ایران 8182 شغل 2 8182 کارگر ماهر اتصالات چوب 10
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11 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 کارگر ماهر فرم دادن چوب

 ایران

12 
مرکز آمار  742 شغل 2 742 کارگر ماهر کلاف ساز مبل

 ایران

13 
مرکز آمار  7316 شغل 2 7316 ماهر منبت کار کارگر

 ایران

14 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 کارگر ماهر کپی تراش

 ایران

15 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 کارگر ماهر سنباده کار

 ایران

16 

کـــــارگر مـــــاهر رنـــــگ 
ــار ماشــین  -کار(پیســتوله ک

 ورق طلاکار) –رنگ ریز 

مرکز آمار  9334 حرفه 1 9334
 ایران

17 
مرکز آمار  733 حرفه 2 733 کارگر ماهر رویه کوب

 ایران

18 
مرکز آمار  7317 شغل 2 7317 کارگر ماهر بسته بندي

 ایران

19 
مرکز آمار  733 شغل 2 733 تهیه کننده چسب

 ایران

20 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 مسئول چسب زن غلتکی

 ایران

21 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 مسئول پرسکاري هیدرولیک

 ایران

22 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 دورکن صفحات

 ایران

23 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 زهوار چسبان

 ایران
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24 
مرکز آمار  8153 شغل 2 8153 خیاط رویه کوبی مبل

 ایران

25 
مرکز آمار  8439 شغل 2 8439 اسمز گذار رویه کوبی

 ایران

26 
مرکز آمار  7115 شغل 3 7115 تعمیرکار مبل

 ایران

27 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 مسئول کنترل کیفیت

 ایران

28 
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 هاي پخت متصدي حوضچه

 ایران

29 
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343 متصدي حمل گرده بینه

 ایران

30 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي ماشین لوله بري

 ایران

31 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 ها متصدي میز قیچی لایه

 ایران

32 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 ها کارگر جمع کن و حمل لایه

 ایران

33 
ــن   ــتگاه خشــک ک ــارگر دس ک

 ها لایه
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521

 ایران

34 
متصدي قیچی( گیوتین) تخته 

 لایه
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران

35 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي دستگاه گره زنی

 ایران

36 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 ها متصدي دستگاه دوخت لایه

 ایران
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37 
مرکز آمار  733 شغل 2 733 متصدي آماده سازي چسب

 ایران

38 
ــتگاه چســب زن   متصــدي دس

 غلتکی
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران

39 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 پرسکار تخته لایه

 ایران

40 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي اره دورکن تخته لایه

 ایران

41 
هـا بـه    حمل کننده تخته لایـه 

 انبار
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343

 ایران

42 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 درجه بندي کننده تخته لایه

 ایران

43 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 بسته بندي کننده تخته لایه

 ایران

44 
متصدي تیز کـردن تیغـه لالـه    

 بري و قیچی
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523

 ایران

45 

متصدي اره نـواري افقـی چهـارتراش    
 کردن گرده بینه

مرکز آمار  8182 شغل 2 8182
 ایران

46 

متصــدي ماشــین اسلایســر( 
 روکش کاردي)

مرکز آمار  8182 شغل 2 8182
 ایران

47 
متصدي گرفتن و جمع کـردن  

 هاي روکش لایه
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران

48 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي گیوتین روکش

 ایران

49 
مســــئول دســــته بنــــدي و 

 ها بري روکش اندازه
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران
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50 
مرکز آمار  7115 شغل 3 7115 درجه بندي کننده روکش

 ایران

51 
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 متصدي بسته بندي روکش

 ایران

52 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 متصدي انبار روکشها

 ایران

53 

مســـئول حمـــل و نقـــل   
 روکشهاي بسته بندي شده

مرکز آمار  8343 شغل 2 8343
 ایران

54 
مدیرکارخانه تختـه چندلایـه و   

 روکش
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321

 ایران

55 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 متصدي یارد چوبهاي هیزمی

 ایران

56 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي بینه زنی و شکاف زن

 ایران

57 
متصـــدي دســـتگاه خـــردکن 

 هیزمها
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران

58 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي دستگاه پوشال کن

 ایران

59 
مرکز آمار  733 شغل 2 733 حمل چسب متصدي تهیه و

 ایران

60 
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 متصدي خشک کن پوشال

 ایران

61 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي سیلوي پوشال

 ایران

62 
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523 ریز متصدي تنظیم پوشال

 ایران
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63 
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523 متصدي کیک خرده چوب

 ایران

64 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 اپراتور پرس

 ایران

65 
متصدي دورکـن تختـه خـرده    

 چوب
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران

66 
حمل کننده و دپو کننده تخته 

 خرده چوب
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343

 ایران

67 
ــنباده   ــتگاه سـ ــدي دسـ متصـ

 غلتکی
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران

68 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 متصدي کنترل و ارزشیابی

 ایران

69 
متصدي آزمایشگاه تخته خرده 

 چوب
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

70 
ــه   ــدي تخت متصــدي بســته بن

 خرده چوب
مرکز آمار  1439 شغل 3 1439

 ایران

71 
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343 متصدي انبار و انتقال

 ایران

72 
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523 تیزکردن خردکنهامتصدي 

 ایران

73 
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321مدیر کارخانه تخته خرده چوب

 ایران

74 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 متصدي یارد گرده بینه

 ایران

75 
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343 متصدي لیفت تراك و بالابر

 ایران
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76 
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343 هاي نقاله متصدي تسمه

 ایران

77 
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115اره موتورچی ( قطع گرده بینه)

 ایران

78 
مرکز آمار  75 شغل 2 75 متصدي شستشوي گرده بینه

 ایران

79 
ــارتراش کــردن    ــدي چه متص

 گرده بینه
مرکز آمار  8172 شغل 2 8172

 ایران

80 
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343 متصدي بارانداز

 ایران

81 
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343متصدي گاري حمل براي برش

 ایران

82 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي اره گاتر

 ایران

83 
 Headمتصـدي اره نـواري (   

saw( 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران

84 
مرکز آمار  8182 شغل Edger8182 2متصدي اره کناره بري 

 ایران

85 
متصـــــدي انـــــدازه بـــــري 

Trimmer 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران

86 
متصدي دسته بنـدي چوبهـاي   

 بریده شده
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

87 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 متصدي درجه بندي چوب

 ایران

88 
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343 گر داراب 

 ایران
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89 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 ارههاي  متصدي انبار تیغه

 ایران

90 
مرکز آمار  821 شغل 2 821 تیغ تیزکن اره

 ایران

91 
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343 مسئول حمل ضایعات

 ایران

92 
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 متصدي دستگاه اشباع چوب

 ایران

93 
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 متصدي دستگاه اتواژ

 ایران

94 
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321 مدیر کارخانه چوب بري

 ایران

95 
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321 مدیر فنی کارخانه مبل

 ایران

96 
سرپرست کنترل کیفیت مبـل  

 اي صفحه
مرکز آمار  1439 شغل 3 1439

 ایران

97 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 انباردار

 ایران

98 
مسئول کنترل کیفیت قطعـات  

 تولیدحین 
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

99 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 مسئول برشکاري صفحات

 ایران

100
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 مسئول واحد نوارکاري

 ایران

101
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 مسئول واحد سوراخکاري

 ایران



63 

 

102
آمار مرکز  8172 شغل CNC 8172 2مسئول واحد فرز و 

 ایران

103
مرکز آمار  8182 شغل PVC 8182 2مسئول واحد 

 ایران

104
مسئول کنتـرل قبـل از بسـته    

 بندي
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

105
مرکز آمار  8219 شغل 2 8219 مسئول بسته بندي مبلمان

 ایران

106
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 کنترل کننده محصول نهایی

 ایران

107
طراح مبل با نرم افزار و تهیه 

 هاي فنی کننده نقشه
مرکز آمار  3432 شغل 3 3432

 ایران

108
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 هاي برنده بررسی کننده تیغه

 ایران

109
آلات خط  تنظیم کننده ماشین

 تولیدلا
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523

 ایران

110
مرکز آمار  821 شغل 2 821 تیزکننده و آماده سازي ابزار

 ایران

111
مرکز آمار  742 شغل 2 742 اي نمونه ساز مبل صفحه

 ایران

112
مرکز آمار  8219 شغل 2 8219 کارگر مونتاژکار

 ایران

113
مرکز آمار  8219 شغل 2 8219 اي کارگر نصاب مبلمان صفحه

 ایران

114
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 مسئول قفل و لولازنی

 ایران
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115
مسئول بازرسی و تهیه کننـده  

 آمار
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

116
مســـئول محاســـبات فنـــی و 

 برآورد قیمت
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

117
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 مسئول تأسیسات کارخانه

 ایران

118
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343 مسئول واحد حمل مبل

 ایران

119
مهنــــــــدس صــــــــنایع  

 تسلسل تولید) (زمانبندي
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

120
مسئول تعمیرات و رفع معایـب  

 تولیدات
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

121
تبدیل کننده گرده بینه و الـوار  

 به تخته
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران

122
مسئول خشـک کـن چـوب در    

 هواي آزاد
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521

 ایران

123
مرکز آمار  8343 شغل 2 8343 هاي بریده شده داراب گر تخته

 ایران

124
مســئول کــوره چــوب خشــک 

 کنی
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521

 ایران

125
ــین  ــاب ماش ــت   نص ــاي پارک ه

 سازي
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523

 ایران

126
ــین  ــده ماش ــیم کنن ــاي  تنظ ه

 پارکت سازي
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523

 ایران

127
ــت بــــا اره    ــازنده پارکــ ســ

 اي مجموعه
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران
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128

مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 پرسکار و قامه کننده پارکت
 ایران

129
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 رنده کار پارکت

 ایران

130
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 گندگی کار پارکت

 ایران

131
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 زیرساز نصب پارکت

 ایران

132
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 نصاب پارکت چوبی

 ایران

133
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 رنگ کار پارکت

 ایران

134
مرکز آمار  9334 شغل 2 9334 پرداختکار پارکت

 ایران

135
مرکز آمار  9334 شغل 1 9334 تعمیرکار پارکت

 ایران

136
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 انباردار کارخانه پارکت

 ایران

137
مرکز آمار  1221 شغل 4 1221 بازاریاب پارکت

 ایران

138
مرکز آمار  3432 شغل 3 3432 طراح پارکت

 ایران

139
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 متصدي انبار(دپوي) چوب

 ایران

140
ــردکن و   ــدي خـ ــه متصـ تهیـ

 چیپس
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران
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141
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 متصدي مخازن چیپس

 ایران

142
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 متصدي برج پخت خمیر کاغذ

 ایران

143
متصــدي مخــازن جمــع آوري 

 خمیر
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521

 ایران

144
مرکز آمار  817 شغل 2 817 متصدي پرس خمیر کاغذ

 ایران

145
مرکز آمار  817 شغل 2 817 متصدي دستگاه پالایش خمیر

 ایران

146
مرکز آمار  817 شغل 2 817 متصدي برج ذخیره خمیر

 ایران

147
متصدي دستگاه همـزن الیـاف   

 بلند
مرکز آمار  817 شغل 2 817

 ایران

148
هـاي پـالایش    متصدي دستگاه

 خمیر
آمار مرکز  817 شغل 2 817

 ایران

149
مرکز آمار  817 شغل 2 817 متصدي تانک مخلوط کن

 ایران

150
مرکز آمار  817 شغل 2 817 متصدي غربال خمیر کاغذ

 ایران

151
مرکز آمار  817 شغل 2 817 متصدي هدباکس

 ایران

152
مرکز آمار  817 شغل 2 817 متصدي دستگاه فوردنییر

 ایران

153
مرکز آمار  817 شغل 3 817 متصدي پرس نهایی

 ایران
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154
مرکز آمار  817 شغل 3 817 متصدي خشک کن کاغذ

 ایران

155
مرکز آمار  817 شغل 2 817 متصدي اتوي ورقهاي کاغذ

 ایران

156
مرکز آمار  817 شغل 2 817 متصدي رول کردن کاغذ

 ایران

157
جمع کننده و حمـل کننـده   

 هاي کاغذ رول
مرکز آمار  817 شغل 2 817

 ایران

158
هــاي  بسـته بنــدي کننــده رول 

 کاغذ
مرکز آمار  817 شغل 2 817

 ایران

159
هـاي   انباردار و دپو کننـده رول 

 کاغذ
مرکز آمار  817 شغل 2 817

 ایران

160
مرکز آمار  817 شغل 2 817 اپراتور اتاق فرمان

 ایران

161
ــینهاي  ســـرویس کـــار ماشـ
 کاغذسازي

مرکز آمار  817 شغل 2 817
 ایران

162
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 مسئول کنترل کیفیت

 ایران

163
مرکز آمار  1221 شغل 4 1221 مدیر فروش

 ایران

164
ــه   ــنایع ( برنام ــی ص مهندس

 ریزي)
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321

 ایران

165
مسئول آزمایشگاه مکـانیکی  

 کاغذ
مرکز آمار  817 شغل 2 817

 ایران

166
شـیمیایی  مسئول آزمایشگاه 

 کاغذ
مرکز آمار  817 شغل 2 817

 ایران
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167
مرکز آمار  343 شغل 3 343 هاي چوبی طراح خانه

 ایران

168
ــه   محاســب ابعــاد قطعــات خان

 چوبی
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321

 ایران

169
هــاي  نقشــه کشــی فنــی خانــه

 چوبی
مرکز آمار  3432 شغل 3 3432

 ایران

170
مرکز آمار  742 شغل 2 742 هاي چوبی کلاف ساز خانه

 ایران

171
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 انباردار

 ایران

172
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 مسئول تدارکات

 ایران

173
ــرویس   ــب و سـ ــئول نصـ مسـ

 ماشین آلات
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523

 ایران

174
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 استادکار فرم دهنده قطعات

 ایران

175
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 مسئول خشک کردن چوب

 ایران

176
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 کارگر دوخت قطعات

 ایران

177
مرکز آمار  8172 شغل 2 8172 برشکار صفحات نئوپان

 ایران

178
مرکز آمار  8172 شغل 2 8172 مسئول سوراخکاري قطعات

 ایران

179
مرکز آمار  8172 شغل 2 8172 تهیه کننده مواد پلی اورتان

 ایران
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180
متصدي دورکن پانلهاي پـیش  

 ساخته
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

181
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 متصدي نصب قطعات خارجی

 ایران

182
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 متصدي ساخت درهاي چوبی

 ایران

183
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 متصدي نصب درهاي چوبی

 ایران

184
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 متصدي ساخت در و پنجره

 ایران

185
ــره  ــب پنج ــدي نص ــاي  متص ه

 چوبی
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115

 ایران

186
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 متصدي نصب تزئینات داخلی

 ایران

187
ــت    ــرل کیفیـ ــدي کنتـ متصـ

 هاي چوبی خانه
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

188
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 مسئول انبار مواد و ابزار

 ایران

189
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 متصدي پخت گرده بینه

 ایران

190
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي پوست کنی گرده بینه

 ایران

191
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي اندازه بري گرده بینه

 ایران

192
متصدي لوله بري( تهیه روکش 

 میلیمتر) 5/2به ضخامت 
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران
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193

مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي قیچی ( گیوتین)
 ایران

194
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 مسئول خشک کردن چوب

 ایران

195
مسئول آغشته کردن بـه مـواد   

 ضد اشتعال
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521

 ایران

196
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 مسئول موم زنی

 ایران

197
مسئول آغشته کردن بـه مـواد   

 قابل اشتعال
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521

 ایران

198
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 متصدي قوطی کبریت سازي

 ایران

199
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 متصدي فسفرزنی

 ایران

200
مســـئول بازرســـی و کنتـــرل 

 کیفیت
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

201
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 متصدي بسته بندي

 ایران

202
مرکز آمار  1221 شغل 4 1221 متصدي بازاریابی و فروش

 ایران

203
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 کار قطعات جعبه چوبی برش

 ایران

204
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 قطعات جعبه چوبیرنده کار 

 ایران

205
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 فرزکار قطعات جعبه چوبی

 ایران



71 

 

206
مســـئول کنتـــرل کیفیـــت   

 هاي چوبی ساخته شده جعبه
مرکز آمار  1439 شغل 3 1439

 ایران

207
رئیس سازمان صـنایع چـوب و   

 کاغذ
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321

 ایران

208
ــنایع   ــه ص ــرح و برنام ــدیر ط م

 چوب و کاغذ
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321

 ایران

209
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321 معاون صنایع چوب و کاغذ

 ایران

210
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321 مدیریت تولیدات تمام شده

 ایران

211
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321مدیریت صنایع شیمیایی چوب 

 ایران

212
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321 مدیریت تولیدات نیمه تمام

 ایران

213
مدیریت تأسیسات کارخانجـات  

 صنایع چوب و کاغذ
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

214
معاون بازرگانی صنایع چـوب و  

 کاغذ
مرکز آمار  1221 شغل 4 1221

 ایران

215
ــل    ــین المل ــط ب ــدیریت رواب م

 صنایع چوب و کاغذ
مرکز آمار  1221 شغل 4 1221

 ایران

216
مدیریت توزیع صنایع چـوب و  

 کاغذ
مرکز آمار  1221 شغل 4 1221

 ایران

217
مدیریت تدارکات صنایع چـوب  

 و کاغذ
مرکز آمار  1221 شغل 4 1221

 ایران

218
رئــیس اداره تثبیــت قیمتهــاي 

 صنایع چوب و کاغذ
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران



72 

 

219
معــاون اداري و مــالی ســازمان 

 صنایع چوب و کاغذ
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

220
مدیریت مالی صـنایع چـوب و   

 کاغذ
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

221
مدیریت آموزشی صنایع چـوب  

 و کاغذ
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439

 ایران

222
مدیریت اداري سازمان صـنایع  

 چوب و کاغذ
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321

 ایران

223
ــنایع   ــات ص ــدیریت کارخانج م

 چوب و کاغذ
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321

 ایران

224
ــدیریت شــرکتهاي تعــاونی  م

 صنایع چوب و کاغذ
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321

 ایران

225
ــی   ــات دولت ــدیریت کارخانج م

 صنایع چوب و کاغذ
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321

 ایران

226
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي برش گرده بینه

 ایران

227
متصدي خشک کن در هـواي   

 آزاد
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521

 ایران

228
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521 متصدي خشگ کن در کوره

 ایران

229
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي رندیدن قطعات

 ایران

230
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي اره موازي بر

 ایران

231
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي فرزکاري قطعات

 ایران
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232
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي شیارزنی قطعات

 ایران

233
ــی داخــل   متصــدي چســب زن

 شیارها
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115

 ایران

234
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 متصدي استقرار مغزي مداد

 ایران

235
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 چسباننده قطعات مداد

 ایران

236
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 متصدي پرسکاري گرم

 ایران

237
برشکار و تقسیم کننـده چـوب   

 مدادها
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182

 ایران

238
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 اندازه بر مداد

 ایران

239
مرکز آمار  8182 شغل 2 8182 فرم دهنده مواد

 ایران

240
مرکز آمار  9324 شغل 1 9324 رنگ کار مداد

 ایران

241
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 بسته بندي کننده مواد

 ایران

242
ــین   ــده ماش ــرویس کنن ــاي  س ه

 مدادسازي
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523

 ایران

243
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523 تنظیم کننده ماشین آلات

 ایران

244
مرکز آمار  821 شغل 2 821 هاي برنده تیزکن تیغه

 ایران

245
اشـباع کننــده و حفاظـت کننــده   

 چوب
مرکز آمار  7521 شغل 2 7521

 ایران
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246
مرکز آمار  742 شغل 2 742 شابلون و الگوساز

 ایران

247
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 اره کار

 ایران

248
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 کار رنده

 ایران

249
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 آب بندي کننده قطعات

 ایران

250
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 اتاق ساز لنج

 ایران

251
مرکز آمار  7115 شغل 2 7115 عرشه ساز لنج

 ایران

252
مرکز آمار  1439 شغل 4 1439 رویه کوب لنج

 ایران

253
مرکز آمار  9334 شغل 1 9334 لنج رنگ کار

 ایران

254
مرکز آمار  9334 شغل 1 9334 عایق کار لنج

 ایران

255
مرکز آمار  7523 شغل 2 7523 نصاب موتور لنج

 ایران

256
مرکز آمار  3432 شغل 3 3432 طراح لنج

 ایران

257
مرکز آمار  1321 شغل 4 1321 محاسبات فنی

 ایران

258
مرکز آمار  3432 شغل 3 3432 طراح قایق

 ایران
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 هاي فنی و حرفه اي و کاردانش( نیازسنجی شغلی) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

 فهرست نهایی مشاغل و حرف مورد نیاز در سطح ملی از اسناد بالادستی 1-5نمون برگ 

 9کد گروه شغلی:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب

 

 حرفهعنوان  ردیف
 ISCO٢٠٠٨کد 

 سطح مهارت
 کد ملی بین المللی

 2 7312 7312 سازندگان و تنظیم کنندگان آلات موسیقی 1

 2 7421 7421 عمل آورندگان چوب و تولید محصولات چوبی 2

 2 7421 7421 عمل آورندگان چوب (بجزدروپنجره) 3

 2 6142 6142 متصدي تقطیر چوب به روش سنتی 4

 2 7124 7124 ساز چوبی در و پنجره 5

 2 7124 7124 درودگر در و پنجره ساز 6

 2 7124 7124 سرپرست نجاري 7

 2 7124 7124 سرکارگر نجاري 8

 2 7124 7124 نجار پل 9

 2 7124 7124 نجار صحنه تئاتر 10

 2 7124 7124 نجار کشتی و قایق 11

 2 7422 7422 تریلر ساز چوبی 12

 2 7422 7422 بدنه کشتی و قایق تعمیرکارقسمت چوبی 13

 2 7422 7422 تعمیرکار قسمت چوبی وسایل نقلیه 14

 2 7422 7422 درودگر فرنگی کار 15

 2 7422 7422 دکورساز چوبی 16

 2 7422 7422 مبل ساز چوبی 17

 2 7422 7422 مربی نجاري 18

 2 7422 7422 نجار فرنگی کار 19

 2 7422 7422 ویترین ساز چوبی 20

 2 7423 7423 تنظیم کنندگان و نصب کنندگان ماشینهاي تولید چوب 21

 2 7423 7423 سوارکننده ماشین تراش چوبی 22

 2 7423 7423 متصدي سوار کردن ماشین هاي نقشه کش کارهاي چوبی 23

 2 7423 7423 نصاب دستگاه پرداخت چوب 24
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 عنوان حرفه ردیف
 ISCO٢٠٠٨کد 

 سطح مهارت
 

  کد ملی بین المللی
 2 7423 7423 چوب کارينصب و سوار کردن ماشینهاي  25

 2 8141 8141 متصدیان ماشین آلات و تأسیسات عمل آوري چوب و کاغذ 26

 2 8141 8141 متصدیان تأسیسات عمل آوري چوب 27
 2 8240 8240 سرپرست تولید محصولات چوبی با ماشین 28
 2 8240 8240 نجار ماشین کار 29
 3 7422 7422 چوبی - اتاق ساز و سایل نقلیه 30
 2 7422 7422 ارابه ساز چوبی 31
 3 3116 3116 تکنسین صنایع کاغذ 32
 2 7422 7422 جعبه ساز چوبی 33
 2 7124 7124 در و پنجره ساز–درودگر 34
 2 7422 7422 درودگر فرنگی کار 35
 3 3471 3471 دکوراتور 36
 3 3471 3471 دکوراتور ویترین فروشگاه 37
 3 3471 3471 دکوربند 38
 2 7422 7422 دکورساز چوبی 39
 2 7422 7422 رنگ کار وسایل چوبی 40
 2 7312 7312 سازنده سازهاي سنتی 41
 2 7422 7422 سازنده کالسکه چوبی 42
 2 7233 7233 سوارکننده ماشینهاي صنعتی 43
 2 7422 7422 مبل ساز چوبی 44
 2 7233 7233 مکانیک ماشین چوب بري 45
 4 2149 2149 مهندس صنایع چوب 46
 4 2146 2146 مهندس صنایع کاغذ 47
 2 7422 7422 میز و صندلی چوبی ساز 48
 2 7124 7124 نجار اسکلت ساختمان 49
 2 8240 8240 نجار ماشین کار 50
 2 7233 7233 نصاب ماشین چوب بري 51

 حرفه اي و کاردانش ( نیازسنجی شغلی ) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و
 فهرست نهایی مشاغل و حرف مورد نیاز در سطح ملی از اسناد بالادستی 1-5نمون برگ 

 9کد گروه شغلی:  عنوان گروه شغلی: صنایع چوب
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 دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش ( نیازسنجی شغلی )
  1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6نمون برگ 

     مدیران فروش و بازاریابیعنوان حرفه: 

 1221کد: 

 کاغذصنایع چوب و عنوان گروه شغلی:
 9: کدگروه شغلی

 
 شرح مختصر شغل سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 

  2 37/1221 مدیر فروش  1
  2 34/1221 فروشنده مبلمان 2
  2 32/1221 فروشنده مصنوعات چوبی 3
  2 31/1221 مسئول نمایشگاه مبلمان 4
  2 35/1221 کارپرداز کارخانه مبل 5
  2 36/1221 بازاریاب 6
  4 38/1221  انباردار 7
  4 39/1221 مسئول تدارکات 8
  4 41/1221 مسئول انبار مواد و ابزار 9
  4 42/1221 متصدي بسته بندي 10
  4 43/1221 متصدي بازاریابی و فروش 11
  4 44/1221 مدیر توزیع صنایع چوب و کاغذ 12
  4 45/1221 مدیر تدارکات صنایع چوب و کاغذ 13
اداره تثبیت قیمتهاي صنایع چوب و رئیس  14

 کاغذ

46/1221 4  

معاون اداري و مالی سازمان صنایع چوب و  15
 کاغذ

47/1221 4  

  4 48/1221 مدیر مالی صنایع چوب و کاغذ 16
  4 49/1221 مدیر تشکیلات و بودجه صنایع چوب و کاغذ 17
  4 50/1221 مدیر شرکتهاي تعاونی  صنایع چوب و کاغذ 18
  4 51/1221 معاون بازرگانی صنایع چوب و کاغذ 19
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 دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش ( نیازسنجی شغلی )
  1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6نمون برگ 

 9کدگروه شغلی:         صنایع چوب و کاغذشغلی: عنوان گروه 1321کد:                   مدیران تولیدعنوان حرفه: 

 
 شرح مختصر شغل سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 

  4 31/1321 مهندس صنایع چوب 1
  3 32/1321 تکنولوژیست چوب 2
  3 33/1321 تکنسین صنایع چوب 3
  3 34/1321 تکنسین نقشه کشی 4
  4 35/1321 مدیرکارخانه تولیدات چوبی 5
  4 36/1321 سرپرست واحد صنایع چوب 6
  4 37/1321 اي درودگري و کابینت سازي چوبی سرپرست و پیمانکار حرفه 7
  3 38/1321 مسئول کنترل کیفیت و بازرسی 8
  3 39/1321 مسئول واحد سوراخکاري 9
  CNC 40/1321 3مسئول واحد فرز و  10
  3 41/1321 مسئول محاسبات فنی  11
  3 41/1321 محاسبات قیمتمسئول  12
  4 42/1321 رئیس سازمان صنایع چوب و کاغذ 13
  4 43/1321 مدیر طرح و برنامه صنایع چوب و کاغذ 14
  4 44/1321 مدیر تولید 15
  4 45/1321 مدیر صنایع شیمیایی چوب  16
  4 48/1321 مدیر کارخانجات صنایع چوب و کاغذ 17
  3 49/1321 مصنوعات چوبیسرپرست واحد طراحی  18
  3 50/1321 سرپرست واحد در و پنجره سازي چوبی 19
  3 51/1321 سرپرست واحد تولید تخته فیبر 20
  3 52/1321 سرپرست واحد تخته خرده چوب 21
  3 53/1321 سرپرست واحد کابینت سازي چوبی 22
  3 54/1321 سرپرست واحد رنگ کاري چوب 23
  3 55/1321 کلاف سازي چوبیسرپرست واحد  24
  3 56/1321 سرپرست واحد ماشینکاري مصنوعات چوبی 25
  3 57/1321 . . .و  HPLسرپرست واحد تولیدات صفحه اي مثل 26
  3 58/1321 سرپرست واحد مصنوعات چوبی 27
  3 59/1321 سرپرست واحد تخته چندلایه و روکش 28
  4 60/1321 مدیر کارخانه چوب بري 29
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 دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش ( نیازسنجی شغلی )
  1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6برگ  نمون

 9کدگروه شغلی:         صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 3432کد:طراحان و دکورسازان چوبی       عنوان حرفه: 

 

 شرح مختصر شغل سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 

  2 31/3432 طراح کابینت چوبی  1

طراحی کابینت چوبی با نرم افزار  2

kitchen draw 

32/3432 2  

  2 34/3432 طراح لنج 3

  2 35/3432 طراح قایق 4

  3 36/3432 طراح مبلمان 5

طراح مبل با نرم افزار و تهیه  6

 هاي فنی کننده نقشه

37/3432 3  

  2 38/3432 شابلون و الگوساز 7

  3 39/3432 طراح پارکت 8

  3 40/3432 هاي چوبی طراح خانه 9

  2 42/3432 ویترین ساز چوبی  10

  2 43/3432 نمونه ساز مبلمان  11

  2 45/3432 شابلون سازلنج 12
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 کاردانش ( نیازسنجی شغلی )هاي فنی و حرفه اي و  دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش

  1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6برگ  نمون

  و نجاران تخصصی درودگران ساختمان و دروپنجره سازان چوبیعنوان حرفه: 
 7115کد: 

 صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی:
 9کدگروه شغلی:

 شرح مختصر شغل سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 

  2 31/7115 طراح و نقشه کش مبلمان اداري 1
میز  و میز تحریر کودك و نوجوان ..سازنده  2

 زیر تلویز یونی
32/7115 2  

  2 33/7115 سازنده جاکتابی و قفسه هاي اداري 3
  2 34/7115 سازنده میز جلو مبلی 4
  2 35/7115 سازنده صندلی چوبی 5
  2 36/7115 و نقشه کش مبلمان منزلطراح  6
  2 37/7115 سازنده میز مدیریت و میز کنفرانس 7
  2 38/7115 سازنده میز کامپیوتر 8
  2 39/7115 سازنده مبل تکی 9

  2 40/7115 سازنده لوازم چوبی پارك 10
  2 41/7115 سازنده درهاي پرسی و میز آرایش ودراور 11
  2 42/7115 معیوب ماشین آلاتتعویض کار قطعات  12
  2 43/7115 سیلر و کیلر کار  13
  2 44/7115 رویه کوب مبلمان ،فنر بند و نوارکش 14
  2 45/7115 لفاف کار و اسفنج کار 15
  2 46/7115 ماکت ساز چوبی 16
  2 47/7115 عرشه ساز لنج چوبی 17
  2 48/7115 قرنیزساز چوبی 18
  2 49/7115 تئاتردکورساز صحنه و  19
20   2  
21   2  
22   2  
23   2  
24   2  
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 دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش ( نیازسنجی شغلی )

  1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6نمونه برگ 

 جلادهندگانرنگ کاران، پیستوله کاران و عنوان حرفه: 
 7132کد:

         صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی:
 9کدگروه شغلی: 

 

 شرح مختصر شغل سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 

  2 31/7132 رنگ کار چوب ( پیشرفته ) 1

  2 32/7132 رنگ کار چوب ( مقدماتی ) 2

  2 33/7132 پرداخت کارچوبی ( پولیش کار) 3

  2 34/7132 مبلمان و وسایل چوبیرنگ کار  4

  2 35/7132نقاش وسایل چوبی ( لاك و الکل کار) 5

  2 36/7132 کارگر ماهر سنباده کار 6

کارگر ماهر رنگ کار( پیستوله کار،  7

 ریز ، ورق طلاکار) ماشین رنگ

37/7132 2  

جلاکاران و نقاشان محصولات فلزي و  8

 چوبی

38/7132 2  

  2 39/7132 رنگ کار لنج 9

  2 40/7132 عایق کار لنج 10

 -کارگر ماهر رنگ کار(پیستوله کار 11

 ورق طلاکار) –ماشین رنگ ریز 

41/7132 1  

  2 42/7132 متصدي اندودکاري 12
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 برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش ( نیازسنجی شغلی )دفتر 

  1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6نمونه برگ 

 9: کدگروه شغلیصنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 7312کد:             سازندگان وسایل موسیقیعنوان حرفه:

 

 شرح مختصر شغل سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 

  2 31/7312 ویلون ساز 1

  2 32/7312 گیتارساز 2

  2 33/7312 و دایره ساز دف 3

  2 34/7312 سنتورساز 4

  2 35/7312 تارساز 5

  2 36/7312 نی ساز 6

  2 37/7312 عودساز 7

  2 38/7312 کمانچه ساز 8

  2 39/7312 تنبک ساز 9

  2 40/7312 تنبورساز 10
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 کاردانش ( نیازسنجی شغلی )دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و 
 1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6برگ  نمون

       کارگران صنایع دستی که در جاي دیگر طبق بندي نشده اند.عنوان حرفه: 
 7319کد:

        صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی:
 9کدگروه شغلی:  

 

 شرح مختصر شغل   سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 

  2 31/7319 1معرق کار درجه  1

  2 32/7319 2معرق کار درجه  2

  2 33/7319 1منبت کار درجه  3

  2 34/7319 2منبت کار درجه  4

  2 35/7319 1معرق منبت کار درجه  5

  2 36/7319 2معرق منبت کار درجه  6

  2 37/7319 معرق کار روکش 7

  2 38/7319 1معرق کارچوب بدون قالب درجه  8

  2 39/7319 2معرق کارچوب بدون قالب درجه  9

  2 40/7319 قلم زن روي چوب 10

  2 41/7319 نازك کار چوب 11

  2 42/7319 خاتم کار به روش مقدماتی 12

  2 43/7319 خاتم کار به روش پیشرفته 13

  2 44/7319 پیکر تراش چوبی 14

  2 45/7319 چین گره 15

  2 46/7319 خاتم ساز چوبی 16

  2 47/7319 معرق کاري ساقه گندم و چوب 17

اروسی سازي چوبی ( صنایع دستی  18
 چوب )

48/7319 2  

  2 49/7319 منبت کار طرح فرنگ 19

  2 50/7319 کارگر ماهر منبت کار 20
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 کاردانش ( نیازسنجی شغلی ) دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و
  1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6برگ  نمون

                تیمارکنندگان(عمل آورندگان) چوبعنوان حرفه: 
 7512کد: 

 9: کدگروه شغلیصنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی:

 
 شرح مختصر شغل سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 

  2 31/7521 کارور چوب خشک کنی در کوره 1

  2 32/7521 کارور چوب خشک کنی در هواي آزاد 2

متصدي کنترل کیفیت چوب خشک  3
 کنی

33/7521 2  

حفاظت کننده چوب (تیمارگر) به  4
 روش مقدماتی

34/7521 2  

تیمارگر) به  حفاظت کننده چوب ( 5
 روش پیشرفته 

35/7521 2  

  2 36/7521 چوب به روش مقدماتیکارور اشباع  6

  2 37/7521 کارور اشباع چوب به روش پیشرفته  7

مسئول خشک کردن چوب در هواي  8
 آزاد

38/7521 2  

  2 39/7521 مسئول کوره چوب خشک کنی 9

  2 41/7521 مسئول خشک کردن چوب 10

  2 43/7521 مسئول آغشته کردن به مواد ضد اشتعال 11

  2 44/7521 زنی مسئول موم 12

  2 46/7521 متصدي خشک کن در هواي آزاد  13

  2 47/7521 متصدي خشگ کن در کوره 14

  2 48/7521 اشباع کننده و حفاظت کننده چوب 15
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 دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش ( نیازسنجی شغلی )
  1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6نمون برگ 

 9کدگروه شغلی:         صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 7522کد:    سازان و کارگران وابسته مبلعنوان حرفه: 

 شرح مختصر شغل سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 
  2 31/7522 نقشه کش کابینت  1
  2 32/7522 کابینتسازنده یونیت  2
  2 33/7522 سازنده کشو 3
  2 34/7522 سازنده در کابینت 4
  2 35/7522 کابینتو نصاب مونتاژ کار  5
  2 36/7522 طراح و نقسه کش مبل کودك 6
  2 37/7522 سازنده جاکتابی کودك و نوجوان 7
  2 38/7522 سازنده قاب آیینه ویترین جاکتابی کودك 8

  2 39/7522 صندلی آرایش  و نیمکت آموزشیسازنده  9
  2 40/7522 نصاب یراق آلات 10
  2 41/7522 طراح و نقشه کش سرویس خواب 11
  2 42/7522 سازنده کمد لباس و پاتختی سرویس خواب 12
  2 43/7522 سازنده کمد لباس و لوازم کودك 13
  2 44/7522 تعویض کار و روانکار ماشین آلات 14
  2 45/7522 رنگ کار پوششی و فوري 15
  2 46/7522 ماستیک کار 16
  2 47/7522 قاب ساز چوبی 17
  2 48/7522 کارگر ماهر بسته بندي کابینت و مبلمان 18
  2 49/7522 نصاب درو پنجره چوبی 19
  2 50/7522 نصاب پانل ها و دیوارهاي چوبی 20
  2 51/7522 لبه چسبان مصنوعات چوبی 21
  2 52/7522 اسمز گذار رویه کوبی 22
23   2  
24   2  
25   2  
26   2  
27   2  
  2 53/7522 اي کارگر نصاب مبلمان صفحه 28
  2 54/7522 زهوارزن چوبی 29
  2 55/7522 روکش کار مصنوعات چوبی 30
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 کاردانش ( نیازسنجی شغلی )دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و 

  1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6نمونه برگ 
هاي ابزارکار  اپراتورها و تنظیم کنندگان ماشینعنوان حرفه: 
 7523کد:                           صنایع چوب

 9کدگروه شغلی:صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی:

   

 شرح مختصر شغل سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 
  2 31/7523 خراط چوب 1
  2 32/7523 خراطی چوب CNCکارور دستگاه  2
  2 33/7523 مکانیک ماشین هاي چوب بري 3
  2 34/7523 مونتاژکار ماشین آلات صنایع چوب 4
  2 35/7523 تنظیم کننده، اپراتور و مراقب ماشین آلات صنایع چوب 5
  2 36/7523 ماشین آلات صنایع چوب نصاب و مونتاژکار 6
  2 37/7523 کارور ماشین گندگی 7
  2 38/7523 کارگر منگنه زن 8
  2 39/7523 کاري) چوب (برش، فرز سوراخ CNCکارور دستگاه  9
  2 40/7523 کارور ماشین اره گرد میزي دورکن 10
  2 41/7523 تعمیرکار دستگاه اره موتوري 11
  2 42/7523 تیغه هاي صنایع چوبتیغه تیزکن  12

  2 43/7523 پرسکار چوب  13
  2 44/7523 کارور دستگاه پرس ممبران 14
  2 45/7523 کارور دستگاه لبه چسبان 15
  2 46/7523 کارور دستگاه پست فرمینگ 16
  2 47/7523 کارگر ماهر فرم دادن چوب(فرزکار) 17
  2 48/7523 کارگر ماهر کپی تراش 18
  2 49/7523 کارگر ماهر سنباده کار 19
  2 50/7523 متصدي اره گاتر 20
  Head saw( 51/7523 2متصدي اره نواري ( 21
  Edger 52/7523 2متصدي اره کناره بري  22
  Trimmer 53/7523 2متصدي اندازه بري  23
  2 54/7523 آلات خط تولید متصدي ماشین 24
  2 55/7523 مسئول قفل و لولازنی 25
  2 56/7523 متصدي ماشینهاي پرس ساده و تزریقی 26
  2 57/7523 متصدي رندیدن قطعات چوبی 27

  2 59/7523 کارور ماشینکاري عمومی صنایع چوب 28

  2 60/7522 هاي رام چوب بري برشکار اره 29
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 کاردانش ( نیازسنجی شغلی )دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و 
  1-5فهرست مشاغل استخراج شده از نمون برگ  1-6برگ  نمون

 اپراتورهاي کارخانجات کاغذ و خمیرکاغذعنوان حرفه: 

 8171کد: 

 9کدگروه شغلی:صنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی:

 

سطح  کدشغل عنوان شغلردیف 
 مهارت 

 شرح مختصر شغل

  2 31/8171 رئیس ماشین کاغذ 1
  2 32/8171 متصدي خشک کننده کاغذ 2
  2 33/8171 متصدي دستگاه برش کاغذ 3
  2 34/8171 کاروربازیافت کاغذ 4
  2 35/8171 متصدي تهیه مواد اولیه کاغذ 5
  2 36/8171 متصدي انبار ( دپوي ) کاغذ 6
  2 37/8171 متصدي پوست کنی گرده بینه 7
  2 38/8171 چیپسمتصدي خردکن و تهیه  8
  2 39/8171 متصدي برج پخت خمیر کاغذ 9
  2 40/8171 متصدي پرس خمیر کاغذ 10
  2 41/8171 متصدي دستگاه پالایش خمیر 11
  2 42/8171 متصدي هدباکس 12
هاي  کننده رول کننده و حمل جمع 13

 کاغذ
43/8171 2  

  2 44/8171 اپراتور اتاق فرمان 14
ماشین هاي کاغذ سرویس کار  15

 سازي
45/8171 2  

  2 46/8171 مسئول کنترل کیفیت کاغذ 16
  2 47/8171 مسئول آزمایشگاه مکانیکی کاغذ 17
  2 48/8171 مسئول آزمایشگاه شیمیایی کاغذ 18
  2 49/8171 متصدي انبار(دپوي) چوب 19
  2 50/8171 متصدي پوست کنی چوب 20
  2 51/8171 متصدي شستشوي مواد 21
  2 52/8171 متصدي اتوي ورقهاي کاغذ 22
  2 53/8171 متصدي دستگاه فوردرینیر 23
  2 54/8171 متصدي تانک مخلوط کن 24
  2 55/8171 متصدي غربال خمیر کاغذ 25
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 تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش ( نیازسنجی شغلی ) دفتر برنامه ریزي و 
 1-5فهرست مشاغل استخراج شده ازنمون برگ 1-6نمونه برگ

 9: کدگروه شغلیصنایع چوب و کاغذعنوان گروه شغلی: 8172کد:  اپراتورهاي کارخانجات فرایندهاي چوبعنوان حرفه: 

 
 شرح مختصر شغل سطح مهارت  کدشغل عنوان شغل ردیف 

  2 31/8172 اپراتور ساخت چوب پلاستیک 1
  2 32/8172 کارور تهیه تخته خرده چوب 2
  2 33/8172 کارور تهیه روکش چوبی 3
  MDF 34/8172 2کارور تهیه تخته  4
  2 35/8172 کارگر یارد چوب بري 5
  2 36/8172 مسئول آماده سازي گرده بینه  6
  2 37/8172 رئیس قسمت چوب بري 7
  2 38/8172 درجه بند چوب 8
  2 39/8172 متصدي چسب و پرس لایه  9
  2 40/8172 کارگر دستگاه نئوپان بر 10
  2 41/8172 اپراتور روکش زنی 11
  2 42/8172 سنباده کار نئوپان 12
  HPL( 43/8172 2پرسکار فورمیکا( 13
  2 44/8172 متصدي ماشین تراش چوب 14
  2 45/8172 متصدي کنترل کیفیت تخته چند لایه و روکش 15
  2 46/8172 متصدي حمل گرده بینه 16
  2 47/8172 متصدي ماشین لوله بري 17
  2 48/8172 ها کارگر جمع کن و حمل لایه 18
  2 49/8172 ها متصدي دستگاه دوخت لایه 19
  2 50/8172 پرسکار تخته لایه 20
  2 51/8172 ها بري روکش مسئول دسته بندي و اندازه 21
  2 52/8172 متصدي کنترل و ارزشیابی 22
  2 53/8172 ها تیزکردن تیغه خردکنمتصدي  23
  2 54/8172 متصدي لیفت تراك و بالابر 24
  2 55/8172 اره موتورچی ( قطع گرده بینه) 25
  2 56/8172 تبدیل کننده گرده بینه و الوار به تخته 26
  2 57/8172میلی متر) 5/2متصدي لوله بري( تهیه لایه به ضخامت  27
  2 58/8172 هاي مدادسازي ماشینسرویس کننده  28
  2 59/8172 برشکار و تقسیم کننده چوب مدادها 29
  2 60/8172 هاي برنده ( برش چوب) تیزکن تیغه 30
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 تدوین استاندارد شایستگی حرفه

Occupational Competency Standard Development 

  

଑ඟ໓ یਗࢭوऻग़ ی਀اජໍ : ه دوم૤حජ໑ ଡ࣓ماস 
Module ٢: Conceptual Occupation Design 

  

حرفه/ نیاز سنجی شغلی حرفهطراحی  مفهومی  حرفهتحلیل  يکارتکالیف تحلیل  تدوین استاندارد شایستگی  
حرفه

دنیاي کار 

استاندارد طراحی مفهومی  
ارزشیابی حرفه  گروه بندي کارها تحلیل استاندارد عملکرد تدوین استاندارد ارزشیابی 

کارها
تدوین استاندارد ارزشیابی 

حرفه
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 دیباچه:

باشد. این ریزي درسی و آموزشی در دنیاي کار میترین مراحل فرایند برنامهطراحی مفهومی یک حرفه یا شغل یکی از اصلی
و اي دارد. در این مرحله، شغل و حرفه به عنوان یک سیستم مرحله در تدوین فرهنگ ملی مشاغل و حرف نقش تعیین کننده

ها ، توسعه حرفه اي از ها، چهارچوب حاکم بر تعامل آنها، نحوه ارتباط آنهاي زیر سیستمشود.  طراحینظام شناخته می
جمله موضوعاتی است که در طراحی مفهومی حرفه یا شغل باید در نظر گرفت. سؤالاتی که که در طراحی حرفه یا شغل باید 

 به آن پاسخ داد عبارتست است از:

 اي)؟اي و شغلی چیست (توسعه حرفههاي مرتبط در یک زمینه حرفهو تعامل حرفه (شغل) با دیگر حرفه رابطه 

 ها) اصلی یک حرفه (شغل) کدامند؟اجزاء (زیر سیستم 

 اي ملی، حرفه (یا شغل) چه جایگاهی دارد؟در صلاحیت حرفه 

 اجزاء مرتبط با شاغل و شغل در حرفه کدامست؟ 

 شود؟هاي کلی یا خاص توجه میبه چه نیازمنديدر طراحی شغل و حرفه  

 ..... 

اي را در حوزه چارچوب المللی تحقیقات گستردهدر حال حاضر سازمان جهانی کار، اتحادیه اروپا، یونیوك و دیگر مراکز بین
 تعریف کرد:ملی را به صورت ذیل اي توان چارچوب صلاحیت حرفهاند. بطور کلی میاي ملی آغاز کردهصلاحیت حرفه

هاي، مدارك و گواهینامه هاي در سطوح و انواع مختلف را به صورتی منسجم و همگون براساس چارچوبی است که صلاحیت
دهد. در این چارچوب به مهارت و تجربه در کنار دانش ارزش هاي توافق شده به هم ارتباط میمجموعه از معیارها و شاخص

-یادگیري مهم نیست و فرد مسئول یادگیري خود در طول زندگی است. به یادگیري مادم شود. زمان و مکاناي داده میویژه

 شود.اي میالعمر (اطلبو العلم من المهد الی اللحد) توجه ویژه

باشد. اگر چه از واژه اي در هر زمینه شغلی (گروه بزرگ شغلی) میاي، طراحی توسعه حرفهاز جمله مراحل طراحی حرفه
پیش بینی و امکان  "برداشت هاي متفاوت و متنوعی می شود ولی می توان توسعه حرفه اي را بصورت  توسعه حرفه اي

تعریف نمود. طراحی  "پیشرفت در یک گروه بزرگ شغلی و ایجاد مسیرهاي متنوع براي رسیدن به سطوح بالاي مهارت
گیرد. افزایش انگیزه، تسهیل و مورد توجه قرار میمسیرهاي گوناگون براي پیشرفت و ارتقاء نیروي کار از جنبه هاي گوناگون 

پذیري نیري کار، مدیریت منابع انسانی و نیروي کار کشور، ایجاد یک ساختار منسجم شغلی ارتقاء مهارت و شایستگی، انعطاف
 شده است. اي) ساخت و تولید و برق نشان دادهاي زمینه شغلی (حرفهاز جمله این موارد است. در شکل زیر توسعه حرفه

 اي است.یکی دیگر از مراحل طراحی مفهومی حرفه طراحی مدل محتوایی حرفه
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هاي مختلف اي باشد که بتوان از آن در کلیه مشاغل و حرفه در صنعت و بخشویژگی یک مدل محتوایی باید به گونه
 نماید.تعیین وضعیت حرفه را ارائه میاي از توصیف گرهاي اطلاعاتی را جهت اقتصادي به کار گرفته شود. این مدل مجموعه

 توسعه حرفه اي (شغلی)
گروه شغلی اي در هر زمینه شغلی (گروه بزرگ شغلی) است. مثلاً در اي، طراحی توسعه حرفهیکی از مراحل طراحی حرفه

رشد گروه شغلی  را به این گونه تعریف کرد که؛ پیش بینی و امکان این رشتهاي توان توسعه حرفه، میصنایع چوب وکاغذ
 .صنایع چوبی و ایجاد مسیرهاي مختلف و متنوع براي رسیدن به سطوح بالاي مهارت صنایع چوب

با طی مسیر آموزش  کارگر ماهر صنایع چوبتواند از سطوح پایین مثلاً ، فرد میرشته مذکوراي اي حرفهدر نمودار توسعه
برسد. انتخـاب مسـیر ارتقـاء و    صنایع چوب تکنسین یا تکنسین ارشد هاي بالایی در این حرفه مثلاًو کسب مهارت به لایه

 اي شغلی است.پیشرفت و ایجاد انگیزه و ارتقاء مهارت و شایستگی از خصوصیات توسعه حرفه

ها با رعایت کدهاي مربوط آورده شده و ارتباط آنرشته صنایع چوب اي توسعه حرفه 2-4و  2-3هاي زیر شکل در دیاگرام
ر این نکته ضروري است که کدهاي حرفه در هر سطح با سطوح بالا و پایین متفاوت است.است. ذک
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 کارگرساده تعریف

 کارهـاي و  نظافـت  وسایل، نقل و حمل مانندهاي مختلف زمینه در را ايپایه و ساده کارهاي که هستند افرادي ساده کارگران
 دیگـر  عبـارت  بـه . دهند انجام باید را کاري چه که شود گفته دقیقاً افراد این به معمولاًباید. دهندمی انجام را ساختمانی ساده

 مـدت  کوتـاه  آمـوزش  آنـان  بـراي  کارجدیـد  دنیـاي  در ولی پذیرندفرمان و نیستند کار انجام و گیريتصمیم به قادر خودشان
 .شودمی اجرا و طراحی مربوطه کارهاي انجام براي توجیهی

 

 کارگرماهر تعریف

 گواهینامـه  کسـب  بـا  و نمـوده  کسب آموزش دوره یک در را غیرفنی و فنی شایستگی و صلاحیت که است فردي ماهر کارگر
 افـراد  این. دهد انجام خوبی به را شغل به مربوط وظایف میتواند و دارد کامل عملی اجرایی تسلط حرفه یا شغل یک در معتبر
 بـه  مربـوط  کارهـاي  طراحـی  و اجرا فرآیند در خود وظایف شرح با مناسب آگاهی داشتن و کاربردي فنی دانش کسب ًبا غالبا
 و کارسـاختمانی بـرق  گـاز،  و بـرق  جوشـکار کابینت ساز چـوبی ، ، تأسیسات کشلوله مثال طوربه. دهندمی انجام را خود شغل

 .هستند ماهر کارگران از هایینمونه مونتاژ خط کارگران

 

 تکنسین تعریف

 توانـد مـی  و دارد کامل تسلط شغل یا شغلی گروه یک از مهارت چند نظري دانش بر کاربردي حد در که است فردي تکنسین
 در اسـت  قـادر  او. اسـت  نظـري  دانش کسب میزان در ماهر ازکارگر تکنسین تمایز وجه. نماید اجرا خوبی به را محوله  وظایف
 تکنسـین  بـرق،  تکنسـین صنایع چـوب ،  تکنسین تولید، خط تکنسین. نماید گیريتصمیم و باشد صاحبنظر نظري هايزمینه
 تکنسـینی  مشـاغل  از هـایی نمونـه  سرپرستی و مختلف هايسیستم تعمیرکار اندازي،راه و نصب تکنسین فنی، و کیفی کنترل
 .هستند

 

 متخصص تعریف

 ودر نمایـد  ایجـاد  سیسـتم  در را تغییراتی تواندمی او. دارد هامهارت با ارتباط در بالایی نظري دانش که است فردي متخصص
 کاري موضوع با ارتباط در تواندمی او.  است ایده و فکر صاحب متخصص و کارشناس. دهد تغییر را سیستم طراحی نیاز صورت
 و فنـی  هـاي آمـوزش  تـألیف  و ریزيدفتربرنامه کارشناس. نماید گیريتصمیم مختلف سطوح در و باشد داشته تري وسیع دید
 متخصـص  کارشـناس  از هایینمونه بهداشت و ایمنی کارشناس صنعتی، تولید کارشناس صنعتی، طراحی کارشناسان اي،حرفه
 .است
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سطوح اي به صورت کلی آورده شده است. در این جدول به تغییر کدگذاري مسیر اصلی توسعه صلاحیت حرفه 2-3در جدول 
 رقمی اشاره شده است. 8مهارتی در کدهاي 

 

 2-3جدول 

طوح س ايکدگذاري مسیر اصلی در توسعه صلاحیت حرفه
 مهارتی

 

FG 
4 

 

E                                                                
3 

 
 

D        CBA 

2 

 1 کارگر ساده

 

در صورت کسب صلاحیت و داشتن شرایط  Dو  Cو  Bو  Aشود هر یک از افراد مشاغل در چهار حرفه همانطور که دیده می
 که در سطح چهار است نیز برسند. Fاي به حرفه وارد شده و حتی در صورت احراز صلاحیت حرفه Eتوانند به حرفه ارتقاء می

 

 رشته صنایع چوب وکاغذ ايروش کدگذاري براي تعیین مسیر توسعه صلاحیت حرفه -4-2
رقمی است چهار رقم سمت چپ این کدها مربوط به کدحرفـه اسـت    8کدهاي مربوط به هر حرفه در مسیر توسعه صلاحیت 

پنجم و ششم به کد مسیر توسعه اشاره دارد و دو رقم آخر کـه بـا    هاياستخراج شده است. رقم ISCO2008که با انطباق از 
آیـد بـه سـطح مهـارت     می 9کند. در واقع آخرین عدد که به همراه عدد شود به سطح مهارت اشاره میشروع می 9عدد ثابت 

 پردازد.حرفه مورد نظر می

####0196 **** 0196

**** 0193

192 **** 0192 #### 192 0196××××

**** 0196

E                      
* 0193
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اي ملی، تعداد چنین تعداد سطوح صلاحیت حرفهاي چگونه انتخاب شده باشد و همکه زمینه شغلی و حرفهبا توجه به این
مورد متغیر است. در شکل زیر تعداد حرفه در هر سطح صلاحیت  40تا  15اي از هاي به کار رفته شده در توسعه حرفهحرفه
 اي آورده شده که در کشورهاي مختلف متفاوت است.حرفه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ايفهتعداد حرف در هر سطح صلاحیت حر 4-2شکل 

 

 

 

 
  

4سطح مهارت 
درصد مشاغل و حرف30

3سطح مهارت 
درصد مشاغل و حرف20

2سطح مهارت 
درصد مشاغل و حرف40

1سطح مهارت 
درصد مشاغل وحرف10

سطح 
8صلاحیت 

سطح 
  7صلاحیت 

سطح 
6صلاحیت 

سطح 
 5صلاحیت 

سطح 
 4صلاحیت 

سطح 
3صلاحیت

سطح 
 2صلاحیت 

سطح 
  1صلاحیت 

سطح صلاحیت  
عمومی 

گروه اصلی حرفه 3-6 گروه اصلی حرفه 2-4 گروه اصلی حرفه 8 -4 گروه اصلی حرفه 1-2

زیرگروه اصلی حرفه 15-25 زیرگروه اصلی حرفه 10-15 زیرگروه اصلی حرفه 30 -15 زیرگروه اصلی حرفه 4-8

حرفهگروه فرعی  30-60 گروه فرعی حرفه 20-40 گروه فرعی حرفه 40-80 گروه فرعی حرفه 10-20

واحد حرفه 100-200 واحد حرفه 80-150 واحد حرفه 150-300 واحد حرفه 40-80

شغل 600-1200 شغل 400-800 شغل 800-1600 شغل 200-400

گروههاي اصلی حرفه
)10-20(

زیر گروههاي اصلی حرفه
)40-80(

گروههاي فرعی  
حرفه

)100-200(

واحد حرفه
)400-800(

شغل 
)2000-4000(

تعداد حرفه و مشاغل 
در سطوح گوناگون 

مهارتی
گرایش

تخصص گرایی
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 اي رشته صنایع چوب  نقشه توسعه حرفه

 مهندسی صنایع چوب

21410195 

 

 تکنیسین ارشد صنایع چوب

31190194 

 

 تکنیسین صنایع چوب

31190193 

 

 

 اي کمک تکنیسین مبلمان صفحه

71150292 

 کمک تکنیسین مبلمان ماسیو 

71150192 

 

 

 کارگر ماهر صنایع چوب

75220191 
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 تدوین استاندارد شایستگی حرفه

Occupational Competency Standard Development 

  

଑ඟ໓ ࣱلൎوم : ূح१ ه૤حජ໑ ଡ࣓ماস 
Occupation Analysis  

 

 



100 

 

 Occupation Analysis -تحلیل حرفه

است ، اولین تحلیل ” مدیریت علمی“) که واضع 1911شروع شد. فردریک تایلور (تدوین استانداردهاي آموزشی با تحلیل شغل 
که این روش مناسب تحلیل کارهاي فرایندهاي تولید انبوده با انعطاف کم سازمانی و فرایند از آنجائی شغلی رسمی را انجام داد.

تحلیل آن است که مشاغل و کارها به دفعات تولید است، به مدت طولانی در کشورهاي صنعتی به کار برده شد. هدف از این 
تجزیه شوند تا اجزاء آن به دست آید. به این ترتیب اطلاعاتی در مورد آموزش هر شغل ودر آمد آن به دست می آید علیرغم 

که این روش هنوز در برخی از بخش ها و به منظور خاصی به کار برده می شود  تغییرات بنیادي در زمینه تحلیل شغل و کار،
 باشد.جمع آوري اطلاعات در این روش معمولا مشاهده ،مصاحبه، پرسشنامه و ... میشود .شامل حرفه هاي خدماتی و مدیریت می

 ها تحلیل حرفهانواع تکنیک 

د . در گیراین تکنیک معمولاً توسط مشاوران خارج از سازمان و همکاري افراد داخلی صورت میالف: تکنیک دانش و مستندات سازمانی :  
 تمرکز دارد.  "چه باید باشد  "و  "چه هست "گیرد. سوال اصلی در این تکنیک  بر این تکنیک بیشتر بر دانش اشخاص درون سازمان صورت می

باشد. سوالات اصلی عبارت است از کارهاي یکسان، زمان انجام کار، کارهاي به صورت مشاهده غیر رسمی یا رسمی میب: تکنیک مشاهده:   
 هی.گرو

 مصاحبه به صورت رسمی، غیررسمی، ساخت یافته و ناساخت یافته است.ج: تکنیک مصاحبه:  

 د: تکنیک پرسشنامه: 

 هاي :شا مل روش
 پرسشنامه عمومی-
 (CODAP)تجزیه و تحلیل داده هاي شغلی  -
 دلفی-
 

 ه: تکنیک فرآیند گروهی:
 هاي:شامل روش

 بارش مغزي -
 گروه رسمی -
 DACUMدیکوم  -
 دیکوم مفهومی -
 تحلیل کارکردي -
 تجزیه و تحلیل میدان نیرو  -
 کنفرانس پژوهشی -
- AMOD 
- SCID 

 شود.هاي گوناگون تعیین شده روش دیکوم و روش تحلیل کارکردي بیشتر مورد استفاده میاز بین روش
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 هاي دیکوم و تحلیل عملکردي روش

 DACUM-دیکوم 
درست شده است اما در عمل تنها شامل اولین گام در فرآیند تدوین برنامه   "برنامه درسیتدوین "از حروف اول عبارت  دیکوم

کاربردهاي  دیکوم در حال حاضر متنوع است ولی یکی از کاربرد هاي اصلی آن تجزیه تحلیل حرف و باشد. اي میدرسی حرفه
) . در 1997 –لاً متفاوت از تحلیل شغلی است (نورتون اي کامبه تحلیل حرفه دیکومرویکرد باشد. مشاغل (نه با شیوه قبلی) می

فلسفه اصلی دیکوم  شود.این روش به جاي مشاهده مستقیم شغل، با کارگران متخصص به صورت هدایت شده گروهی گفتگو می
 اینست که :

 توانند شغل خود را توصیف کنند.خبرگان هر حرفه و شغل بهتر از هر کسی می 

 شود.هر شغل یا حرفه عبارت است از تعریف دقیق کارهایی که بوسیله خبرگان انجام میراه مؤثر براي تعریف  

 به منظور انجام هر کار مقدار دانش، مهارت و نگرش خاصی مورد نیاز است. 

هاي اي، شامل شناسایی مجزاي توانایی انجام کار است که عبارتند از دانش و مهارتعلاوه بر کارهاي خاص حرفه دیکومفرآیند  
هاي میان فردي) و  ابزار و تجهیزات مورد استفاده این کارها محور برنامه ریزي هاي فردي و مهارترفتارهاي کارگر (ویژگی کلی، 

مند دیکوم یک روش نظامشود . درسی هستند. از این روش در بسیاري از کشورهاي توسعه یافته و در حال توسعه استفاده می
گردد . به ست. خروجی فرآیند چارت دیکوم است که وظایف و کارهاي یک حرفه یا شغل مشخص میبراي تحلیل حرفه و شغل ا

 است. "پایین با بالا"طور کلی رویکرد دیکوم یک روش 

 

 Functional Analysisتحلیل عملکردي 

اصلی یک حرفه در اي نیست . بلکه هدف آن شناسایی اهداف تحلیل عملکردي به معناي دقیق کلمه روشی براي تحلیل حرفه
هاي فرعی هر بخش انجام باشد که شامل شناسایی عملکرد اصلی آن حرفه است. سپس این کار برروي شاخههاي عمده میبخش
اي که در انگلستان مورد استفاده قرار گرفته فرایندي شود تا الگویی مرتب ومنطقی به دست آید. تحلیل عملکردي به گونهمی

ها یک به یک  کنند، هر یک از این مدلان، مدیران و در برخی موارد مشتریان استانداردها در آن شرکت میاي که هنرآموزمشاوره
ها مشخص شوند. روش تحلیل عملکردي در چندین کشور اروپایی و خاور میانه اجرا بررسی خواهند شد تا الزامات عملکردي آن

 شده است و در حال حاضر نیز به صورت آزمایشی در آمریکاي جنوبی اجرا می شود. 

 

دارند اول  هایی به یکدیگرکه از نظر روش و منابع مورد نیاز این دو روش شباهت دهدمقایسه نشان میو تحلیل عملکرديدیکوم  مقایسه 
و تحلیل عملکردي برروي فرایند کار  DACUMکه تاکید که ، مقدار منابع مورد نیاز براي تکرار فرایند کمتر از روش تحلیل شغل است. دوم ایناین
باط دادن نتایج (این دیدگاه از جهت چگونگی انجام حرفه و یا از جهت انجام منطقی حرفه است). اگر چه هر دو روش راه حل هایی براي ارت است

. در  اما این ارتباطات ممکن است براي طراحی استانداردهاي آموزشی چندان رضایت بخش نباشند   تحلیل هاي انجام شده و مهارت آموزي دارند،
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عملکردهاي اساسی که در تحلیل عملکردي، شود در حالیها) انجام شده در ارتباط با هر وظیفه تعیین می وظایف و کارها (شایستگی DACUMطرح 
 کند. کند را تعریف میو عملکردهاي فردي که از آنها حمایت می

 

 
نمایند. فهرست ابزار، تجهیزات مواد مورد نیاز و مرتبط با حرفه  شناخته شده در طول کارگاه هر دو روش الزامات اجرا راتعریف می

DACUM گیرد . روند و نگرش یدر بخش نقشه عملکردي تحلیل عملکردي مورد استفاده قرار مDACUM  شبیه الزمات تحلیل
 عملکردي است. 

و تحلیل عملکردي تفاوت عمده اي وجوددارد. در تحلیل عملکردي شایستگی به  DACUMدر مورد مفهوم شایستگی از نظر 
ست. جمع این صورت شرح وظایف اصلی تعریف شده است. در عین حال، شایستگی به معناي کل کارهاي جزیی نیز تعریف شده ا

شایستگی ها یک حرفه را تعریف می کند. اماتحلیل عملکردي نمی تواند وظایف را تعریف کند. بکه می تواندنتایجی را شناسایی 
 کند که براي رسیدن به هدف جنبه حیاتی دارند.

کار نزدیکتر است.  روش صریح واز پایین به بالا است .از نظر توصیفی این روش به تحلیل هاي قدیمی شغل / DACUMروش 
است  DACUMتحلیل عملکردي از بالا به پایین ، سازمان یافته، فنی و بیشتر عینی می باشد. نتایج تحلیل عملکردي معتبر تر از 

 باشند. اگر چه روشهاي آن عینی نمی

 )Dutyوظیفه (

انجام شده در یک شغل یا حرفه می باشد. وظیفه عنوانی است از یک  (Work)وظیفه بیان کلی در مورد دامنه بزرگی از کارهاي
وظیفه دارد. عنوان یک  12الی  6خوشه تکالیف (کارهاي) مرتبط با هم که در کنار هم قرار می گیرند. معمولاً هر شغل یا حرفه 

 وظیفه داراي معنی مستقلی بدون ارجاع به شغل یا حرفه است.

 )Taskتکلیف کاري (

 کاري کوچکترین واحد یک کار با پیامد و خروجی مشخص می باشد.تکلیف 

 پیامد یک تکلیف کاري می تواند به صورت محصول، خدمات یا تصمیم در نظر گرفته شود. -

 یک تکلیف کاري قسمتی از کار است که قابل واگذار کردن خواهد بود. -

 یک تکلیف کاري داراي نقطه شروع  و انتها می باشد. -

 ي قابل اندازه گیري و مشاهده است.یک تکلیف کار -

 یک تکلیف کاري می تواند مستقل از کارهاي دیگر انجام شود. -

 است. 20الی  6معمولاً تعداد تکالیف کاري در هر وظیفه بین  -

 ) می باشد.stepهر تکلیف کاري داراي دو یا چند مرحله کار ( -

 قرار می گیرد. 125الی  75تعداد تکالیف کاري در هر شغل یا حرفه معمولاً در محدوده  -
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نیز در برخی از موارد یاد می شود. تکلیف کاري در یک حرفه به سه نوع می تواند تقسیم بندي  "کار"از تکلیف کاري  با نام 
 شود:

 تکلیف کاري مبتنی بر مهارت عملی  .1

 تکلیف کاري مبتنی بر دانش  .2

 هاي غیرفنی تکلیف کاري مبتنی بر شایستگی .3

کار می باشد. سطوح صلاحیت چهار الی پنج نیز  12الی  6وظیفه و هر وظیفه  12الی  8الی سه داراي سطوح صلاحیت یک 
اي خاص از تواند مجموعهکار خواهد بود. یک شغل در یک حرفه می 12الی  6وظیفه و هر وظیفه شامل  10الی  8داراي 

 یستگی یک الی چهار را به خود اختصاص دهد.تواند سطح شاکارهاي حرفه را در خود پوشش دهد. همچنین هر کار می

 مفاهیم
 Task-تکلیف کاري 

 تکلیف کاري کوچکترین واحد یک کار با پیامد و خروجی مشخص می باشد.

 پیامد یک تکلیف کاري می تواند بصورت  محصول، خدمات یا تصمیم در نظر گرفته شود. -

 یک تکلیف کاري، قسمتی از کار است که قابل واگذار کردن خواهد بود.  - 

 یک تکلیف کاري داراي نقطه شروع و انتها می باشد. -

 یک تکلیف کاري قابل اندازه گیري و مشاهده است. -

 یک تکلیف کاري می تواند مستقل از کارهاي دیگر انجام شود.  -

 است. 20الی  6فه بین معمولا تعداد تکالیف کاري در هر وظی-

 می باشد.(Step)هر تکلیف کاري داراي دو یا چند مرحله کار -

 قرار می گیرد.  125الی  75تعداد تکالیف کاري در هر شغل یا حرفه معمولا در محدوده -

د تقسیم بندي نیز در برخی از موارد یاد میشود. تکلیف کار ي در یک حرفه به سه نوع می توان "کار"از تکلیف کاري با نام 
 شود:

 تکلیف کاري  مبتنی بر مهارت عملی  -1

 تکلیف کاري مبتنی بر دانش -2

 تکلیف کاري مبتنی بر شایستگی هاي غیر فنی -3



104 

 

 Step-مرحله کار 

می گویند. مراحل انجام کار یک رویه مشروح انجام کار  "مرحله کار"فعالیت هاي لازم براي انجام  یک تکلیف کاري را  
ولا هر تکلیف کاري از دو یا چند مرحله کار تشکیل شده است. روش دیکوم معمولا براي تعیین مراحل کار نیست بلکه است. معم

 برنامه ریزان درسی به کمک خبرگان مراحل کار را تعیین می نمایند. مثال:

 شغل: خانه دار
 وظیفه: نگهداري حیاط

 کار: چمن زدن
 مرحله کار: روش نمودن چمن زن

 (subtask)پاره کار  

معمولا هر کار به اجزاء مستقل قابل اندازه گیري تبدیل می شود که انجام آن نیازمند یک سري توانائی هاي خاص است. هر 
پاره کار می تواند به اهداف آموزشی در سه حیطه یادگیري تبدیل شود. براي مثال اولین پاره کار از کار تنظیم جرقه، انتخاب ابزار 

 سیستم جرقه است. در برخی از موارد به پاره کار، مرحله انجام کار می گویند. مناسب جهت تنظیم

 (Performance Standard)استاندارد عملکرد  

شایستگی هاي حرفه اي ( فنی  و غیر فنی ) دنیاي کار بر اساس استاندارد عملکرد استوار است. آن سطح شناخته شده و 
ه یا شغل را استاندارد عملکرد آن کار می نامند. معمولا در استاندارد عملکرد شرایط قابل قبول براي انجام یک کار در یک حرف

 انجام کار, استقلال انجام کار و انتظارات آورده می شود.

 :(skills)مهارت  

از سطوح توانائی عضلات و ایجاد هماهنگی بین آنها و یا به عبارتی هماهنگی بین اعمال روانی، حرکتی را مهارت گویند. البته 
 بالائی حوزه شناختی نیز به عنوان مهارت یاد می شود. 

 :(knowledge)دانش  

 عقلانی از قبیل کسب دانش، رشد مهارت هاي ذهنی، قدرت تجزیه تحلیل را دانش گویند. –به توانائی هاي ذهنی 

 (Attitude)نگرش  

، علایق و نگرش مربوط می شود. توانائی مشارکت نگرش به توانائی هایی گفته می شود که به جنبه احساسی و عاطفی، ارزش
 فعال توام با علاقه مثالی از این نوع توانائی است. نگرش در واقع نوعی مهارت ذهنی و عملی است.



105 

 

 )Qualification Level(سطح صلاحیت کار  

نظام هاي سطح بندي سطح صلاحیت کار عبارت است از سطح حرفه و یا شغلی که آن کار باید در آن سطح صورت بگیرد. 
درنظر گرفته شده است که به تبع آن تکنسین  5گوناگونی در بین کشورها وجود دارد.سطح صلاحیت مهندسی (حرفه اي) 

 سطح می باشد. 4فنی یا حرفه اي داراي 

 (Competency)شایستگی 

و ایمان گفته می شود. بطور  شایستگی به مجموعه و سطحی از مهارت هاي شغلی، مهارت هاي عمومی، دانش ، نگرش و باور
 کلی شایستگی ، مهارت انجام دادن خوب و مناسب یک کار را گویند.

 سطح بندي شایستگی ها

  (Competency Level)سطح شایستگی انجام کار 

صرف نظر از اینکه یک کار در چه سطح صلاحیت حرفه اي انجام می شود, انجام خود کار ممکن است با کیفیت مشخصی در 
محیط کار مورد انتظار با شد. سطح کیفی شناخته شده از یک شخص در محیط کار را سطح شایستگی مورد انتظار و نیاز گویند.  

بی می باشد. در بین کشور هاي نظام سطح بندي شایستگی  گوناگونی و جود دارد سطح شایستگی انجام کار معیار اساسی ارزشیا
 که نظام چهار سطحی براي برنامه ریزي درسی و آموزشی فنی و حرفه اي در نظر گرفته شده است. 

 )2008سطح بندي شایستگی (وهاب  

 ه شامل موارد زیر می باشد:یکی از انواع سطح بندي شایستگی هاي حرفه اي بصورت چهارمرحله اي می باشد ک

فهم سطح پایه, تعیین,  –: دانستنی هاي پایه، داراي آگاهی و توانائی کار تنها تحت سرپرستی (Awarness)آگاهی  -
 فهرست نمودن, تشخیص, سوال نمودن, توانائی کسب اطلاعات و نیازمند سرپرست بودن

ر بدون سرپرستی بطور مستقل, توصیف , مشارکت, : دانش فنی انجام کار, توانائی انجام کا(Knowledge)دانش  -
 توضیح, کار با استفاده از خطوط راهنما و دانستن در مورد زمان ارجاع به راهنما 

: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران, برنامه ریزي و تحلیل, پاسخ گوئی در برابر کارهاي خود, سر (Skill)مهارت  -
ر ها و فعالیت ها , کشف راه ها جهت افزایش مشارکت خود و دیگران, فراهم و کار داشتن با سطح وسیعی از کا

 نمودن خطوط راهنما و هدایت, ارائه شایستگی به دیگران, تعیین چشم انداز بیرونی

: خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران, ایجاد, نوآوري, سازگاري, عیب یابی , هدایت و راهنمایی (Mastery)تسلط -
 باس  چشم انداز بلند مدتدیگران, اقت
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حرفه/ نیاز سنجی شغلی حرفهطراحی  مفهومی  حرفهتحلیل  يکارتکالیف تحلیل  تدوین استاندارد شایستگی  
حرفه

دنیاي کار 

استاندارد طراحی مفهومی  
ارزشیابی حرفه  گروه بندي کارها تحلیل استاندارد عملکرد تدوین استاندارد ارزشیابی 

کارها
تدوین استاندارد ارزشیابی 

حرفه

 

 

 تدوین استاندارد شایستگی حرفه

Occupational Competency Standard Development 

  

/ ূحൎࣱل کار کਿࣣف کاری ৺ ࣱلൎھارم  : ূحघ ه૤حජ໑ ଡ࣓ماস 
Task Analysis 
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 یادآوري  -4-1
باشـد. ایـن پیامـد     یا تکالیف کاري کوچکترین واحد یک کار با پیامد خروجـی مشـخص مـی    Taskچنانکه قبلاً اشاره شد 

گیـري اسـت. از    محصول یا یک تصمیم یا خدمات خواهد بود که داراي یک شروع و یک انتهاست و قابل شـاهده و انـدازه  
 ردد. گ نیز در برخی موارد یاد می "کار"تکلیف کاري با عنوان 

شد. در ذیل هر کـار   نامیده می "مرحله کار"هاي لازم براي انجام یک تکلیف کاري بود که  نیز فعالیت Stepمرحله کار یا 
 نیز اشاره کرد.  subtaskتوان به اجزاء مستقل دیگري بنام پاره کار با  می

 ) Performance Standardاستاندارد عملکرد ( -4-2
نامند. معمولاً در استاندارد و عملکرد  یک کار در یک حرفه یا شغل را استاندارد عملکرد کار می سطح قابل قبول براي انجام

 شود.  گذارند آورده می آن دسته از انتظارات و شرایط انجام کار که قابلیت انجام کار را صحه می

 ماهر :  کارگردر حرفه  "با رایانهاجرایی کابینت هاي  رسم  و نقشه"به عنوان مثال؛ استاندارد عملکرد جهت انجام کار 

برداري به نحوي که مطابق با نقشه دستی موجود بـوده و علائـم    کشی و در فرمت افزار نقشه با نرم کابینتهاي  رسم نقشه"
  "باشد. isoآن مطابق با استاندارد 

 ) Competency Levelسطح شایستگی ( -4-3

یا3اي  چه سطح صلاحیت حرفهصرفنظر از اینکه انجام کار در  2 یا شود کیفیت انجام کار ممکن است  انجام می 3
مـورد   "سـطح شایسـتگی  "عبارت دیگر سطح کیفی شناخته از یک شخص در محـیط کـار    در محیط کار مدنظر باشد، به

چهار سـطحی بـراي   انتظار از آن شخص است که ملاك ارزیابی براي آن شخص است در بین کشورهاي مختلف یک نظام 
 اي تعریف شده است.  هریزي فنی حرف سطوح شایستگی در برنامه

 )2008سطح بندي شایستگی (وهاب  

 باشد: اي می باشد که شامل موارد زیر می اي بصورت چهارمرحله هاي حرفه بندي شایستگی یکی از انواع سطح
فهـم سـطح پایـه, تعیـین, فهرسـت       –تنها تحـت سرپرسـتی   هاي پایه، داراي آگاهی و توانائی کار : دانستنی(Awarness)آگاهی -1

 نمودن، تشخیص، سوال نمودن، توانائی کسب اطلاعات و نیازمند سرپرست بودن.
طور مستقل، توصیف، مشارکت، توضیح، کار بـا   دانش فنی انجام کار, توانائی انجام کار بدون سرپرستی به :(Knowledge)دانش  -2

 تن در مورد زمان ارجاع به راهنما.استفاده از خطوط راهنما و دانس
ریزي و تحلیل، پاسخگویی در برابر کارهاي خود، سر و کار داشـتن   ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، برنامه :(Skill)مهارت  -3

هـدایت،  ها جهت افزایش مشارکت خود و دیگران، فـراهم نمـودن خطـوط راهنمـا و      ها، کشف راه با سطح وسیعی از کارها و فعالیت
 انداز بیرونی. ارائه شایستگی به دیگران، تعیین چشم

یـابی، هـدایت و راهنمـایی دیگـران،      خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نـوآوري، سـازگاري، عیـب    :(Mastery)سلطت -4
 انداز بلند مدت. اقتباس  چشم
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 سطح صلاحیت  -4-4
ها و نمون  صورت بگیرد. در تکمیل فرم آن کار باید در آن سطح منظور از سطح صلاحیت، سطح حرفه و یا شغلی است که

(تکنسین) براي حرف و مشاغل تعریف شـده   L3(کمک تکنسین) و  L2(کارگر ماهر) ،  L1، سه سطح 1-4برگ تحلیل کار 
 است. 

 اجزاء شایستگی  -5-4
شـود.   جهت تولید یک محصول گفتـه مـی  اي به توانایی انجام یک تکلیف کاري بر اساس یک توافق قبلی  شایستگی حرفه

اي به چهار  شایستگی، نظامی از دانش، مهارت و ایمان است که با توجه به استاندارد عملکرد و نحوه بکارگیري اخلاق حرفه
)، مهارت attitude)، نگرش (knowledgeشود. دانش ( بندي می سطح و درجه، آگاهی، مهارت، خبرگی و احسن تقسیم

)skillsها هستند.  )، ایمنی و توجهات زیست محیطی جزء شایستگی 
 هاي ذهنی و عقلانی و قدرت تجزیه تحلیل در مراحل انجام کار است.  دانش، توانایی -
گیـرد   حرکتی را در برمـی  -ها که در واقع همان حیطه روانی هاي عضلات و ایجاد هماهنگی بین آن مهارت به توانایی -

 گردد.  اطلاق می
گردد و یـک   هاي احساسی و عاطفی، ارزشی و اخلاقی کار مربوط می شود که به جنبه هایی گفته می وانایینگرش به ت -

 نوع مهارت ذهنی و عملی است. 
 که مهارت متغیر کیفی است.  تذکر: دانش متغیري بیشتر کمی است در صورتی

  صنایع چوب در گروه شغلی 1-4نحوه تکمیل فرم یا نمون برگ تکمیل کار  -6-4
براي تکمیل این نمون برگ ابتدا شناسنامه حرفه، وظیفه و کار با کدهاي مربوطه در سربرگ فرم تکمیل و پس از تعیـین  
سطح صلاحیت و شایستگی با دقت، استاندارد و عملکرد کار مناسب براي آن تعریف نمودند. در این قسمت حساسیت کار 

رد عملکرد کار ارتباط مستقیمی با ارزشیابی کـار دارد. بـه عبـارت دیگـر     بسیار زیاد است زیرا تعیین نوع و کیفیت استاندا
گیرد. بعد از تعیین استاندارد عملکرد کـار کـه در    تر انجام می چنانچه استاندارد عملکرد دقیق آورده شود ارزشیابی صحیح

ازنظـرات  و  صنایع چوب و کاغـذ  و مجله ، نشریه  isoاز تطابق انجام صحیح کار با استانداردهایی نظیر صنایع چوب گروه 
بهره گرفته شد مراحل کار به ترتیـب   اعضاي اتحادیه تولید کننده گان و صادر کننده گان مبلمان مهندسی کارشناسی و 

هاي بعدي فـرم   دانش و مهارت مناسب مطابق با تعریف گفته شده قبل تکمیل گردید. در قسمت stepتکمیل و براي هر 
اي در انجـام کـار برخـوردار هسـتند. مثـل قـدرت        ها از اهمیـت ویـژه   مده است که این شایستگیهاي غیرفنی آ شایستگی
 گیري ، حل مسئله، سازمان دهی، مهارت گوش دادن، مدیریت کیفیت و ...  تصمیم

 ) 4-1هاي غیر فنی به هراه کدهاي شناسایی آنها به تفکیک ذکر شده است (جدول  در جدول زیر شایستگی
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تواند متفاوت باشد و در نهایت دانش پایه که  معرفی ابزار و تجهیزات بخش دیگري از موارد تکمیل فرم است که متناسب با نوع کار می
 . گیرد شامل علوم ریاضی، فیزیک و شیمی براي انجام کار مورد استفاده قرار می

 )Guidelines for Developing Stepsراهنماي نوشتن مراحل تکلیف کاري ( 1-6-4
 همه مراحل را با یک فعل عملی در زمان حال شروع کنید. 

 مثال: تعمیرکردن، تنظیم کردن، نگهداري کردن، برنامه ریزي کردن، تعویض کردن، محاسبه کردن و ...
 همه افعال داراي مفعول هستند 

، تهیـه  قطعـات معیـوب، تهیـه یـراق آلات     تعـویض ، تنظـیم برنامـه روزانـه، نگهـداري شـیر،      مبلمـان مثال: تعمیر
 تحساب و ...رصو

 همه مراحل قابل اندازه گیري و مشاهده هستند. 
 از واژه ارزیابی و صفات مرتبط با آن استفاده نکنید. 

 مثال: واژگانی مانند خوب، مؤثر، درخور و ....
 از واژه ارزیابی و قیدهاي مرتبط با آن استفاده نکنید. 

 ی مانند با سرعت، به آهستگی، فوري و....مثال: واژگان
 از جملاتی که یک نوع صلاحیت را بیان می کند استفاده نکنید. 

 مثال: جملاتی مانند با اعتمادبه نفس انجام می دهد.
 از واژگان شناسایی، تشخیص، آشنایی، موردنیاز، مطلوب و .... استفاده نکنید. 
 ن در نوشتن استفاده کنید.فقط منظور را بیان کنید و از حداقل واژگا 

توجه: همین محدودیت ها براي نوشتن دانش، مهارت، توجهات زیست محیطی، ایمنی و ارزیـابی عملکـرد   
 نیز وجود دارد.

 

 تکمیل شده در گروه شغلی صنایع چوب 1-4نمون برگ  -7-4
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

 حرفه 75220191
صنایع کارگر ماهر 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

L1 :بااستفاده از لوازم و  استاندارد عملکرد کار
ابزار نقشه کشی انواع نقشه هاي کابینت 

کد  ترسیم کند ISOچوبی را مطابق استاندارد 
 وظیفه

 تولید کابینت چوبی آشپزخانه وظیفه 01

 مهارت سطح شایستگی کار: نقشه کشی کابینت  کار 0101 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 آماده سازي مقدماتی -1

 دانش: 
 روش ترسیم سه نماي کامل جسم  –خطوط اندازه و عدد اندازه  -انواع خطوط

 مهارت: 
قابـدار و   -چوب و فلـز  -اي و چوبی صفحه –اي  ترسیم انواع کابینت (صفحه –ترسیم تصویر مجسم از روي نما با دست آزاد 

 یا ساده)

 ترسیم پلان -2

   دانش:
 علائم استاندارد و نقشه کشی -...)اي و  مانند ، یک طرفه ، دوطرفه، جزیره Uمانند ،  Lانواع پلان ( -پلان موقعیت کابینت

 مهارت: 
 ترسیم چیدمان پلان کابینت دیواري آشپزخانه   –ترسیم چیدمان پلان کابینت زمینی آشپزخانه

ترسیم نقشه کابینت آشپزخانه در  -3
 پلان

 دانش:
 روش اندازه گذاري قطعات برحسب مواد بکار رفته -اصول ترسیم پلان موقعیت کابینت آشپزخانه 

  مهارت:
هاي بـرش جزئـی و دتایـل کابینـت بـا       نقشه ترسیم–ترسیم نقشه کامل کابینت زمینی و دیواري آشپزخانه با علائم مربوط

 علائم مربوط

هـاي   ترسیم نقشه فنـی یونیـت   -4
 مختلف کابینت آشپزخانه

 دانش: 
 ها ها و یراق قطعات مختلف یونیت ترسیم–هاي مختلف کابینت آشپزخانه  یونیت

 مهارت: 
هـاي مختلـف کابینـت     ترسـیم نقشـه کامـل یونیـت     -هاي مختلف کابینت آشپزخانه با علائـم مربوطـه   ترسیم نقشه یونیت

 هاي مختلف کابینت آشپزخانه با علائم مربوطه   هاي برش جزئی و دتایل یونیت ترسیم نقشه –آشپزخانه
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ــرم   -5 ــتفاده از نـ اسـ
کشی  افزارهاي نقشه

 کابینت آشپزخانه

 دانش:  
روش ترسیم کابینت آشـپزخانه   –تري دي مکس و ...)  -روش ترسیم نقشه با نرم افزارهاي مختلف (اتوکد

 با نرم افزارهاي نقشه کشی
 مهارت: 

ترسـیم نقشـه کامـل     –ترسیم پلان موقعیت کابینت، به وسیله نرم افزار تخصصـی نقشـه کشـی کابینـت     
 کابینت آشپزخانه و یونیت هاي مختلف با نرم افزارهاي تخصصی

6-  
 —دانش: 

 —مهارت:   

 ندارد   ایمنی

 مالکیت معنوي نقشه -دقت و سرعت نگرش

ــت  ــات زیسـ توجهـ
 ندارد محیطی

ــاي   ــتگی هـ شایسـ
غیرفنی کـد و سـطح   

 مورد نیاز کار
N92  محاسبه و ریاضی 

ــزات،  ــزار، تجهیـ ابـ
اسناد، مواد مصرفی و 

 منابع

هـاي نقشـه کشـی    نـرم افزار   –کـامپیوتر   -(مداد ،کاغذ، پاك کن، تختـه رسـم )   لوازم نقشه کشی دستی
 نمونه نقشه هاي کابینت -اسکنر -چاپگر -3dmaxاتوکد،

 ترسیمی  هندسه دانش پایه
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کد 
 حرفه

 حرفه 75220191
کارگر ماهر 
 صنایع چوب

سطح 
 صلاحیت

L1 :استاندارد عملکرد کار  
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق 

اي  یونیت کابینت صفحه 1614استاندارد با 
کد  را بسازد

 وظیفه
 تولید کابینت چوبی آشپزخانه وظیفه 01

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت یونیت کابینت  کار 0102 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 برشکاري براساس تقسیم نقشه فنی  -1

 دانش: 
روش برشـکاري بـا ماشـین     –تقسیم قطعات یونیت کابینت براساس نقشه تعیین شده، و با توجه به متراژ مواد موجود 

 هاي پانل بر افقی و عمودي

  مهارت: 
 برشکاري با ماشین هاي اره گرد پانل بر افقی و عمودي

 لبه چسبانی قطعات یونیت کابینت -2

 دانش:
روش لبه چسبانی صفحات با دسـتگاه هـاي لبـه چسـبان دسـتی و لبـه        –روش انجام سوراخکاري جهت مونتاژ اولیه 

 آلات یونیت روش ایجاد کنشکاف پشت بند و تعبیه محل هاي مخصوص جهت نصب یراق -چسبانی نیمه اتوماتیک

 مهارت: 
انجام لبـه چسـبانی صـفحات بـا دسـتگاه       –زن چند محوره براي مونتاژ اولیه  انجام سوراخکاري با دستگاه هاي سوراخ

ایجاد کنشکاف پشت بنـد و ماشـین کـاري محـل هـاي نصـب        -هاي لبه چسبان دستی و لبه چسبانی نیمه اتوماتیک
 آلات یونیت یراق

 مونتاژ اولیه یونیت آشپزخانه -3

 دانش: 
 شده در نقشههاي مشخص  ها براساس کاربري روش مونتاژ یونیت

 مهارت: 
 ها براساس کاربري هاي مشخص شده در نقشه مونتاژ اولیه یونیت

ــت  -4 ــاژ یونی ــار   مونت ــپزخانه در کن ــاي آش ه

 یکدیگر و نصب پاسنگ

 دانش: 
هـاي   نحوه قرار گرفتن پایه یا پاسنگ در زیـر یونیـت   -آلات فیکس کننده ها در کنار هم توسط یراق روش نصب یونیت

 زمینی 

 مهارت: 
 –هـا (کـانتر)    در نظر گرفتن محل نصب صفحه رویـی یونیـت   -نصب پایه و پاسنگ –ها در کنار همدیگر  نصب یونیت

 تعبیه محل سینک و گاز و هود
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5-  
 دانش: 

 مهارت: 

6-  
 دانش: 

 مهارت:   

 ایمنی
هـاي پانـل    نصب حفاظ هاي ماشین -لباس کار، عینک، کلاه، کفش ایمنی، گوشی ایمنی و ماسکاستفاده از 

 بر 

 ها و وسایل اطفاء حریق نصب کپسول -هاي سیار و سقفی استفاده از مکنده -

 مطابقت با نقشه -صرفه جویی نگرش

توجهـــات زیســـت  
 ها هاي چوب از محیط کار توسط مکنده خروج خرده محیطی

شایستگی هاي غیرفنی 
کد و سطح مـورد نیـاز   

 کار
 N66(مدیریت مواد و تجهیزات) 

ابزار، تجهیزات، اسناد، 
 مواد مصرفی و منابع

لبه  ماشین –شارژي   دریل -مکنده سیار –زن چند محوره  ماشین سوراخ - ماشین اره پانل بر –میزکار 
نوارهاي لبه چسبان دستی و  -صفحات تخته خرده چوب -MDFصفحات  -نیمه اتوماتیک و چسبان دستی

آچارهاي  -گونیا -متر -چکش و گاز انبر -انواع میخ –انواع پیچ  -آلات یونیت کابینت انواع یراق –ماشینی 
 مورد نیاز

 - دانش پایه
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کد 
 حرفه

 حرفه 71150191
سازنده مبلمان 

 اي صفحه
سطح 
 صلاحیت

L
2 

  استاندارد عملکرد کار:
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم 

 1614و مطابق با استاندارد 
را کشوي کابینت صفحه اي 

 بسازد
کد 
 وظیفه

 تولید کابینت چوبی آشپزخانهوظیفه 01

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت کشوي کابینت  کار 0103 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 برشـــــکاري  -1
براساس  قطعات

بـا  و نقشه کـار  
توجه بـه نـوع   

 اولیه مواد

 دانش:  
برقی روش ماشین کـاري     -برشکاري صفحات چوبی با ماشین هاي پانل برمیزي -برشکاري چوب با دستگاه انواع

 -جلو کشو

  مهارت: 
 کنترل اندازه هاي برشکاري شده کشو ––پانل بر اره گرد و برشکاري انواع چوب و صفحات چوبی با ماشین هاي 

ــبانی   -2 ــه چس لب
ــرش  ــات ب قطع

 کشو  خورده

 دانش:
 روش لبه چسبانی جلو کشو - لبه چسبانیروش  -

 مهارت: 
 لبه چسبانی  جلو کشو به روش دستی و ماشینی

ــکاف زدن  -3 کنش
بدنه جعبه براي 

 کف جعبه

 دانش:  
 روش نصب کف کشو -روش ساخت کف کشو -روش برشکاري کف کشو -کنشکاف زنی با اره گردروش  -

 مهارت: 
جاسازي کف کشـو در داخـل بغـل     -روي جعبه کشو برشکاري کف کشونصب جلو کشو بر   -برشکاري جلو کشو 

 کشوها

ــاري  -4 ــوراخ ک س
جاي پیچ و الیت

 دانش:  
 روش سوراخ کاري جاي الیت

 مهارت: 
 زدن سوراخ جاي الیت
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اسـتفاده از   –نصب حفاظ هاي ماشین پانل بر میزي  –استفاده از وسایل حفاظت و ایمنی فردي در کار  ایمنی
 نصب کپسول ها و وسایل اطفاء حریق -مکنده هاي خرده چوب سیار و سقفی

 دقت در کار –رعایت اصول بهره وري و اقتصاد  نگرش

ــت   ــات زیسـ توجهـ
 خرده هاي چوب از محیط کار توسط مکنده ها خروج محیطی

ــاي   ــتگی هـ شایسـ
غیرفنی کـد و سـطح   

 مورد نیاز کار
 N63(مدیریت کیفیت) -N66(مدیریت مواد و تجهیزات) 

ابزار، تجهیزات، اسناد، 
 مواد مصرفی و منابع

صـفحات   –دریـل شـارژي    -مکنـده سـیار   -انـواع پـیچ   -انواع میخ  –ماشین اره پانل بر میزي  -میزکار
MDF- لبـه چسـبان    -نیمه اتوماتیک دستی وماشین لبه چسبان  -)نئوپان تخته خرده چوب( صفحات
 برقی -اره گرد دستی -اره عمود بر (چکشی) -گاز انبر -چکش -و اتویی PVCهاينوار  -دستی

 ریاضیات دانش پایه

 مونتاژ کشو -5
 روش نصب قطعات جعبه کشو -روش ساخت اتصالات جعبه کشو دانش: 

سـت و ماشـین هـاي    د ساخت اتصالات جعبه کشو با -ساخت انواع شابلون اتصالات جعبه کشو مهارت: 
 ها و فیت کردن اتصالاتکنترل اندازه -نصب قطعات جعبه کشو -درودگري

6-  
 —دانش: 

 —مهارت:   
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 حرفه 75220193 کد حرفه
صنایع کارگر ماهر 
 چوب

 L1 سطح صلاحیت
  استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 
در کابینت صفحه اي را  1614استاندارد 

 تولید کابینت چوبی آشپزخانه وظیفه 01 کد وظیفه بسازد

L1ساخت در کابینت  کار 0104 کد کار
 مهارت سطح شایستگی کار: 

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 برش در و تنکه  -1

 دانش: 
 روش سوراخکاري صفحات چوبی  –روش برشکاري پروفیل هاي چوبی  -هاي برشکاري صفحات چوبی روش

 مهارت: 
هاي چوبی با  برش کاري انواع پروفیل -هاي دستی و ستونی کاري صفحات چوبی با دریل سوراخ –هاي اره پانل بر برشکاري صفحات چوبی با ماشین

 اره فارسی بر

لبــه چســبانی صــفحات در  -2
 کابینت چوبی

 دانش:
 روش لبه چسبانی صفحات با دستگاه لبه چسبان دستی و ه لبه چسبان نیمه اتوماتیک

 مهارت: 
لبه چسبانی صفحات چوبی با دسـتگاه لبـه چسـبان نیمـه      –لبه چسبانی دستی صفحات چوبی  -PVCآماده کردن دستگاه و نوارهاي لبه چسبان 

 اتوماتیک 

برش پروفیل درهـاي قـاب    -3
 دار

 دانش:
 روش برش فارسی پروفیل -روش برش عرضی پروفیل

 مهارت: 
 برش پروفیل به صورت فارسی -درجه 90برش پروفیلبه صورت 

 دار مونتاژ درهاي قاب -4

 دانش: 
 روش مونتاژ قاب هاي ساده و دوراهه خورده

 مهارت: 
 دار ساخت درهاي قاب -ساخت قاب هاي چوبی
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 درآوردن جاي دستگیره -5

 دانش: 
 انواع دستگیره توکار–انواع دستگیره تک پیچ و دو پیچ 

 مهارت: 

 درآوردن جاي دستگیره توکار–کاري جاي دستگیره دوپیچ  سوراخ -کاري جاي دستگیره تک پیچ سوراخ

6-  
 —دانش: 

 —مهارت:   

 ایمنی
هـاي   نصـب حفـاظ   –، کفش ایمنی و استفاده از عینک ایمنـی، ماسـک و گوشـی ایمنـی     لباس کار پوشیدن

جعبـه    -ها و وسایل اطفاء حریـق  نصب کپسول -هاي خرده چوب  استفاده از مکنده –ماشین پانل بر میزي 
 کمکهاي اولیه

 دقت در کار نگرش

توجهـــات زیســـت 
 ها هاي چوب از محیط کار توسط مکنده خروج خرده محیطی

ــاي  ــتگی هـ شایسـ
غیرفنی کد و سـطح  

 مورد نیاز کار
 N66(مدیریت مواد و تجهیزات) 

ابـــزار، تجهیـــزات، 
اسناد، مواد مصرفی و 

 منابع

 –دریـل شـارژي    -مکنـده سـیار   -دریل دسـتی و سـتونی   -اره فارسی بر -ماشین اره پانل بر میزي -میزکار
انـواع گیـره و    -لولا گـازري  -انواع دستگیره -هاي مناسب لولازنانواع مته -دستگاه لولازن -MDFصفحات 

 -لبـه چسـبان   PVC هـاي نوار -لبـه چسـبان دسـتی    -ماشین لبه چسبان میزي نیمه اتوماتیک -پیچ دستی
 خط کش -گونیا -متر -دستگاه فارسی بر دوتیغه و دوکله

 هندسه دانش پایه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 343601930105
سطح 

 صلاحیت
L2 :استاندارد عملکرد کار 

با استفاده از لوازم و ابزار مونتاژ، قطعات 
مختلف کابینت چوبی را مطابق استاندارد 

 مونتاژ کند.سرهم و 
کد 
وظی
 فه

 تولید کابینت چوبی آشپزخانه وظیفه 01

کد 
 کار

 مهارت سطح شایستگی کار: مونتاژ کابینت کار 0105

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

کدگــذاري قطعــات کابینــت  -1
 چوبی آشپزخانه براي مونتاژ

 دانش: 
 هاي کدگذاري قطعات کابینت چوبی آشپزخانه روش -مونتاژ و پرسپکتیو انفجاريهاي  انواع نقشه

 مهارت: 
 کدگذاري قطعات کابینت چوبی آشپزخانه –خوانی مونتاژ کابینت چوبی آشپزخانه  نقشه

مونتاژ بدنه یونیـت کابینـت    -2
 چوبی آشپزخانه 

 دانش:
هاي دیواري و زمینی کابینت چـوبی   هاي مونتاژ یونیت روش –هاي زمینی  انواع یونیت -هاي دیواري انواع یونیت
 آشپزخانه

 مهارت: 
 هاي زمینی کابینت چوبی آشپزخانه مونتاژ یونیت –هاي دیواري کابینت چوبی آشپزخانه  مونتاژ یونیت

مونتاژ طبقات ثابت و متحرك  -3
 کابینت آشپزخانه

 دانش: 
 هاي مونتاژ طبقات ثابت و متحرك  روش -انواع کشوي کابینت -انواع طبقات متحرك –انواع طبقات ثابت 

 مهارت: 
 مونتاژ طبقات متحرك کابینت چوبی آشپزخانه  –مونتاژ طبقات ثابت کابینت چوبی آشپزخانه 

 نصب درکابینت آشپزخانه -4

 دانش: 
هـاي مونتـاژ    روش -هاي چپ و راسـت گـرد   هاي مونتاژ در روش -هاي بدون قاب انواع در –دار  هاي قاب انواع در

 هاي بالا باز شو در

 مهارت: 
مونتـاژ   -هاي بـدون قـاب کابینـت چـوبی آشـپزخانه      مونتاژ در –دار کابینت چوبی آشپزخانه  هاي قاب مونتاژ در

 هاي بالا باز شو مونتاژ در –هاي چپ و راست گرد در
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کشـــوي کابینـــت  نصـــب -5
 آشپزخانه

 دانش: 
 روش نصب کشوي کابینت -هاي مونتاژ کشوي کابینت روش

 مهارت: 
 روش نصب کشو با انواع ریل -مونتاژ کشوي کابینت چوبی آشپزخانه

6-  

 دانش: 
 

 مهارت: 
 

کنتـرل و   –استفاده از وسایل حفاظت و ایمنی فردي مانند کفش و کلاه ایمنی، عینک و ماسـک و لبـاس کـار     ایمنی
 ها دقت در سالم بودن دوشاخه و سیم برق

 دقت در انجام کار نگرش

 خروج خاك اره از محیط کارگاه توسط مکنده سیار و ثابت توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد 
 N62 (مدیریت کارها و پروژه ها) نیاز کار و سطح مورد

ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد 
 مصرفی و منابع

انـواع تنـگ    –انواع دریل دسـتی شـارژي    -خط کش -انواع شابلونهاي کنترل و مونتاژ -انواع گیره و پیچ دستی
اره عمـودبر   -انواع زیرسـري  -دریل شارژي -انواع پیچ مخصوص مونتاژ -میزکار –انواع تنگ نیوماتیک  –دستی 

 میخ و پیچ -چسب آب بندب -پین طبقه -انواع لولا و دستگیره -(چکشی)

 ریاضیات دانش پایه
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کد 
 حرفه

34360193010
 صنایع چوب حرفه 6

سطح 
 صلاحیت

L3
  استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق 
چیدمان و نصب کابینت  1614با استاندارد 

کد  آشپزخانه را انجام دهد 
 وظیفه

 تولید کابینت چوبی آشپزخانهوظیفه 01

 مهارت سطح شایستگی کار: چیدمان و نصب کابینت کار 0106 کد کار

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 ایمنی و توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، 

ــب    -1 ــل نص ــین مح تعی
ها بر اساس پلان  کابینت
 چیدمان

 دانش: 
توجه به مقاومت و ایسـتایی کابینـت    -هاي نصب کابینت هاي زمینی و دیواري در محل صحیح، با توجه به استاندارد روش

 نت هاهاي برطرف کردن ایرادات مربوط به محل نصب کابی روش -هاي دیواري برروي دیوار

  مهارت: 
 -هـا   نصـب پایـه   -مشخص کردن جایگاه کابینت ها -بررسی محل براي انجام نصب -آماده کردن کابینت ها براي چیدمان

 ها تراز کردن کابینت

ها و قرار دادن  نصب پایه -2
کابینت هاي زمینـی در  

 محل مورد نظر

  دانش:
 شناسایی محل قرار گرفتن کابینت هاي زمینی

 مهارت: 
مشـخص کـردن محـل نصـب صـفحه تـاپس بـا         -ها بـه همـدیگر    اتصال کابیت -قرار دادن کابینت ها در محل مورد نظر 

 ها کابینت

ــفحه روي   -3 ــب صـ نصـ
کابینت زمینی (صـفحه  

 تاپس) 

 دانش: 
 هامحاسبه دقیق اندازه هاي برش صفحه روي کابینت، و اتصال آن به کابینت

 مهارت: 
 نصب صفحه روي کابینت در محل هاي مشخص شده روي کابینت ها -براساس اندازهبرش صفحه روي کابینت 

مشخص کردن جایگـاه   -4
 سینک ، گاز و ...

 دانش: 
 محاسبه و مشخص کردن جایگاه گاز و محل سینک

 مهارت: 
سینک و گـاز  نصب  -ایزوله کردن بین صفحات و سینک و گاز -برش محل قرار گرفتن سینک، گاز  و . . . بر روي صفحات

 نصب قرنیزهاي روي صفحه -بر روي صفحه
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نصب کابینت هاي دیـواري   -5
 براساس نقشه

 کابینت هاي دیواري محل شناساییدانش: 

 دیـواري هاي  نصب کابیت -کابینت زمینی و دیوارياستاندارد میان فاصله  مشخص کردن مهارت:
چکان در کابینـت و   نصب آب -نصب هود براساس اندازه استاندارد -نظر طبق نقشه   در محل مورد
 روي سینک

 دانش:   

 مهارت: 

 ایمنی
 -رعایت نکـات ایمنـی کـار بـر روي نردبـان و چهارپایـه       استفاده از وسایل حفاظت و ایمنی فردي

مانند نگه داشتن یونیتهـا بـه    ها رعایت اصول ایمنی در هنگام نصب کابینت – پپوشیدن لباس کار
 کمک نیروي کار اضافی

 حفظ زیبایی کار –صرفه جویی در مواد مصرفی  –در انجام کارسرعت  ودقت  نگرش

   ها پراکنده شدن خرده چوبها و خاك اره در محل نصب کابینتجلوگیري از  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد 
 N66(مدیریت مواد و تجهیزات) -N72(مسئولیت پذیري)  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد 
 مصرفی و منابع

 -فلـزي  –هـاي پلاسـتیکی    پایـه  –هـا   انـواع رولـپلاك   –هاي شارژي  جعبه ابزار کامل شامل دریل
 -پیچ دسـتی کوتـاه   -تراز لیزري -گونیا -اره عمود بر (چکشی) -انواع پیچ -تراز -هاي فوري چسب

 پیچ فیکس – 123چسب  -متر -انواع مته چوب و الماسه -چکش پلاستیکی و فلزي

 ریاضیات -هندسه دانش پایه
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 کارگر ماهر صنایع چوب حرفه 75220191 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L1 :استاندارد عملکرد کار  
بااستفاده از ابزار و تجهیزات لازم و 

آلات  یراق 1614مطابق با استاندارد 
کد  شده را نصب کندکابینت ساخته 

 وظیفه
 تولید کابینت چوبی آشپزخانه وظیفه 01

 مهارت سطح شایستگی کار: نصب یراق کابینت  کار 0107 کد کار

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

تعیین محل نصب لـولا و   -1
دستگیره و ریل کشـو و  

 سایر یراق آلات

 دانش: 
 هاي تعیین محل نصب یراق آلات کابینت آشپزخانه روش –نقشه خوانی نصب یراق آلات کابینت آشپزخانه 

 مهارت: 
 رفع عیوب و آماده سازي محل نصب یراق آلات کابینت آشپزخانه -تعیین محل نصب یراق آلات کابینت آشپزخانه

سوراخ کاري محل نصـب   -2
لولا، دستگیره، ریل کشو 

 و سایر یراق آلات 

 دانش:
 ها کاري محل نصب یراق آلات با استفاده از بند و بست روش سوراخ

 مهارت: 
 کاري محل نصب یراق آلات با استفاده از بند و بست ها   سوراخ

نصب لولا، دستگیره، ریل  -3
 کشو و سایر یراق آلات

 دانش: 
 روش نصب یراق آلات کابینت آشپزخانه -آلات کابینت آشپزخانه (قفل، دستگیره، اکسسوري)انواع یراق 

 مهارت:
 نصب نهایی یراق آلات کابینت آشپزخانه

تنظــیم  نصــب لــولا،    -4
دستگیره، ریـل کشـو و   

 سایر یراق آلات

 دانش: 
 هاي رفع عیوب یراق آلات نصب شده روش –هاي تنظیم یراق آلات نصب شده  روش

 مهارت: 
 رفع عیوب احتمالی یراق آلات نصب شده -تنظیم یراق آلات نصب شده بر روي کابینت آشپزخانه



130 

 

 

 2از       2صفحه                                                       1 -4نمون برگ تحلیل کار 

 

 

 
  

 دانش:   -5

 مهارت:

 دانش:   -6

 مهارت: 

مانند پوشیدن لباس کار و کفش ایمنی و استفاده از کلاه استفاده از وسایل حفاظت و ایمنی فردي  ایمنی
 و گوشی ایمنی و ماسک

 صرفه جویی در مواد مصرفی   – در انجام کار سرعتو  دقت نگرش

 از مکنده و هواکش استفاده کند   توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N66(مدیریت مواد و تجهیزات) -N92)محاسبه و ریاضی( سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 انواع پیچ گوشتی   -انواع پیچ –هاي شارژي  جعبه ابزار کامل شامل دریل مصرفی و منابع

 ریاضیات -هندسه دانش پایه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 343601930201
ســــــطح 

 صلاحیت
L3

  استاندارد عملکرد کار:
بااستفاده از ابزار و لوازم نقشه کشی مطابق 

نقشه مبلمان مسکونی  ISOبا استاندارد ایزو
 (نشیمن) را ترسیم کند

کد 
 وظیفه

 تولید مبلمان چوبی صفحه اي  وظیفه 02

 مهارت سطح شایستگی کار: نقشه کشی مبلمان مسکونی (نشیمن) کار 0201 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

ــاي    -1 ــه نم ــیم س ترس

 خانگیمبلمان 

 دانش:
 پلان مسکونی -استاندار ابعاد و ارگونومی -اصول اندازه گذاري -وسایل نقشه کشی -انواع خط 

 مهارت: 
ترسیم تصویر مجسـم   –ترسیم سه نماي مبلمان مسکونی به تفکیک  –ترسیم سه نماي قطعات مبلمان مسکونی به تفکیک

 انفجاري و مبلمان مسکونی به تفکیک 

مجسم و ترسیم تصویر  -2

 نقشه مونتاژ

 دانش:
 استفاده تخصصی از نرم افزارهاي موردنیاز -اصول کار با نرم افزارهاي آموزشی

 مهارت: 
ترسیم تصویر مجسـم   –ترسیم سه نماي مبلمان مسکونی به تفکیک  –ترسیم سه نماي قطعات مبلمان مسکونی به تفکیک

 انفجاري و مبلمان مسکونی به تفکیک

 نقشه هاي اجرایی -3

 دانش: 
  چگونگی تفکیک نقشه هاي مختلف از یک مجموعه -جانمایی قسمت هاي مختلف نقشه در کاغذ نقشه کشی

 مهارت: 
هاي مسکونی به تفکیک هاي طولی، عرضی و پیشانی مبلترسیم برش -هاي مسکونی به تفکیکترسیم دتایل هاي لازم مبل

ــروژه کامــل  -4 اجــراي پ

نقشه مبلمان مسکونی 

 افزار اتوکدبا نرم 

 دانش: 
 تر تفکیک پروژه به پروژه هاي کوچک -پروژه و انواع آن

 مهارت: 
 هاي مسکونی به طور کامل با استفاده از نرم افزار اتوکدترسیم یک پروژه از مبل
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5-  

 دانش: 

 مهارت: 

6-  
 —   دانش: 

 —مهارت:   

 ایمنی
 -ها بر روي صندلی و استفاده از نرم افزار اتوکد دستی  نقشهو بهداشتی در هنگام ترسیم ایمنی نکات  رعایت

 تنظیم مناسب میز درافتینگ نقشه کشی -تامین نور کافی -نشستن بر اساس اصول ارگونومی

 دقت در انجام کار نگرش

 — توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  

 N64-(مدیریت زمان) و سطح مورد نیاز کار

تجهیزات، اسناد، مـواد  ابزار، 

 مصرفی و منابع
اسکنر -چاپگر -نرم افزار اتوکد -کامپیوتر -انواع نقشه -لوازم نقشه کشی -کاغذ نقشه کشی -میز نقشه کشی

 نقشه کشی مقدماتی -ریاضیات -هندسه دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 343601930202 کد حرفه

سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار  
بااستفاده از ابزار و لوازم و تجهیزات لازم و 
مطابق استاندارد موجود شابلون و الگوي مبلمان 

 نشیمن را بسازد.

کد 

 وظیفه
 تولید مبلمان چوبی صفحه اي  وظیفه 02

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت شابلون و الگوي مبلمان مسکونی  کار 0202 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

طراحی و ترسـیم شـابلون    -1
قطعات مبلمـان مسـکونی   

 چوبی  

 دانش: 

 هاي تسریع کنندهاصول ترسیم شابلون -اصول ترسیم انواع منحنی و منحنی هاي بسته (دایره ، بیضی و ...)

  مهارت: 

ترسـیم شـابلون قطعـات مبلمـان مسـکونی چـوبی بـه         -هاي طلایـی  طراحی شابلون قطعات مبلمان مسکونی چوبی با توجه به نسبت
 طراحی شابلون هاي تسریع کننده –تفکیک 

انتقال طرح بـر روي تختـه    -2
 سه لایی

 دانش:

روش انتقال طرح بـر روي تختـه سـه     -مواد اولیه مناسب شابلون سازي  -موردنیاز براي ساخت شابلونروش محاسبه مقدار مواد اولیه 

 لایه و مواد مناسب

 مهارت: 

پیـاده کـردن شـابلون هـاي طراحـی شـده روي        -انتخاب مواد اولیه مناسب شابلون  -محاسبه مواد اولیه مورد نیاز براي ساخت شابلون

 تخته سه لایی  

 شابلون قطعاتساخت  -3

 دانش: 
 روش پرداخت لبه شابلون -روش دوربري شابلون - 

 مهارت: 
 پرداخت لبه شابلون -هاي قطعاتدوربري و پرداخت شابلون

کنترل کیفی و رفع عیب از  -4
 شابلون

 دانش: 

 روش کنترل کیفی و رفع عیب از شابلون

 مهارت: 
   -هاي مختلفهاي تسریع کننده ماشینترسیم شابلون –هاي تسریع کننده براي ماشین هاي مختلف طراحی شابلون
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 –رعایـت اصـول ارگونـومی در کـار      -ایمنـی نکـات   رعایـت  -فردي استفاده از وسایل حفاظت و ایمنی  ایمنی
 تنظیم نور و دماي محیط -استفاده از شابلونهاي ایمنی

 مدیریت مواد و تجهیزات –در انجام کارسرعت  و دقت نگرش

 انتقال ضایعات دوربري شده از مقوا یا فیبر به سمت بازیافت توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N63کیفیت)(مدیریت  -N92(محاسبه و ریاضی)  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 کاتر -اره قیچی  -فیبر -مقوا -کاغذ -کامپیوتر -میز نقشه کشی -وسایل نقشه کشی مصرفی و منابع

 نقشه کشی مقدماتی -ریاضیات -هندسه دانش پایه

 ساخت شابلون قطعات -5

 دانش:
 

 مهارت: 
 

 طراحی شابلون ها با نرم افزار -6

 دانش:  
 

 مهارت: 
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 343601930203
سطح 
 صلاحیت

L3
 ب استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و بر 
اساس استاندارد موجود نمونه قطعات مبل 

 را نمونه سازي کند.
کد 
 وظیفه

 تولید مبلمان چوبی صفحه اي  وظیفه 02

 مهارت سطح شایستگی کار: نمونه سازي قبل از تولید  کار 0203 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

محاسبه و انتخاب مواد  -1
 اولیه

 دانش: 

 هاي محاسبه مواد (فهرست مواد اولیه) روش -روش انتخاب مواد

  مهارت: 

 هاي چوبی و یراق آلات   انتخاب و محاسبه چوب، فراورده

ساخت قطعـات نمونـه    -2
 مبلمان مسکونی چوبی

  دانش:

 هاي ساخت قطعات نمونهروش

 مهارت: 

 ساخت  قطعات نمونه مبلمان مسکونی 

مونتاژ قطعـات نمونـه    -3
 مبلمان مسکونی چوبی

 دانش: 

 هاي مونتاژ طبق نقشه روش

 مهارت: 

 از روي نقشه نمونه مونتاژ قطعات

کنترل کیفـی و تائیـد    -4
 نمونه ساخته شده

 دانش: 
 هاي کنترل کیفیتروش

 مهارت: 
 کنترل کیفیت قطعات و نمونه مبلمان مسکونی چوبی ساخته شده

 

 

 



136 

 

 2از       2صفحه                                                    1 -4نمون برگ تحلیل کار                                                  

 

 

 

 

5-  

 —دانش: 

 —مهارت: 

6-  
 —   دانش: 

 —مهارت:   

نصـب   -و ماسک ایمنی و پوشـیدن لبـاس کـار    استفاده از گوشی -ایمنی فردي استفاده از وسایل حفاظت و ایمنی
 ها و وسایل آتش نشانی نصب کپسول -استفاده از مکنده هاي سیار و سقفی -حفاظ ماشین آلات

 صرفه جویی در مصرف مواد اولیه –در انجام کارسرعت  ودقت  نگرش

 ها  مکندهنظافت محیط کار و جلوگیري از پخش گرد و غبار با استفاده از  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنـی  
 N66(مدیریت مواد و تجهیزات)  کد و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیـزات، اسـناد،   
 ابزار و دستگاه هاي آزمایش فیزیکی و مکانیکی -وسایل مورد نیاز مونتاژ -نقشه مونتاژ -نقشه کار –میزکار  مواد مصرفی و منابع

 فیزیک -ریاضیات دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 343601930204 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L2 :استاندارد عملکرد کار  
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و بر اساس 

کد  استاندارد موجود مبل تکی بسازد.
 وظیفه

 تولید مبلمان چوبی صفحه اي  وظیفه 02

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت مبل تکی  کار 0204 کد کار

 مراحل کار
 شایستگیجزء 

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

تهیه فهرست و انتخـاب   -1
 مواد اولیه مبل تکی 

 دانش: 
 روش ساخت قطعات و مونتاژ آن -روش محاسبه زمان ساخت -روش تهیه فهرستمواد اولیه و کمکی، براي ساخت کلاف مبل تکی

  مهارت: 
سـاخت قطعـات مبـل     -محاسبه زمان کارکرد دستی و ماشینی در ساخت قطعات مبل تکـی  -تهیه فهرست چوب براي قطعات مبل تکی

 تکی 

 ساخت قطعات مبل تکی  -2

 دانش:
 هاي ساخت قطعات مبل تکی روش

 مهارت: 
 استفاده از ابزار برقی و دستی براي ساخت مبل تکی 

ســاخت اتصــالات مبــل  -3
 تکی

 دانش: 
 هاي ساخت اتصالات مبل تکیروش 

 مهارت: 
 

 مونتاژ قطعات مبل تکی -4

 دانش: 
 روش هاي مونتاژ مبل تکی 

 مهارت: 
 استفاده از تجهیزات دستی، نیوماتیکی و هیدرولیکی و یراق آلات براي مونتاژ قطعات مبل تکی
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 قطعاتکنترل کیفیت  -5

 دانش:  
 هاي کنترل کیفیتروش 

 مهارت: 
 کنترل کیفیت مبل تکی -کنترل کیفیت قطعات مبل تکی

6-  

 —   دانش: 

 —مهارت:   

 ایمنی
رعایـت نکـات    -مانند عینک، گوشی، کـلاه و ماسـک و لبـاس کـار     ایمنی فردي استفاده از وسایل حفاظت و

نصـب   -استفاده از مکنـده هـاي سـیار و سـقفی     -نصب حفاظ ماشین آلات -ایمنی در هنگام ساخت قطعات
 ها و وسایل آتش نشانی کپسول

 در انجام کارسرعت  ودقت  نگرش

 از ماشین کاري از محیط کار با استفاده از مکنده هاخروج ضایعات مواد اولیه ناشی  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N63(مدیریت کیفیت)   و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -هاي عمـومی و تخصصـی  ماشین –صفحات مصنوعی  و MDFانواع ورق هاي  -مواد اولیه و کمکی -میزکار
 درودگريابزارهاي 

 ریاضیات -هندسه  دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 343601930205 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار  
بااستفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 

کد  استاندارد مو کلاف مبل دونفره را بسازد.
 وظیفه

 اي مسکونی چوبی تولید مبلمان صفحه وظیفه 02

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت مبل دونفره کار 0205 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

تهیه فهرست و انتخـاب   -1
 دونفرهمواد اولیه مبل 

 دانش: 

 هاي انتخب مواد اولیه مبل دونفرهروش -روش هاي تهیه فهرست مواد مبل دونفره

  مهارت: 

 ساخت قطعات مبل دو نفره -محاسبه قیمت تمام شده کلاف مبل دو نفره

ــل   -2 ــات مب ــاخت قطع س
 دونفره

   دانش:

 روش هاي ساخت مبل دونفره

 مهارت: 

 دونفرهساخت قطعات مبل  -ساخت شابلون

ســاخت اتصــالات مبــل  -3
 دونفره

 دانش:

 طراحی اتصالات مبل دو نفره -انواع اتصالات مناسب مبل دونفره 

 مهارت: 

 ساخت اتصالات مبل دونفره

ــل    -4 ــات مب ــاژ قطع مونت
 دونفره

 دانش: 

 هاي مونتاژ قطعات مبل دونفرهروش

 مهارت: 

 مونتاژ قطعات مبل دونفره طبق نقشه
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 کنترل کیفیت -5

 دانش:  
 هاي کنترل کیفیتروش 

 مهارت: 

 کنترل کیفیت مبل دونفره -کنترل کیفیت قطعات مبل دونفره 

6-  

 —   دانش: 

 —مهارت:   

 ایمنی
مانند پوشیدن لباس کار و استفاده از ماسـک و عینـک و گوشـی و     ایمنی فردي استفاده از وسایل حفاظت و

استفاده از مکنده هاي سـیار   -نصب حفاظ ماشین آلات -رعایت نکات ایمنی در هنگام ساخت قطعات -کلاه
 ها و وسایل آتش نشانی نصب کپسول -و سقفی

 در انجام کارسرعت  ودقت  نگرش

 اولیه ناشی از ماشین کاري از محیط کار با استفاده از مکنده هاخروج ضایعات مواد  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N66(مدیریت مواد و تجهیزات)  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -تخصصـی هاي عمـومی و  ماشین –صفحات مصنوعی  و MDFانواع ورق هاي  -مواد اولیه و کمکی -میزکار
 ابزارهاي درودگري

 ریاضیات -هندسه  دانش پایه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 34360193
سطح 
 صلاحیت

L3:استاندارد عملکرد کار  
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و بر 

جلومبلی اساس استاندارد موجود میز 
 بسازد.

کد 
 وظیفه

 اي تولید مبلمان چوبی صفحه وظیفه 02

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت میز جلومبلی  کار 0206 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

تهیه فهرست و انتخاب  -1
مواد اولیـه میـز جلـو    

 مبلی

 دانش: 
 اصول انتخاب مواد اولیه -فهرستهاي تهیه  روش

  مهارت: 
 تهیه فهرست و انتخاب مواد اولیه چوبی

ساخت قطعات میز جلو  -2
 مبلی

 دانش:
 انواع قطعات و اجزاي میز جلو مبلی

 مهارت: 
 ساخت کلاف صفحه میز جلو مبلی و اطمینان از صحت اتصالات و کنترل گونیایی آن -ساخت قطعات

ــالات   -3 ــاخت اتصـ سـ
 مبلیمیزجلو 

 دانش: 
 روش هاي ساخت اتصالات -انواع اتصالات مناسب میز جلومبلی

 مهارت: 
 ساخت اتصالات میز جلومبلی -کاري قطعات ماشین

ــز  -4 ــات می ــاژ قطع مونت
 جلومبلی

 دانش: 
 روش اجراي نقشه مونتاژ  -روش هاي مونتاژ کلاف 

 مهارت: 
 کنترل گونیایی بودن میز -مونتاژمونتاژ کلاف براساس نقشه  -کدگذاري قطعات کلاف 
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ساخت و نصب رویـه یـا    -5
 صفحه

 دانش:  
 هاي نصب صفحه میزروش -هاي ساخت صفحه میزروش

 مهارت:
 نصب صفحه میز براساس نقشه مونتاژ -ساخت صفحه براساس نقشه کار 

6-  

 —   دانش: 

 —مهارت:   

 ایمنی
مانند پوشیدن لباس  استفاده از وسایل حفاظت فردي -کارپیشگیري از حوادث  -رعایت ایمنی در محیط کار

اسـتفاده از   -هـاي درودگـري  اسـتفاده از حفـاظ دسـتگاه    - کار و استفاده از ماسک و عینک و گوشی و کلاه
 مکنده هاي سیار و سقفی

 رعایت صرفه جویی در مصرف مواد  -دقت در کار نگرش

 توسط مکنده ها از محیط کارگاه ماشینکاري مواد اولیهضایعات ناشی از خروج  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنـی  
 N66(مدیریت مواد و تجهیزات)  کد و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیـزات، اسـناد،   
 مواد مصرفی و منابع

، تخته خرده چوب و تخته MDFانواع  -میزکار -ماشین هاي عمومی و اختصاصی درودگري -ابزار درودگري
 -نوارهاي لبـه چسـبان دسـتی و ماشـینی     -وسایل اندازه گیري –چوب سوزنی برگ و پهن برگ  -چند لایه
 ماشین لبه چسبان دستی یا نیمه اتوماتیک -انواع پیچ

 نقشه کشی مقدماتی -هندسه -ریاضیات دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار  
استفاده از ابزار و تجهیزات مورد نیاز و بر با 

اساس استاندارد موجود مبل چوبی را سرهم و 
 مونتاژ کند.

کد 
 وظیفه

 اي خانگیتولید مبلمان چوبی صفحه وظیفه 02

 مهارت سطح شایستگی کار: مونتاژ نهایی مبل کار 0207 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و 

بازکردن بسته هاي قطعـات و   -1
خوانــدن نقشــه مونتــاژ و   

 کدهاي قطعات مبل

 دانش: 
 نقشه خوانی نقشه مونتاژ   -انواع کدگذاري قطعات براي مونتاژ

  مهارت: 
 باز کردن بسته بندي قطعات و خواندن نقشه و مونتاژ و کدهاي قطعات

رسم علائم اسـتاندارد ویـژه    -2
 مونتاژ 

 دانش:
 هاي رسم علائم استاندارد مونتاژ   روش -انواع علائم قراردادي مونتاژ

 مهارت: 
مونتاژ اولیـه بـدون    -بکارگیري تجهیزات مونتاژ متناسب با نوع قطعه و فرم آن -بکارگیري ابزار مونتاژ -بکارگیري قطعات اولیه مونتاژ

 کنترل صحت اتصالات در مونتاژ -استفاده از چسب

 مونتاژ نهایی مبل  -3

 دانش: 
هـاي اسـتاندارد مونتـاژ نهـایی     روش -هاي کنترل دوئیدگیروش -گیريهاي استفاده از ابزار اندازهروش -اتصالات موردنیاز و مناسب

 اي خانگیمبلمان چوبی صفحه

 مهارت: 
 مونتاژ نهایی کلاف مبل مطابق با نقشه کار -مونتاژآماده کردن چسب، ابزار و تجهیزات  -رفع عیب ناشی از مونتاژ اولیه -مونتاژ اولیه

کنترل کیفیت مبلمان مونتـاژ   -4
 شده

 دانش: 
 ابزارهاي کنترل کیفیت (رطوبت سنج، زاویه سنج ها، قوس سنج، متر و ...) -هاي کنترل کیفیتروش

 مهارت: 
 کنترل کیفیت مبلمان مونتاژ شده با وسایل مناسب
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فردي در کار مانند پوشیدن لبـاس کـار و اسـتفاده از ماسـک و عینـک و      استفاده از وسایل حفاظت و ایمنی  ایمنی
 گوشی و کلاه

 صرفه جویی در مصرف مواد اولیه -کار  دقت در نگرش

 مکنده هاي ثابت و سیار استفاده از با  از محیط کارگاه ضایعاتی مانند خرده چوب و گردوغبارخروج  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنـی  
 ++++++++++++  N64) زمان(مدیریت  N63(مدیریت کیفیت)  کد و سطح مورد نیاز کار

اسـناد،  ابزار، تجهیـزات،  
 مواد مصرفی و منابع

، تخته خرده چوب و تخته MDFانواع  -میزکار -ماشین هاي عمومی و اختصاصی درودگري -ابزار درودگري
 -نوارهاي لبـه چسـبان دسـتی و ماشـینی     -وسایل اندازه گیري –چوب سوزنی برگ و پهن برگ  -چند لایه
 ماشین لبه چسبان دستی یا نیمه اتوماتیک -انواع پیچ

 نقشه کشی مقدماتی –هندسه  -ریاضیات دانش پایه

رفع عیب مبـل مونتـاژ    -5
 شده

 دانش:  
روش هـاي رفـع    -شناخت علل به وجـود آمـدن معایـب    -معایب مواد اولیه و مواد کمکی تشخیص و تعیین

 معایب

 مهارت:
 مونتاژ شدهرفع عیب کلی از مبلمان  -تعویض و مرمت قطعات معیوب -بررسی معایب مبلمان مونتاژ شده 

6-  

 —   دانش: 

 —مهارت:   
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 حرفه 34360193 کد حرفه
کمک تکنسین 
 مبلمان صفحه اي

 L1 سطح صلاحیت
  کار:استاندارد عملکرد 

 با استفاده از ابزار و تجهیزات و مطابق استاندارد
آلات مربوطه را بر روي کلاف  قطعات تکمیلی و یراق
 اي  تولید مبلمان چوبی صفحه وظیفه 02 کد وظیفه ساخته شده نصب کند.

 مهارت سطح شایستگی کار: نصب قطعات تکمیلی و یراق کار 0208 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

نصب زهوارهاي فلزي و چوبی مبلمـان  -1

 مسکونی چوبی

 دانش:
هـاي نصـب    روش –انـواع زهوارهـاي چـوبی مخصـوص مبلمـان مسـکونی چـوبی         –انواع زهوارهاي فلزي مخصوص مبلمان مسکونی چوبی  

 زهوارهاي فلزي و چوبی روي مبلمان مسکونی 
 مهارت: 

 نصب زهوارهاي چوبی مبلمان مسکونی چوبی  –نصب زهوارهاي فلزي مبلمان مسکونی چوبی 
نصب یـراق تختخـواب شـو مبلمـان     -2

 مسکونی چوبی 

 

 دانش:
 هاي تختخواب شوي یکنفره و دونفره   روش نصب انواع یراق –هاي تختخواب شوي یکنفره و دونفره  انواع یراق
 مهارت:

 هاي تختخواب شوي یکنفره و دونفره   کنترل صحت عملکرد یراق –شوي یک نفره و دو نفره براساس نقشه کار  هاي تختخواب نصب یراق

ــراق-3 هــاي تزئینــی مبلمــان  نصــب ی

 مسکونی چوبی 

 دانش: 
 هاي تزئینی معیارهاي کنترل صحت عملکرد یراق –هاي تزئینی مبلمان مسکونی چوبی  انواع یراق
  مهارت:

 هاي تزئینی کنترل صحت عملکرد یراق –هاي تزئینی مبلمان مسکونی چوبی  نصب یراق

 هاي جاپایی جلومبلی نصب یراق-4

 

 دانش:
 هاي نصب یراق هاي مناسب روش –هاي جاپایی جلومبلی  انواع یراق –انواع جاپایی جلومبلی  

 مهارت: 
 جاپایی جلومبلیهاي  کنترل صحت عملکرد یراق -هاي جاپایی جلومبلی نصب یراق
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       2از       2صفحه                                      1-4نمون برگ تحلیل کار 

 

 

5- 

 —دانش: 

 —مهارت: 

6- 

 —دانش: 

 —مهارت:   

مانند پوشیدن لباس کار و استفاده از ماسک و عینک و گوشی و  فردي و ایمنی استفاده از وسایل حفاظت  ایمنی
 استفاد از جعبه کمکهاي اولیه -کلاه

 دقت در کار نگرش

 مکنده هاي ثابت و سیار استفاده از با  از محیط کارگاه ضایعاتی مانند خرده چوب و گردوغبارخروج  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی 
کار کد و سطح مورد نیاز

  N66(مدیریت مواد و تجهیزات) 

ابزار، تجهیزات، اسـناد،  
 مواد مصرفی و منابع

اره فارسـی   –اره دسـتی  -تفنگ میخ کوب -گونیا -متر -پیچ دستی -دریل و پیچ گوشتی دستی و شارژي
انـواع یـراق جاپـایی     -انـواع یـراق تختخـواب شـو     -انواع پایه چـرخ دار  –انواع یراق تزئینی  –میزکار  - بر

 123میخ پیچ چسب  –چوبی تزئینی  هاي فلزي وانواع زهوار –جلومبلی 

 محاسبات فنی مانند محاسبات طول و سطح و حجم و تعداد دور و زمان کارکرد -هندسه دانش پایه



147 

 

 

 2از       1صفحه                                                  1-4نمون برگ تحلیل کار 

  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
با استفاده از ابزار و تجهیزات و مطابق استاندارد 

 تولید مبلمان چوبی صفحه اي  وظیفه 02 کد وظیفه موجود کلاف میز نهارخوري را بسازد

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت میز ناهارخوري کار 0209 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

تهیه فهرست و انتخاب مواد اولیه میز -1
 ناهارخوري

  دانش:
 روش تهیه فهرست مواد -صفحات چوبی مورد استفاده در ساخت میزنهارخوريانواع چوب پهن برگ و سوزنی برگ  و انواع 

 مهارت:
برش   -خط کشی و دوربري پایه هاي چوبی براساس الگو –رنده و گندگی کردن قطعات چوبی  –برش اولیه قطعات پایه  -تهیه لیست چوب

 لبه چسبانی پایه هاي صفحه اي  –اتصال صفحات و ساخت قوطی پایه ها  -تخته خرده چوب و تخته چندلایه ،MDFصفحات 

 ساخت قطعات میز ناهارخوري-2

 دانش:
 روش ماشینکاري صفحات –روش ساخت صفحات  –روش انتقال الگو بر روي چوب پایه ها  -روش هاي ماشین کاري قطعات پایه

 مهارت:
 پرداخت لبه هاي کار  –برش صفحات با ماشین پانل بر میزي یا دیواري  -انتقال اندازه ها بر روي صفحات براساس نقشه کار 

 ساخت اتصالات میز ناهارخوري-3

 دانش:
 انواع اتصالات -روش هاي ساخت چارچوب –

 مهارت: 
 پیچ و مهره کردن چارچوب  –ساخت اتصالات چارچوب  -رنده کاري و گندگی قطعات چارچوب –برش قطعات چوبی چارچوب 

 مونتاژ قطعات میز ناهارخوري -4

 دانش:
روش هـاي مونتـاژ    –روش هاي ماشین کاري جـاي الیـت    –انواع الیت هاي اتصال پایه به قید میز ناهارخوري  –هاي جداشدنی انواع اتصال

 قطعات میز ناهارخوري
 مهارت: 

مونتاژ صفحه  -مونتاژ قطعات پایه به قید -زدن الیت قطعات پایه و قید میز با دستگاه الیت زن اتوماتیک –آماده کردن قطعات میز نهارخوري 
 به قید و پایه
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 2از       2صفحه        1-4نمون برگ تحلیل کار     

  

 کنترل کیفیت قطعات -1
 میز ناهار خوري 

 دانش:  
 ابزارهاي کنترل کیفیت -انواع کنترل کیفیت –روشهاي کنترل کیفیت 

 مهارت: 
 کنترل کیفیت قطعات با ابزارهاي مورد نیاز

2-  
 —دانش: 

 —مهارت:   

 ایمنی
مانند پوشیدن لباس کار و استفاده از ماسک و عینک و گوشـی و   استفاده از وسایل حفاظت و ایمنی فردي

 -ي سـیار و سـقفی  خروج خاك اره توسط مکنـده هـا   -استفاده از حفاظ دستگاه هاي درودگري   –  کلاه
 نصب کپسولها و وسایل اطفا حریق

 صرفه جویی در مصرف مواد اولیه -نظم و انضباط کارگاهی –رعایت اخلاق حرفه اي –دقت در کار  نگرش

ــت   ــات زیسـ توجهـ
 محیطی

خـروج گـاز چسـب هـاي      –هاي سیار و مرکـزي   مکنده به وسیلهوشال چوب از کارگاه خاك اره و پخروج 
 خروج ضایعات چسب از محیط کارگاه -پرس از کارگاه

شایســـتگی هـــاي  
غیرفنی کـد و سـطح   

 مورد نیاز کار
  N66(مدیریت مواد و تجهیزات) -N92(محاسبه و ریاضی) 

ابزار، تجهیزات، اسناد، 
 مواد مصرفی و منابع

پرس یک طبقـه   –ماشین هاي عمومی درودگري  تفنـگࢫمـيخࢫɠـوبࢫ-انـواعࢫآچارɸـاࢫ–ابزار درودگري  –میزکار 
 و دستگاه لبه چسـبان  دسـتی   –افقی و عمودي پانل برماشین  –ابزار و وسایل اندازه گیري  –هیدرولیک 

 چسب -پیچ فیکس -میخ -پیچ –دستگاه الیت زن اتوماتیک  –دریل شارژي –نیمه اتوماتیک 

 کامپیوتر -محاسبات فنی -هندسه –ریاضیات  دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                  1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

34360193020
8 

 حرفه
صنایع 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

L
3 

  استاندارد عملکرد کار:
با استفاده از ابزار و تجهیزات و مطابق 

کلاف صندلی چوبی را  1614استاندارد 
کد  بسازد

 وظیفه
 اي  تولید مبلمان چوبی صفحه وظیفه 02

 مهارت سطح شایستگی کار: L2ساخت صندلی چوبی  کار 0210 کد کار

 

 کار مراحل
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

تهیــه فهرســت و انتخــاب  -1
 صندلی چوبی  مواد اولیه

 :  دانش
  – صندلیانواع صفحات چوبی مناسب  – چوبیصندلی هاي سوزنی برگ و پهن برگ مناسب  انواع چوب

 مهارت: 
 مناسبانتخاب مواد اولیه  -تهیه فهرست مواد اولیه –

ــاخت -2 ــاتس ــندلی  قطع ص
 چوبی

 دانش:
هاي ساخت کفی  روش–هاي ساخت قیدهاي صندلی چوبی  روش -هاي ساخت کلاف صندلی چوبی  روش

 هاي ساخت پشتی صندلی   روش –صندلی 
 مهارت:

ساخت قیدهاي پشت صندلی و فرزکـاري و مونتـاژ    –ساخت قیدهاي پایه  –ساخت قیدهاي بدنه صندلی 
 ساخت پشتی صندلی –ساخت کفی صندلی -قیدهاي صندلی 

 صــندلی اتصــالاتســاخت -3
  چوبی

 دانش:  
   اتصالات صندلیهاي ساخت روش –مناسب ساخت پایه  اتصالاتانواع  –

 مهارت: 
 تکه با پشتی و جدا)  یکصندلی (هاي عقب  پایه اتصالات ساخت –هاي جلوصندلی  پایه اتصالات ساخت

چوبیصندلی  مونتاژ قطعات-4

 دانش:
 نقشه خوانی نقشه مونتاژ -روش مونتاژ قطعات صندلی 

 
 مهارت: 
 مونتاژ کفی و پشتی صندلی    -هاي عقب و جلو مونتاژ پایه
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 2از  2صفحه                                                      1-4نمون برگ تحلیل کار 

 

3-  

 —دانش: 

 —مهارت: 

4-  

 —   دانش: 

 —مهارت:   

 ایمنی
مانند پوشیدن   استفاده از وسایل حفاظت فردي –پیشگیري از حوادث کار  –رعایت ایمنی در محیط کار 

 –اسـتفاده از حفـاظ دسـتگاه هـاي درودگـري       –   لباس کار و استفاده از ماسک و عینک و گوشی و کلاه
 ها و وسایل اطفا حریق نصب کپسول -توسط مکنده خروج خاك اره از کارگاه

 دقت و نظم در کار  نگرش

 خروج پوشال از محیط کارگاه   توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنـی  
 N62ها) (مدیریت کارها و پروژه -N92(محاسبه و ریاضی) کد و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیـزات، اسـناد،   
 مواد مصرفی و منابع

انـواع وسـایل انـدازه    –ماشین هاي عمومی و تخصصی صنایع چوب و درودگري  –ابزار درودگري –میزکار 
 هاي سوزنی و پهن برگ انواع چوب -MDFصفحات  -انواع تیغه هاي فرز –گیري 

 ریاضیات -هندسه  دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                  1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 343601930208
سطح 
 صلاحیت

L2:استاندارد عملکرد کار  
با استفاده از ابزار و تجهیزات و مطابق 

کد  میز زیر تلویزیونی را بسازد 1614استاندارد 
 وظیفه

 تولید مبلمان چوبی صفحه اي  وظیفه 02

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت میز زیر تلویزیونی  کار 0211 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

ــر   -1 ــز زی ــه می ــاخت بدن س
 تلویزیونی 

 دانش:
 انواع اتصالات ساخت بدنه و کلاف میز -هاي ساخت بدنهروش -انواع صفحات مناسب ساخت بدنه میز زیر تلویزیون 

 مهارت: 
ها ساخت اتصالات ثابت و جداشدنی بدنه –لبه چسبانی صفحات چوبی  -هاي صفحاتپرداخت لبه -برشکاري صفحات

ســاخت کشــوي میــز زیــر  -2
 تلویزیونی

 دانش:
انواع اتصالات چوبی (انگشـتی ،   –روش هاي ساخت کشوي میز زیرتلویزیونی  -انواع چوب ها و صفحات مناسب کشو

 دم چلچله)
 مهارت:

 مونتاژ جعبه کشو –ساخت ریل کشوي چوبی  -ساخت جلوکشو -ساخت کف کشو -ساخت جعبه کشو

ساخت صفحه رویی، کـف و   -3
 پشت بند میز زیر تلویزیون

 دانش: 
 روشهاي ساخت و نصب پشت بند –هاي ساخت صفحه رویی و کف میز روش –انواع صفحات چوبی مناسب 

 مهارت: 
 –سـاخت اتصـالات ثابـت و جداشـدنی      –لبه چسبانی صـفحات   –برشکاري صفحات رویی و کف میز زیر تلویزیونی 

ساخت صفحات چرخـان و نصـب بـر روي     -نصب پشت بند -ساخت پشت بند –ها  مونتاژ صفحات و کف میز به بدنه
 صفحه رویی

ــت و   -4 ــات ثاب ــاخت طبق س
 متحرك میز زیر تلویزیون

 دانش: 
روش هـاي   –روش هـاي سـاخت طبقـات     –انواع صفحات مناسب ساخت طبقات ثابت و متحرك میز زیر تلویزیونی 

 نصب طبقات

 مهارت: 
کنترل  –نصب طبقات متحرك  -نصب طبقات ثابت –زدن جاي زیرسري  -لبه چسبانی صفحات –برشکاري صفحات 

 صفحات
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 2از       2صفحه        1-4کار نمون برگ تحلیل 

میز  کنترل کیفیت قطعات -5
 زیر تلویزیونی

 دانش:  
 ابزار کنترل کیفیت -روشهاي کنترل کیفیت

 مهارت: 
 کنترل کیفیت یراق آلات کنترل کیفیت اتصالات -کنترل کیفیت تمام قطعات

6-  

 دانش:  
 

 مهارت: 
 

 ایمنی
ماننـد   استفاده از وسایل حفاظت فـردي  –پیشگیري از حوادث ناشی از کار  –رعایت ایمنی در محیط کار 

اسـتفاده از حفـاظ دسـتگاه هـاي      –  پوشیدن لباس کار و اسـتفاده از ماسـک و عینـک و گوشـی و کـلاه     
 ها و وسایل اطفا حریق نصب کپسول -توسط مکنده  خروج خاك اره –درودگري 

 دقت در کار   نگرش

 خروج خاك اره از محیط کارگاه با مکنده هاي سیار و مرکزي  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد 
  N63(مدیریت کیفیت) -N66(مدیریت مواد و تجهیزات)  و سطح مورد نیاز کار

 ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد
 مصرفی و منابع

کپی تـراش   -دریل پایه دار -خراطی -فرز-گندگی -رنده-دیوالت -اره نواريماشین هاي  –ابزار درودگري 
تیغـه هـاي اره    -بخـط کـش فلـزي    -گونیا مرکـب  -زاویه سنج -میکرومتر -کولیس –میزکار  – سنباده -

 -MDFصـفحات   -انواع چوب مانند راش، گـردو، افـرا، توسـکا    -انواع مته -تیغه فرز -تیغه اره گرد -نواري
 انواع یراق آلات -نوار لبه چسبان وو چسب -تخته چندلایه

 ریاضیات -هندسه دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 
 استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از لوازم نقشه کشی و نرم افزارهاي 
نقشه مبلمان  ISOمربوطه و مطابق با استاندارد 

کد  کودك و نوجوان را ترسیم کند.
 وظیفه

 تولید مبلمان صفحه اي کودك و نوجوان   وظیفه 03

 مهارت سطح شایستگی کار: نقشه کشی مبلمان کودك و نوجوان کار 0301 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

ترسیم سه نماي مبلمان کـودك و   -1
 نوجوان

 دانش:
 مقدمات نقشه کشی –استاندارد ابعادي و ارگونومی –استاندارد صفحات مصنوعی  

 مهارت: 
 –کـودك ونوجـوان بـه تفکیـک     ترسیم سـه نمـاي مبلمـان    -ترسیم سه نماي اجزاي تشکیل دهنده مبلمان کودك و نوجوان

 ترسیم تصویر مجسم مبلمان کودك و نوجوان به تفکیک

ترســیم پرســپکتیو ایزومتریــک  -2
 مبلمان کودك و نوجوان

 دانش: 
 انواع پرسپکتیو و تصویر مجسم ایزومتریک و دیمتریک

 مهارت: 
 ترسیم تصویر مجسم ایزومتریک

ترسیم برشهاي مقطعی و جزئیات  -3
 نوجوانمبلمان کودك و 

 دانش: 
 )Detailانواع برش هاي مقطعی و برشهاي جزئیات(

 مهارت: 
هـاي نقشـه مبلمـان کـودك و     ترسیم دیتیـل   –ترسیم برش هاي طولی، عرض و پیشانی مبلمان کودك ونوجوان به تفکیک 

 نوجوان به تفکیک 

ترسیم نقشه مونتاژ یا پرسـپکتیو   -4
 انفجاري مبلمان کودك و نوجوان  

 دانش: 
 ترسیم نقشه مونتاژ یا پرسپکتیو انفجاري روش

 مهارت: 
 ترسیم نقشه مونتاژ یا پرسپکتیو انفجاري
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اجراي پروژه نقشـه کشـی    -5
 مبلمان کودك و نوجوان

 دانش:  
 تفکیک یک پروژه نقشه کشی به پروژه هاي تکیروش  –مجموعه نقشه کشی (پروژه) 

 مهارت: 
 ترسیم مجموعه مبلمان کودك و نوجوان –ترسیم یک مبل از مجموعه مبلمان کودك ونوجوان 

6-  

 —دانش: 
 

 —مهارت: 
 

رعایت نکات -نقشه کشینورکافی در کارگاه  -نشستن هنرجو بر روي صندلی بر اساس اصول ارگونومی ایمنی
 ایمنی و بهداشتی هنگام ترسیم نقشه ها به صورت دستی و با نرم افزار

 دقت در کار   نگرش

 دقت در ترسیم و جلوگیري از دورریز بیش از حد کاغذ توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 و سطح مورد نیاز کار

 N92(محاسبه و ریاضی)  -N15(تفکر خلاق)

تجهیزات، اسناد، مواد  ابزار،
 مصرفی و منابع

نـرم   -کـامپیوتر  -، انواع گونیا، نقالـه، پرگـار و ...  Tلوازم نقشه کشی دستی مانند تخته رسم، خط کش 

 هاي کابینت چاپگر، اسکنر، نمونه نقشه -اتوکد افزار

 نقشه کشی مقدماتی -ریاضیات -هندسه دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 343601930302 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 
 استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق 
میز تحریر و صندلی  1614با استاندارد 

کد  نوجوان را بسازدکودك و 
 وظیفه

 تولید مبلمان صفحه اي کودك و نوجوان  وظیفه 03

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت کمد لباس و لوازم کودك و نوجوان کار 0302 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

برش قطعات کمد لباس و لوازم -1
 کودك و نوجوان  

 دانش: 
 انواع برش هاي طولی و عرضی با پانل برها یا دورکن ها -تجهیزات و ماشین آلات مورد استفاده در صنایع چوب

  مهارت: 
 برش کاري با ماشین آلات صنایع چوب با استفاده از تجهیزات مورد نیاز

لبــه چســبانی قطعــات بــرش -2
خورده کمد لباس و لوازم کودك و 

 نوجوان  

-انواع چسـب  -نوارهاي اتویی، پشت چسب دار، زهوراهاي چوبی -هاي مختلفدر ضخامت ABSو  PVCانواع نوارهاي  دانش:
 انواع دستگاه لبه چسبان صاف و منحنی -هاي حرارتی

  

 مهارت:
از  -لبه چسبانی خطی و منحنی به وسیله دستگاه نیمـه اتوماتیـک و اتوماتیـک    -اضافی هايپرداخت لبه -لبه چسبانی با اتو 

 هاي اضافی با فرز مخصوصبین بردن لبه

ســاخت انــواع اتصــالات روي    -3
 صفحات چوبی  

 دانش:
روش ساخت و کاربرد انواع اتصالات براي ایجاد اسـتحکام   -انواع اتصالات چوبی و اتصالات مورد استفاده در کارهاي صفحه اي

 در انواع کابینت  

 مهارت: 
 ساخت انواع اتصالات در صفحات چوبی، کمد لباس و لوازم کودك و نوجوان

مونتاژ آزمایشی و رفـع عیـب   -4
ــودك و   ــوازم ک ــاس و ل ــد لب کم

 نوجوان

 دانش: 
هـاي  انـواع یـراق   -هاي علامت گذاري براي سوراخکاري و تعیین محل شیار قطعات کمد لباس و لوازم کودك و نوجوانروش

 مورد استفاده در ساخت کمد لباس و لوازم کودك و نوجوان
 مهارت:

هاي مورد اسـتفاده در   صب انواع یراقن -ها و اتصالات قطعات به همسوراخکاري و شیارزنی مناسب به منظور نصب دقیق طبقه
 مونتاژ آزمایشی -ساخت کمد لباس و لوازم کودك و نوجوان
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و لوازم   بسته بندي قطعات کمد-5
 کودك و نوجوان

 دانش:  
 روش هاي تسمه کشی  -انواع کارتن و لفاف  -انواع روش هاي کدگذاري

 مهارت: 
 تسمه کشی -کارتنچیدنن قطعات داخل   -لفاف کاري -کدگذاري قطعات

 

 دانش:  
 

 مهارت:

 

 ایمنی
استفاده از ابزارها، وسایل و ماشین آلات  – کفش، کلاه و دستکش و گوشی ایمنیاستفاده از 

نصـب   -هـاي مناسـب   اسـتفاده از مکنـده   –رعایـت نکـات ایمنـی     -مجهز به وسـایل ایمنـی  
 ها و وسایل آتش نشانی کپسول

 دقت در کار   نگرش

 از محیط کار، توسط مکنده هاي ثابت و سیار  جمع آوري گرد و غبار و ضایعات توجهات زیست محیطی

هاي غیرفنی کد و سطح شایستگی 
 N64(مدیریت زمان)   - N63(مدیریت کیفیت) -N66(مدیریت مواد و تجهیزات)  مورد نیاز کار

ــواد   ــناد، م ــزات، اس ــزار، تجهی اب
 مصرفی و منابع

انـدازه   وسـایل  -ماشین آلات عمومی صـنایع چـوب   وابزارهاي دستی برقی  ،ابزارهاي دستی 
انـواع نوارهـاي    -پانل بر یا دورکن –انواع صفحات مصنوعی و چوب  -یراق آلاتانواع  -گیري

 اتو -دستگاه لبه چسبان نیمه اتوماتیک و اتوماتیک -لبه چسبان

 دانش پایه
 ریاضیات -هندسه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 343601930303
سطح 
 صلاحیت

L3 
 استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و 
میز تحریر  1614مطابق با استاندارد 

کد  و صندلی کودك و نوجوان را بسازد
 وظیفه

 تولید مبلمان صفحه اي کودك و نوجوان  وظیفه 03

 سطح شایستگی کار: تحریر و صندلی کودك ونوجوانساخت میز  کار 0303 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

برش قطعـات میزتحریـر و صـندلی     -1

 کودك و نوجوان

 دانش:
دورکن انواع برش هاي طولی و عرضی با پانل برها یا  -تجهیزات و ماشین آلات مورد استفاده در صنایع چوب

 ها

 مهارت: 
 کار با تجهیزات و ماشین آلات صنایع چوب براي انواع برش ها

لبه چسبانی قطعات بـرش خـورده    - 2
 میزتحریر و صندلی کودك و نوجوان

 دانش:
انواع  -نوارهاي اتویی، پشت چسب دار، زهوراهاي چوبی -هاي مختلفدر ضخامت ABSو  PVCانواع نوارهاي 

 انواع دستگاه لبه چسبان صاف و منحنی -هاي حرارتیچسب

 مهارت:
لبه چسبانی خطی و منحنی به وسیله دستگاه نیمه اتوماتیـک و   -هاي اضافیپرداخت لبه -لبه چسبانی با اتو

 هاي اضافی با فرز مخصوصاز بین بردن لبه -اتوماتیک

ساخت انواع اتصالات در صـفحات   - -2

چوبی میزتحریر و صندلی کـودك و  

 نوجوان

 دانش: 
روش ساخت و کاربرد انواع اتصالات براي  -انواع اتصالات چوبی و اتصالات مورد استفاده در کارهاي صفحه اي

 ایجاد استحکام در انواع میزتحریر و صندلی کودك و نوجوان

 مهارت:
 ساخت انواع اتصالات در صفحات مرکب چوبی و میز و صندلی کودك و نوجوان 

ــی و  -4 ــاژ آزمایش ــب مونت ــع عی رف
 میزتحریر و صندلی کودك و نوجوان

 دانش: 
 انواع یراق آلات -هاي اندازه گیري روش -هاي مونتاژ قطعات روش -اصول نقشه خوانی

 مهارت:
 هاي احتمالی رفع عیب -هاي لازم نصب یراق -کنترل اندازه ها -مونتاژ کار -نقشه خوانی
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بســته بنــدي قطعــات   -5
میزتحریر و صندلی کـودك و  

 نوجوان

 دانش:  
 روش هاي تسمه کشی  -انواع کارتن و لفاف  -انواع روش هاي کدگذاري

 مهارت: 
 تسمه کشی -چیدنن قطعات داخل کارتن  -لفاف کاري -کدگذاري قطعات

 

 دانش:  
 

 مهارت:

 

 ایمنی
اسـتفاده از ابزارهـا، وسـایل و     –ایمنـی  کفش، کلاه، دستکش، گوشی، ماسـک و عینـک  استفاده از 

نصـب   -هـاي مناسـب   استفاده از مکنده -رعایت نکات ایمنی  -ماشین آلات مجهز به وسایل ایمنی
 ها و وسایل آتش نشانی    کپسول

 نظم در محیط کار   - -دقت در کار نگرش

 از محیط کار، توسط مکنده هاي ثابت و سیار جمع آوري گرد و غبار و ضایعات  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد و 
 N64(مدیریت زمان)   - N63(مدیریت کیفیت) -N66(مدیریت مواد و تجهیزات)  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -انـدازه گیـري   وسایل -ماشین آلات عمومی صنایع چوب وابزارهاي دستی برقی  ،ابزارهاي دستی 
 -انواع نوارهـاي لبـه چسـبان    -پانل بر یا دورکن –انواع صفحات مصنوعی و چوب  -یراق آلاتانواع 

 اتو -دستگاه لبه چسبان نیمه اتوماتیک و اتوماتیک

 ریاضیات -هندسه دانش پایه
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کد 
 صنایع چوب حرفه 343601930304حرفه

سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار 
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و 

میز تحریر و  1614مطابق با استاندارد 
 صندلی کودك و نوجوان را بسازد

کد 
وظی
 فه

 تولید مبلمان صفحه اي کودك و نوجوان وظیفه 03

کد 
 کار

 سطح شایستگی کار: L1 ساخت جاکتابی کودك و نوجوان کار 0304

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 برش قطعات جاکتابی کودك و نوجوان  -1

 دانش: 
 انواع برش هاي طولی و عرضی با پانل برها یا دورکن ها -تجهیزات و ماشین آلات مورد استفاده در صنایع چوب

 مهارت: 
 چوب براي انواع برش هاکار با تجهیزات و ماشین آلات صنایع 

لبــه چســبانی قطعــات جاکتــابی کــودك و   -2
 نوجوان

 دانش:
هـاي  انواع چسب -نوارهاي اتویی، پشت چسب دار، زهوراهاي چوبی -هاي مختلفدر ضخامت ABSو  PVCانواع نوارهاي 

 انواع دستگاه لبه چسبان صاف و منحنی -حرارتی

 مهارت:
 -لبه چسبانی خطی و منحنی به وسیله دستگاه نیمه اتوماتیک و اتوماتیـک  -هاي اضافیپرداخت لبه -لبه چسبانی با اتو  

 هاي اضافی با فرز مخصوصاز بین بردن لبه

ساخت انـواع اتصـالات در صـفحات چـوبی      -3
 جاکتابی کودك و نوجوان

 دانش: 

روش سـاخت و کـاربرد انـواع اتصـالات بـراي ایجـاد        -انواع اتصالات چوبی و اتصالات مورد استفاده در کارهاي صفحه اي 
 استحکام در انواع جاکتابی کودك و نوجوان  

 مهارت: 

 ࢫساخت انواع اتصالات در صفحات مرکب چوبی و سازه هاي جاکتابی کودك ونوجوان

جاکتابی کودك مونتاژ آزمایشی و رفع عیب   -4
 و نوجوان

 دانش: 
 انواع یراق آلات -هاي اندازه گیري روش -هاي مونتاژ قطعات روش -اصول نقشه خوانی

 مهارت:
 هاي احتمالی رفع عیب -هاي لازم نصب یراق -کنترل اندازه ها -مونتاژ کار -نقشه خوانی
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ــدي  -5 ــته بنـ بسـ
قطعــات  جاکتــابی  

 کودك و نوجوان

 دانش:  
 روش هاي تسمه کشی  -انواع کارتن و لفاف  -انواع روش هاي کدگذاري

 مهارت: 
 تسمه کشی -داخل کارتنچیدنن قطعات   -لفاف کاري -کدگذاري قطعات

 

 دانش:  

 مهارت: 

 ایمنی
به کارگیري دستگاه و ماشین آلات مجهـز   - ایمنی کفش، کلاه، دستکش، گوشی، ماسک و عینکاستفاده از 

ها و وسایل آتش نشانی    نصب کپسول -هاي مناسب استفاده از مکنده -رعایت نکات ایمنی  -به وسایل ایمنی

 نظم در محیط کار   -دقت در کار نگرش

توجهـــات زیســـت 
 محیطی

 از محیط کار، توسط مکنده هاي ثابت و سیارجمع آوري گرد و غبار و ضایعات 

ــاي  ــتگی هـ شایسـ
غیرفنی کد و سـطح  

 مورد نیاز کار
 N64(مدیریت زمان)   - N63(مدیریت کیفیت) -N66(مدیریت مواد و تجهیزات) 

ابـــزار، تجهیـــزات، 
مصرفی و  اسناد، مواد

 منابع

یـراق  انواع  -اندازه گیري وسایل -ماشین آلات عمومی صنایع چوب وابزارهاي دستی برقی  ،ابزارهاي دستی 
دستگاه لبـه چسـبان    -انواع نوارهاي لبه چسبان -پانل بر یا دورکن –انواع صفحات مصنوعی و چوب  -آلات

 اتو -نیمه اتوماتیک و اتوماتیک

 ریاضیات -هندسه دانش پایه



161 

 

 

 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

 صنایع چوب حرفه 343601930305 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 
 استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 
کودك و  میز تحریر و صندلی 1614استاندارد 

کد  نوجوان را بسازد
 وظیفه

 تولید مبلمان صفحه اي کودك و نوجوان   وظیفه 03

 سطح شایستگی کار: ساخت گهواره کودك کار 0305 کد کار

 

  

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 برش قطعات گهواره کودك  -1

 دانش:
 انواع برش هاي طولی و عرضی با پانل برها یا دورکن ها   -تجهیزات و ماشین آلات مورد استفاده در صنایع چوب 

 مهارت:
 کار با تجهیزات و ماشین آلات صنایع چوب براي انواع برش ها   

 لبه چسبانی قطعات گهواره کودك-2

 دانش: 
هـاي  انـواع چسـب   -نوارهاي اتویی، پشت چسـب دار، زهوراهـاي چـوبی    -هاي مختلفدر ضخامت ABSو  PVCانواع نوارهاي 

 انواع دستگاه لبه چسبان صاف و منحنی  -حرارتی
 مهارت:

از  -لبه چسبانی خطی و منحنی به وسـیله دسـتگاه نیمـه اتوماتیـک و اتوماتیـک      -هاي اضافیپرداخت لبه -لبه چسبانی با اتو
 هاي اضافی با فرز مخصوص  بین بردن لبه

ساخت انواع اتصـالات درصـفحات   -3
 چوبی  گهواره کودك

 دانش: 
روش ساخت و کاربرد انواع اتصالات براي ایجـاد اسـتحکام    -اي انواع اتصالات چوبی و اتصالات مورد استفاده در کارهاي صفحه

 در انواع گهواره هاي کودك  

 مهارت:
 ساخت انواع اتصالات در صفحات مرکب چوبی و گهواره کودك 

ــب    -4 ــع عی ــی و رف ــاژ آزمایش مونت
 گهواره کودك

 دانش: 
 انواع یراق آلات -هاي اندازه گیري روش -هاي مونتاژ قطعات روش -اصول نقشه خوانی

 مهارت:
 هاي احتمالی رفع عیب -هاي لازم نصب یراق -کنترل اندازه ها -مونتاژ کار -نقشه خوانی
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ــات  -5 ــدي قطع ــته بن بس
 گهواره کودك

 دانش:  
 روش هاي تسمه کشی  -انواع کارتن و لفاف  -انواع روش هاي کدگذاري

 مهارت: 
 تسمه کشی -چیدنن قطعات داخل کارتن  -لفاف کاري -کدگذاري قطعات

  

 دانش:
 

 مهارت: 
 

 ایمنی

به کـارگیري دسـتگاه و ماشـین     - ایمنی کفش، کلاه، دستکش، گوشی، ماسک و عینکاستفاده از 

هـا   نصب کپسول -هاي مناسب استفاده از مکنده -رعایت نکات ایمنی  -آلات مجهز به وسایل ایمنی

 و وسایل آتش نشانی   

 نظم در محیط کار   -دقت در کار نگرش

 از محیط کار، توسط مکنده هاي ثابت و سیارجمع آوري گرد و غبار و ضایعات  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد و 
 N64(مدیریت زمان)   - N63(مدیریت کیفیت) -N66(مدیریت مواد و تجهیزات)  سطح مورد نیاز کار

 ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد 
 مصرفی و منابع

 -انـدازه گیـري   وسایل -ماشین آلات عمومی صنایع چوب وابزارهاي دستی برقی  ،ابزارهاي دستی 
 -انواع نوارهـاي لبـه چسـبان    -پانل بر یا دورکن –انواع صفحات مصنوعی و چوب  -یراق آلاتانواع 

 اتو -دستگاه لبه چسبان نیمه اتوماتیک و اتوماتیک

 ریاضیات -هندسه دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 343610193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار  
براساس استاندارد دماي رایج در بازار کار و 

انواع  دستگاه ها و ابزارآلات استاندارد بتواند
کد  تختخواب کودك و نوجوان را بسازد

 وظیفه
 تولید مبلمان چوبی کودك و نوجوان  وظیفه 03

 مهارت  -3سطح شایستگی کار: ساخت تختخواب کودك و نوجوان کار 0306 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

خـواب   تخـت اندازه بري قطعـات   -1
 کودك و نوجوان

 دانش:
 انواع برش هاي طولی و عرضی با پانل برها یا دورکن ها  -بر و دورکن  انواع ماشین اره گرد پانل 

 مهارت:
 کار با تجهیزات و ماشین آلات صنایع چوب براي انواع برش ها   

روکش کاري صفحات، دوربـري و   -2
خـواب   لبه چسبانی قطعات تخـت 

 کودك و نوجوان

 دانش: 
طبقـه و  1انواع پرس هیـدرولیک   -گیروش فرزکاري کله –دستگاه پرس ممبران (وکیوم)  -هاي مصنوعی و طبیعیانواع روکش

 طبقه3

 مهارت:
 –هـاي طبیعـی و مصـنوعی    آمـاده کـردن پـرس ممبـران (وکیـوم) وروکـش       –گی براساس نقشه کار بـا اورفـرز   فرزکاري کله 

 روکش کاري با پرس هیدرولیک -گی با استفاده از پرس ممبران کاري کله روکش

ســاخت اتصــالات تخــت خــواب  -3
 کودك و نوجوان

 دانش: 
 خواب   هاي اتصال در تخت انواع یراق -روش هاي اتصالات تخت خواب

 مهارت: 
   -ساخت اتصالات تخت خواب

ساخت کشـو تختخـواب کـودك و     -4
 نوجوان  

 دانش: 
 روش نصب دستگیره کشو -روش نصب ریل -روش نصب کشو  -روش ساخت اتصالات کشو -انواع ریل -کشوانواع 

 مهارت: 
 نصب کشو روي ریل تختخواب -مونتاژ کشو -ساخت اتصالات کشو

 

 

 



164 

 

 

 2از       2صفحه                                                       1 -4نمون برگ تحلیل کار                                      

ــام  -5 ــرده ب ســاخت ن
و  کـودك  خوابتخت

 نوجوان

لولـه   -یراق اتصال نرده به بغل تختانواع  -انواع نرده و نرده بام -انواع چوب سوزنی برگ و پهن برگدانش: 
 هاي پلاستیکی توپر و فلزي آبکاري شده

اتصال نرده و نرده بام به بغـل تخـت بـا اسـتفاده از      -ساخت نرده بام -ساخت نرده -برشکاري چوبمهارت: 
 یراق آلات فلزي

مونتاژکاري و بسـته   -6
 بندي

 هاي بسته بندي روش -کار کنترل کیفیت -روشهاي مونتاژ -کنترل اندازه و ابعاددانش:

 بسته بندي -ها و ابعاد تطبیق دادن اندازه -رفع پیچیدگی -گونیایی کردن کار مهارت:

 ایمنی
به کارگیري دستگاه و ماشین آلات مجهـز   - ایمنی کفش، کلاه، دستکش، گوشی، ماسک و عینکاستفاده از 

ها و وسایل آتش نشانی    نصب کپسول -هاي مناسب استفاده از مکنده -رعایت نکات ایمنی  -به وسایل ایمنی

 دقت در کار   نگرش

توجهـــات زیســـت 
 محیطی

 توسط مکنده هاي ثابت و سیاراز محیط کار، جمع آوري گرد و غبار و ضایعات 

ــاي  ــتگی هـ شایسـ
غیرفنی کد و سـطح  

 مورد نیاز کار
 N64(مدیریت زمان)   - N63(مدیریت کیفیت) -N66(مدیریت مواد و تجهیزات) 

ابـــزار، تجهیـــزات، 
اسناد، مواد مصرفی و 

 منابع

ابـزار انـدازه    -برمیـزي ماشـین پانـل    -اورفـرز  -طبقه 3و  1دستگاه پرس هیدرولیک  -دستگاه پرس ممبران
انواع تیغـه اره   -انواع تیغه فرز – تخته خرده چوب -چوبهاي سوزنی برگ و پهن برگ –MDF  انواع –گیري 
 ابزارهاي دستی و دستی برقی -گرد

 ریا ضیات –هندسه  دانش پایه
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 کد حرفه
 

 حرفه
 

سطح 
  صلاحیت

 استاندارد عملکرد کار:
کد 
 وظیفه

 تولید مبلمان صفحه اي کودك و نوجوان   وظیفه 03

 مهارت سطح شایستگی کار: نصب قطعات کمکی مبلمان کودك و نوجوان کار 0307 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 و توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی 

انتخاب قطعات کمکی مـورد اسـتفاده در    -1
 مبلمان کودك و نوجوان

 دانش: 
 انواع لوازم تزئینی و قطعات تکمیلی مبلمان کودك و نوجوان -انواع قطعات بند و بست

  مهارت: 
 انتخاب و به کارگیري انواع یراق و قطعات تزئینی در مبلمان کودك و نوجوان

سـوراخکاري محـل نصـب     علامتگذاري و -2
 یراق

 دانش:
 انواع ابزار سوراخکاري و تجهیزات مورد استفاده در نصب یراق و قطعات کمکی مبلمان کودك  

 مهارت:
 انتخاب و به کارگیري انواع تجهیزات، به منظور نصب یراق و قطعات کمکی در مبلمان کودك 

 نصب و مونتاژ قطعات کمکی -3

 دانش: 
 روش مونتاژ –اصول حفاظت و ایمنی در نصب و کاربرد یراق آلات و قطعات کمکی 

 مهارت: 
 نصبو مونتاژ یراق و قطعات کمکی مبلمان با توجه به اصول حفاظت و ایمنی کاربرد هر کدام از آن ها

4-  
 دانش: 

 مهارت: 
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5-  
 دانش:  

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

 ایمنی

بـه کـارگیري دسـتگاه و     - ایمنی کفش، کلاه، دستکش، گوشی، ماسک و عینکاستفاده از 

 -هـاي مناسـب   استفاده از مکنده -رعایت نکات ایمنی  -ماشین آلات مجهز به وسایل ایمنی

 ها و وسایل آتش نشانی     ب کپسولنص

 نظم در محیط کار   -دقت در کار نگرش

 از محیط کار، توسط مکنده هاي ثابت و سیارجمع آوري گرد و غبار و ضایعات  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنـی کـد و   
 N64(مدیریت زمان)   - N63(مدیریت کیفیت) -N66(مدیریت مواد و تجهیزات)  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیـزات، اسـناد، مـواد    
 مصرفی و منابع

آلات و قطعـات  یـراق  -ابزارهاي دستی، دستی برقی و ماشـین آلات عمـومی صـنایع چـوب    
 تزئینی

 ریاضیات -هندسه دانش پایه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 343601930401
سطح 
 صلاحیت

L3 :با استفاده از لوازم  استاندارد عملکرد کار
نقشه کشی و نرم افزارهاي مربوطه و مطابق 

نقشه مبلمان سرویس  ISOبا استاندارد 
 خواب را ترسیم کند

کد 
 وظیفه

 چوبیتولید سرویس خواب صفحه اي وظیفه 04

 مهارت سطح شایستگی کار: نقشه کشی سرویس خواب کار 0401 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

ترسیم نقشه سه نماي مبلمان اتاق  -1
 خواب

 دانش:
 استاندارد صفحات چوبی -اندازه گیري استاندارد ابعادي و آرگونومی -وسایل نقشه کشی –انواع خطوط  

 مهارت:
ترسـیم  –ترسیم سه نمـاي سـرویس خـواب بـه تفکیـک      –ترسیم سه نماي قطعات سرویس خواب به تفکیک  

 تصویر مجسم (پرسپکتیو) سرویس خواب به تفکیک 

ــه   -2 ــم و نقش ــیم تصویرمجس ترس
 اتاق خوابانفجاري مبلمان 

 دانش:
 شناسایی محیط اتوکد -اصول کار با نرم افزارهاي آموزشی و نرم افزارهاي مورد نیاز

  مهارت:
ترسیم تصـویر مجسـم (پرسـپکتیو) سـرویس خـواب بـه       ࢫ–ترسیم سه نماي قطعات سرویس خواب به تفکیک 

 تفکیک و نقشه انفجاري

ترسیم نقشه قطعات مبلمان اتـاق   -3
 خواب

 دانش: 
 هاي مختلف از یک مجموعهچگونگی تفکیک نقشه -کشیهاي مختلف نقشه در کاغذ نقشهقسمت چیدمان

 مهارت:
هاي طولی، عرضـی و پیشـانی سـرویس    ترسیم برش -ترسیم دیتیل هاي مورد نیاز سرویس خواب به تفکیک  

 خواب به تفکیک 

هـاي مبلمـان اتـاق     ترسیم بـرش  -4
 خواب

 دانش: 
 برش افقی -برش عمودي -برش پیشانی

 مهارت:
 ترسیم برش افقی -ترسیم برش عمودي -ترسیم برش پیشانی
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یک پروژه کامل  نقشه کشی -5
 با نرم افزار اتوکد

 دانش:  

 و ترسیم نقشه ها با اتوکد ترتفکیک پروژه به پروژه هاي کوچک-پروژه و انواع آن 

 مهارت: 

 با نرم افزار اتوکد ترسیم یک پروژه از سرویس خواب

 
 دانش:  

 مهارت: 

 -هـا و اسـتفاده از نـرم افـزار     و بهداشتی در هنگام ترسیم دستی نقشه ایمنی فردي نکات رعایت ایمنی
 تهویه مناسب محل

 مالکیت معنوي نقشه -دقت در انجام کار نگرش

   -مصرف بهینه کاغذ توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی)  -N64) زمان(مدیریت   و سطح مورد نیاز کار

تجهیزات، اسناد، مـواد  ابزار، 
 مصرفی و منابع

نرم افزارهـاي تخصصـی نقشـه     -لوازم نقشه کشی -کاغذ نقشه کشی -کامپیوتر -میز نقشه کشی
 نمونه نقشه هاي سرویس خواب -اسکنر -چاپگر -کشی

 نقشه کشی مقدماتی -هندسه ریاضیات دانش پایه
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با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
قاب  1614تجهیزات لازم و مطابق با استاندارد ملی 

 04 کد وظیفه آیینه را بسازد
وظی
 فه

 اي چوبی تولید سرویس خواب صفحه

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت قاب آینه کار 0402 کد کار

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 کاري قطعات برش -1

  دانش:
 محاسبات مواد اولیه   -هاي طولی و عرضی  با پانل برها یا دورکنانواع برش
 مهارت: 

انجـام محاسـبات    -انتخاب و تنظیم انواع تیغه ها براي هر یک از مـواد مصـرفی   -هاي طولی و عرضی با انواع پانل برهاي عمودي و افقی و یا دورکن هاانجام برش
انجام برنامه نویسی و کار بـا   -برنامه نویسی توسط نرم افزار پانل برها –رعایت طول و عرض برحسب نقوش روکش ها (راه پود و راه راست)  -هاي بهینهبراي برش

CNC هاي منحنی و ایجاد نقوشبراي برش 

 لبه چسبانی -2

 دانش: 
انـواع چسـب هـاي     -انواع نوارهـاي اتـویی (پشـت چسـب دار) و نوارهـاي چـوبی       -) مترمیلی 2الی  0.4در ضخامت هاي مختلف (از  ABSو  PVCانواع نوارهاي 

 انواع دستگاه هاي لبه چسبان صاف و منحنی  -) گرانول یا قالبیHot Meltحرارتی(
 مهارت: 

سخت افزاري دستگاه هاي لبه چسبان براي  تنظیم برنامه هاي نرم افزاري و -هاي اضافی با ابزارهاي مناسبپرداخت لبه–لبه چسبانی با اتو یا ابزار حرارتی 
 -هاي منبع تغذیه دستگاهقرار دادن و حرکت دادن قطعات در میان فک -قرار دادن نوار مناسب (براساس توضیح برنامه تولید) روي دستگاه –استفاده در هر قطعه 

لبه هاي اضافی در لبه چسبانی خطی به صورت اتوماتیک، و در لبه پرداخت –نوار کاري عرض و سپس طول قطعه کار به منظور همپوشانی نوارهاي ضخیم  
 چسبانی قطعات منحنی، با استفاده از فرز مخصوص

ســــــوراخکاري و  -3
 شیارزنی  

 دانش: 
 انواع دستگاه ها و ابزارهاي شیار زن  -انواع مته ها و فرزها -CNCانواع دستگاه هاي سوراخ زن دستی، چندمحوره، تمام اتوماتیک و 

 مهارت: 
تنظیم و برنامه نویسی نـرم افـزاري    -تنظیم سخت افزاري براي دستگاه هاي چندمحوره و نیمه اتوماتیک -تهیه شابلون سوراخکاري براي سوراخکاري هاي دستی

رعایت قطر و عمق هـر سـوراخ و عوامـل اسـتاندارد یـا فواصـل        -انتخاب ابزار مناسب براي انجام هر یک از سوراخکاري ها –CNCجهت دستگاه هاي اتوماتیک و 
شیارزنی با فرز مناسب یا تنظیم اره دور کن به منظور ایجاد شیار مناسب از نظر پهنا و  -اولویت سوراخکاري براساس مراحل مونتاژ -تعریف شده براي هر نوع یراق

ایجاد نقوش و طرح هاي خاص بر روي سطح صـفحات توسـط    -ایجاد علامت یا سوراخکاري کم عمق(با اثر کم) براي نصب صحیح یراق آلات هنگام مونتاژ -عمق
 CNCدستگاه هاي 

مونتاژ اولیه  و نصـب   -4
 یراق آلات

ها، رول ها، چرخها، استپ ها، گونیاها، پایههاي در، دستگیره، پین طبقات، قفلریلهاي کشو و ها، لولاها، ریلها، الیتانواع یراق آلات ، اتصالات، دوبل، پیچدانش: 
 پلاك ها، رگال

مونتاژ و کنـار هـم قـرار دادن قطعـات براسـاس نـوع        -آلاتاستفاده از پیچ ها و ابزار مناسب به منظور نصب صحیح یراق  -نصب و رگلاژ کلیه یراق آلات مهارت: 
 هابرطرف کردن دوییدگی -نصب (براساس نقشه مونتاژ قطعات)مراحل  -سوراخکاري
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ــی و بســته  -5 ــرل کیف کنت
 بندي  

 دانش:  
 مورد استفاده میزان حساسیت یراق آلات و کلیه قطعات -سطح تعریف شده براي کیفیت قابل قبول

  مهارت:
 -تمیز کردن کلیه سطح و کنترل آن از نظر خط و خش و پریدگی روکش، ضـرب دیـدگی، شکسـتگی   

بسته بندي توسط نـایلون حبـاب دار یـا     –رفع خطوط جزئی  –پاك سازي چسب اضافی لبه چسبانی 
 چسباندن برگه اطلاعیه قطعات و برگه مسئول کنترل کیفی -کارتن مقوایی

6-  

 دانش:
 

 مهارت:
 

استفاده از دسـتگاه   -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی ایمنی
  -هاي سالم و به کارگیري حفاظ هاي لازم 

   دقت در کار نگرش

 هاي ثابت و سیار از محیط کار، با استفاده از مکنده خروج گرد و غبار و ضایعات توجهات زیست محیطی

شایستگی هـاي غیرفنـی   
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N72)مسئولیت پذیري(  کد و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیـزات، اسـناد،   
 مواد مصرفی و منابع

 -آلاتانـواع یـراق   -هاي سـوراخ زن انواع دستگا -لبه چسبان هاي دستگاهانواع  -هاي برشانواع دستگاه
 انواع نوارهاي لبه چسبانی -ابزارهاي درودگري

 هندسه -ریاضیات  دانش پایه
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با استفاده از ابزار و تجهیـزات لازم  استاندارد عملکرد کار:  L3 سطح صلاحیت صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
 میز ارایش و دراور بسازد 1614مطابق با استاندارد ملی  و

 تولید سرویس خواب صفحه اي چوبی وظیفه 04 کد وظیفه

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت میز آرایش و دراور کار 0403 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 برشکاري قطعات -1

 دانش:
 اندازه بري -اندازه گذاري -انواع ماشین برش

 مهارت: 
 برشکاري قطعات

ــبانی  -2 ــه چسـ لبـ
 قطعات

 دانش:
 دستگاههاي لبه چسبان -انواع چسب هاي حرارتی -انواع نوارهاي لبه چسبان و اتویی 

 مهارت:
 پرداخت لبه هاي اضافی -لبه چسبانی صفحات 

ــاري و   -3 ــوراخ ک س
 اتصالات

 دانش:
 روشهاي سوراخکاري -اتصالاتانواع  

 مهارت: 
 سوراخکاري و شیارزنی -ساخت اتصالات

 نصب یراق و مونتاژ -4

 دانش:  
 انواع ابزار و تجهیزات مونتاژ -انواع یراق آلات

 مهارت: 
 مونتاژ کار -نصب یراق آلات -یراق کوبی
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و بسـته   کنترل کیفـی  -5
 بندي قطعات

 بازرسی محصول -هاي کنترل کیفیتروش سطح تعریف شده براي کیفیت قابل قبول دانش: 

 -هـا براسـاس نقشـه کـار    اندازه تکنترل کیفی -بادخور کشوها تکنترل کیفی -ابعاد تکنترل کیفی مهارت: 
 بسته بندي قطعات

 دانش:   

 مهارت: 

استفاده از دسـتگاه هـاي    -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی ایمنی
  -سالم و به کارگیري حفاظ هاي لازم 

   دقت در کار نگرش

 هاي ثابت و سیار از محیط کار، با استفاده از مکنده خروج گرد و غبار و ضایعات زیست محیطیتوجهات 

شایستگی هاي غیرفنی 
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N72)مسئولیت پذیري(  کد و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد،  
 مواد مصرفی و منابع

انـواع چـوب پهـن     –چوب روکش شده  -انواع صفحات تخته خرده چوب -روکش شده MDFانواع صفحات 
 انواع یراق آلات - هاي عمومی درودگريماشین -ابزار درودگري -برگ و سوزنی برگ

 هندسه -ریاضیات دانش پایه
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کد 
 حرفه

343601930404 
حرف
 ه

 صنایع چوب
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار  
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 

جاکتابی و ویترین  1614استاندارد ملی 
 بسازد.

کد 
 وظیفه

04 
وظی
 فه

 اي چوبی تولید سرویس خواب صفحه

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت ویترین و جاکتابی کار 0404 کد کار

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 برش -1

  دانش:
 محاسبات مواد اولیه   -هاي طولی و عرضی با پانل برها یا دورکنانواع برش

 مهارت: 
انتخاب و تنظیم انواع تیغه ها براي هـر   -عمودي و افقی و یا دورکن هاهاي طولی و عرضی انواع پانل برهاي انجام برش

رعایت طول و عرض برحسب نقوش روکش ها (راه پود و راه  -هاي بهینهانجام محاسبات براي برش -یک از مواد مصرفی
هـاي منحنـی و ایجـاد    بـراي بـرش   CNCانجام برنامه نویسی و کار با  -برنامه نویسی توسط نرم افزار پانل برها –راست) 
 نقوش

 لبه چسبانی-2

 دانش: 
انواع نوارهاي اتویی (پشـت چسـب دار) و    -متر )میلی 2الی  0.4در ضخامت هاي مختلف (از  ABSو  PVCانواع نوارهاي 
 انواع دستگاه هاي لبه چسبان صاف و منحنی  -) گرانول یا قالبیHot Meltانواع چسب هاي حرارتی( -نوارهاي چوبی

 مهارت: 
تنظیم برنامه هاي نرم افـزاري و سـخت    -هاي اضافی با ابزارهاي مناسبپرداخت لبه–لبه چسبانی با اتو یا ابزار حرارتی 

قرار دادن نوار مناسب (براساس توضیح برنامه تولید) روي  –افزاري دستگاه هاي لبه چسبان براي استفاده در هر قطعه 
نوار کاري عرض و سپس طول قطعه   -هاي منبع تغذیه دستگاهقرار دادن و حرکت دادن قطعات در میان فک -دستگاه

 پرداخت لبه هاي اضافی در لبه چسبانی خطی به صورت اتوماتیک، و در لبـه –کار به منظور همپوشانی نوارهاي ضخیم 
 چسبانی قطعات منحنی، با استفاده از فرز مخصوص

 سوراخکاري و شیارزنی -3

هـا  و ابزارهـاي    انـواع دسـتگاه   -ها و فرزها انواع مته -CNCهاي سوراخ زن دستی، جند محوره تمام اتوماتیک و  انواع دستگاهدانش: 
 شیارزن

 
 مهارت: 

ایجاد سوراخکاري مناسـب   -شیارها با عمق و پهناي مناسب به منظور قرار گرفتن شیشه و آینه ایجاد
 براي لوازم روشنایی و راه عبور سیم.

نصـــب یـــراق آلات و -4
 مونتاژ اولیه

پین طبقات ها، ها و چرخانواع یراق آلات مورد استفاده براي لوازم روشنایی، شیشه و آینه مانند انواع لولاها، ریلدانش: 
 ) و ...UVها (و انواع چسب

 آلات مربوطهتوانایی نصب و رگلاژ یراقمهارت: 
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 کنترل کیفی و بسته بندي-5

میزان حساسیت یـراق   -هاي کنترل کیفیت روش -سطح تعریف شده براي کیفیت قابل قبولدانش: 
 آلات و کلیه قطعات مورد استفاده 

-ها استفاده از گوشهبراي بسته بندي شیشه -هاي چوبیمانند جعبهاستفاده از ابزار مناسب مهارت: 
 -تمیز کردن کلیه سطوح -هاي شیشهها و لبههاي پلاستیکی یا یونولیتی به منظور حفاظت از گوشه

 چسباندن برگه اطلاعیه قطعات -رفع خطوط جزئی

 
 دانش:

 مهارت:

اسـتفاده از   -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و اسـتفاده از کـلاه، ماسـک، گوشـی و عینـک ایمنـی       ایمنی
   -دستگاه هاي سالم و به کارگیري حفاظ هاي لازم 

   دقت در کار نگرش

 هاي ثابت و سیار از محیط کار، با استفاده از مکنده خروج گرد و غبار و ضایعات زیست محیطیتوجهات 

شایستگی هاي غیرفنی کد و 
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N72)مسئولیت پذیري(  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

ماشـین آلات عمـومی و     -یـراق آلات  –انـواع چسـب    –ابزارآلات دستی برقـی   –ابزار آلات دستی 
 اختصاصی صنایع چوب

 ریاضیات -هندسه دانش پایه
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 343601930404 کد حرفه
حرف
 ه

 صنایع چوب
سطح 
 صلاحیت

L3 
بـا اسـتفاده از ابـزار و    استاندارد عملکرد کار: 

 1614تجهیزات لازم و مطابق با استاندارد ملـی  
 صندلی آرایش بسازد.

کد 
 وظیفه

04 
وظی
 فه

 تولید سرویس خواب صفحه اي چوبی

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت صندلی آرایش کار 0405 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 ایمنی و توجهات زیست محیطی) (دانش، مهارت، نگرش،

 هاي صندلی ساخت پایه -1

 دانش: 
 هاي صندلی (عقب و جلو)  هاي ساخت پایه روش -انواع شابلون پایه هاي صندلی

 مهارت:
 هاي عقب و جلو با استفاده از شابلون ساخت پایه -ساخت شابلون پایه 

 ساخت کفی صندلی -2

 دانش:
 هاي ساخت کفی صندلی روش -صندلیانواع کفی  -انواع شابلون کفی صندلی

 مهارت: 
 اي ساخت انواع کفی صفحه -ساخت انواع کفی چوبی -ساخت شابلون کفی

ــدهاي   -3 ــتی و قی ــاخت پش س
 صندلی

 دانش: 
 هاي ساخت پشتی صندلی روش -انواع اتصالات -هاي ساخت قیدهاي صندلی (بغل، عقب و جلو) روش

 مهارت:
 اي )   صفحه –ساخت انواع پشتی صندلی (چوبی  -ساخت انواع قیدهاي صندلی

 مونتاژ قطعات صندلی -4

 دانش: 
 هاي استفاده از مواد، ابزار و تجهیزات مونتاژ صندلی روش -هاي مونتاژ قطعات صندلی روش -نقشه خوانی مونتاژ صندلی

 مهارت: 
 مونتاژ قطعات با استفاده از چسب -قطعات صندلیپیاده کردن  -مونتاژ قطعات بدون استفاده از چسب
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 کنترل کیفیت -5
 تعیین سطح کیفیت قابل قبول  -بازرسی محصول –روش هاي کنترل کیفیت دانش: 

 اندازه ها براساس نقشه کار تکنترل کیفی -ابعاد تکنترل کیفیمهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

استفاده از دسـتگاه هـاي    -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی ایمنی
  -سالم و به کارگیري حفاظ هاي لازم 

   دقت در کار نگرش

 هاي ثابت و سیار از محیط کار، با استفاده از مکنده خروج گرد و غبار و ضایعات زیست محیطیتوجهات 

شایستگی هاي غیرفنـی  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N72)مسئولیت پذیري(  کد و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیـزات، اسـناد،   
 مواد مصرفی و منابع

انواع صفحات تختـه خـرده چـوب     -چوب پهن برگ -چوب سوزنی برگ –روکش شده  MDFانواع صفحات 
 انواع یراق آلات -هاي عمومی درودگري ماشین -ابزار درودگري -روکش شده

 هندسه -ریاضیات دانش پایه
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 کد حرفه
 

 صنایع چوب حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار
 1614تجهیزات لازم و مطابق با استاندار ملی 
کد  تختخواب یکنفره و دونفره بسازد.

 وظیفه
 تولید سرویس خواب چوبی وظیفه 03

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت تختخواب یکنفره و دونفره کار 0406 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 برش  -1

   دانش:
ها بـراي هـر یـک از مـواد     انتخاب و تنظیم انواع تیغه -هابرهاي عمودي و افقی و یا دورکنهاي طولی و عرضی با انواع پانلانواع برش
 هابراي انواع برش CNCبرنامه نویسی و کار با  -رعایت طول و عرض برش برحسب نقوش روکش (راه پود و راه راست) -مصرفی

 برش تخت هاي زیرکشودار (وادارهاي کشو، روي زمین قرار می گیرد)  مهارت: 
 عنوان نگهدارنده کفی استفاده می شود. هاي ساده        یکنفره        از قیدها بهتخت توجه:

 از پایه چوبی یا فلزي یا کلاف مجزا براي نگهداشتن کفی استفاده می شود.                                                               
 دونفره: از کلاف مجزا همراه با پایه چوبی یا فلزي استفاده می شود.                                                  

 تخت کف -2
 انواع کف تخت هاي یکنفره و دونفرهدانش: 

هـاي  ساخت کف تخت از چنـدلایی  -به صورت یک تکه یا نرده اي MDFساخت کف تخت از صفحات تخته خرده چوب یا مهارت: 
 ايخم دار به صورت نرده

 سوراخکاري   -3

روش سـوراخکاري کـف بـا فـرم      -شـود) مـی کاري قطعات و کف ( که باعث ایجاد جریان هـوا در اطـراف تشـک     روش سوراخدانش: 
 گردد.هاي خم دار که ضمن ایجاد جریان هوا باعث انعطاف پذیري کفی تخت نیز میچندلایی

 کاري کف تختسوراخ -کاري قطعات تختخواب به منظور ایجاد اتصالات مربوطه سوراخمهارت: 

 نصب یراق و مونتاژ اولیه-4
 استفاده در تختخواب یکنفره و دونفرهانواع یراق آلات مورد دانش: 

 نصب یراق آلات و مونتاژ اولیه و رگلاژ یراق آلاتمهارت: 
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کنترل کیفیـت و بسـته   -5
 بندي

 هاآلات و حساسیت نقش آنکیفیت قطعات و یراق –تعیین سطح کیفیت مطلوب دانش: 

ها و به استفاده از لوازم جانبی براي گوشه –استفاده از ابزار مناسب براي بسته بندي قطعات مهارت: 
 کار گیري پلاستیک حبابدار و یونولیت در بسته بندي 

6- 
 دانش:

 مهارت:

استفاده از دستگاه  -کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنیپوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از  ایمنی
  -هاي سالم و به کارگیري حفاظ هاي لازم 

   دقت در کار نگرش

 هاي ثابت و سیار از محیط کار، با استفاده از مکنده خروج گرد و غبار و ضایعات توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد 
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N72)پذیريمسئولیت (  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد 
 ابزارهاي درودگري -انواع یراق آلات -انواع دستگاه سوراخ زن  -انواع دستگاه هاي برش مصرفی و منابع

 هندسه -ریاضیات دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 343601930407 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار
 1614تجهیزات لازم و مطابق با استاندار ملی 

 تولید سرویس خواب صفحه اي چوبی وظیفه 04 کد وظیفه تختخواب تاشو بسازد.

 مهارت سطح شایستگی کار: تختخواب تاشوساخت  کار 0407 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 برش  -1

  دانش:
 محاسبات مواد اولیه   -هاي طولی و عرضی، با پانل برها یا دورکنانواع برش

 مهارت: 
انتخاب و تنظیم انـواع تیغـه    -و افقی و یا دورکن هاهاي طولی و عرضی با انواع پانل برهاي عمودي انجام برش

رعایت طول و عـرض برحسـب نقـوش     -هاي بهینهانجام محاسبات براي برش -ها براي هر یک از مواد مصرفی
 CNCانجام برنامه نویسـی و کـار بـا     -برنامه نویسی توسط نرم افزار پانل برها –روکش ها (راه پود و راه راست) 

 نی و ایجاد نقوشهاي منحبراي برش

 لبه چسبانی-2

 دانش: 
انواع نوارهاي اتویی (پشت چسب  -متر )میلی 2الی  0.4در ضخامت هاي مختلف (از  ABSو  PVCانواع نوارهاي 

انواع دستگاه هـاي لبـه چسـبان      -) گرانول یا قالبیHot Meltانواع چسب هاي حرارتی( -دار) و نوارهاي چوبی
 صاف و منحنی

 مهارت: 
تنظیم برنامه هاي نرم افزاري و  -هاي اضافی با ابزارهاي مناسبپرداخت لبه–لبه چسبانی با اتو یا ابزار حرارتی 

قرار دادن نوار مناسـب (براسـاس توضـیح     –سخت افزاري دستگاه هاي لبه چسبان براي استفاده در هر قطعه 
نوار کاري   -هاي منبع تغذیه دستگاهیان فکقرار دادن و حرکت دادن قطعات در م -برنامه تولید) روي دستگاه

پرداخت لبه هاي اضافی در لبـه چسـبانی   –عرض و سپس طول قطعه کار به منظور همپوشانی نوارهاي ضخیم 
 خطی به صورت اتوماتیک، و در لبه چسبانی قطعات منحنی، با استفاده از فرز مخصوص

 سوراخکاري  -3

هاي تخت انواع یراق یا مکانیزم  -ها انواع مته -هاي سوراخ زن دستگاه روش سوراخ کاري قطعات با انواعدانش: 
دارنده جـک روي بدنـه یـا چهـارچوب     فواصل محاسبه شده مراکز محور لولا، پین درب تخت و پین نگه -تاشو
 نیروي جک -طول باز و طول بسته جک -تخت

 مهارت: 
یراق تخت و حفظ زوایاي مـابین  تنظیم سوراخکاري بدنه یا چهارچوب تخت براي نصب دقیق 

 دارنده جکمحور لولا و پین هاي نگه
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 نصب یراق آلات و مونتاژ اولیه-4

یراق و گونیاهاي اتصـال دهنـده    -یراق آلات و اتصالات مکانیزم تاشو به قطعات چوبیدانش: 
 به دیوار

دارنده و بستن هاي نگهها در پینمهار جک -نصب یراق تاشو روي بدنه و درب تختمهارت: 
ها برحسب وزن درب تخت و تشک رگلاژ  یراق و تنظیم فشار گاز جک –هاي نگهدارنده پیچ

اتصال گونیاها به سقف چهارچوب تخت و پـیچ و رول پـلاك نمـودن آن بـه      –مورد استفاده 
 ها العمل جک دیوار به منظور خنثی کردن نیروي عکس

 و بسته بندي تکنترل کیفی-5

حرکت آسان و بدون  (طعات، بخصوص یراق آلات مکانیزم تاشوقتعیین سطح کیفیت دانش: 
  )آسیب رسانی به قطعات تخت

اسـتفاده از لـوازم جـانبی بـراي      –بنـدي قطعـات    استفاده از ابزار مناسب براي بستهمهارت: 
 ها و به کارگیري پلاستیک حبابدار و یونولیت در بسته بندي  گوشه

اسـتفاده   -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنـی  ایمنی
  -از دستگاه هاي سالم و به کارگیري حفاظ هاي لازم 

   دقت در کار نگرش

 هاي ثابت و سیار از محیط کار، با استفاده از مکنده خروج گرد و غبار و ضایعات زیست محیطیتوجهات 

شایستگی هاي غیرفنی کد و سطح 
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N72)مسئولیت پذیري(  مورد نیاز کار

ــواد   ــناد، م ــزات، اس ــزار، تجهی اب
 مصرفی و منابع

-انواع یـراق  -سوراخ زنهاي  انواع دستگاه -نوارهاي لبه چسبانانواع  -هاي برشانواع دستگاه
 آلات ابزارهاي دروردگري و وسایل مخصوص نصب یراق -آلات

 هندسه -ریاضیات دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 343601930408 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار 
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 

کد  کمد لباس بسازد. 1614استاندار ملی 
 وظیفه

 تولید سرویس خواب چوبی وظیفه 04

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت کمد لباس کار 0408 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 برش  -1

   دانش:
 محاسبات مواد اولیه    -هاي طولی و عرضی  با پانل برها یا دورکنانواع برش

 مهارت: 
انتخاب و تنظیم انواع تیغه هـا بـراي هـر     -هاي طولی و عرضی با انواع پانل برهاي عمودي و افقی و یا دورکن هاانجام برش

رعایت طول و عرض برحسب نقوش روکـش هـا (راه پـود و راه     -هاي بهینهانجام محاسبات براي برش -یک از مواد مصرفی
 هاي منحنی و ایجاد نقوشبراي برش CNCانجام برنامه نویسی و کار با  -برنامه نویسی توسط نرم افزار پانل برها –راست) 

 لبه چسبانی-2

 دانش: 
انواع نوارهـاي اتـویی (پشـت چسـب دار) و      -متر )میلی 2الی  0.4در ضخامت هاي مختلف (از  ABSو  PVCانواع نوارهاي 
 انواع دستگاه هاي لبه چسبان صاف و منحنی  -) گرانول یا قالبیHot Meltانواع چسب هاي حرارتی( -نوارهاي چوبی

 مهارت: 
تنظـیم برنامـه هـاي نـرم افـزاري و سـخت        -هاي اضافی با ابزارهاي مناسبپرداخت لبه–لبه چسبانی با اتو یا ابزار حرارتی 

قرار دادن نوار مناسب (براسـاس توضـیح برنامـه تولیـد) روي      –افزاري دستگاه هاي لبه چسبان براي استفاده در هر قطعه 
و سـپس طـول قطعـه    نوار کاري عـرض    -هاي منبع تغذیه دستگاهقرار دادن و حرکت دادن قطعات در میان فک -دستگاه

پرداخت لبه هاي اضافی در لبه چسبانی خطـی بـه صـورت اتوماتیـک، و در لبـه      –کار به منظور همپوشانی نوارهاي ضخیم 
 چسبانی قطعات منحنی، با استفاده از فرز مخصوص

 سوراخکاري  -3

سـوراخ کـاري قطعـات    روش هـاي علامـت گـذاري  و     -روش سوراخ کاري قطعاتبا انـواع دسـتگاههاي سـوراخ زن   دانش: 
 کمدلباس

 مهارت: 
 هاي آویز لباسسوراخکاري مناسب به منظور نصب دقیق پایه
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نصب یراق آلات و مونتـاژ  -5
 اولیه

ها و یراق آلات کمکی مورد استفاده در کمدهاي لباس (مورد اسـتفاده  ها و چرخشناخت لولاها و ریلدانش: 
 کشوها) -متحركرگال هاي ثابت و  -جاکفشی -براي جاشلواري

هاي ضـروري  ها (معمولاً به دلیل حجیم بودن، فقط قسمتتوانایی نصب کلیه یراق آلات و رگلاژ آنمهارت: 
 مونتاژ می گردد.)

و بســته  تکنتــرل کیفیــ-6
 بندي  

 دانش:  

 یراق آلات مورد استفاده و کیفیت مطلوب قطعات کمد سطح تعیین 

 مهارت: 

 ه بندي با وسایل مخصوص مثل پلاستیک حباب دار و یونولیت بسته بنديتبس -کنترل کیفیت براساس نیاز

استفاده از دسـتگاه هـاي    -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی ایمنی
  -سالم و به کارگیري حفاظ هاي لازم 

   دقت در کار نگرش

 هاي ثابت و سیار از محیط کار، با استفاده از مکنده خروج گرد و غبار و ضایعات توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N72)مسئولیت پذیري(  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

ابزارهـاي   -آلاتانواع یـراق  -سوراخ زن هاي انواع دستگاه -انواع نوارهاي لبه چسبان -هاي برشانواع دستگاه
 وسایل نصب یراق آلات و نصب نوارهاي لبه چسبان -درودگري

 هندسه -ریاضیات دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه  کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار
 1614تجهیزات لازم و مطابق با استاندار ملی 

کد  پاتختی لباس بسازد.
 وظیفه

 تولید سرویس خواب چوبی وظیفه 04

  سطح شایستگی کار: ساخت پاتختی کار 0409 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

ســاخت صــفحات چهــارطرف  -1
 پاتختی 

 دانش: 
 انواع اتصالات صفحه اي  -روش هاي کار با دستگاه پانل بر

  مهارت: 
 ساخت صفحات سقف و کف  -ساخت صفحات بدنه

 ساخت طبقه  -2

  دانش:
 انواع زیرسري -روش هاي تعیین جاي زیرسري

 مهارت: 
 ساخت محل اتصالات ثابت و متحرك  -ساخت طبقه

 ساخت پشت بند  -3

 دانش: 
 انواع اتصالات ثابت و جداشدنی  -روش هاي ساخت پشت بند

 مهارت: 
 ثابت و جداشدنیاتصالات  -ساخت پشت بند

 ساخت جعبه کشو -4

 دانش: 
 انواع اتصالات جعبه  -روش هاي ساخت جعبه کشو

 مهارت: 
 ساخت در جعبه کشو -ساخت کف جعبه -ساخت عقب جعبه -ساخت بدنه هاي جعبه کشو
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 ساخت پاسنگ   -5

 دانش:  
 انواع پاسنگ -گروش هاي ساخت پاسن

 مهارت: 
 ساخت پاسنگ جداشدنی   -ساخت پاسنگ ثابت

 مونتاژ و کنترل پاتختی -6

    دانش:  
 –روش نصـب یـراق آلات    -انواع یراق آلات -روش هاي مونتاژ جعبه کشو -هاي مونتاژ صفحات رو ش
 هاي کنترل قطعات روش

 مهارت:    

 کنترل کیفیت پاتختی -نصب یراق آلات -مونتاژ جعبه کشو -مونتاژ پاسنگ -صفحاتمونتاژ 

استفاده از دستگاه  -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی ایمنی
  -هاي سالم و به کارگیري حفاظ هاي لازم 

   دقت در کار نگرش

 هاي ثابت و سیار از محیط کار، با استفاده از مکنده غبار و ضایعاتخروج گرد و  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد 
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N72)مسئولیت پذیري(  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد 
 مصرفی و منابع

یـراق   -انـواع چنـدلایی   -HDFو  MDFصفحات  -ابزارهاي دستی و برقی -ماشین هاي صنایع چوب
 هاي مربوط

 هندسه -ریاضیات دانش پایه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 
سطح 
 صلاحیت

L3:با استفاده از ابزار  استاندارد عملکرد کار
و تجهیزات لازم و مطابق با استاندار ملی 

کد  میز تحریر و کامپیوتر بسازد. 1614
 وظیفه

 تولید سرویس خواب چوبیوظیفه 04

  سطح شایستگی کار: ساخت میزتحریر و کامپیوتر کار 0410 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات 

ساخت قطعـات و طبقـه میـز     -1
 کامپیوتر و میز تحریر

 دانش: 
انواع اتصالات چوبی و صفحه اي براي  -هاي ساخت قطعات کامپیوتر و میزتحریرروش -انواع شابلون -نقشه خوانی

 ساخت قطعات 

  مهارت: 
 ساخت قطعات و طبقات میز کامپیوتر و میز تحریر  -ساخت انواع شابلون خط کشی و اندازه گیري براساس نقشه

اتصالات قطعات و لبه چسبانی  -2

  دانش:
 هاي زهوارکوبی و لبه چسبانیروش -اي براي اتصال قطعات انواع اتصالات چوبی و صفحه -خوانی بدنه و وادار نقشه

 مهارت: 
لبه چسبانی دستی با اتو و یا لبه چسبانی با دستگاه هاي لبه چسبان اتوماتیک یا نیمه  -اتصالات موردنیازساخت 
 زهوارکوبی در موارد موردنیاز -اتوماتیک

 ساخت کشو و پاسنگ -3

 دانش: 
 انواع اتصالات مورد استفاده در ساخت کشو و پاسنگ -روش هاي ساخت انواع کشو و پاسنگ -انواع کشوها

 مهارت: 
 ساخت پاسنگ -ساخت انواع اتصالات مربوط به کشوهاي میزتحریر و میز کامپیوتر

 نصب یراق آلات و مونتاژ -4

 دانش: 
شابلون هاي نصب یراق  -ها، کشو و پاسنگ میز تحریر و میز کامپیوتر هاي مورد استفاده در صفحات، بدنه انواع یراق

 یراق آلات و مونتاژ کل کار هاي نصب رو ش -ابزارهاي نصب و مونتاژ -آلات

 مهارت: 
طبقه و وادار میز تحریر و میز  ها، بدنه ات،صفح ،نصب یراق انواع کشو -نصب يساخت شابلون ها

 مونتاژ میزتحریر و میز کامپیوتر -کامپیوتر
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 کنترل کیفیت  -5

 دانش:  
ابزار و وسایل کنتـرل   -مطالعه استانداردهاي ابعاد میز کامپیوتر و میزتحریرتعیین سطح کیفیت قطعات

 روش هاي کنترل کیفیت میز تحریر و میزکامیپوتر  -کیفیت
 مهارت: 

کنتـرل   -کنتـرل دقـت سـاخت    -تطبیق ابعاد و جنس و اتصالات قطعات سـاخته شـده بـا اسـتاندارد    
 کنترل رنگ و .... –استحکام قطعات به هم متصل شده 

6-  

    دانش:  
 

 مهارت:    

 

استفاده از دستگاه  -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی ایمنی
  -هاي سالم و به کارگیري حفاظ هاي لازم 

   دقت در کار نگرش

 هاي ثابت و سیار از محیط کار، با استفاده از مکنده خروج گرد و غبار و ضایعات توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد 
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N72)مسئولیت پذیري(  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد 
 مصرفی و منابع

انواع صفحات روکش طبیعـی   -ابزارهاي دستی و دستی برقی -هاي صنایع چوب مناسب تولیدماشین
هاي سوزنی برگ و پهن برگ انواع چوب -MDF- HDF -نئوپان -فیبر -تخته چند لایی -و مصنوعی

 لبه چسبان اتوماتیک یا نیمه اتوماتیکاتو یا دستگاه  -انواع یراق آلات -مورد استفاده

 هندسه -ریاضیات دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3  با استفاده از لوازم و  عملکرد کار:استاندارد
ابزار نقشه کشی انواع نقشه هاي مبلمان اداري 

کد  ترسیم کند ISOرا مطابق استاندارد 
 وظیفه

 تولید مبلمان اداري صفحه اي وظیفه 05

 مهارت سطح شایستگی کار: نقشه کشی مبلمان اداري کار 0501 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی) (دانش، مهارت،

 ـ ترسیم نماهاي مبلمان اداري1

 دانش: 
 اندازه گذاري نماها -شناسایی نماهاي قائم، جانبی و افقی -انواع خطوط

 مهارت: 
 ترسیم سه نماي میز، فایل، میز کنفرانس، صندلی، کانتر، قفسه بندي و ... 

ترسیم پرسپکتیو (تصـویر مجسـم)   -2
 مبلمان اداري ایزومتریک

   دانش:
 مراحل ترسیم تصویر مجسم ایزومتریک -روش ترسیم تصویر مجسم ایزومتریک

 مهارت: 
 ترسیم تصویر مجسم ایزومتریک میز، فایل، میز کنفرانس، صندلی، کانتر، قفسه بندي

ترسیم برش هاي مورد نیاز مبلمـان  -3
 اداري

 دانش: 
 پیشانی، شکسته و جزئیات (دتایل)روش ترسیم انواع برش هاي عمودي، افقی، 

 مهارت: 
ترسیم برش هاي عمودي، افقی، پیشانی، شکسته و جزئیات (دتایل) مربوط به میز، صندلی، کانتر، قفسه بندي، میـز کنفـرانس،   

 فایل و ...

ترسیم پرسپکتیو انفجاري مبلمـان  -4
 اداري

 دانش: 
 روش و مراحل ترسیم پرسپکتیو انفجاري

 مهارت: 
 ترسیم پرسپکتیو انفجاري میز، کانتر، صندلی، قفسه بندي، میز کنفرانس، فایل و ...
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ترسیم نقشه هاي اجرایی -5
 مبلمان اداري با نرم افزار  

 روش ترسیم نقشه هاي اجرایی با نرم افزار -انواع نقشه هاي اجراییدانش: 

هاي اجرایی مبلمان اداري مانند  میز، صندلی، کانتر، پارتیشن، فایل، قفسه ترسیم انواع نقشهمهارت: 
  CNCها استفاده در ماشین هاي ذخیره فایل -با نرم افزارهاي مناسب (مانند اتوکد). . . بندي و 

6- 
 —   دانش: 

 —مهارت:   

 ایمنی
 -ها و استفاده از نـرم افـزار اتوکـد    و بهداشتی در هنگام ترسیم دستی نقشه ایمنی فردي نکات رعایت

تنظـیم   -تـامین نـور کـافی    -صندلی بر اساس اصول ارگونـومی  نشستن بر روي -تهویه مناسب محل
 مناسب  درافتینگ میز نقشه کشی

 مالکیت معنوي نقشه -دقت در انجام کار نگرش

   -مصرف بهینه کاغذ توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد 
 N92(محاسبه و ریاضی)  -N64) زمان(مدیریت     و سطح مورد نیاز کار

تجهیزات، اسناد، مواد ابزار، 
 مصرفی و منابع

 -اسـکنر  -چـاپگر  -نرم افـزار اتوکـد   -لوازم نقشه کشی -کاغذ نقشه کشی -کامپیوتر -میز نقشه کشی
 نمونه نقشه هاي سرویس خواب

 هندسه -ریاضیات -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار                                                  

 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار  
انواع فریم چوبی را با استفاده از ابزار برش و 
کد  مونتاژ ، مطابق استاندارد ملی فریم چوبی بسازد.

 وظیفه
 تولید مبلمان اداري صفحه اي وظیفه 05

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت و نصب فریم چوبی کار 0502 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 هاي فـریم از روي برداشتن اندازه -1

 نقشه

 دانش: 
 ها از روي نقشه  روش استخراج اندازه

  مهارت: 
 تعیین قطعات فریم -هاي قطعات فریمتهیه جدول اندازه

 آلاتتنظیم کردن ماشین -2

   دانش:
 آلاتروش تنظیم طول و زاویه ماشین

 مهارت: 
 تنظیم زاویه ماشین براي برش قطعات فریم -آلاتتنظیم طول برش قطعات در ماشین

 هاي چوبیبرش قطعات فریم -3

 دانش: 
 انواع برش طولی، عرضی، مورب -هاي برش قطعات فریمروش

 مهارت: 
 برش قطعات فریم -آماده کردن قطعات فریم

 هاایجاد اتصالات فریم -4

 دانش: 
 هاي ساخت اتصالات فریم چوبیروش –انواع اتصالات 

 مهارت: 
 اصلاح اتصالات   –ساخت اتصالات  –گذاري اتصالات علامت
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 مونتاژ فریم هاي چوبی و فلزي -5
 هاي فلزي آماده هاي مونتاژ فریم روش -هاي چوبیهاي مونتاژ فریمروشدانش: 

هـا  اتصـال الیـت   -فریم فلـزي) در ها (اتصال پیچ -اتصال صفحه به پایه فلزي یا چوبیمهارت: 
 فریم چوبی)در (

6-  
 —   دانش: 

 —مهارت:   

تهویـه   -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشـی و عینـک ایمنـی     ایمنی
 هاي آتش نشانی نصب کپسول -مناسب محل

 استفاده بهینه از مواد اولیه -کاردقت در انجام  نگرش

 جلوگیري از پراکندگی خاك اره –هاي مکنده و دفع ضایعات سیستم به کارگیري توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنـی کـد و   
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N66) مدیریت مواد و تجهیزات(  -N64) زمان(مدیریت   سطح مورد نیاز کار

اسـناد، مـواد   ابزار، تجهیـزات،  
 انواع چوب -ماشین آلات عمومی صنایع چوب -ابزارهاي دستی مونتاژ مصرفی و منابع

 هندسه -ریاضیات -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 34360193
سطح 
 صلاحیت

L
3 

  استاندارد عملکرد کار:
با  میز تحریر و میز کنفرانس اداري

استفاده از تجهیزات موردنیاز و مطابق با 
کد  استاندارد ملی بسازد

 وظیفه
 ايتولید مبلمان اداري صفحهوظیفه 05

 مهارت سطح شایستگی کار: میز تحریر و میز کنفرانس اداريساخت  کار 0503 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

مـواد اولیـه   فهرسـت  تهیه  -1

 میزتحریر و میـز کنفـرانس  

 اداري  

 دانش:  
 روش تعیین مواد اولیه –ها از روي آن روش تجزیه و تحلیل نقشه و استخراج اندازه

 مهارت: 
 تهیه مواد اولیه مورد نیاز -ها از روي آنتجزیه و تحلیل نقشه و استخراج اندازه

میزتحریـر و  بـرش قطعـات    -2

 اداري میز کنفرانس

 دانش:
 میزتحریر و میز کنفرانس اداريآلات و برشکاري قطعات اصول تنظیم ماشین 

 مهارت: 
 دوربري صفحات)(ࢫمیزتحریر و میز کنفرانس اداريتنظیم ماشین و برش قطعات 

لبـــه چســـبانی قطعـــات  -3

 میزتحریر و میـز کنفـرانس  

 اداري

 دانش:  
 هاي نوارچسبانی صفحات اصول لبه چسبانی و روش

 مهارت: 
 اتوماتیک یا نیمه اتوماتیک لبه چسبانی یا نوارکاري قطعات مبلمان با ماشین لبه چسبان

و سایر کارهاي  سوراخکاري -4

مربوط به سـاخت اتصـالات   

 غیر ثابت

 دانش:  
 ها و اتصالات  زنی و جاسازي الیتهاي مختلف سوراخروش

 مهارت:
 هاها و مهرهها، رول پلاكجاسازي الیت -سوراخکاري براي جاسازي انواع الیت 
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آزمایشی  میزتحریـر و  مونتاژ  -5
 اداري میز کنفرانس

 میزتحریر و میز کنفرانس اداري هاي مونتاژ انواع روشدانش: 

 میزتحریر و میز کنفرانس اداري مونتاژ انواع  مهارت:

 بسته بندي  -6
 اصول چیدمان قطعات در کارتن -میز تحریر و میز کنفرانس اداري هاي بسته بندي قطعاتروشدانش: 

 بسته بندي کارتن -چیدن قطعات در کارتن –لفاف پیچی قطعات مهارت: 

 -تهویه مناسـب محـل   -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 هاي آتش نشانی نصب کپسول

 استفاده بهینه از مواد اولیه -انجام کاردقت در  نگرش

 جلوگیري از پراکندگی خاك اره –هاي مکنده و دفع ضایعات سیستم به کارگیري توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N66) مدیریت مواد و تجهیزات(  -N64) زمان(مدیریت   سطح مورد نیاز کار

تجهیزات، اسـناد، مـواد   ابزار، 
 مصرفی و منابع

-زن چنـد متـه  ماشین سوراخ -بر یا دورکنماشین پانل - میزتحریر و میز کنفرانس اداري نقشه هاي انواع 
 وسایل استاندارد بسته بندي -انواع نوار لبه چسبانی –ماشین لبه چسبان   -زن ماشین الیت -اي

 نقشه کشی مقدماتی –هندسه  -ریاضیات دانش پایه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 34360193
سطح 
 صلاحیت

L3
  استاندارد عملکرد کار:

صفحه اي را انواع قفسه هاي اداري و دکور 
با استفاده از ابزار و ماشین آلات و مطابق با 

کد  استاندارد ملی بسازد
 وظیفه

 تولید مبلمان اداري صفحه اي وظیفه 05

 مهارت سطح شایستگی کار: اداري صفحه اي هاي ساخت جاکتابی و قفسه کار 0504 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و 

تهیه مواد اولیـه جاکتـابی و    -1
 ايهاي اداري صفحه قفسه

 دانش: 
 روش تعیین مواد اولیه -ها از روي آناصول و روش تجزیه و تحلیل نقشه و استخراج اندازه

 مهارت: 
 دکور و جاکتابیهاي قطعات ثبت اندازه –هاي قطعات دکور استخراج اندازه -هاي قطعات جاکتابیاستخراج اندازه 

ــابی و   -2 ــات جاکت ــرش قطع ب
 ايهاي اداري صفحه قفسه

  دانش:
-روش برشکاري قطعات جاکتابی و دکور صفحه –بر بر و اره پانلهاي اره گرد دور کن، اره فارسیاصول تنظیم ماشین

 هاي اره گرد دورکن ، فارسی بر و پانل براي با ماشین
 مهارت: 

 بر بر و پانلهاي اره دور کن، فارسیبرش قطعات با انواع ماشین –فارسی بر وࢫبر تنظیم ماشین دور کن، پانل

ــبانی قطعـــات  -3 ــه چسـ لبـ
 ايهاي اداري صفحه قفسه

 دانش: 
 هاي لبه چسبان دستی و اتوماتیکاصول لبه چسبانی و نوارزنی لبه صفحات با ماشین

 مهارت:
تنظـیم ماشـین لبـه چسـبان      –لبه چسبانی قطعات با ماشین لبه چسبان دستی  –تنظیم ماشین لبه چسبان دستی 

 لبه چسبانی با ماشین لبه چسبان اتوماتیک  –اتوماتیک 

سوراخکاري و ایجاد اتصالات  -4
الیت در قطعـات جاکتـابی و   

 ايهاي اداري صفحه قفسه

 دانش:
 زناصول و روش کار با ماشین الیت -هاي سوراخ زن چند محوره هاي سوراخ زنی با ماشیناصول و روش 

 مهارت: 
تنظـیم ماشـین    –سوراخکاري جاي طبقات با ماشین سوراخ زن چندمحوره  –تنظیم ماشین سوراخ زن چند محوره 

 انجام اتصال غیرثابت با ماشین الیت زن -الیت زن
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آزمایشـی جاکتـابی و مونتاژ  -5
 اي    صفحه هاي اداري قفسه

 دانش:  
 روش مونتاژ -روش صحیح باز کردن بسته بندي -نقل صحیح و تحویل در محلروش حمل و 

 مهارت:   

 مونتاژ در محل استقرار  -چیدن به ترتیب و مرحله به مرحله قطعات -نقشه خوانی براي مونتاژ

بســته بنــدي جاکتــابی و    -6
 ايصفحه هاي اداري قفسه

 دانش:  
 دکورجاکتابی و قطعات اصول و روش هاي بسته بندي 

 مهارت: 
 قرار دادن قطعات داخل کارتن –پیچیدن لایه ضربه گیر به دور قطعات 

 -تهویه مناسـب محـل   -از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده ایمنی
 هاي آتش نشانی نصب کپسول

 استفاده بهینه از مواد اولیه -دقت در انجام کار نگرش

 جلوگیري از پراکندگی خاك اره –هاي مکنده و دفع ضایعات سیستم به کارگیري توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N66) مدیریت مواد و تجهیزات(  -N64) زمان(مدیریت   کار سطح مورد نیاز

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 مصرفی و منابع

زن چنـد  ماشین سـوراخ  -بر یا دورکنماشین پانل - ايهاي اداري صفحه قفسه جاکتابی و نقشه هاي انواع 
وسـایل   -انواع نـوار لبـه چسـبانی    – اتوماتیک و دستی لبه چسبان هاي ماشین  -زن ماشین الیت -ايمته

 استاندارد بسته بندي

 نقشه کشی مقدماتی –هندسه  -ریاضیات دانش پایه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 34360193
سطح 
 صلاحیت

L3
  استاندارد عملکرد کار:

انواع فایل و کابینت چندکشویی اداري را با 
استفاده از ابزار و ماشین آلات و مطابق با 

کد  استاندارد ملی بسازد
 وظیفه

 تولید مبلمان اداري صفحه اي وظیفه 05

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت فایل و کابینت چند کشویی اداري کار 0505 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

تهیه مواد اولیه فایل و کابینت  -1
 چند کشویی اداري

 دانش: 
 روش تعیین مواد اولیه -ها از روي آناصول و روش تجزیه و تحلیل نقشه و استخراج اندازه

  مهارت: 
هاي قطعـات فایـل و   ثبت اندازه -هاي قطعات کابینت چندکشوییاستخراج اندازه -هاي قطعات فایل استخراج اندازه

 کابینت چند کشویی

برش قطعات فایـل و کابینـت    -2
 چند کشویی اداري

  دانش:
 هاي پانل بر و دورکن براي برش قطعات هاي تنظیم ماشین روش –هاي برش قطعات  روش

 مهارت: 
 برش قطعات مختلف کابینت چند کشویی -طبقات فایلبدنه ، سقف و کف، پشت بند، کشوها و 

لبه چسبانی قطعـات فایـل و    -3
 کابینت چند کشویی اداري

 دانش: 
 اصول نوارکاري و لبه چسبانی قطعات با ماشین هاي لبه چسبان دستی و اتوماتیک 

 مهارت: 
لبـه چسـبانی    –ماشین لبه چسـبان اتوماتیـک   توسط  pvcلبه چسبانی قطعات با نوار  -تنظیم ماشین لبه چسبان

 قطعات با لبه چسبان دستی 

سوراخکاري و ایجـاد اتصـال    -4
الیت در قطعات فایل و کابینت 

 چند کشویی اداري

 دانش: 
 اصول و روش کار با ماشین الیت زن –هاي سوراخ زن چندمحوره هاي سوراخ زنی با ماشیناصول و روش

 مهارت: 
تنظـیم ماشـین    -سوراخکاري جاي طبقات با ماشین سوراخ زن چند محوره -زن چند محوره تنظیم ماشین سوراخ

 ایجاد اتصالات غیرثابت با ماشین الیت زن -الیت زن
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آزمایشی فایـل و  مونتاژ  -5
ــویی   ــت چندکش کابین

 اداري

 دانش:  
 روش مونتاژ -روش صحیح باز کردن بسته بندي -روش حمل و نقل صحیح و تحویل در محل

 مهارت: 
 مونتاژ در محل استقرار -چیدن به ترتیب و مرحله به مرحله قطعات -نقشه خوانی براي مونتاژ

ــل و   -6 بســته بنــدي فای
 اداري چندکشویی کابینت

 دانش:  
 فایل و کابیت چند کشویی قطعات بنديهاي بستهاصول و روش

 مهارت:   

 قطعات داخل کارتن قرار دادن  -گیر به دور قطعات پیچیدن لایه ضربه

 -تهویه مناسـب محـل   -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 هاي آتش نشانی نصب کپسول

 استفاده بهینه از مواد اولیه -دقت در انجام کار نگرش

 جلوگیري از پراکندگی خاك اره –هاي مکنده و دفع ضایعات سیستم به کارگیري توجهات زیست محیطی

هاي غیرفنـی  شایستگی
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N66) مدیریت مواد و تجهیزات(  -N64) زمان(مدیریت   کد و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیـزات، اسـناد،   
 مواد مصرفی و منابع

ماشین سوراخ زن چنـد محـوره    –ماشین پانل بر و دور کن  –هاي انواع فایل و کابینت چند کشویی نقشه
 اتوماتیـک و دسـتی   لبه چسبان هاي ماشین -ابزارهاي دستی و دستی برقی درودگري  -زنماشین الیت –
 وسایل استاندارد بسته بندي -انواع نوار لبه چسبانی –

 نقشه کشی مقدماتی –هندسه  -ریاضیات پایهدانش 
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 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار  
انواع پارتیشن اداري را با استفاده از ابزار و 

کد  آلات و مطابق با استاندارد ملی بسازد. ماشین
 وظیفه

 تولید مبلمان اداري صفحه اي وظیفه 05

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت پارتیشن اداري کار 0506 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 طراحی اولیه -1

 دانش: 
 ها از روي آنو تحلیل نقشه و استخراج اندازه اصول و روش تجزیه

  مهارت: 
 تهیه نقشه اجرایی کلاف پارتیشن به صورت پازل (یک و چند تکه) –ها از روي آن تجزیه و تحلیل نقشه و استخراج اندازه

 برش قطعات پارتیشن اداري   -2

   دانش:
 پارتیشن اداريهاي بریدن قطعات اصول و روش -هاي برشکاريروش تنظیم ماشین

 مهارت: 
 بریدن قطعات پارتیشن اداري -تنظیم ماشین برش دور کن و پانل بر

لبه چسـبانی قطعـات پارتیشـن     -3
 اداري

 دانش: 
 هاي لبه چسبان دستی و اتوماتیکاصول لبه چسبانی و نوار کاري صفحات با ماشین

 مهارت: 
 ، توسط ماشین لبه چسبان دستی یا اتوماتیک  pvcلبه چسبانی قطعات پارتیشن با نوار 

سوراخ کاري و ایجاد اتصال الیـت   -4
 در قطعات پارتیشن اداري

 دانش: 
 زناصول و روش کار با ماشین الیت -هاي سوراخ زن چند محورههاي سوراخ زنی با ماشیناصول و روش

 مهارت: 
انواع الیت براي پارتیشن، و اتصالات غیر ثابت بین سـقف و دیـوار   سوراخکاري و جاسازي  -تنظیم ماشین سوراخ زن چند محوره

 ها
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 مونتاژ پارتیشن اداري -5

 دانش:  
 هاي مونتاژ انواع پارتیشن اصول و روش

 مهارت: 
 ها  مونتاژ انواع پارتیشن

 نصب یراق آلات مربوطه -6

 دانش:  
 آلات روش اصول نصب یراق

 مهارت: 
 و ... مورد نیاز روي پارتیشن ادارينصب لولا، اتصالات، درجه، جک 

 -تهویه مناسـب محـل   -پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 هاي آتش نشانی نصب کپسول

 استفاده بهینه از مواد اولیه -در انجام کار دقت نگرش

 جلوگیري از پراکندگی خاك اره –هاي مکنده و دفع ضایعات سیستم به کارگیري توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N66) مدیریت مواد و تجهیزات(  -N64) زمان(مدیریت   سطح مورد نیاز کار

تجهیزات، اسـناد، مـواد   ابزار، 
 مصرفی و منابع

ماشین سـوراخ زن چنـد    –ماشین پانل بر و دور کن  –نقشه هاي انواع پارتیشن هاي اداري و دکوراسیون 
لوازم دسـتی و دسـتی    -هاي قالبی و ملامینهپرس براي ورق –آلات انواع یراق –ماشین الیت زن  -محوره

وسـایل اسـتاندارد    -انواع نوار لبـه چسـبانی   – ماتیک و دستیاتو لبه چسبان هاي ماشین -برقی درودگري
 بسته بندي

 نقشه کشی مقدماتی –هندسه  -ریاضیات دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار  
با استفاده از ابزار مورد نیاز نیمکت آموزشی را 

کد  مطابق با استاندارد ملی بسازد
 وظیفه

 تولید مبلمان اداري صفحه اي وظیفه 05

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت نیمکت آموزشی کار 0507 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و 

 تهیه مواد اولیه نیمکت آموزشی  -1

 دانش: 
 روش تعیین مواد اولیه -ها از روي آناصول و روش تجزیه و تحلیل نقشه و استخراج اندازه

  مهارت: 
 هاي کفی و پشتی از روي نقشه  استخراج اندازه –هاي فلزي از روي نقشه هاي پایهاستخراج اندازه

نیمکــت  سـاخت اسـکلت فلـزي    -2
 آموزشی

   دانش:
 روش ساخت اسکلت فلزي نیمکت آموزشی

 مهارت: 
اتصال قطعات فلزي با جوش یا پیچ و مهره (این پایـه را   –برشکاري قطعات فلزي  –گذاري قطعات فلزي (اسکلت) نیمکت اندازه

 می توان به واحد فلزکاري سفارش داد یا به طور آماده از بازار تهیه کرد).

پشــتی نیمکــت  ســاخت کــف و -3
 آموزشی

 دانش: 
 روش ساخت کفی و پشتی نیمکت آموزشی

 مهارت: 
تنظـیم ماشـین پانـل بـر یـا       –اندازه گیري قطعات کفی و پشـتی   -انتخاب مواد مناسب براي کفی و پشتی نیمکت طبق نقشه

 برش قطعات کفی و پشتی  –دورکن

لبه چسبانی کفی و پشتی نیمکت  -4
 آموزشی

 دانش: 
هـاي پرداخـت لبـه هـاي کفـی و      روش–چسبانی صفحات مصنوعی توسط ماشین لبه چسبان دستی یا اتوماتیک هاي لبهروش

 پشتی از جنس چوب و تخته چندلایه
 مهارت: 

 چوب یا چند لایههاي کفی و پشتی از جنس پرداخت لبه -لبه  چسبانی صفحات مصنوعی -تنظیم ماشین لبه چسبان
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بســته بنــدي نیمکــت    -5
 آموزشی

 دانش:  
 بسته بندي قطعات نیمکت آموزشی هاي  و روشاصول 

 مهارت: 
پیچیـدن لایـه ضـربه گیـر بـر روي       -کشیدن لایه ضربه گیر روي قطعات فلزي –نوار پیچی قطعات فلزي 

 قرار دادن قطعات در کارتن –کفی و پشتی 

 مونتاژ در محل-6

 دانش:  
  هاي مونتاژ روش -بازکردن بسته بنديروش صحیح  -روش حمل و نقل صحیح و تحویل در محل

 مهارت: 

 مونتاژ در محل استقرار -چیدن به ترتیب و مرحله به مرحله قطعات –نقشه خوانی براي مونتاژ 

 -تهویه مناسـب محـل   -کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی پوشیدن لباس کار،  ایمنی
 هاي آتش نشانی نصب کپسول

 استفاده بهینه از مواد اولیه -دقت در انجام کار نگرش

 جلوگیري از پراکندگی خاك اره –هاي مکنده و دفع ضایعات سیستم به کارگیري توجهات زیست محیطی

کد  شایستگی هاي غیرفنی
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N66) مدیریت مواد و تجهیزات(  -N64) زمان(مدیریت   و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد 
 مصرفی و منابع

ماشین پـرچ   –ماشین سوراخ زن تک محوره  –ماشین پانل بر و دور کن  -هاي انواع نیمکت آموزشینقشه
 وسایل درودگري دستی و دستی برقی -اورفرز –ماشین فرز میزي  –پیچ گوشتی شارژي  -نیوماتیک

 نقشه کشی مقدماتی –هندسه  -ریاضیات دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار  
انواع مبلمان اداري را در محل استقرار مطابق با 

کد  استاندارد ملی چیدمان کند 
 وظیفه

 تولید مبلمان اداري صفحه اي وظیفه 05

 مهارت سطح شایستگی کار: مونتاژ مبلمان اداري در محل استقرار کار 0508 کد کار

 

 مراحل کار
 شایستگی جزء

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

ــه   -1 ــی نقش ــه و بررس مطالع
 مونتاژ  

 دانش:  
 هاي بررسی و مطالعه نقشه مبل اداريروش

 مهارت: 
 نقشه خوانی اجزاء تشکیل دهنده مبل   

مونتاژ مبلمان اداري از روي  -2
 نقشه  

   دانش:
 هاي مونتاژ قطعات مبل طبق نقشه   روش

 مهارت: 
اتصال قطعات به یکدیگر در مبلمان ترکیبی (مانند سـالن   -مونتاژ قطعات در محل استفاده به صورت تکی

 کنفرانس)

کنترل کیفیت مبلمان مونتاژ  -3
 شده

 دانش:  
 هاي کنترل کیفیتت مبلمان مونتاژ شدهاصول و روش

 مهارت: 
برطرف کردن آنها در هنگام نصب و مونتـاژ در   کنترل معایب به وجود آمده و -کنترل کار در هنگام مونتاژ

 کنترل نهایی -محل

4-  

 دانش:  
 

 مهارت: 
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5-  
 دانش:  

 مهارت: 

6-  
 —   دانش: 

 —مهارت:   

 -تهویه مناسـب محـل   -استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و  ایمنی
 هاي آتش نشانی نصب کپسول

 استفاده بهینه از مواد اولیه -دقت در انجام کار نگرش

 جلوگیري از پراکندگی خاك اره –هاي مکنده و دفع ضایعات سیستم به کارگیري توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N66) مدیریت مواد و تجهیزات(  -N64) زمان(مدیریت   مورد نیاز کارسطح 

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 مصرفی و منابع

مورد نیاز براي مونتـاژ و اسـتقرار   دستی و دستی برقی وسایل  -انواع فضاي اداريدرنقشه چیدمان مبلمان 
 مبلمان 

 نقشه کشی مقدماتی –هندسه  -ریاضیات دانش پایه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 34360193
سطح 
 صلاحیت

L3:استاندارد عملکرد کار  
مبلمان اداري را با استفاده از ابزار و مطابق 

کد  و مونتاژ کرده و بچیند. استاندارد ملی نصب
 وظیفه

 تولید مبلمان اداري صفحه اي وظیفه 05

 مهارت سطح شایستگی کار: نصب مبلمان اداري و چیدمان در محل استقرار کار 0509 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

نقشــه نصــب بــراي اســتقرار  -1
 مبلمان در محل 

 دانش: 
 اصول و  روش نقشه خوانی چیدمان مبلمان اداري

 مهارت: 
  سالن کنفرانس و دفتر کارمندان تجزیه و تحلیل نقشه چیدمان دفتر مدیریت،  

نقشــه انفجــاري مبلمــان بــه  -2
 صورت جدا از هم 

  دانش:
 روش تشخیص قطعات از روي نقشه انفجاري –خوانی مونتاژ یا پرسپکتیو انفجاري اصول نقشه

 مهارت: 
 تعیین مراحل نصب –تشخیص محل قطعات از روي نقشه انفجاري 

باز کردن بسته بندي قطعـات   -3
 مبلمان اداري در محل

 دانش: 
اصـول آمـاده    -نصـب یـا مونتـاژ    هاي چیدن قطعات کنار هم برايروش  –بندي شده  اصول باز کردن قطعات بسته

 ها  کردن و تفکیک یراق آلات و پیچ

 مهارت: 
آمـاده کـردن و تفکیـک     -به ترتیب چیدن قطعات، براي سهولت بیشتر در نصب -بندي شدهباز کردن قطعات بسته

 ها آلات و یپچیراق

 آلات در محلنصب یراق -4

 دانش: 
 آلات در محل  هاي نصب یراق روش

 مهارت: 
 آلات ویژه  مبلمان اداري نصب سایر یراق -نصب انواع جک -نصب پایه -نصب قفل –لولا نصب
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5-  
 — دانش: 

 —مهارت: 

6-  
 —   دانش: 

 —مهارت:   

 -تهویه مناسـب محـل   -استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و  ایمنی
 هاي آتش نشانی نصب کپسول

 استفاده بهینه از مواد اولیه -دقت در انجام کار نگرش

 جلوگیري از پراکندگی خاك اره –هاي مکنده و دفع ضایعات سیستم به کارگیري توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N66) مدیریت مواد و تجهیزات(  -N64) زمان(مدیریت   مورد نیاز کارسطح 

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 آلاتیراق -گونیا -متر لیزري –متر نواري فلزي  -پیچ گوشتی تخت و چهار سو –پیچ گوشتی شارژي  مصرفی و منابع

 نقشه کشی مقدماتی –هندسه  -ریاضیات دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار 
با استفاده از ابزار و لوازم مربوطه نقشه کشی در 

انجام  ISOو پنجره چوبی را مطابق استاندارد 
کد  دهد.

 وظیفه
 تولید در و پنجره چوبی   وظیفه 06

 سطح شایستگی کار: نقشه کشی در و پنجره چوبی   کار 0601 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات 

 ترسیم نماهاي در و پنجره  -1

 دانش: 
 روش ترسیم نماهاي انواع در   –روش ترسیم نماهاي انواع پنجره 

  مهارت: 
 ترسیم سه نماي در   -ترسیم سه نماي پنجره

 هاي در و پنجرهترسیم برش -2

   دانش:
 برش درروش ترسیم  -برش پنجرهروش ترسیم 

 مهارت: 
 هاي مختلف (طولی، عرضی و پیشانی) در ترسیم برش -(طولی ، عرضی و پیشانی)پنجرههاي مختلف  ترسیم برش

 ترسیم برش جزئیات در و پنجره -3

 دانش: 
 هاي در دیتیلروش ترسیم  –هاي پنجره دیتیلروش ترسیم 

 مهارت: 

 هاي مختلف در ترسیم دتایل قسمت –هاي مختلف پنجرهترسیم دیتیل قسمت

و پنجـره   ترسیم شابلون هاي در -4
 قوسدار با نرم افزار

 دانش: 
 ترسیم شابلون با اتوکد –روش تهیه شابلون قوسدار پیچیده  -روش تهیه شابلون قوسدار ساده

 مهارت: 
 درهاي قوسدار  با اتوکد  ترسیم شابلون –هاي قوسدار پنجره  ترسیم شابلون
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5-  

 دانش:  
 

 مهارت: 
 

6-  

 دانش:  
 

 مهارت: 
 

تهویه مناسب  -ها و استفاده از نرم افزار و بهداشتی در هنگام ترسیم دستی نقشه ایمنی فردي نکات رعایت ایمنی
 استفاده از صندلی ارگونومیک -هاي آتش نشانی نصب کپسول –محل 

   -نظم در محیط کار -استفاده بهینه از مواد اولیه -دقت در انجام کار -اي رعایت اخلاق حرفه نگرش

 دفع مناسب زباله و ضایعات کاغذ -استفاده بهیه از کاغذ  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  

 N92(محاسبه و ریاضی)  -N64) زمان(مدیریت  -N15(تفکر خلاق)  کارسطح مورد نیاز 

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   

 مصرفی و منابع

 -اسکنر -چاپگر -اتوکد افزارنرم -کامپیوتر -انواع مدادو پاك کن –نقاله  -خط کش تی و گونیا -تخته رسم

 هاي در و پنجره چوبی نمونه نقشه

 دانش پایه
 مبانی کامپیوتر -نقشه کشی مقدماتی –هندسه  -ریاضیات
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 34360193
سطح 
 صلاحیت

L
3 

  استاندارد عملکرد کار:
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم، و 
مطابق با استاندارد ملی موجود، شابلون 

کد  و الگوهاي در و پنجره را بسازد.
 وظیفه

 تولید در و پنجره چوبی  وظیفه 06

 سطح شایستگی کار: ساخت شابلون و الگوهاي در و پنجره  کار 0602 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

انتقال نقشـه شـابلون روي    -1
 مواد انتخابی

 دانش:  
ابزارهاي مناسب بـه منظـور انتقـال شـابلون روي مـواد       –انواع مواد مناسب براي تهیه شابلون در و پنجره

 انواع نرم افزار و سخت افزارهاي مناسب براي انتقال شابلون -انتخابی
  مهارت: 

انتقال نقشه شـابلون تهیـه شـده     –ها پنجره و قطعات آنآماده کردن ماده اولیه براي ساخت شابلون در و 
 استفاده از نرم افزارهاي مناسب براي انتقال شابلون در و پنجره –روي ماده اولیه 

 و الگوهـاي  ساخت شـابلون  -2
 و پنجره در

   دانش:
 –هاي مورد نیاز براي ساخت شابلون در و پنجره ماشین -ابزارهاي دستی براي ساخت شابلون در و پنجره

 انواع اتصالات مناسب کار
 مهارت: 

هاي پیچیده بـا اسـتفاده از ابـزار و    ساخت شابلون –هاي ساده با استفاده از ابزارهاي دستی ساخت شابلون
 ساخت الگوهاي مورد نیاز براي در و پنجره ساده و قوسدار –هاي مناسب ماشین

 شابلون در و پنجرهپرداخت  -3

 دانش:  
 پرداخت لبه شابلون با سنباده –روش سوهانکاري چگونگی پرداخت شابلون  –انواع سوهان 

 مهارت: 
 پرداخت لبه شابلون با سنباده -پرداخت لبه شابلون با سوهان

  

کنترل کیفی و رفـع عیـب    -4
 الگو و شابلون در و پنجره

 دانش:  
 روشهاي رفع عیب از شابلون -شابلون با نقشهتطابق  -روش کنترل کیفی شابلون

 
 مهارت: 

 برطرف کردن معایب شابلون   -کنترل و بررسی شابلون
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5- 

 دانش:  
 

 مهارت: 
 

6- 

 دانش:  
 

  مهارت:
 

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنـی  

تهویـه مناسـب    -هاي آتش نشانی نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل

 نظم و انضباط در کار – کاردقت در –مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه محیطیتوجهات زیست 

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی) - N66) مدیریت مواد و تجهیزات( -N15(تفکر خلاق)  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 مصرفی و منابع

 -سـوهان  –ماننـد اره   ابزارهـاي دسـتی   -انـدازه گـذاري و نقشـه کشـی    وسایل خط کشی، اندازه گیـري،  
سـنباده   -مانند اره عمـودبر آلات عمومی صنایع چوبی ، دستی برقی و ماشینرنده چکش و آچار -چوبساي
 سنباده و رنده برقی دستی -دیسکی

 دانش پایه

 نقشه کشی مقدماتی –هندسه  -ریاضیات
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار:  صلاحیت

تجهیزات لازم، و مطابق با استاندارد ملی 
کد  موجود، انواع درهاي پرسی را بسازد.

 وظیفه
 تولید در و پنجره چوبی   وظیفه 06

 سطح شایستگی کار: ساخت انواع درهاي پرسی   کار 0603 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

انتخاب و آماده سـازي مـواد    -1
 درهاي پرسی 

 دانش: 
انـواع   –هاي مناسـب کـار   انواع چسب –انواع صفحات پرورده  –هاي طبیعی و مصنوعی انواع روکش –هاي مورد استفاده انواع چوب

 سوزن دوخت و مواد بند و بست  

  مهارت: 
 –تهیه فهرست مواد اولیـه   -ها و صفحات پرورده مناسبها و روکشگیري رطوبت و آماده سازي چوباندازه –انتخاب چوب مناسب 
 برآورد قیمت تمام شده

قطعات درهـاي درهـاي   تهیه  -2
 پرسی

   دانش:
-هاي هیدرولیک، مکانیک، پنوماتیک و الکتریکی مورد استفاده در ابـزار و ماشـین  سیستم –ابزارهاي عمومی مورد نیاز براي ساخت 

 آلات براي ساخت درهاي پرسیدستورالعمل استفاده از ابزارها و ماشین –آلات 
 مهارت:

 آماده سازي و کار با ابزارهاي عمومی صنایع چوب مورد استفاده در ساخت درهاي پرسی 

 آماده سازي در براي پرس -3

 دانش: 
روش  -اي روش ساخت اتصـالات طـولی، عرضـی و گوشـه     -هاي فرز و سنباده آلات عمومی صنایع چوب و  ماشینروش کار با ماشین

 ساخت کلاف درهاي پرسی

 مهارت: 
ساخت کلاف بـا   –هاي عمومی صنایع چوب کار با انواع ماشین -آماده سازي ماشین آلات عمومی و تخصصی ساخت درهاي پرسی –

 اي طبق نقشه هاي فنی استفاده از اتصالات طولی، عرضی و گوشه

 پرسکاري و دوربري -4

   دانش:
پنومانیـک)   -ها (هیـدرولیک انواع پرس -روش پرسکاري درهاي پرسی -رابطه حرارت، زمان و فشار در پرسکاري  –تکنولوژي چسب

 انواع ماشین هاي اره گرد (دور کن) –ساده، ممبران و... 

 مهارت: 
ع چسـب و عملیـات   تنظیم حرارت، فشـار و زمـان متناسـب بـا هـر نـو       -ساده، ممبران) و...(هاي سرد و گرم آماده کردن انواع پرس

دوربـري و   -کار با ماشینهاي غلتکی چسب زن –هاي طبیعی و مصنوعی پرسکاري کلاف در با صفحات پرورده و روکش –پرسکاري 
 دوراهه زدن درهاي پرس شده
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پرداخت و کنتـرل   -5
 مرغوبیت

 -استانداردهاي پرداختکاري سطوح –هاي قفل و لولازنی گذاري روي کار و تنظیم ماشیناصول اندازه دانش: 
 اصول کنترل کیفیت و ارزشیابی درهاي ساخته شده طبق استانداردهاي ملی و نقشه هاي فنی

پرداختکاري سطوح درهـاي   –هاي فنی درهاي پرسی ایجاد جاي قفل و لولا طبق استاندارد و نقشه مهارت: 
کنترل خشونت سطوح درهاي ساخته   -کنترل ابعاد –هاي فنی تطبیق درهاي ساخته شده با نقشه –پرسی 

 شده طبق استاندارد

6- 
 دانش:  

 مهارت: 
 

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسـک، گوشـی و عینـک ایمنـی     

تهویـه مناسـب    -هـاي آتـش نشـانی    نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل

 نظم و انضباط در کار – کاردقت در –مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

ــت   ــات زیسـ توجهـ
 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه محیطی

شایســـتگی هـــاي  
غیرفنی کـد و سـطح   

 مورد نیاز کار
 N92(محاسبه و ریاضی) - N66) مدیریت مواد و تجهیزات( -N15(تفکر خلاق) 

ابزار، تجهیزات، اسناد، 
 مواد مصرفی و منابع

حـرارت   -پیچ دسـتی  -دریلها -مکانیک مانند انواع آچارهاانواع ابزارهاي عمومی  -انواع چوب مناسب درسازي
 -مانند اره عمودبر انواع ابزارهاي دستی و دستی برقی صنایع چوب –آلات درسازي براي تنظیم ماشین-سنج 

 ،قفـل و لـولا زن    -هاي اره، رنده، گندگی، فرز، اتصال زن، چهار طرف رنـد، سـوراخ زن  ماشین -اورفرز دستی
زن چسـب  -همـزن چسـب   -رطوبت سـنج  –پرس ممبران  -پرس گرم و سرد هیدرولیک -پرس مونتاژ کلاف

 ماشین پانل بر افقی و عمودي -ماشین دورکن و دوراهه زن -ماشین سنباده -کیتغل

 فیزیک حرارت -شیمی چسب -هندسه –ریاضیات  دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار          

کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 34360193
سطح 
 صلاحیت

L
3

  استاندارد عملکرد کار:
با استفاده از ابزار و تجهیزات مورد نیاز درهاي 
قاب و تنکه مطابق استاندارد ملی موجود 

کد  بسازد.
 وظیفه

 تولید در و پنجره چوبی وظیفه 06

 سطح شایستگی کار: ساخت درهاي قاب و تنکه   کار 0604 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

انتخاب مواد بـراي   -1
ساخت درهاي قاب 

 و تنکه 

 دانش: 
استانداردهاي ملی و بین المللی درهاي قاب و  -هاي اختصاصیها و سایتروش استفاده از کاتالوگ –انواع درهاي قاب و تنکه 

 تکنولوژي ساخت درهاي قاب و تنکه  –تنکه 
 مهارت: 

 –هاي فنی براي ساخت برآورد اندازه از روي نقشه –هاي فنی درهاي قاب و تنکه  ها و نقشههاي تخصصی، فیلمبررسی کاتالوگ 
 هاي فنی تعیین انواع اتصالات طبق نقشه

ــازي   -2 ــاده سـ آمـ
قطعات درهاي قاب 

 و تنکه

 دانش:
انواع تنکه  –انواع مواد بند و بست و اتصالات طبیعی و مصنوعی  -انواع مواد کمکی شامل چسب و سوزن دوخت –هاانواع چوب 

 ها و تکنیک ساخت آن
 مهارت:

گیري اندازه –انتخاب انواع تنکه  -المللیانتخاب چوب مناسب براي ساخت درهاي قاب و تنکه طبق استاندارد ملی و بین 
 ها و مواد کمکی براي تولید درهاي قاب و تنکه سازي چوبآماده –ها رطوبت چوب

ســاخت اتصــالات  -3
 درهاي قاب تنکه

 دانش:
-ماشین –ماشین ساخت اتصالات  -هاي چهار طرف رنداصول کار با ماشین –هاي عمومی صنایع چوب اصول کار با انواع ماشین
 انواع اتصالات مورد کاربرد در ساخت درهاي قاب و تنکه –زنی درها ماشین دور کن و دوراهه –هاي اورفرز و فرز میزي 

 مهارت: 
ساخت  –هاي عمومی و اختصاصی انجام عمل ساخت اتصالات با ماشین –ها هاي عمومی صنایع چوب و تنظیم آنکار با ماشین

 هاي اختصاصیساخت تنکه با استفاده از ماشین –اي کلاف در قاب و تنکه

زنی مونتاژ و دوراهه -4
درهـــاي قـــاب و 

 ايتنکه

 دانش: 
تکنولوژي استفاده از هواي فشرده (کمپرسور) در  –اي هاي مورد استفاده در ساخت درهاي قاب و تنکهتکنولوژي چسب

 ايهاي مونتاژ کلاف درهاي قاب و تنکهتکنولوژي پرس –پرسکاري 

 مهارت: 
مونتاژ و پرسکاري کلاف و تنکه در  –اي آماده کردن و تنظیم پرس مونتاژ کلاف در قاب و تنکه -آماده کردن و تنظیم کمپرسور

 ايساخت درهاي قاب و تنکه
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 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنـی  

تهویـه مناسـب    -هاي آتش نشانی نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل

 نظم و انضباط در کار – کاردقت در –مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی) - N66) مدیریت مواد و تجهیزات( -N15(تفکر خلاق)  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 مصرفی و منابع

 –کش، فاز متر، دورسنج، سختی و خشونت سـنج و ...)  ابزارهاي عمومی مکانیک (انواع آچار، سوهان، فلکه
هـاي  دریل، سـنباده، اور فـرز دسـتی و ...) ماشـین     ،رنده ،ابزارهاي دستی و دستی برقی صنایع چوب (اره

هـاي اختصاصـی (چهـار طـرف رنـد، دور کـن،        ماشین -رنده، گندگی، فرز، مته)،ࢫعمومی صنایع چوب (اره
 دوراهه زن، اور فرز و ...)

 کامپیوترمبانی  -نقشه کشی عمومی -ریاضیات –هندسه  دانش پایه

پرداخت و کنترل مرغوبیت  -5
 درهاي قاب و تنکه

 دانش:  
اصـول کنتـرل    -استانداردهاي پرداختکاري سـطوح در  –هاي قفل و لولازنی اصول تنظیم وسایل و ماشین
 کیفیت درهاي قاب و تنکه

 مهارت:
 -کنتـرل مرغوبیـت اتصـالات و سـطوح     -ایجاد محل قفل و لولا –شده با نقشه فنی  هتطبیق درهاي ساخت
 هاي درهاي ساخته شدههاي ابزار خورده و ابعاد و اندازهکنترل کیفیت محل

6-  

 دانش:  
 

 مهارت: 
 



213 

 

 

 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

34360193060
5 

 صنایع چوب حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3
  استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق 
با استاندارد ملی موجود درهاي ضد سرقت 

کد  بسازد.
 وظیفه

 تولید در و پنجره چوبی  وظیفه 06

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت درهاي ضد سرقت کار 0605 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

ســاخت چــارچوب درهــاي ضــد  -1
 سرقت

 دانش: 
 هاي ساخت چارچوب درهاي ضد سرقتروش -هاي مناسب ساخت چارچوب درهاي ضد سرقتانواع چوب

  مهارت: 
 مونتاژ چارچوب درهاي ضد سرقت -ساخت اتصالات چارچوب درهاي ضد سرقت

 ساخت بدنه درهاي ضدسرقت -2

   دانش:
 روش ساخت انواع صفحات درهاي ضد سرقت -انواع صفحات درهاي ضدسرقت

  مهارت:
 ساخت بدنه صفحات درهاي ضدسرقت –ماشینکاري صفحات درهاي ضدسرقت 

درآودرن جاي قفل درهـاي ضـد    -3
 سرقت

 دانش: 
 روش درآوردن جاي قفل درهاي ضدسرقت -هاي ضد سرقتانواع قفل

 مهارت: 
 کنترل قطعات ماشینکاري شده –درآوردن جاي قفل درهاي ضد سرقت 

درآوردن جاي لولاي درهاي ضـد   -4
 سرقت

 دانش: 
 روش درآوردن جاي لولاي درهاي ضد سرقت -سرقتانواع لولاي درهاي ضد 

 مهارت: 
 کنترل قطعات ماشینکاري شده –درآوردن جاي لولاي درهاي ضد سرقت 
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هاي درهـاي ضـد   نصب یراق -5
 سرقت

 دانش:  
 هاي درهاي ضد سرقتروش نصب انواع یراق

 مهارت: 
 هاي درهاي ضد سرقتنصب یراق

 —   دانش:   -6

 —مهارت:   

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنـی  

تهویـه مناسـب    -هاي آتش نشانی نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل

 نظم و انضباط در کار – کاردقت در –مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه محیطیتوجهات زیست 

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی) - N66) مدیریت مواد و تجهیزات( -N15(تفکر خلاق)  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 مصرفی و منابع

 -دیوالـت  -مانند ماشـین اره نـواري   هاي عمومی درودگريماشین ودستی برقی ، ابزارهاي دستی هايابزار
انـواع چـوب    – و تختـه چندلایـه   MDFصـفحات  انواع صـفحات   – اره پانل بر -فرزمیزي -گندگی -رنده

 –میز کار درودگري  –انواع یراق درهاي ضد سرقت  -انواع الیت -چسب چوب –سوزنی برگ و پهن برگ 
 ده و نیوماتیکتنگ سا -پیچ دستی

 مبانی هیدرولیک و نیوماتیک -مبانی کامپیوتر -محاسبات فنی -ریاضیات –هندسه  دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 343601930606 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار  
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 
استاندارد ملی موجود پنجره هاي ساده و کتیبه 

کد  دار را بسازد.
 وظیفه

 تولید در و پنجره چوبی   وظیفه 06

 مهارت سطح شایستگی کار: دار هاي ساده و کتیبهساخت پنجره کار 0606 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

انتخاب مواد پنجره ساده و کتیبه  -1
 دار

 دانش: 
هـاي سـاده و   گذاري و خط کشی محل نصب لولا و دستگیره پنجره هاي اندازه روش –آلات خوانی نصب یراقنقشهاصول و روش 

 هاي عمومی درودگريروش کار با ماشین -روش کار با ابزارهاي دستی درودگري –دار کتیبه

  مهارت: 
درآوردن  –کـار بـا ابزارهـاي دسـتی درودگـري       –هاي عمومی درودگري  کار با ماشین –کار با ابزارهاي دستی برقی درودگري 

 درآوردن جاي دستگیره -جاي لولا

-هاي ساده و کتیبهساخت پنجره -2
 دار

   دانش:
هاي کنترل عملکرد اتصـالات غیـر چـوبی پنجـره     روش –دار هاي ساده و کتیبههاي کنترل عملکرد اتصالات چوبی پنجرهروش 

 دار هاي ساده و کتیبه
  مهارت:
فیـت کـردن اتصـالات     –هـاي سـاده و کتیبـه دار بـدون اسـتفاده از چسـب       و فیت کردن اتصالات چوبی قطعات پنجره جازدن

 دار  هاي ساده و کتیبهغیرچوبی قطعات پنجره

ســاخت اتصــالات چــوبی و غیــر   -3
 دارهاي ساده و کتیبهچوبی پنجره

 دانش: 
 انواع اتصالات فلزي و پلاستیکی –انواع اتصالات چوبی کتیبه پنجره  –هاي ساده انواع اتصالات چوبی پنجره

 مهارت: 
هـاي سـاده و   سـاخت اتصـالات چـوبی پنجـره     –هاي عمـومی درودگـري   کار با ماشین –کار با ابزارهاي دستی برقی درودگري 

استفاده از ابزارآلات دسـتی و ماشـینهاي    –دار مانند انواع اتصال فاق و زبانه، اتصال کام و زبانه، اتصال فارسی ساده و . . . کتیبه
 مخصوص براي اتصالات غیر چوبی

هـاي سـاده و   مونتاژ نهایی پنجره -4
 دارکتیبه

 دانش: 
 دار هاي ساده و کتیبه هاي مونتاژ پنجره روش –انواع ابزارهاي دستی مونتاژ  -هاي مناسب مونتاژ پنجرهانواع چسب

 مهارت: 
 –هـاي لازم کـاري محـل  چسـب  -فیت کردن اتصالات غیر چوبی (الیت هـا)  –فیت کردن اتصالات چوبی 

 دار  هاي ساده و کتیبهمونتاژ نهایی چارچوب و اجزاي پنجره
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 2از       2صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

 
  

کنتــرل کیفیــت ســاخت    -5
 هاي ساده و کتیبه دار پنجره

 دانش:  

 دارهاي ساده و کتیبههاي کنترل کیفیت پنجرهروش
 مهارت: 

 –کنترل فیب بـودن اتصـالات غیرچـوبی     –کنترل فیت بودن اتصالات چوبی  –ها کنترل دوئیدگی پنجره
 دار هاي ساده و کتیبهرفع معایب ساختاري پنجره

6-  
 —   دانش: 

 —مهارت:   

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنـی  

تهویـه مناسـب    -هاي آتش نشانی کپسولنصب  -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل

 نظم و انضباط در کار – کاردقت در –مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی) - N66) و تجهیزاتمدیریت مواد ( -N15(تفکر خلاق)  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 مصرفی و منابع

 -مغـار   -چکـش  –سـوهان و چوبسـاي    -اره هـاي دسـتی   -مانند انواع آچارهـا  ابزارهاي دستی درودگري
-ماشـین  – مانند سنباده و رنده و فرز و دریل و اره عمودبر و اره فارسی بر ابزارهاي دستی برقی درودگري

انـواع   –  اره پانـل بـر   -فرزمیـزي  -گندگی -رنده -دیوالت -مانند ماشین اره نواري هاي عمومی درودگري
میـز کـار    –انـواع الیـت    –چسـب چـوب    -انواع چوب سوزنی برگ و پهن بـرگ  –صفحات پرورده چوبی 

 درودگري 

 نقشه کشی مقدماتی -مبانی کامپیوتر -محاسبات فنی -ریاضیات –هندسه  دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 343601930 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :بـا اسـتفاده از ابـزار و     استاندارد عملکرد کار
تجهیزات لازم و مطابق با استاندارد ملی موجـود  

کد  پنجره هاي تزئینی را بسازد.
 وظیفه

 تولید در و پنجره چوبی   وظیفه 06

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت پنجره هاي تزئینی  کار 0607 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و 

هاي هاي پنجرهساخت چارچوب کتیبه -1

 تزئینی

 دانش: 
 هاي تزئینیروش ساخت کتیبه پنجره –هاي تزئینی انواع چوب سوزنی برگ مناسب پنجره

  مهارت: 
 هاي تزئینیساخت کتیبه پنجره –ساخت چارچوب پنجره هاي تزئینی 

هـاي  کاري ساده قطعات پنجرهمشبک -2

 تزئینی

   دانش:
 روش طراحی مشبک ساده –کاري ساده روش مشبک –هاي تزئینی هکاري و کاربرد آن در ساخت پنجرمفهوم مشبک

  مهارت:
 هاي تزئینیکاري ساده قطعات پنجرهمشبک –طراحی مشبک ساده 

معرق کاري ساده قطعات پنجره هـاي   -3

 تزئینی

 دانش: 
 طراحی معرق ساده –روش معرق کاري ساده  –هاي تزئینی قطعات پنجره کاري ساده و کاربرد آن در ساختمفهوم معرق

 مهارت: 
 ها)هاي تزئینی (کتیبه پنجرهکاري ساده بر روي قطعات پنجرهمعرق –طراحی معرق ساده 

نصب قطعات مشـبک سـاده بـر روي     -4

 هاي تزئینی پنجره

 دانش: 
 هاي تزئینیروش نصب قطعات مشبک ساده بر روي پنجره

 مهارت: 
 هاي تزئینی نصب قطعات مشبک ساده روي پنجره
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 نصب قطعات معرق ساده -5

 دانش:  
 هاي تزئینی (بر روي کتیبه)روش نصب قطعات معرق ساده روي پنجره

 مهارت: 
 هاي چوبی (بر روي کتیبه)نصب قطعات معرق ساده روي پنجره

هـاي  کنترل ساخت پنجـره  -6
 تزئینی  

 دانش:  
 روش کنترل قطعات مشبک و معرق ساده –هاي تزئینی دوئیدگی پنجرهروش کنترل 

 مهارت: 
 کنترل قطعات مشبک و معرق ساده   –هاي تزئینی کنترل دوئیدگی پنجره

 ایمنی
استفاده از جیـگ   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی 

تهویـه   -هـاي آتـش نشـانی    نصب کپسول -آلات صنایع چوبو فیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 مناسب محل

 نظم و انضباط در کار – کاردقت در –مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه محیطیتوجهات زیست 

شایستگی هاي غیرفنی کد و 
 N92(محاسبه و ریاضی) - N66) مدیریت مواد و تجهیزات( -N15(تفکر خلاق)  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -مغـار   -چکـش  –سوهان و چوبسـاي   -اره هاي دستی -مانند انواع آچارها  ابزارهاي دستی درودگري
هـاي عمـومی   ماشین –مانند سنباده و رنده و فرز و دریل و اره عمودبر ابزارهاي دستی برقی درودگري

انـواع چـوب    –  اره پانـل بـر   -فرزمیـزي  -گنـدگی  -رنـده  -دیوالت -مانند ماشین اره نواري درودگري
 دستگاه اره فارسی بر برقی –دستگاه اره فارسی بر دستی -چسب چوب –سوزنی برگ 

 مبانی کامپیوتر -نقشه کشی و طراحی مقدماتی -ریاضیات –هندسه  دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3:استاندارد عملکرد کار  
انواع پنجره هاي دوجداره را با استفاده از 

کد  مواد و ابزار طبق استاندارد ملی بسازد.
 وظیفه

 تولید در و پنجره چوبی  وظیفه 06

 سطح شایستگی کار: ساخت پنجره هاي دوجداره  کار 0608 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، 

 انتخاب قطعات پنجره دوجداره -1

 دانش: 
هـاي درجـه   روش -روش انتخاب چوب سالم –انواع چوب سوزنی برگ مناسب براي ساخت پنجره هاي دوجداره

 بندي چوب

  مهارت: 
سازي مناسب پنجرهبندي چوب درجه -هاي سالم از معیوبجداکردن چوب –انتخاب چوب با توجه به نقشه کار 

 آماده سازي اولیه چوب و ماشینکاري آن  –

ــره  -2 ــات پنج ــاخت قطع ــاي س ه
 دوجداره چوبی

  دانش:
 هاي فرم دادن و فرز کاري چوب روش –هاي فرزمیزي و فرز اتوماتیک انواع ماشین

 مهارت: 
فرزکـاري چـوب    -فرم مورد نظرانتخاب تیغه فرز با توجه به  -انتخاب ماشین فرز مناسب -پیاده کردن نقشه کار

 قیدهاي افقی و عمودي پنجره ها

ــاي ســاخت اتصــالات پنجــره -3 ه
 دوجداره چوبی

 دانش: 
هـاي درآوردن جـاي شیشـه    روش -هاي ساخت اتصالاتروش -هاي دوجدارهانواع اتصالات چوبی مناسب پنجره

 آلات پنجره(کنشکاف) و یراق

 مهارت: 
آلات درآودرن جاي یـراق  –درآوردن جاي شیشه  –کاري و ساخت اتصالات ماشین –پیاده کردن نقشه اتصالات

 پنجره

سـازي پنجـره بـه مـواد     آغشته -4
 شیمیایی حفاظتی 

 دانش: 
هـاي آغشـتگی سـطحی و    روش -هاي چوبی دو جـداره سازي پنجرهانواع مواد شیمیایی حفاظتی مناسب آغشته

 وريغوطه

 مهارت: 
هاي چـوبی  ور کردن قطعات پنجرهغوطه –هاي آغشتگی شیمیایی حفاظتی و پرکردن حوضچهسازي مواد آماده

 هادو جداره درون حوضچه
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 2از       2صفحه                                   1-4نمون برگ تحلیل کار                           

 

مونتاژ قطعـات پنجـره    -1
 دوجداره چوبی 

 دانش:  
روش  –هـاي مونتـاژ پنجـره    انـواع ابـزار و دسـتگاه    –هـاي دوجـداره   هاي مونتاژ قطعات پنجـره روش

 هاي مونتاژ پنجره انواع نقشه –گذاري استاندارد قطعات کدگذاري و علامت
 مهارت: 

کدگـذاري   –هاي مونتاژ پنجرهکار با ابزار و دستگاه –پیاده کردن نقشه مونتاژ قطعات پنجره دوجداره 
کنترل و مونتاژ  –هاي مونتاژمونتاژ قطعات پنجره دوجداره با ابزار و دستگاه –گذاري قطعات و علامت
 مونتاژ با چسب -سببدون چ

 —   دانش:   -2

 —مهارت:   

 ایمنی
استفاده از جیـگ   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی 

تهویـه   -هاي آتـش نشـانی   نصب کپسول -آلات صنایع چوبو فیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 مناسب محل

 نظم و انضباط در کار – کاردقت در –مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی 
 N92(محاسبه و ریاضی) - N66) مدیریت مواد و تجهیزات( -N15(تفکر خلاق) کد و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد،  
 مواد مصرفی و منابع

 -رنـده  -دیوالـت  -ماشـین اره نـواري   -تنگ پنوماتیـک  وانواع تنگ دستی  –انواع گیره و پیچ دستی 
حوضـچه   -انواع چوب سوزنی برگ –ماشین فرزمیزي و فرز اتوماتیک (تونلی)  – اره پانل بر -گندگی

 ابزار درودگري -میزکار –مواد شیمیایی حفاظتی  -غوطه وري

 محاسبات فنی -نقشه کشی و طراحی مقدماتی -ریاضیات –هندسه  دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                  1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 34360193
سطح 
 صلاحیت

L
3 

 استاندارد عملکرد کار:
ــزار و تجهیــزات لازم و   ــا اســتفاده از اب ب

موجود یـراق آلات   استاندارد ملی مطابق
کد  نصب کند در و پنجره چوبی را

 وظیفه
 تولید در و پنجره چوبی وظیفه 06

 سطح شایستگی کار: آلات در و پنجره چوبی  نصب یراق کار 0609 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

انتخاب انواع یـراق آلات در و   -1

 پنجره چوبی

 دانش: 

 آلات مناسب در و پنجره چوبی هاي نصب انواع یراقروش -پنجره چوبیآلات مناسب در و انواع یراق

 مهارت: 
 انتخاب انواع یراق آلات در و پنجره چوبی براساس نقشه کار 

 نصب انواع قفل درِ چوبی -2

  دانش:
 هاي نصب قفل روي درهاي چوبیروش -انواع قفل درهاي چوبی

 مهارت: 
 رفع عیوب نصب –کنترل نصب  –نصب انواع قفل در روي چوبی 

 نصب انواع لولاي درچِوبی -3

 دانش: 
 روش نصب لولا روي در چوبی  -انواع لولاي در چوبی

 مهارت: 
 رفع عیوب نصب لولا –رگلاژ لولا روي در  -کنترل نصب –نصب انواع لولا روي در چوبی 

ــتگیره در و  -4 ــواع دس نصــب ان

 پنجره چوبی

 دانش: 
انـواع ریـل    -هاي نصب دستگیره در و پنجـره چـوبی  روش –انواع دستگیره پنجره چوبی  -انواع دستگیره در چوبی
 روش نصب ریل در و پنجره چوبی  -هاي در و پنجره چوبی

 مهارت: 
نصب انواع ریل بروي انواع در و پنجره  –نصب انواع دستگیره روي پنجره چوبی -نصب انواع دستگیره روي در چوبی

 ریلی  
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 2از       2صفحه                                                  1 -4نمون برگ تحلیل کار 

  

نصــب انــواع لــولاي پنجــره  -1
 دوجداره چوبی

   دانش:
 کاري پنجره دوجدارهعایق -هاي نصب انواع لولاي پنجره دوجدارهروش -انواع لولاي پنجره دوجداره

 مهارت: 
 رگلاژ لولاي پنجره دوجداره چوبی   -نصب انواع لولاي پنجره دوجداره چوبی (بغل باز شو و بالا باز شو)

نصب انـواع شیشـه پنجـره     -2
 دوجداره

 دانش:  
-هـاي عـایق  روش -هاي نصب شیشه روي پنجره دوجدارهروش -انواع شیشه مناسب براي پنجره دوجداره

 بندي پنجره دوجداره
 مهارت:

 کاري پنجره دوجدارهعایق -نصب شیشه روي پنجره دوجداره -لاستیکی شیشهنصب نوار  

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنـی  

تهویـه مناسـب    -هاي آتش نشانی نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل

 نظم و انضباط در کار – کاردقت در –مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی) - N66) مدیریت مواد و تجهیزات( -N15(تفکر خلاق)  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 مصرفی و منابع

انـواع   -نوار لاسـتیک دور شیشـه   –انواع شیشه پنجره دوجداره  -انواع لولاي در و پنجره -انواع ابزار مونتاژ
 گیري ابزار اندازه -کاري پنجرهمواد عایق -میزکار -انواع دستگیره پنجره -قفل در و انواع دستگیره در

 ریاضیات –هندسه  دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                  1-4نمون برگ تحلیل کار 

 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 
  استاندارد عملکرد کار:

ــزار و تجهیــزات لازم و مطــابق   ــا اســتفاده از اب ب
استاندارد ملی موجود در و پنجره چوبی را نصب 

 تولید در و پنجره چوبی  وظیفه 06 کد وظیفه کند

 مهارت کار:سطح شایستگی  نصب و مونتاژ در و پنجره چوبی  کار 0610 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

کدگذاري و علامت گذاري قطعات در و  -1
 پنجره چوبی  

 دانش: 
 روش کدگذاري و علامت گذاري قطعات  

  مهارت: 
 کدگذاري و علامت گذاري قطعات در و پنجره چوبی

 هاي چـوبی  مونتاژ و نصب در و پنجره -2
 هاي مونتاژ با ابزار و ماشین

   دانش:
 هاي نصب و مونتاژ در و پنجره چوبیانواع ماشین –انواع ابزار نصب و مونتاژ در و پنجره چوبی 

 مهارت: 
 هاي نصب و مونتاژ در و پنجره چوبیبکارگیري ماشین –بکارگیري ابزار نصب و مونتاژ در و پنجره چوبی

 نصب درهاي چوبی -3

 دانش: 
 خوانی نصب درهاي چوبی  روش نقشه –هاي نصب درهاي چوبی روش

 مهارت: 
 رگلاژ درهاي چوبی –نصب درهاي چوبی براساس نقشه کار 

 نصب پنجره چوبی -4

 دانش: 
 خوانی نصب پنجره چوبی  روش نقشه –هاي نصب پنجره چوبی روش

 مهارت:
 رگلاژ پنجره چوبی   –نصب پنجره چوبی براساس نقشه کار 
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 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنـی  

تهویـه مناسـب    -هاي آتش نشانی نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل

 نظم و انضباط در کار – کاردقت در –مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
 N92(محاسبه و ریاضی) - N66) مدیریت مواد و تجهیزات( -N15(تفکر خلاق)  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 انواع در و پنجره چوبی   –هاي نصب و مونتاژ در و پنجره چوبی انواع ابزار و ماشین مصرفی و منابع

 ریاضیات –هندسه  دانش پایه

5-  
 دانش:  

 مهارت: 

6-  
 —   دانش: 

 —مهارت:   
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

 حرفه 343601930701
صنایع 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

L3 
 استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از لوازم و ابزار نقشه کشی 
را هاي دکوراسیون داخلی نقشهانواع 

کد  کند.  ترسیم ISOاستاندارد  مطابق با
 وظیفه

 دکوراسیون داخلی وظیفه 07

 مهارت سطح شایستگی کار: نقشه کشی دکوراسیون داخلی   کار 0701 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

نقشه کشـی دکورهـاي چـوبی     -1
 داخلی

 دانش: 
هـا و  راهنمـاي بـرش   -روش ترسیم سه نماي انواع دکوراسیون داخلـی  -هاآنکشی و کاربرد انواع خط در نقشه
 کشیدیتیل در نقشه

 مهارت: 
 کشی ها با کاربرد علائم نقشهها و دیتیلترسیم نماهاي دکوراسیون، برش -ترسیم نماي دکوري دکوراسیون 

هـاي اجرایـی دکورهـاي     نقشه -2
 چوبی

  دانش:
 انواع پلان دکورهاي چوبی  -نقشه دکوري فضاهاي مختلف –انواع نقشه دکورهاي چوبی 

 مهارت: 
ترسـیم انـواع نقشـه دکـوري      –ترسیم انواع نقشه دکوري فضاهاي مختلف  -هاي دکور چوبیترسیم انواع نقشه

 چوبی در پلان 

آنـالیز و تهیـه فهرسـت مــواد     -3
 اصلی و کمکی

 : دانش
 ها روش آنالیز مواد و تحلیل آن –روش برآورد مواد  -برداري روش اندازه

 مهارت: 
 آنالیز مواد و تحلیل آن از روي نقشه  –برآورد مواد به کار رفته از روي نقشه

 نقشه کشی با نرم افزار -4

 دانش: 
 نماها و رندهاي نمایی –ها و ترسیم و حجم اولیه شامل آبجکت 3Dهاي بررسی محیط روش

 مهارت: 
ترسیم انواع دکورهاي پـلان و فضـاهاي    –مقدماتی و پیشرفته  3DMaxنقشه کامل دکورهاي چوبی با  ترسیم

 دکوري با نرم افزار مناسب
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 2از       2صفحه                                                       1 -4نمون برگ تحلیل کار 

   

 دانش:    -5

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

 رعایت ارگونومی ایمنی

 مالکیت معنوي نقشه -دقت نگرش

 جلوگیري از پخش شدن کاغذ در فضاي کارگاه نقشه کشی توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی)  -N64) زمان(مدیریت  -N66 هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  و سطح مورد نیاز کار

مـواد  ابزار، تجهیزات، اسناد، 
 مصرفی و منابع

نمونـه   -اسـکنر  -چـاپگر  -کشـی کاغذ نقشه -اتوکد افزارنرم -کامپیوتر -گونیا -خط کش  -تخته رسم -مداد
 نقشه هاي دکوراسیون داخلی

 هندسه ترسیمی دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
  حرفه

 صنایع چوب حرفه
سطح 
 صلاحیت

L
2 

 استاندارد عملکرد کار:
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و 

سالن هاي  ملیمطابق استاندارد 
کد  .را بسازد ی, کنفرانس و جلساتآموزش

 وظیفه
 دکوراسیون داخلی وظیفه 07

 مهارت سطح شایستگی کار:کنفرانس و جلسات   -ساخت سالن آموزشی کار 0702 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

-به کارگیري مواد اولیه و یـراق  -1
 آلات

 دانش:
 انواع یراق آلات   -، تخته چندلایی، فیبر و مواد اکوستیکیMDFانواع صفحات مصنوعی شامل  

  مهارت: 
 تعیین و کاربرد گوناگون مواد اولیه و یراق آلات

 برش قطعات -2

 دانش:
 هاي حمل صفحات در کارگاه روش -آلات صنایع چوب وابزارهاي دستی روش استفاده از ماشین 

 مهارت: 
 CNCهاي  برش با دستگاه –شیارزنی  -هابرش به وسیله قطع زن -برش به وسیله دور کن

 زهوار کوبیلبه چسبانی و  -3

 :دانش
 هاي مناسب کار  زهوار با فرم –PVCانواع نوارهاي  –ها  انواع چسب 

 مهارت: 
 کوبیدن زهوار   -چسب زنی براي زهوارکوبی –لبه چسبانی توسط دستگاه لبه چسبان دستی یا اتوماتیک

 نصب قطعات و مونتاژ نهایی -4

 دانش:
 ها انواع یراق –تفکیک قطعات  روش

 مهارت: 
نصب  –کار با ابزارهاي دستی و ماشینی  -هاي افقی و عمودي و زیرسازينصب پانل – مونتاژ میزهاي کنفرانس

 آلات مربوطه انواع یراق
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 2از       2صفحه                                                       1 -4نمون برگ تحلیل کار  

   

5-  
 دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

 ایمنی
اسـتفاده از   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کـلاه، ماسـک، گوشـی و عینـک ایمنـی      

 -هاي آتـش نشـانی   نصب کپسول -آلات صنایع چوبجیگ و فیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 تهویه مناسب محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد 
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت   و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد 
 مصرفی و منابع

مانند اره فارسی بر، دستگاه  صنایع چوب و اختصاصی ماشین هاي عمومی -و ... MDFانواع چوب و 
ابزارهـاي   -یـراق آلات  - -PVCانواع نوارهـاي   -و گرانول 123 انواع چسب -لبه چسبان، اره دورکن
   -رودگريددستی و دستی برقی 

 محاسبات فنی مانند طول، سطح و حجم دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار                                                                       

 کد حرفه
 

 صنایع چوب حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار 
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق 

کد  استاندارد ملی مجموعه سونا را بسازداصول 
 وظیفه

 دکوراسیون داخلی وظیفه 07

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت مجموعه سونا    کار 0703 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 آلاتمواد اولیه و یراقبه کارگیري  -1
 دانش: 

 انواع یراق آلات –هاي صنعتی مصنوعی و چوبانواع صفحات 

  مهارت: 
 به کار بستن انواع یراق آلات -ها و صفحات مصنوعیکاربرد انواع چوب

 برشکاري قطعات -2

   دانش:
 ماشین آلات عمومی صنایع چوب -انواع چوب خشک طبق طرح

 مهارت: 
 کف رند، قطع کن، گندگی و ... ،هاي خشک توسط ارهبرشکاري و آماده سازي چوب

 زیرسازي و نصب سازه هاي چوبی -3

 :  دانش
 انواع ابزار آلات دستی و ماشینی 

 مهارت: 
هـاي  ها توسط دسـتگاه تسطیح و تراز کردن چوب -هاي عمودي و افقی یه کمک ابزارهاي دستی و دستی برقینصب چوب

 دستی 

نصب نهـایی لمبـه هـا و درهـا و      -4

 ها پنجره

 دانش: 
 روش هاي نصب روکوب و لمبه -انواع لمبه چوب -انواع روکوب

 مهارت: 
 ها نصب درها و پنجره –نصب لمبه ها  –نصب روکوب ها 
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 رنگ کاري نهایی -5
  پلی استرها شامل رنگ روغن، سیلر، کیلر و انواع پوشش –ها انواع سازه دانش:

 رنگ کاري دستی با قلمو –پاشیدن رنگ با پیستولهمهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

 ایمنی
اسـتفاده   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی 

هاي آتش  نصب کپسول -آلات صنایع چوباز جیگ و فیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 ثابت و سیارتهویه مناسب محل با استفاده از مکنده هاي  -نشانی

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه توجهات زیست محیطی

شایستگی هـاي غیرفنـی کـد و    
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت   سطح مورد نیاز کار

ــزار،  ــواد اب ــزات، اســناد، م تجهی
 مصرفی و منابع

ابزارهاي دستی و ماشـین   -MDFمانند تخته خرده چوب و  هاي چوبیانواع چوب و فرآورده
تفنـگ مـیخ کـوب     -پیچ دسـتی  -اره دورکن -مانند دریل شارژيآلات عمومی صنایع چوب 

 متر -نیوماتیک

 کارکرد محاسبات فنی مانند محاسبه طول، سطح، حجم و زمان دانش پایه
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کد 
  حرفه

 صنایع چوب حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 :با استفاده از  استاندارد عملکرد کار
 باابزار و تجهیزات لازم و مطابق 

سقف و کف و دیوار  ملیاستاندارد 
 بسازد کاذب

کد 
 وظیفه

 دکوراسیون داخلیوظیفه 07

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت کف ، سقف و دیوارهاي کاذب   کار 0704 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

مواد اولیه و یـراق   به کارگیري -1

 آلات

 دانش:  
انـواع    -لمینـت  و HDF وࢫتخته خرده چوب– هو تخته چندلای MDFانواع صفحات مصنوعی شامل 

 یراق آلات

 مهارت: 
 به منظور ساخت کف, سقف و دیوارهاي کاذب کار برد گوناگون مصنوعات و یراق آلات 

 برش قطعات -2
 دانش:

 ابزارهاي دستی -ماشین آلات عمومی صنایع چوب

 مهارت: 
 شیارزنی  -برش توسط قطع کن -برش توسط دور کن 

 لبه چسبانی و زهوارکوبی -3
 :  دانش
 انواع زهوارها  -انواع چسب -PVC نوارهاي انواع

 مهارت: 
زهوارکوبی  – یچسب زنی براي لبه چسبان –لبه چسبانی توسط دستگاه لبه چسبان تمام اتوماتیک 

 نصب قطعات و یراق آلات -4

 دانش:  
 هاانواع یراق -سقف و دیوار), تفکیک قطعات (کف روش 

 مهارت: 
نصـب انـواع    –و لمینت کـف   HDFنصب  –هاي افقی و عمودي و زیرسازي دیوار و سقف نصب پانل

 ها یراق
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5-  
 دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشـی و عینـک ایمنـی    

تهویـه مناسـب    -هاي آتـش نشـانی   نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 هواي کارگاه استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت   و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

گیـره   -مانند دریل شارژي ابزارهاي دستی - MDFمانند  تخته خرده چوب و  انواع صفحات مصنوعی چوبی
انواع  -ماشین لبه چسبان تمام اتوماتیک -اره فارسی بر -تفنگ میخ کوب نیوماتیک -گونیا -متر -پیچ دستی

 انواع چسب –انواع یراق آلات  -زهوار

 محاسبات فنی مانند محاسبه طول، سطح، حجم و زمان کارکرد دانش پایه
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 صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

 

 استاندارد عملکرد کار:
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق 

کد  با استاندارد ملی اتاق استودیو را بسازد.
 وظیفه

 دکوراسیون داخلی وظیفه 07

 مهارت سطح شایستگی کار: L3ساخت اتاق استودیو و سالن اکوستیک    کار 0705 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

مــواد اولیــه و  بــه کــارگیري -1

 آلاتیراق

 دانش:  
 –انواع مواد اکوستیکی شـامل پشـم شیشـه     –فیبر و نئوپان ،انواع صفحات مصنوعی شامل ام دي اف

 آلاتانواع یراق –پشم سنگ، موکت، پارچه
  مهارت: 

 به منظور ساخت اتاق استودیو و سالن آکوستیککاربرد گوناگون انواع صفحات و موادآکوستیکی 

 برش قطعات -2

 دانش:
 ابزارهاي دستی  -آلات عمومی صنایع چوب ماشین 

 مهارت: 
 شیارزنی   -کن  برش توسط قطع  -برش توسط دورکن

 زهوارکوبی ولبه چسبانی  -3

 :  دانش
 انواع زهوارها  -انواع چسب -PVC نوار انواع

 مهارت: 
 زهوارکوبی  – یچسب زنی براي لبه چسبان –لبه چسبانی توسط دستگاه لبه چسبان تمام اتوماتیک 

 نصب قطعات و یراق آلات -4

 دانش:  
 آلاتانواع یراق -قطعات (کف، سقف، دیوار و اکوستیک)تفکیک روش

 مهارت: 
نصـب انـواع    –نصب اچ دي اف و لمینـت کـف    –هاي افقی و عمودي و زیرسازي دیوار و سقف نصب پانل

 ها یراق
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 دانش:  -5

 مهارت: 

 دانش:    -6

 مهارت: 

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشـی و عینـک ایمنـی    

تهویـه مناسـب    -آتـش نشـانی  هاي  نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت   و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

گیـره   -مانند دریل شارژي ابزارهاي دستی - MDFمانند  تخته خرده چوب و  انواع صفحات مصنوعی چوبی
انواع  -وماتیکماشین لبه چسبان تمام ات -اره فارسی بر -تفنگ میخ کوب نیوماتیک -گونیا -متر -پیچ دستی

 انواع چسب –انواع یراق آلات  -زهوار

 محاسبات فنی مانند محاسبه طول، سطح، حجم و زمان کارکرد دانش پایه
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کد 
 حرفه

سطح صنایع چوب حرفه 343601930706
 صلاحیت

 

 استاندارد عملکرد کار:
بر با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و 

سالن هاي  موجوداستاندارد  اساس
کد  نمایشگاهی را بسازد.

 وظیفه
 دکوراسیون داخلیوظیفه 07

 مهارت سطح شایستگی کار: L3هاي آمفی تئاتر و سینما ساخت سالن کار 0706 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

و یراق  مواد اولیهبه کارگیري  -1

 آلات با آکوستیک

 دانش:  
 انواع صفحات مصنوعی چوبی شامل ام دي اف، فیبر، تخته خرده چوب و مواد آکوستیک 

  مهارت: 
 هاي آمفی تئاتر و سینما به منظور ساخت سالن آلاتکاربرد گوناگون مصنوعات و یراق

 برش قطعات -2

   دانش:
 ابزارهاي دستی، ماشین آلات عمومی و دستی برقی صنایع چوب

 مهارت:
 شیارزنی  -برش توسط قطع کن -برش توسط دور کن 

 زهوار کوبی ولبه چسبانی  -3
 انواع زهوارها  -هاانواع چسب -PVC نوار : انواعدانش

 مهارت: 
 زهوارکوبی  – یچسب زنی براي لبه چسبان –لبه چسبانی توسط دستگاه لبه چسبان تمام اتوماتیک 

 نصب قطعات و یراق آلات -4

 دانش:  
 آلات انواع یراق -تفکیک قطعات روش 

 مهارت: 
هـاي   نصـب انـواع یـراق   –کار با ابزارهاي دستی و ماشینی  -هاي افقی و عمودي و زیرسازينصب پانل
 مربوطه
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 دانش:  -5

 مهارت: 

 دانش:    -6

 مهارت: 

 ایمنی
استفاده از جیـگ   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی 

تهویـه   -هاي آتـش نشـانی   نصب کپسول -آلات صنایع چوبو فیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 مناسب محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 هواي کارگاه استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی 
کد و سطح مـورد نیـاز   

 کار
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  

ابزار، تجهیزات، اسـناد،  
 مواد مصرفی و منابع

ماننـد دریـل    ابزارهـاي دسـتی   - MDFماننـد  تختـه خـرده چـوب و      انواع صفحات مصنوعی چوبی
ماشین لبه چسبان  -اره فارسی بر -تفنگ میخ کوب نیوماتیک -گونیا -متر -گیره پیچ دستی -شارژي

 انواع چسب –انواع یراق آلات  -انواع زهوار -تمام اتوماتیک

 محاسبات فنی مانند محاسبه طول، سطح، حجم و زمان کارکرد دانش پایه
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کد 
 حرفه

 حرفه 34360193
صنایع 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

 

 استاندارد عملکرد کار:
با استفاده از ابزارها و لوازم نقشه کشی و 

افزارهاي مربوط و مطابق با استاندارد  نرم
ISO  نقشه مبلمان شهري را ترسیم

 کند.
کد 
 وظیفه

 تولید مبلمان چوبی شهري وظیفه 08

 مهارت سطح شایستگی کار: نقشه کشی مبلمان شهري کار 0801 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

ــان    -1 ــاي مبلم ــیم نماه ترس

 شهري

 دانش:  
 استانداردهاي تیرهاي چوبی -استانداردهاي ابعادي و ارگونومی–گذاري اندازه -انواع خطوط

 مهارت: 
 هاترسیم نماهاي انواع نرده هاي چوبی راه پله -ترسیم نماهاي انواع مبلمان چوبی شهري

ــپکتیوهاي   -2 ــیم پرسـ ترسـ

 مبلمان شهري

 دانش:
 هاي ترسیم پرسپکتیو انواع روش

 مهارت: 
 ترسیم پرسپکتیو مبلمان شهري -انفجاري اجزاي یک مبلمان شهريترسیم پرسپکتیو 

 نقشه هاي اجرایی -3

 :  دانش
هاي مختلـف از یـک    روش تفکیک نقشه -کشیهاي مختلف نقشه درکاغذ نقشه قسمت روش چیدمان

 مجموعه
 : مهارت
هـاي  هاي مختلف طولی و عرضی و پیشـانی نـرده    ترسیم برش–مبلمان چوبی  اتصالاتیل یتترسیم د
 مختلف

 اجراي پروژه -4

 دانش:  
 روش تفکیک پروژه از مجموعه پروژه -اصول کار با نرم افزارهاي آموزشی

 مهارت: 
  هاي چوبی نرده  مجموعه پروژهترسیم 
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5-  
 دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

 رعایت ارگونومی ایمنی

 مالکیت معنوي نقشه -دقت نگرش

 جلوگیري از پخش شدن کاغذ در فضاي کارگاه نقشه کشی توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنـی  
 N92(محاسبه و ریاضی)  -N64) زمان(مدیریت  -N66هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  کد و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیـزات، اسـناد،   
 مواد مصرفی و منابع

نمونـه   -اسـکنر  -چـاپگر  -کشـی کاغذ نقشه -اتوکد افزارنرم -کامپیوتر -گونیا -خط کش  -تخته رسم -مداد
 نقشه هاي دکوراسیون داخلی

 هندسه ترسیمی دانش پایه
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کد 
 حرفه

 صنایع چوب حرفه 34360193
سطح 
 استاندارد عملکرد کار: صلاحیت

با استفاده از ابزارر و تجهیزات لازم و مطابق با 
استاندارد ملی نرده هاي چوبی ا بسازد و نصب 

 نماید.
کد 
وظی
 فه

 تولید مبلمان چوبی شهري وظیفه 08

کد 
 کار

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت نرده هاي چوبی کار 0802

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

بررسی و تجزیه و تحلیل نقشه  -1
 نرده هاي چوبی

-روش کار با وسایل و ابزار نقشه -آشنایی با اصول و ترسیمات هندسی –کشی اصول و مبانی نقشهدانش: 
 هاانواع نرده و کارایی آن -هاي چوبیاستانداردهاي مربوط به نرده –کشی و نرم افزارهاي مربوطه 

کشـی و  اسـتفاده بهینـه از وسـایل نقشـه     –ها با توجه به استانداردهاي مربوطه ترسیم انواع نردهمهارت: 
 کشی و ترسیم نرده براي فضاهاي مختلفنقشه–افزارهاي مربوطه  نرم

 انتخاب مواد اولیه نرده چوبی -2

کـارائی پـیچ و    –هاي چـوبی  برگ مورد استفاده در ساخت نردههاي سوزنی برگ و پهنانواع چوب دانش:
هاي چوبی مصرف نردهمواد حفاظتی مورد  -رنگ و چسب و سمباده -هاي مختلفمهره و یراق آلات بست

 در فضاي باز

هاي تشخیص چوب -هاي چوبی فضاي بازهاي مناسب براي ساخت نردهتشخیص و انتخاب چوبمهارت: 
تشخیص مواد کلـی متناسـب بـا نـوع کـار (رنـگ, چسـب،         -سالم از ناسالم (معیوب، قارچ زده، آفت زده)

 )سنباده، بتونه و دیگر مواد کلی
سـازي  ماشین کـاري و امـاده    -3

 قطعات نرده چوبی
عملکـرد ابزارهـاي دسـتی برقـی      -: ابزارهاي دستی(رنده، اره، مته، مغار، اره کمانی، پیچ دستی و....)دانش

ماشـین آلات   -(فرزدستی، رنده، دریل شارژي، اره چکشی، منگنه پنوماتیک، سمباده لـرزان، پوسـت آب)   
 -هـاي قطـع کـن مثـل اره کشـویی، پانـدولی، پـایی)       تبدیل چوب (اره نواري، اره مجمعی  یا اره گرد, اره

 دهی (فرز، اور فرز، رنده، گندگی، سمباده، کام کن)هاي پرداخت و فرمماشین
 -هاي چـوبی هاي مختلف نرده: استفاده از تمامی ابزارها و وسایل لازم در ساخت و پرداخت قسمتمهارت

تشخیص عملکرد صـحیح ابـزار و    -هاو تعویض تیغآلات در هنگام کار کردن تشخیص خرابی ابزار و ماشین
 ها اصول سرویس کردن دستگاه -آلاتماشین

هاي  ساخت اتصالات چوبی نرده -4
 چوبی

 دانش: 
 هاي ساخت با توجه به اتصالات مربوطه روش -انواع اتصالات

 مهارت: 
 ها ساخت انواع اتصالات و به کارگیري انواع اتصال دهنده
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 چوبی يهامونتاژ نرده -5

 دانش:
 هاي مختلف نصبروش–هاي ساخت با توجه به اتصالات مربوطه و مونتاژ قطعات روش

 مهارت: 
رعایـت اصـول علـم آرگونـومی و      -هـاي فضـاي بـاز    ساخت انواع اتصالات و بکارگیري اتصال دهنـده 

 نصـب سـازه در   -هـاي فنـی   ساخت نرده، بر اسـاس نقشـه   -استانداردهاي مربوطه در هنگام ساخت
 هاي مختلف مکان

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشـی و عینـک ایمنـی    

تهویـه مناسـب    -هاي آتـش نشـانی   نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاهتوجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی 
کد و سطح مـورد نیـاز   

 کار
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  

ابزار، تجهیزات، اسـناد،  
 مواد مصرفی و منابع

هـاي  انـواع چـوب   -آلات مخصوص قطع و فرم دهـی ماشین -ابزارهاي دستی برقی -ابزارهاي دستی
گذاري (گونیاي ساده و مرکب، متـر  گیري و اندازهوسایل اندازه -هاي حاصل از چوبماسیو و فراورده

بتونـه،   ،(چسـب، رنـگ  مـواد کمکـی    -هـاي چـوب  کش) انواع اتصال دهندهنواري، تراز، شاقول خط
 وسایل نقشه کشی به طور کامل -باده)نس

 ریاضیات -هندسه  -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه
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کد 
 حرفه

 حرفه 343601930802
صنایع 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

 

 استاندارد عملکرد کار:
مورد نیاز و  استفاده از ابزار و تجهیزاتبا 

سایبان چوبی مطابق با استاندارد ملی 
کد  بسازد

 وظیفه
 تولید مبلمان چوبی شهري وظیفه 08

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت سایبان چوبی کار 0803 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

بررسی و تجزیه و تحلیل  نقشه  -1
 سایبان و آلاچیق چوبی

-اسـتانداردهاي نقشـه   -افزارهاي مربوطهنقشه کشی و نرم وسایل و ابزارهاي -کشیمبانی و اصول نقشهدانش: 
 هاي چوبیهاي مختلف سایبانطرح و فرم -هاي چوبیکشی در مورد سایبان

ایجـاد همـاهنگی    -کشی با توجه به استانداردهاي موجوداستفاده بهینه از وسایل و نرم افزارهاي نقشهمهارت: 
 هاي مختلف سایبان براي فضاهاي متفاوتاجراي طرح -هاي پیرامون آنبین سایبان و دیگر المان

انتخاب مـواد اولیـه سـایبان و     -2
 آلاچیق چوبی

دانش مربوط به انواع  -هاي سوزنی برگ و پهن برگ مورد استفاده در ساخت سایبان (پرگولا)انوع چوب دانش:
انـواع رنـگ،    –ها طبیعت و کارایی آنها و ...) ماندگار در هاي چوبی(پیچ و مهره ، بستهاي سازهاتصال دهنده

 چسب، سنباده، بتونه و مواد حفاظتی در فضاي باز

هاي معیوب، باختـه،  هاي سالم از چوبانتخاب چوب -هاي متناسب براي ساخت سایبانانتخاب چوبمهارت: 
 انتخاب رنگ، چسب، بتونه و دیگر مواد و مصالح متناسب با نوع کار -قارچ زده و آفت زده

کـاري و آمـاده سـازي     ماشین -3
 قطعات سایبان و آلاچیق چوبی

ابزارهاي دستی برقی(رنده، دریل،  -: ابزارهاي دستی (اره، رنده، مته، تنگ (پیچ دستی)، اره کمانی، مقار)دانش
هاي تبدیل چوب (اره نواري، اره گرد ماشین -پیچ بند، فرز دستی، منگنه پنوماتیک، اره چکشی، سمباده لرزان)

هاي پرداخت و فرم دهی (رنـده، گنـدگی،   ماشین -هاي قطع کن، مانند اره کشوئی پاندولی)مجمعی، ماشینیا 
 )کن و اورفرزسمباده، فرز، کام

 : مهارت
عملکـرد دسـتگاه هـا و    –هاي مختلف سایبان استفاده از تمامی ابزار و وسائل لازم در ساخت و پرداخت قسمت

 ها و قطعات معیوب در صورت لزومموقع تیغهتعویض به  -هاتشخیص خرابی آن

ساخت اصالات چوبی سایبان و  -4
 آلاچیق چوبی

 دانش: 
 هاي چوبی انواع اتصال و اتصال دهنده

 مهارت: 
 ها ساخت انواع اتصالات و به کارگیري انواع اتصال دهنده
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 و آلاچیـق  سایبان مونتاژ  -5
 چوبی

 هاي چوبی هاي مونتاژسایبان روش -هاي چوبیسایبانهاي مختلف  طرح دانش:

نصـب و برپـائی    -هاي فنـی  سرهم کردن قطعات با توجه به نقشه -تسطیح و پرداخت قطعات چوبمهارت: 
 هاي مختلف ها در مکان نرده

 دانش:    -6

 مهارت: 

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کـلاه، ماسـک، گوشـی و عینـک ایمنـی      

تهویه مناسب محل  -هاي آتش نشانی نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 هواي کارگاه استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي توجهات زیست محیطی

شایستگی هـاي غیرفنـی   
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت   کد و سطح مورد نیاز کار

ابــزار، تجهیــزات، اســناد، 
 مواد مصرفی و منابع

هـاي   چوب و فـراورده  -هاي تبدیل و فرم دهی در صنعت چوب ماشین -ابزارهاي دستی برقی -ابزارهاي دستی
مواد کمکی ماننـد رنـگ، چسـب،     -هاي فلزي ها و بستپیچ و مهره -گذاري گیري و اندازهوسایل اندازه -چوبی

 وسایل نقشه کشی -باده، بتونه و ....نس

 هندسه -ریاضیات -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه
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 حرفه 34360193 کد حرفه
صنایع 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

 استاندارد عملکرد کار:
صندلی با استفاده از ابزار و تجهیزات مورد نیاز و مطابق با استاندارد ملی 

 پارکی بسازد.
 تولید مبلمان چوبی شهري وظیفه 08 کد وظیفه

 مهارت سطح شایستگی کار: هاي پاركساخت صندلی کار 0804 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

بررسی و تجزیـه و تحلیـل نقشـه     -1
 صندلی چوبی پارك

 دانش:
افزارهـاي   انـواع نـرم   –هـاي مختلـف سـنی    علـم آنتروپـومتري و ارگونـومی در گـروه     -کشـی طراحی نقشه اصول و مبانی 

 استانداردهاي ساخت صندلی -کامپیوتري در زمینه طراحی صندلی

 مهارت: 
هـاي   پیاده کـردن ابعـاد و انـدازه    -هاي پارکی به کمک وسایل نقشه کشی و نرم افزارهاي مربوطه طراحی و ترسیم صندلی 

استفاده از اسـتانداردهاي مربـوط بـه سـاخت      –هاي ارگونومیکی مهم فاکتورهاي انسانی مربوط به ساخت صندلی در طرح
 صندلی هاي پارکی

انتخاب مواد اولیه صـندلی چـوبی    -2
 پارك

   دانش:
انـواع   -هاشناسایی آنها و ویژگی هاي مهم  ساختمان انواع سوزنی برگان و پهن برگان و خواص مهم فیزیکی و مکانیکی آن

 هاي صندلی (لوله، قوطی، ورق...)، انواع مواد و مصالح (سیمان، سنگ، آجر، مواد مرکب و ...)فلزات براي ساخت پایه

 مهارت:
(نراد، نوئل، کاج) در تلفیق با دیگر مـواد  –هاي پهن برگ (راش، بلوط، افرا، توسکا، گردو، ممرز...) و سوزنی برگانواع چوب 

بکارگیري مواد کمکی مناسب براي اسـتفاده در فضـاي بـاز (رنـگ، چسـب،       –مصالح (سیمان، سنگ، آجر و مواد مرکب)و 
 آلات و پیچ و مهره)بتونه، یراق

کاري و آماده سازي قطعات  ماشین -3
 صندلی چوبی پارك

 :  دانش
ابزارهاي دسـتی برقی(رنـده، دریـل، اره     -گونیا)گیري (متر، کولیس، وسایل اندازه -ابزارهاي دستی(اره، مته، رنده، مغار و...)

 آلات (اره نواري، رنده، گندگی، اره قطع کن (اره کشویی و پاندولی) فرز، کام کن و ...ماشین –چکشی، فرزدستی، سمباده)
 : مهارت

تیـز   -ماشـین آلات  یـابی ابـزار و  عیب -آلات لازم براي ساخت صندلی پارکیاستفاده و بکارگیري وسایل و ابزارها و ماشین
 توانایی در تشخیص کار صحیح ماشین آلات -آلاتسرویس ماشین -کردن ابزارهاي دستی و تعویض تیغه ماشین آلات

ساخت اتصالات چوبی صندلی  -4
 چوبی پارك

   دانش:

 انواع اتصالات در ساخت صندلی
 مهارت: 

 هاي پارك ساخت تمام اتصالات مورد نیاز در ساخت صندلی
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مونتـــــاژ  -5
ــندلی  صــ
جوبی پارك

هـاي تلفیـق   روش–ساخت قطعات صندلی پارکی، انواع اتصالات مورد استفاده در ساخت صـندلی   روشدانش: 
ساخت قطعات صندلی (پایـه،  روش  -(فلزات، سیمان، سنگ، آجر و مواد کمپوزیت) حچوب با دیگر مواد و مصال

 پشتی، کفی) براساس نقشه و با توجه به استاندارد و ارگونومی  
هـاي مختلـف صـندلی(پایه، کفـی و پشـتی) براسـاس نقشـه مربوطـه و بـا توجـه بـه            ساخت قسـمت مهارت: 

 هاي مختلف صندلی پارکیمونتاژ قطعات و بخش استانداردهاي موجود و ملاحظات علم ارگونومی ،

6-  

 

 

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کـار، کفـش ایمنـی و اسـتفاده از کـلاه، ماسـک، گوشـی و عینـک ایمنـی          

تهویه مناسب محـل بـا    -هاي آتش نشانی نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 ثابت و سیار استفاده از مکنده هاي

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

توجهـــات زیســـت  
 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه محیطی

شایســـتگی هـــاي  
غیرفنـی کــد و ســطح  

 مورد نیازکار
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  

تجهیزات، اسناد، ابزار، 
 مواد مصرفی و منابع

آلات کارگـاهی(اره نـواري، اره گـرد، دسـتگاه     ماشین -ابزارهاي دستی و دستی برقی(اره، رنده، مته، دریل شارژي)
چـوب (سـوزنی برگـان و پهـن     -گـذاري  گیري و انـدازه  کشی وسایل اندازهوسایل نقشه –فرز، دستگاه کام کن و ...) 

 آلات)باده، یراقنمواد کمکی(چسب، رنگ، بتونه، س –برگان) تخته چندلایی واتر پروف (ضدآب) 

 هندسه -ریاضیات -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه
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کد 
 حرفه

34360193080
4 

 حرفه
صنایع 
 چوب

سطح 
 استاندارد عملکرد کار: صلاحیت

با استفاده از ابزار و تجهیزات مورد نیاز و مطابق با استاندارد ملی لوازم بازي 
کد  چوبی پارکی بسازد.

 وظیفه
 تولید مبلمان چوبی شهري وظیفه 08

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت لوازم بازي چوبی در پارك ها کار 0805 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

بررسی و تجزیه و تحلیل نقشه  -1
 لوازم بازي چوبی پارك

 دانش:
هـاي ترسـیم سـه نمـا، روش ترسـیم       روش -انواع وسایل نقشه کشی و نرم افزار هاي نقشه کشی با کـامپیوتر و کـاربرد آنهـا    

اسـتانداردهاي   -نحـوه ترسـیم پرسـپکتیو(ایزومتریک، دیمتریـک ، کاوالیروکابینـت)      -نقشه هاي انفجاري -ترسیمات هندسی
 مربوط به ساخت اسباب بازي کودکان با معیارهاي ارگونومیکی

  مهارت: 
ترسـیم پـلان و نحـوه     -ترسیم پرسپکتیو وسایل و اسباب بازي هاي چوبی در پارك بـا دسـت و نـرم افزارهـاي کـامپیوتري      

پیاده کردن معیارهاي ارگونومیکی در نقشه ها و رعایـت   -ترسیم نقشه هاي انفجاري -چیدمان وسایل در زمین بازي کودکان
 استانداردهاي مربوطه

انتخاب مواد اولیه مـواد اولیـه    -2
 لوازم بازي چوبی پارك

 دانش:
 -انواع چوبهاي سوزنی برگ و پهن برگ مناسب براي ساخت لوازم بازي در پارك و آشنایی با خواص فیزیکی و مکانیکی آنهـا  

انواع مواد و مصالح مورد استفاده در ساخت لوازم بازي چوبی در پارك ( فلـز، پلاسـتیک، سـنگ، موادمرکـب، سـیمان، بـتن،       
 یراق آلات، بتونه، سنباده و  . . .) مواد کمکی مورد استفاده ( رنگ، چسب، -فوم)

 مهارت:
انتخاب چوبهاي مناسب و مقاوم که فاقد تخریب بیولوژیکی و مکانیکی مانند پوسیدگی، باختگی، قارچ زدگی ترك کـج تـار و    

گر مـواد و  تلفیق چوب با دی -توانایی در انتخاب چوبهایی که داراي خاصیت انعطاف پذیري بالایی نیستند -دیگر معایب باشند
 انتخاب مواد کمکی مناسب براي سازه هاي چوبی در فضاي باز (رنگ، چسب، بتونه، یراق آلات و . . .) -مصالح

کـاري و آمـاده سـازي     ماشین -3
 قطعات لوازم بازي چوبی پارك

 :  دانش
گیـري (متـر، گونیـاي مرکـب،     لـوازم انـدازه   -ابزارهاي دستی (اره، رنده، مغار، چکش، پیچ دستی، تنگ، دریـل شـتر گلـو...)    

ماشـین آلات (اره نـواري، اره   –ابزارهاي دستی برقی(اره چکشی، دریل، پیچ بند، رنده، فارسی بر، اره گرد دستی...)  -کولیس)
 گرد، رنده، گندگی، فرز، کام کن، قطع کن، سمباده  و ...)

 :مهارت
گذاري به منظور فرم دهی و پرداخـت قطعـات مربـوط     استفاده از تمامی ابزارها و ماشین آلاتلازم و لوازم اندازه گیري و اندازه 

 به لوازم بازي چوبی

ساخت اتصـالات لـوازم بـازي     -4
 چوبی پارك

 دانش: 
 ها انواع اتصال و اتصال دهنده -روش ساخت اتصالات قطعات

 مهارت: 
 ساخت اتصال قطعات
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 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشـی و عینـک ایمنـی    

تهویـه مناسـب    -هاي آتـش نشـانی   نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه توجهات زیست محیطی

شایستگی هـاي غیرفنـی   
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت   کد و سطح مورد نیاز کار

ابـزار، تجهیـزات، اسـناد،    
 مواد مصرفی و منابع

-برقـراري سیسـتم   -لوازم مکنده -آلات صنایع چوبماشین  -ابزارهاي دستی برقی -ابزارهاي دستی
هاي تیمار شده مـورد مصـرف در فضـاي بـاز و     انواع چوب -هاي تهویه هوا، خنک کننده، گرمابخش

 وسایل اندازه گیري -لوازم نقشه کشی -مواد کمکی (رنگ چسب، یراق آلات، پیچ و مهر و غیره)
 هندسه -ریاضیات -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه

 م بازي چـوبی وازل مونتاژ -5
 پارك

هـاي  روش -ساخت لوازم بازي هايروش -روش ساخت اتصالات قطعات -روش برش قطعات دانش:
 چیدمان قطعات و لوازمروش هایاستفاده از چوب با دیگر مواد و مصالح و تلفیق و هماهنگی آن ها، 

ساخت لوازم پارکی براسـاس   –ساخت اتصال بین قطعات  -برش چوب به قطعات مورد نیازمهارت: 
 -مونتـاژ قطعـات   -نقشه موجود و با توجه به استانداردهاي مربوطه و بـا رعایـت اصـول ارگونـومیکی    

 پرداخت و رنگ آمیزي قطعات با توجه به ویژگی هاي هواي آزاد

6-  

 دانش:  

 مهارت: 
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 صنایع چوب حرفه 343601930805 کد حرفه
سطح 
 صلاحیت

L3 
 استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات مورد نیاز و مطابق با 
بسازد و استاندارد ملی  ساخت آلاچیق چوبی شهري 

کد  درمحل نصب کند.
 وظیفه

 تولید مبلمان چوبی شهري وظیفه 08

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت آلاچیق هاي چوبی کار 0806 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

بررسی و تجزیه و تحلیـل   -1
 نقشه 

 دانش: 
کشی معماري مانند پلان، نما، مقطع هاي نقشهدرك علایم و نشانه -ابعاد استاندارد با توجه به فاکتورهاي انسانی -کشینقشهمبانی و اصول طراحی و 

 افزارهاي مناسب در این زمینه وسایل نقشه کشی و نرم  -روش ترسیم پرسپکتیو -روش ترسیم سه نما -و جزئیات مربوط به آشنایی با ترسیمات فنی
 مهارت: 

هاي مختلف آلاچیق با توجه به استانداردها و فضاهاي مطرح و مورد نیاز در فاکتورهاي انسانی به وسیله ابزار و وسایل دسـتی  طراحی و ترسیم نقشه 
-در نقشـه  نقشه خوانی با توجه به علایم مطرح -هاي مختلف، ترسیمات سه نما و پرسپکتیوترسیم پلان، نما، مقطع، برش-و نرم افزارهاي کامپیوتري

 کشی

 انتخاب مواد اولیه  -2

  دانش:
، تختـه سـیمان،    MDFهاي چوبی (تخته خرده چوب، تخته چندلا،  تخته فیبر، فراورده -هاي سوزنی برگ و پهن برگ براي ساخت آلاچیقانواع چوب

 درزبندي و ایزولاسیون، پیچ و مهره و غیره)آلات، بتونه، مواد مواد جانبی و کمکی (چسب، رنگ، یراقانواعࢫ–اي) مواد مرکب و تیرهاي لایه
 مهارت: 

انتخاب و بکارگیري مـواد کمکـی    -هاي مختلف آلاچیق (سقف، کف، ستون، شبکه، تیرك، و غیره)هاي مناسب براي قسمتانتخاب و بکارگیري چوب
 )UVظور مقابله با رنگ بري نور خورسید (هایحاوي مواد نانوذرات به منمناسب براي پایداري بیشتر آلاچیق خصوصاً استفاده از رنگ

کاري و آماده سازي  ماشین -3
 قطعات 

 دانش:
گیري و اندازه گـذاري (متـر، گونیـاي سـاده،     لوازم اندازه -ابزارهاي دستی درودگري (اره، رنده، مغار، دریل شتر گلو، تنگ، پیچ دستی، اره کمانی و...)

آلات تبـدیل چـوب (اره   ماشـین -پیچ بند، اره چکشی، اره گرددستی، اور فرز دسـتی، منگنـه بـادي و...)     ابزار دستی برقی (دریل، -مرکب، تراز و ...) 
 کن، خراطی)دهی (رنده، گندگی، سمباده، اور فرز، کامهاي پرداخت و فرمماشین -هاي قطع کن (کشویی، پاندولی، پایی)ماشین -نواري، اره گرد)

 مهارت: 
تشخیص عملکرد صـحیح ابـزار و ماشـین آلات تیـز کـردن ابزارهـاي        -آلات لازم به منظور ساخت آلاچیق هاي مختلفماشینکار با تمامی ابزارها و 

 سرویس و نگهداري ماشین هاي کارگاهی –تعویض تیغه ماشین آلات  –دستی 

 ساخت اتصالات  -4

 دانش: 
 هاي فلزي انواع اتصالات چوبی و اتصال دهنده

 :  مهارت
 میز و نیمکت) –نرده  -ستون -ساخت اتصالات مربوط به آلاچیق( کف
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 مونتاژ  -5

مـواد مختلـف در    -هـاي سـاخت آلاچیـق   روش –هاي فلزي انواع اتصالات چوبی و اتصال دهندهدانش: 
 ساخت آلاچیق

 -ساخت اجزاي مختلف آلاچیق (کف، ستون، شبکه، سقف، در، پنجره، پله، نرده، میز، نیمکـت) مهارت: 
نصب اجزاي مختلف آلاچیق با استانداردهاي مربوطـه و بـا    -مونتاژ قطعات ساخته شده مطابق نقشه کار

 توجه به فضاي ارگونومیکی براساس نقشه و محاسبات فنی صورت گرفته

6- 
 دانش:

 مهارت:

 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنـی و اسـتفاده از کـلاه، ماسـک، گوشـی و عینـک ایمنـی        

تهویه مناسـب محـل    -هاي آتش نشانی نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

توجهات زیست 
 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه محیطی

شایستگی هاي 
غیرفنی کد و سطح 

 مورد نیاز کار
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  

ابزار، تجهیزات، اسناد، 
 منابعمواد مصرفی و 

-گیـري و انـدازه  آلات مورد استفاده براي ساخت آلاچیـق، وسـایل انـدازه   ابزارهاي دستی، برقی، ماشین
هاي چوبی، مواد کمکـی   چوب و فراورده -تجهیزات فردي (لباس، عینک، کفش ، کلاه کار و ...) -گذاري

 غیره)آلات ، پیچ و مهره، میخ، اتصال دهنده هاي فلزي و (رنگ، چسب، بتونه، یراق
 هندسه -ریاضیات -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه
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کد 
  حرفه

 حرفه
صنایع 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

L3 :استاندارد عملکرد کار 

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با استاندارد ملی خانه هاي چوبی و  
کد  نماي آنها را بسازد

 وظیفه
 تولید مبلمان چوبی شهري وظیفه 08

 مهارت سطح شایستگی کار: ساخت خانه هاي چوبی و نماي آن کار 0807 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 ایمنی و توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، 

بررسی و تجزیه و  -1
تحلیــل نقشــه نمــاي 

 چوبی خانه

 -هـاي معمـاري ماننـد پـلان    کشی و نقشـه علایم نقشه -ابعاد استاندارد در معماري -کشی معمارينقشه اصولدانش: 
ابـزار   -پکتیوروش ترسیم سه نماو پرس-هاي مختلفبرش -انواع ترسیمات هندسی -برش جزئیات مربوط به ساختمان

 کشی و نرم افزارهاي مناسبو وسایل نقشه
 -کشـی هاي معماري ساختمان براساس ابعاد استانداردهاي مربوطه و بـا توجـه بـه علایـم نقشـه     ترسیم نقشهمهارت: 

در نقشه خوانی  -ترسیم پلان، نما، مقطع و جزئیات مربوط به ساختمان به صورت دستی و با نرم افزارهاي کامپیوتري
 هاي مختلفرسم سه نما و برش  -کشی ساختمان براساس علایم نقشه

 انتخاب مواد اولیه   -2

هـاي چـوبی فشـرده     انواع فـراورده  -هاي چوبیهاي سوزنی برگ و پهن برگ مطرح در ساخت خانه انواع چوب دانش:
پلاسـتیک چـوب سـیمان،    )، مواد مرکب چـوبی (چـوب   MDF ،LDF ،HDF(تخته خرده چوب, تخته چندلا، تخته فیبر،

آلات، بتونه ، سمباده، مواد درزبندي، مواد عایق کننده، پیچ و مهـره و  ها، یراقمواد کمکی مانند رنگ -اي)تیرهاي لایه
 میخ ها

هاي مناسب براي قسمت هاي مختلف ساختمان (روکار، توکار، کفپوش، سـقف، سـتون، درو   بکارگیري چوبمهارت: 
آلات، مـواد  ها مختلف ساختمان (چسـب، رنـگ، یـراق   مواد کمکی متناسب و بجا براي قسمتانتخاب –پنجر و غیره) 

 ایزولاسیون و درزبندي و غیره)

کاري و آماده  ماشین -3
 سازي قطعات نماي خانه

 چوبی

-متر، گونیا، گونیامرکب، شاقول تـراز) لوازم اندازه گیري و اندازه گذاري (  -: ابزارهاي دستی درودگري ( اره ، رنده، مغار، تنگ، مته و ...)دانش
 –هاي پنوماتیک ، سـنباده لـرزان، دسـتگاه سـنباده بشـقابی، اره چکشـی )        ماشین هاي برقی دستی (دریل، پیچ بند، رنده، فرزدستی، منگنه

دهـی (رنـده،    اخـت و فـرم  ماشـین هـاي پرد  -هاي قطع کن( اره کشویی، پاندولی، پـایی)  هاي تبدیل چوب ( اره نواري، اره گرد)، ماشین ماشین
 هاي مکانیکی الکتریکی و آماده سازي ابزارها و ماشین ابزارهاي یاد شده کندگی، سنباده، فرز، کام کن، خراطی، اورفرز) انواع سیستم

 –هـا   آن آلات لازم براي فرم دهی چوب تشخیص عملکرد صحیح ابزار و ماشـین آلاتـو رفـع بـه موقـع نـواقص      : کار با وسایل و ماشینمهارت
 سرویس و نگهداري ابزارهاي دستی و ماشین آلات مربوط به ساخت و ساز قطعات چوبی ساختمان

ساخت اتصالات نماي  -4
 چوبی   خانه

 دانش: 
 انواع اتصالات نماي خانه هاي چوبی و  انواع اتصالات اجزاي نماي خانه هاي چوبی ساختمان

 مهارت: 
 هاي چوبی اتصالات اجزاي خانهساخت  -ساخت اتصالات نماي خانه چوبی
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 ایمنی
اسـتفاده از جیـگ و    –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشـی و عینـک ایمنـی    

تهویـه مناسـب    -هاي آتـش نشـانی   نصب کپسول -آلات صنایع چوبفیکسچرهاي تخصصی در کار با ماشین
 محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 استفاده از سیستم مکنده خاك اره و ضایعات براي پاك سازي هواي کارگاه توجهات زیست محیطی

شایستگی هـاي غیرفنـی   
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت   کد و سطح مورد نیاز کار

ابـزار، تجهیـزات، اسـناد،    
 مصرفی و منابعمواد 

گیـري و  وسـایل انـدازه  –صـنایع چـوب    آلاتماشـین   -ابزارهاي دستی برقـی  -دستی هايانواع ابزار
انواع مواد کمکـی ماننـد چسـب ، رنـگ، بتونـه،       –هاي فلزي انواع پیچ و مهره و بست -گذارياندازه

 هاي آنانواع چوب و فرآورده -آلاتسمباده، یراق

 هندسه -ریاضیات -مقدماتینقشه کشی  دانش پایه

بسته بندي قطعات نمـاي   -5
  خانه چوبی

 دانش:

 مواد بسته بندي -انواع روشهاي بسته بندي 

 چوبیتسمه کشی قطعات نماي خانه  -کارتن بندي -لفاف پیچیمهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 
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با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت صنایع چوب حرفه 3436019309 کد حرفه
تجهیزات لازم و مطابق با استاندارد ملی 
زیرسازي  و ماستیک کاري محصولات 

 چوبی را انجام دهد.
کد 

 وظیفه
 رنگ کاري مبلمان چوبی  وظیفه 09

 مهارت سطح شایستگی کار: زیرسازي کار و ماستیک کاري  کار 0901 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

ــراق  -1 ــردن ی ــاز ک ــل  ب و آلات و قف
 ها بست

 ها آلات، قفل، لولا، دستگیره،  ریل و زیرسريانواع یراقدانش: 

 ها و . . . از کار آلات شامل قفل، لولا، دستگیره،  ریل، زیرسري باز کردن یراق مهارت: 

ها و خزینه کردن  سنبه کردن میخ -2
 ها پیچ

 ها ها و کاربرد آنها ،پیچ انواع میخ دانش:

 ها و خزینه کردن پیچ ها در سطح کار سنبه کردن میخمهارت: 

 تعمیر کردن قطعات معیوب -3
 : انواع مواد اولیه شامل چوب، روکش، زهوار، لبه چسبان، صفحات پرورده چوبیدانش

 هاي معیوب: تعمیرکردن قطعات شکسته، تعویض قطعات معیوب کار، ترمیم کردن سطوح روکشمهارت

سنباده کردن سطح کار با ماشـین   -4
 سنباده

 انواع ماشین پوست، سنباده لرزان، سنباده نواري   -انواع سنبادهدانش: 

 سنباده کردن سطح کار با ماشین هاي سنباده -نصب کردن سنباده روي دستگاهمهارت: 
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 روش تیز کردن لیسه -مصقل ولیسه انواع  دانش: لیسه کردن سطح کار -5

 کردن لیسهتیز  -لیسه کردن سطح کار -تمیز کردن لیسهمهارت: 

 بتونه کردن سطح کار -6
 هاي سنباده زنی روش -هاي بتونه کردن سطح کار روش -و تخته سنباده انواع بتونهدانش: 

سنباده کردن سطح کار بـا سـنباده    -سنباده کردن سطح کار با تخته پوست -بتونه کردن سطح کارمهارت: 
 دست

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 از مکنده هاي ثابت و سیارتهویه مناسب محل با استفاده  -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

تختـه   -سـنباده نـواري   -سـنباده لـرزان   -ماشـین پوسـت   –خشک کننده  -روان کننده ها -پودرهاي بتونه
 سمبه نشان -انواع پیچ گوشتی و آچار -یراق آلات -مصقل -لیسه -کمپرسور -هواکش -پوست

 شیمی دانش پایه
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کد 
 حرفه

34360193090
6 

 حرفه
صنایع 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

L3 :با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار
تجهیزات مورد نیاز و مطابق با استاندارد ملی 

عملیات رنگ کاري پوششی(فوري)را روي چوب 
 را انجام دهد

کد 
 وظیفه

 رنگ کاري مبلمان چوبی وظیفه 09

 مهارت سطح شایستگی کار: کاري پوشش چوب (فوري)  رنگ کار 0902 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)(دانش، 

ساختن بتونه آبی و بکاربردن بتونه  -1

 فوري

 انواع  پیستوله، کمپرسور هوا–روش ساخت بتونه آبی  -انواع بتونه آبی -روش ساخت بتونه فوري -انواع بتونه فوريدانش: 

 پاشیدن بتونه فوري -بتونه کشیدن به سطح کار -ساختن بتونه آبی مهارت: 

سنباده کردن سطح بتونه خـورده   -2

 کار

 انواع تخته سنباده -انواع ماشین سنباده لرزان دانش:

 سنباده کردن سطح کار با سنباده لرزان -سنباده کردن سطح کار با تخته پوستمهارت: 

 گیري کردن سطح کار با بتونه لکه -3
 انواع وسایل مورد نیاز براي بتونه کاري -: انواع بتونه فوريدانش

 گیري کردن  خلل و فرج سطح کار با لیسه و کاردك و بتونه فوري : لکهمهارت

آستري زدن سطح کـار (آسـتري    -4

 اول)

 کمپرسور هوا -پیستوله –حلال(تینر فوري)  -رنگ فوريدانش: 

 آستري اولرنگ کردن سطح کار به عنوان مهارت: 
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 گیري با بتونه همرنگی  لکه -5
 همرنگی)(بتونه فوري انواع  دانش:

 ته پوست زدن -بتونه کردن خلل و فرج سطح کار با بتونه همرنگیمهارت: 

 پاشیدن رنگ نهایی -6
 ( تینر فوري)حلال -رنگ فوريدانش: 

 پاشیدن رنگ نهاییمهارت: 

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -پیسـتوله  -انـواع حـلال   -مـواد تشـکیل دهنـده بتونـه     -لـرزان سنباده  -تخته پوست -لیسه کاردك -بتونه
 انواع رنگ -کمپرسور

 شیمی دانش پایه
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کد 
 حرفه

34360193090
7 

 حرفه
صنایع 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

L3 :با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار
تجهیزات مورد نیاز، عملیات رنگ کاري 

پوششی(روغنی)  چوب را طبق  استاندارد ملی 
 انجام دهد

کد 
 وظیفه

 رنگ کاري مبلمان چوبی وظیفه 09

 مهارت سطح شایستگی کار: رنگ کاري پوششی(روغنی)  چوب کار 0903 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، 

ماستیک کردن سـطح کـار بـا     -1

 بتونه روغنی

 انواع وسایل مناسب براي ماستیک کاري–روش ساخت بتونه روغنی  -ماستیک کردن روشدانش: 

 ماستیک کردن سطح کار با بتونه روغنی مهارت: 

 سنباده کردن سطح کار -2
 روش سنباده زنی با سنباده لرزان -روش سنباده کاري با تخته سنباده دانش:

 سنباده کردن سطح کار با ماشین سنباده لرزان و تخته پوستمهارت: 

آستري زدن سطح چوب با رنگ  -3

 روغنی

انواع رنگ روغنی و حلال(تینر  -انواع پیستوله و قلم مو –: روش آستري زدن سطح چوب با رنگ روغنی دانش

 روغنی)

 : زدن رنگ روغنی روي سطح کار به عنوان آستريمهارت

گیري کردن سطح کـار بـا    لکه -4

 بتونه

 انواع وسایل مورد نیاز براي بتونه کاري –بتونه روغنی  انواعدانش: 

 گیري کردن سطح کار با بتونه لکهمهارت: 
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 زدن دست اولرنگ  -5
 ها انواع حلال -قلم مو و پیستولهروش رنگ زدن با  دانش:

 رنگ زدن سطح کار به عنوان دست اول با قلم مو یا پیستولهمهارت: 

 رنگ زدن نهایی -6
 روش رنگ زدن نهایی  دانش: 

 رنگ زدن سطح کار به عنوان رنگ نهاییمهارت: 

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 از مکنده هاي ثابت و سیارتهویه مناسب محل با استفاده  -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -حلال –رنگ روغنی  -قلم مو -کمپرسور -پیستوله -کاردك –لیسه  -بتونه روغنی -تخته پوست –سنباده 
 ماشین سنباده لرزان

 شیمی دانش پایه
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کد 
 حرفه

3436019309
02 

 حرفه
صنایع 
 چوب

 سطح صلاحیت
L
3 

با استفاده از  استاندارد عملکرد کار:
عملیات بی ابزار و تجهیزات مورد نیاز، 

استاندارد  مطابقرنگ کردن چوب را 
 انجام دهد  ملی

کد 
 وظیفه

09 
وظی
 فه

 رنگ کاري مبلمان چوبی 

 3مهارت  سطح شایستگی کار: رنگ کردن چوب   بی کار 0904 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

آماده کردن مواد احیاء کننده  -1

 رنگ چوب

 آمونیاك) -مواد احیاء کننده (آب اکسیژنه انواعدانش: 

 آماده کردن مواد احیاء کننده رنگ چوب متناسب با درصد ترکیبات مهارت: 

کشیدن مواد احیـاء کننـده    -2

 چوبروي سطح 

 هاي کشیدن آب اکسیژنه روي سطح کار، روش کشیدن آمونیاك روي سطح کار روش دانش:

 ، کشیدن آمونیاك روي سطح کار% با قلم مو روي سطح کار30کشیدن آب اکسیژنه مهارت: 

رنـگ   کردن مـواد بـی  آماده  -3

 کننده رنگ پوششی

 )سدیم لوریل اتر سولفات -حلال متیلن کلراید(روش رنگ زدایی با مواد مخصوص: دانش

جمـع کـردن رنـگ سـطح ورآمـده بـا        -کـار  : زدن مواد رنگ زدا یا بی رنگ کننده روي سطحمهارت

 کاردك یا لیسه از سطح کار

زدایــی بـا اســتفاده از   رنـگ  -4

 سشوار حرارتی

 سشوار حرارتیروش رنگ زدایی با دانش: 

 داغ کردن سطح رنگ روي کار و جمع کردن رنگ با کاردكمهارت: 
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 سنبادهتخته  کردن سطح کار با سنباده و سنباده روش  دانش: سنباده کردن سطح کار -5

 سنباده کردن سطح کار پس از پایان رنگ بري و بی رنگ کردن سطح کار مهارت: 

 دانش:    -6

 مهارت: 

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیارتهویه مناسب محل  -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -حلال رنگ (متـیلن کلرایـد   -تخته پوست -سنباده –سشوار صنعتی  -قلم مو -آب -آمونیاك -آب اکسیژنه
 سدیم لوریل اتر سولفات)

 شیمی دانش پایه
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کد 
 حرفه

3436019309
04 

 حرفه
صنایع 
 چوب

 سطح صلاحیت
L
3 

با استفاده از  استاندارد عملکرد کار:
سیلر ابزار و تجهیزات مورد نیاز، عملیات 

مطابق استاندارد ملی بر و کیلر کاري را 
 روي مبلمان چوبی انجام دهد.

کد 
 وظیفه

 رنگ کاري مبلمان چوبی  وظیفه 09

 3مهارت  سطح شایستگی کار: کاري (سیلر و کیلرکاري)  رنگ کار 0905 کد کار

 

 

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 آستري زدن -1

 )آستري دود دادنی و همرنگی(آستري  آستري نفوذي انواعدانش: 

 آستري زدن سطح کار مهارت: 

 سیلر زدن -2
 روش سیلر زدن -پیستولهو  کمپرسور انواع - و حلال مناسب آن سیلرانواع  دانش:

 سیلر زدن سطح کار-کار کردن با پیستوله مهارت: 

ــاختن -3 ــی س ــه همرنگ و  بتون
 بتونه کاري سطح کار

 لیسه و کاردكانواع  –هاي ساخت بتونه همرنگیروش -پودرهاي بتونهانواع : دانش

 روي سطح کارکشیدن بتونه همرنگی –: ساختن بتونه همرنگی مهارت

 سیلر زنی دست دوم -4
 روش سیلر زدندانش: 

 سطح کارروي سیلر زدن دست دوم مهارت: 
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 همرنگی زدن -5

 – . . . گـل ماشـی و   ،رایـی بام ،رنگ هاي اخرایی انواع -هاي فوري رنگروش همرنگی زدن با کیلر و  دانش:
 حلالانواع 

 پاشیدن کیلر روي سطح کار   -ساختن همرنگی متناسب با سطح کارمهارت: 

کیلر و نیم پلی استر و پلـی   -6
 استر زدن 

 پیسـتوله روش استفاده از  -حلالانواع  –پلی استر ایستاده  ونیم پلی استر  ،هاي استفاده ازکیلر روشدانش: 
 کمپرسور و

 پلی استر زدن -کار کردن با پیستوله –نیم پلی استر زدن سطح کار  –کیلر زدن سطح کار مهارت: 

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -لیسـه  -آبشـار رنـگ   –پمپ بـاد   -پیستوله -استر ایستادهپلی -استرنیم پلی –بتونه همرنگی  -کیلر -سیلر
 ها انواع حلال -هواکش –ماسک تنفسی  –کاردك 

 شیمی دانش پایه
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کد 
 حرفه

34360193090
5 

 حرفه
صنایع 
 چوب

 صلاحیت سطح
L
3 

با استفاده از  استاندارد عملکرد کار:
ابزار و تجهیزات مورد نیا سطح چوب را 
مطابق استاندارد ملی لاك و الکل کاري 

 کند.
کد 
 وظیفه

 رنگ کاري مبلمان چوبی وظیفه 09

 3مهارت سطح شایستگی کار: لاك و الکل کاري   کار 0906 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)(دانش، 

 ساختن لاك و الکل -1
 روش تهیه لاك و الکلدانش: 

 صاف کردن لاك و الکل -ساختن لاك و الکل مهارت: 

 بوم کردن سطح کار -2

 روغن هاي گیاهی مناسب (بزرك)، پودر پنز یا خاك آجر  روشࢫاستفادهࢫازࢫ–روش بوم کردن  دانش:

سـاییدن   –پاشیدن پودر پنز یا خـاك آجـر    -کشیدن قشر نازك لاك و الکل -بوم کردن سطح کار با روغن بزركمهارت: 

 سطح با پارچه نرم یا کهنه پشم

 سنباده کردن سطح کار -3
 روش سنباده کردن سطح -ايروش استفاده از تخته پوست نمدي یا چوب پنبه –: انواع سنباده دانش

 اي کار  با تخته پوست نمدي یا چوب پنبه: سنباده کردن سطح مهارت

پاشــیدن رنــگ لاك و الکــل روي  -4

 سطح کار

 رو ش بوم کردن سطح کار با پودر پنز–روش زدن لاك و الکل دانش: 

 بوم کردن مجدد سطح کار با پودر پنز -پاشیدن لاك و الکل روي سطحمهارت: 
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لاك و الکل زدن بـا کهنـه    -5
 پشم

 با کهنه پشم روش زدن لاك و الکلدانش:

 با کهنه پشم   چوبسطح   کاري لاك و الکلمهارت: 

 پولیش کردن کار   -6
 جوهر گوگردروش استفاده از -کاري زبر و نرم پولیش انواعدانش: 

 گرفتن روغن اضافی سطح با جوهر گوگرد –پولیش کردن نرم  -پولیش کردن زبرمهارت: 

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

روغـن   -جـوهر گـوگرد   –پولیش زبـر و نـرم   –کمپرسور باد  -پیستوله -پودر پنز یا خاك آجر -الکل –لاك 
 ايتخته پوست نمدي یا چوب پنبه -بزرك

 شیمی دانش پایه
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کد 
 حرفه

34360193090
3 

 حرفه
صنایع 
 چوب

بااستفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت
تجهیزات مورد نیاز عملیات سندپلاست 

کردن چوب را مطابق استاندارد ملی انجام 
 دهد 

کد 
 وظیفه

 رنگ کاري مبلمان چوبی وظیفه 09

 3مهارت  سطح شایستگی کار: سندبلاست کردن چوب  کار 0907 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و 

پرکردنمخــزن دســتگاه ســند   -1

 بلاست (شارژ کردن)

روش شـارژ کـردن مخـزن دسـتگاه      -انـواع کمپرسـور   –انواع دستگاه سندبلاست  -ماسه سیلیس انواعدانش: 

 سندبلاست از ماسه

 پرکردن مخزن دستگاه سند بلاست از ماسه سیلیس مهارت: 

ــتگاه   -2 ــردن دسـ ــیم کـ تنظـ

 سندپلاست

 تنظیم کردن دستگاه سند بلاست روشدانش:

 تنظیم کردن شیرهاي کنترل دستگاهمهارت: 

 سندبلاست کردن سطح کار -3
 : روش سند بلاست کردندانش

 : سندبلاست کردن سطح کار با رعایت اصول حفاظتیمهارت

پرداخت سطح سندبلاست شده -4
 روش پرداخت سطح سند بلاست شده -فرچه سیمی –برسدانش: 

 پرداخت کردن سطح سندبلاست شده با فرچه سیمی مهارت: 
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 سوزاندن سطح چوب -5
 انواع مشعل گازي، آستانه اشتعال و آتش گیري چوب، خواب الیاف چوب دانش:

 سوزاندن سطح چوب با مشعل، حرکت یکنواخت آتش در جهت الیاف چوبمهارت: 

 پرداخت سطح چوب -6
 انواع فرچه سیمی، شناخت جهت الیاف چوبدانش: 

 پرداخت سطح با فرچه سیمی در جهت الیاف چوبمهارت: 

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

کابین مخصـوص   -ماسک فیلتردار -دستکش برزنتی -ماسه سیلیس –ست بلادستگاه سند – کمپرسور هوا 
 سندپلاست

 شیمی دانش پایه
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کد 
 حرفه

3436019309
11 

 حرفه
صنایع 
 چوب

 سطح صلاحیت
L
3 

با استفاده از  استاندارد عملکرد کار:
ورق ابزار و تجهیزات مورد نیاز، عملیات 

کاري بر روي لندنی و طلاکاري 
استاندارد مطابق  محصولات چوبی را 

 انجام دهد ملی
کد 
 وظیفه

 رنگ کاري مبلمان چوبی  وظیفه 09

 مهارت سطح شایستگی کار: L3ورق طلاکاري و لندن کاري چوب   کار 0908 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 سطح کارآماده کردن  -1

 ورق طلا کاري آماده سازس سطح کار براي  روشدانش: 

 آغشته کردن سطح کار آماده شده به چسب مخصوص براي ورق طلاکاري مهارت: 

چســباندن ورق طـــلا روي   -2

 سطوح کار

 روش چسباندن ورق طلا دانش:

 چسباندن ورق طلا روي سطح کار و فشردن سطح با پنبهمهارت: 

اضافی  هايجداکردن قسمت -3

 ورق طلا

 : روش جدا کردن قسمت هاي اضافی ورق طلادانش

 هاي اضافی ورق طلا با پارچه آغشته به پولیش: جداکردن قسمتمهارت

پوشش نهایی کار با نیم پلـی   -4

 استر

 روش پاشیدن نیم پلی استر -روش کار با پیستولهدانش: 

 پاشیدن نیم پاي استر روي سطح کارمهارت: 
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5-  
 دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 پولیش –پنبه  –چسب ورق طلا  -ورق طلا مصرفی و منابع

 شیمی دانش پایه
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با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت صنایع چوب حرفه 343601930909 کد حرفه
تجهیزات مورد نیاز، پتینه کاري چوب را مطابق 

 استاندارد ملی انجام دهد
کد 
 وظیفه

 رنگ کاري مبلمان چوبی  وظیفه 09

 مهارت سطح شایستگی کار: L3پتینه کاري چوب   کار 0909 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 همرنگی زدن سطح کار -1

 روش همرنگی زدن -حلال وانواع همرنگی دانش: 

 پاشیدن همرنگی روي سطح کار مهارت: 

 گل شسته کردن -2

 روش گل شسته کردن -تنظیف -حلال دانش:

 روي سطح منبت شده گل و بوتهکشیدن تنظیف آغشته به حلال بر مهارت: 

 پاشیدن کیلر و نیم پلی استر -3
 ها انواع حلال -روش پاشیدن کیلر و نیم پلی استر -: روش کار با  پیستوله و کمپرسوردانش

 : پاشیدن کیلر و نیم پلی استر روي کار  مهارت

 زیرسازي و ماستیک کاري -4

 دانش: 

 

 مهارت: 
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5-  
 دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیار -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  محیطیتوجهات زیست 

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 انواع ماشین سنباده   -تنظیف -نیم پلی استر -حلال -کیلر -هاي فوري رنگ مصرفی و منابع

  دانش پایه
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کد 
 حرفه

34360193091
0 

 حرفه
صنایع 
 چوب

با استفاده از ابزار  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت
و تجهیزات مورد نیاز، رنگ کاري الوان 

(ترك و چروك) را مطابق استاندارد ملی 
 انجام دهد.

کد 
 وظیفه

 رنگ کاري مبلمان چوبی وظیفه 09

 3مهارت سطح شایستگی کار: رنگ کاري الوان (ترك و چروك) کار 0910 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 آستري کاري فوري  -1

 روش کار با پیستوله و کمپرسور  -حلال -رنگ فوري انواعدانش: 

 پاشیدن آستري کار با رنگ فوري مهارت: 

 پاشیدن سینکا -2
 روش پاشیدن سینکا دانش:

 پاشیدن محلول سینکا به وسیله پیستولهمهارت: 

 پاشیدن کیلر -3
 : روش پاشیدن کیلردانش

 : پاشیدن لایه نازکی از کیلر روي سطح ترك خوردهمهارت

 آستري روغنی (رنگ چروك) -4

 روش کار با قلم مو -حلالوࢫرنگ روغنی دانش: انواع 

 آستري روي کارپاشیدن رنگ روغنی مهارت: 
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با رنـگ هـاي   کاري اسفنج  -5
 متفاوت

 روش اسفنج زدن روي سطح کار  -رنگ روغنی و  اسفنجروش استفاده از  دانش:

 اسفنج زدن سطح کار رنگ شده براي ایجاد نقش چروكمهارت: 

روي سطح کـار   قلم مو زدن -6
رنگ شـده بـا رنـگ هـاي     

 مختلف

 روش قلم مو زدن روي سطح کار -قلم موروش کار با  –حلال  ورنگ روغنی  انواعدانش: 

 قلم مو زدن روي سطح کار رنگ شده براي ایجاد نقش چرمینهمهارت: 

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 مناسب محل با استفاده از مکنده هاي ثابت و سیارتهویه  -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -حلال –رنگ روغنی  –اسفنج  –استر نیم پلی -کیلر –پمپ باد  -پیستوله -سینکا -حلال -هاي فوريرنگ
 قلم مو

 شیمی دانش پایه
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کد 
 حرفه

34360193090
8 

 حرفه
صنایع 
 چوب

با استفاده از ابزار  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت
وتجهیزات مورد نیاز مطابق استاندارد ملی 

کد  رنگ کاري برجسته را انجام دهد.
 وظیفه

 رنگ کاري مبلمان چوبی  وظیفه 09

 مهارت سطح شایستگی کار: رنگ کاري برجسته کار 0911 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست 

رنگ زدن سطح کـار بـا رنـگ     -1

 روغنی

 کمپرسور -پیستوله -قلم مو –انواع رنگ روغنی دانش: 

 رنگ زدن سطح کار با رنگ روغنی( با استفاده از قلم مو، پیستوله یا کمپرسور) مهارت: 

ایجاد نقوش روي کار با استفاده  -2

 از ابزارهاي مناسب 

شانه هاي طراحـی یـا بالشـتک هـاي نقـوش       اسـتفادهࢫازࢫ–انواع رنگ فوري،  حلال  و تنظیف (مشته)  دانش:
 مماسی

کشیدن همرنگی روي کار با استفاده از مشته یا شانه هاي طراحی براي ایجاد نقوش شعاعی و بالشتک مهارت: 
 نقوش مماسی

 پاشیدن کیلر روي سطح کار -3
 : روش پاشیدن کیلر دانش

 : پاشیدن کیلر روي سطح کار به وسیله پیستولهمهارت

 روش پاشیدن نیم پلی استر دانش:  پاشیدن نیم پلی استر  -4

 پاشیدن نیم پلی استر روي سطح کار به وسیله پیستولهمهارت: 
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5-  
 دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

استفاده از آبشار جـذب   –پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 از مکنده هاي ثابت و سیارتهویه مناسب محل با استفاده  -هاي آتش نشانی نصب کپسول -مازاد رنگ

   کاردقت در ࢫ–مواد اولیه بهینه مصرف نگرش

 براي پاك سازي هواي کارگاه گردو غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N63) مدیریت کیفیت( -N64) زمان(مدیریت  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -اسـفنج  –هـاي شـعاعی   شـانه  -بالشـتک مماسـی   –پمپ باد  -پیستوله -قلم مو -رنگ فوري -رنگ روغنی
 حلال مناسب -تنظیف (مشته )

 شیمی دانش پایه
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کد 
 حرفه

34360193100
1 

 حرفه
صنایع 
 چوب

با استفاده از ابزار  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت
و تجهیزات مورد نیاز و  مطابق استاندارد 

کد  ملی مدل رویه کوبی را انتخاب کند
 وظیفه

 رویه کوبی مبلمان چوبی   وظیفه 10

 مهارت سطح شایستگی کار: مدل رویه کوبیانتخاب  کار 1001 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 اي  انتخابمدل فرشته -1
 ابزار ومواد کمکی  روشࢫɠارࢫبا–مشخصات مدل فرشته اي دانش: 

انتخاب ابزار  -اي با توجه به استاندارد مربوطهانتخاب طرح فرشته –اي کوبی فرشتهانتخاب مدل رویه مهارت: 
 اي  کوبی مدل فرشته و مواد کمکی رویه

 اي  انتخاب مدل گوشواره -2
 ابزار ومواد کمکی روشࢫɠارࢫبا –اي  مشخصات مدل گوشواره دانش:

انتخـاب   -اي با توجه به استاندارد مربوطـه  انتخاب طرح گوشواره –اي کوبی گوشوارهانتخاب مدل رویهمهارت: 
 اي  کوبی مدل گوشواره ابزار و مواد کمکی رویه

 انتخاب مدل مدالیوم -3
 ابزار ومواد کمکی روشࢫɠارࢫبا –: مشخصات مدل مدالیوم دانش

انتخـاب ابـزار و    -انتخاب طرح مدالیوم با توجه به استاندارد مربوطه –کوبی مدالیوم : انتخاب مدل رویهمهارت
 کوبی مدل مدالیوممواد کمکی رویه

 انتخاب مدل چنگی -4

 ابزار ومواد کمکی روشࢫɠارࢫبا –مشخصات مدل چنگی دانش: 

انتخاب ابزار و مواد  -انتخاب طرح چنگی با توجه به استاندارد مربوطه –کوبی چنگی انتخاب مدل رویهمهارت: 
 کوبی مدل چنگی کمکی رویه
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 انتخاب مدل کاجی  -5
 ابزار ومواد کمکی روشࢫɠارࢫباࢫ –مشخصات مدل کاجی  دانش:

انتخـاب   -کوبی با توجه به استاندارد مربوطهانتخاب طرح کاجی رویه -کوبی کاجیانتخاب مدل رویهمهارت: 
 کاجی  مدل کوبی ابزار و مواد کمکی رویه

 دانش:    -6

 مهارت: 

 تهویه مناسب  ایمنی

   دقت در انجام کار نگرش

 - توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی)  -N12)تصمیم گیري(  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 کولیس کاتالوگ -ذره بین –مواد کمکی  –انواع یراق –انواع پارچه مصرفی و منابع

  دانش پایه
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کد 
 حرفه

31190193100
2 

 حرفه
صنایع 
 چوب

سطح 
صلاحی
 ت

L3 :با استفاده از ابزار و تجهیزات  استاندارد عملکرد کار
لازم و مطابق با استاندارد ملی پارچه و مواد کمکی 

کد  رویه کوبی را انتخاب کند.
 وظیفه

 رویه کوبی مبلمان چوبی   وظیفه 10

 مهارت سطح شایستگی کار: انتخاب پارچه و مواد کمکی رویه کوبی کار 1002 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 انتخاب پارچه روي کار -1
 داري و حفاظت پارچهاصول نگه –مشخصات پارچه طبق استاندارد  -انواع پارچه مبلیدانش: 

 –انتخاب رنگ و طرح پارچه مناسب با مدل مبلمان  –انتخاب جنس پارچه مناسب با توجه به مدل مبلمان  مهارت: 
 انتخاب بافت پارچه مناسب با مدل مبلمان 

 انتخاب پارچه زیرکار -2
 اصول نگهداري و حفاظت پارچه –مشخصات پارچه طبق استاندارد  –انواع پارچه زیرکار  دانش:

انتخات رنگ و طرح پارچـه زیرکـار مناسـب بـا مـدل       –انتخاب جنس پارچه زیرکار مناسب با مدل مبلمان مهارت: 
 انتخاب بافت پارچه زیرکار مناسب با مدل مبلمان  –مبلمان 

 انتخاب چرم و جیر -3

روش محاسبه مقدار مصرف چرم و جیـر بـراي سـاخت     -انواع جیر –انواع چرم مصنوعی  –: انواع چرم طبیعی دانش
 مبلمان چوبی

انتخاب جیر  –انتخاب چرم مصنوعی متناسب با مدل مبلمان  –: انتخاب چرم طبیعی متناسب با مدل مبلمان مهارت
 متناسب با مدل مبلمان 

انتخــاب اســفنج، فــوم و  -4
 ویسکوز

روش محاسبه مقدار مصرف اسفنج، فوم و ویسکوز بـراي سـاخت    -ویسکوز وانواع اسفنج، فوم سرد،  فوم گرم دانش: 
 مبلمان چوبی

انتخاب فوم گرم مناسب  –انتخاب فوم سرد مناسب با مدل مبلمان  –انتخاب اسفنج مناسب با مدل مبلمان مهارت: 
 انتخاب ویسکوز مناسب با مدل مبلمان –با مدل مبلمان 
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انتخاب انواع فنر، تسـمه و   -5
 کمکی مواد

 مواد کمکی -تسمه وفنر  انواع دانش:

انتخـاب مـواد    -انتخاب تسمه مناسب رویه کـوبی مبلمـان   –کوبی مبلمان انتخاب فنر مناسب رویهمهارت: 
 کمکی مناسب 

انتخــاب یــراق هــا و مــواد  -6
 تزئینی  

 انواع مواد تزیینی –ها انواع یراقدانش: 

 کوبی مبلمان انتخاب مواد تزیینی مناسب رویه –کوبی مبلمان هاي مناسب رویه انتخاب یراقمهارت: 

ایمنی در مقابل عوامل نامساعد کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما،  ایمنی فردي استفاده از وسایل ایمنی
 تهویه مناسب  -نصب کپسول آتش نشانی -صدا)

   دقت در انجام کار نگرش

 تهویه مناسباستفاده از سیستم  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی) -N12)تصمیم گیري(  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 گیري وسایل اندازه –وسایل فنرکشی  –وسایل دوخت  –فنر  –پارچه  مصرفی و منابع

 هندسه دانش پایه
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کد 
 حرفه

31190193100
3 

 حرفه
صنایع 
 چوب

با استفاده از ابزار استاندارد عملکرد کار:  L3 سطح صلاحیت
و تجهیزات لازم و مطابق استاندارد ملی 

کد  مبلمان جوبی را رویه کوبی کند..
 وظیفه

 رویه کوبی مبلمان چوبی   وظیفه 010

 مهارت سطح شایستگی کار: هاي رویه کوبیکار با ابزارها و دستگاه کار 1003 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 کار با کمپرسورهوا  -1
 هاي پمپاستاندارد ابزارها و دستگاه –روش استفاده از کمپرسور هوا دانش: 

کار با ابزار و وسایل کمکـی پمـپ    –کار با ابزار و وسایل مربوط به پمپ باد  –کار با دستگاه پمپ باد  مهارت: 
 باد 

 چرخ خیاطیکار با  -2
 روش دوخت پارچه و دوخت چرم –مکانیزم چرخ خیاطی  دانش:

دوختن چـرم   -دوختن پارچه مبلی با چرخ خیاطی -کار با دستگاه چرخ خیاطی -تنظیم چرخ خیاطیمهارت: 
 مبلی با چرخ خیاطی

هـاي منگنـه زن و    کار با تفنگ -3
 میخ کوب

 انواع تفنگ منگنه زن و میخ کوب (اسکا) روشࢫɠارࢫباࢫࢫ–: انواع تفنگ منگنه زن و میخ کوب (اسکا) دانش

 اي میخ زنی کار با دستگاه شانه –اي  کار با دستگاه منگنه زن شانه -: کار با انواع دستگاه منگنه زنمهارت

کار با قیچی بـرش مکـانیکی و    -4
 برقی

 مشخصات قیچی برقی–مشخصات قیچی دستی دانش: 

 کار با قیچی برقی –کار با قیچی دستیمهارت: 
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کشـی و  انبـر پارچـه  کار با  -5
 تخته نوارکشی 

 روش پارچه کشی با انبر –اطلاع از انواع انبر پارچه کشی دانش:

 کار با تخته نوارکشی –کشی کار با انواع انبر پارچه –کشی کار با انبر پارچهمهارت: 

 ا دانش:   -6

 مهارت: 

 -تهویه مناسب محل کار–پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 نصب کپسول آتش نشانی 

   دقت در انجام کار نگرش

 دفع مناسب پسماندها توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
  N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

 -کشـی انبـر پارچـه   -قیچـی  -زن و تفنگ  میخ کوبدستگاه منگنه  -دستگاه چرخ خیاطی – کمپرسور هوا
 پارچه -میخ و بست –چکش  -تخته نوارکشی 

 - دانش پایه



279 

 

 

 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

3119019310
04 

 حرفه
صنایع 
 چوب

 سطح صلاحیت
L
3 

با استفاده از  استاندارد عملکرد کار:
ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 

 ساخته کف کلاف مبل ملیاستاندارد 
 کند  فنربنديشده را 

کد 
 وظیفه

 رویه کوبی مبلمان چوبی   وظیفه 10

 مهارت سطح شایستگی کار: فنربندي کار 1004 کد کار

 

 مراحل کار
 

 جزء شایستگی

 محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست 

 محاسبات مربوط به فنر  -1

 فرم فنر –تعداد فنر  -اندازه فنردانش: 

 انتخاب فرم قرارگیري فنر –محاسبه تعداد فنر  –محاسبه اندازه فنر متناسب با نشیمنگاه مهارت: 

 انتخاب فنر -2

 قطر فنر -جنس فنر -انواع فنر دانش:

 انتخاب قطر فنر -کوبیرویه انتخاب جنس فنر -کوبیانتخاب فنر مناسب رویهمهارت: 

 فنر بري  -3

 روش برش فنر –: اندازه مناسب فنر دانش

 برش فنر مناسب با شکل فنر -: محاسبه ارتفاع فنر مناسبمهارت

 فنر دوزي -4

 روش محکم کردن فنر–روش کوك زدن فنر دانش: 

 محکم کردن فنر   –کوك زدن فنر با توجه به تعداد مورد نیاز مهارت: 
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 ثابت کردن فنر -5
 سطح فنردانش:

 کشی روي فنر گونی –ثابت کردن فنر مهارت: 

6- 
 دانش:  

 مهارت: 

 -تهویه مناسب محل کار–پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 نصب کپسول آتش نشانی

  دقت در انجام کار -مصرف بهینه مواد اولیه نگرش

 دفع مناسب پسماندها -تهویه مناسب توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 کوبیابزار رویه -نوارهاي مختلف -فنرهاي مختلف مصرفی و منابع

 هندسه -ریاضیات  دانش پایه
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کد 
 حرفه

 حرفه 31190193
صنایع 
 چوب

 سطح صلاحیت
L
3 

با استفاده از  استاندارد عملکرد کار:
ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 

رد ملی کلاف مبل ساخته شده را استاندا
 کند نوارکشی

کد 
 وظیفه

 رویه کوبی مبلمان چوبی   وظیفه 10

 مهارت سطح شایستگی کار: نوارکشی کار 1005 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 محاسبه تعداد نوار  -1

 مزیت نوارکشی -استاندارد نواردانش: 

 هاي نوارمحاسبه ردیف –محاسبه اندازه نوار  –محاسبه تعداد نوار  مهارت: 

 

 انتخاب نوار  -2

 جنس نوار -مشخصات انواع نوارها دانش:

 انتخاب جنس و تعیین متراژ نوار -انتخاب نوار مناسبمهارت: 

 

 نصب نوار با دستگاه منگنه زن -3

 فیکس کردن نوار -: روش دوخت نواردانش

 استوپ نوار با تخته نوار کشی در طرف دیگر -: ثابت کردن نوار در یک طرفمهارت

 

 فرم دادن نوارکاري -4

 کاربرد انواع نوار –روش فرم بندي نوار دانش: 

 عبور دادن نوار طبق قاعده فرم بندي   –عبور دادن نوار از یکدیگر مهارت: 
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 ثابت کردن فنر -5
 سطح فنردانش:

 کشی روي فنر گونی –ثابت کردن فنر مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

 -تهویه مناسب محل کار–پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 نصب کپسول آتش نشانی

   دقت در انجام کار نگرش

 دفع مناسب پسماندها -تهویه مناسب توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی) - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 متر -میخ –چکش  -کمپرسور هوا -منگنه زن –نوار  مصرفی و منابع

  دانش پایه
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با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت صنایع چوب حرفه 311901931006 کد حرفه
تجهیزات لازم و مطابق با استاندارد ملی کف 

 کلاف مبل را لفاف کاري کند.
کد 
 وظیفه

 رویه کوبی مبلمان چوبی   وظیفه 10

 مهارت سطح شایستگی کار: لفاف کاري کار 1006 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 جنس و اندازه گونی   –کاري روش گونیدانش:  کاري  گونی -1

 انتخاب لفاف مناسب –انتخاب گونی مناسب و فیکس کردن گونی زیرکار  -انتخاب گونی مناسب مهارت: 

 روش محاسبه مقدار لازم لفاف و گونی   –انواع گونی  -انواع لفاف دانش: لفاف کاري -2

 کشیدن گونی مناسب و فیکس کردن گونی   -هاي ثابت شدهکشیدن گونی مناسب روي فنر بنديمهارت: 

 و کرك ریزي تخم پنبه -3
 روش محاسبه تخم پنبه و کرك مورد نیاز یک مبل –انواع کرك –: انواع تخم پنبه دانش

 روش ریختن پوشال دورکار–: روش بارگیري تخم پنبه و کرك در وسط کار مهارت

 ابرکاري -4

 روش محاسبه ابر مورد نیاز براي ساخت مبلمان -جنس انواع ابر –اندازه انواع ابر دانش: 

 ثابت کردن ابر در محل نشیمن و پشتی مبل  –گاه و پشتی مبل گیري ابر از روي نشیمناندازهمهارت: 
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 2از       2صفحه                                                       1 -4نمون برگ تحلیل کار                      

  

  

در مقابل عوامل نامساعد  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب  -نصب کپسول آتش نشانی -کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

   دقت در انجام کار نگرش

 دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی)  - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 دستگاه منگنه زن -کرك -تخم پنبه -چرخ خیاطی -قیچی –متر  -ابر -لفاف –گونی  مصرفی و منابع

 ریاضی -هندسه  دانش پایه

5-  
 دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

31190193100
7 

 حرفه
صنایع 
 چوب

با استفاده از ابزار  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت
و تجهیزات لازم و مطابق با استاندارد ملی 

کد  اسفنج کاري و فوم کاري کند. 
 وظیفه

 رویه کوبی مبلمان چوبی  وظیفه 10

 مهارت سطح شایستگی کار: اسفنج کاري و فوم کاري کار 1007 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات 

 انتخاب اسفنج -1
 اندازه انواع اسفنج –مشخصات اسفنج دانش: 

 انتخاب اندازه اسفنج –انتخاب اسفنج مناسب  مهارت: 

 انتخاب فوم -2
 وزن فوم مناسب -مشخصات انواع فوم دانش:

 انتخاب فوم سرد یا گرم –انتخاب فوم با وزن مورد نیاز  -انتخاب فوم مناسبمهارت: 

 کاريفوم -3
 انواع فوم متناسب با مبل -روش تعیین وزن فوم–: روش تهیه فوم دانش

 فوم کاري سطوح منحنی  –فوم کاري براي کف مبل ها  –: فوم کاري سطوح صاف (مسطح) مهارت

 کارياسفنج -4
 اندازه انواع اسفنج -انواع اسفنجدانش: 

 کاري سطوح منحنیاسفنج –کاري سطوح صاف (مسطح) اسفنجمهارت: 
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

  

5-  
 دانش:

 مهارت: 

 دانش:    -6

 مهارت: 

در مقابل عوامل نامساعد  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب -نصب کپسول آتش نشانی -کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

   رعایت نظم در محیط کار -دقت و سرعت در انجام کار -مصرف بهینه مواد اولیه –اي  داشتن اخلاق حرفه نگرش

 دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی)(   و سطح مورد نیاز کار

اسناد، مـواد  ابزار، تجهیزات، 
 قیچی -کاتر  -اسفنج -فوم –متر  مصرفی و منابع

 ریاضی -هندسه  دانش پایه



287 

 

 

 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

31190193100
8 

 حرفه
صنایع 
 چوب

با استفاده از ابزار و استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت
تجهیزات لازم و مطابق با استاندارد ملی 

کد  پارچه و فوم را برش بزند
 وظیفه

 رویه کوبی مبلمان چوبی  وظیفه 10

 مهارت سطح شایستگی کار: برش پارچه و فوم کار 1008 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 محاسبه متراژ پارچه -1
 روش اندازه گیري فوم پارچه -روشاندازه گیري پارچهدانش: 

 محاسبه ابعاد پارچه مورد نیاز  مهارت: 

 جور کردن پارچه -2
 روش تعیین خواب پارچه -روش جور کردن پارچه دانش:

 جور کردن خواب پارچه مبلی -جور کردن گل، راه و بیراه پارچه مبلیمهارت: 

 روش الگو برداري -: الگوي مناسبدانش الگو برداري -3

 الگو برداري براي فوم مناسب مبل و ساخت شابلون -اي و ساخت شابلون: الگو برداري مبل پارچهمهارت

 روش برش پارچه دانش:  برش پارچه -4

 برش پارچه مناسب مبلمهارت: 
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 2از       2صفحه                                                       1 -4نمون برگ تحلیل کار 

  

5-  
 دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

در مقابل عوامل نامساعد  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب -آتش نشانینصب کپسول  -کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

  دقت در انجام کار -مصرف بهینه مواد اولیه نگرش

 دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 N92(محاسبه و ریاضی) - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 متر -چرخ خیاطی -میزکار –قیچی  مصرفی و منابع

 ریاضی -هندسه  دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

 کد حرفه
31190193100

9 
 حرفه

صنایع 
 چوب

 L3 سطح صلاحیت
با استفاده  استاندارد عملکرد کار:

از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 
استاندارد ملی پارچه هاي برش 

 رویه کوبی مبلمان چوبی   وظیفه 10 کد وظیفه خورده را براي مبل بدوزد.

 مهارت سطح شایستگی کار: کشیدن پارچه بر روي مبل کار 1009 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 و توجهات زیست محیطی) (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی

 انتخاب پارچه -1

 جنس پارچه -مشخصات انواع پارچهدانش: 

 انتخاب بافت پارچه -انتخاب رنگ پارچه -انتخاب پارچه مناسب مبل مهارت: 

 محاسبه پارچه مبلی -2

 هاي مبلروش اندازه گیري کناره -روش اندازه گیري مبلدانش:

 هاي مبلها و دستهمحاسبه پارچه بدنه -محاسبه پارچه پشتی و کف مبلمهارت: 

 تهیه الگو -3
 کمپلت وماکو   روشࢫتنظيمࢫچرخࢫخياطيࢫوࢫبھࢫɠارࢫگرف؅نࢫܵݰيحࢫ–: روش نخ کردن دانش

 -ثابت کردن ماسوره در ماکو و جازدن مـاکو  –هاي مختلف چرخ خیاطی: عبور دادن نخ از قسمتمهارت
 تنظیم کمپلت و وضعیت دوخت 

 نصب پارچه روي مبل -4
 کلاف دوزي  -مغزي دوزي –راسته دوزي دانش: 

دوخـت چندتکـه    –هـاي پارچـه   دوخت مغزي روي کناره –دوخت دو تکه پارچه صاف وتاشده مهارت: 
 دار روي هم پارچه ساده و قوس
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 2از       2صفحه                                                       1 -4نمون برگ تحلیل کار 

  

1-  
 دانش:

 مهارت: 

2-  
 دانش:  

 مهارت: 

 ایمنی
در مقابل  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی 

تهویه  -نصب کپسول آتش نشانی -عوامل نامساعد کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)
 مناسب

   دقت در انجام کار نگرش

 دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد 
  N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد 
 استوپ منگنه -وسایل دوخت دستی و چرخ خیاطی -گیريوسایل اندازه –پارچه  منابعمصرفی و 

 - دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

 حرفه 31190193
صنایع 
 چوب

 سطح صلاحیت
L
3 

با استفاده از  استاندارد عملکرد کار:
ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 

پارچه دوخته شده را بر  ملیاستاندارد 
 روي کلاف بکشد

کد 
 وظیفه

 کوبی مبلمان چوبی   رویه وظیفه 10

 مهارت سطح شایستگی کار: پارچه دوزي کار 1010 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست 

 انتخاب چرخ خیاطی -3
 انواع چرخ خیاطی -مشخصات چرخ خیاطی دانش:

 انتخاب وسیله مناسب دوخت -انتخاب چرخ خیاطی مناسب مهارت:

 انتخاب نخ دوخت -4
 انواع نخ دوخت -مشخصات نخ دوخت دانش:

 انتخاب رنگ و جنس نخ متناسب با پارچه -انتخاب نخ متناسب با نوع پارچه مهارت:

 چرخ خیاطی تنظیم -5

 روش تنظیم چرخ خیاطی و به کارگرفتن صحیح ماکو و کمپلت -روش نخ کردن: دانش

ثابت کـردن ماسـوره در مـاکو و جـازدن      -عبور دادن نخ ازقسمت هاي مختلف چرخ خیاطی: مهارت
 تنظیم کمپلت و وضعیت دوخت -ماکو

 کاريچرخ -6

 کلاف دوزي -مغزي دوزي -راسته دوزيدانش: 

دوخـت چندتکـه    -دوخت مغزي روي کناره هاي پارچـه  -دوخت دوتکه پارچه صاف و تاشدهمهارت: 
 پارچه ساده و قوس دار روي هم
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 2از       2صفحه                                                       1 -4نمون برگ تحلیل کار 

 

 
  

 ایمنی
در مقابل  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی 

 -نصب کپسول آتش نشانی -عوامل نامساعد کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)
 تهویه مناسب

   دقت در انجام کار نگرش

 دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هـاي غیرفنـی کـد و    
  N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  سطح مورد نیاز کار

ابــزار، تجهیــزات، اســناد، مــواد 
 پارچه -نخ  –وسایل کمکی دوخت  -قیچی –نخ  -چرخ خیاطی مصرفی و منابع

 - دانش پایه

5-  
 دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

 

با استفاده از ابزار و  استاندارد عملکرد کار: L3 سطح صلاحیت صنایع چوب حرفه 311901931011 کد حرفه
تجهیزات لازم و مطابق با استاندارد ملی یراق 

آلات تزئینی را روي پارچه هاي رویه کوبی شده 
 نصب و مونتاژ نماید

کد 
 وظیفه

 رویه کوبی مبلمان چوبی   وظیفه 10

 مهارت سطح شایستگی کار: نصب یراق آلات تزئینی و مونتاژ کار 1011 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 انتخاب یراق تزئینی  -1
 روش تعیین تعدادمناسب -انواع یراقدانش: 

 انتخاب وسایل مونتاژ یراق -انتخاب یراق مناسب مهارت: 

 نصب منگوله -2
 روش تعیین تعداد مناسب منگوله -انواع منگوله دانش:

 نصب منگوله در محل مناسب -مناسب منگولهتعیین تعداد مهارت: 

 نصب نوار سرمه -3
 انواع سرمه   -: مشخصات سرمهدانش

 ها با سرمهها و میخپوشاندن منگنه –: نصب انواع سرمه مهارت

 مغزي دوزي از خود پارچه -4

 دوزيجنس مغزي –دوزي مشخصات مغزيدانش:

 دوزي از خود پارچه براي پوشش سوزن منگنهمغزي -دوزي از خود پارچه براي پوشش گل میخمغزيمهارت: 
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 2از       2صفحه                                                       1 -4نمون برگ تحلیل کار 

  

 مونتاژ یراق آلات تزئینی -5

 انواع یراق تزیینی  –روش مونتاژ یراق تزیینیدانش:

 مونتاژ قطعات یراق شده -نصب یراق مناسبمهارت: 

6-  
 دانش: 

 مهارت: 

 ایمنی
در مقابل  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی 

 -نصب کپسول آتش نشانی -عوامل نامساعد کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)
 تهویه مناسب

رعایت نظـم در   -دقت و سرعت در انجام کار -مصرف بهینه مواد اولیه –اي  داشتن اخلاق حرفه نگرش
   محیط کار

 دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد و  
  N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسـناد، مـواد   
 مغزي -نوار -منگنه –میخ –منگوله  –گل میخ  –یراق هاي تزیینی  مصرفی و منابع

 - دانش پایه
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 2از       1صفحه                                                       1-4نمون برگ تحلیل کار 

کد 
 حرفه

3119019310
12 

 حرفه
صنایع 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

L3 :با استفاده از  استاندارد عملکرد کار
ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 

ها را لمسه دوزي  رویه مبل ملیاستاندارد 
 کند

کد 
 وظیفه

 رویه کوبی مبلمان چوبی   وظیفه 10

 مهارت سطح شایستگی کار: لمسه دوزي کار 1012 کد کار

 

 کارمراحل 
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 انتخاب لمسه -1
 لمسه دوزي  روش -لمسه انواعدانش: 

 انتخاب تعداد لمسه -انتخاب لمسه مناسب مهارت: 

 روش تعیین تعداد لمسه–ابعاد لمسه دانش: محاسبه تعداد لمسه -2

 هاي مبلمان براي لمسه مناسبمحاسبه اندازه -لمسهمحاسبه تعداد  -محاسبه ابعاد لمسهمهارت: 

 ساخت شابلون لمسه -3
 جنس شابلون  -لگو یا شابلوننواع ا: ادانش

-خـط  -ساخت شابلون لمسه مناسب -: تعیین جنس شابلون (از مقوا، فیبر، تخته سه لایی)مهارت
 کشی شابلون روي ابر و پارچه رویه مبلی

 دوخت لمسه -4
 جنس نخ لمسه -لمسهانواع دوخت دانش: 

دوختن هریک از نقاط بـا اسـتفاده از نـخ ابریشـم از      –تعیین نقاط تلاقی خطوط هر لوزي مهارت: 
 پشت کار  
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 2از       2صفحه                                                       1 -4نمون برگ تحلیل کار 

  

5-  
   دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

در مقابل عوامل  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب -نصب کپسول آتش نشانی -نامساعد کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

در محیط رعایت نظم  -دقت و سرعت در انجام کار -مصرف بهینه مواد اولیه –اي  داشتن اخلاق حرفه نگرش
   کار

 دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کد 

  N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري  و سطح مورد نیاز کار

ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد 

 مصرفی و منابع
 ابزار دوخت –متر  -چوبسا -اره کمانی -تخته سه لایی -فیبر -مقوا

 هندسه -ریاضی دانش پایه
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کد 
 حرفه

311901931
101 

 حرفه
صنایع 
 چوب

سطح 
 صلاحیت

L3 
 استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 
عیب ماشین آلات را تشخیص  ملیاستاندارد 

کد  دهد.
تعمیر و نگهداري ماشین آلات صنایع وظیفه 11وظیفه

 چوب

 مهارت سطح شایستگی کار: آلاتعیب یابی ماشین کار 1101کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 و توجهات زیست محیطی)(دانش، مهارت، نگرش، ایمنی 

   تشخیص اولیه عیب ماشین -1
 آلاتیابی ماشینانواع سئوالات مناسب در خصوص عیبدانش: 

 آلاتهاي اپراتور ماشینتحلیل پاسخمهارت: 

کنترل بـرق ورودي ماشـین    -2
ــکل آلات  ــورت مشـ در صـ

 الکتریکی

استفاده مثل فازمتر، اهم متر، ولت ابزار و وسایل مورد  روش کنترل برق ماشین آلات به وسیله دانش:
 آلات صنایع چوببرق و ماشین هايبرق صنعتی در خصوص تابلو انواعمتر و ...

 فیوزها و  کنتاکتورکنترل  -کنترل ولتاژ ورودي دستگاهمهارت: 

ــتم   -3 ــابی سیسـ ــب یـ عیـ
الکترونیکی فرمان و قـدرت  

 آلات  ماشین

برق صـنعتی در سـطح   انواع متر و ... الکتریکی از قبیل مولتیاستفاده از ابزارهاي کنترل روش : دانش
روش  -نقشه خـوانی روش  -)LCDزبان انگلیسی در صورت وجود نمایشگر ( -آلات صنایع چوبماشین

 در صورت وجود PLCعملکرد 

در صـورت   LCDتجزیه و تحلیل اطلاعات نمایش داده شده روي  -: استفاده از ابزارهاي کنترلمهارت
 در صورت وجود  PLCگیري از عملکرد نتیجه ها وهتحلیل نقش -وجود

هـاي  تشخیص و تعمیر عیب -4
 مکانیکی

روشࢫ–آلات ها و قطعات مکانیکی ماشـین هاي مکانیکی ایستگاهعملکرد هریک از قسمت روش دانش:

 از ابزار آلات مناسب براي تعمیرات مکانیکی استفاده

 ها با استفاده از ابزارآلات به منظور رفع عیبمکانیکی ایستگاه بررسی عملکردمهارت: 
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آلات و تحویل آن تست ماشین -5
 به اپراتور

 مکانیکی وبرقی نظرآلات از با انواع ماشین هاي کار کردن روش دانش:

 آلاتآلات و تولید قطعات طبق نظر اپراتور، به منظور تست ماشینکار با ماشینمهارت: 

6-  

 دانش:  

 مهارت: 

در مقابل عوامل  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب  -نصب کپسول آتش نشانی -نامساعد کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

  رعایت نظم در محیط کار -دقت در انجام کار نگرش

کـاهش   -دفـع مناسـب پسـماندها    -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی
 صدا

شایستگی هاي غیرفنـی کـد و   
 سطح مورد نیاز کار

(محاسـبه و    - N73درسـتکاري ) (  -N12)تصـمیم گیـري  ( - N42هاي مناسـب)  (به کارگیري فناوري 
 N92ریاضی)

ابزار، تجهیـزات، اسـناد، مـواد    
 مصرفی و منابع

 -دورسـنج  –نقشه هـاي فنـی    -کاتالوگ -انواع لوازم تست الکتریکی مانند مولتی متر و ... -انواع آچارها
 میکرومتر -کولیس

 مبانی کامپیوتر -نفشه خوانی -فیزیک و مکانیک -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه
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کد 
 حرفه

 حرفه 34360193
 

 سطح صلاحیت
 

استفاده از ابزار : با استاندارد عملکرد کار
و تجهیزات لازم و مطابق با استاندارد ملی 

کد  قطعات معیوب را تعویض کند.
 وظیفه

 آلات صنایع چوب تعمیر و نگهداري ماشینوظیفه 11

 مهارت سطح شایستگی کار: تعویض قطعات معیوب کار 1102 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 زیست محیطی) (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات

   باز کردن قطعات ماشین -1

-انواع نقشه انفجـاري ماشـین   -هاهاو انواع بلبرینگهاي آزادسازي تسمهروش -هاروش باز کردن حفاظدانش: 

 آلات

 استفاده از نقشه انفجاري براي باز کردن قطعات مورد نظر -هاها و بلبرینگباز کردن تسمهمهارت: 

 تعویض قطعات مکانیکی  -2
 روش ثبت و سفارش قطعات مورد نظر -هایموجود در هر ماشینانواع تسمه -هاانواع بلبرینگ دانش:

 تعویض بلبرینگ، تسمه و سایر قطعات موردنظر به طور صحیح مهارت: 

آلات پس از تعـویض   تست ماشین -3

 قطعات مکانیکی 

 روش استفاده از ابزارهاي مختلف به منظور تست تنش قطعات  -: روش کار ماشین آلات صنعتیدانش

 آلات و استفاده از ابزار آلات مخصوص، به منظور تست قطعات تعویضی: تست ماشینمهارت

 تعویض قطعات الکتریکی  -4
 و غیره PLCتشخیص قطعات معیوب الکتریکی از قبیل کنتاکتور، کلید،  دانش:

 ها استفاده از ابزارهاي مخصوص به منظور تشخیص قطعات معیوب الکتریکی و تعویض آن مهارت:
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5-  
 دانش:  

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

در مقابل عوامل نامساعد  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب  -نصب کپسول آتش نشانی -کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

  رعایت نظم در محیط کار -دقت در انجام کار نگرش

 کاهش صدا -دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 و سطح مورد نیاز کار

(محاسـبه و    - N73درسـتکاري ) (  -N12)تصـمیم گیـري  ( - N42هـاي مناسـب)   (بـه کـارگیري فنـاوري    
 N92ریاضی)

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

گـریس   -جـک  -پـولی کـش   -هاي مناسـب انواع روغن  -پیچ گوشتی -انواع آچار -هاي فنینقشه  -کاتالوگ
 روغندان -پمپ

 مبانی کامپیوتر -خواندن کاتالوگ -شناخت فولادهاي ابزار -فیزیک و مکانیک -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه
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کد 
 حرفه

3436019311
03 

 حرفه
صنایع 
 چوب

 سطح صلاحیت
L
3 

 استاندارد عملکرد کار:
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و 

تسمه هاي  ملیمطابق با استاندارد 
کد  مستعمل را تعویض کند.

 وظیفه
آلات صنایع چوب  تعمیر و نگهداري ماشین وظیفه 11

 مهارت سطح شایستگی کار: ها  تعویض تسمه کار 1103 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 شل کردن تسمه -1

 دانش:  
 استاندارد تسمه ها -و شناخت مواد تشکیل دهنده تسمه هاها انواع تسمه

 مهارت: 
 با آچار مخصوص باز کردن تسمه

 خارج کردن تسمه معیوب -2

 دانش:
 ابزارهاي عمومی مکانیک -مکانیزم حرکت الکتروموتور -هاها و تسمهانواع پولی

 مهارت: 
 خارج کردنتسمه معیوب از جاي خود 

 تمیز کردن چرخ تسمه -3

 :  دانش
 خواص مواد –انواع مواد پاك کننده چرخ تسمه 

 : مهارت
 تسمه، با مواد پاك کننده   ختمیز کردن پولی و چر

 پولیتسمه روي  نصب -4

 دانش:
 فولادهاي ابزار -سختی تسمه -وسایل اندازه گیري کشش -روش بستن تسمه

 مهارت: 
 آزمایش صحت کارکرد تسمه -اندازه گیري کشش تسمه –روي چرخ تسمه جدید بستن تسمه 
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محکـم کـردن تسـمه روي     -5
 چرخ تسمه  

هـا روي   استاندارد کشـش تسـمه   -ابزار و وسایل نصب تسمه –ان کردن تسمه زهاي سفت و میروش دانش:
 پولی انواع ماشین آلات عمومی صنایع چوب

اسـتفاده از ابزارهـاي    -طبـق اسـتاندارد  محکم کردن چرخ تسمه و قرار گرفتن تسمه در جاي خود مهارت: 
 روي پولینصب تسمه 

 تست کردن تسمه   -6

فشار سـنج   -وسایل اندازه گیري مانند سختی سنج -شناخت انواع تسمه -تست کردن مناسب روشدانش: 
 و  . . 

اسـتفاده از وسـایل تسـت کشـش و      -طبق استانداردتست کردن کار تسمه با روشن کردن دستگاه مهارت: 
 جنس تسمه

در مقابل عوامل نامساعد  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب  -نصب کپسول آتش نشانی -کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

  رعایت نظم در محیط کار -دقت در انجام کار نگرش

 کاهش صدا -دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 و سطح مورد نیاز کار

(محاسـبه و    - N73درسـتکاري ) (  -N12)تصـمیم گیـري  ( - N42هـاي مناسـب)   (بـه کـارگیري فنـاوري    
 N92ریاضی)

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

مربوط به اندازه و سـایز تسـمه هـا و     کاتالوگ -انواع لوازم تست الکتریکی مانند مولتی متر و ... -انواع آچارها
 میکرومتر -کولیس -فشارسنج -دورسنج –نقشه هاي فنی  -جنس آنها

 مبانی کامپیوتر -خواندن کاتالوگ -شناخت فولادهاي ابزار -فیزیک و مکانیک -محاسبات تبدیل دور تسمه دانش پایه
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کد 
 حرفه

 حرفه 34360193
صنایع 
 چوب

 سطح صلاحیت
L
3 

 استاندارد عملکرد کار:
با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و 

قسمت هاي  ملیمطابق با استاندارد 
کد  لات را روانکاري کند.آ مختلف ماشین

 وظیفه
تعمیر و نگهداري ماشین آلات صنایع چوب   وظیفه 11

 مهارت شایستگی کار:سطح  آلات روانکاري ماشین کار 1104 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 انتخاب مواد   -1

 دانش:  
 خواص مواد –انواع مواد روان کننده 

 مهارت: 
 تشخیص محلهاي روغن و گریس خور ماشین آلات –انتخاب مواد روان کننده مناسب 

پــر کــردن گــریس پمــپ  و  -2
 روغندان

 دانش:
 شناخت ابزارهاي عمومی مکانیکی -دان و گریس پمپ هاروش پر کردن روغن

 مهارت: 
 پرکردن روغندان یا گریس پمپ از روغن و گریس مناسب

در تزریق روغـن یـا گـریس     -3
 محل مورد نظر

 :  دانش
 روش تزریق روغن یا گریس

 :مهارت
 کاتالوگهاي فنی  و استانداردهاي موجودبا توجه به تزریق گریس یا روغن در محل مورد نظر 

آوري روغـن و گـریس   جمع -4
 اضافی

 دانش:
 شده روش تمیز کردن محل روغنکاري و گریسکاري

 مهارت: 
 و مواد پاك کنندهبا پارچه و برس شده تمیز کردن محل روغنکاري یا گریسکاري 
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5-  
 دانش:

 مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

در مقابل عوامل نامساعد  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب  -نصب کپسول آتش نشانی -کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

  رعایت نظم در محیط کار -دقت در انجام کار نگرش

 کاهش صدا -دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 و سطح مورد نیاز کار

(محاسـبه و    - N73درسـتکاري ) (  -N12)تصـمیم گیـري  ( - N42هـاي مناسـب)   (بـه کـارگیري فنـاوري    
 N92ریاضی)

ابزار، تجهیزات، اسناد، مـواد  
 مصرفی و منابع

گـریس پمـپ و    –نقشه هاي فنـی   -کاتالوگ -انواع لوازم تست الکتریکی مانند مولتی متر و ... -انواع آچارها
 روغندان

 زبان انگلیسی براي خواندن کاتالوگهاي فنی -خواص مواد -فیزیک و مکانیک -کشی مقدماتینقشه  دانش پایه
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کد 
 حرفه

 حرفه 34360193105
صنایع 
 چوب

 L3 سطح صلاحیت
 استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق 
با استاندارد ملی ماشین آلات تعمیر شده را 

کد  تست کند 
 وظیفه

 تعمیر و نگهداري ماشین آلات صنایع چوب  وظیفه 11

 مهارت سطح شایستگی کار: آلات  ها و ماشینتست دستگاه کار 1105 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)(دانش، 

هـاي گردنـده   بازدید قسمت -1
 ماشین قبل از روشن کردن

 دانش: 
 -سـرعت پیشـبردکار   -سـرعت بـرش   -هاي حرکت تبدیل نیـروي الکتریکـی بـه مکـانیکی    انواع حرکت و واسطه

 استاندارد دور ماشین آلات

 مهارت: 
-ها، توپیها، فلکهاطمینان از سلامت چرخ تسمه–روشن کردن ماشینهاي گردنده و حرکت قبل از بازدید واسطه
کنتـرل دور ماشـین آلات طبـق     -محاسبه فنی تغییـر دور از الکتروموتـور بـه تـویی ماشـین      –هاها و چرخ دنده

 سرعت پیشبردکار -استاندارد

 هاي ماشینبازدید تیغه -2

 دانش:
فولادهـاي   –هـاي عمـومی   دوران تیغه اره و سـایر ماشـین   روش محاسبه تعداد -آلاتهاي ماشیناستاندارد تیغه

 زوایاي تیغه و توپی ماشین آلات -ابزار

 مهارت: 
 کنترل نسبت دور تیغه به دور ماشین –هاي ماشین با توجه به استاندارد مربوط کنترل بررسی تیغه

هـاي  بررسی میزها و غلتـک  -3
 اصلی دستگاه 

 : دانش
 برنامه ریزي تولید -محاسبات نیرو و حرکت -آلاتماشین اصلیهاي انواع میزها و غلتک

 : مهارت
 کنترل حرکت و نیرو و نحوه حمل و نقل قطعات –آلات هاي ماشینبررسی حرکت میزها و غلتک

ــات    -4 ــا و متعلق ــت میزه تس
 دستگاه 

 دانش:
 کولسیمتر  -دورسنج و سختی سنج -وسایل کنترل سختی مواد -انواع میزها و متعلقات

 مهارت: 
انجام برنامه ریزي تولیـد و نحـوه حمـل و نقـل      –به حرکت درآوردن میز و متعلقات آن در جهت کارایی صحیح 

 قطعات
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ها و هیترهـاي  بررسی پمپ -5
 آلاتماشین

 دانش:
 اصول مقدماتی هیدرولیک و نیوماتیک -مکانیزم کار پمپ ها و هیترها -انواع پمپ و هیتر

 مهارت: 
آزمـایش قطعـات هیـدرولیکی و مکـانیکی و نیومـاتیکی       –آلات ها و هیترهاي ماشینپمپ بررسی

 پمپ ها و هیترها

ــنباده و   -6 ــواع س ــی ان بررس
 سنگ سنباده  

 دانش:  
چسـب و سـایر مـواد     -دانـه هـا   -استاندارد دور در کـاربرد سـنباده   -انواع سنباده و سنگ سنباده

   تشکیل دهنده سنگها و کاغذهاي سنباده
 مهارت: 

کنتـرل سـلامت و تناسـب سـنگ هـا و       -به کار بستن سنباده و سنگ سنباده در جهت استاندارد
 کاغذهاي سنباده طبق استاندارد

در مقابل عوامل  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب  -نصب کپسول آتش نشانی -نامساعد کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

  رعایت نظم در محیط کار -دقت در انجام کار نگرش

 -دفـع مناسـب پسـماندها    -هـا  جمـع آوري آلاینـده  و ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی
 کاهش صدا

شایستگی هاي غیرفنی کـد  
 و سطح مورد نیاز کار

(محاسـبه    - N73درستکاري )(  -N12)تصمیم گیري( - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري 
 N92و ریاضی)

ابزار، تجهیزات، اسناد، مواد 
 مصرفی و منابع

کیـت   –نقشه هـاي فنـی    -کاتالوگ -انواع لوازم تست الکتریکی مانند مولتی متر و ... -انواع آچارها
 هیدرولیک و نیوماتیک

محاسـبات فنـی ماشـین     -خـواص مـواد   -فولادهاي ابزار -فیزیک و مکانیک -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه
 آلات
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 L3 سطح صلاحیت صنایع چوب حرفه 34360193 کد حرفه
 استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 
استاندارد ملی بلبرینگ ها و شفت ها را تعویض 

 کند 
کد 
 وظیفه

 آلات صنایع چوب تعمیر و نگهداري ماشین وظیفه 11

 مهارت سطح شایستگی کار: و شفت ها  ها تعویض بلبرینگ کار 1106 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

باز و بسته کردن بلبرینگها و شفت  -1
 ها 

 -ها شناخت بلبرینگها و شفت -خواص مواد -هاروش باز کردن خارها وبست–ها انواع خارهاو بستدانش: 

خـارج کـردن شـفت از روي     –ها از روي دسـتگاه باز کردن بلبرینگ –ها از روي دستگاهخارج کردن خارها و بستمهارت:

 ها در ماشین آلات جایگزینی صحیح بلبرینگها و شفت –دستگاه 

ــري    -2 ــل قرارگی ــردن مح ــز ک تمی
 ها بلبرینگها و شفت

 توانایی خواندن نقشه هاي فنی و کاتالوگ ماشین آلات –انواع مواد تمیز کننده –انواع متعلقات دستگاه دانش:

 تمیز کردن محل نصب شفت با توجه به کاتالوگ و نقشه هاي فنی–تمیز کردنمحل نصب بلبرینگمهارت: 

 ها تعویض و نصب بلبرینگها و شفت -3

 ابزارهاي عمومی مکانیک -کاتالوگها -هاي فنی ماشین آلات نقشه –: استاندارد متعلقات دستگاه دانش

 انتخاب شفت مطابق استاندارد و تعویض صحیح آنها–: انتخاب بلبرینگ مطابق استانداردمهارت

محکــم کــردن محــل قرارگیــري  -4
 ها بلبرینگها و شفت

 روش نصب قطعات طبق نقشه وکاتاوگ فنی دانش:

 نصب شفت مطابق استاندارد  ࢫ–نصب بلبرینگ مطابق استانداردمهارت: 
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تست عملکـرد مناسـب    -5
    ها بلبرینگها و شفت

 -کـولیس   -دورسـنج  -سختی سنج -ابزارهاي دقیق کنترل و اندازه گیري –روش بستن قطعات  دانش:
 میکرومتر

 کاربرد وسایل اندازه گیري دقیق –محکم کردن بلبرینگ ࢫ–شفت محکم کردنمهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

در مقابل عوامل  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب  -نصب کپسول آتش نشانی -نامساعد کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

  رعایت نظم در محیط کار -دقت در انجام کار نگرش

کـاهش   -دفـع مناسـب پسـماندها    -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده  توجهات زیست محیطی
 صدا

شایستگی هـاي غیرفنـی   
 کد و سطح مورد نیاز کار

(محاسـبه و    - N73درسـتکاري ) (  -N12)تصـمیم گیـري  ( - N42هاي مناسب) (به کارگیري فناوري 
 N92ریاضی)

ابزار، تجهیـزات، اسـناد،   
 مصرفی و منابعمواد 

کیـت ابـزارو    –نقشه هاي فنی  -کاتالوگ -انواع لوازم تست الکتریکی مانند مولتی متر و ... -انواع آچارها
 هاي ماشین آلات تیغه

 محاسبات فنی -خواص مواد -فولادهاي ابزار -فیزیک و مکانیک -نقشه خوانی دانش پایه
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 L3 سطح صلاحیت صنایع چوب حرفه 343601931107 کد حرفه
 استاندارد عملکرد کار:

با استفاده از ابزار و تجهیزات لازم و مطابق با 
را )CNCاستاندارد ملی ماشین آلات پیشرفته(

 کند. سرویس
کد 
 وظیفه

 آلات تعمیر و نگهداري ماشین وظیفه 11

 مهارت سطح شایستگی کار: CNCآلات پیشرفته سرویس ماشین کار 1107 کد کار

 

 مراحل کار
 جزء شایستگی

 (دانش، مهارت، نگرش، ایمنی و توجهات زیست محیطی)

 کنترل چرخش موتورها  -1

شناخت ابزارهاي دقیق انـدازه گیـري    –شناخت اجزاي داخلی و خارجی موتور ماشین –روش کنترل موتورها دانش: 

 CNCبرنامه ریزي  -میکرومتر -کولیس  -مانند دورسنج

 -کنترل صـحت دور و تعـداد دور آنهـا    – CNCهاي مختلف و سطوح داخلی و خارجی موتور ماشین کنترل;مهارت: 

 CNCکار با ماشینهاي 

 کنترل فشار و جریان هواي فشرده  -2

اصـول هیـدرولیک و    -انواع آچارهاو ابزارهاي عمـومی بـرق   -روش تنظیم فشار هواي فشرده ورودي و خروجیدانش:

 نیوماتیک

هـاي مختلـف برقـی، نیوماتیـک و      کنتـرل قسـمت   –تنظیم فشار هوا به وسیله ابـزار و  آچارهـاي مخصـوص   مهارت: 

 CNCهیدرولیک در ماشینهاي 

 کنترل شلی و سفتی موتورها  -3

 نقشه ها و کاتالوگهاي فنی -CNC: روش عیب یابی سیستم نصب موتور ماشین آلات دانش

نصب موتورها و کنترل شل و سـفتی و صـحت انتقـال     -CNC: عیب یابی موتورها و قسمتهاي مختلف ماشین مهارت

 دور و قدرت آنها

هـاي   کنترل شدت جریان برق سیستم -4

 مختلف 

وسایل اندازه گیـري الکتریکـی ماننـد مـولتی      -CNCروش عیب یابی برق ماشین آلات  -اطلاعات عمومی برقدانش: 

 ابزارهاي عمومی برق  -متر

 رفع عیب الکتریکی آنها -تشخیص معایب الکتریکی ماشین آلات مهارت:
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5-  
 شناخت مواد -روش گریسکاري-شناخت روشهاي روغنکاري و صحت عملکرد ماشین آلات دانش:

 و تحویل آن به اپراتور مربوطه هاي مختلف دستگاهگریسکاري قسمتروغن کاري و مهارت: 

6-  
 دانش:  

 مهارت: 

در مقابل عوامل نامساعد  پوشیدن لباس کار، کفش ایمنی و استفاده از کلاه، ماسک، گوشی و عینک ایمنی  ایمنی
 تهویه مناسب  -نصب کپسول آتش نشانی -کارگاهی (گردوخاك، نور، گرما و سرما، صدا)

  رعایت نظم در محیط کار -دقت در انجام کار نگرش

 کاهش صدا -دفع مناسب پسماندها -ها جمع آوري آلایندهو ضایعات براي  غباراستفاده از سیستم مکنده توجهات زیست محیطی

شایستگی هاي غیرفنی 
کد و سطح مـورد نیـاز   

 کار

(محاسـبه و    - N73درسـتکاري ) (  -N12)تصـمیم گیـري  ( - N42هـاي مناسـب)   (بـه کـارگیري فنـاوري    
 N92ریاضی)

ابزار، تجهیزات، اسـناد،  
 مصرفی و منابعمواد 

کیت هیـدرولیک   –نقشه هاي فنی  -کاتالوگ -انواع لوازم تست الکتریکی مانند مولتی متر و ... -انواع آچارها
 فیوز و فشنگ فیوز -بلبرینگ -تسمه پروانه -نمونه انواع چرخ دنده -جک -پولی کش -و نیوماتیک

الکترونیـک و   -نیوماتیـک  -هیـدرولیک  -کنتـرل عـددي  فیزیک و مکانیک ماشینهاي  -نقشه کشی مقدماتی دانش پایه
 برنامه ریزي کامپیوتر -الکتروتکنیک مقدماتی
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 تدوین استاندارد شایستگی حرفه

Occupational Competency Standard Development 

  

رد شاਜวീীی ଑ඟ໓ (মࡑش ৩ھاਪی)  স࣓ماජ໑ ଡح૤ه  স࣊ࡔم : ৬دوଌن اণتا৯دا
Occupational Competency Standard Development (Final step) 
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 مراحل عملیاتی تدوین نهایی استاندارد شایستگی حرفه

 الف) گردآوري اسناد مراحل نیاز سنجی شغل ها، طراحی حرفه، تحلیل حرفه، تحلیل کار

 (ویژگی هاي شاغل) 1-5ب)تکمیل نمون برگ 

 پیشنهاديج) تدوین و ساماندهی سند شایستگی حرفه بر اساس چارچوب 

 

 اجزاي اصلی نمون برگ ویژگی هاي شاغل

 توانایی شاغل -1

 علائق و گرایش هاي شاغل -2

 سبک هاي کار شاغل-3

 نیازمندي هاي شاغل-4

 تجارب شاغل-5

 ناحیه شغل-6

 
 



 

313 

 

 دفتر برنامه ریزي و تالیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش

 شاغل در حرفهویژگی هاي  1-5نمون برگ 

 3از   1برگ 

 L1 سطح صلاحیت  75220191 حرفه : کارگران ماهر صنایع چوب کد حرفه 

 

 شرح ویژگی

 توانائی هاي شاغل

 درك نوشتاري) -بیان نوشتاري -بیان شفاهی -هاي شناختی (درك شفاهیتوانایی -

 توانایی ادراکی (تعیین موقعیت در محیط و درك وضعیت) -

 آمادگی دست و بازو) -حرکتی (هماهنگی اعضاي حرکتیتوانایی روانی  -

 تعادل جسمی) -انعطاف پذیري اعضاي بدن -توانایی فیزیکی (قوت جسمانی -

 حساسیت شنوایی) -توانایی تشخیص رنگ -توانایی حسی (توانایی دیدن اشیاء در نزدیک و دور -

 علایق و گرایش ها
 مسئولیت پذیري) –هاي حرفه اي (واقع بینی گرایش -

 روابط) -هاي کاري (استقلالارزش -

سبک هاي کاري مورد 
 نیاز شاغل

 اعتماد و اطمینان) -صداقت -وجدان کاري (توجه به جزئیات -

 گیري بین فردي (همکاري)جهت -

 گیري پیشرفت (تلاش/ پیشرفت)جهت -

 هوش عملی (تولید ایده) -

 تعیین الزامات شاغل
 درك مطلب) -فعال گوش دادن -نوشتن -هاي پایه (صحبت کردنمهارت -

 پایش عملیات) -هاي فنی (انتخاب تجهیزاتمهارت -

 الزامات تجربه شاغل

 

 سال  3تا  1تجربه مرتبط با کار: 
 هفته 2مهارت آموزي در محل کار: 

 هفته 2مهارت آموزي در حین خدمت (کار): به ازاي هر سال 
 روز  45کارآموزي: 

 ناحیه شغلی
 شغلی  1ناحیه 
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 ریزي و تالیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانشدفتر برنامه 

 ویژگی هاي شاغل در حرفه 1-5نمون برگ 

  3از   2برگ 

 کد حرفه 
کمک تکنسین مبلمان 

 L2 سطح صلاحیت  71150192 حرفه : صفحه اي

 

 شرح ویژگی

 توانائی هاي شاغل

 -نظم دهی اطلاعات -قیاسیاستدلال  -هاي شناختی (ارائه نظر در زمان بروز اشتباهتوانایی -
 توانایی حفظ مطالب)

 تمرکز روي کار) -توانایی ادراکی (مقایسه شباهت ها و تفاوت ها -

 توانایی روانی حرکتی (چابکی دست و انگشتان جهت انجام کار) -

 توانایی فیزیکی (انجام دادن عملیات کارگاهی در زمان طولانی) -

 توانایی در تعیین و فهم گفتار شخص دیگر) -یتوانایی حسی (توانایی تمرکز بر منبع شنوای -

 علایق و گرایش ها
 مسئولیت پذیري) –هاي حرفه اي (واقع بینی گرایش -

 روابط) -هاي کاري (استقلالارزش -

سبک هاي کاري مورد 
 نیاز شاغل

 گیري پیشرفت (تلاش/ پیشرفت)جهت -

 جهت بین فردي (همکاري) -

 اعتماد و اطمینان) -صداقت -وجدان کار (توجه به جزئیات -

 هوش عملی (نوآوري) -

 تعیین الزامات شاغل

 درك مطلب) -گوش دادن فعال -نوشتن -هاي پایه (صحبت کردنمهارت -

 پایش) -فرآیند (تفکر انتقادي -

 نگهداري تجهیزات) -مهارت فنی (انتخاب تجهیزات -

 الزامات تجربه شاغل

 

 سال  4الی  2تجربیه مرتبط با کار: 
 هفته 2محل کار:  مهارت آموزي در

 مهارت آموزي حین خدمت (کار) به ازاي هر سال دو هفته 
 روز  45کارآموزي: 

 ناحیه شغلی
 شغلی  2ناحیه 
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 منابع
). طراحی و تدوین فرآیند برنامه ریزي درسی در آموزش هاي فنی و حرفه اي. سازمان پژوهش و برنامه ریزي 1390اسمعیلی، مهدي.( -1

 آموزشی، دفتر برنامه ریزي و تألیف کتاب هاي فنی و حرفه اي و کاردانش 

آموزش هاي فنی و حرفه اي، سازمان پژوهش و ، دفتر برنامه ریزي و تألیف "آموزش مبتنی بر شایستگی "، 1389اسمعیلی، مهدي،  -2
 برنامه ریزي آموزشی.

، دفتر برنامه ریزي و تألیف آموزش هاي فنی و حرفه اي، سازمان پژوهش و برنامه  "برنامه درسی کل نگر "، 1390اسمعیلی، مهدي،  -3
 ریزي آموزشی.

 المللی مهندسی مکانیک، دانشگاه صنعتی شریف.، همایش بین  "شایستگی هاي غیر فنی دنیاي کار "، 1389اسمعیلی، مهدي،  -4

 .، سازمان فنی و حرفه اي"چارچوب صلاحیت حرفه اي "، 1388آزاد, ابراهیم،   -5

 ،موسسه دانش پارسیان."طبقه بندي و شرح جامع مشاغل"،1388ابراهیم،ابراهیم باي سلامی، -6
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