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 مقدمه:

هاي یونسکو هاي فنی و حرفه اي به عنوان مولد اشتغال نقش مؤثري در توسعه پایدار کشورها دارد. گزارشآموزش
اي نسبت مستقیم هاي فنی و حرفهناخالصی داخل کشورها با میزان افزایش ثبت نام در هنرستان نشان می دهد سرانه تولید

 دارد. 
اي و کیفیت بخشی آنها در هاي فنی وحرفهالعالی) در اهمیت به آموزشتأکیدهاي مقام معظم رهبري(مدظله

هاي کلی جمعیت مؤید همچنین سیاست هاي کلی اشتغال وهاي کلی تحول بنیادین در آموزش و پرورش و سیاست سیاست
اي داشت. سند هاي فنی و حرفهاي به آموزشاین مطلب است که براي دستیابی به رشد اقتصادي و پایدار باید نگاه ویژه

قانون برنامه پنجم توسعه اقتصادي ، اجتماعی و فرهنگی کشور بر  21قانون اساسی و ماده  42، اصل  1404چشم انداز 
هاي جوانان و نیروي کار با افزایش دانش ومهارت و توانمندسازي نیروي انسانی و کاهش فاصله تگیگسترش شایس

 شایستگی هاي نیروي کار کشور با سطح استاندارد جهانی تأکید دارد. 
در هدف عملیاتی یک از سند تحول بنیادین آموزش و پرورش به پرورش تربیت یافتگانی که با درك مفاهیم اقتصادي 

چارچوب نظام معیار اسلامی از طریق کار و تلاش و روحیه انقلابی و جهادي، کارآفرینی، قناعت و انضباط مالی، مصرف در 
هاي اقتصادي در مقیاس بهینه و دوري از اسراف و تبذیر و با رعایت وجدان، عدالت و انصاف در روابط با دیگران در فعالیت

، تاکید شده است. همچنین سند برنامه درسی ملی جمهوري اسلامی ایران خانوادگی، ملی و جهانی مشارکت می نمایند  ها پرداخته است. به قلمرو و سازماندهی محتواي این آموزش "آوريحوزه تربیت و یادگیري کاروفن"
یادگیرنده، اي و کاردانش علاوه بر اصول دین محوري، تقویت هویت ملی، اعتبارنقش هاي درسی فنی وحرفهدر برنامه

العمر، هاي فردي، تعادل، یادگیري مادام اي خانواده، جامعیت، توجه به تفاوتاعتبار نقش مرجعیت معلم، اعتبار نقش پایه
پذیري،آموزش بر اساس نیاز بازار کار، ها، انعطافبخشی آموزشجلب مشارکت و تعامل، یکپارچگی و فراگیري، اصول تنوع

 گیرد.  اي مورد توجه قرار میگیري تدریجی هویت حرفهار و کاهش فقر و تولید ثروت، شکلاي، توسعه پایداخلاق حرفه
هاي مطالبات اسناد بالادستی، تغییرات فناوري و نیاز بازار کار داخل کشور و تغییر در استانداردها و همچنین توصیه

کاردانش را مکلف نمود تا بر اساس وظیفه قانونی اي و هاي درسی فنی وحرفهریزي و تألیف کتابالمللی، دفتر برنامهبین
در  1379اي که از سال هاي بررسی و آسیب شناسی نظام سالی واحدي فنی وحرفهخود پس از سفارش و انجام پژوهش

هاي درسی اقدام نماید. هاي کشور در حال اجرا است، براي دستیابی به الگویی مناسب به طراحی و بازنگري برنامههنرستان
ریزي درسی در آموزش هاي طراحی و تدوین فرآیند برنامه"اقدام به سفارس طرح پژوهشی با عنوان  1390لذا دفتر در سال 

هاي کلی(اشتغال،اقتصاد نمود. طرح پژوهشی مذکور براساس اسناد بالادستی مانند سیاست "اي و مهارتیفنی و حرفه
قانون برنامه پنجم توسعه،  21و19العالی)، مادهی مقام معظم رهبري (مدظلهمقاومتی و حمایت از کار و سرمایه ایرانی) ابلاغ

سند تحول بنیادین در آموزش و پرورش، برنامه درسی ملی جمهوري اسلامی ایران و نقشه جامع علمی کشور تنظیم شده 
-ی به استانداردهاي بیناست. همچنین به جهت ارتقاي سطح شایستگی نیروي کار کشور در مقایسه با سطح استاندارد جهان

نامه هاي مربوطه نیزتوجه شده است. قابل توجه است که تعیین سطوح شایستگی و تغییر رویکرد از تحلیل المللی و توصیه
هاي اي ملی ، تلفیق شایستگیشغل به تحلیل حرفه و توجه به ویژگی هاي شغل و شاغل و توجه به نظام صلاحیت حرفه

 برنامه ها از ویژگی هاي الگوي مذکور است.  مشترك و غیرفنی در تدوین
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اي و مهارتی در دو بخش دنیاي کار و دنیاي هاي فنی و حرفهریزي درسی آموزشبر اساس این الگو فرآیند برنامه 
آموزش طراحی شده است. بخش دنیاي کار شامل ده مرحله و بخش دنیاي آموزش شامل پانزده مرحله است. پس از تدوین 

گروه بزرگ شغلی مشخص گردید و نیازسنجی شغلی به عنوان  30و در فاز اول  1391نامه ریزي درسی در سال فرآیند بر
 اولین مرحله تدوین استانداردهاي شایستگی در گروه هاي بزرگ شغلی صورت گرفت. 

توجه قرار  مشارکت ذي نفعان به عنوان یک اصل در طراحی و تدوین استانداردهاي شایستگی ارزشیابی حرفَ مورد
گرفته است. بر این اساس در مجموع از اطلاعات بیش از دویست دستگاه، اصناف و شرکت هاي بزرگ و کوچک و از 
تجربیات بیش از چهارصد خبره در حرف مختلف در جلسات تدوین استانداردها استفاده شده است، که اسناد مربوطه در 

 مرکز اسناد دفتر قابل دسترسی است. 

می باشد که یکی از پنج سند تهیه شده ساخت و تولید ، استاندارد ارزشیابی حرفه گروه بزرگ شغلی  سند پیش رو
بندي کارها، تحلیل و شامل مراحل طراحی مفهومی استاندارد ارزشیابی حرفه، گروهساختمان در رشته تحصیلی حرفه اي 

 مربوطه می باشد.  استاندارد ارزشیابی حرفهاستاندارد عملکرد، تدوین استاندارد ارزشیابی کارها و در نهایت تدوین 
در پایان لازم می دانم از حمایتها و رهنمودهاي ارزشمند جناب آقاي دکتر محمدیان معاون محترم وزیر و رئیس سازمان 

شی تشکر نمایم. همچنین از همکاران گرامی و اعضاي محترم شوراهاي تخصصی، به خاطر تلاش پژوهش و برنامه ریزي آموز
هاي بی وقفه و مسئولانه در تدوین این سند قدردانی و از دستگاه ها، اتحادیه هاي اصناف و مشاغل، شرکت ها، بنگاه هاي 

اند،  ارزشمند خود در تدوین این سند ما را یاري دادهاقتصادي و خبرگان دنیاي کار و حرَف، که با ارائه اطلاعات و تجربیات 
 سپاسگزاري نمایم.

 
 

 احمدرضا دوراندیش
 ریزي و تألیف کتاب هاي درسیمدیرکل دفتر برنامه

 فنی وحرفه اي و کاردانش
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ه   مح
ی  یا رد ارز دا تا ی  ا و ی   ا

(Conceptual Design Of Evaluation Occupation Standard)
 

 

 

  

حرفه/ نیاز سنجی شغلی حرفهطراحی  مفهومی  حرفهتحلیل  يکارتکالیف تحلیل  تدوین استاندارد شایستگی  
حرفه

دنیاي کار 

استاندارد طراحی مفهومی  
ارزشیابی حرفه  گروه بندي کارها تحلیل استاندارد عملکرد تدوین استاندارد ارزشیابی 

کارها
تدوین استاندارد ارزشیابی 

حرفه
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 مقدمه6-1
آموزش که در ، صرف نظر از این)20011(فرتول  یابی در فرایند توسعه سرمایه انسانی نقش مهمی به عهده داردشارز

د و یا در حین شغل یا براي ارزیابی گیرهاي آموزشی رسمی انجام که خارج از برنامهمؤسسه آموزشی انجام شود یا این
هم براي افراد که به  ،العمر استاز جمله اجزاء مهم یادگیري مادامیابی شزندگی به کاربرده شود. ارزتجارب حاصل در طول 

رت آموزي یابی و اهداي گواهینامه معتبر در مراحل مختلف زندگی احتیاج دارند و هم براي مؤسسات مهاشروشی براي ارز
مدت خود را تحقق هاي آموزش درازتا بتوانند سیاست یابی خود هستندارزشپذیري تحركهاي که در پی ارتقاء برنامه

 ). OECD– 2000بخشند (
که از ها تدوین شود (نه آناي مرتبط باشد و براساس آنحرفهشایستگی یابی باید مستقیماً با استانداردهاي شارز

از نظر فردي، ارزشیابی .باشدمی دقیق میزان توانایی فرد ضروريیابی شاستانداردهاي آموزشی اقتباس شود). این امر براي ارز
شغل خاصی شوند و در آن پیشرفت نمایند و حرفه و کند تا وارد گواهینامه شود. به افراد کمک می تواند منجر به صدورمی

هاي متفاوت به افراد در شرایط مختلف و زمان هايو شایستگی هادائمی روشی را براي ثبت توانایی در شرایط یادگیري
هاي داخلی به کار برده شود. از ریزي براي آموزشو برنامه تواند در استخدام، ارتقاءیابی میشدهد.از نظر کارفرمایان ارزدست 

انش آموخته شده در برابر ها و دروشی براي تعیین کیفیت مهارت و سنجش یابیشنظر مؤسسات مهارت آموزي ارز
هاي توانند برنامهنامه به افراد، مؤسسات آموزشی میا اعطاي گواهیهاي واقعی مورد نیاز در یک حرفه است. بشایستگی

 آموزشی خود را به افراد و کارفرمایان ارائه نمایند. 
اي و به کار بردن  ها ممکن است در مقابل تدوین ابزار ارزیابی براساس استانداردهاي حرفهمؤسسات آموزشی و کادر آن

ها چه را که آنها در ارزشیابی آنها را از بین برده و انعطاف آنین کار حقوق سنتی آنها اها مقاومت نمایند. به نظر آنآن
کند یید میأاي در گام اول را تع ضرورت تدوین استانداردهاي حرفه. این موضوکنندیدانند، کم ماجزاء اصلی یک حرفه می

 را تدوین کنند. خواسته  شود برنامه درسی و کارشناسان که از هنرآموزان به جاي آن
هاي در طراحی مفهومی استانداردهاي ارزشیابی حرفه به اصول، اجزاء، ارتباط و سازو کار قضاوت کسب شایستگی

 شود.براساس استانداردهاي عملکرد پرداخته می
 

 مفاهیم مورد نیاز در استاندارد ارزشیابی  -2-6
 )skillsالف) مهارت (

 ها، به عبارت دیگر هماهنگی بین اعمال روانی، حرکتی را مهارت گویند.بین آنتوانایی عضلات و ایجاد هماهنگی 

 ) knowledgeب) دانش (

                                                           
 دفتر برنامه ریزي و تالیف فنی و حرفه اي -2001فرتول, بانک جهانی  -چهارچوب تعریف و ارزیابی استانداردهاي حرفه اي و آموزشی١
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 به توانایی هاي ذهنی، عقلانی از قبیل کسب دانش، رشد مهارت ذهنی، قدرت تجزیه و تحلیل را دانش گویند.

 

 )Attitudeج) نگرش (

شود. توانایی مشارکت فعال ساسی و عاطفی، ارزش علایق مربوط میشود که به جنبه احهایی گفته مینگرش به توانایی 
 توأم با علاقه مثالی از این نوع توانایی است. نگرش در واقع نوعی مهارت ذهنی و عملی است.

 ) Qualification Levelد) سطح صلاحیت کار (

 ورت بگیرد.سطح صلاحیت کار عبارتست از سطح حرفه و یا شغلی که آن کار باید در آن سطح ص

 ) Competencyشایستگی (ه) 

شود، به طور هاي عمومی، دانش، نگرش و باور و ایمان گفته میهاي شغلی، مهارتشایستگی به مجموعه و سطحی از مهارت
 شود.کلی شایستگی به مهارت انجام دادن خوب و مناسب یک کار گفته می

 6-1ی، دانش، مهارت و تسلط معرفی شد. در اینجا در شکل در چهار سطح آگاه 2008بندي شایستگی وهاب قبلاً سطح
هاي حرفه پزشکی و پرستاري کاربرد دارد بندي چهار سطحی است و در حوزهبندي شایستگی میلر که یک سطح سطح 

 شود.معرفی می

 

 

 

 

 

 

 

 

 سطح بندي شایستگی میلر 1-6
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 و) چرخه شایستگی 

 شود.(فنی و غیرفنی) از آقاي دکتر اسمعیلی معرفی میاي چرخه شایستگی حرفه 6-2در شکل 

 

 چرخه شایستگی (اسمعیلی) – 2-6

 

 ز) اصول ارزشیابی 

گیري اي انتخاب شده را اندازهحرفهعملکرد گیري باید استاندارد د حداقل روائی باشد (یعنی اندازهیابی باید واجشارز
یابی در سطح شکند). اگر ابزار ارزها را به صورت یکنواخت ارزشیابی استاندارداین کند) و داراي اعتبار نیز باشد (یعنی بتواند 

و نتایج نیز داراي اعتبار وسیع  -براساس استانداردهاي محلی و یا ملی و یا بانک سئوالات امتحان –شود منطقه درست می
ی در زمینه مدیریت و طراحی هاي کافآموزش ،منطقه کارشناسان مراکز ملی سنجش و هنرآموزانباشند. ضروري است 

یابی استاندارد شده به صورت متمرکز تدوین شوند، لازم است این کار توسط شیابی را دیده باشند. اگر ابزارهاي ارزشارز
طا در مقدار روائی اند صورت پذیرد. خداردهاي حرفه اي را تدوین کردهمتخصصان ارزشیابی و با کمک افرادي که استان

 اي ملی داراي اثرات منفی بسیاري خواهدبود.هواعتبار آزمون
 

عملگر)ماشین(ابزار 
-دقت-اجراي مستقل-تقلید

عادت
محصول 
موجود

ماشی(ر

مداخله

محصول عملگر
مطلوب

مداخله

)دریافت و پایش(حسگر 
تشخیص -دقت -توجه

مداخله

)ذخیره دانش(حافظه 
-الگوریتم-مفاهیم-حقایق
)کیفیت(استاندارد -قواعد

مداخله

پردازشگر 
ارزشیابی-ترکیب-تجزیه و تحلیل

تاندارد  مداخله

مهار گر
فرعی-اصلی ری

عادت

گ ا مداخله

مهارت
دانش

ایمان
  *شایستگی

محیط کاري

)فنی و غیر فنی(چرخه شایستگی حرفه اي 
 و مهارت ،دانش از نظامی شایستگی، .شود می گفته محصول یک تولید جهت )اي شده توافق حداقل یک اساس بر( کاري تکلیف یک انجام توانائی به اي حرفه شایستگی *

 .شود می بندي تقسیم احسن و خبرگی ،)مهارت(تبحر ،آگاهی درجه، و سطح چهار به اي حرفه اخلاق بکارگیري نحوه و عملکرد استاندارد نوع به توجه با که است ایمان
 و نوع سطح، به توجه با که است اي حرفه ها شایستگی از اي مجموعه اي، حرفه صلاحیت .هستند کیفی بیشتر متغیرهایی ایمان و مهارت اما کمی بیشتر متغیري دانش
.است فرآیند یک انجام در بیرونی علت از منفی یا مثبت تاثیر مداخله .است عام مفهوم به خدمات و کالا  شامل محصول .گشت خواهند تقسیم دیگر سطوح به آنها وسعت

حیط کامحیط کار
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 اي باید :هاي حرفهیک ارزشیابی شایستگی و صلاحیت

 همخوان با اهداف و استاندارد عملکرد کاري در سطح صلاحیت مورد نظر باشد. 
 متناسب با سطح شایستگی باشد. 
 سطوح بالاي شناختی را ارزشیابی کند 
 امکان پذیر باشد. 
 روایی داشته باشد. 
 پایایی داشته باشد. 
 منصفانه و متعادل باشد. 
 مبتنی بر شواهد مناسب باشد. 
 همه جانبه باشد. 

 
 ح) محتوي مورد ارزشیابی 

شایستگی انجام کار براساس استاندارد عملکرد را سنجش نماید. این اي باید حرفهعملکرد ارزشیابی استانداردهاي 
-ایستگیها، شاي و شرایط ارائه آموزشد. با توجه به استانداردهاي حرفهباش،مهارت و نگرش میدانششایستگی ترکیبی از 

اند؟ آیا موزش دهنده ارائه شدهها توسط واحد آ، آیا تمامی مهارتهاي گوناگون خواهند بود. مثلاًهاي مورد ارزیابی به صورت
یابی ممکن شفنی را ارائه کرده است؟ ارز اند؟ آیا واحد آموزش دهنده تنها محتواي برخی از افراد در ضمن شغل آموزش دیده

گیري کند و به نیز اندازههاي دیگري رامهارت حرفه فرد در ارتباط هستند،هایی که مستقیماً با است علاوه بر ارزشیابی مهارت
جتماعی و هاي اهاي زندگی شامل مهارتها عبارتند از سواد و حساب، مهارتگویند: این مهارتهاي محوري میها مهارتآن

لذا  هاي مدیریت و کارآفرینی.سازي و براساس حرفه فرد مهارتکاریابی مانند ارتباطات و تصمیم هاي عام، مهارتشهروندي
 هاي فنی و غیر فنی در تحلیل کارها مورد توجه قرار خواهد گرفت.طوري که شایستگیباشد بهارزشیابی بصورت کل نگر می

تواند براساس اي میو سیستم آموزش و تربیت فنی و حرفهیک فرآیند محتوي هاي سنجش و ارزیابی رویکردها و روش
 بندي گردد:هاي مختلف دستهشاخص

 
 ايو حرفه رویکردهاي مبتنی بر اجزاء سیستم در آموزش و تربیت فنی-1

 (Input)مبتنی بر درون داد آموزشی  
 (Process) مبتنی بر فرآیند 
 (Output)مبتنی بر برون داد  
 (Outcome)مبتنی بر پیامد  
 (Impact)مبتنی بر تاثیر  
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 ايستم در آموزش و تربیت فنی و حرفهرویکردهاي مبتنی بر اجزاء سی -2

 دانش 
 مهارت  
 نگرش  
 شایستگی   

 ط) انواع آزمون 

 هاي مورد استفاده در استاندارد ارزشیابی حرفه بر دو نوع است:آزمون

 ملاك محور الف)

 ب) هنجار محور

 

 الف) آزمون ملاك محور
رد است (مثلاً، یک شود که نتیجه آن قبول یامقایسه میي شایستگی حرفه وش عملکرد یک فرد با استانداردهادر این ر

سنجش  توان با استفاده از ابراز ارتفاعمی تواند عمل تعویض لاستیک را انجام دهد یا خیر. یک خلبانفرد مکانیک یا می
شوند به طور صحیح پاسخ داده میالات است که ؤبرخی از موارد تنها درصدي از س عمل چرخش را انجام دهد یا خیر). در

 الات را درست پاسخ دهد تا گواهی نامه دریافت کند).ؤدرصد س 70مکانیک یا خلبان باید یک (
 

 هنجار محورب) 

شود. از هنجاري رد با دیگر افراد شرکت کننده در آزمون مقایسه میدر این روش با استفاده از ابزار هنجار و محور ف
ا استفاده از این روش المللی است. امروش مناسب سطوح محلی، ملی و بین توان براي قبول یا رد  افراد استفاده کرد. اینمی

ل و نقل عمومی) و استانداردها ممکن محن روش ایجاد کند (مانند حرفه الاتی را در مورد کارایی و امنیت ایؤممکن است س
است پایین تر از حد قابل قبول باشد، اگر در یک مرحله آزمون نمرات همه افراد پایین باشد. اما این روش مناسب بعضی 

 ) که حداقل را می توان براي رد یا قبول تعیین کرد.مشاغل مانند پزشکی است (پرستاري
اي خدمات حرفه ۀزمین 110ریکا براي بیش از ایالات متحده ام (NOCTI)اي گیري شایستگی حرفهی اندازهسه ملّموس

مایان و موسسات آموزش هاي استاندارد شده دانش و عملکرد این موسسه توسط کارفرزمون هنجار محور ارائه می دهد . آ
بولی را خود تعیین کنند و نمره قتوانند سسات میؤگیرد. مده قرار میاي و هنر آموزان موسسات فنی مورد استفافنی و حرفه

از این روش براي ارزیابی  1980. در دهه  )WWW.nocti.org(که هنجارهاي خود را با دیگر موسسات مقایسه کنند یا این
 اي عربستان سعودي استفاده شد.مان کارآموز حرفهمعلّ

 طور خلاصه می توان گفت:به
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 و اهداف شغلی ... ،اهداف کلی حرفه مبتنی بر استاندارد شایستگی حرفه،معیار شامل : ملاك  
 هاي شغلی  ، شایستگیايهاي حرفهجار محور شامل: مبتنی بر شایستگیهن 

استاندارد شایستگی در نظام چارچوب صلاحیت ملی روش سنجش و ارزشیابی بر مبناي روش ملاك معیار مبتنی بر 
-لی بر اساس سنجش در نظر گرفته میاي و شغگیري شایستگی حرفههاي استفاده شده در اندازهباشد . روشاي میحرفه

 شود نه آزمون.
 اي و ابزارهاي سنجشهاي فنی و حرفههاي سنجش و ارزشیابی با توجه به زمان در آموزشي) روش

 سنجش اغازین 
 سنجش تکوینی  
 سنجش تشخیصی  
 سنجش تراکمی 
 سنجش تکمیلی 

اي و نوع نظام یادگیري (مادام ه به نوع حرفه و سطح صلاحیت حرفههاي حرفه اي براي در با توجدر نظام صلاحیت
ط در گیري سطح شایستگی و تسل. البته سنجش تراکمی براي اندازهشودهاي مختلف زمانی استفاده میروش العمر و ...) از

 گیرد.اي قرار میهر کار حرفه مورد توجه ویژه
 

 ابزار هاي سنجش:

-اي، تشریحی، کوته پاسخ و .... این آزمونچند گزینه ،جور کردنی ،غلط-کتبی): شامل صحیح ،آزمون (شفاهی 
 شوند.ها براي حوزه شناختی متناسب با سطح شایستگی مورد انتظار انتخاب می

هاي طولانی پروژهسازي شده، نمونه کار، سنجش عملکردي شامل کتبی عملکردي، سنجش شناسایی، شبیه 
 اي و ...درجه 360مدت, سنجش 

 بندي، واقع نگاري و ...هاي درجهاي: شامل سنجش بر اساس فهرست وارسی، مقیاسسنجش مشاهده 
 سنجش عاطفی: شامل پرسش نامه، تفکیک معنایی، سنجش نگرش با مقیاس لیکرت، مصاحبه 
سنجش پیرو و ... این نوع سنجش براي اطمینان از سنجش تکمیلی: مصاحبه با کارفرما، مشاهده در حین کار،  

 شود.شایستگی مورد نظر در محیط کار واقعی استفاده می
-ها براي سنجش کلی  حوزهاي و ... این نوع سنجشدرجه 360سنجش همه جانبه (ترکیبی): شامل کارپوشه،  

 شود. هاي یادگیري استفاده می
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 )ساختمان(طراحی مفهومی استاندارد ارزشیابی حرفه در گروه شغلی  1-6)نمون برگ ك
 

  دفتر برنامه ریزي و تالیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش (نیاز سنجی شغلی)
 L1 -طراحی مفهومی استاندارد ارزشیابی حرفه  -1-6نمون برگ 

 شرح موضوع ردیف

 منظور از ارزشیابی 1
    Appraisal -ارزیابی    Assessment  -سنجش   Evaluation  -ارزشیابی 

            Test –آزمودن     Monitoring -پایش      Measurement -اندازه گیري 

 اعطاي گواهینامه صلاحیت                  اعطاي گواهینامه شایستگی  هدف از ارزشیابی 2
  شغل                حرفه               گروه کاري در حرفه               کار(تکلیف کار) حرفه  موضوع ارزشیابی 3

 -نوع ارزشیابی برحسب اجزاء نظام یاددهی 4
 یادگیري

              برونداد                   فرآیند          درونداد 

                 تاثیر                  پیامد     

 )نگرش       مهارت        جزء نگر(دانش          کل نگر (شایستگی فنی و غیر فنی)  رویکرد ارزشیابی 5
 سازمان                 برنامه                فرد (نیروي کار)  ارزشیابی شونده 6
 ملاك مرجع                    هنجار مرجع               قبلی)عملکرد -فراگیر محور(ارزش افزوده معیار مقایسه در ارزشیابی 7
   ارزشیاب           گروه           مربی         همتایان       کارفرما         نیروي کار  ارزشیابی کننده 8
   پیگیرانه در محل کار           پایانی       تکوینی             آغازین  نوع ارزشیابی بر حسب زمان 9
         )Subjective(چند پاسخ                     ) Objective(تک پاسخ  نوع ارزشیابی از منظر پاسخ 10
            غیر رسمی (غیر مکتوب)                                   رسمی (مکتوب) نوع ارزشیابی (رسمی/غیررسمی) 11
            خارجی (توسط مرکز ملی سنجش)      داخلی (توسط ارائه دهنده آموزش)  مرجعیت ارزشیابی کننده  12
        نسبی            فاصله اي            رتبه اي                       اسمی  مقیاس هاي اندازه گیري 13
 کمی                        کیفی  نوع ارزشیابی (کیفی/کمی) 14
     غیر مستقیم                     مستقیم  نوع ارزشیابی(مستقیم/غیر مستقیم) 15

 ابزارهاي سنجش و ارزشیابی 16

 درجه 360آزمون    آزمون عملکردي  پروژه   نمونه کار پرسش مصاحبه کارپوشه

   فهرست وارسی محک زنی   پژوهش موردي  آزمون کتبی    مشاهده      گزارش      روبریک
  ....................      کارگروهی     ایفاي نقش   ارائه 

سطح  4تعداد سطوح شایستگی جزء (بر مبناي  17
 شایستگی انجام کار)

     4 2 2 دانش

     4 4 4 مهارت (شناختی)
     4 4 5 مهارت (روان حرکتی)

     4 4 5 نگرش

مقیاس هاي استفاده جهت قضاوت در رسیدن به   18
   پنج سطحی     چهار سطحی    سه سطحی     خیر) -دو  سطحی (بلی شایستگی جزء

   پنج سطحی     چهار سطحی    سه سطحی      خیر) -دو  سطحی (بلی مقیاس هاي استفاده جهت قضاوت شایستگی  19

 استاندارد ارزشیابی حرفهاجزاء  20

    تحلیل استاندارد عملکرد کارها            گروه بندي کارها     تعیین رویکرد و نوع ارزشیابی 

      تعیین معیار اعطاي صلاحیت     تعیین معیار ارزشیابی گروه کاري     تعیین استاندارد ارزشیابی کار 
 تعیین شرایط سنجش          تعیین ابزار و روش سنجش  

   سه نوبت                      دو نوبت               یک نوبت  حداکثر نوبت هاي ارزشیابی  21

   واحد 30                    واحد 45                    واحد  60 تعداد واحد ها جهت اعطاي صلاحیت 22

 
  



 

11 
 

 
  دفتر برنامه ریزي و تالیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش (نیاز سنجی شغلی)

 L2 -طراحی مفهومی استاندارد ارزشیابی حرفه  -1-6نمون برگ 

 شرح موضوع ردیف

 منظور از ارزشیابی 1
    Appraisal -ارزیابی    Assessment  -سنجش   Evaluation  -ارزشیابی 

            Test –آزمودن     Monitoring -پایش      Measurement -اندازه گیري 

 اعطاي گواهینامه صلاحیت                  اعطاي گواهینامه شایستگی  هدف از ارزشیابی 2
  شغل                حرفه                گروه کاري در حرفه               کار(تکلیف کار) حرفه  موضوع ارزشیابی 3

 -نوع ارزشیابی برحسب اجزاء نظام یاددهی 4
 یادگیري

              برونداد                   فرآیند          درونداد 

                 تاثیر                  پیامد     

 )نگرش        مهارت         جزء نگر(دانش         کل نگر (شایستگی فنی و غیر فنی)  ارزشیابی رویکرد 5
 سازمان                 برنامه                فرد (نیروي کار)  ارزشیابی شونده 6
 ملاك مرجع                    هنجار مرجع               عملکرد قبلی)-فراگیر محور(ارزش افزوده معیار مقایسه در ارزشیابی 7
   ارزشیاب           گروه           مربی         همتایان       کارفرما         نیروي کار  ارزشیابی کننده 8
   پیگیرانه در محل کار           پایانی       تکوینی             آغازین  نوع ارزشیابی بر حسب زمان 9
         )Subjective(چند پاسخ                     ) Objective(تک پاسخ  نوع ارزشیابی از منظر پاسخ 10
            غیر رسمی (غیر مکتوب)                                   رسمی (مکتوب) نوع ارزشیابی (رسمی/غیررسمی) 11
            خارجی (توسط مرکز ملی سنجش)      داخلی (توسط ارائه دهنده آموزش)  مرجعیت ارزشیابی کننده  12
        نسبی            فاصله اي            رتبه اي                       اسمی  مقیاس هاي اندازه گیري 13
 کمی                        کیفی  نوع ارزشیابی (کیفی/کمی) 14
     غیر مستقیم                     مستقیم  نوع ارزشیابی(مستقیم/غیر مستقیم) 15

 ابزارهاي سنجش و ارزشیابی 16

 درجه 360آزمون    آزمون عملکردي  پروژه   نمونه کار پرسش مصاحبه کارپوشه

فهرست  محک زنی   پژوهش موردي  آزمون کتبی    مشاهده      گزارش      روبریک
  ....................      کارگروهی     ایفاي نقش   ارائه     وارسی

سطح  4تعداد سطوح شایستگی جزء (بر مبناي  17
 شایستگی انجام کار)

     4 2 2 دانش

     4 4 4 مهارت (شناختی)
     4 4 5 مهارت (روان حرکتی)

     4 4 5 نگرش

مقیاس هاي استفاده جهت قضاوت در رسیدن به   18
   پنج سطحی      چهار سطحی    سه سطحی      خیر) -دو  سطحی (بلی شایستگی جزء

   پنج سطحی          چهار سطحی     سه سطحی     خیر) -دو  سطحی (بلی مقیاس هاي استفاده جهت قضاوت شایستگی  19

 اجزاء استاندارد ارزشیابی حرفه 20

    تحلیل استاندارد عملکرد کارها            گروه بندي کارها     تعیین رویکرد و نوع ارزشیابی 

    تعیین معیار اعطاي صلاحیت     تعیین معیار ارزشیابی گروه کاري     تعیین استاندارد ارزشیابی کار 
 تعیین شرایط سنجش          تعیین ابزار و روش سنجش  

   سه نوبت                      دو نوبت               یک نوبت  حداکثر نوبت هاي ارزشیابی  21

   واحد 30                    واحد 45                    واحد  60 تعداد واحد ها جهت اعطاي صلاحیت 22
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  دفتر برنامه ریزي و تالیف آموزش هاي فنی و حرفه اي و کاردانش (نیاز سنجی شغلی)

 L3 -طراحی مفهومی استاندارد ارزشیابی حرفه  -1-6نمون برگ 

 شرح موضوع ردیف

 منظور از ارزشیابی 1
    Appraisal -ارزیابی    Assessment  -سنجش   Evaluation  -ارزشیابی 

            Test –آزمودن     Monitoring -پایش      Measurement -اندازه گیري 

 اعطاي گواهینامه صلاحیت                  اعطاي گواهینامه شایستگی  هدف از ارزشیابی 2
  شغل             حرفه              گروه کاري در حرفه          کار(تکلیف کار) حرفه  موضوع ارزشیابی 3

 -نوع ارزشیابی برحسب اجزاء نظام یاددهی 4
 یادگیري

              برونداد                   فرآیند          درونداد 

                 تاثیر                  پیامد     

 )نگرش          مهارت        جزء نگر(دانش        کل نگر (شایستگی فنی و غیر فنی)  رویکرد ارزشیابی 5
 سازمان                 برنامه                فرد (نیروي کار)  ارزشیابی شونده 6
 ملاك مرجع                    هنجار مرجع               عملکرد قبلی)-فراگیر محور(ارزش افزوده معیار مقایسه در ارزشیابی 7
   ارزشیاب           گروه           مربی         همتایان       کارفرما         نیروي کار  ارزشیابی کننده 8
   پیگیرانه در محل کار           پایانی       تکوینی             آغازین  نوع ارزشیابی بر حسب زمان 9
         )Subjective(چند پاسخ                     ) Objective(تک پاسخ  نوع ارزشیابی از منظر پاسخ 10
            غیر رسمی (غیر مکتوب)                                   رسمی (مکتوب) نوع ارزشیابی (رسمی/غیررسمی) 11
            خارجی (توسط مرکز ملی سنجش)      داخلی (توسط ارائه دهنده آموزش)  مرجعیت ارزشیابی کننده  12
        نسبی            فاصله اي            رتبه اي                       اسمی  مقیاس هاي اندازه گیري 13
 کمی                        کیفی  نوع ارزشیابی (کیفی/کمی) 14
     غیر مستقیم                     مستقیم  نوع ارزشیابی(مستقیم/غیر مستقیم) 15

 ابزارهاي سنجش و ارزشیابی 16

 درجه 360آزمون    آزمون عملکردي  پروژه   نمونه کار پرسش مصاحبه کارپوشه

فهرست  محک زنی   پژوهش موردي  آزمون کتبی    مشاهده      گزارش      روبریک
  ....................      کارگروهی     ایفاي نقش   ارائه     وارسی

سطح  4تعداد سطوح شایستگی جزء (بر مبناي  17
 شایستگی انجام کار)

     4 2 2 دانش

     4 4 4 مهارت (شناختی)
     4 4 5 مهارت (روان حرکتی)

     4 4 5 نگرش

مقیاس هاي استفاده جهت قضاوت در رسیدن  18
   پنج سطحی       چهار سطحی     سه سطحی       خیر) -دو  سطحی (بلی به  شایستگی جزء

   پنج سطحی      چهار سطحی     سه سطحی       خیر) -دو  سطحی (بلی مقیاس هاي استفاده جهت قضاوت شایستگی  19

 اجزاء استاندارد ارزشیابی حرفه 20

    تحلیل استاندارد عملکرد کارها            گروه بندي کارها     تعیین رویکرد و نوع ارزشیابی 

   تعیین معیار اعطاي صلاحیت     تعیین معیار ارزشیابی گروه کاري     تعیین استاندارد ارزشیابی کار 
 تعیین شرایط سنجش          تعیین ابزار و روش سنجش  

    چهار نوبت       دو نوبت      یک نوبت  حداکثر نوبت هاي ارزشیابی  21

   واحد 60                    واحد 45                    واحد  30 تعداد واحد ها جهت اعطاي صلاحیت 22
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کارها
تدوین استاندارد ارزشیابی 
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 مقدمه گروه بندي  -1-7
هاي  ، حرکت افقی و عمودي از ویژگیاي ملی که بر اساس سطوح صلاحیت تنظیم شده است در نظام صلاحیت حرفه

این نظام است. ورود به ارزشیابی در یک سطح صلاحیت مستلزم کسب مدرك صلاحیت سطح قبلی و گذراندن زمان تجربی 
 مورد نیاز آن است. 

  ساختمانروش گروه بندي کارها در گروه شغلی  -2-7
بندي کارهاي گروه  وهها، اهمیت و ... هستیم. گر بندي کارها بر اساس اولویت ت ارزشیابی شایستگی نیازمند گروهجه
بندي ممکن  شود. در گروه دهی میها بر مبناي اهمیت کارها، تعداد پیچیدگی و سختی واحد ثل دیگر گروهم ساختمانشغلی 

رعایت ارتباط کارها و  بندي کارها با یا کار قرار گیرد. براي گروه Taskاست در یک گروه چند کار و بعضی مواقع حتی یک 
باشد. پس  عدد می 15ها حداکثر  شود. تعداد گروه ردازیم از جدول دیکوم استفاده میپ نظام واحددهی که در ادامه به آن می

اساس ساده به مشکل بودن ها بر گیرد. توالی بین گروه مرحله متوالی قرار می 3داکثر در ، حبندي کارهاي هم خانواده از گروه
 گردد. در انجام کارها تعیین می لو استقلا

گواهینامه "هاي کار  می گردد که در تمامی گروه "اي مدرك صلاحیت حرفه"تذکر : زمانی یک شخص شایسته دریافت 
، شایستگی شود که در تمامی کارها انی گواهینامه شایستگی دریافت میهاي کاري زم دریافت کرده باشد در گروه "شایستگی

 توجه به استاندارد عملکرد کار داشته باشد. انجام کار را با 
در سه مرحله و سطح صلاحیت  L2و  L1، دو سطحL3و L2و  L1اي  ي کارها ، در سه سطح صلاحیه حرفهبند در گروه

L3 گردد.  در چهار مرحله ارزشیابی می 
 واحد شایستگی است.  30هر سطح از نظام صلاحیت داراي ارزشی معادل 

 60ارزش  L3د شایستگی است ولی در سطح صلاحیت و واح 30ها داراي ارزش  کل گروه L2و  L1در سطح صلاحیت 
 ساعت معادل یک واحد شایستگی است.  30بندي هر  فته شده است از طرف دیگر در گروهواحد شایستگی در نظر گر

 شده است. نشان داده ساختماننحوه توزیع زمان و واحد مشاغل هر حرفه در گروه شغلی  7-2در جدول 
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  ساختمانمراحل عملی گروه بندي در گروه شغلی  3-7
بندي گردید  مجزا قرار گرفت و به صورت شکل زیر تقسیمبندي ابتدا تمامی کارهاي هم سطح در سه بسته  هبراي گرو

 .)7-1(شکل
 
   

              +                +     
 

 
Task Total  

 : تقسیم بندي ابتدایی کارها 7-1شکل 
 

 مها هر کداTaskگردند. این  گروه طبقه بندي می 15در ماکزیمم در مرحله بعد هر کدام از سبدهاي کارهاي هم سطح 
شود. ممکن است در  انجام می 1-7ه سبد مربوط به شکل باشد. این عمل براي هر س می 1-6ط به یک شغل از مشاغل فرم مربو

 یا بیشتر تکلیف کاري قرار گیرد.  1هر سبد 
 اختصاص داده می شود.  30واحد مربوطه بر مبناي ضریب  7-2به ساعت زمانی هر کار در هر سبد شکل  بسته

 
       +                     +                   +                   + 

 
 

  1گروه               2گروه              3گروه              15گروه 
 گروه بندي وظایف هم سطح -7-2شکل 

 
که براي  هفته کاري است در صورتی 30ساعت معادل  L2  ,900و L1تذکر : زمان اختصاص داده شده به سطوح صلاحیت 

 هفته کاري ارائه می گردد.  16ساعت در  1800، زمان  3سطح صلاحیت 

L١              L١ 

L١L١ 

L١ 

L1 

 

L٢L٢ 

L٢L٢ 

L٢ 

L٢ 

 

  

L٣                L٣ 

L٣L٣ 

L٣ 

L٣ 

L١              L١ 

L١L١ 

L١ 

 

T  T 

T   
T 
    T 

  +
T   

T 

T   
T 

 +                 +  
T   

T 

T   
T 

T    
T 

T   
T 

+                   +  ... 
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چار نوبت  3سپس براي ارزشیابی شایستگی در هر سطح ، سه مرحله امتحان اختصاص می یابد اما در سطح صلاحیت
 تعیین 

ساعت زمان  300به طور متوسط  7-3براي هر نوبت امتحان مطابق شکل  L2و L1 می گردد. به عبارت دیگر در سطح صلاحیت
 هر دوره تخصیص می یابد بسته به نوع گروه بندي که قابل تغییر نیز هست. 

     →نوبت اول ارزشیابی 
 

     →نوبت دوم ارزشیابی 
 

     →نوبت سوم ارزشیابی 
 ارزشیابی گروه هاي کاريتعیین مراحل  -7-3شکل 

 

 جمع بندي -4-7
داراي  3گـروه کـاري اسـت ولـی سـطح       15) به طـور متوسـط داراي   L2و L1در گروه بندي سطوح صلاحیت هر سطح  (

سـاعت باشـد    30واحد شایستگی به خود اختصاص دهـد و هـر واحـد معـادل      2گروه کاري است. چنانچه هر گروه  20ماکزیمم 
 بنابراین : 

 گروه 15 ×واحد  2 ×ساعت  30ساعت =  900
 بصورت زیر خواهیم داشت :  3ولی در سطح صلاحیت 

 گروه 20 ×واحد  2 ×ساعت  30ساعت =  1800
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ه   مح
د م رد  دا تا ل ا  ح

 (Performance Standard Analysis) 
 

حرفه/ نیاز سنجی شغلی حرفهطراحی  مفهومی  حرفهتحلیل  يکارتکالیف تحلیل  تدوین استاندارد شایستگی  
حرفه

دنیاي کار 

استاندارد طراحی مفهومی  
ارزشیابی حرفه  گروه بندي کارها تحلیل استاندارد عملکرد تدوین استاندارد ارزشیابی 

کارها
تدوین استاندارد ارزشیابی 

حرفه
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 مقدمه: -1-8
 تکالیف کاري در استاندارد شایستگی حرفه موردتحلیل قرار می گیرد. در این مرحله فرآیند، استاندارد عملکرد

شود.  در این تجزیه و تحلیل استاندارد عملکرد، از تلفیق رویکردهاي تفکر تحلیل و تفکر سیستمی به طور همزمان بهره گرفته می
 گیرد. این تجزیه و تحلیل با نیت درك و فهم بیشتر موضوع صورت می

 

 )8-1نمون برگ تحلیل استاندارد عملکرد کار (نمون برگ  نحوه تکمیل -2-8
در تکمیل نمون برگ مذکور ذکر چند نکته حائز اهمیت است. در سربرگ جدول دو فاکتور سطح صلاحیت و سطح شایستگی کار 

کنسین و را به ترتیب به کارگر ماهر، کمک ت L3و  L1 ،L2مورد نظر است، سطح صلاحیت چنانچه قبلاً اشاره شد سه سطح 
 دارد. تکنسین اشاره می

 ) مدنظر نحوه انجام کار است.4) و تسلط (3)، مهارت(2)، آگاهی(1اما در سطح شایستگی کار، چهار سطح، دانش (
 

شرایط انجام کار: در این قسمت فاکتورهایی از قبیل زمان انجام کار، مکان، تجهیزات، استانداردها و سایر شرایط لازم  

 موردنیاز است.جهت انجام کار 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: در این قسمت شاخص معادل واژه بارم بندي قرار گرفته است. 

 به طور اجمالی سه نوع شاخص در استاندارد مدنظر است:
 شاخص محصول -شاخص دروندادي                       ج -شاخص فرآیند                 ب -الف

 آید کیفیت انجام کار یا فرآیند کار مهم است.  چنانکه از نام آن برمیدر شاخص فرآیند، 
 .گیرد در شاخص دروندادي، انتخاب ابزار و تجهیزات از طرف مجري کار مدنظر قرار می

کند. به عبارت دیگر چنانچه خروجی کار اهمیت داشته باشد این شاخص  شاخص محصول به جواب نهایی و خروجی کار اشاره می
 گیرد.  قرار می مدنظر

 نمونه و نقشه کار

د، پاسخنامه امتحان یا همان پاسخ چنانچه براي کار موردنظر، نقشه خاص موردنظر باشد با رعایت استاندارد آورده می شو
است. مثلاً چنانچه کار، ساخت یک چکش یا قاب عکس You willتکلیف کاري است. به عبارت دیگر نمونه و نقشه کار همان 

 نقشه با ابعاد و دیمانسیون مورد نظر است.باشد، 
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 ابزار ارزشیابی: 

ابزار ارزشیابی براي کارهاي مختلف متفاوت است ولی بطور کلی می توان ابزار زیر را جهت ارزشیابی کار موردنظر استفاده 
مندي مشتري، خودارزیابی و  رضایتکرد. پرسشنامه، مشاهده، مصاحبه، نمونه کار، کار پوشه (گزارش کار)، رعایت استاندارد، 

.... 
 تکالیف کاري مرتبط 

مطابق به گروه بندي کارها، ممکن است بعضی از تکالیف کاري داراي هم خانواده در این بخش باشد. چنانکه دیده شد هر  
 گرفت. قرار می 1-6مشاغل حرف نمون برگ  گروه کاري در ذیل یک شغل از
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 ) 8-1تحلیل استاندارد عملکرد کار (نمون برگ نمون برگ هاي تکمیل شده  3-8
 

 

 

  
 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192 کد حرفه

کد 
 وظیفه

   گروه کاري نظارتوظیفه:  01
با استفاده از نرم افزار اکسل بتواند محاسبات فنی ساختمان  

 را انجام دهد 
 کار: 0101 کد کار 

 فنی با  اتمحاسب
 نرم افزار اکسل

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 انجام محاسبات فنی در محیط نرم افزار

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 کاربرد صحیح نرم افزارو روابط -دقت محاسبات

 نمونه و نقشه کار: -3
 تهیه جدول محاسبه سطح و حجم و جرم 

 22الی  8میلگردهاي از قطر 

 ارزشیابی:ابزار  -4
 مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 چاپگر -نرم افزار  -رایانه 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 4 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193 ه کد حرف

   گروه کاري نظارتوظیفه:  01 کد وظیفه
نظارت ساختمان با مصالح بنایی مطابق نقشه و آیین 

 کار: 0102 کد کار   55و نشریه  8و مبحث  2800نامه 
 ينظارت بر  سازه ها

 ییبا مصالح بنا
سطح 

 شایستگی 
دانش 

)Knowledg(

 شرایط انجام کار: -1
 ارائه گزارش در مورد بررسی و اجرایی بودن و تطبیق نقشه هاي  داده شده  با آیین نامه ها  

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 تعیین موارد عدم تطبیق نقشه ها

 ساعت  1/5تعیین موارد عدم تطابق نقشه ها با آیین نامه ها در زمان -تعیین موارد اجرایی نبودن نقشه ها 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده -پرسش 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 لوازم اداري  -کامپیوتر 

 اتاق به منظور دفتر کار
 55نشریه  - 2800آیین نامه  -مقررات ملی 8وسایل اندازه گیري مانند متر شیلنگ تراز یا ترازیاب و ... مبحث  -نقشه ها  -حساب  ماشین

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0105-T0106-T0107 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه
سطح 

 صلاحیت 
L3 : استاندارد عملکرد کار 

بر آورد پروژه مطابق تایید ناظر عالی و فهرست بها و    گروه کاري نظارتوظیفه:  01کد وظیفه
) با استفاده از نقشه هاي 810081ضوابط(نشریه 

 برآورد کار: 0103 کد کار  excelاجرایی و نرم افزار
سطح 

 شایستگی 
دانش 

)Knowledg(

 شرایط انجام کار: -1
 تهیه صورت وضعییت از نقشه با توجه به فهرست بها و مشخصات پروژه داده شده  

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 دقیقه 15ساعت و 3تهیه ریز متره و خلاصه متره و آنالیز بها و بر آورد در زمان 

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 لوازم اداري  -کامپیوتر 

 اتاق به منظور دفتر کار
 قرارداد و مشخصات پروژه -دفترچه فهرست بها  - excelنرم افزار افزار -نقشه ها  -ماشین حساب 

 کاري:تکالیف کاري مرتبط در گروه  -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 4 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

انجام آزمایش هاي مکانیک خاك مطابق دستورالعمل    گروه کاري نظارتوظیفه:  01 کد وظیفه
ASHTO,unifid,ASTM  با استفاده از تجهیزات
 آزمایش هاي خاك   کار: 0104 کد کار  و وسایل آزمایشگاه مکانیک خاك 

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 تهیه منحنی دانه بندي  یک نمونه خاك در آزمایشگاه مکانیک خاك 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  3زمان  - ASTMانطباق با استانداد 

 نمونه و نقشه کار: -3
 آزمایش دانه بندي یک نمونه خاك راانجام دهد و نمودار آنرا ترسیم کند 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 ماشین حساب   -رایانه  -کاغذ و لوازم اداري  -رایانه  -وسایل آزمایشگاهی  مکانیک خاك  -نمونه گیري  -وسایل حفاري 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 4 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه
سطح 

 صلاحیت 
L3 : استاندارد عملکرد کار 

نظارت بر مراحل اجرایی معماري پروژه یک    گروه کاري نظارت وظیفه:  01کد وظیفه
ساختمان از گروه الف سازمان نظام مهندسی 
مطابق نقشه با استفاده از ضوابط معماري و 

و  14و  13و  12و   5و  3شهرسازي و  و مباحث 
 مقررات ملی19و  18و  16و  15

 کار: 0105 کد کار 
نظارت  کمک 
 يمعمار

سطح 
 شایستگی 

دانش 
)Knowledg( 

 شرایط انجام کار: -1
 ارائه گزارش در مورد بررسی و اجرایی بودن و تطبیق نقشه هاي داده شده  با آیین نامه ها  

 عملکرد کار:شاخص هاي اصلی استاندارد  -2
 تعیین موارد عدم تطبیق نقشه ها

 ساعت  2/5تعیین موارد عدم تطابق نقشه ها با آیین نامه ها در زمان -تعیین موارد اجرایی نبودن نقشه ها 

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده -پرسش 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
صورتجلسات و  -فهرست بها  -شیلنگ تراز یا ترازیاب و ...  -وسایل اندازه گیري مانند انواع  متر  -نقشه ها  -وسیله نقلیه  -اتاق به منظور دفتر  -لوازم اداري  -رایانه 

 مقررات ملی19و  18و  16و  15و  14و  13و  12و   5و  3ضوابط معماري و شهر سازي و مباحث  مباحث  -دستور کارها و آیین نامه هاي لازم 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0102-T0106-T0107 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 4 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

نظارت بر مراحل اجراي سازه فلزي یک ساختمان    گروه کاري نظارتوظیفه:  01 کد وظیفه
از گروه الف سازمان نظام مهندسی مطابق نقشه و 

و  228مقررات ملی و نشریه هاي   9و  10مبحث 
 34و  264

 کار: 0106 کد کار 
 ينظارت بر سازه ها

 يفولاد
سطح 

 شایستگی 
دانش 

)Knowledg(

 شرایط انجام کار: -1
 ارائه گزارش در مورد بررسی و اجرایی بودن و تطبیق نقشه هاي سازه اي داده شده  با آیین نامه ها  

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 نقشه هاتعیین موارد عدم تطبیق 

 دقیقه 210تعیین موارد عدم تطابق نقشه ها با آیین نامه ها در زمان -تعیین موارد اجرایی نبودن نقشه هاي سازه اي 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده -پرسش 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
صورتجلسات و دستور  -فهرست بها  -شیلنگ تراز یا ترازیاب و ...  -وسایل اندازه گیري مانند متر  -نقشه ها  -وسیله نقلیه  -منظور دفتر اتاق به  -لوازم اداري  -رایانه 

 مقررات ملی 10و  9قرارداد پروژه و مباحث  -کارها و آیین نامه هاي لازم 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0102-T0105-T0107 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 4 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان حرفه : 31120193  کد حرفه

نظارت بر مراحل اجرا سازه بتنی یک ساختمان از    گروه کاري نظارتوظیفه:  01 کد وظیفه
گروه الف سازمان نظام مهندسی مطابق نقشه و آیین 

 کار: 0107 کد کار  55و  35نامه آبا و نشریه 
 يسازه هانظارت بر  
 یبتن

سطح 
 شایستگی 

دانش 
)Knowledg(

 شرایط انجام کار: -1
 ارائه گزارش در مورد بررسی و اجرایی بودن و تطبیق نقشه هاي سازه اي داده شده  با آیین نامه ها  

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 تعیین موارد عدم تطبیق نقشه ها

 ساعت  2/5تعیین موارد عدم تطابق نقشه ها با آیین نامه ها در زمان -تعیین موارد اجرایی نبودن نقشه هاي سازه اي 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده -پرسش 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
صورتجلسات و دستور  -فهرست بها  -شیلنگ تراز یا ترازیاب و ...  -وسایل اندازه گیري مانند متر  -نقشه ها  -وسیله نقلیه  -اتاق به منظور دفتر  -لوازم اداري  -رایانه 

 55و  35کارها و قرارداد پروژه  آیین نامه هاي آبا و نشریه هاي 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0102-T0105-T0106 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري نظارتوظیفه:  01 کد وظیفه
انجام آزمایش هاي مصالح ساختمان مطابق آیین نامه آبا 

 کار: 0108 کد کار  ASTMو مقررات ملی و  5و مبحث 
آزمایش هاي مصالح 

 ساختمان
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 انجام آزمایش تاب فشاري آجردر آزمایشگاه مصالح 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 1زمان  -مقررات ملی 5انجام آزمایش مطابق استاندارد مبحث 

 نمونه و نقشه کار: -3
 گیري نماید .مقاومت فشاري آجر سفالی را درآزمایشگاه اندازه 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 5دستورالعمل هاي آبا و مبحث  -ماشین حساب و رایانه  -فضاي آزمایشگاهی  -لوازم اداري  -لوازم آزمایشگاهی 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري نظارتوظیفه:  01 کد وظیفه
انجام آزمایش هاي بتن مطابق آیین نامه آبا با وسایل 

 آزمایش هاي بتن کار: 0109 کد کار  آزمایشگاهی 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 انجام کار:شرایط  -1
 انجام آزمایش مقاومت فشاري  بتن در آزمایشگاه مصالح 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 1زمان  -انجام آزمایش مطابق استاندارد آباو  مقررات ملی

 نمونه و نقشه کار: -3
 مقاومت فشاري نمونه بتنی   را درآزمایشگاه اندازه گیري نماید .

 ارزشیابی: ابزار -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 رایانه و ... -دستگاه هاي آزمایشگاهی  -دستورالعمل  -قالب هاي استاندارد 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه
سطح 

 صلاحیت 
L3 : استاندارد عملکرد کار 

   گروه کاري نظارتوظیفه:  01کد وظیفه
اداره دفتر فنی کارگاه مطابق دستورالعمل  نظام فنی و 

 امور دفتر فنی کار: 0110 کد کار  اجرایی کشور
سطح 

 شایستگی 
دانش 

)Knowledg(

 شرایط انجام کار: -1
 اداره دفتر فنی کارگاه  مطابق شرایط پیمان 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 به روز بودن -مستند بودن 

 نمونه و نقشه کار: -3
 ضمانت حسن انجام کار چند درصد مبلغ پیمان می باشد . - 1

 
 اسناد ضمیمه پیمان کدامند .   - 2

 
 آنالیز اجراي هر متر مربع از سقف با مشخصات زیر  -3  

 ابزار ارزشیابی: -4
 پرسش

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
  -قرداد  -دستور کار  -صورتجلسات  -اسناد مناقصه  -لوازم اداري  -فهرست بها  -نقشه ها  -ماشین حساب  -اتاق به منظور دفتر کار  -رایانه لوازم اداري 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 4 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه
سطح 

 صلاحیت 
L3 : استاندارد عملکرد کار 

   گروه کاري نظارتوظیفه:  01کد وظیفه
نظارت بر مراحل اجراي مقاوم سازي یک ساختمان 

 نظارت بر مقاوم سازي کار: 0111 کد کار  در حد گروه الف نظام مهندسی با توجه به نقشه 
سطح 

 شایستگی 
دانش 

)Knowledg(

 شرایط انجام کار: -1
 ارائه گزارش در مورد بررسی و اجرایی بودن و تطبیق نقشه هاي مقاوم سازي  داده شده  با آیین نامه ها  

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 تعیین موارد عدم تطبیق نقشه ها

 ساعت  2/5تعیین موارد عدم تطابق نقشه ها با آیین نامه ها در زمان -تعیین موارد اجرایی نبودن نقشه هاي مقاوم سازي 

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 پرسش

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
  -قرداد  -دستور کار  -صورتجلسات  -اسناد مناقصه  -لوازم اداري  -فهرست بها  -نقشه ها  -ماشین حساب  -اتاق به منظور دفتر کار  -رایانه لوازم اداري 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

قطب  -تراز  -شاقول  -ژالن  -گونیا  -با استفاده از متر    گروه کاري نقشه برداريوظیفه:  02 کد وظیفه
پلانیمتر مطابق نشریه  -رول فیکس  -شیب سنج  -نما 

برداري کشور مساحت و دستورالعمل سازمان نقشه  119
 و نقشه زمین را به دست آورد

 یمساح کار: 0201 کد کار 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 تعیین مساحت یک قطعه زمین هموار با وسایل ساده در فضاي طبیعی زمین به کمک یک کارگر ساده

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 3در زمان  - 1:1000دقت اندازه گیري طول  -اندازه گیري به صورت رفت و برگشت  -تعداد اندازه گیري حداقل دو بار 

 نمونه و نقشه کار: -3
 متر را تعیین کند. 40ضلعی نامنتظم به ابعاد حداقل  5با استفاده از وسایل ساده نقشه برداري مساحت زمینی به شکل  

 ارزشیابی:ابزار  -4
 پرسش -مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 وسایل تحریر اداري -رایانه  -میز نقشه کشی  -ماشین حساب  -پلانیمتر  -رول فیکس  -شیب سنج  -قطب نما  -تراز  -شاقول  -ژالن  -گونیا  -متر 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0202 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

با استفاده از نقشه و وسایل ساده نقشه کشی و نقشه    گروه کاري نقشه برداريوظیفه:  02 کد وظیفه
و  119برداري نقشه را با دقت و مطابق نشریه 

 نقشه برداري ساده کار: 0202 کد کار  دستورالعمل سازمان نقشه برداري کشور پیاده نماید
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 پیاده کردن یک طرح کوچک شامل خطوط مستقیم و منحنی (قوس) با وسایل ساده نقشه برداري در فضاي طبیعی زمین به کمک یک کارگر ساده

 کار:شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد  -2
 کنترل کار -ساعت  3در زمان  - 1:1000دقت اندازه گیري طول 

 نمونه و نقشه کار: -3
 

 ابزار ارزشیابی: -4
 پرسش -مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 -میز ترسیم  -متر ژالن ترازنبشی ریسمانکار گونیاي مساحی وسایل ساده نقشه برداري مانند  -وسایل نقشه کشی مانند مداد گونیا اشل خط کش پرگار کاغذ  -نقشه 

 رایانه -ماشین حساب 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0201 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192  کد حرفه

 -بارومتر  -شیلنگ تراز  -تراز  -با استفاده از ترازیاب    گروه کاري نقشه برداريوظیفه:  02 کد وظیفه
 GPS -دوربین هاي نقشه برداري  -شاقول  -شمشه 

و دستورالعمل سازمان  119عکس هوایی مطابق نشریه  -
 نقشه برداري، ترازیابی بین دو نقطه را انجام دهد

 یترازیاب کار: 0203 کد کار 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
متر به  300در فضاي طبیعی زمین به طول مسیرحداقل   BMتعیین اختلاف ارتفاع بین دو نقطه در محوطه شیبدار با دستگاه ترازیاب  به صورت رفت و برگشت با تعیین 

 کمک یک میر گیر 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 4در زمان  -میلی متر  6دقت اندازه گیري 

 نمونه و نقشه کار: -3
 

 ابزار ارزشیابی: -4
 پرسش -مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 رایانه -ماشین حساب  -عکس هوایی  - GPS -دوربین هاي نقشه برداري  -شاقول  -شمشه  -بارومتر  -شیلنگ تراز  -تراز  -ترازیاب 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192 کد حرفه 

با استفاده از دستگاه هاي زاویه یاب    و متعلقات بتواند    گروه کاري نقشه برداريوظیفه:  02 کد وظیفه
 119نقشه توپوگرافی منطقه را مطابق دستورالعمل هاي 

سطح  نقشه برداري توپوگرافی کار: 0204 کد کار  کشور تهیه نمایدو سازمان نقشه برداري 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
شه برداري به کمک تهیه نقشه توپوگرافی از یک قطعه زمین حدود یک تا دو هکتار داراي توپوگرافی طبیعی و عوارض شهري (عوارض طبیعی و مصنوعی) با وسایل نق

 یک کارگر ساده بر روي شبکه نقاط کنترل مشخص 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 8در زمان  -مجاز طول و زاویه    دقت اندازه گیري طول در حد خطاي

 نمونه و نقشه کار: -3
داري به کمک یک نقشه توپوگرافی از یک قطعه زمین حدود یک تا دو هکتار داراي توپوگرافی طبیعی و عوارض شهري (عوارض طبیعی و مصنوعی) با وسایل نقشه بر 

 کارگر ساده را تعیین نماید 

 ابزار ارزشیابی: -4
 پرسش -مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 لوازم تحریر اداري -وسایل نقشه کشی  -نقشه  -رایانه و نرم افزار  -ماشین حساب  -زاویه یاب و متعلقات 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0205 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192  کد حرفه

و زاویه  GPS -عکس هوایی  -با استفاده از توتال    گروه کاري نقشه برداريوظیفه:  02 کد وظیفه
 119یاب بتواند مساحت یک قطعه زمین را مطابق نشریه 

 کار: 0205 کد کار  و دستورالعمل سازمان نقشه برداري تهیه نماید
دستگاههاي  يکارور

 پیشرفته 
 نقشه برداري

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 وسایل پیشرفته در فضاي طبیعی زمین به کمک یک کارگر سادهتعیین مساحت یک قطعه زمین هموار با 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 3در زمان  -دقت اندازه گیري طول در حد چند میلیمتر  -اندازه گیري به صورت رفت و برگشت  -تعداد اندازه گیري حداقل دو بار 

 نمونه و نقشه کار: -3
 متر را تعیین کند. 75ضلعی نامنتظم به ابعاد حداقل  5با استفاده از دستگاه توتال  مساحت زمینی به شکل  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 رایانه -ماشین حساب  -زاویه یاب  - GPS -عکس هوایی  -توتال 

 کاري: تکالیف کاري مرتبط در گروه -6
T0204 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان حرفه : 31120193  کد حرفه

با استفاده از نقشه و وسایل نقشه کشی و نقشه برداري    گروه کاري نقشه برداريوظیفه:  02 کد وظیفه
و  119نقشه اجرایی ساختمان  را با دقت و مطابق نشریه 

 کار: 0206 کد کار  پیاده نمایددستورالعمل سازمان نقشه برداري کشور 
عمومی  ينقشه بردار

 ساختمان 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 پیاده کردن یک طرح کوچک شامل خطوط مستقیم و منحنی (قوس) با وسایل پیشرفته نقشه برداري در فضاي طبیعی زمین به کمک یک کارگر ساده

 اصلی استاندارد عملکرد کار:شاخص هاي  -2
 کنترل کار -ساعت  3در زمان  -دقت اندازه گیري طول در حد چندمیلیمتر 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 پرسش -مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
وسایل نقشه برداري مانند متر ژالن ترازنبشی ریسمانکار دوربین هاي نقشه برداري توتال استیشن  -کاغذ وسایل نقشه کشی مانند مداد گونیا اشل خط کش پرگار  -نقشه 

 رایانه -ماشین حساب  -میز ترسیم  -و ملحقات 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0207-T0404 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

ترازیاب  -توتال  -با استفاده از دستگاه هاي زاویه یاب    گروه کاري نقشه برداريوظیفه:  02 کد وظیفه
و متعلقات بتواند نقشه توپوگرافی منطقه را مطابق 

کشور  و سازمان نقشه برداري 119دستورالعمل هاي 
 تهیه نماید

 1درجه  ينقشه بردار کار: 0207 کد کار 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
شه برداري به کمک تهیه نقشه توپوگرافی از یک قطعه زمین حدود یک تا دو هکتار داراي توپوگرافی طبیعی و عوارض شهري (عوارض طبیعی و مصنوعی) با وسایل نق

 یک کارگر ساده بر روي شبکه نقاط کنترل مشخص 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 8در زمان  -مجاز طول و زاویه    دقت اندازه گیري طول در حد خطاي

 نمونه و نقشه کار: -3
داري به کمک یک نقشه توپوگرافی از یک قطعه زمین حدود یک تا دو هکتار داراي توپوگرافی طبیعی و عوارض شهري (عوارض طبیعی و مصنوعی) با وسایل نقشه بر 

 کارگر ساده را تعیین نماید 

 ابزار ارزشیابی: -4
 پرسش -مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 لوازم تحریر اداري -وسایل نقشه کشی  -نقشه  -رایانه و نرم افزار  -ماشین حساب  -ترازیاب و متعلقات  -توتال  -زاویه یاب 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0206-T0404 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
با استفاده  از وسایل نقشه کشی دستی بتواند مطابق 

 فنی  ینقشه کش کار: 0301 کد کار  تصاویر مختلف از جسم تهیه کند 256نشریه 
سطح 

 شایستگی 
 مهارت

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 ترسیم تصاویر دوبعدي و سه بعدي از اجسام در سالن نقشه کشی 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 درستی ترسیم   -تطابق با استاندارد  -قطر خطوط   -دقت در مقیاس 

 نمونه و نقشه کار: -3
 ترسیم تصاویر دو بعدي  از یک جسم  را در سالن نقشه کشی  تهیه نماید 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 کاغذ نقشه کشی  -وسایل ترسیم دستی  -میز نقشه کشی 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192  کد حرفه

یک ساختمان از گروه  1ترسیم نقشه هاي معماري فاز    گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
با  37و  256الف سازمان نظام مهندسی مطابق استاندارد 

 1معماري فاز  ینقشه کش کار: 0302 کد کار  استفاده از کروکی نقشه و لوازم نقشه کشی دستی  
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 یک ساختمان درحد گروه الف قانون نظام مهندسی  به صورت دستی در محیط با نور و دماي مناسب  1ترسیم نقشه معماري  فاز 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  9دقت در مقیاس   و در زمان - 37و256رعایت  نکات اجرایی  نشریه 

 نمونه و نقشه کار: -3

 از کروکی داده شده 1تهیه نقشه هاي معماري فاز 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 کاغذ نقشه کشی  -وسایل ترسیم دستی  -میز نقشه کشی 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0303 

 
  



 

47 
 

 

 
 

 

 
 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت  کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192  کد حرفه

یک ساختمان از گروه  2ترسیم نقشه هاي معماري فاز    گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
با  37و  256الف سازمان نظام مهندسی مطابق استاندارد 

 2معماري فاز  ینقشه کش کار: 0303 کد کار  و لوازم نقشه کشی دستی  1استفاده از  نقشه  فاز 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 یک ساختمان درحد گروه الف قانون نظام مهندسی  به صورت دستی در محیط با نور و دماي مناسب  1ترسیم نقشه معماري  فاز 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  9دقت در مقیاس و اختصاص مصالح مناسب   و در زمان - 37و256رعایت  نکات اجرایی  نشریه 

 
 نقشه کار:نمونه و  -3

 

 داده شده   1از نقشه هاي فاز  2تهیه نقشه هاي معماري  فاز 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 کاغذ نقشه کشی  -وسایل ترسیم دستی  -میز نقشه کشی 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0302 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192 کد حرفه 

و  10مطابق مبحث  1ترسیم نقشه هاي سازه اي فاز    گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
با استفاده از کروکی  37و  256ونشریه  2800آیین نامه 

 کار: 0304 کد کار  نقشه سازه اي به صورت دستی
سازه اي فاز  ینقشه کش

1 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 یک ساختمان درحد گروه الف قانون نظام مهندسی  به صورت رایانه اي در محیط با نور و دماي مناسب  1ترسیم نقشه سازه اي  فاز 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 رعایت تناسب واندازه و مقیاس -ساعت  5/5و در زمان 2800و  10مبحث   37و256رعایت  نکات اجرایی  نشریه 

 نمونه و نقشه کار: -3
 ترسیم جزییات اتصال ستون به فونداسیون با مشخصات :

 سانتیمتر آکس به آکس  20به فاصله  2IPE16ستون متشکل از 
  PL600*600*20بیس پلیت تشکیل شده از 

  23cmبه طول  L100*100*10نبشی اتصال روي بالها  PL250*300*10ورق اتصال پاي ستون روي بالها 
 12cmبه طول   L100*100*10نبشی اتصال جان 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 کاغذ نقشه کشی  -وسایل ترسیم دستی  -میز نقشه کشی 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0305 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت  کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192 کد حرفه 

و  10مطابق مبحث  2ترسیم نقشه هاي سازه اي فاز    گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
با استفاده از  نقشه  37و  256ونشریه  2800آیین نامه 

 2سازه اي فاز  ینقشه کش کار: 0305 کد کار  به صورت دستی 1سازه اي فاز 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 یک ساختمان درحد گروه الف قانون نظام مهندسی  به صورت رایانه اي در محیط با نور و دماي مناسب  1ترسیم نقشه سازه اي  فاز 

 کار:شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد  -2
 رعایت  اختصاص مصالح مناسب تناسب واندازه و مقیاس -ساعت  5/5و در زمان 2800و  10مبحث   37و256رعایت  نکات اجرایی  نشریه 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

 داده شده 1با توجه به نقشه سازه اي فاز  2ترسیم نقشه سازه اي فاز 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده 

 تجهیزات مورد نیاز انجام کار:ابزار و  -5
 کاغذ نقشه کشی  -وسایل ترسیم دستی  -میز نقشه کشی 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0304 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192 کد حرفه 

یک ساختمان   از  1,2ترسیم  نقشه معماري و سازه فاز    گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
 37گروه الف سازمان نظام مهندسی را مطابق استاندارد 

 کشی با رایانه نقشه کار: 0306 کد کار   256و 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 ترسیم نقشه هاي سازه اي و معماري در محیط نرم افزار اتوکد

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ارائه پرینت نقشه 

 نمونه و نقشه کار: -3
 فونداسیون با مشخصات زیر :اتصال ستون به  1ترسیم نقشه سازه اي فاز 

 سانتیمتر آکس به آکس  20به فاصله  2IPE16ستون متشکل از 
  PL600*600*20بیس پلیت تشکیل شده از 

  23cmبه طول  L100*100*10نبشی اتصال روي بالها  PL250*300*10ورق اتصال پاي ستون روي بالها 
 12cmبه طول   L100*100*10نبشی اتصال جان 

 ارزشیابی:ابزار  -4
 مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 کروکی ویا اطلاعات سازه اي  -وسایل انتقال فایل   -ماشین حساب  -سایت نقشه کشی  -لوازم اداري  -رایانه 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192  کد حرفه

   گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه

 ساخت  ماکت یک طرح  بر اساس نقشه طرح
 ماکت سازي فاز صفر کار: 0307 کد کار 

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 ساخت ماکت ساختمان در حد گروه الف  قانون نظام مهندسی در محیط با نور و دماي مناسب 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  5/5رعایت مشخصات طرح و رعایت تناسب و اندازه و مقیاس  و زمان 

 نمونه و نقشه کار: -3

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 و تجهیزات مورد نیاز انجام کار:ابزار  -5
 میز کار -چوب پنبه  -طلق  -چوب بالسا  -اره مویی  -چوب  -فوم و مایع  -چسب  -کاتر  -قیچی  -نقشه 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
یک ساختمان   از گروه ب  2ترسیم  نقشه معماري فاز 

 کار: 0308 کد کار   256و  37سازمان نظام مهندسی را مطابق استاندارد 
سر پرستی  نقشه کشی 

 يمعمار
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 یک ساختمان درحد گروه الف  قانون نظام مهندسی  به صورت رایانه اي در محیط با نور و دماي مناسب 2ترسیم نقشه معماري  فاز 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  7/5و در زمان   37و256رعایت  نکات اجرایی  نشریه 

 نمونه و نقشه کار: -3
 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 ماشین حساب  -سایت نقشه کشی -لوازم اداري  -رایانه 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0309 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

 9و  10مطابق مبحث  2ترسیم نقشه هاي سازه اي فاز     گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
نقشه هاي یک ساختمان  از   256و37و نشریه هاي 

گروه ب سازمان نظام مهندسی با استفاده از رایانه و نرم 
  AutoCADافزار  

 کار: 0309 کد کار 
سرپرستی نقشه کشی 

 يسازه ا
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 انجام کار:شرایط  -1
 یک ساختمان درحد گروه الف  قانون نظام مهندسی  به صورت رایانه اي در محیط با نور و دماي مناسب 2ترسیم نقشه سازه اي  فاز 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  7و در زمان   37و256نشریه   10و9رعایت  نکات اجرایی مبحث 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 ماشین حساب  -سایت نقشه کشی -لوازم اداري  -رایانه 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0308 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 4 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

با استفاده از وسایل طراحی و معماري طرح را مطابق    گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
 Drawingاستاندارد گرافیک و  -استاندارد نویفرت 

 معماري محدود یطراح کار: 0310 کد کار  آماده کند
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
متر مربع . داراي یک اتاق خواب یک سرویس وحمام یک آشپزخانه و پذیرایی در اقلیم مرطوب در آتلیه طراحی با دما و نور  60طراحی محیط یک سرایداري به مساحت 

 مناسب 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
آلترناتیو هاي طراي و پرسپکتیو هاي  -پلانها ونماها و مقاطعو دیاگرام روابط -ارائه عناصر اصلی طرح شامل سایت  -ساعت  8رعایت مقیاس اندازه وتناسب و زمان 

 داخلی و خارجی 

 نمونه و نقشه کار: -3
 یس وحمام یک آشپزخانه و پذیرایی متر مربع . داراي یک اتاق خواب یک سرو 60طراحی محیط یک سرایداري به مساحت 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 مقوا -لوازم رنگ آمیزي  -لوازم نقشه کشی  -آمار اقلیم و جغرافیا 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
 1با استفاده از لوازم ماکت سازي و نقشه بتواند ماکت فاز 

 1فاز   يماکت ساز  کار: 0311 کد کار  را مطابق نقشه بسازد
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 ساخت ماکت ساختمان در حد گروه ب  قانون نظام مهندسی در محیط با نور و دماي مناسب 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  8رعایت مشخصات طرح و تناسب واندازه و مقیاس و زمان 

 نمونه و نقشه کار: -3
 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 طرح و خواسته و... -اره مویی  -مایع  -فوم  -چسب  -کاتر  -قیچی -فلکسی  -شیشه  -چوب   

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري تهیه نقشهوظیفه:  03 کد وظیفه
تهیه نقشه هاي چون ساخت با تأیید ناظرین عالی چهار 

 نقشه کشی چون ساخت کار: 0312 کد کار  رشته و مراجع ذیصلاح
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 ترسیم نقشه چون ساخت در حد گروه الف قانون نظام مهندسی به صورت رایانه اي 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 3زمان  -تطابق با وضع موجود 

 نمونه و نقشه کار: -3
 تهیه نقشه ازبیلت از یک ساختمان  اجرا شده در حد گروه الف نظام مهندسی 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 پلات و ... -نرم افزار  -رایانه 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري عملیات خاکیوظیفه:  04 کد وظیفه
مقررات ملی  و   12تخریب ساختمان با رعایت مبحث 

 ساختمان یبتخر کار: 0401 کد کار  55نشریه 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 انجام کار:شرایط  -1
 ارائه گزارش چگونگی  کامل تخریب سازه داده شده به صورت مکتوب 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 1زمان  -هما هنگی هاي لازم و بازیافت مصالح  -نیروي مورد نیاز  -روش تخریب  -تعیین وسایل مورد نیاز 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ارزشیابی:ابزار  -4
 پرسش

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 55مقررات ملی و نشریه  12مبحث  -نقشه سایت  -پتک  -کلنگ  -بیل  -وسایل ساده نقشه برداري  -ماشین حساب  -اتاق به منظور دفتر کار  -لوازم اداري  -رایانه 

 مواد منفجره و ... -لودر  -بیل مکانیکی  -کمپرسور  -

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0403 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري عملیات خاکیوظیفه:  04 کد وظیفه

 اجراي نیلینگ مطابق نقشه 
 کار: 0402 کد کار 

پایدارسازي  با روش 
 خاك مسلح

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 درجه 5نیلینگ در محیط کارگاهی و دماي بالاي  اجرا ي

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 دقیقه  315زمان  -مش بندي و شاتکریت مطابق نقشه -تزریق بتن  -بولت گذاري و  -سوراخکاري  

 نمونه و نقشه کار: -3
 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده 

 انجام کار:ابزار و تجهیزات مورد نیاز  -5
 نقشه اجرایی -وسایل تزریق بتن  -مش  -بولت -پمپ  -ساخت بتن  -شاتکریت  -وسایل حفاري 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0405-T0406-T0407 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193 کد حرفه 

   گروه کاري عملیات خاکیوظیفه:  04 کد وظیفه
مقررات ملی  12اجراي گودبرداري مطابق نقشه و مبحث 

 يگودبردار کار: 0403 کد کار  55و نشریه 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 اجراي گود برداري مطابق نقشه در محیط کارگاهی 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت6/5رعایت عمق گودبرداري زمان  -مدیریت ماشین آلات  -رعایت ایمنی 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 نقشه گودبرداري  -سازه نگهبان  -حمل  -ماشین آلات حفاري 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0401 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان حرفه : 31120193 کد حرفه 

   گروه کاري عملیات خاکیوظیفه:  04 کد وظیفه
سازمان نقشه  119تسطیح زمین مطابق نقشه و نشریه 

 يمحوطه ساز کار: 0404 کد کار  برداري
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 متر مطابق نقشه  در سایت  5در  5% و ابعاد شبکه 2متر با شیب  20در  30تسطیح محوطه به ابعاد 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 4/5زمان  -رعایت شیب 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده 

 نیاز انجام کار: ابزار و تجهیزات مورد -5
 Civil 3dنرم افزاار اتوکد و  -وسایل ساده نقشه برداري  -میخ  -رایانه  -ماشین حساب  -نقشه  -دوربین هاي نقشه برداري نظیر ترازیاب ها و ... و متعلقات آنها 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0206-T0207 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري عملیات خاکیوظیفه:  04 کد وظیفه

 اجراي  سازه نگهبان با دیوار مانع مطابق نقشه  
سطح مانع یوارپایدارسازي  با د کار: 0405 کد کار 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 انجام کار: شرایط -1
 اجراي دیوار مانع مطابق نقشه در محیط باز با خاك رانشی 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 2/5زمان  -تطابق با نقشه 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 ماشین حساب  -انواع دیوارهاي مانع فلزي و چوبی  -شمع کوب  -نقشه 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0402-T0406-T0407 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري عملیات خاکیوظیفه:  04 کد وظیفه

 اجراي سازه نگهبان با روش  مهار متقابل مطابق نقشه  
 کار: 0406 کد کار 

پایدارسازي با مهار 
 متقابل

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 متر   مطابق نقشه  3متر به عمق  6اجراي سازه مهار متقابل در سایت کارگاهی با عرض 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 5/3زمان  -تطابق با نقشه 

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده 

 انجام کار:ابزار و تجهیزات مورد نیاز  -5
 نقشه  -دستگاه جوش  -انواع پروفیل 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0402-T0405-T0407 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري عملیات خاکیوظیفه:  04 کد وظیفه

 اجرا سازه نگهبان با روش خرپایی مطابق نقشه 
 کار: 0407 کد کار 

پایدارسازي با سازه 
 ییخرپا

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 انجام کار:شرایط  -1
 اجراي سازه مهار خرپایی در سایت کارگاهی  مطابق نقشه 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 2/5زمان  -تطابق با نقشه 

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده 

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 نقشه  -دستگاه جوش  -انواع پروفیل 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0402-T0406-T0405 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه
قا لب بندي اعضا ساده بتنی مطابق نقشه  ویا دستور 

 قالب بندي مقدماتی کار: 0501 کد کار  العمل آرماتور  بند
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 ساخت قالب اعضا بتنی مطابق نقشه د رفضاي کارگاهی

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 دقیقه 140رعایت ابعاد نقشه  و زمان 

 نمونه و نقشه کار: -3
 سانتیمتر   30x40متر و مقطع  2تهیه قالب پوتر به طول 

 ارزشیابی:ابزار  -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 نقشه اجرایی و متر -دوربین هاي نقشه برداري -ریسمانکار  -تراز  -گونیا  -شاقول  -ابزارهاي درودگري و بنایی  -میخ کش  -میخ  -چکش  -اره 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه
آرماتوربندي اعضاء ساده بتنی مطابق نقشه ویا دستور 

 آرماتوربندي مقدماتی کار: 0502 کد کار  العمل آرماتور بند
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 ساخت و مونتاژ آرماتور بندي اعضا بتنی در فضاي آزاد 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 2زمان  -رعایت  الزامات نقشه 

 نمونه و نقشه کار: -3
   cm 5سانتیمتر از یکدیگر با رعایت پوشش بتن  15به فاصله  10در چهار گوشه و خاموت  16متر با چهار میلگرد  2تهیه آرماتور یک ستون بتنی به ارتفاع 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 متر  -میز کار آرماتور بندي  -انواع میلگرد  -سیم چین  -مفتول  -چکش  -پتک  -برقی  -انواع خم کن هاي دستی  -برقی  -انواع قیچی هاي دستی 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت  کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192  کد حرفه

   گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه
قا لب بندي اعضا بتنی مطابق نقشه و بر اساس آیین 

 يقالب بند کار: 0503 کد کار  55مقررات ملی و نشریه  9نامه آبا و مبحث 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 ساخت قالب اعضا بتنی مطابق نقشه در فضاي کارگاهی

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 دقیقه 140رعایت ابعاد نقشه و نکات آیین نامه و زمان 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

 شده: ساخت قالب پله با مشخصات داده

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 نقشه اجرایی و متر -دوربین هاي نقشه برداري -ریسمانکار  -تراز  -گونیا  -شاقول  -ابزارهاي درودگري و بنایی  -میخ کش  -میخ  -چکش  -اره 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0504 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192 کد حرفه 

   گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه
آرماتوربندي اعضاء بتنی مطابق نقشه و بر اساس آیین 

 يآرماتوربند کار: 0504 کد کار  55مقررات ملی و نشریه  9نامه آبا ومبحث 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 ساخت و مونتاژ آرماتور بندي اعضا بتنی در فضاي آزاد 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 2زمان  -رعایت نکات آیین نامه و الزامات نقشه 

 نمونه و نقشه کار: -3
 سانتی متر و مطابق نقشه زیر: 85عرض ساخت آرماتورهاي پله بتنی به 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 متر  -میز کار آرماتور بندي  -انواع میلگرد  -سیم چین  -مفتول  -چکش  -پتک  -برقی  -انواع خم کن هاي دستی  -برقی  -انواع قیچی هاي دستی 

 مرتبط در گروه کاري:تکالیف کاري  -6
T0503 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192  کد حرفه

ساخت بتن مطابق طرح اختلاط و آیین نامه حمل و    گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه
مقررات  9ریختن و عمل آوري آن مطابق آبا و مبحث 

 کارهاي بتنی اجراي کار: 0505 کد کار  ملی 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
کیلو گرم بر 870کیلو گرم سیمان و  450کیلو گرم بر متر مکعب آب  و 225با طرح اختلاط:  -کیلو گرم بر ساتتی متر مربع 280متر مکعب بتن با مقاومت  0/20ساخت 

 شن وماسه شکسته و سیمان پرتلند معمولیو mm 20میلیمترو قطر حداکثر سنگ دانه  75کیلو گرم بر متر مکعب شن با اسلامپ  835متر مکعب ماسه با استاندارد آبا و 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 میلیمتر 75ساتتی متر مربع و اسلامپ  280حصول مقاوت 

 نمونه و نقشه کار: -3
کیلو گرم بر 870کیلو گرم سیمان و  450کیلو گرم بر متر مکعب آب  و 225با طرح اختلاط:  -کیلو گرم بر ساتتی متر مربع 280متر مکعب بتن با مقاومت  0/20ساخت 

 شن وماسه شکسته و سیمان پرتلند معمولیو mm 20میلیمترو قطر حداکثر سنگ دانه  75کیلو گرم بر متر مکعب شن با اسلامپ  835متر مکعب ماسه با استاندارد آبا و 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 طرح اختلاط -وسایل نمونه گیري بتن و آزمایش اسلامپ  -سیمان -ماسه  -شن  -مواد افزودنی  -وسایل توزین و ...  -بچینگ  -میکسر  -بتونیر 

 مرتبط در گروه کاري:تکالیف کاري  -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192  کد حرفه

   گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه

 کنترل ساخت اجزا اسکلت فلزي مطابق نقشه 
 کار: 0506 کد کار 

سرپرستی ساخت اسکلت 
 فلزي

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کنترل نقشه اسکلت فلزي داده شده با یکدیگر و آیین نامه ها و اجرا

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  1زمان  -گزارش تطبیق نقشه با یکدیگر و با آیین نامه ها و اجرا  

 نمونه و نقشه کار: -3
 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 تجهیزات مورد نیاز انجام کار:ابزار و  -5
 شیت هاي آزمایشگاهی  -نقشه اسکلت فلزي  -گرده سنج  -متر  -کولیس 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0507 

 
  



 

70 
 

 

 
 

 

 
 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   ارزشیابی:تاریخ    شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192 کد حرفه 

   گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه
و  10کنترل عملیات نصب اسکلت مطابق نقشه و مبحث 

 کار: 0507 کد کار  264نشریه 
نصب اسکلت   یسرپرست

 فلزي
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 متر در دو طبقه و مطابق نقشه 6کنترل شاقولی و آکس و تراز  دو ستون اجراشده به ارتفاع 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 دقیقه 105زمان  -تعیین تراز  -آکس و پذیرش و یا عدم پذیرش آن تعیین میزان خروج از -تعیین میزان ناشاقولی و مطابقت آن با آیین نامه ها 

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 پرسش -مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 آیین نامه ها -نقشه اسکلت فلزي  -متر  -دوربین هاي نقشه برداري 

 کاري:تکالیف کاري مرتبط در گروه  -6
T0506 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان حرفه : 71110192  کد حرفه

   گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه
و آیین نامه  10و  9اجراي سقف مطابق نقشه و مبحث 

 سقف  اجراي کار: 0508 کد کار  آبا
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده  2اجراي سقف تیرچه بلوك مطابق نقشه در فضاي باز + 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 12رعایت الزامات آیین نامه و زمان  -انطباق با نقشه  -تراز بودن سقف 

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 تجهیزات مورد نیاز انجام کار: ابزار و -5
 سیم مفتول بخاري و آرماتوربندي -داربست  -دوربین ترازیاب  -تخته  -متر  -بتن  -میلگرد  -نقشه  -آرماتوربندي و نصب  -قالب بندي 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0710 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان حرفه : 31120193  کد حرفه

ورق گالوانیزه و ماشین  -با استفاده از نقشه  اجرایی    گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه
را اجرا  LSFسازه  612آلات بتواند مطابق نشریه 

LSFسازه هاي   اجراي کار: 0509 کد کار  نماید
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده 1در شرایط کارگاهی  +  L.S.Fاجرا سازه 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  3وزمان  -اجرا مطابق نقشه 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
  612نشریه   -پرچ کن  -پرچ  -پیچ گوشتی  -آچار  -دریل  -پیچ  -انواع خم کن  -متر  -انواع قیچی 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه
با استفاده از مشخصات طرح بتواند طرح اختلاط بتن را 

 طرح اختلاط بتن کار: 0510 کد کار  تهیه نماید BSمطابق آیین نامه آبا و 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
در ناحیه یک  و حداکثر نسبت آب به سیمان  BS882مگاپاسکال  ماسه با استاندارد  28روزه نمونه مکعبی برابر  28تهیه طرح اختلاط بتن با مشخصات : مقاومت فشاري 

 وشن وماسه شکسته و سیمان پرتلند معمولی mm 20میلیمترو قطر حداکثر سنگ دانه  75مگاپاسکال با اسلامپ  9/3و حاشیه مقاومت  0/5

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 نیوتن میلیمتر مربع 28حصول مقاومت   -BSانطباق با 

 نمونه و نقشه کار: -3
 تهیه طرح اختلاط با مشخصات داده شده

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 تست نمونه بتن و ... -وسایل آزمایشگاهی (پرس)  -قالب هاي استاندارد  -ماسه  -شن  -ویبره و ...  -وسایل ساخت بتن نظیر بتونیر 

 کاري مرتبط در گروه کاري:تکالیف  -6
T0109 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L3سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه : 31120193  کد حرفه

   گروه کاري کارهاي بتنی و فولاديوظیفه:  05 کد وظیفه
با استفاده از نقشه و وسایل و تجهیزات مطابق آیین نامه 

 کار: 0511 کد کار  قطعات پیش ساخته قطعات سازه اي را اجرا نماید
قطعات ساخت و نصب  
 پیش ساخته

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده 1 -درجه  5متر در محیط کارگاهی با دماي حداقل  4تیرچه بتنی به طول 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 2/5زمان  - 633و 543و250ساخت تیرچه مطابق استاندارد 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
  

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191 کد حرفه 

   گروه کاري عملیات بناییوظیفه:  06 کد وظیفه
و  90و  55پی سازي با مصالح بنایی مطابق نشریه 

 با مصالح بنایی يپی ساز کار: 0601 کد کار  با استفاده از نقشه 8مبحث 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده  1درجه+ 5ساخت پی سنگی  مطابق نقشه پی کنی داده شده در فضاي بازو دماي بالاي 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  6و در زمان 8مبحث  90و55ساخت پی سنگی مطابق نقشه و نشریه 

 کار:نمونه و نقشه  -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 داربست کوتاه -نقشه پی کنی  -بیل  -ریسمانکار  -گونیا  -تراز  -متر  -حوضچه ساخت ملات 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0602-T0603 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري عملیات بناییوظیفه:  06 کد وظیفه
 55اجراي دیوار آجري یا بلوکی یا سنگی  مطابق نشریه 

 دیوار چینی کار: 0602 کد کار  2با استفاده از نقشه هاي اجرائی فاز 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده  1درجه+ 5رج مطابق نقشه  ودر فضاي بازدماي بالاي  6آجره در  1/5ساخت دیوار 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  4رعایت پیونددر زمان  -شاغول و تراز  - 55تلرانس ابعاد مطابق دستورالعمل 

 نقشه کار: نمونه و -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
لوازم التحریر  -حوضچه ساخت ملات  -داربست کوتاه  -تیشه  -گچ  -کمچه  -استانبلی  -فرغون  -بیل  -ماسه  -سیمان  -شمشه  -ریسمانکار  -تراز  -شاقول  -متر 

 بنایی گونیاي -مصالح دیوارچینی  -

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0601-T0603 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري عملیات بناییوظیفه:  06 کد وظیفه
بر اساس  90و  55تراشیدن انواع سنگ ها  مطابق نشریه 

 سنگ تراشی  کار: 0603 کد کار  نقشه اجرائی
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 درجه  به کمک یک کارگر ساده 5ساخت دیوار سنگی با سنگ لاشه و ملات ماسه سیمان مطابق نقشه در فضاي بازبا دماي بالاي 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  8ودر زمان  90و 55رعایت  نکات نشریه 

 نمونه و نقشه کار: -3

  

 ارزشیابی:ابزار  -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 داربست کوتاه  -قلم   -اره   -چکش 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0601-T0602 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   ارزشیابی:تاریخ    شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191 کد حرفه 

   گروه کاري عملیات بناییوظیفه:  06 کد وظیفه
اجراي پله سنگی روي شمشیري پله و مطابق نقشه و 

 پله  اجراي کار: 0604 کد کار  55اصول فنی نشریه 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده  1سانتیمتر  روي شمشیري مطابق نقشه + 30و کف  18پله سنگی به ارتفاع  8اجراي تعداد 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  6ودر زمان  55رعایت  نکات نشریه

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 استانبلی -کمچه  -آب  -آجر  -سیمان  -ماسه  -سنگ کف و پیشانی پله  -گونیا  -شمشه  -متر  -تراز  -شیلنگ تراز 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
  

 

 



 

79 
 

 
 

 

 
 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري عملیات بناییوظیفه:  06 کد وظیفه
فرش کف با استفاده از مصالح بنایی و مطابق نقشه و 

 ش کففر کار: 0605 کد کار  55نشریه 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 انجام کار:شرایط  -1
 کارگر ساده 1درجه +  5متر مطابق نقشه با دماي بالاي  3در  2موزاییک کاري در فضایی به ابعاد 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  2/5ودر زمان  55رعایت  نکات نشریه

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 مورد نیاز انجام کار:ابزار و تجهیزات  -5
 -بیل  -حوضچه ساخت ملات  -چکش پلاستیکی  -سیمان  -سرامیک و ...  -سنگ  -کف موزائیک  -مصالح فرش  -متر  -شیلنگ تراز  -شمشه  -تراز  -ریسمانکار 

 ماسه

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0702 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري عملیات بناییوظیفه:  06 کد وظیفه
و  3Dچوبی و  -با اسنفاده از نقشه و صفحات گچی 

 ب پارتیشننص کار: 0606 کد کار  مطابق استاندارد ؟ دیوار پارتیشن را اجرا نماید
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده 1مطابق نقشه +   2/8متر و ارتفاع  3در فضاي کارگاهی به عرض  3D WALLاجراي پارتیشن 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 دقیقه 80زمان  -تطابق با نقشه 

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 ریسمانکار -شاقول  -متر  -برش دهنده ها  -پرچ کن ها  -انواع دلر 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0802-T0803 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت  کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192 کد حرفه 

   گروه کاري عملیات بناییوظیفه:  06 کد وظیفه
با استفاده از نقشه اجرایی و وسایل بنایی و نجاري قوس 

 قوس  اجراي کار: 0607 کد کار  را مطابق نقشه اجرا نماید
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 متر مطابق نقشه در فضاي کارگاهی 2/5سانتیمتر به ارتفاع  40در40متر بین دوپایه آجري  2اجراي قوس  ساده در دهانه 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 دقیقه 110مطابق نقشه و در زمان 

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 ابزار قالب بندي -چوبی  -قالب فلزي  -شیلنگ تراز  -شاقول  -تراز  -میلگرد  -گچ 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 4 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 تکنسین ساختمان حرفه : 31120193 کد حرفه
سطح 

 صلاحیت 
L3 : استاندارد عملکرد کار 

کد 
 وظیفه

نگهداري ساختمان در حد گروه الف نظام مهندسی    گروه کاري عملیات بناییوظیفه:  06
بطوري که خدمت پذیري  آن  499مطابق نشریه 
 کار: 0608 کد کار  مختل نگردد  

تعمیر و  نگهداري 
 ساختمان

سطح 
 شایستگی 

دانش 
)knowledge(

 شرایط انجام کار: -1
 نگهداري از ساختمان در حد گروه الف بدون اختلال در بهره برداري در طول عمر آن

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 عدم اختلال در بهره برداري 

 نمونه و نقشه کار: -3
اقدامات لازم در صورت وقوع نشست عیر  -روش پرده عایق به منظور جلوگیري از نفوذ آب براي چه نوع زمین هایی  مناسب تر می باشد.                                  

 یکنواخت ناشی از تحکیم در ساختمان کدامند 

 ابزار ارزشیابی: -4
 پرسش

 کار:ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام  -5
 لوازم اداري -رایانه  -دفتر کار  - 55و   499نشریه 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري نازك کاريوظیفه:  07 کد وظیفه
به صورت  55اندود کاري سطح با گچ مطابق نشریه 

 يگچ کار کار: 0701 کد کار  شاقولی و همباد
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 انجام کار:شرایط  -1
 کارگر ساده  1درجه +  5متر  مطابق جدول نازك کاري  در دماي بالاي  3مترو ارتفاع 3گچ کاري سطح دیواربه عرض 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  4/5ودر زمان  55رعایت  نکات نشریه

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 داربست کوتاه -جدول نازك کاري  -ملات گچ  -ملات گچ خاك  -ماله گچ کاري  -الک ریز و درشت  -کاردك  -خاك رس  -گچ  -استانبلی  -شاقول  -شمشه 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0806 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمانحرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري نازك کاريوظیفه:  07 کد وظیفه
کاشی کاري دیوار به صورت شاقولی و گونیایی با چسب 

 يکاشی کار  کار: 0702 کد کار  42و  55یا ملات ماسه و سیمان مطابق نقشه و نشریه 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده  1درجه +  5متر مطابق جدول نازك کاري ودماي بالاي  3متر و ارتفاع  2کاشی کاري سطح دیوار به عرض 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  6/30در زمان  42و 55رعایت  نکات نشریه

 
 کار:نمونه و نقشه  -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 کاشی بر -خاك رس  -داربست کوتاه  -پودر سنگ  -کاشی  -سیمان  -ماسه  -ملاقه  -کمچه  -شمشه  -تراز 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0605 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمانحرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري نازك کاريوظیفه:  07 کد وظیفه
اجراي عایق رطوبتی مطابق نقشه و کاملاً آب بند 

 يعایق کار کار: 0703 کد کار  با استفاده از انواع عایق هاي رطوبتی 55مطابق نشریه 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده  1درجه  + 5متر  مطابق نقشه ودماي بالاي   2در  2عایق کاري سطح افقی به ابعاد 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  2و آببندي کامل و  در زمان 55رعایت  نکات نشریه

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
درپوش لوله هاي فاضلاب و  -کف خواب  -کاردك  -وسایل پخش قیر مذاب  -سطح لیسه اي شده و خشک  -متر  -ایزوگام  -قیر  -گونی  -سوخت  -گاز  -مشعل 
 آبرو

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0704 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمانحرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري نازك کاريوظیفه:  07 کد وظیفه
اندود کاري سطح قائم با ماسه و سیمان مطابق نقشه و 

 سیمانی  ياندودکار کار: 0704 کد کار  55دستورالعمل 
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 درجه + کارگر ساده  5متر  مطابق نقشه و دماي بالاي  6متر و ارتفاع  3اندود کاري سطح با سیمان به عرض 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  8و هجرا به صورت شاغول و همباد  و در زمان 55رعایت  نکات نشریه

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
ماله  -حوضچه ساخت ملات  -فرغون  -سطل  -داربست  -طناب  -قرقره  -پودر سنگ   -سیمان  -ملاقه و ماسه  -استانبولی  -شمشه   -بیل  -شاقول  -کمچه 
 لیسه اي

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0703 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري نازك کاريوظیفه:  07 کد وظیفه

 55اجراي نماي فلزي مطابق نقشه و نشریه 
 نماي فلزي اجراي کار: 0705 کد کار 

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده  1متر  مطابق نقشه +  4متر و ارتفاع  3اجراي نماي فلزي به عرض 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت   5/5و در زمان   55رعایت  نکات نشریه

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 چسب -نقشه نما  -داربست  -ریسمانکار  -شاقول  -متر  -انواع پیچ گوشتی  -فرز  -اره  -قیچی  -دریل 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0706-T0804 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 نوبت :   ارزشیابی:تاریخ    شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191 کد حرفه 

   گروه کاري نازك کاريوظیفه:  07 کد وظیفه

 41و  55اجراي نماي شیشه اي مطابق نقشه و نشریه 
 نماي شیشه اي اجراي کار: 0706 کد کار 

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده  1متر  مطابق نقشه +  4متر و ارتفاع  3اجراي نماي فلزي به عرض 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  5و در زمان  41و  55رعایت  نکات نشریه

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 تجهیزات مورد نیاز انجام کار:ابزار و  -5
 ریسمانکار -شاقول  -نقشه نما و جزئیات  -متر  -دستکش  -داربست  -انواع شیشه  -انواع نوار  -انواع تیغه برش  -چسب 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0705-T0804 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمانحرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري نازك کاريوظیفه:  07 کد وظیفه
با استفاده  55اجراي نماي آجري مطابق نقشه و نشریه 

 نماي آجري اجراي کار: 0707 کد کار  از آجر، ماسه و سیمان
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده 1درجه+ 5اجراي نماي آجري مطابق نقشه در فضاي باز و دماي بالاي 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  6/5و انطباق با نقشه   و در زمان 55عایت  نکات نشریه

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
ریسمانکار  -سیمان سفید و سیاه و رنگی  -پودر سنگ  -خاك سنگ  -سیمان  -ماسه  -ماشین تراش آجر  -بندکشی  -ماله  -ملاقه  -کمچه  -شاقول  -شیشه  -تراز 

 استانبلی -داربست  -حوضچه ساخت ملات  -بیل  -شمشه ملات  -

 مرتبط در گروه کاري:تکالیف کاري  -6
T0708 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمانحرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري نازك کاريوظیفه:  07 کد وظیفه
اجراي نماي سنگی با سنگ پلاك مطابق نقشه و نشریه 

 نماي سنگی اجراي کار: 0708 کد کار  55
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 انجام کار:شرایط  -1
 کارگر ساده 1درجه+ 5اجراي نماي سنگی مطابق نقشه در فضاي باز و دماي بالاي 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 6و انطباق با نقشه   و در زمان 55عایت  نکات نشریه

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 مورد نیاز انجام کار:ابزار و تجهیزات  -5
 حوضچه ساخت ملات -داربست کوتاه  -شاقول  -ریسمانکار  -ملاقه  -کمچه  -اسکوپ  -مفتول  -دریل  -فرز 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0707 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري نازك کاريوظیفه:  07 کد وظیفه

 55اجراي سقف کاذب مطابق نقشه و نشریه 
 سقف کاذب اجراي کار: 0709 کد کار 

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده 1سقف کاذب با رابیتس مطابق نقشه +اجراي 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 6و انطباق با نقشه   و در زمان 55عایت  نکات نشریه

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
چوب  -انواع پانل هاي سقف کاذب  -مصالح سقف کاذب  -انواع پروفیل  -ترازیاب ها  -انواع هیلتی  -میلگرد  -سیم گالوانیزه  -و میخ کوبی وسایل جوشکاري  -دریل 

 داربست کوتاه -سیم چین  -

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L2سطح صلاحیت کمک تکنسین ساختمان  حرفه : 71110192  کد حرفه

   گروه کاري نازك کاريوظیفه:  07 کد وظیفه

 اجراي سقف سبک مطابق نقشه در زمان دو ساعت
 اجراي سقف شیبدار کار: 0710 کد کار 

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده  1اجراي سقف سبک با ورق گالوانیزه موجدار مطابق نقشه + 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 2زمان  -انطباق با نقشه  

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 متر -توري مرغی  -انواع ورق هاي گالوانیزه  -پشم شیشه  -کرپی  -پیچ  -انواع پیچ گوشتی  - ریسمانکار -قیچی  -دریل 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0507 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 3 : نوبت   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191 حرفه  کد

   گروه کاري پوشش نهاییوظیفه:  08 کد وظیفه
 65اجراي رنگ آمیزي روي سطح مطابق نقشه و نشریه 

 يرنگ کار کار: 0801 کد کار  و کاملاً یکنواخت
سطح 

 شایستگی 
مهارت 

)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 متر   3در  3اجراي رنگ روغنی براق استخوانی  روي سطح 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 دقیقه 190در زمان 65و   55رعایت  نکات نشریه

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 کاردك -روغن زیر کار  -نقشه و جدول نازك کاري  -ماسک  -چهارپایه  -بتونه  -رنگ  -فرچه  -پمپ  -پیستوله  -انواع قلم 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0805 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191 کد حرفه 

   گروه کاري پوشش نهاییوظیفه:  08 کد وظیفه
نصب کف پوش مطابق نقشه هاي اجرایی و نشریه 

سطح ب کف پوش چسباندنینص کار: 0802 کد کار  42و  55شماره 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده  1متر +  2/40در  2/40اجراي کف پوش پارکت مطابق نقشه  در سطح 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت  3و در زمان   42و  55رعایت  نکات نشریه  

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 دوغاب -فوم  -اره  -چسب  -پارکت  -متر  -شیلنگ تراز  -تراز 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0803-T0606 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   ملیشماره    نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري پوشش نهاییوظیفه:  08 کد وظیفه

 اجراي دیوارپوش مطابق نقشه اجرایی
 ب دیوارپوشنص کار: 0803 کد کار 

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 متر   2/80در  3اجراي دیوار پوش در سطحی به ابعاد 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 3و در زمان   55رعایت  نکات اجرایی نقشه و نشریه 

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 ریسمانکار -شاقول  -پیچ و ...  -چسب  -اره  -دریل 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0802-T0606 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري پوشش نهاییوظیفه:  08 کد وظیفه

 55اجراي پوشش در جاي کف مطابق نقشه و نشریه 
 کار: 0804 کد کار 

 ياجراي پوشش ها
 کف يدرجا

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 انجام کار:شرایط  -1
 کارگر ساده  1متر +  3در 2اجراي پوشش در جاي کف آرملات در سطحی به ابعاد 

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 دقیقه 200و در زمان   55رعایت  نکات اجرایی نقشه و نشریه 

 نمونه و نقشه کار: -3
  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 مورد نیاز انجام کار:ابزار و تجهیزات  -5
 کمچه  -شمشه  -ماله  -تخته  -ماسه  -ماشین پخش  -ماشین ساب 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0705-T0706 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 2 :نوبت    تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191 حرفه کد 

   گروه کاري پوشش نهاییوظیفه:  08 کد وظیفه

 اجراي آیینه کاري مطابق نقشه
 يآینه کار کار: 0805 کد کار 

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 کارگر ساده1کاري مطابق نقشه در محیط با دما ونور مناسب +  اجراي طرح آیینه

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 2زمان  -انطباق با نقشه  

 
 نمونه و نقشه کار: -3

 

  

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 داربست -آب  -استانبلی  -وسایل شیشه بري  -آینه  -چسب  -کاردك  -گچ 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0801 
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 تحلیل استاندارد عملکرد کار  -1 - 8نمون برگ  

   

 1 نوبت :   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

 استاندارد عملکرد کار : L1سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه : 71110191  کد حرفه

   گروه کاري پوشش نهاییوظیفه:  08 کد وظیفه

 اجراي طرح گچ بري مطابق نقشه
 يگچ بر کار: 0806 کد کار 

سطح 
 شایستگی 

مهارت 
)skill( 

 شرایط انجام کار: -1
 اجراي گچ بري مطابق نقشه در محیط با دما و نور مناسب و زمان  

 شاخص هاي اصلی استاندارد عملکرد کار: -2
 ساعت 2زمان  -رعایت طرح 

 نمونه و نقشه کار: -3
 

 ابزار ارزشیابی: -4
 مشاهده

 ابزار و تجهیزات مورد نیاز انجام کار: -5
 انواع ابزار -داربست کوتاه  -استانبلی  -گچ  -قلم گچ بري  -کاردك 

 تکالیف کاري مرتبط در گروه کاري: -6
T0701 
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ه   مح
ی کار یا رد ارز دا تا ن ا  دو

(Task Evaluation Standard Development) 
 

  

حرفه/ نیاز سنجی شغلی حرفهطراحی  مفهومی  حرفهتحلیل  يکارتکالیف تحلیل  تدوین استاندارد شایستگی  
حرفه

دنیاي کار 

استاندارد طراحی مفهومی  
ارزشیابی حرفه  گروه بندي کارها تحلیل استاندارد عملکرد تدوین استاندارد ارزشیابی 

کارها
تدوین استاندارد ارزشیابی 

حرفه
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 مقدمه -1-9
معیار ارزشیابی و   در این مرحله استاندارد ارزشیابی تکالیف کاري تدوین می شود که شامل سطح بندي جزء شایستگی ها،

 ابزار و شیوه سنجش مشخص می گردد.  قضاوت در مورد شایستگی انجام کار،

 مراحل انجام کار -2-9
مراحل کار به ترتیب در نمون برگ مربوط تنظیم  ، در این قسمت بعد از تعیین وظایف و کارها و سطح صلاحیت و شایستگی

 زمان و مکان تعیین می شود. تجهیزات، مواد، می گردد. براي هر مرحله کار شرایط عملکرد شامل ابزار،
مربوط به مرحله ککار خاصی است که ممکن   : که در این مرحله حائز اهمیت است ابزار و تجهیزات آورده شده صرفا1ًنکته 
ً براي یک مرحله  قیه نیز مشترك باشد ولی مثل مراحل قبل یک شرایط عملکرد کلی براي همه مراحل کار نبوده و صرفااست با ب

 است بعبارت دیگر جزئی تر است.
در قسمت دیگر فرم نتایج ممکن از انجام مراحل کار باید آورده شود این نتایج ممکن است با پیش بینی که در شایستگی ها 

نتایجی که باید حاصل شوند مدنظر   تفاومت باشد ولی در هر حال نتایج در این مرحله ثبت می گردد و ترجیحاًمدنظر بوده م
 مرحله باشد. براي ارزشیابی این نتایج به صورت زیر عمل می شود. 4یا  3 ،2گرفته می شود. این مراحل ممکن است 

و  2و در صورتی که در حد متوسط به نتایج رسیده باشد نمره  3چنانچه تمامی مراحل انجام شود و نتایج حاصل گردد نمره 
 مدنظر قرار گرفته می شود. 1در پایین حد انتظار اگر نتایج حاضل گردد نمره 
 2چنانچه دو مورد انجام شود نمره  ،3حاصل گردد نمره  3نتیجه) بعنوان مثال هر 3در وضعیت دیگر چنانچه از نتایج خاصل (

 لحاظ می گردد. 1ه یک عنوان برسد و نمره و در صورتی که فقط ب
ها شود و براي آنت زیست محیطی و نگرش نیز توجه میتوجها  بهداشت، هاي غیرفنی ایمنی، در ادامه کار نیز به شایستگی

 شود. ظر گرفته میناي در نیز نمره
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 )9-1هاي تکمیل شده ارزشیابی (نمون برگ -3-9
 

 

 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

با استفاده از نرم افزار اکسل بتواند محاسبات فنی ساختمان  را  4 گروه کاري نظارت وظیفه: 01
 کار : 0101 کد کار  انجام دهد 

 فنی با  اتمحاسب
 نرم افزار اکسل

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره (شاخص ها/داوري/نمره دهی)استاندارد  نتایج ممکن

 دقیقه 10زمان  -نرم افزار  -رایانه  نصب نرم افزار  1

   3 اجرا شدن و فعال (اکتیو) شدن نرم افزار نصب درست
   2 فعال (اکتیو) نشدن نرم افزار نصب ناقص

   1 اجرا نشدن نرم افزار نادرستنصب 

 دقیقه 10زمان  -لوازم التحریر  ات فنی به صورت دستی محاسب 2

    3   
   2 محاسبه درست محاسبه درست
   1 محاسبه نا درست محاسبه نا درست

 ساعت 25زمان   -نرم افزارنصب شده  -رایانه  محاسبات دستی به رایانه اي  تبدیل 3

    3   
   2 تبدیل درست محاسبات  تبدیل درست محاسبات 

   1 تبدیل نادرست محاسبات  ل نادرست محاسبات تبدی

 دقیقه  5زمان  -چاپگر  ارائه خروجی  4

    3   
   2 ارائه خروجی درست  ارائه خروجی درست 

   1 ارائه خروجی نا درست  ارائه خروجی نا درست 

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی کار با وسایل برقی ایمنی، بهداشت -الف  
  

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

  3   
 دقت نگرش -ب 

   2   دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
به کار گیري فناوري   -)N12تصمیم گیري (

   N73(   1درست کاري ( -) N42مناسب (

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 

  



 

102 
 

 
 

 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

4 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193کد حرفه 
کد 
 وظیفه

 17 گروه کاري نظارت وظیفه: 01
و  2800نظارت ساختمان با مصالح بنایی مطابق نقشه و آیین نامه 

 کار : 0102 کد کار   55و نشریه  8مبحث 
نظارت بر  سازه 

با مصالح  يها
 ییبنا

 )Knowledgدانش ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 15 زمان -نقشه هاي اجرایی  تطبیق نقشه ها 1

    3   
   2 اشاره درست به عدم تطبیق نقشه ها  اشاره درست به عدم تطبیق نقشه ها 
   1 اشاره نا درست به عدم تطبیق نقشه ها اشاره نا درست به عدم تطبیق نقشه ها

 دقیقه 30زمان  -نقشه هاي اجرایی  اجرا با نقشه تطبیق 2

    3   
   2 اشاره  درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه ها اشاره  درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه ها
اشاره  نا درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه 

 ها
   1 اشاره  نا درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه ها

مبحث  - 2800آیین نامه  -نقشه هاي اجرایی  تطبیق اجرا با آیین نامه 3
 دقیقه 30زمان  - 55و نشریه  8

    3   
اشاره  درست عدم تطبیق   نقشه ها با آیین 

 نامه 
اشاره  درست عدم تطبیق   نقشه ها با آیین 

   2 نامه 
ه نا درست عدم تطبیق   نقشه ها با اشار

 آیین نامه 
اشاره نا درست عدم تطبیق   نقشه ها با آیین 

   1 نامه 

 دقیقه 15زمان  -تنظیم گزارش  ارائه گزارش 4

    3   
   2 ارائه گزارش جامع  ارائه گزارش جامع 

   1 ارائه گزارش ناقص ه گزارش ناقصارائ

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 کفش کلاه  -توجه ایمنی کارگاه  ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بند ب و د

 پایبندي به نقشه  -دقت  نگرش -ب    3 د -رعایت بند ب 
   2 رعایت بند ب    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

مستند  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
 -) N72مسئولیت پذیري (-) N37سازي  (

مدیریت کارها و پروژه  -) N14تفکر انتقادي (
)N62( 

   1 عدم رعایت بند ب 

 کار (شایستگی انجام کار)ارزشیابی 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 

  



 

103 
 

 
 

 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

آورد پروژه مطابق تایید ناظر عالی و فهرست بها و بر  6 گروه کاري نظارت وظیفه: 01 کد وظیفه
) با استفاده از نقشه هاي اجرایی و نرم 810081ضوابط(نشریه 

 )Knowledgدانش ( سطح شایستگی  برآورد کار : 0103 کد کار  excelافزار

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 15زمان  -نقشه ها  تطبیق نقشه ها 1

    3   
   2 اشاره درست به عدم تطبیق نقشه ها  تطبیق درست نقشه ها
   1 اشاره نا درست به عدم تطبیق نقشه ها تطبیق نادرست نقشه ها

 1زمان  -نرم افزار هاي متره  -ماشین حساب  ه ریز مترهمحاسب 2
 ساعت 

    3   
   2 محاسبه ریزمتره درست محاسبه ریزمتره درست
   1 محاسبه ریزمتره نا درست محاسبه ریزمتره نا درست

 ساعت 0/5زمان  -مشخصات پروژه  -فهرست بها  تهیه خلاصه متره  3

    3   
   2 تهیه درست خلاصه متره  تهیه درست خلاصه متره 

   1 تهیه نا درست خلاصه متره  نا درست خلاصه متره  تهیه

 دقیقه 45زمان  -مشخصات پروژه  -قرارداد  آنالیز  بها   4

    3   
   2 آنالیز درست  آنالیز درست 

   1 آنالیز نا درست  یز نا درست آنال

 دقیقه 45زمان  -شاخص ها  -مشخصات قرارداد  برآورد  5

    3   
   2 برآورد درست  برآورد درست 
   1 برآورد نا درست برآورد نا درست

6     
    3   
    2   
    1   

   ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بند ب و د

 پایبندي به نقشه  -دقت  نگرش -ب    3 د -رعایت بند ب 
   2 رعایت بند   ب    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

محاسبه و  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
 -) N72مسئولیت پذیري (-) N91ریاضی  (

درستکاري  -)N34کاربرد فناوري اطلاعات (
)N73( 

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 مراحل کاراز  3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

4 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

انجام آزمایش هاي مکانیک خاك مطابق دستورالعمل  18 گروه کاري نظارت وظیفه: 01 کد وظیفه
ASHTO,unifid,ASTM  با استفاده از تجهیزات و وسایل

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  آزمایش هاي خاك   کار : 0104 کد کار  آزمایشگاه مکانیک خاك 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 زمان، مکان و ...)(ابزار، مواد، تجهیزات، 
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه  15زمان  -خاك  -وسایل نمونه گیري  تهیه نمونه 1

    3   
   2 تهیه نمونه مطابق استاندارد تهیه نمونه مطابق استاندارد
   1 تهیه نمونه مغایر با استاندارد تهیه نمونه مغایر با استاندارد

 -میز ویبره  - ASTMدستورالعمل  -انواع الک  آزمایش انجام 2
 ساعت  1زمان 

    3   
   2 انجام آزمایش مطابق استاندارد  انجام آزمایش مطابق استاندارد 
   1 انجام آزمایش مغایر  استاندارد  انجام آزمایش مغایر  استاندارد 

 ساعت  1زمان  -ماشین حساب   -وسایل توزین    اج نتایجاستخر 3

    3   
   2 محاسبه درست محاسبه درست

   1 محاسبه نا درست به نا درستمحاس

 -فرم منحنی دانه بندي   -رایانه  -لوازم التحریر  تهیه گزارش 4
 ساعت 0/5زمان 

    3   
   2 ارائه منحنی دانه بندي  ارائه منحنی دانه بندي 

   1 عدم ارائه منحنی دانه بندي   عدم ارائه منحنی دانه بندي  

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
ایمنی کار با وسایل برقی  -ایمنی آزمایشگاه 

 آزمایشگاهی

 ب و د -رعایت و یا عدم رعایت بند الف 

   3 د -ب -رعایت بند الف 
 الزام به دستورالعمل هاي فنی نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

به کارگیري  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
مسئولیت پذیري  -) N42فناوري هاي مناسب (

)N72 (- ) تفسیر اطلاعاتN33 (-  درست کاري
)N73( 

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 مراحل کاراز  3کسب حداقل میانگین 

 
  



 

105 
 

 
 

 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

4 

کد 
 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193حرفه 

کد 
 وظیفه

نظارت بر مراحل اجرایی معماري پروژه یک ساختمان از گروه الف سازمان نظام  17 گروه کاري نظارت وظیفه: 01
  5و  3مهندسی مطابق نقشه با استفاده از ضوابط معماري و شهرسازي و  و مباحث 

کد  مقررات ملی19و  18و  16و  15و  14و  13و  12و 
 کار 

 )Knowledgدانش ( سطح شایستگی  ينظارت  معمار کار : 0105

 مراحل کارردیف
 شرایط عملکرد

(ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و 
(... 

 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 45زمان  -نقشه هاي اجرایی  کنترل نقشه ها 1
    3   

   2 اشاره درست عدم تطبیق نقشه ها  اشاره درست عدم تطبیق نقشه ها 
   1 اشاره نا درست عدم تطبیق نقشه ها اشاره نا درست عدم تطبیق نقشه ها

 دقیقه 45زمان  -نقشه هاي اجرایی  اجرا با نقشه تطبیق 2
    3   

   2 اشاره  درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه ها اشاره  درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه ها
   1 اشاره  نا درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه ها اشاره  نا درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه ها

 تطبیق اجرا با ضوابط معماري 3
نقشه هاي اجرایی معماري و تاسیساتی 

زمان -ضوابط معماري و شهر سازي  -
 دقیقه 45

    3   
اشاره  درست عدم تطبیق   نقشه ها با 

 ضوابط معماري و شهر سازي
   2 اشاره  درست عدم تطبیق   نقشه ها با ضوابط معماري و شهر سازي

ه نا درست عدم تطبیق   نقشه ها با اشار
 ضوابط معماري و شهر سازي

   1 اشاره نا درست عدم تطبیق   نقشه ها با ضوابط معماري و شهر سازي

   کنترل صورت وضعیت 4
    3   
    2   
    1   

 دقیقه 15 -تنظیم گزارش  ارائه گزارش 5
    3   

   2 گزارش درست گزارش درست
   1 گزارش  نا درست ش  نا درستگزار

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
توجه به ایمنی و بهداشت محیط کارگاه  

 کفش  -کلاه  -

 رعایت و یا عدم رعایت بند الف  ب و د

   3 د -رعایت بند  الف ب 
 پایبندي به نقشه  -دقت  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

 -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
مسئولیت پذیري  -)N73درست کاري (

)N72(- ) تفکر انتقاديN14(-  مدیریت
تنظیم و -) N62کارها و پروژه ها (

 )N22اصلاح عملکرد هاي سیستم(

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

4 

کد 
 حرفه 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193

کد 
 وظیفه

نظارت بر مراحل اجراي سازه فلزي یک ساختمان از گروه الف سازمان نظام  17 گروه کاري نظارت وظیفه: 01
و  228مقررات ملی و نشریه هاي   9و  10مهندسی مطابق نقشه و مبحث 

کد  34و  264
 کار 

 کار : 0106
نظارت بر سازه 

 يفولاد يها
 )Knowledgدانش ( سطح شایستگی 

ردی
 ف

 مراحل کار
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 45زمان  -نقشه هاي اجرایی  سازه  تطبیق نقشه ها 1

    3   
   2 اشاره درست عدم تطبیق نقشه ها  شاره درست عدم تطبیق نقشه ها ا

   1 اشاره نا درست عدم تطبیق نقشه ها اشاره نا درست عدم تطبیق نقشه ها

 دقیقه 45زمان  -نقشه هاي اجرایی سازه اي  تطبیق اجرا با نقشه 2

    3   
   2 اشاره  درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه هاي سازه اي شاره  درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه هاي سازه ايا

اشاره  نا درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه هاي سازه 
 اي

   1 اشاره  نا درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه هاي سازه اي

 تطبیق اجرا با آیین نامه 3
ضوابط مبحث  -نقشه هاي اجرایی سازه اي 

 45زمان -  34و264و3228نشریه هاي 10
 دقیقه

    3   
و  10اشاره  درست به عدم تطبیق   نقشه ها با مبحث 

 35و264و228نشریه هاي 
و نشریه هاي  10اشاره  درست به عدم تطبیق   نقشه ها با مبحث 

   2 36و264و228
 10اشاره نا درست به عدم تطبیق   نقشه ها با مبحث 

 34و264و228نشریه هاي و 
و نشریه هاي  10اشاره نا درست به عدم تطبیق   نقشه ها با مبحث 

   1 35و264و228

 15زمان  -درخواست آزمایش هاي لازم   درخواست انجام آزمایش 4
 دقیقه 

    3   
   2 درخواست درست  درخواست درست 

   1 درخواست  نادرست  درخواست  نادرست 

 دقیقه  45زمان  -لوازم التحریر  -رایانه  کنترل صورت وضعیت 5

    3   
   2 کنترل درست  کنترل درست 

   1 کنترل   نادرست  کنترل   نادرست 

 ارائه گزارش 6
 15زمان  -لوازم التحریر  -رایانه 
 دقیقه 

    3   
   2 گزارش درست  گزارش درست 
   1 گزارش نادرست  گزارش نادرست 

 ایمنی، بهداشت -الف  
 -توجه به ایمنی و بهداشت محیط کارگاه  

 کفش  -کلاه 

 رعایت و یا عدم رعایت بند الف  ب و د

   3 د -ب  -رعایت بند الف 
 پایبندي به نقشه  -دقت  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

درست کاري  -فنی توجه به شایستگی هاي غیر 
)N73(- ) مسئولیت پذیريN72(-  تفکر انتقادي

)N14(- ) مدیریت کارها و پروژه هاN62 (- تنظیم و
 )N22اصلاح عملکرد هاي سیستم(

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 کار: معیار شایستگی انجام
 4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

4 

کد 
حرفه 

3112019
 حرفه: 3

تکنسین 
 ساختمان 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت 

کد 
وظی
 فه

وظیفه 01
: 

 17 گروه کاري نظارت
نظارت بر مراحل اجرا سازه بتنی یک ساختمان از گروه الف سازمان نظام مهندسی 

کد  55و  35آبا و نشریه مطابق نقشه و آیین نامه 
 کار 

 کار : 0107
نظارت بر  

 يسازه ها
 یبتن

 )Knowledgدانش ( سطح شایستگی 

ردی
 ف

 مراحل کار
 شرایط عملکرد

(ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و 
(... 

 استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن
نمر
 ه

 45زمان  -اجرایی  سازه نقشه هاي  تطبیق نقشه ها 1
 دقیقه

    3   
   2 اشاره درست عدم تطبیق نقشه ها  اشاره درست عدم تطبیق نقشه ها 
   1 اشاره نا درست عدم تطبیق نقشه ها اشاره نا درست عدم تطبیق نقشه ها

 45زمان  -نقشه هاي اجرایی سازه اي  ا با نقشهتطبیق اجر 2
 دقیقه

    3   
   2 اشاره  درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه هاي سازه اي اشاره  درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه هاي سازه اي

   1 اشاره  نا درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه هاي سازه اي نا درست عدم تطبیق  اجرایی نقشه هاي سازه اياشاره  

 تطبیق اجرا با آیین نامه 3
ضوابط  -نقشه هاي اجرایی سازه اي 

زمان  -  55و35و  نشریه هاي 9مبحث 
 دقیقه 45

    3   
و   9اشاره درست به عدم تطبیق نقشه و ضوابط مبحث 

 56و35نشریه هاي
و  نشریه  9اشاره درست به عدم تطبیق نقشه و ضوابط مبحث 

   2 57و35هاي
و   9اشاره نا درست به عدم تطبیق نقشه و ضوابط مبحث 

   55و35نشریه هاي
و   9اشاره نا درست به عدم تطبیق نقشه و ضوابط مبحث 

   1 56و35نشریه هاي

   انجام آزمایش درخواست 4

    3   
    2   
    1   

   تأیید صورت وضعیت 5

    3   
    2   
    1   

 ارائه گزارش 6
زمان  -لوازم التحریر  -رایانه 

 دقیقه  15

    3   
   2 گزارش درست  گزارش درست 
   1 گزارش نادرست  گزارش نادرست 

 ایمنی، بهداشت -الف  
توجه به ایمنی و بهداشت محیط کارگاه  

 کفش  -کلاه  -

 رعایت و یا عدم رعایت بند الف  ب و د

   3 د -رعایت بند الف ب 
 پایبندي به نقشه و آیین نامه  -دقت  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

 -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
مسئولیت پذیري  -)N73درست کاري (

)N72(- ) تفکر انتقاديN14(-  مدیریت
تنظیم و -) N62کارها و پروژه ها (

 )N22سیستم( اصلاح عملکرد هاي

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      

     بلی

      
     خیر

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

انجام آزمایش هاي مصالح ساختمان مطابق آیین نامه آبا و مبحث  4 گروه کاري نظارت وظیفه: 01 وظیفهکد 
 کار : 0108 کد کار  ASTMو مقررات ملی و  5

آزمایش هاي مصالح 
 ساختمان

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 مکان و ...)(ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، 
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 5زمان   تهیه نمونه 1

    3   
   2 تهیه نمونه مطابق استاندارد تهیه نمونه مطابق استاندارد
   1 تهیه نمونه مغایر با استاندارد تهیه نمونه مغایر با استاندارد

 دقیقه 5زمان  -جک   وسایل انتخاب 2

    3   
   2 انتخاب درست دستگاه  انتخاب درست دستگاه 

   1 انتخاب نا درست دستگاه  انتخاب نا درست دستگاه 

 دقیقه 10 -زمان  تنظیم دستگاه  3

    3   
   2 تنظیم صحیح تنظیم صحیح

   1 تنظیم غلط غلط تنظیم

 30زمان  -دستگاه تعیین مقاومت فشاري  -نمونه  انجام آزمایش 4
 دقیقه

    3   
   2 انجام آزمایش  مطابق استاندارد انجام آزمایش  مطابق استاندارد

   1 انجام آزمایش  مغایر با استاندارد آزمایش  مغایر با استاندارد انجام

 دقیقه  10زمان  -رایانه  ارائه گزارش 5

    3   
   2 گزارش درست گزارش درست
   1 گزارش نادرست گزارش نادرست

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی کاردر  آزمایشگاه و وسایل آزمایشگاهی  ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بند الف تا  د

 پاي بندي به اصول و دستورالعمل  نگرش -ب    3 رعایت بند الف تا  د
   2 رعایت بند ب  دور کردن مواد پس از آزمایش توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
درست کاري  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N73(- ) مسئولیت پذیريN72(-  مستند سازي
)N37(- ) تفسیر اطلاعاتN33 ( 

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3میانگین  کسب حداقل
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

انجام آزمایش هاي بتن مطابق آیین نامه آبا با وسایل  14 گروه کاري نظارت وظیفه: 01 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  آزمایش هاي بتن کار : 0109 کد کار  آزمایشگاهی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره (شاخص ها/داوري/نمره دهی)استاندارد  نتایج ممکن

   تهیه نمونه 1

    3   
    2   
    1   

 دقیقه 5زمان  -جک   نتخاب وسایلا 2

    3   
   2 انتخاب درست دستگاه  انتخاب درست دستگاه 

   1 انتخاب نا درست دستگاه  انتخاب نا درست دستگاه 

 دقیقه 40زمان  -دستگاه تعیین مقاومت فشاري  آزمایش  انجام 3

    3   
   2 انجام آزمایش مطابق با استاندارد  انجام آزمایش مطابق با استاندارد 

   1 انجام آزمایش مغایر با استاندارد م آزمایش مغایر با استانداردانجا

 دقیقه 15ارائه گزارش زمان  ارائه گزارش 4

    3   
   2 تنظیم درست گزارش تنظیم درست گزارش
   1 تنظیم نا درست گزارش تنظیم نا درست گزارش

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی کاردر  آزمایشگاه و وسایل آزمایشگاهی  ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بند الف تا  د

 پاي بندي به اصول و دستورالعمل  نگرش -ب    3 رعایت بند الف تا  د
   2 رعایت بند ب  دور کردن مواد پس از آزمایش توجهات زیست محیطی -ج 

 غیرفنیشایستگی هاي  -د 
درست کاري  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N73(- ) مسئولیت پذیريN72(-  تصمیم گیري
)N12 (- ) مدیریت کارها و پروژه هاN62 ( 

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   ملیشماره    نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

اداره دفتر فنی کارگاه مطابق دستورالعمل  نظام فنی و اجرایی  12 گروه کاري نظارت وظیفه: 01 کد وظیفه
 )Knowledgدانش ( سطح شایستگی  امور دفتر فنی کار : 0110 کد کار  کشور

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

اتاق با نور  -نقشه   -لوازم اداري  -ماشین حساب  آنالیز 1
 ساعت 1زمان   -و دماي مناسب

    3   
   2 آنالیز درست آنالیز درست
   1 آنالیزنا درست آنالیزنا درست

 ساعت  0/5زمان  -لوازم التحریر  -پرسشنامه  راردادعقد ق 2

   3 % سوالات  75پاسخ صحیح به حداقل  % سوالات  75پاسخ صحیح به حداقل 
   2 % سوالات75% تا  60پاسخ صحیح بین % سوالات75% تا  60پاسخ صحیح بین

   1 % سوالات 60پاسخ به کمتر از  % سوالات 60پاسخ به کمتر از 

 ساعت  0/5زمان  -لوازم التحریر  -پرسشنامه  اتمکاتب 3

   3 % سوالات  75پاسخ صحیح به حداقل  % سوالات  75پاسخ صحیح به حداقل 
   2 % سوالات75% تا  60پاسخ صحیح بین % سوالات75% تا  60پاسخ صحیح بین

   1 % سوالات 60پاسخ به کمتر از  % سوالات 60به کمتر از  پاسخ

4     

    3   
    2   
    1   

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

   ایمنی، بهداشت -الف  

 د  -رعایت و یا عدم رعایت بند ب 

 پاي بندي به نقشه  -دقت  نگرش -ب    3 رعایت بند ب و د
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

محاسبه و  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
کاربرد  -)N72مسئولیت پذیري ( -)N91ریاضی (

تنظیم و اصلاح  -) N34فناوري اطلاعات (
درست کاري  -) N22عملکردهاي سیستم (

)N73 (- ) مستند سازيN37( 

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 زیست محیطی و نگرشاز بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات  2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 

 
  



 

112 
 

 
 

 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

4 

 عملکرد کار : استاندارد L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

نظارت بر مراحل اجراي مقاوم سازي یک ساختمان در حد گروه  13 گروه کاري نظارت وظیفه: 01 کد وظیفه
 کار : 0111 کد کار  الف نظام مهندسی با توجه به نقشه 

نظارت بر مقاوم 
 سازي

 )Knowledgدانش ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه  15زمان  -بررسی نقشه هاي مقاوم سازي   بررسی نقشه مقاوم سازي 1

    3   
   2 بررسی درست نقشه بررسی درست نقشه
   1 بررسی نا درست نقشه بررسی نا درست نقشه

 دقیقه  45زمان  -تعیین محل وروش تخریب   تخریب صحیح موضعی دستور 2

    3   
   2 تعیین درست محل و روش تخریب   تعیین درست محل و روش تخریب  
   1 تعیین نادرست محل و روش تخریب   تعیین نادرست محل و روش تخریب  

 دقیقه 15زمان  -نقشه مقاوم سازي   کنترل اجرا تقویت و بهسازي 3

    3   
   2 اجرا مطابق نقشه اجرا مطابق نقشه

   1 اجرا مغایر نقشه مغایر نقشه اجرا

 دقیقه  15زمان  باز سازي تخریب هاي موضعی  4

    3   
   2 باز سازي درست  باز سازي درست 

   1 باز سازي  نا درست  سازي  نا درست باز 

 دقیقه  45زمان  -لوازم التحریر  -رایانه  کنترل صورت وضعیت 5

    3   
   2 کنترل درست  کنترل درست 

   1 کنترل   نادرست  کنترل   نادرست 

 دقیقه  15زمان  -لوازم التحریر  -رایانه  گزارش ارائه 6
    3   

   2 گزارش درست  گزارش درست 
   1 گزارش نادرست  گزارش نادرست 

 ایمنی، بهداشت -الف  
 -کلاه  -توجه به ایمنی و بهداشت محیط کارگاه  

 کفش 

 رعایت و یا عدم رعایت بند الف  ب و د

   3 د -ب  -رعایت بند الف 
 پایبندي به نقشه  -دقت  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

محاسبه و  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
کاربرد  -)N72مسئولیت پذیري ( -)N91ریاضی (

تنظیم و اصلاح  -) N34فناوري اطلاعات (
درست کاري  -) N22عملکردهاي سیستم (

)N73 (- ) مستند سازيN37( 

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 توجهات زیست محیطی و نگرشاز بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت،  2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110191کد حرفه 
کارگر ماهر 
 ساختمان

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

 -قطب نما  -تراز  -شاقول  -ژالن  -گونیا  -با استفاده از متر  3 گروه کاري نقشه برداري وظیفه: 02
و  119پلانیمتر مطابق نشریه  -رول فیکس  -شیب سنج 

دستورالعمل سازمان نقشه برداري کشور مساحت و نقشه زمین را 
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  یمساح کار : 0201 کد کار  به دست آورد

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 10زمان  -قطب نما  -لوازم تحریر اداري  تهیه کروکی 1
 در زمین طبیعی -دقیقه 

    3   
   2 رسم صحیح کروکی تهیه درست کروکی
   1 رسم نادرست کروکی تهیه نادرست کروکی

 -وسایل اداري  -وسایل ساده نقشه برداري  وري اطلاعاتجمع آ 2
 در قطعه زمین -دقیقه  90زمان 

    3   
   2 کامل بودن اطلاعات جمع آوري کامل اطلاعات

   1 کامل نبودن اطلاعات آوري ناقص اطلاعاتجمع 

 30زمان  -ماشین حساب  -لوازم تحریر اداري  انجام محاسبات 3
 در قطعه زمین یا اتاق کار -دقیقه 

    3   
حل صحیح محاسبات و به دست آوردن جواب 

 صحیح
   2 راه حل صحیح و جواب درست

ادرست محاسبات و عدم وصول به جواب حل ن
 درست

   1 راه حل غلط و جواب غلط

 20زمان  -ماشین حساب  -لوازم تحریر اداري  کنترل 4
 در قطعه زمین یا اتاق کار -دقیقه 

    3   
   2 درست بودن عملیات درست بودن عملیات

   1 غلط بودن عملیات بودن عملیاتغلط 

 -وسایل نقشه کشی  -لوازم تحریر اداري  ارائه گزارش 5
 در اتاق کار -دقیقه  30زمان  -رایانه 

    3   
   2 کامل بودن گزارش کامل بودن گزارش
   1 ناقص بودن گزارش ناقص بودن گزارش

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
لباس  -کفش  -ایمنی و بهداشت محیط کار 

 کلاه -مناسب 

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

   3 رعایت کلیه بندها
 دقت -نظم  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب مراعات محیط زیست توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

به کار  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
نقش در تیم  -)N42گیري فناوري مناسب (

)N53(- ) مدیریت مواد و تجهیزاتN66 (- 
مسئولیت  -) N67مدیریت منابع انسانی (

 )N73درست کاري ( -) N72پذیري (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      

     بلی
     

      

     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و  3و  2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرشاز بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی،  2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110191کد حرفه 
کارگر ماهر 
 ساختمان

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

با استفاده از نقشه و وسایل ساده نقشه کشی و نقشه برداري نقشه  3 گروه کاري نقشه برداري وظیفه: 02
و دستورالعمل سازمان نقشه برداري  119را با دقت و مطابق نشریه 

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  نقشه برداري ساده کار : 0202 کد کار  کشور پیاده نماید

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

لوازم تحریر اداري  -لوازم نقشه کشی  -نقشه  تعیین نقاط مبنا 1
 در اتاق کار ترسیم -دقیقه  15زمان  -

    3   
   2 استخراج درست نقاط مبنا استخراج درست نقاط مبنا
   1 استخراج نادرست نقاط مبنا استخراج نادرست نقاط مبنا

لوازم تحریر اداري  -لوازم نقشه کشی  -نقشه  اج نقاط از روي نقشهاستخر 2
 در اتاق کار ترسیم -دقیقه  45زمان  -

    3   
   2 استخراج درست نقاط  استخراج درست نقاط

   1 استخراج نادرست نقاط استخراج نادرست نقاط 

 100زمان  -وسایل ساده نقشه برداري  -نقشه  پیاده کردن نقاط 3
 در محل انجام کار -دقیقه 

    3   
پیاده کردن نقاط به طرز صحیح و در جاي 

 درست
پیاده کردن نقاط به طرز صحیح و در جاي 

   2 درست
ه کردن نقاط به طرز غلط و در جاي پیاد

 نادرست
پیاده کردن نقاط به طرز غلط و در جاي 

   1 نادرست

 40زمان  -وسایل ساده نقشه برداري  -نقشه  کنترل عملیات 4
 در محل انجام کار -دقیقه 

    3   
   2 تطابق مکان نقاط بر روي نقشه و زمین مکان صحیح نقاط طبق نقشه

   1 عدم تطابق مکان نقاط بر روي نقشه و زمین غلط نقاط طبق نقشه مکان

 -وسایل نقشه کشی  -لوازم تحریر اداري  ارائه گزارش 5
 در اتاق کار -دقیقه  30زمان  -رایانه 

    3   
   2 کامل بودن گزارش کامل بودن گزارش
   1 ناقص بودن گزارش ناقص بودن گزارش

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
لباس  -کفش  -ایمنی و بهداشت محیط کار 

 کلاه -مناسب 

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

   3 رعایت کلیه بندها
 دقت -نظم  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب مراعات محیط زیست توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

به کار  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
نقش در تیم  -)N42گیري فناوري مناسب (

)N53(- ) مدیریت مواد و تجهیزاتN66 (- 
مسئولیت  -) N67مدیریت منابع انسانی (

 )N73درست کاري ( -) N72پذیري (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      

     بلی
     

      

     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و  2و  1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرشاز بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی،  2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110192کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

 -شمشه  -بارومتر  -شیلنگ تراز  -تراز  -با استفاده از ترازیاب  3 گروه کاري نقشه برداري وظیفه: 02
عکس هوایی  - GPS -دوربین هاي نقشه برداري  -شاقول 

و دستورالعمل سازمان نقشه برداري، ترازیابی  119مطابق نشریه 
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  یترازیاب کار : 0203 کد کار  بین دو نقطه را انجام دهد

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره (شاخص ها/داوري/نمره دهی)استاندارد  نتایج ممکن

 شناسایی 1
 BMنقطه  -قطب نما  -لوازم تحریر اداري 

 -بتون)  -میخ چوبی  -طبق استاندارد (میلگرد 
 در زمین طبیعی شیبدار -دقیقه  30زمان 

    3   
   2 میخ کوبی صحیح -رسم صحیح کروکی  میخ کوبی صحیح -تهیه درست کروکی 

   1 میخ کوبی غلط -رسم نادرست کروکی  میخ کوبی غلط -تهیه نادرست کروکی 

 -لوازم تحریر اداري  -وسایل عملیات ترازیابی  آوري اطلاعاتجمع  2
 در قطعه زمین -دقیقه  140زمان 

    3   
   2 کامل بودن اطلاعات جمع آوري کامل اطلاعات

   1 کامل نبودن اطلاعات آوري ناقص اطلاعاتجمع 

  -رایانه  -ماشین حساب  -لوازم تحریر اداري  انجام محاسبات 3
 در قطعه زمین یا اتاق کار -دقیقه  30زمان 

    3   
حل صحیح محاسبات و به دست آوردن جواب 

 صحیح
   2 راه حل صحیح و جواب درست

ادرست محاسبات و عدم وصول به جواب حل ن
 درست

   1 راه حل غلط و جواب غلط

 کنترل عملیات 4
وسایل  -ماشین حساب  -لوازم تحریر اداري 

 -محاسبات انجام شده  -عملیات ترازیابی 
 در قطعه زمین یا اتاق کار -دقیقه  40زمان 

    3   
   2 درست بودن عملیات درست بودن عملیات

   1 غلط بودن عملیات بودن عملیاتغلط 

 -وسایل نقشه کشی  -لوازم تحریر اداري  ارائه گزارش 5
 در اتاق کار -دقیقه  30زمان  -رایانه 

    3   
   2 کامل بودن گزارش کامل بودن گزارش
   1 ناقص بودن گزارش ناقص بودن گزارش

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
لباس  -کفش  -ایمنی و بهداشت محیط کار 

 کلاه -مناسب 

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

   3 رعایت کلیه بندها
 دقت -نظم  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب مراعات محیط زیست توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

به کار  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
نقش در تیم  -)N42گیري فناوري مناسب (

)N53(- ) مدیریت مواد و تجهیزاتN66 (- 
مسئولیت  -) N67مدیریت منابع انسانی (

 )N73درست کاري ( -) N72پذیري (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      

     بلی
     

      

     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و  3و  2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرشاز بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی،  2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

با استفاده از دستگاه هاي زاویه یاب    و متعلقات بتواند نقشه  3 گروه کاري نقشه برداري وظیفه: 02 کد وظیفه
و سازمان نقشه  119توپوگرافی منطقه را مطابق دستورالعمل هاي 
 کار : 0204 کد کار  برداري کشور تهیه نماید

نقشه برداري 
 توپوگرافی

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 شناسایی 1
لوازم نقشه کشی  -قطب نما  -لوازم تحریر اداري 

دقیقه  30زمان   - نقطه (ایستگاه) طبق استاندارد -
 در محل انجام کار -

    3   
   2 میخ کوبی صحیح -رسم صحیح کروکی  میخ کوبی صحیح -تهیه درست کروکی 

   1 میخ کوبی غلط -رسم نادرست کروکی  میخ کوبی غلط -تهیه نادرست کروکی 

در محل  -دقیقه  40زمان  -وسایل تثبیت ایستگاه  موقعیت سه بعدي نقاط تعیین 2
 انجام کار

    3   
   2 تثبیت درست ایستگاه ها تثبیت درست ایستگاه ها
   1 تثبیت غلط ایستگاه ها تثبیت غلط ایستگاه ها

 برداشت توپوگرافی 3
وسایل نقشه  -ماشین حساب  -لوازم تحریر اداري 

در قطعه  -دقیقه  240زمان  -برداري پیشرفته 
 زمین

    3   
   2 کروکی کامل -جمع آوري کامل اطلاعات  جمع آوري کامل اطلاعات

   1 کروکی ناقص -جمع آوري ناقص اطلاعات  آوري ناقص اطلاعاتجمع 

 محاسبه مختصات 4
کابل تخلیه  - CIVIL 3Dرایانه با نرم افزار 

 30زمان  -ماشین حساب  -دوربین توتال استیشن 
 در اتاق کار -دقیقه 

    3   
   2 درست بودن مختصات ها محاسبه درست مختصات ها
   1 غلط بودن مختصات ها محاسبه غلط مختصات ها

نرم افزار ترسیم  -رایانه  -وسایل نقشه کشی  ترسیم نقشه 5
CIVIL 3D -  در اتاق کار -دقیقه  100زمان 

    3   
   2 درست بودن ترسیمات ترسیم درست

   1 غلط بودن ترسیمات م نادرستترسی

 عملیات کنترل 6
زمان  -ماشین حساب  -رایانه  -نقشه 

 محل کار و اتاق کار -دقیقه  40

    3   
   2 درست و کامل بودن نقشه توپوگرافی درست و کامل بودن نقشه توپوگرافی
   1 غلط و ناقص بودن نقشه توپوگرافی غلط و ناقص بودن نقشه توپوگرافی

 ایمنی، بهداشت -الف  
لباس  -کفش  -ایمنی و بهداشت محیط کار 

 کلاه -مناسب 

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

   3 رعایت کلیه بندها
 دقت -نظم  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب مراعات محیط زیست توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

به کار گیري  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
 -)N53نقش در تیم ( -)N42فناوري مناسب (

مدیریت منابع  -) N66مدیریت مواد و تجهیزات (
 -) N72پذیري (مسئولیت  -) N67انسانی (

 )N73درست کاري (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و  4و  3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرشاز بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی،  2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110192کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

 3 گروه کاري نقشه برداري وظیفه: 02
و زاویه یاب بتواند  GPS -عکس هوایی  -با استفاده از توتال 

و دستورالعمل  119مساحت یک قطعه زمین را مطابق نشریه 
 کار : 0205 کد کار  سازمان نقشه برداري تهیه نماید

 يکارور
دستگاههاي 

 پیشرفته 
 نقشه برداري

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 10زمان  -قطب نما  -لوازم تحریر اداري  تهیه کروکی 1
 زمین طبیعیدر  -دقیقه 

    3   
   2 رسم صحیح کروکی تهیه درست کروکی
   1 رسم نادرست کروکی تهیه نادرست کروکی

 -وسایل اداري  -وسایل پیشرفته نقشه برداري  آوري اطلاعاتجمع  2
 در قطعه زمین -دقیقه  90زمان 

    3   
   2 کامل بودن اطلاعات جمع آوري کامل اطلاعات

   1 کامل نبودن اطلاعات آوري ناقص اطلاعاتجمع 

 30زمان  -ماشین حساب  -لوازم تحریر اداري  انجام محاسبات 3
 در قطعه زمین یا اتاق کار -دقیقه 

    3   
حل صحیح محاسبات و به دست آوردن جواب 

 صحیح
   2 راه حل صحیح و جواب درست

ادرست محاسبات و عدم وصول به جواب حل ن
 درست

   1 راه حل غلط و جواب غلط

 20زمان  -ماشین حساب  -لوازم تحریر اداري  کنترل 4
 در قطعه زمین یا اتاق کار -دقیقه 

    3   
   2 درست بودن عملیات درست بودن عملیات

   1 غلط بودن عملیات بودن عملیاتغلط 

 -وسایل نقشه کشی  -لوازم تحریر اداري  ارائه گزارش 5
 در اتاق کار -دقیقه  30زمان  -رایانه 

    3   
   2 کامل بودن گزارش کامل بودن گزارش
   1 ناقص بودن گزارش ناقص بودن گزارش

   گزارش ارائه 6
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
لباس  -کفش  -ایمنی و بهداشت محیط کار 

 کلاه -مناسب 

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

   3 رعایت کلیه بندها
 دقت -نظم  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب مراعات محیط زیست توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

به کار  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
نقش در تیم  -)N42گیري فناوري مناسب (

)N53(- ) مدیریت مواد و تجهیزاتN66 (- 
مسئولیت  -) N67مدیریت منابع انسانی (

 )N73درست کاري ( -) N72پذیري (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و  3و  2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرشاز بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی،  2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193کد حرفه 
کد 
 وظیفه

با استفاده از نقشه و وسایل نقشه کشی و نقشه برداري نقشه  3 گروه کاري نقشه برداري وظیفه: 02
و دستورالعمل  119اجرایی ساختمان  را با دقت و مطابق نشریه 

 کار : 0206 کد کار  سازمان نقشه برداري کشور پیاده نماید
 ينقشه بردار

 عمومی ساختمان 
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

لوازم تحریر اداري  -لوازم نقشه کشی  -نقشه  تعیین نقاط مبنا 1
 در اتاق کار ترسیم -دقیقه  15زمان  -

    3   
   2 استخراج درست نقاط مبنا استخراج درست نقاط مبنا
   1 استخراج نادرست نقاط مبنا استخراج نادرست نقاط مبنا

لوازم تحریر اداري  -لوازم نقشه کشی  -نقشه  اج نقاط از روي نقشهاستخر 2
 در اتاق کار ترسیم -دقیقه  45زمان  -

    3   
   2 استخراج درست نقاط  استخراج درست نقاط

   1 استخراج نادرست نقاط استخراج نادرست نقاط 

زمان  -وسایل پیشرفته نقشه برداري  -نقشه  پیاده کردن نقاط 3
 در محل انجام کار -دقیقه  100

    3   
پیاده کردن نقاط به طرز صحیح و در جاي 

 درست
پیاده کردن نقاط به طرز صحیح و در جاي 

   2 درست
ه کردن نقاط به طرز غلط و در جاي پیاد

 نادرست
   1 پیاده کردن نقاط به طرز غلط و در جاي نادرست

زمان  -وسایل پیشرفته نقشه برداري  -نقشه  کنترل عملیات 4
 در محل انجام کار -دقیقه  40

    3   
   2 تطابق مکان نقاط بر روي نقشه و زمین مکان صحیح نقاط طبق نقشه

   1 عدم تطابق مکان نقاط بر روي نقشه و زمین غلط نقاط طبق نقشه مکان

 -وسایل نقشه کشی  -لوازم تحریر اداري  ارائه گزارش 5
 در اتاق کار -دقیقه  30زمان  -رایانه 

    3   
   2 کامل بودن گزارش کامل بودن گزارش
   1 ناقص بودن گزارش ناقص بودن گزارش

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
لباس  -کفش  -ایمنی و بهداشت محیط کار 

 کلاه -مناسب 

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

   3 رعایت کلیه بندها
 دقت -نظم  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب مراعات محیط زیست توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

به کار  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
نقش در تیم  -)N42گیري فناوري مناسب (

)N53(- ) مدیریت مواد و تجهیزاتN66 (- 
مسئولیت  -) N67مدیریت منابع انسانی (

 )N73درست کاري ( -) N72پذیري (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      

     بلی
    

      

     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و  2و  1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرشاز بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی،  2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

ترازیاب و متعلقات  -توتال  -با استفاده از دستگاه هاي زاویه یاب  3 گروه کاري نقشه برداري وظیفه: 02 کد وظیفه
و  119بتواند نقشه توپوگرافی منطقه را مطابق دستورالعمل هاي 

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  1درجه  ينقشه بردار :کار  0207 کد کار  سازمان نقشه برداري کشور تهیه نماید

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 شناسایی 1
لوازم نقشه کشی  -قطب نما  -لوازم تحریر اداري 

دقیقه  30زمان   -طبق استاندارد نقطه (ایستگاه)  -
 در محل انجام کار -

    3   
   2 میخ کوبی صحیح -رسم صحیح کروکی  میخ کوبی صحیح -تهیه درست کروکی 

   1 میخ کوبی غلط -رسم نادرست کروکی  میخ کوبی غلط -تهیه نادرست کروکی 

در محل  -دقیقه  40زمان  -وسایل تثبیت ایستگاه  موقعیت سه بعدي نقاط تعیین 2
 انجام کار

    3   
   2 تثبیت درست ایستگاه ها تثبیت درست ایستگاه ها
   1 تثبیت غلط ایستگاه ها تثبیت غلط ایستگاه ها

 برداشت توپوگرافی 3
وسایل نقشه  -ماشین حساب  -لوازم تحریر اداري 

در قطعه  -دقیقه  240زمان  -برداري پیشرفته 
 زمین

    3   
   2 کروکی کامل -جمع آوري کامل اطلاعات  جمع آوري کامل اطلاعات

   1 کروکی ناقص -جمع آوري ناقص اطلاعات  آوري ناقص اطلاعاتجمع 

 محاسبه مختصات 4
کابل تخلیه  - CIVIL 3Dرایانه با نرم افزار 

 30زمان  -ماشین حساب  -دوربین توتال استیشن 
 در اتاق کار -دقیقه 

    3   
   2 درست بودن مختصات ها محاسبه درست مختصات ها
   1 غلط بودن مختصات ها محاسبه غلط مختصات ها

نرم افزار ترسیم  -رایانه  -وسایل نقشه کشی  ترسیم نقشه 5
CIVIL 3D -  در اتاق کار -دقیقه  100زمان 

    3   
   2 درست بودن ترسیمات ترسیم درست

   1 غلط بودن ترسیمات م نادرستترسی

 عملیات کنترل 6
زمان  -ماشین حساب  -رایانه  -نقشه 

 محل کار و اتاق کار -دقیقه  40

    3   
   2 درست و کامل بودن نقشه توپوگرافی درست و کامل بودن نقشه توپوگرافی
   1 غلط و ناقص بودن نقشه توپوگرافی غلط و ناقص بودن نقشه توپوگرافی

 ایمنی، بهداشت -الف  
لباس  -کفش  -ایمنی و بهداشت محیط کار 

 کلاه -مناسب 

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

   3 رعایت کلیه بندها
 دقت -نظم  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب مراعات محیط زیست توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

به کار گیري  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
 -)N53نقش در تیم ( -)N42فناوري مناسب (

مدیریت منابع  -) N66مدیریت مواد و تجهیزات (
 -) N72پذیري (مسئولیت  -) N67انسانی (

 )N73درست کاري (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و  4و  3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرشاز بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی،  2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 

 

  



 

120 
 

 
 

 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191کد حرفه 
کد 
 وظیفه

 256با استفاده  از وسایل نقشه کشی دستی بتواند مطابق نشریه  2 گروه کاري تهیه نقشه وظیفه: 03
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  فنی نقشه کشی کار : 0301 کد کار  تصاویر مختلف از جسم تهیه کند

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 -کاغذ نقشه کشی -لوازم نقشه کشی دستی   تهیه کاغذ 1
 دقیقه 5زمان

    3   
   2 برش صحیح کاغذ  برش صحیح کاغذ 
   1 برش نادرست کاغذ  برش نادرست کاغذ 

 دقیقه 10زمان  -ابزار نقشه کشی دستی  گیري وسایل نقشه کشی بکار  2

    3   
   2 کاربرد درست وسایل کاربرد درست وسایل
   1 کاربرد نادرست وسایل کاربرد نادرست وسایل

 دقیقه  30زمان  -لوازم ترسیم نقشه  ترسیم تصاویر  3

رسم تصاویر همراه با ارتباط اجزاي آن ها 
 با هم

رسم تصاویر همراه با ارتباط اجزاي آن ها با 
   3 هم

   2 رسم صحیح تصاویر با رعایت اصول فنی  رسم صحیح تصاویر با رعایت اصول فنی 
   1 رسم نادرست  تصاویر نادرست  تصاویررسم 

 دقیقه  10زمان  -لوازم بایگانی  بایگانی نقشه  4

    3   
   2 بایگانی مطابق اصول  بایگانی مطابق اصول 

   1 بایگانی غیر اصولی انی غیر اصولیبایگ

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 -   ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

 دقت  نگرش -ب    3 رعایت کلیه بندها
   2 رعایت مورد الف دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
به کار گیري فناوري   -)N12تصمیم گیري (

 )N73درست کاري ( -) N42مناسب (
   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و  2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

یک ساختمان از گروه الف  1ترسیم نقشه هاي معماري فاز  1 گروه کاري تهیه نقشه وظیفه: 03
با استفاده از  37و  256سازمان نظام مهندسی مطابق استاندارد 

 کار : 0302 کد کار  کروکی نقشه و لوازم نقشه کشی دستی  
معماري  ینقشه کش

 1فاز 
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 -سایت نقشه کشی  -لوازم نقشه کشی دستی   تهیه کاغذ 1
 دقیقه 45زمان 

   3 تهیه و نصب کاغذ به روش درست  تهیه و نصب کاغذ به روش درست 
   2 برش درست کاغذ و نصب نا درست کاغذ برش درست کاغذ و نصب نا درست کاغذ

   1 برش و یا نصب نادرست کاغذ برش و یا نصب نادرست کاغذ

پلانها و مقاطع و نما ها با مقیاس  ترسیم 2
 مناسب 

 ترسیم درست پلا نها و مقاطع و نماها

   3 ترسیم درست پلان ها  ترسیم درست پلان ها 
ترسیم درست پلان ها و نادرست دیگر 

 موارد
   2 ترسیم درست پلان ها و نادرست دیگر موارد

   1 ترسیم نادرست پلان ها ترسیم نادرست پلان ها

 وسایل شیت بندي نقشه  شیت ها  ارائه 3

    3   
   2 ارائه درست آلبوم ارائه درست آلبوم

   1 ارائه نا درست آلبوم ه نا درست آلبومارائ

4     

    3   
    2   
    1   

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
 ایمنی کار با وسایل نقشه کشی

 تامین نور مناسب 

 رعایت و یا عدم رعایت  بند ب و د 

   3 رعایت بند ب
 پاي بندي به اصول نقشه کشی نگرش -ب 

   2   دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
درست کاري  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N73(- ) مسئولیت پذیريN72(-  به کار گیري
 )N15تفکر خلاق ( -)N42فناوري مناسب (

   1 بعدم رعایت بند 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

یک ساختمان از گروه الف  2ترسیم نقشه هاي معماري فاز  1 گروه کاري تهیه نقشه وظیفه: 03 کد وظیفه
با استفاده از   37و  256سازمان نظام مهندسی مطابق استاندارد 

 کار : 0303 کد کار  و لوازم نقشه کشی دستی  1نقشه  فاز 
معماري  ینقشه کش

 2فاز 
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 -سایت نقشه کشی  -لوازم نقشه کشی دستی   تهیه کاغذ 1
 دقیقه 45زمان 

   3 تهیه و نصب کاغذ به روش درست  تهیه و نصب کاغذ به روش درست 
   2 برش درست کاغذ و نصب نا درست کاغذ برش درست کاغذ و نصب نا درست کاغذ

   1 برش و یا نصب نادرست کاغذ برش و یا نصب نادرست کاغذ

پلانها و مقاطع و نما ها با مقیاس  ترسیم 2
 مناسب 

ترسیم درست پلا نها و مقاطع و نماها و مصالح و 
 مقیاس

   3 ترسیم درست مصالح و مقیاس ترسیم درست مصالح و مقیاس
   2 ترسیم درست مصالح و نادرست مقیاس ترسیم درست مصالح و نادرست مقیاس

   1 ترسیم نادرست مصالح و مقیاس ترسیم نادرست مصالح و مقیاس

 وسایل شیت بندي نقشه  شیت ها  ارائه 3

    3   
   2 ارائه درست آلبوم ارائه درست آلبوم

   1 ارائه نا درست آلبوم ه نا درست آلبومارائ

4     

    3   
    2   
    1   

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
 ایمنی کار با وسایل نقشه کشی

 تامین نور مناسب 

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

   3 رعایت کلیه بندها
 پاي بندي به اصول نقشه کشی نگرش -ب 

   2 رعایت مورد الف دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
به کار گیري فناوري   -)N12تصمیم گیري (

 )N73درست کاري ( -) N42مناسب (
   1 عدم رعایت مورد الف

 انجام کار)ارزشیابی کار (شایستگی 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

و آیین نامه  10مطابق مبحث  1ترسیم نقشه هاي سازه اي فاز  1 گروه کاري تهیه نقشه وظیفه: 03
با استفاده از کروکی نقشه سازه اي به  37و  256ونشریه  2800

 کار : 0304 کد کار  صورت دستی
سازه اي  ینقشه کش

 1فاز 
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 زمان، مکان و ...)(ابزار، مواد، تجهیزات، 
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 -سایت نقشه کشی  -لوازم نقشه کشی دستی   تهیه کاغذ 1
 دقیقه 45زمان 

   3 تهیه و نصب کاغذ به روش درست  تهیه و نصب کاغذ به روش درست 
   2 برش درست کاغذ و نصب نا درست کاغذ برش درست کاغذ و نصب نا درست کاغذ

   1 برش و یا نصب نادرست کاغذ و یا نصب نادرست کاغذبرش 

پلان و مقطع و نما از جزئیات سازه اي  ترسیم 2
 با مقیاس مناسب 

 ترسیم درست پلا نها و مقاطع و نماها

   3 ترسیم مطابق اصول نقشه کشی ترسیم مطابق اصول نقشه کشی
ترسیم درست پلان ها و نادرست دیگر 

 موارد
   2 ترسیم درست پلان ها و نادرست دیگر موارد

   1 ترسیم نادرست پلان ها ترسیم نادرست پلان ها

 وسایل شیت بندي نقشه  شیت ها  ارائه 3

    3   
   2 ارائه درست آلبوم ارائه درست آلبوم

   1 ارائه نا درست آلبوم ه نا درست آلبومارائ

4     

    3   
    2   
    1   

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
 ایمنی کار با وسایل نقشه کشی

 تامین نور مناسب 

 رعایت و یا عدم رعایت  بند ب و د 

   3 رعایت بند ب و د
 پاي بندي به اصول نقشه کشی نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
درست کاري  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N73(- ) مسئولیت پذیريN72(-  تصمیم گیري
)N12(- )تفکر خلاقN15( 

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 مراحل کاراز  3کسب حداقل میانگین 

 

  



 

124 
 

 
 

 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

و آیین نامه  10مطابق مبحث  2ترسیم نقشه هاي سازه اي فاز  1 گروه کاري نقشه تهیه وظیفه: 03 کد وظیفه
به  1با استفاده از  نقشه سازه اي فاز  37و  256ونشریه  2800

 کار : 0305 کد کار  صورت دستی
سازه اي  ینقشه کش

 2فاز 
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 -سایت نقشه کشی  -لوازم نقشه کشی دستی   تهیه کاغذ 1
 دقیقه 45زمان 

   3 تهیه و نصب کاغذ به روش درست  تهیه و نصب کاغذ به روش درست 
   2 برش درست کاغذ و نصب نا درست کاغذ برش درست کاغذ و نصب نا درست کاغذ

   1 برش و یا نصب نادرست کاغذ برش و یا نصب نادرست کاغذ

2 
پلان و مقطع و نما از جزئیات سازه اي  ترسیم

با مقیاس مناسب  و مشخصات مصالح هر  جز 
 سازه 

ترسیم درست پلا نها و مقاطع و نماها و مصالح و 
 مقیاس

   3 ترسیم درست مصالح و مقیاس ترسیم درست مصالح و مقیاس
   2 ترسیم درست مصالح و نادرست مقیاس ترسیم درست مصالح و نادرست مقیاس

   1 ترسیم نادرست مصالح و مقیاس ترسیم نادرست مصالح و مقیاس

 وسایل شیت بندي نقشه  شیت ها  ارائه 3

    3   
   2 ارائه درست آلبوم ارائه درست آلبوم

   1 ارائه نا درست آلبوم ه نا درست آلبومارائ

4     

    3   
    2   
    1   

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
 ایمنی کار با وسایل نقشه کشی

 تامین نور مناسب 

 رعایت یا عدم رعایت کلیه بندها

   3 3و 2رعایت بند 
 پاي بندي به اصول نقشه کشی نگرش -ب 

   2 2رعایت بند دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
به کار گیري فناوري   -)N12تصمیم گیري (

 )N73درست کاري ( -) N42مناسب (
   1 2عدم رعایت بند

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

یک ساختمان   از گروه الف  1,2ترسیم  نقشه معماري و سازه فاز  1 گروه کاري تهیه نقشه وظیفه: 03 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  نقشه کشی با رایانه کار : 0306 کد کار   256و  37سازمان نظام مهندسی را مطابق استاندارد 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 30زمان  -سایت نقشه کشی   -نرم افزار اتو کد نصب نرم افزار  1
 دقیقه

   3 نصب و فعال (اکتیو) سازي صحیح نصب و فعال (اکتیو) سازي صحیح
   2 نصب صحیح و عدم فعال (اکتیو) سازي نصب صحیح و عدم فعال (اکتیو) سازي

   1 عدم اجراي نرم افزار اجراي نرم افزارعدم 

 0/5زمان  -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد  د محیط  نرم افزار کاربر 2
 ساعت

    3   
   2 اجراي درست دستورات اجراي درست دستورات
   1 اجراي نادرست دستورات اجراي نادرست دستورات

 0/5زمان  -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد  تبدیل  کروکی به نقشه  3
 ساعت

    3   
   2 ترسیم مطابق اصول نقشه کشی ترسیم مطابق اصول نقشه کشی

   1 ترسیم مغایر اصول نقشه کشی م مغایر اصول نقشه کشیترسی

 0/5زمان  -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد  ارائه نقشه خروجی  4
 ساعت

    3   
   2 خروجی درست خروجی درست
   1 خروجی نادرست خروجی نادرست

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی کار با وسایل برقی ایمنی، بهداشت -الف  
  

 رعایت و یا عدم رعایت  بند ب و د 

   3 رعایت بند ب و د
 پاي بندي به اصول نقشه کشی نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
به کار گیري فناوري   -)N12تصمیم گیري (

) تفکر خلاق N73درست کاري ( -) N42مناسب (
)N15( 

   1 عدم رعایت بند ب

 (شایستگی انجام کار)ارزشیابی کار 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

 10 گروه کاري تهیه نقشه وظیفه: 03
 ساخت  ماکت یک طرح  بر اساس نقشه طرح

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  ماکت سازي فاز صفر کار : 0307 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

طلق  -بالسا  -مقوي  -چوب  -فوم  -انواع چسب  متناسب با طرحتهیه وسایل  1
 دقیقه  0/5زمان  -چوب پنبه   -

    3   
   2 انتخاب درست لوازم  انتخاب درست لوازم 

   1 انتخاب نا درست لوازم  انتخاب نا درست لوازم 

 ساعت 2زمان   -میز کار  -وسایل برش  اري بر اساس طرحبرش ک 2

    3   
   2 برش بر اساس مقیاس  برش بر اساس مقیاس 

   1 برش مغایر با مقیاس مغایر با مقیاسبرش 

 ساعت  3زمان  -قطعات اتصال  -انواع چسب  مونتاژ کاري  3

    3   
   2 مونتاژ درست مونتاژ درست

   1 مونتاژ نادرست اژ نادرستمونت

4     

    3   
    2   
    1   

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی کار با وسایل ظریف و برنده  ایمنی، بهداشت -الف  

 -رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف 
 د  -ب 

 پاي بندي به مقیاس و دقت نگرش -ب    3 د  -ب  -رعایت بند هاي الف  
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

مسئولیت   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
مدیریت  -)N13تصمیم گیري ( -)N72پذیري (

به کار گیري فن آوري  -) N62کارها و پروژه ها (
 )N35یادگیري ( -)N42مناسب (

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3میانگین کسب حداقل 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

کد 
 حرفه 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193

کد 
 وظیفه

یک ساختمان   از گروه ب سازمان  2ترسیم  نقشه معماري فاز  1 گروه کاري تهیه نقشه وظیفه: 03
 کار : 0308 کد کار   256و  37نظام مهندسی را مطابق استاندارد 

سر پرستی  نقشه 
 يکشی معمار

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

تجهیزات، زمان، مکان و (ابزار، مواد، 
(... 

 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

و  1:50ترسیم نقشه هاي اجرایی معماري  با مقیاس  1
 جزئیات

زمان  -نرم افزار اتوکد  -سایت نقشه کشی 
 دقیقه  30ساعت و   1

    3   
   2 ترسیم صحیح ترسیم صحیح

   1 ترسیم غلط م غلطترسی

 WALLپلان طبقات برش دیوار وال سکشن ( ترسیم 2
SECTION( 

زمان  -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد 
 ساعت 0/5

    3   
   2 ترسیم مطابق اصول نقشه کشی ترسیم مطابق اصول نقشه کشی
   1 ترسیم  مغایر اصول نقشه کشی ترسیم  مغایر اصول نقشه کشی

3 
 ترسیم مقاطع
 بزرگنمایی
 ترسیم

زمان  -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد 
 ساعت 0/5

    3   
   2 ترسیم درست  بزگنمایی  ترسیم درست  بزگنمایی 

   1 ترسیم نا درست  بزگنمایی  م نا درست  بزگنمایی ترسی

 نما ترسیم 4
 ترسیم سقف کاذب (پلان معکوس)

زمان  -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد 
 ساعت 0/5

    3   
   2 ترسیم مطابق اصول نقشه کشی ترسیم مطابق اصول نقشه کشی

   1 ترسیم مغایر اصول نقشه کشی م مغایر اصول نقشه کشیترسی

 -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد  ترسیم جزئیات محوطه 5
 ساعت 1/5زمان

    3   
   2 ترسیم جزییات محوطه مطابق  اصول ترسیم جزییات محوطه مطابق  اصول
   1 ترسیم جزییات محوطه مغایر  اصول ترسیم جزییات محوطه مغایر  اصول

6     
    3   
    2   
    1   

   ایمنی، بهداشت -الف  

 -رعایت و یا عدم رعایت بند هاي   ب 
 د 

 پاي بندي به اصول نقشه کشی نگرش -ب    3 د  -رعایت بند هاي      ب  
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
تصمیم گیري  -)N72مسئولیت پذیري (

)N13(- ) مدیریت کارها و پروژه هاN62 (
به کار گیري فن  -) N64مدیریت زمان ( -

 )N35یادگیري ( -)N42آوري مناسب (

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 محیطی و نگرش از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 عملکرد کار :استاندارد  L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193کد حرفه 
کد 
 وظیفه

و  9و  10مطابق مبحث  2ترسیم نقشه هاي سازه اي فاز   2 گروه کاري تهیه نقشه وظیفه: 03
نقشه هاي یک ساختمان  از گروه ب   256و37نشریه هاي 

سازمان نظام مهندسی با استفاده از رایانه و نرم افزار  
AutoCAD  

 کار : 0309 کد کار 
سرپرستی نقشه 

 يسازه اکشی 
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

با مقیاس  1ترسیم نقشه هاي اجرایی سازه اي فاز  1
1:50  

 1زمان  -نرم افزار اتوکد  -سایت نقشه کشی 
 دقیقه  30ساعت و  

    3   
   2 ترسیم صحیح ترسیم صحیح

   1 ترسیم غلط م غلطترسی

زمان  -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد  جزئیات پی ترسیم 2
 ساعت 1/5

    3   
   2 ترسیم مطابق اصول نقشه کشی ترسیم مطابق اصول نقشه کشی
   1 ترسیم  مغایر اصول نقشه کشی ترسیم  مغایر اصول نقشه کشی

زمان  -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد  جزئیات ستون ترسیم 3
 ساعت 1/5

    3   
   2 ترسیم درست   ترسیم درست  

   1 ترسیم درست  م درست ترسی

 1زمان  -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد  ترسیم جزئیات تیر 4
 ساعت

    3   
   2 ترسیم مطابق اصول نقشه کشی ترسیم مطابق اصول نقشه کشی
   1 ترسیم مغایر اصول نقشه کشی ترسیم مغایر اصول نقشه کشی

 -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد  ترسیم جزئیات سقف 5
 ساعت 1/5زمان

    3   
   2 ترسیم درست جزییات مهار بند جانبی ترسیم درست جزییات مهار بند جانبی

   1 ترسیم نا درست جزییات مهار بند جانبی م نا درست جزییات مهار بند جانبیترسی

 ت سیستم مهاربندي جانبیجزئیا 6
 -سایت نقشه کشی -نرم افزار اتوکد 

 ساعت 1زمان

    3   
   2 ترسیم درست ترسیم درست
   1 ترسیم نادرست ترسیم نادرست

   ایمنی، بهداشت -الف  

 -رعایت و یا عدم رعایت بند هاي   ب 
 د 

 پاي بندي به اصول نقشه کشی نگرش -ب    3 د  -رعایت بند هاي      ب  
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

مسئولیت   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
به  -)N13تصمیم گیري ( -)N72پذیري (

مدیریت  -) N42کار گیري فناوري مناسب (
 ) N64زمان (

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 مراحل کاراز  3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

4 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

با استفاده از وسایل طراحی و معماري طرح را مطابق استاندارد  15 گروه کاري نقشهتهیه  وظیفه: 03 کد وظیفه
 کار : 0310 کد کار  آماده کند Drawingاستاندارد گرافیک و  -نویفرت 

معماري  یطراح
 محدود

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 زمان، مکان و ...)(ابزار، مواد، تجهیزات، 
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 ساعت 0/5 -دانش اقلیم  مطالعه و برنامه فیزیکی 1

    3   
   2 تعیین درست اقلیم تعیین درست اقلیم
   1 تعیین نا درست اقلیم تعیین نا درست اقلیم

 1/5زمان  -پاك کن  -کاغذ پوستی  -مداد  پلان ها (گزینه طرح) طراحی 2
 ساعت

    3   
   2 ارائه آلتر ناتیو ها  ارائه آلتر ناتیو ها 

   1 عدم ارائه آلتر ناتیو ها  عدم ارائه آلتر ناتیو ها 

 0/5زمان  -پاك کن  -کاغذ پوستی  -مداد  طراحی موقعیت سایت (محل) 3
 ساعت

    3   
   2 طراحی درست سایت طراحی درست سایت

   1 طراحی نا درست سایت ی نا درست سایتطراح

 1/5زمان  -پاك کن  -کاغذ پوستی  -مداد  طراحی نما و حجم کلی 4
 ساعت

    3   
   2 ارائه حجم کلی ارائه حجم کلی

   1 عدم ارائه حجم کلی ارائه حجم کلیعدم 

شاسی  -کاربن -پاك کن  -کاغذ پوستی  -مداد  شیت بندي 5
 ساعت 2زمان  -کاور شده

    3   
   2 ارائه شیت  ارائه شیت 

   1 عدم ارائه شیت  عدم ارائه شیت 

 بندي یا رنگ گذاريرنگ  6
 2زمان  -گواش  -آبرنگ  -مداد رنگی 

 ساعت

    3   
   2 رنگ بندي شیت ها رنگ بندي شیت ها

   1 عدم رنگ بندي کامل شیت ها عدم رنگ بندي کامل شیت ها
   ایمنی، بهداشت -الف  

 -رعایت و یا عدم رعایت بند هاي   ب 
 د 

 توجه به علایق و دیدگاه کارفرما نگرش -ب    3 د  -رعایت بند هاي      ب  
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
تفکر خلاق   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N15) مسئولیت پذیري (N72(-  تصمیم گیري
)N13(- )مستند سازيN37( 

   1 عدم رعایت بند ب

 (شایستگی انجام کار)ارزشیابی کار 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 6و4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193کد حرفه 
کد 
 وظیفه

را  1با استفاده از لوازم ماکت سازي و نقشه بتواند ماکت فاز  7 گروه کاري تهیه نقشه وظیفه: 03
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  1فاز   يماکت ساز  کار : 0311 کد کار  مطابق نقشه بسازد

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص  نتایج ممکن

 -وسایل فاز صفر -فلکسی  -چوب شیشه  تهیه وسایل بر اساس طرح 1
 ساعت 0/5زمان 

    3   
   2 تهیه درست وسایل  تهیه درست وسایل 

   1 تهیه نا درست وسایل  تهیه نا درست وسایل 

وسایل فاز صفر زمان  -فلکسی  -چوب شیشه  کاري بر اساس طرحبرش  2
 ساعت  1/5

    3   
   2 برش درست برش درست

   1 برش نامناسب نامناسببرش 

 ساعت  2وسایل فاز صفر زمان   مونتاژ با جزئیات طراحی بر اساس طرح 3

    3   
   2 مونتاژ درست مونتاژ درست

   1 مونتاژ غلط اژ غلطمونت

رنگ  -مصالح  -اجراي جزئیات کار اعم از مبلمان  4
 و ...

وسایل فاز صفر زمان  -فلکسی  -چوب شیشه 
 ساعت  2

    3   
   2 اجراي درست جزئیات  اجراي درست جزئیات 

   1 اجراي نادرست جزئیات ي نادرست جزئیاتاجرا

 ساعت 2شاسی و محافظ تلقی زمان   ارائه نهایی 5

    3   
   2 ارائه آلبوم  ارائه آلبوم 

   1 عدم ارائه آلبوم  عدم ارائه آلبوم 

6     
    3   
    2   
    1   

   ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بند هاي ب و د

 پاي بندي به نقشه  -دقت  نگرش -ب    3 رعایت بند هاي ب و د 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
تفکر خلاق   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N15) مسئولیت پذیري (N72(-  تصمیم
 ) N37مستند سازي( -)N12گیري (

   1 عدم رعایت بند ب

 انجام کار)ارزشیابی کار (شایستگی 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3و2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

نقشه هاي چون ساخت با تأیید ناظرین عالی چهار رشته و تهیه  10 گروه کاري تهیه نقشه وظیفه: 03 کد وظیفه
 کار : 0312 کد کار  مراجع ذیصلاح

نقشه کشی چون 
 ساخت

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 ساعت 0/5پلات و زمان  -نرم افزار  -رایانه  تهیه کلیه پلان هاي چون ساخت 1

    3   
   2 ترسیم صحیح پلان چون ساخت ترسیم صحیح پلان چون ساخت
   1 ترسیم نادرست  پلان  چون ساخت ترسیم نادرست  پلان  چون ساخت

 ساعت 0/5پلات و زمان  -نرم افزار  -رایانه  کلیه مقاطع چون ساختتهیه  2

    3   
   2 ترسیم صحیح مقاطع چون ساخت ترسیم صحیح مقاطع چون ساخت
   1 ترسیم نادرست مقاطع چون ساخت ترسیم نادرست مقاطع چون ساخت

 ساعت 0/5پلات و زمان  -نرم افزار  -رایانه  تهیه کلیه نماهاي چون ساخت 3

    3   
   2 ترسیم صحیح نماهاي  چون ساخت ترسیم صحیح نماهاي  چون ساخت

   1 ترسیم نادرست نماهاي  چون ساخت م نادرست نماهاي  چون ساختترسی

 ساعت 0/5پلات و زمان  -نرم افزار  -رایانه  تهیه کلیه دتایل هاي چون ساخت 4

    3   
   2 ترسیم صحیح دتایل هاي  چون ساخت ترسیم صحیح دتایل هاي  چون ساخت

   1 ترسیم نادرست  دتایل هاي  چون ساخت م نادرست  دتایل هاي  چون ساختترسی

 ساعت  1محافظ و زمان  -شاسی  تهیه آلبوم 5

    3   
   2 ارائه آلبوم  ارائه آلبوم 

   1 عدم ارائه آلبوم  عدم ارائه آلبوم 

6     
    3   
    2   
    1   

   ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بند هاي ب و د

 دقت نگرش -ب    3 رعایت بند هاي ب و د 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
تفکر خلاق   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N15) مسئولیت پذیري (N72(-  تصمیم گیري
)N12(- )مستند سازيN37( 

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

تاریخ 
 2 نوبت :   رزشیابی:ا

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

 8 گروه کاري عملیات خاکی وظیفه: 04 کد وظیفه
 55مقررات ملی  و نشریه   12ساختمان با رعایت مبحث  تخریب

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  ساختمان یبتخر کار : 0401 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

(ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، 
 مکان و ...)

 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 15زمان  -نقشه سایت تخریب تعیین روش 1

    3   
   2 تعیین روش درست تخریب تعیین روش درست تخریب
   1 تعیین روش نا درست تخریب تعیین روش نا درست تخریب

بیل مکانیکی  -پتک  -کمپرسور  انتخاب تجهیزات  2
 دقیقه  15زمان  -

    3   
   2 اتخاب درست وسایل و تجهیزات اتخاب درست وسایل و تجهیزات
   1 اتخاب نا درست وسایل و تجهیزات اتخاب نا درست وسایل و تجهیزات

 عملیات تخریب 3

 -اشاره به چگونگی قطع شریانها 
محل دپو ي  -ضوابط اداري 

مصالح حاصل از تخریب روي 
 ساعت  0/5زمان  -نقشه سایت 

اشاره به چگونگی قطع شریانها و 
 محل دپو و ضوابط اداري

و محل دپو و ضوابط  اشاره به چگونگی قطع شریانها
   3 اداري

   2 اشاره به قطع شریانها و محل دپو  اشاره به قطع شریانها و محل دپو 

 -شاره به چگونگی قطع شریانها عدم 
محل دپو ي مصالح  -ضوابط اداري 

 حاصل از تخریب روي نقشه سایت 

 -ضوابط اداري  -عدم شاره به چگونگی قطع شریانها 
محل دپو ي مصالح حاصل از تخریب روي نقشه 

 سایت 
1   

 توجه به ایمنی سازه هاي مجاور ایمنی، بهداشت -الف  

تا  رعایت و عدم رعایت بند هاي الف
 د

 رعایت آرامش  همسایگان نگرش -ب    3 رعایت بند هاي الف  تا د 

 توجهات زیست محیطی -ج 
دور کردن مواد و مصالح غیر قابل 

 بازیافت
   2 رعایت بند الف 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

 -) N53نقش در تیم (  -
 )N72مسئولیت پذیري (

   1 عدم رعایت بند الف

 (شایستگی انجام کار)ارزشیابی کار 

      
     بلی
    
      
     خیر

      
 معیار شایستگی انجام کار:

 3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 

 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

 9 گروه کاري عملیات خاکی وظیفه: 04 کد وظیفه
 اجراي نیلینگ مطابق نقشه 

 کار : 0402 کد کار 
پایدارسازي  با روش 

 خاك مسلح
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

تجهیزات  -پمپ بتن  -شات کریت   -کمپرسور  تهیه ماشین آلات 1
 دقیقه  15زمان  -کاشت بلت 

    3   
   2 انتخاب درست تجهیزات  انتخاب درست تجهیزات 
   1 انتخاب نا درست تجهیزات انتخاب نا درست تجهیزات

 دقیقه 75زمان  -  -وسایل حفاري  سوراخکاري انجام 2

    3   
   2 سوراخکاري مطابق نقشه  سوراخکاري مطابق نقشه 
   1 سوراخکاري مغایر  نقشه  سوراخکاري مغایر  نقشه 

وسایل و تجهیزات تزریق بتن  -بولت مطابق نقشه  میخ گذاري (گروت) 3
 دقیقه 75زمان  -

    3   
   2 بولت گذاري مطابق نقشه بولت گذاري مطابق نقشه

   1 بولت گذاري مغایر نقشه گذاري مغایر نقشه بولت

 ساعت  1زمان  -مش مطابق نقشه  مش بندي 4

    3   
   2 مش بندي مطابق نقشه  مش بندي مطابق نقشه 

   1 مش بندي مغایر  نقشه ندي مغایر  نقشهمش ب

 ساعت 1/5زمان   -تجهیزات شاتکریت  شاتکریت 5

    3   
   2 شاتکریت مطابق نقشه و ضوابط شاتکریت مطابق نقشه و ضوابط
   1 شاتکریت مغایر  نقشه و ضوابط شاتکریت مغایر  نقشه و ضوابط

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
 - 0کلا -کفش  -ایمنی کار با ماشین آلات 

 دستکش 

 رعایت و عدم رعایت بند هاي الف تا د

   3 رعایت بند هاي الف  تا د 
 پاي بندي به نقشه  نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب دور کردن مواد و مصالح اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72(-  مدیریت

مدیریت مواد و  -) N62کارها و پروژه ها (
 )N66تجهیزات (

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3و2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3حداقل میانگین کسب 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

کد 
 حرفه 

 حرفه: 31120193
تکنسین 
 ساختمان 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

 8 گروه کاري عملیات خاکی وظیفه: 04
 55مقررات ملی و نشریه  12اجراي گودبرداري مطابق نقشه و مبحث 

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  گودبرداري کار : 0403 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

(ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و 
(... 

 نمره (شاخص ها/داوري/نمره دهی)استاندارد  نتایج ممکن

نقشه اجرایی گودبرداري  -بازرسی محل   بررسی  محل گود برداري 1
 ساعت 0/5و سازه نگهبان   زمان 

    3   
تصمیم درست در اجرا و یا عدم اجراي سازه 

 نگهبان
تصمیم درست در اجرا و یا عدم اجراي سازه 

   2 نگهبان
تصمیم  نا درست در اجرا و یا عدم اجراي سازه 

 نگهبان
تصمیم  نا درست در اجرا و یا عدم اجراي سازه 

   1 نگهبان

 ساعت 0/5زمان  -نقشه اجرایی  گودبرداري تعیین روش 2

    3   
   2 تصمیم گیري درست روش گودبرداري تصمیم گیري درست روش گودبرداري

   1 تصمیم گیري نا درست روش گودبرداري گیري نا درست روش گودبرداريتصمیم 

زمان  0/5زمان  -ماشین آلات گودبرداري  تعیین ماشین آلات 3
 ساعت 

    3   
   2 انتخاب درست ماشین آلات انتخاب درست ماشین آلات
   1 انتخاب نادرست ماشین آلات انتخاب نادرست ماشین آلات

 ساعت 5زمان  -ماشین آلات خاکبرداري خاکبرداري 4

    3   
   2 خاکبرداري مطابق نقشه  خاکبرداري مطابق نقشه 

   1 خاکبرداري  مغایر  نقشه  ي  مغایر  نقشه خاکبردار

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 کلاه -کفش  -ایمنی کار با ماشین آلات  ایمنی، بهداشت - الف 

 د -ب  -رعایت و عدم رعایت بند هاي الف

 دقت نگرش -ب    3 د -ب -رعایت بند هاي الف 
   2 3رعایت بند    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

مسئولیت پذیري  -) N53در تیم (
)N72 (- ) تصمیم گیريN13( 

   1 3عدم رعایت بند 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

 3 گروه کاري عملیات خاکی وظیفه: 04 کد وظیفه
 سازمان نقشه برداري 119تسطیح زمین مطابق نقشه و نشریه 

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  محوطه سازي کار : 0404 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 -دوربین  ترازیاب   -وسایل ساده نقشه برداري  شبکه بندي 1
 ساعت 1زمان  -میخ 

    3   
   2 شبکه بندي صحیح شبکه بندي صحیح
   1 شبکه بندي نادرست شبکه بندي نادرست

 ساعت 0/5زمان  -دوربین  ترازیاب  ابیترازی 2

    3   
   2 انجام ترازیابی درست انجام ترازیابی درست
   1 انجام ترازیابی نا درست انجام ترازیابی نا درست

زمان  -وسایل ساده نقشه برداري  -ماشین حساب  میخ کوبی  در ارتفاع تعیین شده  3
 ساعت 2

    3   
   2 میخ کوبی در ارتفاع در ارتفاع درست میخ کوبی در ارتفاع در ارتفاع درست

   1 میخ کوبی در ارتفاع در ارتفاع نا درست کوبی در ارتفاع در ارتفاع نا درستمیخ 

 ساعت 1زمان  -دوربین ترازیاب  کنترل 4

    3   
   2 کنترل درست کنترل درست

   1 کنترل نا درست ل نا درستکنتر

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 کفش -کلاه  ایمنی، بهداشت -الف  

 -ب -رعایت و عدم رعایت بند هاي الف
 د

 دقت نگرش -ب    3 د -ب  -رعایت بند هاي الف 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  به کارگیري
 )N73درستکاري ( -) N41فناوري مناسب (

   1 عدم رعایت بند ب

 کار)ارزشیابی کار (شایستگی انجام 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3و2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 
کد 
 وظیفه

 9 گروه کاري عملیات خاکی وظیفه: 04
 اجراي  سازه نگهبان با دیوار مانع مطابق نقشه  

 کار : 0405 کد کار 
 یوارپایدارسازي  با د

 مانع
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 ساعت 0/5زمان  -نقشه  آماده سازي 1

    3   
   2 آماده سازي درست  آماده سازي درست 

   1 آماده سازي نا درست  آماده سازي نا درست 

 ساعت 1زمان   -شمع  -شمع کوب   وبیشمع ک 2

    3   
   2 شمع کوبی مطابق نقشه شمع کوبی مطابق نقشه

   1 شمع کوبی مغایر نقشه کوبی مغایر نقشهشمع 

 ساعت  1زمان  -پرکننده ها  پر کردن بین شمع ها(اجراي دیوار مانع) 3

    3   
   2 اجراي پرکننده مطابق نقشه   اجراي پرکننده مطابق نقشه  

   1 اجراي پرکننده مغایر نقشه   ي پرکننده مغایر نقشه  اجرا

4     

    3   
    2   
    1   

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 کفش  -کلاه -رعایت ایمنی کارگاه   ایمنی، بهداشت -الف  

 -ب -رعایت و عدم رعایت بند هاي الف
 د

 پاي بندي به نقشه  نگرش -ب    3 د -ب  -رعایت بند هاي الف 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  به کارگیري
 -) N41فناوري مناسب (

   1 عدم رعایت بند ب

 کار)ارزشیابی کار (شایستگی انجام 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

 9 گروه کاري عملیات خاکی وظیفه: 04 کد وظیفه
 اجراي سازه نگهبان با روش  مهار متقابل مطابق نقشه  

 کار : 0406 کد کار 
پایدارسازي با مهار 

 متقابل
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 ساعت 0/5زمان  -نقشه سازه نگهبان  تعیین محل شمع 1

    3   
   2 بررسی درست نقشه بررسی درست نقشه
   1 بررسی نا درست نقشه بررسی نا درست نقشه

 ساعت 1زمان  -مشاهده سایت  شمع  اجراي 2

    3   
   2 تعیین درست محل مهار  تعیین درست محل مهار 

   1 تعیین نا درست محل مهار  تعیین نا درست محل مهار 

 ساعت 2زمان  -اجرا مهار مطابق نقشه  اجراي مهار  3

    3   
   2 اجراي مهار  مطابق نقشه   اجراي مهار  مطابق نقشه  

   1 اجراي مهار مغایر نقشه ي مهار مغایر نقشهاجرا

4     

    3   
    2   
    1   

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 کفش  -کلاه -رعایت ایمنی کارگاه   ایمنی، بهداشت -الف  

 -ب -رعایت و عدم رعایت بند هاي الف
 د

 پاي بندي به نقشه  نگرش -ب    3 د -ب  -رعایت بند هاي الف 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  به کارگیري
 -) N41فناوري مناسب (

   1 عدم رعایت بند ب

 کار)ارزشیابی کار (شایستگی انجام 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و2و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 

 9 گروه کاري عملیات خاکی وظیفه: 04 کد وظیفه
 اجرا سازه نگهبان با روش خرپایی مطابق نقشه 

 کار : 0407 کد کار 
پایدارسازي با سازه 

 ییخرپا
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 ساعت 0/5زمان  -نقشه سازه نگهبان  تعیین محل اجراي خرپا با کمک نقشه   1

    3   
   2 تعیین درست  محل خرپا  تعیین درست  محل خرپا 

   1 تعیین نا درست  محل خرپا  ن نا درست  محل خرپا تعیی

 ساعت 1زمان  -نقشه وسایل جوش    -پروفیل  عضو قائم  اجراي 2

    3   
   2 اجراي درست عضو قائم اجراي درست عضو قائم
   1 اجراي نادرست عضو قائم اجراي نادرست عضو قائم

 ساعت 1زمان  -وسایل جوش    -نقشه  -پروفیل  عضو مایل اجراي 3

    3   
   2 اجراي درست عضو مایل اجراي درست عضو مایل

   1 اجراي نادرست عضو مایل ي نادرست عضو مایلاجرا

 ساعت 1زمان  -وسایل جوش    -نقشه  -پروفیل  اجراي اعضا افقی و قطري خرپا 4

    3   
   2 اجرا درست اعضا افقی و مورب اجرا درست اعضا افقی و مورب
   1 اجرا نا درست اعضا افقی و مورب اجرا نا درست اعضا افقی و مورب

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 کفش  -کلاه -رعایت ایمنی کارگاه   ایمنی، بهداشت -الف  

 -ب -رعایت و عدم رعایت بند هاي الف
 د

 پاي بندي به نقشه  نگرش -ب    3 د -ب  -رعایت بند هاي الف 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  به کارگیري
 -) N41فناوري مناسب (

   1 عدم رعایت بند ب

 کار)ارزشیابی کار (شایستگی انجام 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

 وظیفه: 05 کد وظیفه
کارهاي بتنی و 

 فولادي
قا لب بندي اعضا ساده بتنی مطابق نقشه  ویا دستور العمل  12 کاريگروه 

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  قالب بندي مقدماتی کار : 0501 کد کار  آرماتور  بند

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص  نتایج ممکن

 دقیقه 10زمان  -نقشه اجرایی  تعیین نوع قالب 1

    3   
   2 تعیین درست نوع قالب  تعیین درست نوع قالب 
   1 تعیین نادرست نوع قالب تعیین نادرست نوع قالب

 ب ابزارانتخا 2
میخ  -میخ  -تخته قالب بندي  -وسایل نجاري 

 10زمان  -چکش  -متر -گونیا  -اره  -کش  
 دقیقه 

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 ساعت  1زمان  -وسایل نجاري  ساخت وجوه قالب  3

    3   
   2 ساخت وجوه مطابق ضوابط و نقشه ساخت وجوه مطابق ضوابط و نقشه

   1 ساخت وجوه قالب مغایر ضوابط و نقشه وجوه قالب مغایر ضوابط و نقشه ساخت

 -نقشه  -متر  -ترازیاب  ها   -میخ  -چکش  مونتاژ قالب 4
 ساعت  1زمان 

    3   
   2 مونتاژ مطابق نقشه و ضوابط مونتاژ مطابق نقشه و ضوابط

   1 مونتاژ مغایر نقشه و ضوابط اژ مغایر نقشه و ضوابطمونت

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 دستکش -کفش و کلاه  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 -رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف 
 د  -ب 

 پاي بندي به نقشه نگرش -ب    3 د -ب -رعایت بند هاي الف 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم

 -)N66مدیریت مواد و تجهیزات ( -)N12گیري (
 )N67مدیریت منابع انسانی (

   1 بند بعدم رعایت 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

 وظیفه: 05 کد وظیفه
کارهاي بتنی و 

 فولادي
آرماتوربندي اعضاء ساده بتنی مطابق نقشه ویا دستور العمل  12 گروه کاري

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  آرماتوربندي مقدماتی کار : 0502 کد کار  آرماتور بند

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) ممکننتایج 

 دقیقه 10زمان   -نقشه آرماتور بندي  تطبیق نقشه 1

    3   
   2 تطبیق  درست نقشه ها  تطبیق  درست نقشه ها 

   1 عدم تطبیق صحیح نقشه ها  عدم تطبیق صحیح نقشه ها 

 دقیقه 10زمان  -انواع قیچی  -خم کن ها  -پنس ب ابزار و وسایلانتخا 2

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 ساعت  1زمان  -متر  -وسایل خم  -وسایل برش  ساخت پوزیسیون ها 3

    3   
   2 ساخت مطابق ضوابط و نقشه  ساخت مطابق ضوابط و نقشه 

   1 ساخت مغایر ضوابط و نقشه مغایر ضوابط و نقشه ساخت

 40زمان  -سیم چین  -چکش  -وسایل نجاري  تثبیت در محل 4
 دقیقه 

    3   
   2 ونتاژ مطابق نقشه و ضوابط ونتاژ مطابق نقشه و ضوابط

   1 مونتاژ مغایر نقشه و ضوابط اژ مغایر نقشه و ضوابطمونت

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 دستکش -کفش و کلاه  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 -رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف 
 د  -ب 

 حد اقل دورریز  -پاي بندي به نقشه  نگرش -ب    3 د -ب -رعایت بند هاي الف 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم

مدیریت مواد و تجهیزات  -) N12گیري (
)N66(- ) مدیریت منابع انسانیN67( 

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3و  1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

 وظیفه: 05 کد وظیفه
کارهاي بتنی و 

 فولادي
قا لب بندي اعضا بتنی مطابق نقشه و بر اساس آیین نامه آبا و  12 گروه کاري

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  يقالب بند کار : 0503 کد کار  55مقررات ملی و نشریه  9مبحث 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 تجهیزات، زمان، مکان و ...)(ابزار، مواد، 
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 10زمان  -نقشه اجرایی  تعیین نوع قالب 1

    3   
   2 تعیین درست نوع قالب  تعیین درست نوع قالب 
   1 تعیین نادرست نوع قالب تعیین نادرست نوع قالب

 ب ابزارانتخا 2
میخ  -میخ  -تخته قالب بندي  -وسایل نجاري 

 10زمان  -چکش  -متر -گونیا  -اره  -کش  
 دقیقه 

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 ساعت  1زمان  -وسایل نجاري  ساخت وجوه قالب  3

    3   
   2 ساخت وجوه مطابق ضوابط و نقشه ساخت وجوه مطابق ضوابط و نقشه

   1 ساخت وجوه قالب مغایر ضوابط و نقشه وجوه قالب مغایر ضوابط و نقشه ساخت

 -نقشه  -متر  -ترازیاب  ها   -میخ  -چکش  مونتاژ قالب 4
 ساعت  1زمان 

    3   
   2 مونتاژ مطابق نقشه و ضوابط مونتاژ مطابق نقشه و ضوابط

   1 مونتاژ مغایر نقشه و ضوابط اژ مغایر نقشه و ضوابطمونت

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 دستکش -کفش و کلاه  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 -رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف 
 د  -ب 

 پاي بندي به نقشه نگرش -ب    3 د -ب -رعایت بند هاي الف 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم

 -)N66مدیریت مواد و تجهیزات ( -)N12گیري (
 )N67مدیریت منابع انسانی (

   1 بند بعدم رعایت 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 

 

  



 

142 
 

 
 

 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

 وظیفه: 05 کد وظیفه
کارهاي بتنی و 

 فولادي
آرماتوربندي اعضاء بتنی مطابق نقشه و بر اساس آیین نامه آبا  12 گروه کاري

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  يآرماتوربند کار : 0504 کد کار  55مقررات ملی و نشریه  9ومبحث 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 و ...)(ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان 
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 10زمان   -نقشه آرماتور بندي  تطبیق نقشه 1

    3   
   2 تطبیق  درست نقشه ها  تطبیق  درست نقشه ها 

   1 عدم تطبیق صحیح نقشه ها  عدم تطبیق صحیح نقشه ها 

 دقیقه 10زمان  -انواع قیچی  -خم کن ها  -پنس ب ابزار و وسایلانتخا 2

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 ساعت  1زمان  -متر  -وسایل خم  -وسایل برش  ساخت پوزیسیون ها 3

    3   
   2 ساخت مطابق ضوابط و نقشه  ساخت مطابق ضوابط و نقشه 

   1 ساخت مغایر ضوابط و نقشه مغایر ضوابط و نقشه ساخت

 40زمان  -سیم چین  -چکش  -وسایل نجاري  تثبیت در محل 4
 دقیقه 

    3   
   2 ونتاژ مطابق نقشه و ضوابط ونتاژ مطابق نقشه و ضوابط

   1 مونتاژ مغایر نقشه و ضوابط اژ مغایر نقشه و ضوابطمونت

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 دستکش -کفش و کلاه  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 -رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف 
 د  -ب 

 حد اقل دورریز  -پاي بندي به نقشه  نگرش -ب    3 د -ب -رعایت بند هاي الف 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم

مدیریت مواد و تجهیزات  -) N12گیري (
)N66(- ) مدیریت منابع انسانیN67( 

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3و  1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

 وظیفه: 05 کد وظیفه
کارهاي بتنی و 

 فولادي
ساخت بتن مطابق طرح اختلاط و آیین نامه حمل و ریختن و  12 گروه کاري

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  کارهاي بتنی  اجراي کار : 0505 کد کار  مقررات ملی  9عمل آوري آن مطابق آبا و مبحث 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 وسایل نمونه گیري و اسلامپ  -بتونیر  انتخاب ابزار و وسایل 1

    3   
   2 انتخاب درست وسایل  انتخاب درست وسایل 

   1 انتخاب نا درست وسایل  انتخاب نا درست وسایل 

 ماسه  -شن  -سیمان  -آب  مصالح بتنتهیه  2

    3   
   2 شناخت مصالح بتن  شناخت مصالح بتن 

   1 عدم شناخت مصالح بتن  عدم شناخت مصالح بتن 

 بتونیر  ترکیب مصالح  3

    3   
   2 نحوه و زمان اختلاط درست  نحوه و زمان اختلاط درست 

   1 نحوه و زمان اختلاط نا درست  و زمان اختلاط نا درست  نحوه

 وسایل نمونه گیري  تهیه نمونه   4

    3   
   2 تهیه نمونه مطابق استاندارد تهیه نمونه مطابق استاندارد

   1 تهیه نمونه مغایر استاندارد نمونه مغایر استاندارد تهیه

 وسایل آزمایش اسلامپ  آزمایش اسلامپ   5

   3 میلیمتر 50اسلامپ برابر  میلیمتر 50اسلامپ برابر 
   2 میلیمتر 50اسلامپ کمتراز  میلیمتر 50اسلامپ کمتراز 
   1 میلیمتر 50اسلامپ بیشتراز  میلیمتر 50اسلامپ بیشتراز 

6     
    3   
    2   
    1   

 کار با وسایل برقی  -دستکش  -کفش  -کلاه  ایمنی، بهداشت -الف  

 د -ب  -رعایت و عدم رعایت  بند الف 

 دقت نگرش -ب    3 د -ب  -رعایت بند الف 
   2 ب  -رعایت بند    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
مسئولیت  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی  

مدیریت  -)N73درست کاري ( -) N72پذیري (
 )N66مواد و تجهیزات (

   1 ب  -عدم رعایت بند 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و  4و  3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

 وظیفه: 05 کد وظیفه
کارهاي بتنی و 

 فولادي
 6 کاري گروه

 کنترل ساخت اجزا اسکلت فلزي مطابق نقشه 
 کار : 0506 کد کار 

ساخت   یسرپرست
 اسکلت فلزي

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 15زمان  -نقشه اجرایی  بررسی نفشه اسکلت فلزي 1

    3   
   2 اشاره درست  تطبیق نقشه ها  اشاره درست  تطبیق نقشه ها 

   1 اشاره نا درست عدم تطبیق نقشه ها اشاره نا درست عدم تطبیق نقشه ها

 ساعت 0/5زمان  -دستگاه برش فولاد  کنترل برش قطعات  2

    3   
   2 برشکاري مطابق دستور العمل ها برشکاري مطابق دستور العمل ها
   1 برشکاري مغایر دستور العمل ها برشکاري مغایر دستور العمل ها

 ساعت  0/5زمان  -متر   کنترل ابعاد  3

    3   
   2 کنترل صحیح ابعاد کنترل صحیح ابعاد

   1 کنترل نادرست  ابعاد ل نادرست  ابعادکنتر

 ساعت 0/5زمان  -گرده سنج  کنترل اتصالات  4

    3   
   2 کنترل درست مشخصات اتصال کنترل درست مشخصات اتصال

   1 کنترل نا درست مشخصات اتصال ل نا درست مشخصات اتصالکنتر

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

  -دستکش  -کفش  -کلاه  ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و عدم رعایت  بند الف و ب و د 

 پاي بندي به نقشه ها  نگرش -ب    3 رعایت بند الف و ب و  د
   2 ب  -رعایت بند    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
مسئولیت  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی  

 -)  N12تصمیم گیري ( -) N72پذیري (
  -) N66مدیریت مواد و تجهیزات (

   1 ب  -عدم رعایت بند 

 انجام کار)ارزشیابی کار (شایستگی 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

 وظیفه: 05 کد وظیفه
کارهاي بتنی و 

 فولادي
و نشریه  10کنترل عملیات نصب اسکلت مطابق نقشه و مبحث  6 کاري گروه

 کار : 0507 کد کار  264
نصب   یسرپرست

 اسکلت فلزي
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص  نتایج ممکن

 دقیقه 5زمان  -نقشه اجرایی اسکلت فلزي  تطبیق نقشه ها 1

    3   
   2 تطبیق  درست نقشه ها  تطبیق  درست نقشه ها 
   1 تطبیق نا درست نقشه ها تطبیق نا درست نقشه ها

زمان  -نقشه هاي اجرایی  -دوربین نقشه برداري  BPLکنترل  2
 دقیقه 10

    3   
   2 نصب درست بیس پلیت نصب درست بیس پلیت
   1 نصب نا درست بیس پلیت نصب نا درست بیس پلیت

زمان  -نقشه هاي اجرایی -دوربین نقشه برداري نصب ستون ها کنترل 3
 دقیقه 30

    3   
   2 نصب درست ستون نصب درست ستون

   1 نصب نا درست ستون نا درست ستوننصب 

زمان  -نقشه هاي اجرایی  -دوربین نقشه برداري نصب تیرها 4
 دقیقه 30

    3   
   2 نصب درست تیر نصب درست تیر
   1 نصب نادرست تیر نصب نادرست تیر

زمان  -نقشه هاي اجرایی  -دوربین نقشه برداري نصب بادبندها 5
 دقیقه 30

    3   
   2 نصب صحیح بادبند نصب صحیح بادبند

   1 نصب نادرست بادبند نادرست بادبندنصب 

6     
    3   
    2   
    1   

 کلاه و کفش  ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت سه بند

 پاي بندي به نقشه نگرش -ب    3 رعایت هر سه بند
   2 2رعایت بند   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم

) N66مدیریت مواد و تجهیزات ( -)  N13گیري (
 )N67مدیریت منابع انسانی ( -

   1 2بند عدم رعایت 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و  4و  3و 2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3میانگین کسب حداقل 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

 وظیفه: 05 کد وظیفه
کارهاي بتنی و 

 فولادي
 11 گروه کاري

 و آیین نامه آبا 10و  9اجراي سقف مطابق نقشه و مبحث 
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  اجراي سقف کار : 0508 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره (شاخص ها/داوري/نمره دهی)استاندارد  نتایج ممکن

 دقیقه 10زمان  -نقشه هاي اجرایی سقف  تعیین نوع سقف  1

    3   
   2 تعیین درست نوع سقف تعیین درست نوع سقف
   1 تعیین درست نوع سقف تعیین درست نوع سقف

زمان  -متر   -ترازیاب  -جک تخته -قالب فلزي  اب ابزارانتخ  2
 دقیقه 20

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 انتخاب نادرست ابزار انتخاب نادرست ابزار

یونولیت استاندارد  -جک  -داربست  -قالب سقف  تیرچه ریزي 3
 ساعت 1زمان  -

    3   
   2 تیرچه ریزي درست  تیرچه ریزي درست 

   1 تیرچه نا ریزي درست ه نا ریزي درستتیرچ

 ساعت 1/5زمان -سیم نجاري  -قالب فلزي بدنه  قالب بندي 4

    3   
   2 قالب بندي درست قالب بندي درست

   1 قالب بندي درست بندي درست قالب

لوازم  -سیم مفتول آرماتور بندي  -سیم چین  آرماتوربندي 5
 ساعت  2زمان  -آرماتوربندي 

    3   
   2 آرماتور بندي مطابق نقشه و آیین نامه  آرماتور بندي مطابق نقشه و آیین نامه 
   1 ماتور بندي مغایر نقشه و آیین نامه ماتور بندي مغایر نقشه و آیین نامه

 ساعت 1زمان   -متر -ترازیاب  -نقشه  کنترل 6
    3   

   2 قابل قبول قابل قبول
   1 غیر قابل قبول غیر قابل قبول

   -کلاه و کفش -ایمنی کارگاه   ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت الف تا د

 پاي بندي به نقشه نگرش -ب    3 رعایت بند هاي الف تا د
   2 رعایت بندب جمع آوري مصالح اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم

به کارگیري فناوري مناسب  -)  N13گیري (
)N42 (-  مدیریت مواد و)تجهیزاتN66( 

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 
 کد

 وظیفه
 وظیفه: 05

کارهاي بتنی و 
 فولادي

ورق گالوانیزه و ماشین آلات بتواند  -با استفاده از نقشه  اجرایی  11 گروه کاري
سازه هاي   اجراي کار : 0509 کد کار  را اجرا نماید LSFسازه  612مطابق نشریه 

LSF 
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 عملکردشرایط 

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 ساعت 0/5زمان  - L.S.Fنقشه سازه  کنترل نقشه 1

    3   
   2 بررسی درست نقشه بررسی درست نقشه
   1 بررسی نا درست نقشه بررسی نا درست نقشه

 ساعت 0/5زمان  -قیچی   ريبرشکا 2

    3   
   2 برشکاري درست برشکاري درست
   1 برشکاري نا درست برشکاري نا درست

 ساعت 1زمان  -پرچ کن  -خمکن  -قیچی  ساخت قطعه 3

    3   
   2 ساخت مطابق نقشه ساخت مطابق نقشه

   1 ساخت مغایر نقشه مغایر نقشه ساخت

 ساعت 1زمان  -پرچ  طعاتنصب ق 4

    3   
   2 نصب صحیح نصب صحیح

   1 نصب غلط غلطنصب 

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

  -کار در ارتفاع  -ایمنی وسایل برشی و  خمکاري ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت الف تا د

 پاي بندي به نقشه نگرش -ب    3 رعایت بند هاي الف تا د
   2 رعایت بندب جمع آوري مصالح اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم

) N62مدیریت کارها و پروژه ها ( -)  N12گیري (
مدیریت مواد و  -) N67انسانی(مدیریت منابع  -

 )N66تجهیزات (

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3و2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

کد 
 حرفه: 31120193حرفه 

تکنسین 
 ساختمان 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

 وظیفه: 05
کارهاي 
بتنی و 
 فولادي

 14 گروه کاري
با استفاده از مشخصات طرح بتواند طرح اختلاط بتن را مطابق آیین نامه آبا و 

BS کد  تهیه نماید
 کار 

 کار : 0510
طرح 

اختلاط 
 بتن

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کارردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 -نقشه اجرایی تعیین مشخصات طرح 1

    3   
   2 استخراج درست مشخصات  استخراج درست مشخصات 

   1 استخراج نا درست مشخصات  استخراج نا درست مشخصات 

 ACIآیین نامه  -وسایل توزین محاسبه وزن مصالح 2

    3   
   2 محاسبه  درست وزن مصالح مطابق آیین نامه محاسبه  درست وزن مصالح مطابق آیین نامه
   1 محاسبه  نادرست وزن مصالح مطابق آیین نامه محاسبه  نادرست وزن مصالح مطابق آیین نامه

 وسایل نمونه گیري  نمونهساخت  3

    3   
   2 تهیه نمونه مطابق آیین نامه تهیه نمونه مطابق آیین نامه

   1 تهیه نمونه مغایر آیین نامه نمونه مغایر آیین نامه تهیه

 وسایل آزمایشگاه بتن  تست نمونه 4

نیوتن بر میلیمتر مربع  28نتیجه آزمایش برابر 
 رواداري آیین نامه 

نیوتن بر میلیمتر مربع رواداري  28نتیجه آزمایش برابر 
   3 آیین نامه 

نیوتن بر میلیمتر مربع با  28نتیجه آزمایش بیشتر از  
 رواداري آیین نامه 

نیوتن بر میلیمتر مربع با  28نتیجه آزمایش بیشتر از  
   2 رواداري آیین نامه 

نیوتن بر میلیمتر مربع  28تیجه آزمایش کمتر از 
 رواداري آیین نامه 

واداري نیوتن بر میلیمتر مربع ر 28تیجه آزمایش کمتر از 
   1 آیین نامه 

جک  -وسایل آزمایشگاهی  -وسایل توزین  اصلاح وزن مصالح  5
 آیین نامه  -

    3   
   2 ) 28نتیجه تست برابر مقاوت طرح ( ) 28نتیجه تست برابر مقاوت طرح (

   1 ) 28نتیجه تست مغایرمقاوت طرح ( ) 28ه تست مغایرمقاوت طرح (نتیج

 ایمنی، بهداشت -الف  
-ایمنی کار با ماشین آلات مکانیکی و برقی 

 کفش  -دستکش 

 رعایت و یا عدم رعایت الف تا د

   3 رعایت بند هاي الف تا د
 پایبندي به آیین نامه  نگرش -ب 

   2 رعایت بندب جمع آوري مصالح اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
تصمیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

 -) N73درستکاري ( -)  N12گیري (
 )N37مستند سازي(

   1 عدم رعایت بند ب

 کار)ارزشیابی کار (شایستگی انجام 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و 3و  2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193 کد حرفه 
کد 
 وظیفه

 وظیفه: 05
کارهاي بتنی و 

 فولادي
با استفاده از نقشه و وسایل و تجهیزات مطابق آیین نامه قطعات  5 کاريگروه 

 کار : 0511 کد کار  پیش ساخته قطعات سازه اي را اجرا نماید
ساخت و نصب  
 قطعات پیش ساخته

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 ...)(ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و 
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 15زمان  -نقشه اجرایی  تعیین نوع قطعه 1

    3   
   2 بررسی درست نقشه بررسی درست نقشه
   1 بررسی نا درست نقشه بررسی نا درست نقشه

 -وسایل جوشکاري و خمکاري و برش میلگرد  ابزار و وسایل تعیین 2
 دقیقه 15زمان  -سکوي ساخت 

    3   
   2 انتخاب درست وسیله  انتخاب درست وسیله 
   1 انتخاب درست وسیله  انتخاب درست وسیله 

 -وسایل جوشکاري و خمکاري و برش میلگرد  ساخت 3
 ساعت 1زمان  -سکوي ساخت 

    3   
   2 ساخت مطابق نقشه  ساخت مطابق نقشه 

   1 ساخت مغایر نقشه  مغایر نقشه  ساخت

 ساعت 0/5زمان  -مصالح بتن  -قالب تیرچه  نصب 4

    3   
   2 ساخت بتن مطابق نقشه ساخت بتن مطابق نقشه

   1 ساخت بتن مغایر نقشه بتن مغایر نقشه ساخت

5     

    3   
    2   
    1   

   وريعمل آ 6
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
 -دستکش  -ایمنی کار با وسایل جوشکاري 

 کفش  -ماسک 

 رعایت و یا عدم رعایت الف تا د

   3 رعایت بند هاي الف تا د
 پاي بندي به نقشه  نگرش -ب 

   2 رعایت بندب جمع آوري مصالح اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

مسئولیت  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
به  -) N64مدیریت زمان ( -) N72پذیري (

تنظیم و  -)  N42کارگیري فناوري مناسب (
مدیریت مواد و  -) N22اصلاح عملکرد سیستم (

 )N66تجهیزات (

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 زیست محیطی و نگرش از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110191کد حرفه 
کارگر ماهر 
 ساختمان

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

با  8و مبحث  90و  55پی سازي با مصالح بنایی مطابق نشریه  1 گروه کاري عملیات بنایی وظیفه: 06
 کار : 0601 کد کار  استفاده از نقشه

با مصالح  يپی ساز
 بنایی

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه  15زمان  -نقشه پی کنی  بررسی نقشه 1

    3   
   2 ابعاد را درست استخراج می کند  ابعاد را درست استخراج می کند 
   1 ابعاد را نادرست  استخراج می کند ابعاد را نادرست  استخراج می کند

آهک  -سیمان -بیل  -حوضچه ساخت ملات   و شفته ساخت ملات 2
 ساعت 1:15زمان  -آب -

    3   
ساخت ملات منطبق با مشخصات فنی 

 است
   2 ساخت ملات منطبق با مشخصات فنی است

ساخت ملات منطبق با مشخصات فنی نمی 
 باشد 

ساخت ملات منطبق با مشخصات فنی نمی 
   1 باشد 

زمان  -گونیا  ملات  -ریسمانکار  -تراز  -متر  اجراي پی 3
 ساعت  4

    3   
   2 ساخت مطابق نقشه ساخت مطابق نقشه
   1 ساخت مغایر نقشه ساخت مغایر نقشه

زمان  - 8و مبحث  90و55نشریه  -تراز  -متر کنترل 4
 نیم ساعت

    3   
   2 مطابق نقشه مطابق نقشه

   1 عدم تطابق با نقشه  ق با نقشه عدم تطاب

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 دستکش -کفش و کلاه  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت - الف 

 رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف تا د

 پاي بندي به نقشه  نگرش -ب    3 رعایت بند هاي الف تا د  
   2 رعایت بند ب جمع آوري ملات  و مواد اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)  به N72مسئولیت پذیري ( -) N53تیم (
 )N42کارگیري فناوري مناسب (

   1 عدم رعایت بند ب

 (شایستگی انجام کار) ارزشیابی کار

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 

 

  



 

151 
 

 
 

 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

با  55اجراي دیوار آجري یا بلوکی یا سنگی  مطابق نشریه  1 گروه کاري عملیات بنایی وظیفه: 06 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  دیوار چینی کار : 0602 کد کار  2استفاده از نقشه هاي اجرائی فاز 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص  نتایج ممکن

 دقیقه 15زمان -نقشه معماري انتخاب نوع آجر یا بلوك یا سنگ   1

    3   
   2 نوع مصالح را صحیح  استخراج می کند  نوع مصالح را صحیح  استخراج می کند 
نوع مصالح را نادرست   استخراج می 

 کند 
   1 نوع مصالح را نادرست   استخراج می کند 

 دقیقه  10زمان  -نقشه کار  ب ابزارانتخا 2

    3   
   2 اتخاب صحیح ابزار اتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 دقیقه 20زمان  -لوازم التحریر  -نقشه  تعیین نوع پیوند 3

    3   
   2 تعیین پیوند درست  تعیین پیوند درست 

   1 تعیین پیوند نادرست  ن پیوند نادرست تعیی

حوضچه  -استانبلی  -بیل   -مصالح دیوار چینی  ساخت ملات مصرفی 4
 دقیقه  30زمان -ساخت ملات  

    3   
   2 ساخت مطابق دستورالعمل ساخت مطابق دستورالعمل

   1 ساخت مغایر دستورالعمل مغایر دستورالعمل ساخت

 اجراي دیوار  5
 -تراز  -شمشه  -شاقول  -آجر یا بلوك  -ملات 

 2زمان  -کمچه تیشه -تراز  -گونیا  -ریسمانکار 
 دقیقه  45ساعت و

    3   
   2 اجرا مطابق اصول فنی اجرا مطابق اصول فنی
   1 اجرا مغایر  اصول فنی اجرا مغایر  اصول فنی

6     
    3   
    2   
    1   

 دستکش -کفش و کلاه  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف تا د

 رعایت اصول دیوار چینی  نگرش -ب    3 رعایت بند هاي الف تا د  
   2 رعایت بند ب جمع آوري ملات  و مواد اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم
 )N12گیري (

   1 عدم رعایت بند ب

 (شایستگی انجام کار)ارزشیابی کار 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

بر اساس نقشه  90و  55تراشیدن انواع سنگ ها  مطابق نشریه  1 گروه کاري عملیات بنایی وظیفه: 06 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  سنگ تراشی  کار : 0603 کد کار  اجرائی

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 15در زمان  -نقشه معماري دیوار  انتخاب نوع سنگ 1

    3   
   2 نوع سنگ  را صحیح  استخراج می کند  نوع سنگ  را صحیح  استخراج می کند 
   1 نوع سنگ  را نادرست  استخراج می کند نوع سنگ  را نادرست  استخراج می کند 

 دقیقه  10زمان  -نقشه کار  اب ابزارانتخ  2

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

حوضچه ساخت  -بیل  -آب  -ماسه  -سیمان  قواره کردن سنگ ها  3
 دقیقه 65زمان  -ملات 

    3   
   2 ساخت مطابق اصول فنی ساخت مطابق اصول فنی

   1 ساخت مغایر اصول فنی مغایر اصول فنی ساخت

4   
ملات  -ریسمانکار   -کمچه  -شمشه  -استانبلی 

 ساعت 6/5سنگ  -

    3   
   2 ساخت مطابق دستورالعمل ساخت مطابق دستورالعمل

   1 ساخت مغایر دستورالعمل مغایر دستورالعمل ساخت

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 دستکش -کفش و کلاه  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف تا د

 پاي بندي به نقشه  نگرش -ب    3 رعایت بند هاي الف تا د  
   2 رعایت بند ب جمع آوري ملات  و مواد اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم   -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم
 )N12گیري (

   1 عدم رعایت بند ب

 (شایستگی انجام کار)ارزشیابی کار 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

اجراي پله سنگی روي شمشیري پله و مطابق نقشه و اصول فنی  2 گروه کاري عملیات بنایی وظیفه: 06 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  پله  اجراي کار : 0604 کد کار  55نشریه 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 10در زمان  -نقشه اجرایی  تعیین نوع پله از نقشه 1

    3   
   2 محاسبه درست ارتفاع هر پله محاسبه درست ارتفاع هر پله
   1 محاسبه نادرست ارتفاع هر پله محاسبه نادرست ارتفاع هر پله

 دقیقه  10زمان  -نقشه کار  اب ابزار و وسایلانتخ  2

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

مداد و تعیین تراز پاگردها  -شمشه  -شیلنگ تراز  تعیین تراز 3
 دقیقه 10در 

    3   
   2 اجراي خط تراز مطابق نقشه اجراي خط تراز مطابق نقشه

   1 اجراي خط تراز مغایر نقشه ي خط تراز مغایر نقشهاجرا

گچ تحریر یا مداد و خط کشی پله  -تراز  -شمشه  تعیین خط پله 4
 دقیقه 50مطابق نقشه در زمان 

    3   
   2 خط کشی پله مطابق نقشه خط کشی پله مطابق نقشه

   1 خط کشی پله مغایر نقشه شی پله مغایر نقشهخط ک

 اجراي پله 5
 -سنگ کف و پیشانی پله  -ملات  -کمچه 

آجر و اجراي پله  -ملات ماسه سیمان  -استانبولی 
 دقیقه 40ساعت و  4در زمان 

    3   
   2 اجرا مطابق اصول فنی اجرا مطابق اصول فنی
   1 اجرا مغایر  اصول فنی اجرا مغایر  اصول فنی

6     
    3   
    2   
    1   

 دستکش -کفش و کلاه  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف تا د

 پاي بندي به نقشه  نگرش -ب    3 رعایت بند هاي الف تا د  
   2 رعایت بند ب جمع آوري ملات  و مواد اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

مسئولیت  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
  -) N12تصمیم گیري ( -) N72پذیري (

مدیریت مواد و  -) N62مدیریت کارها و پروژه (
 )N66تجهیزات (

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3حداقل میانگین کسب 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

 2 گروه کاري عملیات بنایی وظیفه: 06 وظیفهکد 
 55فرش کف با استفاده از مصالح بنایی و مطابق نقشه و نشریه 

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  ش کففر کار : 0605 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره (شاخص ها/داوري/نمره دهی)استاندارد  نتایج ممکن

 دقیقه  5جدول نازك کاري زمان  -نقشه کف  انتخاب فرش کف 1

    3   
   2 نوع مصالح را صحیح  استخراج می کند  نوع مصالح را صحیح  استخراج می کند 
نوع مصالح را نادرست   استخراج می 

 کند
   1 نوع مصالح را نادرست   استخراج می کند

 دقیقه 5زمان   -نقشه  ب ابزارانتخا 2

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 -آب  -حوضچه ساخت ملات   -سیمان  -بیل  ساخت ملات 3
 دقیقه 30زمان   -ماسه 

    3   
   2 ساخت مطابق اصول فنی ساخت مطابق اصول فنی

   1 ساخت مغایر اصول فنی مغایر اصول فنی ساخت

 15زمان  -شمشه  -تراز  -متر  -شیلنگ تراز  تعیین تراز 4
 دقیقه 

    3   
   2 اجراي تراز درست اجراي تراز درست

   1 اجراي ترازنا درست ي ترازنا درستاجرا

 -ریسمانکار   -تراز  -ملات  -چکش پلاستیکی  دلیل گذاري 5
 دقیقه  30زمان 

    3   
   2 دلیل گذاري درست  دلیل گذاري درست 

   1 دلیل گذاري نا درست  دلیل گذاري نا درست 

 کردن متنپر  6
 -تراز  -ملات  -چکش پلاستیکی 

 دقیقه  65زمان  -ریسمانکار  

    3   
   2 فرش کف مطابق نقشه  فرش کف مطابق نقشه 
   1 فرش کف مغایر  نقشه  فرش کف مغایر  نقشه 

 کفش  -کلاه   -دستکش  ایمنی، بهداشت -الف  

رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف تا  
 د

 دقت نگرش -ب    3 رعایت بند هاي الف  تا د  
   2 رعایت بند ب جمع آوري نخاله وملات  اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
مدیریت کیفیت  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N63 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم
 )N66مدیریت مواد و تجهیزات ( -) N13گیري (

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 6و5و4از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 کاراز مراحل  3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

و مطابق  3Dچوبی و  -با اسنفاده از نقشه و صفحات گچی  8 گروه کاري بناییعملیات  وظیفه: 06 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  ب پارتیشننص کار : 0606 کد کار  استاندارد ؟ دیوار پارتیشن را اجرا نماید

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) ممکننتایج 

 دقیقه 10زمان  - 3D WALLنقشه  تعیین نوع پارتیشن  1

    3   
   2 انتخاب درست نوع پارتیشن  انتخاب درست نوع پارتیشن 

   1 انتخاب نا درست نوع پارتیشن  انتخاب نا درست نوع پارتیشن 

 3Dپانل  -وسایل جوشکاري  و برش میلگرد  اب ابزارانتخ  2
 دقیقه 10زمان 

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 دقیقه 15زمان  -شاقول  -چاکلند  کردن نقشه پیاده 3

    3   
   2 پیاده کردن درست نقشه پیاده کردن درست نقشه

   1 پیاده کردن نا  درست نقشه ه کردن نا  درست نقشهپیاد

زمان  385نشریه  -وسایل جوشکاري  -میلگرد  اجراي کلاف 4
 ساعت 0/5

    3   
   2 اجراي اتصال  مطابق نقشه و استاندارد  اجراي اتصال  مطابق نقشه و استاندارد 
   1 اجراي اتصال  مغایر نقشه و استاندارد  اجراي اتصال  مغایر نقشه و استاندارد 

 ساعت  0/5زمان  - -اتصالات پارتیشن  اجراي پارتیشن 5

    3   
   2 اجراي درست پانل ها مطابق نقشه  اجراي درست پانل ها مطابق نقشه 

   1 اجراي نادرست پانل هاو مغایر نقشه  ي نادرست پانل هاو مغایر نقشه اجرا

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی کار با وسایل برقی و جوشکاري  ایمنی، بهداشت -الف  

 -رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف 
 د  -ج 

 پاي بندي به نقشه -دقت  نگرش -ب    3 د  -ج  -رعایت بند هاي الف  
   2 رعایت بند د جمع آوري نخاله وملات  اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  مدیریت
 )N63کیفیت (

   1 عدم رعایت بند د

 (شایستگی انجام کار)ارزشیابی کار 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

با استفاده از نقشه اجرایی و وسایل بنایی و نجاري قوس را مطابق  7 گروه کاري عملیات بنایی وظیفه: 06 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  قوس  اجراي کار : 0607 کد کار  نقشه اجرا نماید

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص  نتایج ممکن

 دقیقه 10نقشه اجرایی زمان  تعیین نوع قوس 1

    3   
   2 استخراج درست مشخصات قوس استخراج درست مشخصات قوس
   1 استخراج نا درست مشخصات قوس استخراج نا درست مشخصات قوس

ابزار  -قالب  -شیلنگ تراز  -تراز  -میلگرد  -گچ  اب ابزارانتخ  2
 دقیقه 10قالب بندي زمان  

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 دقیقه 30زمان   -نقسه قوس  پیاده کردن نقشه قوس 3

    3   
   2 پیاده کردن درست نقشه قوس پیاده کردن درست نقشه قوس

   1 پیاده کردن درست نقشه قوس ه کردن درست نقشه قوسپیاد

 ساعت  1زمان  -قالب چوبی  -وسایل قالب بندي  ساخت قالب قوس 4

    3   
   2 ساخت قالب مطابق نقشه  ساخت قالب مطابق نقشه 

   1 ساخت مغایر مطابق نقشه  مغایر مطابق نقشه  ساخت

 ساعت 1زمان  -ملات گچ  -آجر  ساخت قوس 5

    3   
   2 اجراي درست قوس اجراي درست قوس
   1 اجراي  نادرست قوس اجراي  نادرست قوس

6     
    3   
    2   
    1   

 دستکش  -کفش و کلاه  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 -رعایت و یا عدم رعایت بند هاي الف 
 د  -ج 

 پاي بندي به نقشه -دقت  نگرش -ب    3 د  -ج  -رعایت بند هاي الف  
   2 رعایت بند د جمع آوري نخاله وملات  اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم
 )N62مدیریت کارها و پروژه ها ( -) N12گیري (

   1 رعایت بند دعدم 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3میانگین کسب حداقل 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

4 

 استاندارد عملکرد کار : L3 سطح صلاحیت  تکنسین ساختمان  حرفه: 31120193کد حرفه 
کد 
 وظیفه

نگهداري ساختمان در حد گروه الف نظام مهندسی مطابق نشریه  16 گروه کاري عملیات بنایی وظیفه: 06
 کار : 0608 کد کار  بطوري که خدمت پذیري  آن مختل نگردد   499

تعمیر و  نگهداري 
 ساختمان

 )knowledgeدانش ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)(ابزار، 
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

مشخصات عمومی نظیر   -نقشه هاي ازبیلت   بازرسی دوره اي  1
 کاربري و ... 

    3   
   2 انتخاب بازه زمانی مناسب انتخاب بازه زمانی مناسب
   1 انتخاب بازه زمانی نا مناسب انتخاب بازه زمانی نا مناسب

 فرم دستور کار  ري پیشگی 2

    3   
   2 ارائه دستور کار هاي  مناسب  ارائه دستور کار هاي  مناسب 
   1 ارائه دستور کار هاي نا مناسب ارائه دستور کار هاي نا مناسب

 نتایج در خواست  آزمایشگاهی  در خواست آزمایشات لازم  3

    3   
تشخیص صحیح عیوب از نتایج 

 آزمایشگاهی 
   2تشخیص صحیح عیوب از نتایج آزمایشگاهی 

ص نادرست  عیوب از نتایج تشخی
 آزمایشگاهی 

تشخیص نادرست  عیوب از نتایج 
   1 آزمایشگاهی 

 تعیین گروه کاري مرتبط با عیوب اثبات شده  رفع عیوب ایجاد شده  4

    3   
   2 رفع عیب و نقص ساختمان  رفع عیب و نقص ساختمان 

   1 عدم رفع عیب و نقص ساختمان  رفع عیب و نقص ساختمان عدم 

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

   ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بندهاي ب ، د

 نظم  -دقت  نگرش -ب    3 رعایت بندهاي اب ،د  
   2 رعایت مورد ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
)  N13توجه به شایستگی هاي غیر فنی حل مساله(

مدیریت کیفیت  -) N72مسئولیت پذیري ( -
)N63( 

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

شاقولی و به صورت  55اندود کاري سطح با گچ مطابق نشریه  5 گروه کاري نازك کاري وظیفه: 07 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  يگچ کار کار : 0701 کد کار  همباد

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 -ریسمان کار  -ملات گچ وخاك  -شاقول  کرم بندي 1
 ساعت 1زمان  -ماله گچ کاري  -داربست کوتاه 

    3   
   2 کروم بندي صحیح کروم بندي صحیح
   1 کروم بندي غلط کروم بندي غلط

 دقیقه 30زمان  -شمشه  -داربست کوتاه  گیريشمشه  2

    3   
   2 شمشه گیري درست شمشه گیري درست

   1 شمشه گیري نادرست گیري نادرست شمشه

 -گچ وخاك  -ماله گچ کاري  -داربست کوتاه  اجراي گچ و خاك 3
 ساعت 2زمان  -شمشه 

    3   
   2 شمشه کشی صحیح شمشه کشی صحیح

   1 شمشه کشی غلط کشی غلط شمشه

 -ماله گچ کاري  -ملات گچ  -داربست کوتاه  اجراي گچ رویه   4
 ساعت 1زمان 

    3   
   2 اجراي گچ رویه مطابق ضوابط اجراي گچ رویه مطابق ضوابط

   1 اجراي گچ رویه مغایر ضوابط ي گچ رویه مغایر ضوابطاجرا

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 کفش  -ایمنی کار در ارتفاع  ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بندهاي الف تا د

 دقت نگرش -ب    3 رعایت بندهاي الف تا د  
   2 رعایت مورد ب جمع آوري ملات  اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  مدیریت
 )N63کیفیت (

   1 عدم رعایت بند ب

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

کاري دیوار به صورت شاقولی و گونیایی با چسب یا ملات  کاشی 7 گروه کاري نازك کاري وظیفه: 07 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  يکاشی کار  کار : 0702 کد کار  42و  55ماسه و سیمان مطابق نقشه و نشریه 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره (شاخص ها/داوري/نمره دهی)استاندارد  نتایج ممکن

 دقیقه 5زمان  -جدول نازك کاري -نقشه  انتخاب کاشی  1

    3   
   2 نوع کاشی را صحیح  استخراج می کند نوع کاشی را صحیح  استخراج می کند
   1 نوع کاشی را نادرست  استخراج می کند نوع کاشی را نادرست  استخراج می کند

 دقیقه 15زمان  -تراز  -شاقول  -شمشه  -ملاقه  ب ابزار و وسایلانتخا 2

    3   
   2 انتخاب درست ابزار انتخاب درست ابزار
   1 انتخاب نا درست ابزار انتخاب نا درست ابزار

 -ملاقه  -گل رس  -تراز  -شمشه  -کاشی بر  تعیین ضخامت دوغاب ریزي 3
 ساعت 4زمان  -داربست کوتاه -دوغاب  

    3   
   2 تعیین ضخامت درست تعیین ضخامت درست

   1 تعیین ضخامت نا درست ن ضخامت نا درستتعیی

 دقیقه 10زمان  -نقشه  -جدول نازك کاري  نصب رج اول   4

    3   
   2 نصب کاشی مطابق ضوابط  نصب کاشی مطابق ضوابط 

   1 نصب کاشی مغایرضوابط  کاشی مغایرضوابط نصب 

-دوغاب   -ملاقه  -گل رس  -تراز  -شمشه  نصب کاشی رج هاي بالایی 5
 ساعت 4زمان  -داربست کوتاه 

    3   
   2 نصب کاشی مطابق ضوابط  نصب کاشی مطابق ضوابط 
   1 نصب کاشی مغایرضوابط  نصب کاشی مغایرضوابط 

 بندکشی درزها 6
داربست  -پودر سنگ  -سیمان آب  

 ساعت  1زمان  -تنظیف -کوتاه 

    3   
   2 بند کشی به صورت بدون درز  بند کشی به صورت بدون درز 
   1 بند کشی به صورت ناقص بند کشی به صورت ناقص

 کفش  -ایمنی کار در ارتفاع  ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت بندهاي الف تا د

 دقت نگرش -ب    3 رعایت بندهاي الف تا د  
   2 رعایت مورد ب جمع آوري دوغاب  اضافی توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  مدیریت
 )N66مدیریت مواد و تجهیزات ( -) N63کیفیت (

   1 عدم رعایت بند ب

 کار (شایستگی انجام کار) ارزشیابی

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و2از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 
کد 
 وظیفه

اجراي عایق رطوبتی مطابق نقشه و کاملاً آب بند مطابق نشریه  7 گروه کاري نازك کاري وظیفه: 07
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  يعایق کار کار : 0703 کد کار  با استفاده از انواع عایق هاي رطوبتی 55

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره (شاخص ها/داوري/نمره دهی) استاندارد نتایج ممکن

 دقیقه 5زمان  -سطح لیسه اي شده و خشک  کنترل سطح زیر عایق  1

    3   
   2 کنترل درست کنترل درست

   1 کنترل نادرست  کنترل نادرست 

 دقیقه 5زمان  -نقشه و مشخصات فنی   اب نوع عایقانتخ  2

    3   
   2 انتخاب صحیح  انتخاب صحیح 
   1 انتخاب غلط انتخاب غلط

وسایل پخش  -انواع عایق  -گونی  -گاز  -مشعل  انتخاب ابزار و مصالح   3
 دقیقه 10زمان  -کاردك  -قیر مذاب 

    3   
   2 انتخاب درست ابزار انتخاب درست ابزار

   1 انتخاب نا درست ابزار اب نا درست ابزارانتخ

 1زمان  -وسایل ذوب عایق  -قیر مذاب  -متر   اجراي عایق رطوبتی مطابق نقشه  4
 دقیقه  10ساعت و 

    3   
   2 اجراي صحیح  اجراي صحیح 

   1 اجراي  غلط ي  غلطاجرا

 ساعت  1زمان  -آب  -درپوش لوله هاي فاضلاب  تست سطح عایق کاري 5

    3   
   2 عایق آببند کامل  است  عایق آببند کامل  است 

   1 عایق آببند کامل  نیست عایق آببند کامل  نیست

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
 -کفش و کلاه   -ایمنی حریق -ایمنی کارگاه

 لباس  -دستکش

 رعایت و یا عدم رعایت بندهاي الف تا د

   3 رعایت بندهاي الف تا د  
 دقت نگرش -ب 

   2 رعایت مورد ب جمع آوري مواد اضافه از کارگاه  توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  مدیریت مواد
 )N66و تجهیزات (

   1 عدم رعایت بند ب

 (شایستگی انجام کار)ارزشیابی کار 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

اندود کاري سطح قائم با ماسه و سیمان مطابق نقشه و  9 گروه کاري نازك کاري وظیفه: 07 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  سیمانی  ياندودکار کار : 0704 کد کار  55دستورالعمل 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه  10زمان  -نقشه نما و دتایل هاي نما کاري  انتخاب نوع سطح اندود از نقشه 1

    3   
   2 انتخاب  درست نوع اندود انتخاب  درست نوع اندود
   1 انتخاب غلط نوع اندود انتخاب غلط نوع اندود

 انتخاب ابزار و تجهیزات  2

 -استانبلی -ریسمانکار  -کمچه شاقول شمشه 
 -پودر سنگ قرقره  -سیمان  -ماسه  -ملاقه 
حوضچه  ساخت ملات  -داربست سطل  -طناب 

 دقیقه 10فرغون  زمان 

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 -سیمان  -ماسه  -بیل  -حوضچه ساخت ملات  ساخت ملات 3
 دقیقه 100زمان  -آب 

    3   
   2 ساخت مطابق اصول فنی ساخت مطابق اصول فنی

   1 ساخت مغایر اصول فنی مغایر اصول فنی ساخت

ملات  -ملاقه  -کمچه  -شمشه   -شاقول  اجراي اندود آستر  4
ساعت  3طناب  زمان  -قرقره  -داربست  -سیمان 

    3   
   2 کروم بندي شاقولی و همباد  کروم بندي شاقولی و همباد 

   1 کروم بندي نا شاقول ویا غیر همباد  بندي نا شاقول ویا غیر همباد  کروم

اندود  -ملاقه  -کمچه  -ماله لیسه اي  -شمشه  اجراي اندود رویه  5
 ساعت  3زمان  -رویه 

    3   
   2 اجرا مطابق اصول فنی اجرا مطابق اصول فنی
   1 اجرا مغایر اصول فنی اجرا مغایر اصول فنی

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
کفش و کلاه -ایمنی کار د ر ارتفاع  -ایمنی کارگاه

 کمر بند  -دستکش  -

 بند 3رعایت و یا عدم رعایت 

   3 مورد 3رعایت هر 
   نگرش -ب 

   2 1رعایت مورد  جمع آوري مواد اضافه از کارگاه  توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-   مدیریت
 )N66مواد و تجهیزات (

   1 1عدم رعایت بند 

 انجام کار) ارزشیابی کار (شایستگی

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 

 

  



 

162 
 

 
 

 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

 9 گروه کاري نازك کاري وظیفه: 07 کد وظیفه
 55اجراي نماي فلزي مطابق نقشه و نشریه 

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  نماي فلزي اجراي کار : 0705 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه  10زمان  -نقشه نما و دتایل هاي نما کاري  تهیه مصالح 1

    3   
   2 نوع مصالح را صحیح  استخراج می کند  نوع مصالح را صحیح  استخراج می کند 
نوع مصالح را نادرست   استخراج می 

 کند
   1 نوع مصالح را نادرست   استخراج می کند

 تجهیزاتتهیه  2
 -انواع پیچ گوشتی  -فرز  -قیچی  -اره  -دریل 

 10زمان  -داربست  -ریسمانکار  -شاقول  -متر 
 دقیقه

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 -نقشه زیر سازي  -متر  -شاقول  -ریسمانکار  کنترل زیرسازي  3
 دقیقه 40زمان  -داربست 

    3   
   2 کنترل صحیح  کنترل صحیح 

   1 کنترل غلط ل غلطکنتر

 3/5رمان -انواع پیچ گوشتی   -دریل  -فرز  نصب قطعات 4
 ساعت

    3   
   2 نصب مطابق دستورالعمل  نصب مطابق دستورالعمل 

   1 نصب مغایر دستورالعمل  مغایر دستورالعمل نصب 

 ساعت  1زمان - -لاستیک  -چسب  نصب لاستیک و چسب 5

    3   
   2 اجرا مطابق اصول فنی اجرا مطابق اصول فنی
   1 اجرا مغایر اصول فنی اجرا مغایر اصول فنی

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
کفش و کلاه -ایمنی کار د ر ارتفاع  -ایمنی کارگاه

 کمر بند  -دستکش  -

 بند 3رعایت و یا عدم رعایت 

   3 مورد 3رعایت هر 
 پاي بندي به نقشه نگرش -ب 

   2 1رعایت مورد    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  مدیریت مواد
 )N66و تجهیزات (

   1 1عدم رعایت بند 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

 9 گروه کاري نازك کاري وظیفه: 07 کد وظیفه
 41و  55اجراي نماي شیشه اي مطابق نقشه و نشریه 

 کار : 0706 کد کار 
نماي شیشه  اجراي

 اي
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه  30زمان  -نقشه نما و دتایل هاي نما کاري  روش هاي  تهیه مصالحانواع  1

    3   
   2 نوع مصالح را صحیح  استخراج می کند  نوع مصالح را صحیح  استخراج می کند 

   1 نوع مصالح را نادرست  استخراج می کند مصالح را نادرست  استخراج می کند نوع 

 9 تجهیزات تهیه  2

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 -نقشه زیر سازي  -متر  -شاقول  -ریسمانکار  زیرسازي کنترل 3
 دقیقه 40زمان  -داربست 

    3   
   2 کنترل صحیح  کنترل صحیح 

   1 کنترل غلط ل غلطکنتر

 -داربست  -انواع شیشه  -نوار  -چسب  -متر  نصب شیشه 4
 ساعت  3/25زمان 

    3   
   2 نصب مطابق دستورالعمل  نصب مطابق دستورالعمل 
   1 نصب مغایر دستورالعمل نصب مغایر دستورالعمل

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
کفش و کلاه -ایمنی کار د ر ارتفاع  -ایمنی کارگاه

 کمر بند -دستکش  -

رعایت و یا عدم رعایت  بند الف و  ب و 
 د

   3 رعایت بند هاي بند الف و  ب و د
 پاي بندي به نقشه نگرش -ب 

   2 رعایت مورد الف   توجهات زیست محیطی -ج 

 غیرفنیشایستگی هاي  -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-   مدیریت
 )N66مواد و تجهیزات (

   1 عدم رعایت بند الف

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   ارزشیابی:تاریخ    شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

کد 
 حرفه 

 حرفه: 71110191
کارگر ماهر 
 ساختمان

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت 

کد 
 وظیفه

با استفاده از آجر، ماسه و  55اجراي نماي آجري مطابق نقشه و نشریه  7 گروه کاري نازك کاري وظیفه: 07
 کار : 0707کد کار  سیمان

نماي  اجراي
 آجري

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

(ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان 
 و ...)

 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 10زمان   -نقشه اجرایی نما  انتخاب نوع آجر  1

    3   
   2 انتخاب درست نوع آجر  انتخاب درست نوع آجر 

   1 انتخاب نا درست نوع آجر  ا درست نوع آجر انتخاب ن

 زارانتخاب اب 2
ملاقه  -کمچه  -شمشه شاقول -تراز 

و...  -پودر سنگ  -ماله بند کشی-
 دقیقه 10زمان 

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

  -آب  -حوضچه ساخت ملات -بیل  ساخت ملات 3
 دقیقه 40زمان -  -ماسه   -سیمان 

    3   
   2 ساخت ملات مطابق دستورالعمل ساخت ملات مطابق دستورالعمل

   1 ساخت ملات مغایر دستورالعمل ت مغایر دستورالعملساخت ملا

زمان  -متر  -شاقول  -ریسمان کار  قپان کردن 4
 ساعت   0/5

    3   
   2 قپان بهینه و مناسب  قپان بهینه و مناسب 

   1 قپان نا  مناسب  قپان نا  مناسب 

 اجراي رج ها  5
 -آجر   -تراز  -ملات  -شمشه ملات 
 4زمان  -کمچه   -داربست کوتاه 

 ساعت

    3   
اجرا رج ها مطابق دستورالعمل و رعایت فاصله بند 

 ها  
اجرا رج ها مطابق دستورالعمل و رعایت فاصله بند 

   2 ها  
ها مغایر دستورالعمل و عدم رعایت فاصله اجرا رج 

 بند ها  
اجرا رج ها مغایر دستورالعمل و عدم رعایت فاصله 

   1 بند ها  

 بندکشی 6
ماله بند  -استانبلی -در سنگ پو

 1زمان  -کشی      نقشه 
 ساعت

    3   
   2 بند کشی مطابق نقشه  بند کشی مطابق نقشه 
   1 بند کشی مغایر نقشه  بند کشی مغایر نقشه 

 ایمنی، بهداشت - الف 
-ایمنی کار د ر ارتفاع  -ایمنی کارگاه

 کمر بند -دستکش  -کفش و کلاه 

 د -ج -ب  -رعایت و عدم رعایت بند هاي الف 

   3 رعایت چهار بند الف تا د
 پاي بندي به نقشه نگرش -ب 

   2 رعایت بند ب جمع آوري مصالح اضا فی و پرت توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 

 -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 
مسئولیت پذیري  -) N53نقش در تیم (

)N72 (- ) تصمیم گیريN12 (- 
 )N66مدیریت مواد و تجهیزات (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 6و  5و 4از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

 7 گروه کاري نازك کاري وظیفه: 07 کد وظیفه
 55اجراي نماي سنگی با سنگ پلاك مطابق نقشه و نشریه 

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  نماي سنگی اجراي کار : 0708 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص  نتایج ممکن

 دقیقه 10زمان   -نقشه اجرایی نما  انتخاب نوع سنگ  1

    3   
   2 انتخاب درست نوع سنگ انتخاب درست نوع سنگ
   1 انتخاب نا درست نوع سنگ انتخاب نا درست نوع سنگ

-فرز-ملاقه  -کمچه  -شمشه شاقول -تراز  انتخاب ابزار 2
 دقیقه 10زمان  -اسکوپ  پودر سنگ -مفتول 

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 دقیقه 10زمان  -نقشه اجرایی  تعیین روش اجرا 3

    3   
   2 تشخیص درست اتصال سنگ تشخیص درست اتصال سنگ

   1 تشخیص نا درست اتصال سنگ ص نا درست اتصال سنگتشخی

 ساعت   0/5زمان  -متر  -شاقول  -ریسمان کار  قپان کردن 4

    3   
   2 قپان بهینه و مناسب  قپان بهینه و مناسب 

   1 قپان نا  مناسب  نا  مناسب  قپان

 -داربست کوتاه  -سنگپلاك  -تراز  -ملات   اجراي نما  5
 ساعت 5زمان  -ملاقه  

    3   
   2 اجرا سنگ کاري مطابق دستورالعمل  اجرا سنگ کاري مطابق دستورالعمل 
   1 اجرا سنگ کاري مغایر دستورالعمل اجرا سنگ کاري مغایر دستورالعمل

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
کفش و کلاه -ایمنی کار د ر ارتفاع  -ایمنی کارگاه

ایمنی کار با وسایل -ماسک -عینک -دستکش  -
 برقی و برنده

ب  -رعایت و عدم رعایت بند هاي الف 
 د -ج -

   3 رعایت چهار بند الف تا د

 پاي بندي به نقشه -دقت   نگرش -ب 
   2 رعایت بند ب جمع آوري مصالح اضا فی و پرت توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم
 )N62مدیریت کارها و پروژه ها ( -) N12گیري (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3حداقل میانگین کسب 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

 4 گروه کاري نازك کاري وظیفه: 07 وظیفهکد 
 55اجراي سقف کاذب مطابق نقشه و نشریه 

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  سقف کاذب اجراي کار : 0709 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص  نتایج ممکن

 دقیقه 10زمان   -نقشه اجرایی سقف کاذب  تعیین نوع سقف کاذب از نقشه 1

    3   
   2 انتخاب درست نوع سقف کاذب انتخاب درست نوع سقف کاذب

   1 انتخاب نا درست نوع سقف کاذب اب نا درست نوع سقف کاذبانتخ

ترازیاب  -انواع هیلتی -وسایل جوشکاري  -دریل  اب ابزار و وسایلانتخ  2
 زمان  دقیقه -10

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

زمان  -نقشه سقف کاذب  -انواع آویز  -تراز یاب  تراز آویز تعیین 3
 ساعت 1

    3   
   2 تعیین درست تراز تعیین درست تراز

   1 تعیین نا درست تراز ن نا درست ترازتعیی

 1زمان  -وسایل جوشکاري  -سپري  -نقشه  اجراي شبکه اصلی و فرعی 4
 ساعت

    3   
   2 اجرا شبکه مطابق  نقشه اجرا شبکه مطابق  نقشه
   1 اجرا شبکه مغایر  نقشه اجرا شبکه مغایر  نقشه

 1 -داربست کوتاه   زمان  -رابیتس  -سیم مفتول  نصب پوشش 5
 ساعت

    3   
   2 نصب پوشش مطابق نقشه نصب پوشش مطابق نقشه

   1 نصب مغایر مطابق نقشه پوشش مغایر نقشهنصب 

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
کفش و کلاه -ایمنی کار د ر ارتفاع  -ایمنی کارگاه

ایمنی کار با وسایل -ماسک -عینک -دستکش  -
 برقی 

ب  -رعایت و عدم رعایت بند هاي الف 
 د -

   3 د -ب  -رعایت  بند الف 

 پاي بندي به نقشه -دقت   نگرش -ب 
   2 رعایت بند ب   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
مسئولیت -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

مدیریت  -) N13تصمیم گیري ( -) N72پذیري (
 )N66مواد و تجهیزات (

   1 عدم رعایت بند ب 

 کار)ارزشیابی کار (شایستگی انجام 

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 حرفه: 71110192 کد حرفه 
کمک تکنسین 

 ساختمان 
 استاندارد عملکرد کار : L2 سطح صلاحیت 

 2 گروه کاري نازك کاري وظیفه: 07 کد وظیفه
 اجراي سقف سبک مطابق نقشه در زمان دو ساعت

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  اجراي سقف شیبدار کار : 0710 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 10زمان   -نقشه اجرایی سقف سبک  تعیین نوع سقف  1

    3   
   2 انتخاب درست نوع سقف سبک انتخاب درست نوع سقف سبک
   1 انتخاب نا درست نوع سقف سبک انتخاب نا درست نوع سقف سبک

 دقیقه10زمان  -انواع پیچ گوشتی  -قیچی -دریل  اب وسایلانتخ  2

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 اتخاب نادرست  ابزار اتخاب نادرست  ابزار

 دقیقه 40زمان  -متر  -ریسمانکار  کنترل زیرسازي 3

    3   
   2 کنترل درست زیر سازي کنترل درست زیر سازي

   1 کنترل نا درست زیر سازي ل نا درست زیر سازيکنتر

زمان  -کرپی  -ورق موجدار -پیچ گوشتی  -دریل  نصب پوشش 4
 ساعت  1

    3   
   2 اجرا مطابق نقشه اجرا مطابق نقشه

   1 اجرا مغایر نقشه مغایر نقشه اجرا

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 ایمنی، بهداشت -الف  
کفش و کلاه -ایمنی کار د ر ارتفاع  -ایمنی کارگاه

ایمنی کار با وسایل -ماسک -عینک -دستکش  -
 برقی 

ب  -رعایت و عدم رعایت بند هاي الف 
 د -

   3 د -ب  -رعایت  بند الف 

 پاي بندي به نقشه -دقت   نگرش -ب 
   2 رعایت بند الف   توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم
 )N66مدیریت مواد و تجهیزات ( -) N12گیري (

   1 عدم رعایت بند الف 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 کاراز مراحل  3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

3 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

و کاملاً  65اجراي رنگ آمیزي روي سطح مطابق نقشه و نشریه  8 گروه کاري پوشش نهایی وظیفه: 08 کد وظیفه
 )skillمهارت ( سطح شایستگی  يرنگ کار کار : 0801 کد کار  یکنواخت

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره دهی)استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره  نتایج ممکن

 دقیقه  10+ زمان  9موارد ستون  انتخاب وسایل و تجهیزات 1

    3   
   2 انتخاب درست مواد و تجهیزات   انتخاب درست مواد و تجهیزات  
   1 انتخاب نادرست مواد و تجهیزات  انتخاب نادرست مواد و تجهیزات 

زمان  -چهار پایه  -فرچه  -انواع روغن زیر کار  کاري زیر کارروغن  2
 دقیقه 30

    3   
   2 مطابق دستورالعمل  مطابق دستورالعمل 
   1 مغایر دستورالعمل  مغایر دستورالعمل 

 دقیقه  30زمان  -سمباده  -کاردك   -بتونه  آماده سازي زیر کار 3

    3   
   2 آماده سازي زیر کار مطابق دستورالعمل آماده سازي زیر کار مطابق دستورالعمل

   1 آماده سازي زیر کار مغایر دستورالعمل ه سازي زیر کار مغایر دستورالعملآماد

 ساعت  1زمان  -چهارپایه   -پیستوله  -انواع قلم   اجراي رنگ آستر مطابق نقشه 4

    3   
   2 رنگ آستر مطابق ضوابط رنگ آستر مطابق ضوابط

   1 رنگ آسترمغایر ضوابط آسترمغایر ضوابطرنگ 

 ساعت  1زمان  -چهارپایه   -پیستوله  -انواع قلم   اجراي رنگ رویه مطابق نقشه  5

    3   
   2 رنگ رویه مطابق ضوابط رنگ رویه مطابق ضوابط
   1 رنگ رویه مغایر ضوابط رنگ رویه مغایر ضوابط

6     
    3   
    2   
    1   

 ماسک -دستکش  -کفش  -  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت چهار بند

 پاي بندي به دستورالعمل نگرش -ب    3 مورد 4رعایت هر 
   2 2رعایت مورد  جمع آوري مواد اضافه از کارگاه  توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم
 )N15تفکر خلاق (-) N12گیري (

   1 2عدم رعایت بند 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 6و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 مراحل کاراز  3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

و  55نصب کف پوش مطابق نقشه هاي اجرایی و نشریه شماره  4 گروه کاري نهاییپوشش  وظیفه: 08 کد وظیفه
 کار : 0802 کد کار  42

نصب کف پوش 
 یچسباندن

 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره ها/داوري/نمره دهی)استاندارد (شاخص  نتایج ممکن

 دقیقه  10زمان  -نقشه و جدول نازك کاري  تعیین نوع کف پوش از نقشه 1

    3   
   2 تعیین درست نوع کفپوش از نقشه تعیین درست نوع کفپوش از نقشه

   1 تعیین نا درست نوع کفپوش از نقشه ن نا درست نوع کفپوش از نقشهتعیی

دقیقه  10زمان -اره   -چسب  -متر  -شیلنگ تراز  ب ابزارانتخا 2
    3   

   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 انتخاب نادرست  ابزار انتخاب نادرست  ابزار

 ساعت  1زمان  -متر  -شیلنگ تراز  تراز زیر کار کنترل 3

    3   
   2 کنترل صحیح کنترل صحیح

   1 کنترل غلط ل غلطکنتر

 دقیقه 40زمان -دوغاب  -چسب  -فوم  اجراي زیرسازي  4

    3   
   2 اجراي درست تراز اجراي درست تراز
   1 اجراي نا درست تراز اجراي نا درست تراز

 ساعت 1زمان  -کفپوش -اره  اجراي کف پوش 5

    3   
   2 نصب مطابق ضوابط نصب مطابق ضوابط

   1 نصب مغایر ضوابط مغایر ضوابطنصب 

6     
    3   
    2   
    1   

  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت چهار بند

 دقت نگرش -ب    3 مورد 4رعایت هر 
   2 2رعایت مورد  دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
مسئولیت  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

 )N63مدیریت کیفیت ( -) N72پذیري (
   1 2عدم رعایت بند 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و5از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 
کد 
 وظیفه

 4 گروه کاري پوشش نهایی وظیفه: 08
 اجراي دیوارپوش مطابق نقشه اجرایی

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  یوارپوشنصب د کار : 0803 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه  10زمان  -نقشه و جدول نازك کاري  تعیین نوع دیوارپوش با استفاده از نقشه  1

    3   
   2 تعیین درست نوع دیوار پوش از نقشه تعیین درست نوع دیوار پوش از نقشه
   1 تعیین نا درست نوع دیوارپوش از نقشه تعیین نا درست نوع دیوارپوش از نقشه

نقشه جزییات  -پیچ گوشتی  -اره  چسب  -دریل  اب ابزارانتخ  2
 دقیقه زمان 10+

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 انتخاب نادرست  ابزار انتخاب نادرست  ابزار

 ساعت  1زمان  -متر  -شیلنگ تراز  کنترل زیر کار 3

    3   
   2 کنترل صحیح کنترل صحیح

   1 کنترل غلط ل غلطکنتر

 ساعت  2زمان  -اره  -پیچ گوشتی  -دریل  اجراي دیوارپوش 4

    3   
   2 نصب صحیح  نصب صحیح 

   1 نصب غلط غلطنصب 

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 بند 3رعایت و یا عدم رعایت 

 دقت نگرش -ب    3 مورد 3رعایت هر 
   2 2رعایت مورد    توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم
 )N63مدیریت کیفیت (-) N12گیري (

   1 2عدم رعایت بند 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

 4 گروه کاري پوشش نهایی وظیفه: 08 کد وظیفه
 55اجراي پوشش در جاي کف مطابق نقشه و نشریه 

 کار : 0804 کد کار 
 ياجراي پوشش ها

 کف يدرجا
 )skillمهارت ( سطح شایستگی 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه  10زمان  -نقشه و جدول نازك کاري  نوع پوششتعیین  1

    3   
   2 تعیین درست نوع کف پوش از نقشه تعیین درست نوع کف پوش از نقشه
   1 تعیین نا درست کف پوش از نقشه تعیین نا درست کف پوش از نقشه

 دقیقه  10زمان  -شمشه -ماله  -ساب  اب ابزارانتخ  2

    3   
   2 انتخاب صحیح ابزار انتخاب صحیح ابزار
   1 انتخاب نادرست  ابزار انتخاب نادرست  ابزار

 دقیقه  30زمان  -شمشه  -شیلنگ تراز  -تراز  کنترل زیرسازي 3

    3   
   2 اجراي تراز درست  اجراي تراز درست 

   1 اجراي تراز نادرست ي تراز نادرستاجرا

زمان  -شمشه  -ماله  -وسایل پخش ملات در جا  اجراي پوشش  4
 ساعت  2/5

    3   
   2 اجراي صحیح  اجراي صحیح 

   1 اجراي غلط  ي غلط اجرا

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 دستکش -کفش و کلاه  -ایمنی کارگاه ایمنی، بهداشت -الف  

 رعایت و یا عدم رعایت سه بند

 پاي بندي به نقشه نگرش -ب    3 مورد 3رعایت هر 
   2 2رعایت مورد  دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم
 )N62مدیریت کارها و پروژه ها (-) N12گیري (

   1 2بند  عدم رعایت

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 4و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

2 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191 کد حرفه 

 9 گروه کاري پوشش نهایی وظیفه: 08 کد وظیفه
 اجراي آیینه کاري مطابق نقشه

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  يآینه کار کار : 0805 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 ساعت  1زمان  -نقشه طرح   اجراي طرح 1

    3   
   2 اجراي طرح با روش درست اجراي طرح با روش درست
   1 اجراي طرح با روش نا درست اجراي طرح با روش نا درست

وسایل شیشه  -چسب  -کاردك  -گچ  -استانبلی  وسایلتهیه  2
 دقیقه  30زمان  -بري 

    3   
   2 انتخاب درست وسایل انتخاب درست وسایل
   1 انتخاب نا درست وسایل انتخاب نا درست وسایل

 دقیقه 30زمان -آیینه -چسب  نصب آینه 3

    3   
   2 اجراي درست  اجراي درست 

   1 اجراي نادرست  ي نادرست اجرا

4     

    3   
    2   
    1   

5     

    3   
    2   
    1   

6     
    3   
    2   
    1   

 لباس کار   -کفش  -ایمنی کار در ارتفاع  ایمنی، بهداشت -الف  

رعایت و یا عدم رعایت  بند هاي الف تا 
 د

 پاي بندي به نقشه -دقت   نگرش -ب    3 رعایت همه بند هاي الف تا د
   2 رعایت بند ب دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
مسئولیت  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

مدیریت -) N12تصمیم گیري ( -) N72پذیري (
 )N66مواد و تجهیزات (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 3و1از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 کاراز مراحل  3کسب حداقل میانگین 
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 استاندارد  ارزشیابی کار  -1 - 9نمون برگ  

                    
   تاریخ ارزشیابی:   شماره ملی   نام و نام خانوادگی 

نوبت 
: 

1 

 استاندارد عملکرد کار : L1 سطح صلاحیت  کارگر ماهر ساختمان حرفه: 71110191کد حرفه 

 5 گروه کاري پوشش نهایی وظیفه: 08 کد وظیفه
 اجراي طرح گچ بري مطابق نقشه

 )skillمهارت ( سطح شایستگی  يگچ بر کار : 0806 کد کار 

 مراحل کار ردیف
 شرایط عملکرد

 (ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و ...)
 نمره استاندارد (شاخص ها/داوري/نمره دهی) نتایج ممکن

 دقیقه 10زمان  -نقشه طرح  بررسی طرح 1

    3   
   2 تعیین روش درست طرح تعیین روش درست طرح
   1 تعیین روش  نادرست طرح تعیین روش  نادرست طرح

 دقیقه10زمان  -استانبلی  -ابزار  -کاردك  وسایلتهیه  2

    3   
   2 انتخاب درست وسایل انتخاب درست وسایل
   1 انتخاب نا درست وسایل انتخاب نا درست وسایل

 دقیقه  20زمان  -گچ    -استانبلی  ساخت ملات گچ  3

    3   
   2 ساخت ملات گچی مناسب ساخت ملات گچی مناسب

   1 ساخت ملات گچی نا مناسب ملات گچی نا مناسب ساخت

 -داربست کوتاه  -کاردك  -ابزار  -ملات گچ  ساخت مدل 4
 ساعت 1زمان 

    3   
   2 ساخت مدل مطابق با نقشه  ساخت مدل مطابق با نقشه 

   1 ساخت مدل مغایر با نقشه مدل مغایر با نقشه ساخت

 دقیقه 20زمان  -ملات گچ  -کاردك  پرداخت مدل 5

    3   
   2 پرداخت مناسب پرداخت مناسب
   1 پرداخت نا مناسب پرداخت نا مناسب

6     
    3   
    2   
    1   

 لباس کار   -کفش  -ایمنی کار در ارتفاع  ایمنی، بهداشت -الف  

رعایت و یا عدم رعایت  بند هاي الف تا 
 د

 پاي بندي به نقشه -دقت   نگرش -ب    3 رعایت همه بند هاي الف تا د
   2 رعایت بند ب دور کردن مواد اضافه از کارگاه توجهات زیست محیطی -ج 

 شایستگی هاي غیرفنی -د 
نقش در تیم  -توجه به شایستگی هاي غیر فنی 

)N53 (- ) مسئولیت پذیريN72 (-  تصمیم
 )N62مدیریت کارها و پروژه ها (-) N13گیري (

   1 عدم رعایت بند ب 

 ارزشیابی کار (شایستگی انجام کار)

      
     بلی
    
      
     خیر
      

 معیار شایستگی انجام کار:
 5و4و3از مراحل  2کسب حداقل نمره 
 از بخش شایستگی هاي غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش 2کسب حداقل نمره 

 از مراحل کار 3حداقل میانگین کسب 
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 گواهینامه  هاي شایستگی حرفه اي

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 1نما کار درجه  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0705 نماي فلزي اجراي 1
 0706 نماي شیشه اي اجراي 2

نام گروه 
 کاري/شغل

نما کار درجه 
1 

 3 نوبت: 311234 کد:
3 

پوشش هاي  اجراي 
 درجاي کف

0804 

4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کاري/شغلی اعطا می گردد. معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 بناي سفت کار -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
با مصالح  يپی ساز

 بنایی
0601 

 0602 دیوار چینی 2

نام گروه 
 کاري/شغل

بناي سفت 
 کار

 1 نوبت: 711131 کد:
 0603 سنگ تراشی  3
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 پوشش کار کف و دیوار -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0606 ب پارتیشننص 1

2 
ب کف پوش نص

 چسباندنی
0802 

نام گروه 
 کاري/شغل

پوشش کار 
 کف و دیوار

 2 نوبت: 711136 کد:
 0803 ب دیوارپوشنص 3
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کاري/شغلی اعطا می گردد. معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه

 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 کاشی و سرامیک کار -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   ملی:شماره    خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0605 ش کففر 1
 0702 يکاشی کار  2

نام گروه 
 کاري/شغل

کاشی و 
سرامیک 

 کار
 1 نوبت: 711140 کد:

3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کاري/شغلی اعطا می گردد. معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 کمک تکنسین نقشه بردار -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0201 یمساح 1
 0202 ي سادهنقشه بردار 2

نام گروه 
 کاري/شغل

کمک 
تکنسین 
 نقشه بردار

 1 نوبت: 711134 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کاري/شغلی اعطا می گردد. معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه

 
 

 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 گچ کار   -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0701 يگچ کار 1
 0806 يگچ بر 2

نام گروه 
 کاري/شغل

 2 نوبت: 711137 کد: گچ کار  
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کاري/شغلی اعطا می گردد. معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 نقشه کش فنی  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0301 فنی  ینقشه کش 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

نقشه کش 
 فنی 

 1 نوبت: 711133 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 2نما کار درجه  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0707 نماي آجري اجراي 1
 0708 نماي سنگی اجراي 2

نام گروه 
 کاري/شغل

نما کار درجه 
2 

 2 نوبت: 711142 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 اندود کار -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0703 يعایق کار 1
 0704 سیمانی  ياندودکار 2

نام گروه 
 کاري/شغل

 2 نوبت: 711174 کد: اندود کار
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کاري/شغلی اعطا می گردد. معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 مجري پله -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0604 پله اجراي 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

 1 نوبت: 711175 کد: مجري پله
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 مجري سقف کاذب -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0709 سقف کاذب اجراي 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

مجري سقف 
 کاذب

 1 نوبت: 711150 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 ظریف کار -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0801 يرنگ کار 1
 0805 يآینه کار 2

نام گروه 
 کاري/شغل

 3 نوبت: 711176 کد: ظریف کار
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کاري/شغلی اعطا می گردد. معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 قالب بند -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0501 قالب بندي مقدماتی 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

 3 نوبت: 711177 کد: قالب بند
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 آرماتور بند -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کارگر ماهر 
 ساختمان

 L1 سطح: 71110191 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0502 آرماتوربندي مقدماتی 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

 3 نوبت: 711178 کد: آرماتور بند
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 1اسکلت کار بتنی درجه  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0503 يقالب بند 1
 0504 يآرماتوربند 2

نام گروه 
 کاري/شغل

اسکلت کار 
 1بتنی درجه 

 3 نوبت: 311233 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 2نقشه بردار درجه  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
نقشه برداري 
 توپوگرافی

0204 

2 
دستگاههاي  يکارور

 پیشرفته 
 نقشه برداري

0205 

نام گروه 
 کاري/شغل

نقشه بردار 
 2درجه 

 1 نوبت: 311443 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کاري/شغلی اعطا می گردد. معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 نقشه کش سازه -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   ملی:شماره    خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:
رها

 کا

 کدکار کار ردیف

1 
سازه اي  ینقشه کش

 1فاز 
0304 

2 
سازه اي  ینقشه کش

 2فاز 
0305 

نام گروه 
 کاري/شغل

نقشه کش 
 سازه

 1 نوبت: 311445 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کاري/شغلی اعطا می گردد. معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه

  

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 نقشه کش معماري -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
معماري فاز  ینقشه کش

1 
0302 

2 
معماري فاز  ینقشه کش

2 
0303 

نام گروه 
 کاري/شغل

نقشه کش 
 معماري

 1 نوبت: 311444 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 



 

185 
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 اسکلت کار فلزي -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
ساخت   یسرپرست

 اسکلت فلزي
0506 

2 
نصب   یسرپرست

 اسکلت فلزي
0507 

نام گروه 
 کاري/شغل

اسکلت کار 
 فلزي

 2 نوبت: 711152 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 بتن ساز -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0505 کارهاي بتنی  اجراي 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

 3 نوبت: 711171 کد: بتن ساز
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 ترازیاب -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0203 یترازیاب 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

 1 نوبت: 711172 کد: ترازیاب
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 سقف کار -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0508 سقف  اجراي 1
 0710 اجراي سقف شیبدار 2

نام گروه 
 کاري/شغل

 3 نوبت: 711157 کد: سقف کار
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کاري/شغلی اعطا می گردد.معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه 
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 2ماکت سازدرجه  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   ملی:شماره    خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0307 ماکت سازي فاز صفر 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

ماکت 
 2سازدرجه 

 3 نوبت: 711156 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 محاسب فنی -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
 فنی با  اتمحاسب

 نرم افزار اکسل
0101 

2     

نام گروه 
 کاري/شغل

 1 نوبت: 711173 کد:محاسب فنی
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 نما کار اسلامی -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0607 قوس  اجراي 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

نما کار 
 اسلامی

 2 نوبت: 711153 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 اتوکد کار -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

کمک 
تکنسین 
 ساختمان 

 L2 سطح: 71110192 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0306 نقشه کشی با رایانه 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

 1 نوبت: 311446 کد: اتوکد کار
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 ازبیلت کار -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
نقشه کشی چون 

 ساخت
0312 

2     

نام گروه 
 کاري/شغل

 3 نوبت: 311250 کد: ازبیلت کار
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 تعمیر و نگهدار ساختمان -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
تعمیر و  نگهداري 

 ساختمان
0608 

2     

نام گروه 
 کاري/شغل

تعمیر و 
نگهدار 
 ساختمان

 4 نوبت: 311255 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.
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 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 دستیار  مدیر فنی -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0110 امور دفتر فنی 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

دستیار  مدیر 
 فنی

 3 نوبت: 311252 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 طراح معماري محدود -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
معماري  یطراح

 محدود
0310 

2     

نام گروه 
 کاري/شغل

طراح 
معماري 
 محدود

 4 نوبت: 311254 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

تائید   امضاء
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 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 گود بردار -شایستگی حرفه ايگواهینامه  1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0401 ساختمان یبتخر 1
 0403 يگودبردار 2

نام گروه 
 کاري/شغل

 2 نوبت: 311246 کد: گود بردار
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

   
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 1ماکت ساز درجه  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0311 1فاز   يماکت ساز  1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

ماکت ساز 
 1درجه 

 2 نوبت: 311245 کد:
3     
4     
5     
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نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 مترور -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0103 برآورد 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

 2 نوبت: 311243 کد: مترور
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 متصدي آزمایشگاه بتن -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0109 آزمایش هاي بتن 1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

متصدي 
آزمایشگاه 

 بتن
 3 نوبت: 311244 کد:

3     
4     
5     



 

194 
 

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 متصدي آزمایشگاه خاك -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف
 0104 آزمایش هاي خاك   1
2     

نام گروه 
 کاري/شغل

متصدي 
آزمایشگاه 

 خاك
 4 نوبت: 311249 کد:

3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.معیار اعطاي گواهینامه: پس از 

  

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 آزمایشگاه مصالحمتصدي  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
آزمایش هاي مصالح 

 ساختمان
0108 

2     

نام گروه 
 کاري/شغل

متصدي 
آزمایشگاه 
 مصالح

 1 نوبت: 311241 کد:
3     
4     
5     
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نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب 

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 نگهبان مجري سازه -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
پایدارسازي  با روش 

 خاك مسلح
0402 

2 
 یوارپایدارسازي  با د

 مانع
0405 

نام گروه 
 کاري/شغل

مجري سازه 
 نگهبان

 2 نوبت: 311247 کد:

3 
پایدارسازي با مهار 

 متقابل
0406 

4 
پایدارسازي با سازه 

 ییخرپا
0407 

5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 گردد.معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می 

 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 LSFمجري سازه هاي  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

رها L3 سطح: 31120193 کد:
 کا

 کدکار کار ردیف

سازه هاي   اجراي 1
LSF 

0509 

2     
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نام گروه 
 کاري/شغل

مجري سازه 
 LSFهاي 

 3 نوبت: 311251 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 گردد.معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می 

 
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 مجري قطعات ساختمانی پیش ساخته -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه 
 در سطح
 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

کدکار کار ردیف

1 
ساخت و نصب  قطعات 

 0511 پیش ساخته

2     

نام گروه 
 کاري/شغل

مجري قطعات 
ساختمانی پیش 

 ساخته
 2 نوبت: 311242 کد:

3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

 نام و نام خانوادگی ارزشیابی نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب 

  

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 مقاوم ساز -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
خانوادگی

: 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:  

حرفه نام 
در سطح 
 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

رها L3 سطح: 31120193 کد:
 کا

 کدکار کار ردیف
 0111 نظارت بر مقاوم سازي 1
2     
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نام گروه 
کاري/شغ

 ل
 4 نوبت: 311253 کد: مقاوم ساز

3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 ارزشیاب:

 امضاء

نام و نام 
خانواد
 گی

 امضاء

 نام و نام خانوادگی ارزشیابی نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.معیار اعطاي گواهینامه: پس از 

  

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 کمک ناظر فنی -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه 
در سطح 
 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
 ينظارت بر  سازه ها

 ییبا مصالح بنا
0102 

 0105 ينظارت  معمار 2

نام گروه 
 کاري/شغل

 4 نوبت: 311248 کد: کمک ناظر فنی

3 
 ينظارت بر سازه ها

 يفولاد
0106 

4 
 ينظارت بر  سازه ها

 یبتن
0107 

5     

نام و نام 
خانوادگی 
 ارزشیاب:

 امضاء

نام و 
نام 

خانواد
 گی

 امضاء

 نام و نام خانوادگی ارزشیابی نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.معیار اعطاي گواهینامه: پس از 

  

        

 
 
 
 

          

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 1نقشه بردار درجه  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   
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نام و نام 
   تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
عمومی  ينقشه بردار

 ساختمان 
0206 

 0207 1درجه  ينقشه بردار 2

نام گروه 
 کاري/شغل

نقشه بردار 
 1درجه 

 1 نوبت: 311240 کد:
 0404 يمحوطه ساز 3
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

 نام و نام خانوادگی ارزشیابی نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 گردد.معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می 

  
 

 

 
 

 دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش
 

 مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

 1نقشه کش  درجه  -گواهینامه شایستگی حرفه اي 1-10نمون برگ   

نام و نام 
   : تاریخ ارزشیابی   شماره ملی:   خانوادگی:

نام حرفه در 
سطح 

 صلاحیت:

تکنسین 
 ساختمان 

 L3 سطح: 31120193 کد:

رها
 کا

 کدکار کار ردیف

1 
سر پرستی  نقشه 

 يکشی معمار
0308 

2 
سرپرستی نقشه کشی 

 يسازه ا
0309 

نام گروه 
 کاري/شغل

نقشه کش  
 1درجه 

 1 نوبت: 311237 کد:
3     
4     
5     

نام و نام 
خانوادگی 
 امضاء ارزشیاب:

نام و نام 
 خانوادگی

 امضاء

نام و نام خانوادگی ارزشیابی 
 نهایی:

 امضاء
تائید  

 کننده:

 شایستگی هاي تمام کارها، گواهینامه گروه کاري/شغلی اعطا می گردد.معیار اعطاي گواهینامه: پس از کسب 
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  دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش

  مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

  مدرك صلاحیت حرفه اي 2-10نمون برگ 
    تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   نام و نام خانوادگی:
نام حرفه در سطح 

 صلاحیت:
 کارگر ماهر ساختمان

تعداد گروه  71110191 کد:
 کاري/شغل:

 26 تعداد کارها:14
  L1 سطح:

 گواهینامه ها
 

 ردیف
نام گروه 
 کاري/شغل

کد گروه 
 کاري/شغل

 شماره گواهینامه کد کارها
تاریخ اعطاي 
  گواهینامه

1 
کمک تکنسین 
 نقشه بردار

711134 0202            0201      
     0301             711133 نقشه کش فنی  2
     0501             711177 قالب بند 3
     0502             711178 آرماتور بند 4
     0601        0603    0602 711131 بناي سفت کار 5
     0604             711175 مجري پله 6

7 
کاشی و سرامیک 

 کار
711140 0702            0605      

8 
پوشش کار کف و 

 دیوار
711136 0802    0803        0606      

     0701            0806 711137 گچ کار   9
     0703            0704 711174 اندود کار 10
     0705        0804    0706 311234 1نما کار درجه  11
     0707            0708 711142 2نما کار درجه  12
     0709             711150 مجري سقف کاذب 13
     0801            0805 711176 کارظریف  14
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نام و نام خانوادگی 
 ارزشیاب:

 امضاء

 نام و نام خانوادگی

 امضاء

نام و نام 
خانوادگی 
ارزشیابی 

 نهایی:

  
 تائید کننده: 

 امضاء و مهر
 

 معیار اعطاي مدرك: پس از کسب تمام گواهینامه هاي گروههاي کاري/مشاغل زیر مجموعه مدرك اعطا می گردد.
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  دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش

  مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

  مدرك صلاحیت حرفه اي 2-10نمون برگ 
    تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   نام و نام خانوادگی:
نام حرفه در سطح 

 صلاحیت:
کمک تکنسین 

 ساختمان 
تعداد گروه  71110192 کد:

 کاري/شغل:
 18 تعداد کارها:12

  L2 سطح:
  گواهینامه ها

 ردیف
نام گروه 
 کاري/شغل

کد گروه 
 کاري/شغل

 شماره گواهینامه کد کارها
تاریخ اعطاي 
  گواهینامه

     0101             711173 محاسب فنی 1
     0203             711172 ترازیاب 2

3 
نقشه بردار درجه 

2 
311443 0205            0204      

4 
نقشه کش 
 معماري

311444 0303            0302      
     0304            0305 311445 نقشه کش سازه 5
     0306             311446 اتوکد کار 6

7 
ماکت سازدرجه 

2 
711156             0307      

8 
اسکلت کار بتنی 

 1درجه 
311233 0504            0503      

     0505             711171 بتن ساز 9
     0506            0507 711152 اسکلت کار فلزي 10
     0508            0710 711157 سقف کار 11
     0607             711153 نما کار اسلامی 12
            
            
            
            

نام و نام خانوادگی 
 ارزشیاب:

 امضاء

 نام و نام خانوادگی

 امضاء

نام و نام 
خانوادگی 
ارزشیابی 

 نهایی:

  
 تائید کننده: 

 امضاء و مهر
 

 معیار اعطاي مدرك: پس از کسب تمام گواهینامه هاي گروههاي کاري/مشاغل زیر مجموعه مدرك اعطا می گردد.
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  دفتر تالیف کتابهاي درسی فنی و حرفه اي و کاردانش

  مرحله دهم: تدوین نهایی استاندارد ارزشیابی حرفه-دنیاي کار

  مدرك صلاحیت حرفه اي 2-10نمون برگ 
    تاریخ ارزشیابی :   شماره ملی:   نام و نام خانوادگی:
نام حرفه در سطح 

 صلاحیت:
 تکنسین ساختمان 

تعداد گروه  31120193 کد:
 کاري/شغل:

 28 تعداد کارها:16
  L3 سطح:

  گواهینامه ها

 نام گروه کاري/شغل ردیف
کد گروه 
 کاري/شغل

 شماره گواهینامه کد کارها
تاریخ اعطاي 
  گواهینامه

     0102    0107    0106    0105 311248 کمک ناظر فنی 1
     0103             311243 مترور 2
     0104             311249 متصدي آزمایشگاه خاك 3
     0108             311241 متصدي آزمایشگاه مصالح 4
     0109             311244 متصدي آزمایشگاه بتن 5
     0110             311252 دستیار  مدیر فنی 6
     0111             311253 مقاوم ساز 7
     0206        0404    0207 311240 1نقشه بردار درجه  8
     0308            0309 311237 1نقشه کش  درجه  9
     0310             311254 طراح معماري محدود 10
     0311             311245 1ماکت ساز درجه  11
     0312             311250 ازبیلت کار 12
     0401            0403 311246 گود بردار 13
     LSF 311251             0509مجري سازه هاي  14

15 
مجري قطعات ساختمانی 

 پیش ساخته
311242             0511      

     0608             311255 تعمیر و نگهدار ساختمان 16
            
            
            

نام و نام خانوادگی 
 ارزشیاب:

 امضاء

 خانوادگینام و نام 

 امضاء

نام و نام 
خانوادگی 
ارزشیابی 

 نهایی:

  
 تائید کننده: 

 امضاء و مهر
 

 معیار اعطاي مدرك: پس از کسب تمام گواهینامه هاي گروههاي کاري/مشاغل زیر مجموعه مدرك اعطا می گردد.
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 منابع و مراجع:
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


