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مقاله

برخوردار است، ولی امروزه تنها داشتن منابع طبیعی 
کافی نیســت و قدرت و ثروت کشــورها بیشتر بر 
مبنــای نــوآوری و تولید فناوری شــکل می‌گیرد. 
ازاین‌رو، ارتقای جایگاه ایران در زمینة توسعة صنایع 

شیمیایی ضرورتی اجتناب‌ناپذیر است. 
گرچه رشد صنایع شــیمیایی در کشور نسبت به 
گذشته رو به جلوســت، اما سهم کشور در صادرات 
محصولات شــیمیایی در جهان حــدود ‌0/4درصد 
اســت. یعنی به رغــم ظرفیت‌های بالایــی که این 
صنعت در کشور دارد، آن‌گونه که باید از ظرفیت‌ها 
استفاده نشــده اســت. طبق برنامه‌های چشم‌انداز 
سالة وزارت صنعت، معدن و تجارت و افق آینده،  ‌‌20
سهم ایران در صادرات محصولات صنایع شیمیایی 

باید به پنج درصد ارتقا یابد.
صنعت پتروشــیمی بخشــی از صنایع شیمیایی 
اســت که محصولاتش را از نفت خام و گاز طبیعی 
تولیــد می‌کند. صنعت پتروشــیمی از صنایع مادر 
و اشتغال‌زاســت کــه به‌عنوان تغذیه‌کنندة ســایر 
بخش‌های صنعــت، می‌تواند به‌عنوان موتور حرکت 
اقتصاد کشــورهای درحال‌توسعه نقش اساسی ایفا 
کند. از امتیازات مهم صنعت پتروشــیمی که دارای 
مزیت نسبی اســت، تأمین مواد اولیة آن در داخل 
کشور است. با گســترش صنعت پتروشیمی، ضمن 
اینکــه بســیاری از نیازهای داخلی رفع می‌شــود، 
ارزش‌افزودة مادة خام نیز به داخل کشور بازمی‌گردد 
و باعث رونق هرچه بیشــتر اقتصاد می‌شــود. سهم 
صنایع پتروشیمی ایران در بازار جهانی از ۱/۱ درصد 
در ســال ۱۳۸۴ به 4/2 درصد در پایان سال ۱۳۹۱ 
رسیده و بر این اساس، سهم صنایع پتروشیمی ایران 
در بازار جهانی ۱۸۱ درصد رشــد داشته است. قرار 
اســت طبق پیش‌بینی افق ســال ۱۴۰۴، این سهم 
بیشتر شــود و این امر نیازمند تربیت نیروی انسانی 

در سطوح کارگر ماهر و تکنسین است. 
در عملیات راهبردی و تولید در واحدهای صنعتی، 
عملًا حجم عمدة کار توســط کارگران و تکنسین‌ها 

مقدمه
»صنایع شــیمیایی« حوزه‌ای است که در آن مواد 
خام بــه محصولات بــا ارزش‌افــزودة بالاتر تبدیل 
می‌شوند. در صنایع شیمیایی، شاهد تهیه و ساخت 
هزاران فراوردة مورد مصرف جوامع انسانی هستیم. 
با کمی دقــت می‌توانیم دریابیم که دوام و بقای هر 
جامعة پیشرفتة امروزی به‌شدت به صنایع شیمیایی 
آن جامعه وابسته است. برای مثال، با انجام عملیات 
شیمیایی روی نفت خام، گاز طبیعی و زغال‌سنگ، 
می‌توانیم صدها فراوردة بسیار مهم و ارزشمند، مانند 
انــواع بنزین‌ها، نفت و گازوئیــل، انواع روغن‌ها، گاز 
شهری، زغال کک و صدها محصول پتروشیمی دیگر 

به دست آوریم.
اســتخراج آهن از کانی‌هــای آن، به دنبال اجرای 
یک سلســله واکنش‌های شــیمیایی در کورة بلند 
صورت می‌گیرد. از آهــن و آلیاژهای آن در صنایع 
ماشین‌سازی، ســاخت کشتی و ســاخت هواپیما، 
نساجی و... استفاده می‌شود. آمونیاک و نیتریک اسید 
از محصولات جنبی صنعت زغال‌سنگ و گاز طبیعی 
به‌دست می‌آیند. این دو در تهیة کودهای شیمیایی 
برای مصرف‌های دیگر اهمیت زیادی دارند. از نمک 
طعام برای تهیه هیدروکلریک اسید، سدیم کربنات، 
ســود، گاز کلر، سدیم و... استفاده می‌شود. این‌ها به 
نوبة خود در تهیة صابون، کاغذ و پارچه‌های پنبه‌ای 

و پشمی، پلاستیک، فیبر و... کاربرد دارند.
تولید انرژی نیز به نوبة خود بیشتر منشأ شیمیایی 
و صنایــع شــیمیایی دارد؛ مانند انــرژی حاصل از 
ســوخت‌های معمولی، انرژی حاصل از واکنش‌های 
هســته‌ای. به این ترتیب می‌توان گفت، شــکوفایی 
اقتصاد ملی هر کشــوری تا حدود زیادی در پرتوی 

شیمی و صنایع شیمیایی امکان‌پذیر است.

ضرورت و اهمیت تربیت نیروی انسانی
کشور جمهوری اســامی ایران از ثروت خدادادی 
مخزن‌های گستردة نفت، گاز و مواد معدنی گوناگون 

صلاحیت حرفه‌ای هنرآموزان 
رشتۀ صنایع شیمیایی
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انجــام می‌گیرد. طبق مطالعة آمــاری وضعیت بازار 
کار در ســال ۱۳۷۵ )مرکــز آمار ایــران(، در حوزة 
کاری واحــد حرفة ۸۱۵ )متصدیان ماشــین‌آلات و 
تأسیسات عمل‌آوری و تصفیة نفت و مواد شیمیایی(، 
25/2 درصد از شــاغلان دارای تحصیلات متوسطه، 
درصــد دارای تحصیلات ابتدایی و راهنمایی،  ‌55/9
درصد دارای مــدرک کاردانی و 3 درصد دارای  ‌1/9
مدرک کارشناســی و کارشناسی‌ارشــد هســتند. 
درصد شاغلان دارای رشتة تحصیلی  همچنین، ‌58/2
درصد دارای مدرک رشــتة  آمــوزش عمومی و ‌4/8
مهندسی و حرفه‌های مهندســی هستند. این آمار 

نشان‌دهندة تناسب نداشــتن شغل با نوع تخصص 
شاغلان است و ضرورت آموزش نیروی کار در سطح 
کارگر و کمک‌تکنســین و تکنسین را در این واحد 

حرفه بیش از پیش نشان می‌دهد. 
در مجموع می‌تــوان به‌طور یقین اظهار داشــت 
که توسعه رشــته و تربیت نیروی کار ماهر به‌وجود 
هنرآموزانــی توانمند در نظام آموزش‌های رســمی 
کشــور وابسته اســت؛ هنرآموزانی شایسته، مسلط 
 L1 و L2 به مهارت‌های موردنیاز رشــته در سطوح
و آشــنا به فنــون تدریس که بتواننــد هنرجویانی 

متخصص و متناسب با نیاز جامعه پرورش دهند.

وزارت آموزش‌وپرورش تربیت نیروی انسانی ماهر در این رشته را از دهة ۱۳۴۰، زیر عنوان »شیمی صنعتی«  آغاز 
کرد. در سال ۱۳۷۱ به همراه تغییر نظام آموزشی )سالی واحدی( و با توجه به تجزیه‌وتحلیل شغل‌ها، این رشته به 
رشتة »صنایع شیمیایی« تغییر نام یافت. در سال ۱۳۹۰، سیاست‌های کلی ایجاد تحول در نظام آموزش‌وپرورش، 
سیاست‌های کلی اشتغال و دیگر اسناد بالادستی، مانند سند چشم‌انداز ۲۰سالة کشور، سیاست‌های نظام آموزش‌های 
فنی‌وحرفه‌ای و تغییر رویکرد برنامه‌های درســی رشــته‌ها، بر اساس الگوی هدف‌گذاری برنامة درسی ملی، تغییر 
فناوری )تغییر در دانش، مهارت و شایستگی نیروی کار(، پیچیدگی‌های روزافزون محیط کار، جهانی شدن اقتصاد 
)رقابت در کیفیت(، تغییرات جمعیتی )نرخ بی‌کاری و اشتغال( و خوداشتغالی و کارآفرینی )شایستگی‌های غیرفنی 
دنیای کار( سبب شدند، دفتر برنامه‌ریزی و تألیف کتب آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای به طراحی و تدوین برنامه‌ریزی 

درسی رشتة صنایع شیمیایی در دو حوزة دنیای کار و دنیای آموزش دست بزنند.

تغییرات نظام جدید
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از مهم‌ترین پژوهش‌های انجام شده در طراحی رشته‌ها، »نیازسنجی شغلی« است. در این راستا، ابتدا اسناد 
برنامة درســی دورة کاردانی پنج‌سالة رشتة صنایع شــیمیایی مورد بررسی قرار گرفتند و فهرست شغل‌ها و 
حرفه‌های برنامة درســی موجود تهیه شد. سپس اســناد ملی )سرشماری عمومی نفوس و مسکن سال‌های 
۱۳۷۵ تا ۱۳۸۵ مرکز آمار ایران، و ســازمان آموزش فنی‌وحرفه‌ای( و بین‌المللی )ایسکو 2008( و اسناد ملی 
ســایر کشورها )اســترالیا، کانادا و ...( مورد بررسی قرار گرفتند. همچنین اطلاعات شغلی رشته از خبرگان و 
ذی‌نفعان دنیای کار، )مانند صنعت نفت، مرکز مهندسی لاستیک، شرکت‌های آبکاری و رنگ، شرکت پاکشو 

و ...( جمع‌آوری و بر اساس حرفه‌های منتخب از ایسکو ۲۰۰۸، دسته‌بندی شدند.

شغل‌های رشتة صنایع شیمیایی

جدول 1. حرفه‌ها و شغل‌های رشتة صنایع شیمیایی

ردیف

 کارگر عمومي صنايع شيميايي
کد حرفه: 81310191
L1 :ردیفسطح صلاحیت

اپراتور كارخانه‌ها و ماشین‌آلات محصولات شيميايي
کد حرفه: 81310192
L2 :سطح صلاحیت

نام گروه کاری/ شغلنام گروه کاری/ شغل
اپراتور نقشه‌خوانی و نقشه‌کشی در صنايع شيميايي1متصدي به‌كارگيري و نگهداري مواد و وسايل آزمايشگاهي1
اپراتور اندازه‌گیری، ثبت و كنترل دما2متصدي فراورده‌های شیمیایی2
اپراتور اندازه‌گیری، ثبت و كنترل فشار3متصدي محلول سازي3
اپراتور اندازه‌گیری، ثبت و كنترل شدت‌جریان4متصدي تعيين مشخصات مواد شيميايي4
اپراتور اندازه‌گیری، ثبت و كنترل ارتفاع سطح مواد5متصدي خدمات ايمني در آزمايشگاه5
اپراتور تهیة محلول‎هاي استاندارد6متصدي به‌کارگیری محاسبات در صنايع شيميايي6
اپراتور پیشگیري خوردگی در صنایع شیمیایی7متصدي دستگاه‌های حرارتی7
اپراتور آزمایش‎هاي کنترل کیفیت آب8متصدي دستگاه‌های دوار8
اپراتور كاربرد مواد افزودنی در صنایع شیمیایی9متصدي كار با راكتور و مخازن9
اپراتور آزمایش‎هاي کنترل کیفیت مواد غذایی10متصدي دستگاه‌های جداکننده10
اپراتور نمونه‎گیري مواد شیمیایی11متصدي آچاركشي تجهيزات11
اپراتور عملیات در صنایع معدنی12متصدي رسوب‌زدایی تجهيزات12
اپراتور عملیات در صنایع پوششی13متصدي پایش عملكرد صافی‌ها13
اپراتور عملیات در صنایع کشاورزي، بهداشتی و دارویی14متصدي روان‌کاری تجهيزات14
اپراتور عمليات پتروشيمي15متصدي خنك كاري تجهيزات15

نمودار 1. ساختار توسعة صلاحیت حرفه‌ای رشتة صنایع شیمیایی

تکنسین ارشد 
فرایندهای شیمیایی 
معدنی 31330394

تکنسین ارشد فرایندهای 
غذایی ـ دارویی و 

بهداشتی 31160294

تکنسین ارشد فرایند 
شیمیایی نفت، گاز و 

پتروشیمی 31340194

تکنسین )کنترلر( 
کارخانجات فرایندهای 
شیمیایی 31330393

تکنسین مهندسی شیمی )فرایندهای 
صنایع غذایی ـ دارویی، بهداشتی و 

کاغذ( 31160293

تکنسین پالایشگاه‌های نفت و گاز 
طبیعی )و صنایع بالادستی نفت و 

پتروشیمی( 31340193

اپراتور کارخانجات و 
ماشین‌آلات محصولات 

شیمیایی )معدنی( 
81310492

اپراتور ماشین‌آلات 
محصولات کاغذی )غذایی، 

دارویی و بهداشتی( 
81430392

اپراتور ماشین‌آلات 
محصولات پلاستکیی 

)کائوچویی و لاستکیی( 
81410292

اپراتور کارخانجات و 
ماشین‌آلات محصولات 
شیمیایی )نفت و گاز( 

81310192

کارگر عمومی صنایع شیمیایی 
81310191

مهندس حرفه‌ای شیمی
هنرآموز  21450195

صنايع
 شیمیايي

 

23
20

30
05

در نمودار 1، توسعة حرفه‌ای )پیش‌بینی امکان پیشرفت در یک گروه بزرگ شغلی و ایجاد مسیرهای متنوع 
و رسیدن به سطوح بالای مهارت( رشتة تحصیلی ـ حرفه‌ای صنایع شیمیایی نشان داده شده است.

توسعة حرفه‌ای
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به طور کلی گســترة کار صنایع شــیمیایی بسیار 
وســیع است و حوزه‌های مختلفی را شامل می‌شود. 
کســانی که در این حوزه شــغلی فعالیت می‌کنند، 
یافته‌های شیمی‌دانان را به‌صورت عملی و کاربردی 
درمی‌آورنــد و آن‌ها را در صنایــع گوناگون به کار 

می‌گیرند.
مهــارت و توانمندی‌های موردنیــاز حرفة کارگر 
عمومــی صنایع شــیمیایی و اپراتــور کارخانه‌ها و 
ماشین‌آلات محصولات شیمیایی، شامل توانایی فهم 
دستورات شفاهی، توجه و دقت در کار، کار با دست، 
کار در ارتفاع، سرعت عمل، تعادل و هماهنگی، قوای 
جســمانی، و توانایی دیداری، شــنیداری و گفتاری 
است. شاغلان این حوزه باید شایستگی‌های غیرفنی، 
مانند گرایش بــه کار گروهی، مســئولیت‌پذیری، 
مدیریــت منابع )اســتفاده از مــواد و تجهیزات با 

روش‌هــای صحیــح و مدیریت زمان(، محاســبه و 
کاربســت ریاضی و مستندسازی گزارش‌ها را داشته 
باشند. داشتن رضایت شــغلی، تمایل به پیشرفت، 
داشــتن وجدان کاری، سازگاری )تحت کنترل قرار 
دادن احساســات(، داشــتن روابط اجتماعی مؤثر و 
حساسیت نسبت به دیگران، از ویژگی‌های موردنیاز 

شاغلان این حوزة شغلی است. 
واقع‌گــرا،  حــوزة  ایــن  شــاغلان  شــخصیت 
جســت‌وجوگرانه و قراردادی است. از دیگر الزامات 
شاغلان دانســتن زبان انگلیسی مقدماتی در سطح 
کارگر عمومی، و متوسط در سطح اپراتوری، رعایت 
قوانیــن و دســتور کارها و گذرانــدن دورة آموزش 
تئوری و عملی )شــامل دوره‌های تخصصی، ایمنی 
و خطرات کار در کارخانه‌های صنایع شــیمیایی و 

روش‌های حفاظت شخصی( است.

ویژگی‌های شغل و شاغل

جدول 2. صلاحیت‌های حرفه‌ای هنرآموزان رشتة صنایع شیمیایی شاخة فنی‌وحرفه‌ای در نظام جدید آموزشی

ساعت شاخص‌های عملکردی شایستگی در آموزش و تربیت حرفه‌ای هنر آموزانقلمرو شایستگی‌ها
آموزش

م 
عا
ی 

ها
ی‌
تگ

س
شای

ة 
رف

 ح
ک

وژی
داگ

پ
ی
لم

مع

1. توانایی انتخاب و به‌کارگیری فناوری آموزشی
2. توانایی تحلیل سبک‌های یادگیری

3. توانایی مدیریت کلاس درس و کارگاه
4. توانایی تحلیل و انتخاب روش‌های سنجش و ارزشیابی پیشرفت تحصیلی

5. توانایی تحلیل و به‌کارگیری روش‌های تدریس
6. توانایی تحلیل ویژگی‌های روان‌شناختی دانش‌آموزان

7. توانایی تحلیل فلسفة تعلیم‌وتربیت

300 ساعت
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1. توانایی تحلیل نظام‌ها و مدل‌های آموزش فنی‌وحرفه‌ای
2. توانایی اجرای نیازسنجی شغلی و حرفه‌ای

3. توانایی برنامه‌ریزی درسی آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای
4. توانایی طراحی آموزشی وابسته به موقعیت

5. توانایی تحلیل مبانی نظری آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای
6. توانایی تحلیل آموزش مبتنی بر شایستگی

7. توانایی تعیین سودمندی‌های آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای
8. توانایی تحلیل و کاربرد ارزشیابی مبتنی بر شایستگی

9. توانایی کاربرد راهنمایی شغلی و حرفه‌ای در مسیر شایستگی

300 ساعت

10. توانایی آموزش و اجرای تلفیقی نوآوری و کارآفرینی
11. توانایی آموزش اخلاق حرفه‌ای

12. توانایی آموزش الزامات محیط کار
13. توانایی آموزش مدیریت تولید

14. توانایی آموزش کاربرد فناوری‌های نوین

600 ساعت

ع 
نای

 ص
تة

رش
ی 

 فن
ی
ها

ی‌
تگ

س
شای

٭ ی
یای

یم
ش

1. توانايي آموزش و اجراي عمليات آزمايشگاهي در صنايع شيميايي )400 ساعت آموزش(
2. توانایی آموزش و اجرای عمليات دستگاه‌ها در صنايع شيميايي )400 ساعت آموزش(

3. توانایی آموزش و اجراي كنترل فرايندهاي شيميايي )400 ساعت آموزش(
4. توانایی آموزش و اجراي سرويس و نگهداري تجهيزات در صنايع شيميايي )400 ساعت آموزش(

5. توانایی آموزش و اجرای كنترل كيفيت در صنايع شيميايي )400 ساعت آموزش(
6. توانایی آموزش و اجرای عمليات در کارخانه‌های صنايع شيميايي )400 ساعت آموزش(

7. توانایی آموزش دانش فني صنايع شيميايي )250 ساعت آموزش(
8. توانايي آموزش تلفيقي شايستگي‌هاي غيرفني در تربيت كارگر عمومی صنايع شيميايي )34 ساعت 

آموزش(
9. توانايي آموزش تلفيقي شايستگي‌هاي غيرفني در تربيت اپراتور صنايع شيميايي

 )34 ساعت آموزش(
10. كسب شايستگي نقشه‌کشی فني به کمک رايانه )34 ساعت(

11. كسب شايستگي تضمین کیفیت در محيط كار )34 ساعت آموزش(

 2800 ~ــ
ساعت

شایستگی‌های فنی 
18000 صلاحیت حرفه‌ای تکنسین صنايع شيمياييتکنسین٭

ساعت
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توضیحات:
é شایستگی‌ها به سه دستة عمومی، فنی و غیرفنی تقسیم می‌شوند.

é از واژة »آموزش« به مفهوم کلی آن استفاده شده است. این واژه بر اساس سند تحول هم‌ارز واژه »تربیت« است.
é ساعت آموزش و تربیت هنرآموزان برای کسب شایستگی‌ها و صلاحیت‌ها به‌صورت معادل و میانگین در نظر گرفته شده 

است.
é ساعت‌های آموزش‌ با توجه به تمام سطح‌های صلاحیت حرفه‌ای پیشنهادشده‌اند.

é واژة »پداگوژی« به معنی روش و عمل آموزش، به‌صورت انعطاف‌پذیر وابسته به موقعیت به‌کاررفته و دارای چهار رکن اصلی 
است:

1. تفاوت‌های فردی دانش‌آموزان؛
2. تفاوت‌های محیط یادگیری به‌ویژه در آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای )کلاس، کارگاه، کارآموزی و عملیات میدانی(؛

3. تفاوت در پیامدهای یادگیری )سنجش بر اساس شایستگی‌های دنیای کار(؛
4. تفاوت در سازمان‌دهی یادگیری به دلیل محیط‌های متفاوت یادگیری در آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای.

é »توانایی«، ظرفیت انجام کار اســت که در سنجش در برابر معیارهای عملکردی )استانداردهای( دنیای کار به شایستگی 
تبدیل می‌شود.

é برای تأیيد شایستگی‌های فني به‌صورت جداگانه گواهي‌نامة صلاحيت صادر می‌شود.
٭ با توجه به شرایط ورود دانشجویان، زمان آموزش‌های شایستگی فنی متفاوت خواهد بود.

اسنادبرنامه ریزی درسی رشته صنایع شیمیایی

162  ویژه‌نامة رشد آموزش فنی‌وحرفه‌ای و کاردانش



معرفی بستة آموزشی رشتة صنایع شیمیایی

منابع
1. سند استاندارد شايستگي حرفة صنايع شيميايي )1392(. سازمان پژوهش و برنامه‌ریزی آموزشي، دفتر تألیف کتاب‌های درسی 

فنی‌وحرفه‌ای و کاردانش.
2. سند استاندارد ارزشيابي حرفة صنايع شيميايي )1392(. سازمان پژوهش و برنامه‌ریزی آموزشي، دفتر تألیف کتاب‌های درسی 

فنی‌وحرفه‌ای و کاردانش.
3. سند راهنماي برنامة درسي رشتة صنايع شيميايي )1394(. سازمان پژوهش و برنامه‌ریزی آموزشي، دفتر تألیف کتاب‌های درسی 

فنی‌وحرفه‌ای و کاردانش.
4. اسناد پشتیبان )پژوهشي( طراحي و تدوین رشتة تحصيلي ـ حرفه‌ای صنايع شيميايي )1394(. دفتر تألیف کتاب‌های درسی 

فنی‌وحرفه‌ای و کاردانش.

جدول شمارة 3 ـ اجزای بستة آموزشی رشتة صنایع شیمیایی
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٭٭٭٭٭دانش فني پايه1

٭٭٭٭٭٭عمليات آزمايشگاهي در صنايع شيميايي2

٭٭٭٭٭٭عمليات دستگاه‌ها در صنايع شيميايي3

٭٭٭٭نقشه‎كشي فني رايانه‎اي4

٭٭٭٭٭٭سرويس و نگهداري تجهيزات در صنايع شيميايي5

٭٭٭٭٭٭كنترل فرايندهاي شيميايي6

٭٭٭٭٭٭عمليات كنترل كيفيت در صنايع شيميايي7

٭٭٭٭٭٭عمليات در سايت كارخانه‌هاي صنايع شيميايي8

٭٭٭٭دانش فنی تخصصی9

٭٭٭٭٭الزامات محیط کار10

٭٭٭٭٭اخلاق حرفه‌ای11

٭٭٭٭٭کارگاه نوآوری و کارآفرینی12

٭٭٭٭٭مدیریت تولید13

٭٭٭٭٭ریاضی141

٭٭٭٭٭ریاضی152

٭٭٭٭٭ریاضی163

٭٭٭٭٭فیزیک17

٭٭٭٭٭شیمی18

ویژه‌نامه‌های آموزش رشد فنی‌وحرفه‌ای و کاردانش19

محتوای آموزشی رشته‌های تحصیلی ـ حرفه‌ای در سایت دفتر تألیف کتاب‌های 20
درسی فنی‌وحرفه‌ای و کاردانش
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