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مقاله

در نظام جديد فني‌وحرفه‌اي، براي تعيين رشته‌ها، 
با توجه به اســناد بالادســتي و »نظام طبقه‌بندي 
بين‌المللي مشاغل« )ISCO(، ابتدا همة شغل‌هاي 
صنايع دستي موجود در كشور از مركز آمار، سازمان 
ميراث فرهنگي، گردشگري و صنايع دستي، وزارت 
فرهنگ و ارشاد اســامي، وزارت جهاد كشاورزي، 
وزارت كار و امور اجتماعي و مراكز خصوصي استخراج 
و طبقه‌بندي شدند. البته اين كار به كمك استادان، 
صاحبان حرفه‌ها و شــغل‌ها، صنف‌ها و اتحاديه‌هاي 
مرتبط در زمينة صنايع دســتي و همكاري تعدادي 
از مديران و كارشناســان سازمان ميراث فرهنگي و 
صنايع دستي صورت گرفت. پس از آنكه حرفة بزرگ 
صنايع دســتي براساس نظام طبقه‌بندي بين‌المللي 
مشــاغل به حرفه‌هاي كوچك‌تر تقســيم شــد و 
شــغل‌هاي زيرمجموعة هر حرفه در جاي خود قرار 
گرفتند، ســطح‌بندي و كدگذاري شغل‌ها و حرفه‌ها 

نيز انجام شد.
هم‌زمان، شــغل‌هايي كه طي سال‌ها تغيير كرده، 
منسوخ شــده، يا شغل‌هاي جديدي جايگزين آن‌ها 
شده بود، با ذكر دلايل هريك در اسناد ثبت شدند. 
يكي ديگر از كارهاي انجام شده در اين نظام، تدوين 
پژوهشــي تطبيقي در فرايند آموزشي اين رشته در 
كشور با آموزش اين رشته در ساير كشورها )يك يا 

دو كشور پيشــرفته در حوزة آموزش صنايع دستي 
و يك كشــور موفق در حوزة آموزش اين رشته در 
منطقــه( و تحليل آن بود. نتايج ايــن فعاليت‌هاي 
پژوهشــي استخراج و اســناد زيربنايي هر رشته، از 
جمله رشتة صنايع دستي نگاشته شدند. نتايج نشان 
دادند كه به ترتيب اولويت اشــتغال و نياز بازار كار 
در حوزة صنايع دستي، حرفه‌ها عبارت‌اند از: صنايع 
دســتي ـ فرش؛ صنايع دستي ـ طلا و جواهرسازي؛ 
صنايع دســتي ـ هنرهاي چوبي؛ صنايع دســتي ـ 

سفالگري؛ صنايع دستي ـ شيشه‌گري.
از اين‌رو »رشتة صنايع دســتي ـ فرش« با اولين 
اولويت در اشتغال، براي برنامه‌ريزي اول رشتة صنايع 
دستي انتخاب شد. در گام نخست، براي تهية مقدمات 
برنامه‌ريزي درســي »كارگاه تحليل حرفه و شغل« 
برگزار شد. طي ســه روز پياپي با حضور خبرگان و 
اســتادان حرفه‌اي در حوزة فرش، »حرفة سرپرست 
كارگاه فرش‌بافــي« تحليل، وظايف و تكاليف كاري 
آن استخراج، و علاوه بر سطح‌بندي كارها، براساس 
ســطح‌هاي 1 )كارگر ماهر(، 2. )كمك‌تكنســين( 
عملــي  و  نظــري  ســاعات  )تكنســين(،   3  و 
هر يك براساس فراواني، سختي و پيچيدگي تعيين 
شد. سپس به تحليل هر تكليف كاري پرداخته شد. 
آنچه در تمام اين تحليل‌ها اهميت داشــت، رويكرد 

صلاحیت‌های حرفه‌ای 
هنرآموزان رشتۀ صنايع دستى )فرش(

تغییرات نظام جدید آموزشی

ضرورت و اهميت تربيت نيروي انساني )هنرآموز رشتة صنايع دستي(
ميراث صنايع دســتي به جاي مانده در گســترة فرهنگ ايراني ـ اسلامي بالغ بر 200 گرايش گوناگون در 
پاســخ‌گويي به نيازهاي زندگي مادي و معنوي اســت. اين موضوع باعث مي‌شود زمينه‌هاي آموزش و ترويج 
صنايع دستي جدي گرفته شود. آموزش‌هاي تخصصي و حرفه‌اي صنايع دستي به‌طور كلي به منظور كشف 
توانايي و اســتعدادهاي مرتبط با صنايع دستي در فرايند توليد و برونداد محصول، ايجاد اشتغال و فقرزدايي، 
معرفي و شــناخت فرهنگ بومي ـ ملي، همگاني كردن محصولات صنايع دستي در زندگي امروز، گسترش 
شــناخت و درك زيبايي‌شناسي، حفظ ميراث و هويت ملي، شــناخت جلوه‌هاي زندگي ملي در آثار صنايع 
دستي و كاربرد بهينة آن‌ها، وحدت‌بخشي فرهنگي در راستاي توسعة فرهنگي، اقتصادي و اجتماعي در سبك 
زندگي، بسترسازي براي صنعت گردشگري، همراه با فرهنگ ايراني ـ اسلامي تدوين و اجرا مي‌شوند. از اين‌رو 
تربيت نيروي انساني ماهر و توانمند در اين رشته، با توجه به محتواي آموزشي رشته‌هاي مرتبط در دانشگاه‌ها، 

از اهميت بالايي برخوردار است.
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توسعة حرفه‌اي

شايستگي )شــامل دانش، مهارت، نگرش، توجهات 
زيست‌محيطي، ايمني و شايستگي‌هاي غيرفني( بود.

دو ويژگــي مهــم در رويكرد جديــد نظام جديد 
فني‌وحرفه‌اي و برنامه‌هاي درسي عبارت‌اند از:

1. رويكرد شايستگي‌محور؛
2. سه ساله شــدن آموزش‌ها )افزايش درس‌ها و 

ساعت‌هاي كارگاهي(.
دانش‌آمــوزان پس از گذراندن پايــة نهم از دورة 
اول متوســطه مي‌توانند وارد دورة دوم متوسطه در 
شــاخه‌هاي گوناگون شــوند. پس از تهية راهنماي 
برنامة‌ درسي رشــتة صنايع دستي ـ فرش، جدول 
برنامة سالي ـ واحدي آن نيز به ترتيب زير تهيه شد:

دامنــة محتوايي درس‌ها به خوشــه‌هاي عمومي، 

مطالعات اجتماعي، انســان و ســامت، انســان و 
مهارت‌هــاي زندگــي، شايســتگي‌هاي غيرفنــي، 
شايستگي‌هاي پايه و شايســتگي‌هاي فني تقسيم 
شدند. علاوه بر آن، درس‌هاي شايستگي‌هاي فني و 
غيرفني )تخصصي رشته( از پاية دهم آغاز مي‌شوند 

و تا پاية دوازدهم ادامه ميي‌ابند. 
در پايــة دهم و نيمي از پايــة‌ يازدهم، هنرجويان 
بــا فراگيري درس‌هــاي كارگاهي خود به ســطح 
صلاحيت 1 مي‌رســند. در ادامه، چنانچه باقي‌ماندة 
شايســتگي‌هاي پاية يازدهم و پايــة دوازدهم را با 
موفقيت فرا بگيرند، به ســطح صلاحيت 2 خواهند 

رسيد.

پيش‌بيني و امكان پيشرفت در يك گروه بزرگ شغلي و يا به عبارت ديگر، ترسيم مسيرهاي رشد و دستيابي 
به سطح‌هاي بالاتري از مهارت‌ها، »توسعة حرفه‌اي« نام دارد. توسعة حرفه‌اي در رشتة صنايع دستي فرش به 
هنرجويان اين رشته چگونگي پيشرفت در محيط كار را نشان مي‌دهد. آن‌ها در ميي‌ابند كه مراحل بالا رفتن 
ســطح مهارتي‌شان در شغلي كه هستند، چيست و تا چه سطحي امكان ارتقا دارند. در نمودار 1 نماي كلي 

توسعه حرفه‌اي رشته صنايع دستي ـ فرش نشان داده شده است:)نمودار 1(
برنامه‌هاي درســي در نظام جديد فني و حرفه‌اي مسير توسعة حرفه‌اي هنرجويان را براساس اسناد تدوين 
شــده در هر رشــته، و انتظاراتي كه از شايستگي‌هاي هر سطح انتظار مي‌رود، مشخص و ترسيم كرده است. 
ســطح‌هاي 1 و 2 در دورة دوم متوســطه )هنرستان( آموزش داده مي‌شــوند و آموزش سطح‌هاي بالاتر در 

دانشگاه‌هاي مرتبط ارائه مي‌شود.
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شاغلاني كه در گروه حرفه‌هاي فرش مشغول به‌كار 
مي‌شوند، توانايي كنترل حركات )همة اعضا(، توانايي 
ديداري، توانايي كار با دست به‌صورت ظريف، قدرت 
جسماني براي جابه‌جايي فرش‌ها )تا شش متر مربع 
به تنهايي( و انعطاف‌پذيري را دارا هستند. علاقه‌ها و 
گرايش‌هاي اين گروه شغلي، هنري و واقعيت‌گراست. 
»سازگاري« )خودكنترلي( و »وجدان كاري« )توجه 

ويژگي‌هاي شغل و شاغل

به جزئيات( جزو سبك‌هاي كاري مورد نياز شاغلان 
اين حوزه است. همچنين، اين افراد در كار از الزاماتي 
مانند مهارت‌هاي بين كاركردي )هماهنگي فعاليت 
در ارتبــاط با ديگــر فعاليت‌هــا(، مهارت‌هاي فني 
)تحليل كنترل كيفيت كار نهايي( و مديريت منابع 

)مديريت زمان و مديريت مواد( برخوردارند.

جدول 1. حرفه‌ها و شغل‌هاي رشتة صنايع دستي )فرش(

ردیف
كارگر ماهر فرش‌بافي
كد حرفه: 81890191
نام گروه کاری/ شغل

دستيار نقشه‌كش فرش1
نقاش فرش2
نقطه‌زن3
نقشه‌كش رايانه‌اي فرش4
برش‌كار نقشة فرش5
چله‌كش6
گليم‌باف7
بافندة گليم سوزني8
بافندة گليم لادي9
بافندة گليم ورني10
نصاب دستگاه جاجيم و زيلو11
زيلوباف12
جاجيم‌باف13
بافندة جاجيم نقش‌دار14
بافندة جاجيم شيركي15

ردیف
كمك‌تكنسين سرپرست كارگاه فرش‌بافي

كد حرفه: 73180192
نام گروه کاری/ شغل

نصاب دار قالي1
چله‌دوان2
چله‌ريز3
قالي‌باف4
پايين‌كش فرش5
دستيار قالي‌شو6
قالي‌شو7
پرداخت‌كار قالي8
داركش فرش9
سرويس‌كار فرش10
انباردار فرش11
دستيار ارزياب فرش12
اظهارنامه‌نويس13
عدل‌بند14
بازارياب فرش15

مهندس حرفه​اي
سطح پنج

كد حرفه 
هنرآموزي صنايع 

دستي ـ فرش
23202705

طراح فرش  21470194

سرپرست ارشد كارگاه فرش‌بافي  31220194

سرپرست كارگاه فرش‌بافي  31220193

قالي‌باف دستي    73180192

كارگر فرش‌بافي  81890191

تکنسين ارشد 
سطح چهار

تکنسين
سطح سه

تکنسين کمک​
سطح دو

کارگر ماهر
سطح يک

نمودار 1. ساختار توسعة صلاحيت حرفه‌اي رشتة صنايع دستي )فرش(
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جدول 2. صلاحیت‌های حرفه‌ای هنرآموزان رشتة صنایع دستي )فرش( شاخة فنی‌وحرفه‌ای در نظام جدید آموزشی
ساعت آموزششاخص‌های عملکردی شایستگی در آموزش و تربیت حرفه‌ای هنرآموزانقلمرو شایستگی‌ها

عام
ی 

ی‌ها
تگ

یس
شا

می
معل

فة 
حر

ک 
وژی

داگ
1.  توانایی انتخاب و به‌کارگیری فناوری آموزشی پ

2. توانایی تحلیل سبک‌های یادگیری
3. توانایی مدیریت کلاس درس و کارگاه

4. توانایی تحلیل و انتخاب روش‌های سنجش و ارزشیابی پیشرفت تحصیلی
5. توانایی تحلیل و به‌کارگیری روش‌های تدریس

6. توانایی تحلیل ویژگی‌های روان‌شناختی دانش‌آموزان
8. توانایی تحلیل فلسفة تعلیم‌وتربیت

300 ساعت

زی
مو

نرآ
ة ه

حرف
ک 

وژی
داگ

ص پ
خا

ی 
ی‌ها

تگ
یس

1. توانایی تحلیل نظام‌ها و مدل‌های آموزش فنی‌وحرفه‌ایشا
2. توانایی اجرای نیازسنجی شغلی و حرفه‌ای

3. توانایی برنامه‌ریزی درسی آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای
4. توانایی طراحی آموزشی وابسته به موقعیت

5. توانایی تحلیل مبانی نظری آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای
6. توانایی تحلیل آموزش مبتنی بر شایستگی

7. توانایی تعیین سودمندی‌های آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای
8. توانایی تحلیل و کاربرد ارزشیابی مبتنی بر شایستگی

9. توانایی کاربرد راهنمایی شغلی و حرفه‌ای در مسیر شایستگی

300 ساعت

10. توانایی آموزش و اجرای تلفیقی نوآوری و کارآفرینی
11. توانایی آموزشی اخلاق حرفه‌ای

12. توانایی آموزش الزامات محیط کار
13. توانایی آموزش مدیریت تولید

14. توانایی آموزش کاربرد فناوری‌های نوین

600 ساعت

نی
ی ف

ی‌ها
تگ

یس
شا

(٭
ش

)فر
ي 

ست
ع د

نای
 ص

تة
رش

 

1. توانايي آموزش و اجراي نقشه‌كشي دستي و رايانه‌اي فرش  )400 ساعت آموزش(
2. توانايي آموزش و اجراي چله‌كشي و بافت انواع گليم )400 ساعت آموزش(

3. توانايي آموزش و نصب دستگاه و توليد جاجيم و زيلو )400 ساعت آموزش(
4. توانايي آموزش و پرداخت و سرويس‌كاري فرش )400 ساعت آموزش(

5. توانايي آموزش و نصب دار، چله‌ريزي و بافت قالي )400 ساعت آموزش(
6. توانايي آموزش و ارزيابي و بازاريابي فرش )400 ساعت آموزش(

7. توانايي آموزش دانش فني تخصصي صنايع دستي )فرش( )250 ساعت آموزش(
8. توانايي آموزش تلفيقي شايســتگي‌هاي غيرفني در تربيت كارگر ماهر صنايع دستي 

)فرش( )34 ساعت آموزش(
9. توانايي آموزش تلفيقي شايســتگي‌هاي غيرفني در تربيت كمك‌تكنسين صنايع دستي 

)فرش( )34 ساعت آموزش(
10. كسب شايستگي استفاده از زبان بصري در طراحي )34 ساعت آموزش(

11. كسب شايستگي مديريت مواد و تجهيزات )34 ساعت آموزش

2800 ساعت ~

شایستگی‌های فنی 
1800 ساعتـ کسب صلاحیت حرفه‌ای تکنسین صنایع دستي )فرش(تکنسین٭

é شایستگی‌ها به سه دستة عمومی، فنی و غیرفنی تقسیم می‌شوند.
é از واژة »آموزش« به مفهوم کلی آن استفاده شده است. این واژه براساس سند تحول هم‌عرض واژة »تربیت« است.

é ساعت آموزش و تربیت هنرآموزان برای کسب شایستگی‌ها و صلاحیت‌ها به‌صورت معادل و میانگین در نظر گرفته 
شده است.

é ساعت‌های آموزش با توجه به تمام سطح‌های صلاحیت حرفه‌ای پیشنهاد شده‌اند.
é واژة »پداگــوژی« به معنی روش و عمل آموزش، به‌صورت انعطاف‌پذیر وابســته به موقعیت به‌کاررفته و دارای چهار 

رکن اصلی است:
1. تفاوت‌های فردی هنرجویان؛

2. تفاوت‌های محیط یادگیری به‌ویژه در آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای )کلاس، کارگاه، کارآموزی و عملیات 
میدانی(؛

3. تفاوت در پیامدهای یادگیری )سنجش براساس شایستگی‌های دنیای کار(؛
4. تفاوت در سازمان‌دهی یادگیری به دلیل محیط‌های متفاوت یادگیری در آموزش‌های فنی‌وحرفه‌ای.

é »توانایی«، ظرفیت انجام کار است که در سنجش در برابر معیارهای عملکردی )استانداردهای( دنیای کار به شایستگی 
تبدیل می‌شود.

é برای تأیید شایستگی‌های فنی، به‌صورت جداگانه گواهی‌نامة صلاحیت صادر می‌شود.
٭ با توجه به شرایط ورود دانشجویان، زمان آموزش‌های شایستگی فنی متفاوت خواهد بود.
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